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Speciale

Nuovo sbocco per i maestri di sport

Lo sport degli anziani
nel mercato del lavoro

di Moritz Hegg

Gli specialisti lo prevedono: lo sport degli anziani costituisce un
settore che conoscera una forte espansione! Per i maestri di sport
si tratta, concretamente, di un nuovo spazio nel mercato del

lavoro, interessante e lucrativo.

Lo sport degli anziani & un nuovo
campo d’attivita. Ancora poco strut-
turato e, attualmente, rimane diffici-
le da decifrare. Un mercato che, co-
munque, potra portare belle pro-
spettive, tenuto conto del buon
numero di ultra cinquantenni che
hanno intenzione di praticare dello
sport. Pochi pero gliimpieghi atem-
po pieno in questo campo, se non
accumulando svariati impegni par-
ziali. Una difficolta fra le altre.

Risulta infatti difficile, al momento
attuale, raggiungere e convincere
persone anziane che, nell’intimo,
desiderano praticare dello sport.
D’altronde, troppo poche sono state
leiniziative intraprese in questo sen-

so. Dove sono, dunque, i problemi?
Come mai non risulta evidente ri-
spondere a questo richiamo con
proposte professionali?

Tentero di fornire delle risposte a
queste domande partendo da espe-
rienze realizzate con un gruppo di
cui mi occupo. Potrebbe forse esse-
re utile nell’intento di costituire uno
o piu gruppidisport degli anziani. Ci
provo.

. Obiettivo

Si tratta innanzitutto di determinare
chiaramente che cosa si vuol fare,
con chi e in quale forma: ginnastica

Mirare, anche nello sport degli anziani, nella giusta direzione.

Moritz Hegg € maestro di sport
diplomato SFSM e monitore
indipendente nello sport degli
anziani.

in gruppo, giochi, condizione fisica,
podismo, nuoto, programmi di
rafforzamento della muscolatura
dorsale? Con uomini, donne, gruppi
misti, in modo individuale? Una o
due volte la settimana? Sotto forma
di corso o di seminario?

Analisi della situazione

Esiste gia un gruppo e, se affermati-
vo, dove? Sono disponibili le infra-
strutture necessarie (palestre, locali
ecc.)? Esiste veramente una neces-
sita in materia? Devo forse fondare
io stesso un club, farmi promotore
diunataleidea? '

Necessita

Quali sono le necessita dei miei po-
tenzialiclienti? La mia offerta puoin-
teressarli? Vale la pena organizzare
una seduta informativa?

Finanziamento

Quanto posso esigere, finanziaria-
mente, dagliinteressati? Quale mar-
gine di beneficio intendo realizzare?
La tassa di partecipazione & troppo
alta? O troppo bassa? C’'é una rela-
zione fra investimento e guadagno?

Realizzazione

Gli anziani sono assetati di informa-
zioni allo scopo di farsi un’idea pre-
cisa di cio che li attende. Risulta pri-
mordiale stabilire un rapporto di fi-
ducia fra insegnante di sport e
partecipante. Non basta affiggere un
volantino che annuncia un pomerig-
gio di giochi a loro destinato, a tale
data e inunatal’altra palestra. Nonci
verra nessuno! Il procedimento &
troppo impersonale. Se intendo ve-
ramente costituire un gruppo di
sport degli anziani, devo assoluta-
mente cercare di conoscerli perso-
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nalmente e di avvicinarli al progetto.
Sideve poter stabilire un rapporto di
fiducia, e cio sin dall’inizio.

Le persone in eta avanzata hanno
spesso difficolta enormi a varcare la
soglia di una palestra e a inserirsi in
un gruppo di coetanei sportivi. Non
sanno esattamente cio che li atten-
de, chidirigeilgruppo, qualisianole
attivita proposte. Ma unavoltacheil
responsabile di tale iniziativa avra
dato una prova convincente, potra
contare su una partecipazione assi-
dua. Il compito risulta gratificante
per il maestro di sport che s'impe-
gna: la qualita della retroazione
(feedback) & eccezionale quando si
haache fare con degli anziani. Ci so-
no enormi soddisfazioni dietro I'an-
golo, anche con degli anziani.

La sicurezza € un elemento essen-
ziale nella costruzione di un rappor-
to di fiducia fra maestro di sporte i
partecipanti. Le competenze del re-
sponsabile, la sua conoscenza dei
problemi che possono porsi a una
persona anziana che intende fare
dello sport, possono infondere fidu-
cia e sostegno. Costituito il gruppo,
il monitore deve dar prova di co-
stanza ed essere all’altezza della si-
tuazione. La sua responsabilita &
grande e dev’essere capace di valu-
tare con realismo i pericoli ai quali
I’anziano va incontro durante I’atti-
vitasportiva. Cio richiede molta fles-
sibilita, dato che la situazione varia
costantemente da un individuo
all’altroeigruppisonoalquanto ete-
rogenei. || maestro di sport deve
inoltre possedere altre due qualita
essenziali: la capacita di ascoltare e
la sensibilita. Infatti, le persone di
cui si occupa hanno tutte «una vita
vissuta» e un importante bagaglio
sulle spalle, dietrodiloro unsacco di
esperienze; sono, insomma, delle
personalital

E assolutamente indispensabile oc-
cuparsi personalmente di ogni par-
tecipante prima, durante e dopo la
lezione. Spesso, le persone che
stanno invecchiando decidono di
lanciarsi in un’attivita sportiva di
gruppo per affermare il sentimento
del loro valore e per sperimentare il
successo. Perché non cercare que-
ste sensazioni pur ben sapendo
d’essere sulla naturale via del decli-
no? E in pari tempo trarne piacere e
soddisfazione! L'importante & cura-
reirapportiumani, in particolare do-

Il monitore
conduce la
danza.

po l'attivita fisica (c'é€ una tale ric-
chezza in questi scambi d’idee). Un
punto, questo, molto importante
poiché la maggior parte di questi
sportivi non cerca a priori la presta-
zione, bensi il benessere e il mante-
nimento della forma psicofisica tra-
mite |'attivita sportiva. Alla presta-
zione, intesa come competizione,
c’é un limite, e ognuno ne & coscien-
te. In altri termini, spetta all'inse-
gnante riconoscere le aspettative e
gli interessi dell’anziano. Deve pure
saper giudicare cio che il parteci-
pante intende raggiungere e, so-
prattutto, cid che puo raggiungere.
Essenziale € sempre cercare il dialo-
go, saper ascoltare e cercare di sod-
disfare le attese formulate. Molti
partecipanti non hanno mai fatto
dello sport nella loro vita, e cio do-
vrebbe poter bastare nell’approccio
alla prestazione e all’attivita fisica e
sportiva. '

Altre possibilita

Una volta raggiunta la compattezza
del gruppo & sempre possibile am-
pliare il campo delle attivita: perché
non fare ugualmente del nuoto, del-
la ginnastica di mantenimento od
organizzare un’introduzione alla
marcia (Walking)? Generalmente gli
anziani si lasciano sedurre da nuove

forme di attivita. E queste permetto-
no di attirare nuovi partecipanti. Il
passaparola ¢ il miglior mezzo di co-
municazione in questo campo ed &
indubbio che sportivi entusiasmati
dal loro insegnante trasmetteranno
il messaggio ai loro coetanei.

Esigenze

Il nostro mondo € in costante tra-
sformazione: le mode vanno e ven-
gono, si succedono a un ritmo sem-
pre piu sfrenato — che si tratti di tec-
nologia, d’abbigliamento, di sport o
di apparecchi Hi-Fi. Ma attenzione:
in materia di sport degli anziani, va-
rieta e cambiamenti sono si auspica-
bili, ma non per questo si dovrebbe
trascurare stabilita e costanza poi-
ché queste persone necessitano di
attivita regolari. La loro perseveran-
za farebbe arrossire i piu giovani,
abituati al continuo cambiamento
delle tendenze e sedotti da una va-
langa di proposte per il tempo libe-
ro. Perseveranza nello sforzo, rego-
larita negli allenamenti: ecco la for-
mula nello sport degli anziani.
Meglio trarre profitto da quanto ac-’
quisito che passare da un’offerta
all’altra come fa il tipico consumato-
re! Ricordiamoci questa scala di va-
lori che spingono numerosi anziani
afare dello sport. ®
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