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BT rokus // Fussball

Der Griff nach

den Sternen

Die Ausbildungszentren des SFV // In Payerne,Tenero,
Emmen und Huttwil werden die vielversprechendsten
Schweizer Fussballtalente ausgebildet. Bei einem Besuch
in der Zentralschweiz konnte sich «<mobile» davon lber-
zeugen,wie eine umsichtige und effektive Nachwuchs-

forderung mit 14- bis15-Jahrigen aussehen sollte.

Roland Gautschi

» 12.00 Uhr: Zwélf Jugendliche sitzen am Mittagstisch im Zentrum
Gersag in Emmenbriicke. Zwolf aus urspriinglich hundert, die in
ein Ausbildungszentrum des Schweizerischen Fussballverbandes
(SFV) wollten. Die Ankiindigung, dass heute zwei Journalisten hier
sind, um sie zu portratieren, scheint sie nicht gross zu interessieren.
Nachdem ihnen unter anderen Reporter des ZDF und der Sendung
10ovor1o einen Besuch abgestattet hatten,sind sie sich den Umgang
mit den Medien gewohnt.Ruhig und gesittet sitzen sie da. Doch als
dann endlich das Mittagessen geschopft werden kann, werden sie
plétzlich lebendig. Blitzschnell hat sich eine Kolonne vor den Schiis-
seln mit Fleisch, Nudeln und Gem{ise gebildet. Fast ebenso schnell
sind diese leer. Wenn der Erfolgshunger so gross ist wie ihr Appetit,
braucht sich der Schweizer Fussball keine Sorgen zu machen.

Enormer Leistungssprung

«Der Mentiplan ist auf Leistung abgestimmt», sagt Markus Kalin,
Leiter des Ausbildungszentrums in Emmen und Torwarttrainer,
und beschreibt die Anfange in Emmen im Sommer 2005. Der Start
fiel ins Wasser. Wegen der Uberschwemmungen in der Inner-
schweiz konnte der Trainings- und Schulbetrieb erst mit einiger
Verzogerung begonnenwerden.Doch seither |auftes rund. Markus
Kalinhatineinem halbenJahrbeiden meisten Jugendlichen einen
«enormen Leistungssprung» festgestellt. Auch bei Philipp Koch, ei-
nem Juniorvom FC Solothurn,dem wir uns an diesem Nachmittag
an die Fersen heften. Er wird von Markus Kalin als «Leaderfigur»
mit einem «sehr guten Blick flirs Spiel» beschrieben. Das will, in
einer Gruppe aus lauter sehr talentierten Spielern etwas heissen.
Alle bringen sie «<mindestens eine herausragende Fahigkeit» mit,
soKalin.Indenzweilahren,diedieJugendlichenin Emmenverbrin-
gen, gelte es, die starken Fahigkeiten zu «verstarken» und an den
Schwachen zu arbeiten.

In den zwei Jahren, die die Jugendlichen in Emmen
verbringen, gelte es, die starken Fahigkeiten zu
«verstarken» und an den Schwachen zu arbeiten.

Neben Markus Kalin gehdren der Trainer und Reallehrer Kurt
WiprdchtigerundderTrainerund ehemalige FussballprofiHeinz Mo-
ser zum engeren Stab der Verantwortlichen in Emmen. Unterstiitzt
werdensie durch eine Lehrperson,die am Mittwochnachmittagden
Stutzunterricht organisiert, sowie von Begleitern, die beispielswei-
se wahrend des Mittagessens zum Rechten schauen.

Schule und Fussball im Einklang

13.30 Uhr: Die Spieler Raymond Tinner, Sven Lehmann und Philipp
Koch driicken die Schulbank. Physikunterricht bei Franz Marfurt in
der Oberstufe Gersag, die direkt neben dem Trainingsgeldande liegt.
Der Unterricht in «<normalen» Schulklassen ist einer der wichtigen
Eckpfeilerder Ausbildungszentren.Damit wird einerseits garantiert,
dassdie Fussballereinen Abschluss aufder Sekundarstufe | schaffen
und anschliessend eine dem intensiven Trainingsbetrieb angepass-
telehrebesuchenkoénnen.Andererseits sindsiesoins «normale» Le-
ben integriert und treten in Kontakt mitJugendlichen, deren Alltag
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nicht durch den Ball bestimmt wird. Die Schule und der Lehrkérper
der Oberstufe Gersag hat nach anfanglicher Skepsis gute Erfahrun-
gen mit den Fussballern gemacht. Franz Marfurt: «Die Jungs ma-
chen Freude. Sie ziehen den Unterricht voran.» Auch am Abend und
in der Nacht wollten die Verantwortlichen keine «Sondergruppe
Fussball». Die logische Konsequenz ist, dass die Fussballer, die nicht
nach Hause oder zu Verwandten kénnen, in Gastfamilien unterge-
bracht sind.

Herausforderung folgt spater

Fur den Technischen Direktor des Schweizerischen Fussballver-
bandes, Hansruedi Hasler, ist die grosste Herausforderung fir alle
Beteiligten die Phase nach der obligatorischen Schulzeit. Einerseits
muss eine Lehrstelle oder eine Schule der Sekundarstufe Il gefun-
denwerden,welche Strukturenfiirden Leistungssport bereithalten.
Andererseits muss der Spieler wieder in den «normalen» Trainings-
betrieb eingegliedert werden, der oft am Abend stattfindet und
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wenig Zeit zur Erholung ldsst. Das Ziel ist auch in der Broschiire des
Ausbildungszentrums Emmen klar formuliert: «Kein Spieler soll oh-
ne Schul- und Ausbildung in den professionellen Fussball entlassen
werden.» Mit Reallehrer und Trainer Kurt Wiprachtiger wurde eine
perfekte Losung gefunden, um den Kontakt in die Schule Emmen
herzustellen. Wenn dann gelegentlich ein Training wegen eines
Schulausflugs, der den ganzen Nachmittag dauert, ausfallen muss,
kommt keine Hektik bei den Trainern auf. «Die Schule hat Prioritat.
Die kommen auch so auf genligend Trainings in dieser Woche», so
Kurt Wiprachtiger. Doch Schule und Lehre hin oder her: Das Ziel ist
Fussballprofi. Dies verrat auch die langere Pause, die Raymond, Sven
und Philipp einschalten, wenn sie nach ihren Lieblingsfachern be-
fragt werden.

Schnelligkeit im Fokus

16.30 Uhr:Trainer Heinz Moserversammelt dieTalente aufdem Fuss-
ballplatz Gersag, der sich neben dem Schulhaus befindet. Es regnet
und ist kiihl, doch die Spieler werden schnell warm. Sie rennen dem
Ball entgegen, nehmen in an, drehen sich weg und bedienen den
Kollegen mit einem prazisen Pass. Trotz aufgeweichtem und holp-
rigem Terrain verspringt kaum ein Ball. Ausser den motivierenden
Zurufen ihres Trainers wird nicht gesprochen. Nach und nach wird
das Tempo gesteigert. Jetzt wird die stupende Balltechnik noch au-
genfalliger.NacheinemerstenTeil mit dem Ball folgt dieindividuelle
Kraftigung.

Auch im zweiten Teil des Trainings ist Schnelligkeit ein Thema.
Heinz Moser nimmt die Stoppuhr hervor und misst die Zeit, die fir
einen Parcours gebraucht wird. Es gibt keine Ubung und kein Spiel
ohne Ball. Jedenfalls in diesem Training sollte der Wunsch von Mar-
kus Kalin nach 1000 Ballberiihrungen (siehe Kasten Seite 13) in Er-
flllung gehen.

Die wichtigste Lektion
18.00 Uhr:Die Spieler beim Nachtessenim Zentrum Gersag.Danach
gehensie zuihren Gastfamilien.Ein strukturierter Tag geht zu Ende.
«Die Spielerhaben um1g Uhr mindestens einmal trainiert,die Schu-
le besucht,unter Aufsichtihre Hausaufgaben gemacht und zweimal
gut und ausreichend gegessen.» So sieht es Hansruedi Hasler und
weist auf ihre Mitspieler in den Heimclubs hin. Diese machen sich
jetzt auf den oft langen Trainingsweg und sind dann, irgendwann
gegen 22 Uhr,wieder zuhause. Miide, erschopft und hungrig.
Philipps Wunsch, einmal im zentralen Mittelfeld einer Nach-
wuchsauswahl die Faden zu ziehen, scheint auch seinen Trainern
realistisch. Vorerst sieht er aber noch «iiberall» Verbesserungspo-
tenzial,insbesondere im konditionellen Bereich. Spater will erin der
ersten Mannschaft des FC Solothurn spielen. Sein Trainer Markus
Kalin fragt nach: «Weshalb beim FC Solothurn und nicht in der ers-
ten Mannschaft eines Super League Clubs?» Doch die Antwort des
Spielers zeigt, dass er die wichtigste Lektion gelernt hat: Der Weg an
die Spitzeistlang. //

Steckbrief

Talentschmieden

Standorte: Payerne (seit 2000), Emmen
(2005, ersetzte Frauenfeld), Tenero (2005),
Huttwil (2004, Madchen).

Idee: Die Ausbildungszentren haben ein na-
tionales Niveau. Die Spieler/innen kénnen
sich,verglichen miteinemdhnlichen Projekt
auf Clubebene, mit Gleichstarken messen.
Die Ausbildungszentren wollen auch eine
strukturelle Vorbildwirkung haben. Sie sol-
len der Politik, den Schulbehérden zeigen,
was umsetzbar ist.

Vorbilder: Ausbildungszentren in Frank-
reich.

Auswahlverfahren: Sichtung der besten
Spieler in den U14-Rgeionalauswahlen der
Regionalverbande.Im Winter mehrere Sich-
tungstrainings und -spiele. Selektion nach
bestimmten Kriterien («TIPS», siehe Kasten
auf Seite 14). Gesprache mit Eltern, Heim-
trainer derin Frage kommenden Spieler.

Wochenplan: Vormittags- und erste zwei
Nachmittagslektionen in der Schule, Trai-
ning taglich von 15.30 Uhr bis 17.00 Uhr,
anschliessend Zeit fiir Gberwachte Haus-
aufgaben. Mittwoch und Freitag jeweils
ein Morgentraining anstelle des Nachmit-
tagstrainings. Am Mittwochnachmittag
speziellen Stiitzunterricht mit externer
Lehrperson,umverpassten Schulstoff nach-
zuholen. Heimreise am Freitagnachmittag,
mogliches Training im Verein am Freitag-
abend. Meisterschaftsspiel am Samstag
oder Sonntag.

Verbindung zum Heimclub/Heimtrainer:
Regelmassiger und institutionalisierter
Austausch Uber die Leistung des Spielers
amWochenende, Starken/Schwachen, Posi-
tion allfallige Blessuren.Koordination Arzt-/
Physiobesuch etc.zwischen Clubtrainerund
Trainern im Ausbildungszentrum. Riickmel-

dungen der Spieler, wie sie ihre Leistung
einschatzen.

Schulgeld: Die Eltern bezahlen kein Schul-
geld. Die Standortgemeinden und -kanto-
ne der Ausbildungszentren verhandeln die
Schulgeldfrage mit den Wohngemeinden
und - kantonen der Spieler.

Gastfamilien: Moglichst nahe beim jeweili-
genTrainingszentrum.

Nationalitdt: Um in ein Ausbildungszen-
trum aufgenommen werden zu kénnen,
mussen die Spielerinnen und Spieler im
Besitz eines Schweizer Passes sein oder ein
laufendes Einblrgerungsverfahren vorwei-
sen konnen.

Finanzierung: Ohne die Gelder der UEFA
und FIFA waren die Ausbildungszentren in
der heutigen Form nicht moglich. Ein Zen-
trum kostet jahrlich etwa ein halbe Million
Franken. //
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Lehrer Franz Marfurt: «Die Jungs machen Freude.
Sie ziehen den Unterricht voran.»

«Leaderfigur» mit einem «sehr guten Blick fiirs Spiel»:

Philipp Koch vom FC Solothurn.

Ein Training,
tausend Ballberiihrungen

» Markus Kalin // Wir vom SFV stellen im Kinder- und Jugendtrai-
ningbis ca.15Jahredie technischen Aspekte des Spielsin den Vorder-
grund:die Ballbehandlung,das Dribbling,den Abschluss etc.Unsere
Idealvorstellung ist, dass jede Spielerin oder jeder Spieler pro Trai-
ningtausendmal den Ball beriihrt. Nurwenn die Technik beherrscht
wird, ist es moglich, einen Fussball modernster Pragung zu spielen,
in Zonen zu verteidigen, Angriffsaktionen schnell auslésen zu kon-
nen etc. Zu dieser Philosophie gehdren die Flinfer-Turnierform bei
den Kleinsten und Meisterschaften in Siebner- oder Neunerteams,
die auf den Elferfussball mit vier Verteidigern, vier Mittelfeldspie-
lern und zwei Angreifern (4-4-2-Spielsystem) vorbereiten sollen.
Wir achten bei den Kleinsten darauf, dass ihre Trainer keinen
falschen Ehrgeiz entwickeln und nur resultatorientiert spielen. So
kommt die individuelle Forderung zu kurz, und ein begabter Spieler
kann sich nicht so weiterentwickeln, wie es sein sollte. Beim mo-
mentanen Fussballboom (liber 240 ooo Spielerinnen und Spieler in
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der Schweiz) stellt sich uns das Problem, dass es viele Trainer hat, die
nicht ausgebildet sind. Dies soll schnell nachgeholt werden. Nur so
haben wir Gewahr,dass die Spielphilosophie des SFV auch bis an die
Basis kommt und durch alle Stufen durchgezogen werden kann.
Wir freuen uns natirlich lber die Erfolge der Nationalmann-
schaft,doch wir miissen auch schon indie Zukunft schauen. Es sieht
nicht schlecht aus,wennich die Nachwuchsauswahlen,von der U20
bis zur U16 betrachte.Was uns im Moment etwas fehlt, sind «echte»
Stiirmer, die sich auch gegen die starksten Mannschaften durchset-

zen kénnen.

> Markus Kilin, Technischer Leiter des Innerschweizerischen
Fussballverbandes, Leiter und Torhiitertrainer im SFV-Ausbildungs-
zentrum Emmen.

Kontakt: kaelin.markus@football.ch

Markus Kilin: «Was uns im Moment etwas fehlt, sind <echte» Stiirmer,
die sich auch gegen die starksten Mannschaften durchsetzen kénnen».

Finden und Fordern mit «TIPS»

Hansruedi Hasler // Ein talentierter Spie-
ler ist einer, der im Augenblick Giberdurch-
schnittliche Leistungen erbringt, der aber
auch uberdurchschnittliche Fortschritte
machen kann. Es gibt also zwei Sorten von
Talenten.Zumeinendie sogenannten «Ewi-
gen Talente». Die sind mit 15 oder 16 Jahren
tberdurchschnittlich gut, machen dann
aber keine Fortschritte mehr. Das ist in der
Talenterfassung der schwierige Punkt. Her-
auszufinden, wer sich in den nachsten fiinf
oder sechs Jahren weiterentwickeln kann
und wird.

Die meisten begabten Spieler haben
ehrgeizige Ziele. Sie wollen nach Madrid zu
Real oder zu Bayern Miinchen. Das ist auch
gut so, Ehrgeiz und Zielbewusstsein sollten
nicht negativ bewertet werden. Wenn wir
mit den Spielern sprechen und sie ihre Ziele
formulieren, erweitern wir jedoch die Fra-
gestellung. Uns interessiert, was die Spieler

bereit sind zu tun, um diese Ziele zu errei-
chen.Dann merken wir oft, ob Spieler einen
Sinn fir die Realitdt haben und wissen, mit
welchem Aufwand das Erreichen der Ziele
verbunden ist.

Bei der Talenterfassung verwenden wir
den Selektionsraster «TIPS». «T» steht fiir
Technik. Es geht, vereinfacht gesagt darum,
herauszufinden, ob der Spieler und der Ball
Freunde sind. Mit «I» meinen wir die Spielin-
telligenz. DerSpieleroderdie Spielerin muss
fahig sein, ein Spiel lesen zu kénnen und die
richtigen Losungen zu finden. Beim Punkt
«Personlichkeit»spieltderEhrgeizeineRolle,
aberauchdasEngagement odereine gewis-
se Ruhe und Abgeklartheit. «S» schliesslich
steht fiirSchnelligkeit.Damitein Spieler mit
zwolf Jahren fiir uns interessant ist, muss er
schnell sein.Dies wird mit Tests erhoben.Als
flnfter Faktor musste eigentlich auch noch
«Lernfahigkeit» oder «Lerneifer» angefiihrt

werden.Eine Uberpriifung dieser wichtigen
Fahigkeit geschieht dadurch, dass wir die
Spieler viel beobachten, in einfachen Spiel-
situationen zwei gegen zwei, drei gegen
drei etc. Dann werden sie in einen ziemlich
komplizierten Jonglierparcours eingefiihrt,
der regelmdssig angeschaut wird, um zu
sehen, ob der Spieler Fortschritte macht, ob
er Ubt.

> Hansruedi Hasler, Technischer Direktor
SFV. Kontakt: hasler.hansruedi@football.ch
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Gut bezahlte Zukunft? Die Mddchen machen sich
diesbeziiglich keine Illusionen.

Einzigartiges Modell fiir Mddchen

» Béatrice von Siebenthal // Momentan trainieren 19
Médchen in zwei Jahrgdngen im Ausbildungszentrum
Huttwil. Die Rickkehr in die Stammvereine gestaltet
sich,im Vergleich mit den Knaben, deutlich schwieriger.
Die Strukturen im Madchen- und Frauenfussball sind
noch nicht so professionell, als dass die Juniorinnen in
ihren Vereinen nach der Zeit im Ausbildungszentrum
sowoh! quantitativ (moglichst taglich) wie qualita-
tiv auf hohem Niveau trainieren kénnen. Fiir jede der
im kommenden Sommer austretenden elf Spielerin-
nen muss deshalb eine individuelle Losung gefunden
werden. Neben dem Training im Verein erganzt ein
wochentliches Stutzpunkttraining der Nationalteams
die weitere Ausbildung. In der Region Ziirich bietet der
Regionalverband zwei zusatzliche Trainingseinheiten
an.Im Idealfall komplettieren ein bis zwei Trainings mit
jungeren Knaben (U15/U16) das Wochenprogramm.

Ein weiterer Unterschied ist der, dass die Eltern von
talentierten Madchen mehr tiberzeugt werden missen
auf die Karte Fussball zu setzen, als es bei den Knaben
der Fall ist. Denn wahrend im Mannerfussball die Aus-
sicht auf eine gut bezahlte Zukunft als Profi winkt, ma-

chen sich die Madchen diesbezuglich keine Illusionen.
Wir sind jedoch (iberzeugt, dass auch sie das Anrecht
haben, ihr sportliches Talent weiterzuentwickeln und
dabei an Uibergeordneten Fahigkeiten wie Durchset-
zungsvermogen oder Teamfahigkeit zu arbeiten. Diese
Kompetenzen sind enorm wichtig, um die sportliche
und berufliche Karriere anzupacken und erfolgreich zu
gestalten. Und: Die Erfolge der U17- und U19-National-
teams gebendemin Europa einzigartigen Ausbildungs-
modell Recht.

> Béatrice von Siebenthal ist Leiterin des
Ausbildungszentrums in Huttwil und Trainerin
des Frauen-A-Nationalteams.

Kontakt: az.huttwil@football.ch

Literaturtipp:

Eine umfassende Analyse der Entwicklung des Frauenfussballs

in der Schweiz liefert das Werk der Historikerin Marianne Meier:
Meier, M.: «Zarte Fisschen am harten Leder ...». Frauenfussball in
der Schweiz1970-1999. Huber Verlag, Frauenfeld, 2004.362 Seiten.
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