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Der Zugang zu einer
J+S-Leiter/-innen-Ausbildung
erfolgt fiir viele junge Leute
tiber das Interesse an ihrer
Sportart. Sie iiben diese
Sportart mit viel Engagement
aus. Sie sind in erster Linie
Sport Treibende.

-Der Vermittlungsaspekt,

das Interesse an der Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen
ist oft sekunddres Motiv.

Walter Mengisen

Verantwortlicher flir Didaktik, ESSM
Fotos: Hugo Rust

Die angehenden Leiter und Leiterinnen

mussten sich vor einem Leiterkursbe-

such folgende Fragen stellen:

® Kenne ich meine Starken
Schwachen?

@ Ist meine Fachkompetenz in meiner
Sportart ausreichend?

@ Kann ich gut kommunizieren?

® Finde ich Zugang zu Kindern und Ju-
gendlichen?

@ Kann ich mich in Lernende hinein-
fihlen?

und

Sport unterrichten - ein methodisches Brevier

«Leiter/-in werden
ist nicht schwer...»

Was heisst Leiten?

Leiter und Leiterinnen tragen die Ver-

antwortung flr den Sportunterricht.

Durch eine Reihe von Massnahmen

kann die Leitung und Flihrung einer

Gruppe Kinder oder Jugendlicher er-

leichtert werden:

® Die Leitenden zeigen Anteilnahme
am Geschehen. Sie regen an, beob-
achten, beurteilen und beraten.

@ Die Kinder und Jugendlichen sollen
das Geflihl erhalten, dass sie wahr-
genommen werden und es wichtig
ist, was sie tun. Bei Storungen muss
friihzeitig und klar gesagt werden,
welche Verhaltensregeln gelten.

@ Hohe Bewegungsintensitat und an-
gepasste Organisationsformen ver-
hindern ungewollte Nebenbeschafti-
gungen.

Entscheidende Faktoren eines ange-

passten Leitungsverhalten sind:

o Klarheit und Transparenz: Die Ju-
gendlichen wollen wissen, was der
Leiter oder die Leiterin will und was
von ihnen erwartet wird. Die Leiten-
den sind ihnen Modell im Verhalten.

® Wertschatzung: Die Jugendlichen
werden inihrer Art akzeptiert und an-
erkannt.

@ Dialogfahigkeit und Partnerschaft:
Leitende sind offen flir Gesprache

und fihren die Kinder und Ju-
gendlichen in partnerschaftlicher
Weise.

@ Integrationsfahigkeit: Das Verhalten
der Leitenden ist kooperativ und-im
Dienste der Gemeinschaft.

Unterricht inszenieren

Sportunterricht verlauft nie genau
gleich, aber im Verlauf von Sportlektio-
nen treten immer wieder ahnliche Si-
tuationen auf. Solche typischen Pha-

.sen und Tatigkeiten im Verlauf einer

Lektion werden nachfolgend beschrie-
ben.

Vorbereitungen treffen

Es ist wichtig, dass die Leitenden friih-
zeitig in der Halle oder auf der Sport-
anlage sind. Sie sollen liberpriifen, ob
das benotigte Material vorhanden ist.
Die ankommenden Kinder oder Ju-
gendlichen sollen begriisst und bei den
letzten Vorbereitungen miteinbezogen
werden. Vor dem Beginn der Sportlek-
tion ist moglichst zu vermeiden, dass
die Kinder in der Garderobe oder vor
der Halle warten miissen. Die Unfallge-
fahr ist nicht grosser, wenn die Sport-
anlage von Anfang an benl(tzt werden
kann. Allerdings miissen einige Ver-
haltensregeln eingehalten werden. So
sollen beispielsweise in Abwesenheit
der Leitenden keine unfalltrachtigen
Gerate wie Schaukelringe, Minitram-
polin u.a. beniitzt werden. ‘

Einstimmen/Informieren

Das emotionale Klima einer Lektion be-
stimmen Leiter und Leiterinnen. Sie
sind Stimmungsmacher. Eine gute
Stimmung férdert die Lern- und Lei-
stungsbereitschaft.

Eine kurze Information liber das vor-
gesehene Programm (Thema, Ziel, Ver-
lauf, Sicherheitsvorkehrungen) gehort
an den Anfang jeder Unterrichtsein-
heit. Langfadige Erlauterungen sind zu
vermeiden. Ein informierender und an-
regender Unterrrichtseinstieg ermdg-
lichtes den Kindern und Jugendlichen,
sich auf das Kommende gedanklich
vorzubereiten. Es braucht keine spe-
ziellen Tricks, um Kinder und Jugend-
liche von aussen zu motivieren. Die
Anforderungen und Aufgaben an sie
sollen herausfordernd und ihrem Kon-
nen entsprechend sein.
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Aufwarmen
Die Gestaltung und die Form des Lek-
tionsbeginns hangen von verschiede-
nen Faktoren ab. Kinder, Jugendliche
und Erwachsene bendtigen unter-
schiedliche Formen der Einleitung.
Wahrend bei alteren Jugendlichen ein
funktionelles Aufwarmen des Bewe-
gungsapparates sinnvoll ist, geht es
bei jingeren Kindern vor allem um das
psychische und soziale Einstimmen. Es
ist nicht sinnvoll «Erwachseneniibun-
gen» (z.B. Stretching) auf diese Alters-
stufe zu Ubertragen, weil die korper-
lichen Voraussetzungen und die Kon-
zentrationsfahigkeit des Kindes anders
sind. Esist auch mdglich, dass Jugend-
liche mit eingelibten Programmen
selbstandig und individuell beginnen.
Solche Programme umfassen in der
Regel:
@ Aufgaben zur Kreislaufanregung,
@ Aufgaben zur Kraftigung oder zur
Verbesserung der Beweglichkeit,
e individuelle Programme (nach Ab-
sprache mit dem/der Leiter/in),
® geeignete Spiele, die selbstandig ge-
spielt werden konnen.
Das Aufwdrmen als physiologische
Vorbereitungen des Koérpers auf die
nachfolgende Beanspruchung ge-
winnt von der Pubertat weg zuneh-

mend an Bedeutung. Aber bereits auf
der Stufe der 10-Jahrigen sollen Kinder
daran gewohntwerden, den Kérper auf
eine bevorstehende Belastung gezielt
vorzubereiten. Das Aufwarmen soll zu
einem bewussten und systematischen
Umgang mit dem Koérper beitragen. Es
kann zwischen dem allgemeinen und
dem speziellen Aufwarmen unter-
schieden werden. Beim allgemeinen
Aufwarmen wird der Organismus
durch Spiel- und Ubungsformen, die
den Kreislauf anregen, vom Zustand
der relativen Ruhe auf Belastung um-
gestellt. Nach einigen Minuten erreicht
er die optimale Leistungsbereitschaft.
Beim anschliessenden speziellen Auf-
warmen werden die Kdrperbereiche,
welche in der Folge speziell gefordert
werden, auf die Beanspruchung vor-
bereitet. Ferner werden Bewegungs-
muster eingebaut, welche auf die be-
vorstehenden Ziellibungen vorberei-
ten.

Lernaufgaben stellen

Im Hauptteil einer Unterrichtseinheit
geht es um das Erwerben, Anwenden
und Gestalten von Bewegungsfertig-
keiten und Sporttechniken sowie um
das Verbessern der konditionellen
Fahigkeiten. Ob die Aufgabe verstan-

den wird, hangt vor allem von der Klar-
heit beim Erklaren sowie von der Er-
fahrung der Lernenden mit &hnlichen
Situationen ab.

Die Arbeitsauftrage sind kurz zu for-
mulieren, verstandlich und moglichst
konkret, weil das Konzentrations- und
Aufnahmevermoégen besonders bei
Kindern beschrankt ist. Die Art der For-
mulierung soll die Kinder und Jugend-
lichen zum Handeln anregen.

Lernen durch Nachahmen
Bewegungen sollen vorgezeigt oder
kurz erklart werden. Das Vorzeigen ist
sowohl fiir die Bildung einer Bewe-
gungsvorstellung wie auch fiur die Her-
ausforderung zum Nachahmen be-
deutsam. Folgende Punkte konnen hilf-
reich sein:

® Die Teilnehmenden so aufstellen,
dass sie die Demonstration gut
sehen.

@ Beim Vorzeigen darauf achten, dass
die Kinder und Jugendlichen auf-
merksam sind.

® Langsam, eindringlich und wieder-
holt vorzeigen.

@ Durch knappe Kommentare auf das
Wesentliche hinweisen.

® Komplexe Ablaufe in Teile zerlegen
und sie benennen.
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® Vorstellungsmassige Wiederholung
des Gezeigten durch die Jugend-
lichen.

e Aufforderung an die Jugendlichen,
sich selbst vorzusprechen, was sie
bei der Ausfiihrung eines komplexen
Ablaufs tun missen.

@ Aufzeigen, wie sie das Ergebnisihrer
Tatigkeit selber priifen konnen.

@ Daflir sorgen, dass sie eine genaue

~ Zielvorstellung haben.

Kinder im Speziellen lernen ganzheit-
lich. Sie nehmen einen Bewegungs-
ablaufwahr und setzen ihn —so gut wie
moglich —um; sie ahmen nach. Bei die-
sem «Nachahmungslernen» kommtes
auf das «innere Mitbewegen» beim Zu-
schauen und Zuhoren an. Mit zuneh-
mendem Alter sollte die gedankliche
Auseinandersetzung mit der Bewe-
gung verstarkt werden, d.h. die Ju-
gendlichen sollten Zusammenhénge
verstehen und zunehmend auch
sprachlich prazise formulieren konnen.
Je jiinger die Kinder und je komplexer
die Bewegung, desto eher kann die Be-
wegungsvorstellung auch Uber bild-
hafte Vergleiche erzeugt werden.

Lernen durch

offene Aufgabenstellung

Offene Lernaufgaben ermdglichen
selbstbestimmtes Handeln. Die Kinder
und Jugendlichen versuchen die ge-
stellte Aufgabe selbstandig zu losen
und ihre Losungsmoglichkeiten den
andern vorzustellen. Die Leitenden
kénnen die optimale L6ésung aufneh-
men und sie als Modell fiir alle présen-
tieren. Im Vordergrund des offenen
Lernweges steht der Lernprozess, der
unter Umstanden auch tiber Umwege
fihrt. Die Lernenden (ibernehmen
damit auch Verantwortung im Lernpro-
zess.

Lernen am Modell
Die Lehrpersonen missen sich be-
wusst sein, dass sie flir das Lernen

«Modell» sind. Es ist deshalb sowohl
entscheidend, wie man eine Bewe-
gung vorzeigt, als auch wie man zur
«Sache» steht.

Lernen inszenieren und begleiten
Organisation: Ein wesentlicher Unter-
schied zwischen dem Sportunterricht
in der Halle oder im Freien ist das Ver-
halten im Raum. Je lebhafter und
lauter die Jugendlichen, desto sorgfal-
tiger muss die Organisation im Raum
durchdacht werden. Wer im Verlauf
einer Lektion mehrmals eine neue
Orientierung im Raum verlangt, tGber-
fordert bald einmal die Konzentrations-
fahigkeit. Organisationsanweisungen:
Diese sollen kurz und klar sein. Viele In-
formationen auf einmal Gberfordern.

Sozialformen: Die Wahl der Organi-
sationsform (Leistungsgruppen, Zu-
fallsgruppen, Neigungsgruppen usw.)
hangt vom Ziel, von der Fahigkeit der
Beteiligten im Umgang mit dieser
Form, von der sozialen Struktur der
Gruppe sowie den raumlichen Gege-
benheiten ab. Je nach Zielsetzung wer-
den Gruppen (Teams, Leistungs- oder
Neigungsgruppen) gebildet.

Gruppenarbeit: Die Gruppen arbei-
ten weitgehend unabhangig. Darum
mussen die Aufgaben klar sein. Hier
kann sich das Lernen mit- und vonein-
ander entfalten. Andererseits kdnnen
gruppendynamische Prozesse das Ler-
nen beeintrachtigen oder gar verun-
moglichen.

Partnerarbeit: Sie eignet sich insbe-
sondere fur das Losen von kreativen
Aufgaben und das gegenseitige Beob-
achten und Rickmelden. Gemeinsa-
mes Losen von Aufgaben, auf den Part-
ner eingehen oder sich auf die Partne-
rin einstellen, muss gelernt sein. Orga-
nisatorisch ist die Partnerarbeit eine
einfache und meist unproblematische
Form.

Einzelarbeit: Der Schritt zum Indi-
vidualisten ermoglicht das Lernen
«auf eigenen Wegen». Erziehung zur
Selbstverantwortung setzt Situationen
voraus, in denen die Einzelnen die Ver-
antwortung flr ihr Lernen Uberneh-
men.

Lernhilfen

Arbeitsblatter und Skizzen: Sie erleich-
tern die Erteilung von Lernaufgaben.
Besonders beim Stationentraining
oder fur den Gerateaufbau schaffen sie
schnell ein klares Bild davon, was wo
vorzubereiten ist und welche Aufgaben
in welcher Zeit zu erflillen sind. Neben
vorbereiteten Blattern konnen Skizzen
vor den Augen der Jugendlichen mit
Kreide (auf einer Wandtafel, auf einer
Matte oder auf dem Hartplatz) ent-
wickelt werden.

Hilfestellungen durch Personen: Be-
dingung fir eine wirksame Hilfe sind
genaue Kenntnisse des Bewegungs-
ablaufes und der Schwierigkeiten fir
die Lernenden. Korrekte Hilfestellung
muss gelernt und gelbt werden. Die
Kinder und Jugendlichen missen mit
der gegenseitigen Hilfestellung beim
Lernen neuer Bewegungsablaufe sys-
tematisch und ihrem Niveau gemass
vertraut gemacht werden.

Geratehilfen, Gelandehilfen: Sie sol-
len die Bewegungsausfiihrung erleich-
tern und sichern. Die Lernenden sollen
mitdenken, welche Hilfen ihnen dien-
lich erscheinen. Der Aufwand des Ge-
rateaufbaus muss auch im Verhéltnis
zum Ertrag betrachtet werden. Fiir das
Absichern allfalliger «Sturzraumen» ist
genligend freier Raum vorzusehen.

Bodenmarkierungen: Sie erleichtern
die Organisation. Sie eignen sich aber
auch als Orientierungshilfen, z.B. bei
der Lektionsleitung oder beim Gerate-
aufbau. Markierungen dienen auch als
optische Hilfe fiir Anlaufe, Abspriinge,
Bewegungsrhythmen usw. Sie kdnnen
leicht selber z.B. mit Kreide gezeichnet
werden (auf Tartan oder Asphalt).
Ferner sind geeignet: Malstébe, Hiite,
Markierkegel, Leinen, Markierband
USW.

Riickmeldungen geben

Klarende und beschreibende Aus-
*sagen und solche, die zum Reflektie-
ren anregen, sind fruchtbarer als wer-
tende und kritisierende. Es ist aber in
jedem Fall schwierig, verbale Hinweise
und Korrekturen in Bewegung umzu-
setzen. Oft erganzen einfache Merk-
hilfen und bildhafte Hinweise die Be-
schreibung oder das Vorgezeigte.
Wenn z.B. das Einrollen fiir die Rolle
vw. nicht gelingen will, kann der Hin-
weis helfen: «Geh mit der Nase so weit
wie moglich zum Bauch.» Besonders
lernwirksam ist es, wenn die Lernen-
den eigene Korrekturformen suchen
und erproben.

Abschluss einer
Unterrichtseinheit

Am Schluss einer Unterrichtseinheit
empfiehlt sich eine Beruhigungszeit,
die zu einem kurzen Riickblick genutzt
werden kann. Offene Fragen oder Kon-
flikte sollen nicht nach Hause getragen
werden. Fur die Korperpflege ist ge-
nigend Zeit einzuplanen und soll zu
einem selbstverstandlichen Teil des
Sportunterrichtes werden.

Literatur
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Der Spezialist beim Ausriisten von:

Turnhallen - Sportplatzen
Tennisanlagen — Schwimmbader

Gerne beraten wir Sie iiber Neuheiten wie
Disc-Golf - Aqua Jogging — Intercrosse
Sportarten, welche auch Sie begeistern werden!

Selbstverstandlich sind wir immer top-aktuell in
samtlichen Ballsportarten, Freizeit- und
Trainingsspielen, Unihockey, usw.

Rufen Sie uns an und verlangen Sie unsere
entsprechenden Kataloge. Es wiirde uns freuen, Sie

unverbindlich beraten zu durfe E /

¢ A

SPORT

FREIZEIT

HUSPO Peter E. Huber AG

Bahnhofstrasse 10, 8304 Wallisellen, Tel. 01/830 0124, Fax 01/8301567

Achillessehnen -
Entziindung?

Wenn Sie diese endgiiltig los werden
wollen, ist die Barfusstechnik mit
SCHRITT genau das Richtige fiir Sie.

Auch langjdhrige hartnickige Entziin-
dungen verschwinden auf jeden Fall
meistens schon in wenigen Wochen.

Diese revolutiondre Methode wirkt so
Regula Ziircher-Scalabrin, einzigartig, weil das Problem einzig da-

amehufache 400 i 00m gy w1rkllch an der Wurzel gepackt wird.
Schweizermeisterin L

,,Das Tragen von SCHRITT
in der Freizeit bringt mir ein
Zusatztraining ohne Zeit-
aufwand. ScHritt zwingt
mich in die aufrechte Hal-
tung, was meinen Laufstil
verbessert. Meine Bein-,
Gesdss-, Bauch- und
Riickenmuskulatur wird
vorbeugend stindig ge-
stdrkt. Das ist Vorausset-
zung fiir hdufiges Krafttrai-
ning ohne folgende Riicken-

Spezialirztlich empfohlen:

Praktische Tests durch ein
SWICA-Gesundheitszentrum
und bekannte Orthopéiden be-
! stitigen die aussergewohnliche,

leiden.
@i"(é schnelle und endgiiltige Wirkung.

Referenzen/Unterlagen/Bezugsquelle:
Negort AG, Schulweg 4, 9325 Roggwil Tel 071/455 19 65 Fax 071/455 19 90

Energ:espender der_ Schweu“

‘Sporl Ad:Vn‘al@ erhaiien Sle exklusiv i
Apotheken und Drogerien.
lnformahonen zmierb // ww

Elektrolyt-Ersatz

Test-Set: (lberzeugen Sie sich selbst im Training von der
dreifachen Wirkung von Sport ActiVital®! Unser Test-Set enthiilf
6 Sachets Sport ActiVital® fiir 3 Liter Getrink, einen praktischen
Bidon sowie die Sport ActiVital® Informationsbroschiire.

———-————-):g

I Das Sport Achl/ltal® Test-Set ist nur Igegen Einsendung dieses Talons und eine
Schutzgebihr von 10 Franken erhiltlich. Es wird lhnen umgehend per Post zugestellt
I (Bitte in Druckbuchstaben gut leshar schreiben.)

Name/Vorname

Adresse

PLZ/Ort

Talon bitte zusammen mit Fr. 10.— in bar in verschlossenem Couverf einsenden an:
ECR Pharma AG, Test-Set, Bisch 104, 6331 Hiinenberg.
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