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Zwei Beitrdge aus dem methodisch-didaktischen Bereich

Konstruktiver Umgang mit
Aggressionen - Sport als Lernfeld
im Suchtbereich

Anton Lehmann
Zeichnungen Ursula Weiss

Wettkdampfe sind, wenn sie engagiert gefiihrt werden, spannend und I6sen Emo-
tionen aus. Zum Beispiel sind Freude nach dem Sieg und Enttduschung nach
einer Niederlage die allerhdufigsten und natlrlichsten Geflihlsdusserungen. In
welcher Form sie auch zum Ausdruck kommen, stets sagen sie etwas aus (iber
die Einstellung der Beteiligten dem Erfolg beziehungsweise dem Misserfolg
gegenliber und wie sie mit solchen Erlebnissen umgehen kénnen.

Wenn der Gefiihlspegel zu immer lauterem Siegesgebriill oder immer zornige-
ren Wutausbriichen ansteigt, dann stimmt mit eben dieser Einstellung etwas
nicht mehr.

So ist zum Beispiel ein schlechter Sieger, wer mit penetranter Arroganz bewirkt,
dass der Verlierer sein Gesicht verliert, ja gedemditigt wird. Schlechte Verlierer
hingegen verstricken sich oft in einer unheilvollen Aktionskette, die von der Ent-
tduschung (ber Arger, Wut, Hass bis zu Tétlichkeiten fiihrt. Kein Wunder, dass
nach einem solchen Verlauf alle Beteiligten merkbar frustriert und wutgeladen
sind und sich gegenseitig mit Vorwdirfen lberh&dufen.

Es ist Ublich, dass der Leiter in diesen Situationen mit Tadel, Strafen oder Spiel-
abbruch reagiert. Auch er ist dann wiitend, enttduscht und nicht selten recht
gehdssig. Nur allzuoft habe ich solche Szenen miterlebt.

Der vorliegende Beitrag ist Ausdruck meines Versuches, durch geeignete Mass-
nahmen einem solchen Spiel- oder Wettkampfverlauf zuvorzukommen, bezie-

hungsweise mit das Spiel stérenden Aggressionen konstruktiv umzugehen.

Lésst sich Verhalten vom Sport auf
den Alltag beziehungsweise vom
Alltag auf den Sport tibertragen?

Eine wichtige Frage fiir alle Bemihungen
in der Therapie und Rehabilitation. Ohne
auf die recht umfangreiche Literatur ein-
zugehen (die Literatur zum Thema des
«Transfers» ist umfangreich) gehe ich
vor allem auf Grund meiner praktischen
Erfahrungen von folgenden Annahmen
aus:

— Aggressive Anteile/Merkmale/Eigen-
schaften/Dispositionen/Zustdande der
Persodnlichkeit kommen bei sportli-
chen Aktivitdten — insbesondere bei
denjenigen, wo Emotionen schlecht
kaschiert werden kénnen, wie zum
Beispiel beim Sportspiel — vielfach
deutlicher zum Vorschein als in All-
tagssituationen, wo Arger/Wut/Ag-
gressivitat leichter Uberspielt werden
kénnen.

— Aggressionen/Aggressivitdt  kdnnen
beim Sporttreiben sowohl abgebaut
oder kanalisiert als auch verstarkt wer-
den. Entscheidend ist der Verlauf von
Sportaktivitdten beziehungsweise de-
ren Inhalt und was damit «therapeu-
tisch» geschieht.

— Was im Sport in bezug auf Aggressio-
nen gelernt/verlernt wird, kann/soll
auch Auswirkungen auf das Alltags-

verhalten haben. Spielen lernen im
Sport(spiel) eroéffnet die Mdoglichkeit
oder Chance, durch den Sport zu ler-
nen und Gelerntes auf Alltagshandlun-
gen zu Ubertragen. Fehlt allerdings der
bewusst-verarbeitende Schritt, kann
nur in seltenen Fallen eine Transfer-
wirkung auf andere Lebensbereiche
festgestellt werden.

— Auch wer keine Absicht hat, Sport als
therapeutisches Mittel einzusetzen,
um «konstruktiv mit Aggressionen»
umgehen zu lernen, sieht sich immer
wieder mit dieser Thematik konfron-
tiert —, oder er miisste alle konkurrenz-
orientierten Aktivitaten und solche, die
Kérperkontakt zulassen oder voraus-
setzen, vermeiden.

Nicht jeder Mensch reagiert emotional
auf Anforderungen, bedrohende Aggres-
sionen anderer oder Wettkampfsituatio-
nen gleich. Im praktischen Unterricht
sind immer wieder vier Grundtypen mit
typischen Merkmalen zu unterscheiden:

- der Gehemmte, Angstliche

— die «aggressive Mimose»

— der Aggressive

- der «Normal-sich-Verhaltende»

Entsprechend gestalten sich auch die
Lernziele im Sportunterricht fiir jeden
verschieden (Schema 1).

Zum Begriff «Aggression»

Aggressionen sind konkret und beobachtbar als (aggressives) Handeln bezie-
hungsweise (aggressives) Verhalten mit vielen méglichen Auswirkungen.
Aggressivitdt dagegen ist kaum beobachtbar. Damit wird eine innere Bereit-
schaft/Disposition ausgedrickt, aggressiv zu handeln.

Welche Formen kann aggressives Verhalten annehmen?

Aggressives Sportspiel, im Rahmen geltender Regeln, wird als Dominanzver-
halten eingestuft — es gilt als fair/erwiinscht; wem gerade diese Aggression/
Aggressivitat fehlt, wird sich kaum als Mitspieler behaupten kénnen. Solch regel-
konformes Spiel kann jedoch, vor allem in den Sportspielen, auch Schmerzen/
Verletzungen/Schadigungen verursachen. Unbeabsichtigte Schadigung eines
Mitspielers/Gegners ist daher die harmloseste Form von Aggression. Weil durch
diese Aggression dem Mitspieler/Gegner Schmerzen zugefligt werden oder weil
sie als unfaires Spiel interpretiert wird, zieht sie vielfach eine reaktive Aggression
nach sich. Affektbetontes, aus Arger und Wut entstandenes, aggressives Han-
deln driickt sich entweder in «reflexartigen» Unmutsdusserungen («bdse Blicke»,
Beschimpfungen und/oder Revanchefouls) aus oder erfolgt als geplante Vergel-
tungsaktion. Noch gravierendere Aggressionen, weil «kaltbliitig» ausgefihrt,
haben absichtlich zugefiigte Schddigungen/Verletzungen zum Ziel, sei dies auf-
grund einer feindseligen Haltung dem Gegner gegeniiber oder weil andere Vor-
teile/Bedurfnisse (zum Beispiel materielle, existentielle) verfolgt werden.
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4 verschiedene Grundtypen pridgen die gruppentherapeutische Arbeit im Sport

mit Suchtkranken

Typisierung

Merkmale

Therapeutischer Weg + Ziel

Gehemmte,
angstliche Teilnehmer

— Fehlende Selbstbehauptung

— Angriffen und Interessenverwirklichung
anderer hilflos ausgesetzt

— «Looser»-Typ: Innerer Dialog verlauft
meistens negativ (ein einziger gescheiter-
ter Versuch liefert Bestatigung fir ewi-
ges/weiteres Versagen)

— Aggression richtet sich oft gegen innen

— Sich im Rahmen festgelegter (Sport-)Re-
geln behaupten lernen

— Selbstbewusstsein und Durchsetzungs-
vermoégen zunachst im Sport/Spiel aus-
probieren

- Ubertragung auf andere Lebenssituatio-
nen (Alltags-...)

«Aggressive Mimosen»

— Misstrauen analog zur Gassensituation
— Einzelkdmpfer, kaum teamféhig
— Hohe Konfliktanfalligkeit bei Spielen mit
Kdérperkontakt
— Entweder-oder-Verhalten:
e Revanchefoul (dass die Fetzen fliegen -
Jagdfieber)
¢ Weglaufen, absitzen, aussteigen
«mit denen spiel ich nicht, die kdnnen ja
nicht spielen!»

Konstruktiver Umgang mit Aggressionen:
Fahig sein, sich als Mitglied einer Mann-
schaft engagiert einzusetzen, ohne bei
mannschaftsinternen Unstimmigkeiten
gleich wegzulaufen beziehungsweise ohne
nach harmlosem Korperkontakt mit dem
Gegner gleich — revancheartig — zuzu-
schlagen.

Erhéhung des Frustrations-Toleranz-Ni-
veaus

Aggressive Teilnehmer

— Grundhaltungen:

o Reaktive Aggression (Revanchefoul) sei
berechtigt, weil der Mitspieler/Gegner
schliesslich zuerst gefoult habe («solan-
ge die andern fair sind, bin ich es auch»)

e Die «Sau» kann ich nur auf Kosten ande-
rer (Mitspieler/Gegner) rauslassen

- Vielfach im Alltag ziemlich energielos
(«Valium»), im Sport dagegen (iberag-
gressiv (grosse Spannungsunterschiede)
— Ausserst «traditionelle» Vorstellungen
von Sport: «Was ich nicht kenne, mache
ich nicht» — keine «kleinen Spiele» — nur
Endformen wie Fussball, Handball usw.

Aggressionen verlernen:

Zur Einsicht gelangen, dass destruktives
Verhalten keinesfalls Erfolg haben darf/kann
(schlechte Erfahrungen machen mit de-
struktivem Verhalten).

Aggressionskontrolle  durch rationalere
Steuerung

Teilnehmer mit normalem
Verhalten in bezug
auf Aggressionen

— Fair und mit Einsatz spielen

— Manchmal auch Ausstieg aus Aktivitaten
«mit denen spiel ich nicht mehr... Kinder-
garten»

Starkung des vorbildlichen Verhaltens (auch
wenn Gruppendynamik manchmal in entge-
gengesetzter Richtung wirkt)

10
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Zur Erklarung:
— Mit Hilfe von Schemata/Modellen wird

der Versuch unternommen, Wirklich-
keit vereinfachend darzustellen. Im
Schnitt sind drogenabhdngige Men-
schen verletzlicher, impulsiver (viel-
leicht auch ehrlicher) als Nichtabhan-
gige, wodurch Verhaltensmuster, die
bei Nicht-Drogenabhédngigen genauso
existieren, etwas deutlicher in Erschei-
nung treten.

Eine — hier negativ bewertete — Aus-
pragung von Aggression (vgl. Sche-
ma) hat im Rahmen der gemeinsamen
Sportaktivitaten stets destruktive Kon-
sequenzen und tendiert zur Eskalie-
rung. Gewalttdtige Auseinanderset-
zungen wirken sozial zersetzend, sind
friedensbedrohend und schaffen neu-
en Konfliktstoff. Hier méchten wir mit
unserem Sporttreiben ansetzen, etwas
verandern.

Es gibt hingegen auch positive Aus-
prdgungen von Aggression/Aggressi-
vitat: Um sich im Sport (wie allgemein
im Leben), unter Annahme bestehen-
der Normen und Werte, behaupten zu
kdnnen, bendtigen wir Durchsetzungs-
vermodgen im weitesten Sinne (im
Volksmund heisst das: «Du musst Dich
wehren, sonst kommst Du auf keinen
grinen Zweig!»). Dazu gehoren Ener-
gie, Engagement, Kreativitat, «Power».
So verstandenes Durchsetzungsver-
maogen gilt es zu fordern, wo es fehlt,
bzw. zu stabilisieren, wo es bereits
vorhanden ist.

Konstruktiver Umgang mit Aggressio-
nen eintben, zunachst im Sport und
Spiel, heisst gleichzeitig neue Verhal-
tensweisen ausprobieren. Gelingt das
Umsetzen auf Alltagshandlungen, ist
das mehr als «blosse» individuelle
Verhaltensmodifikation, es ist zugleich
Personlichkeitsentwicklung im weite-
sten Sinne. Ob damit auch ein wenig
die ursachlichen Faktoren von aggres-
sivem Verhalten (viele negative Mo-
delle um uns herum, gesellschaftliche
Verhéltnisse) verdndert werden? Die
Frage kann hier nur gestellt werden.

Der Vorwurf, Ziel und Inhalt des sport-
therapeutischen Prozesses wiirde eine
totale Normierung/Gleichschaltung der
betroffenen Individuen bewirken, sozu-
sagen als therapeutisches Nebenpro-
dukt, muss ernst genommen werden.
Wir wollen nicht langweilige, emo-
tionslose und ausgewogene Normty-
pen produzieren («chlyni Truckli, alli
gliich!»), sondern Voraussetzungen
schaffen fiir selbstsichere, kreative
und emotional engagierte Menschen
mit starkem Rlckgrat — alles andere
ware  oberflachliche  Symptombe-
kampfung.

Wie sieht die Praxis aus?
Die im Aebi-Hus praktizierte stationére

Therapie verlauft

nach bestimmten

Grundregeln: Nebst absoluter Drogen-
abstinenz gehort das Verbot von Gewalt
und Gewaltandrohung zu den wichtig-
sten Grund-/Hausregeln. Mit dem Ge-
waltverbot soll gleich zu Beginn der sta-
tionaren Therapie eine Art Hemmschwel-

le

errichtet werden, welche gewalttatiges

Verhalten, wie es auf der Gasse und im
Knast tagtédglich vorkommt, verhindert
bzw. einschrankt.

Sport baue prinzipiell Aggressionen/Ag-
gressivitat ab (sei ein Ventil flr gestaute
Aggressionen), lautet die populdre Aus-
sage einer Theorie, die als «Katharsis-
Hypothese»' lange Zeit unter den Ag-

gressions-Forschern Konjunktur

hatte.

Der Spruch «die sollen mal Sport treiben
und sich abreagieren» gehoérte eigentlich
langstens in die Mottenkiste veralteter
Klischeevorstellungen.

‘gen

Wer als Sportler mit der «Wut-raus-
und-Dampfablass-Haltung» in ein Spiel
reingeht, vom Schiedsrichter ge-
bremst, dann verwarnt und schliess-
lich um den Sieg geprellt wird, der ver-
lasst die «Spielwiese» wahrscheinlich
frustriert, wutgeladen, aggressiv...,
auch wenn er korperlich am Ende sei-
ner Krafte ist.

Wer als Leiter gegen den Widerstand
der Teilnehmer einfache Vertrauens-
und Entspannungsibungen durch-
setzt, um Aggressionen abzubauen,
bewirkt wohl eher das Gegenteil, nam-
lich Aggressionssteigerung.

Gerade Teilnehmer mit Dispositionen
zu aggressivem Verhalten signalisie-
ren manchmal starken Widerstand ge-
«weiches» Sporttreiben (sogar
gymnastische Ubungen werden von
ihnen oft geringschétzig als «Weiber-
sport» abqualifiziert). lhre Bereitschaft,
diesbezliglich Vorurteile abzubauen
und Erfahrungen ohne vorschnelles
Bewerten zu machen, kann nur schritt-
weise geschaffen werden.

Zwei kleine Beispiele, die zeigen sollen,
dass dem Geschehen im Sport insge-

samt

entscheidende Bedeutung zu-

kommt.

1 «Reinigung» durch Aggressionsabfuhr
11

1. Schwerpunkt:
Kooperation

und Konkurrenz
ohne Kdrperkontakt

Leistungsdruck, Konkurrenz und harter
Koérperkontakt sind verursachende
Hauptfaktoren von aggressiven Handlun-
gen im Sport. Alle diesbeziliglichen Un-
tersuchungen bestéatigen diese Aussage.
Was lage naher als konkurrenzorientierte
Sportarten, bei denen es haufig zu har-
tem Korperkontakt kommt, mehr und
mehr einzuschréanken.

Tatsdchlich nehmen die folgenden
Sport- und Spielformen einen wichtigen
Platz in der Sporttherapie ein: Sie vermit-
teln hohen Erlebnisgehalt, lassen All-
tagssorgen vergessen usw., sind aber
auch ein Lernfeld fiir den «Umgang mit
Aggressionen»

e Spiele ohne Sieger/Kooperations-
spiele (zum Beispiel New Games)

Bewegungs- und Korperkontaktspiele,
bei denen nicht der wettkampforientierte
Leistungsvergleich, sondern gemeinsa-
mes Handeln im Vordergrund steht. So-
gar traditionelle Mannschaftsspiele las-
sen sich als Kooperationsspiele spielen —
wahrend des Spiel-Lernprozesses dran-
gen sich solche Lernschritte geradezu
auf: beispielsweise, wenn im Volleyball
den beiden Mannschaften Aufgaben ge-
stellt werden, die es gemeinsam zu I6sen
gilt
— moglichst viele Male ohne Fehler den
Ball Gibers Netz zu spielen oder
— moglichst viele Pdsse ohne Fehler zu
spielen

e Spiele ohne Koérperkontakt/Geg-
nerkontakt (zum Beispiel Riick-
schlagspiele)

Weil zwischen den Kontrahenten eine
rdumliche Distanz besteht, konnen diese
Spiele «gefahrlos» durchgefiihrt werden
— alle Riickschlagspiele ausser Squash
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¢ Einzelsportarten (zum Beispiel im
Ausdauerbereich)

Bewegung/Sport durch Laufen, Schwim-
men, Tanzen usw. wirkt entlastend, ent-
spannend, beruhigend... (vgl. Artikel
liber Ausdauerprojekte)

Diese Art Sport zu treiben, I6st die Pro-
bleme/Ursachen im Zusammenhang mit
Aggressionen (vorgédngige Frustrations-
erlebnisse, Konflikte usw.) zwar nicht, sie
schafft hingegen bessere Voraussetzun-
gen, zum Beispiel die nétige Distanz, um
sie etwas konkreter angehen zu kénnen.
Etwa: «Nach dem Jogging fiihle ich mich
viel ruhiger, jetzt kann ich mich auch mit
meiner Wut von vorher auseinander-
setzen...»

Oder: «Heute ist es uns gelungen, koope-
rativer zu spielen, jetzt wollen wir versu-
chen, die Zusammenarbeit in der Ar-
beitsgruppe zu verbessern...»

2. Schwerpunkt:
Umgang mit Konkurrenz
und Korperkontakt

Die Umwandlung des Konkurrenz- in das
Kooperationsprinzip wirkt in all jenen
Sportsituationen kunstlich, wo «gewin-
nen und verlieren» konstituierendes
Merkmal ist. Deshalb wollen wir nicht
einfach bequem auf sportliche Aktivita-
ten ausweichen, die potentielle Konflikte
zum vornherein vermeiden. Ins Zentrum
der therapeutischen Arbeit stellen wir
vielmehr das Thema, das den Teilneh-
mern Mihe bereitet (das heisst Mann-
schaftsspiele mit Kérperkontakt, gewin-
nen und verlieren kénnen). Wir mdéchten
ihnen Plattformen bieten, wo sie ihre Ge-
flihle, die beim Konkurrenzverhalten
(beim Siegen und in der Niederlage) ent-
stehen, angehen und verarbeiten kénnen.
«Erwiinschtes» Verhalten kann nicht ein-
zig durch Elimination «fairplaygeféahr-
dender» Spiel-/Therapieformen aufge-
baut werden.

Lernziel: Fahig sein, Mannschaftsspiele
mit Korperkontakt miteinander/gegen-
einander zu spielen.

Inhaltliche Ausrichtung

— Sich genligend Zeit nehmen, um an
Spiele heranfliihren zu kénnen (nicht
nur als sogenannte Belohnung fir
Stundenausklang)

— Ubungen zu koordinativen Féhigkei-
ten, vor allem im Aufwarmteil; Spiel-
voraussetzungen verbessern

Ubungen mit Kérperkontakt
zu zweit

Mit folgenden Teilzielen:

— fahig sein, sich selber und den Partner/
Gegner richtig einzuschatzen

— Situation der Starke/Schwéache im
Rahmen festgelegter Regeln kennen

ich  werde dir schon
Qustreiben , rmit  Ponzern
2u spielen , Freunadlchen .

— Kréfte wohldosiert einsetzen
— Druck ertragen und Gegendruck aus-

tiben

Praktische Beispiele:
— Ringen — Raufen auf Mattenunterlage.

Sich gegenseitig Arme auf Schultern
legen und ringen. Wer zu fallen droht,
muss vom Stérkeren im letzten Mo-
ment aufgefangen werden
Reaktionsspiele wie «Knddeln», Fin-
gerklopfen, Wildwest-Duelle. Erspu-
ren, was Partner/Gegner ertragt, bezie-
hungsweise was selber auch ertragbar
ware. Schmerzempfindungen signali-
sieren und nicht stur den starken
Mann spielen

Kissenschlacht auf der Schmalseite ei-
ner Langbank. Verulkte Formen als
Pyjama-Turnier zwischen Wohngrup-
pen, beziehungsweise Arbeitsgruppen
(Wettbliro einrichten)

Ubungen und Spiele mit Kérper-
kontakt in der Gruppe.

Praktische Beispiele:
— «Schwarzer-Mann»-ahnliche Formen.

Die Spieler bilden zwei Gruppen, die
sich mit dem Riicken zur Wand gegen-
tiberstehen. Nach Startzeichen versu-
chen, die jeweils gegentliberliegende
Wand zu erreichen. Sich gegenseitig
am Erreichen des Ziels hindern. Spiel-
und Variationsmdoglichkeiten:
— «abtupfen»
— im Schritt/im Laufen
— gleich grosse Gruppen/ungleiche
Gruppen
— eingehakt
— ohne besondere Anweisungen; ein-
schrankende Regeln einflihren, wenn
zu grob gespielt wird
Achtung: Brillen weg, Hindernisse
entfernen
Sitzball-/Jdgerballformen.
Zuerst mit Softballen spielen. Die
Spieler erhalten einen Ping-pong-
Schlager, womit sie den gegen sie ge-
worfenen Ball abwehren lernen (an-
statt Schutz- beziehungsweise Angst-
reflex);

12

mit harteren Ballen darf vorerst nur in-
direkt (Prellball) abgeworfen werden;
Getroffene nicht sitzen lassen, Mog-
lichkeiten zum Wiedereinstieg/zur Be-
freiung schaffen

— «Rammeln» auf der Langbank.
Mittels Druck von der Bankmitte gegen
aussen sollen die am Rand sitzenden
Spieler von der Bank verdréangt wer-
den. Diese leisten solange wie méglich
Widerstand

— «Fuchs aus dem Loch» (altes Kinder-
spiel).
Der Fuchs kommt aus seinem Loch
(Reifen/Markierung am Boden») und
versucht mit seinem Béandeli einen
Spieler im Feld abzuschlagen. Dieser
wird zum Fuchs und muss sich uber ei-
nen vorgezeichneten Parcours ins
Loch retten. Bis er dieses erreicht, wird
ihm von den anderen Spielern mit ih-
rem Bandeli, das mit einem Knoten
versehen ist, das Gesdss verhauen.

Ballmannschaftsspiele, Kleine
Spiele, Grosse Spiele

— Sogenannte Torhlter- oder Torhiiter-
Stiirmer-Spiele.
Isolierte Situationen (iben: Kampf um
den Ball beim Flankenball;
Kampf um freifliegenden/rollenden
Ball;
2:1 Situation: zwei Spieler Uben, der
dritte wirft die Bélle zu, spielt Trainer/
Beobachter/Motivator

— Kleine Spiele: Burgball, Linienball,
Blitzball, Prellball, Reifenball, Tschuk-
ball

— Grosse Spiele erlernen: Basketball,
Handball, Hallenhockey, Fussball

Normen wie Wettkampf, Konkurrenz und
Erfolgsdenken sollen im Verlauf des
«Spiele-lernen-Prozesses» etwas an Be-
deutung verlieren. Vor allem soll fair, mit
Einsatz und freudvoll gelibt und gespielt
werden.

Methodisch-pddagogische
Hinweise

(vgl. auch «Rund um eine Anféngersport-
stunde...», S. 5)

Regeln:

— Regelanderungen als Mittel zur Gestal-
tung des Spielaufbaus einsetzen. Sie
missen einsichtig, unkompliziert, spiel-
bar und «zwingend» sein. Standige/
héaufige Unterbrechungen stéren das
Spielerlebnis, vergéllen die Spielfreu-
de, machen wiederum aggressiv.

— Kooperations- und konkurrenzorien-
tierte Regeln einsetzen.

— Spielregeln einsetzen zur Strukturie-
rung des Spiels, zum Beispiel aggres-
sions- und verletzungsprophylaktisch:
Spiel verlangsamen — im Schrittempo
spielen; verschiedene BerlUhrungsre-
geln einfihren — Gegnerberiihrung
fihrt zu Abspielzwang oder fiihrt di-
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rekt zu Ballverlust (Achtung: taktisch
schwierig!).

— Maoglichkeiten suchen, um Schwaéche-
re zu integrieren (zum Beispiel Uber-
zahlteam 6 gegen 4, Anspielzwang...)
und trotzdem Stérkere zu fordern (zum
Beispiel in Unterzahlteam 4 gegen 6),
Handicapregeln.

Rituale:

Zum Beispiel unorthodoxe Gruppenbil-
dung, Begrlissungs- und Abschiedsritua-
le, verulkte Siegesfeiern, Rollenspiele.
Vers6hnungsgesten nach Foulspiel oder
nach harten Korperkontakten vor Spiel-
beginn (als Ritual) vereinbaren. Beispiel:
Nach Clinch ruft ein betroffener Spieler
«Stop», was sofort Spielunterbrechung
bewirkt. Vorerst Shakehand (Hénde-
schitteln) der Kontrahenten als Versoh-
nungsgeste, dann sich einigen, wer Frei-
stoss/Freiwurf oder Strafstoss treten darf
(beziehungsweise wer im Fehler ist);
wenn innert 10 Sekunden keine Einigung
erfolgt, missen beide Betroffenen auto-
matisch fur eine Minute auf die Straf-
bank.

Paradoxe Interventionen:

Direkte Interventionen orientieren sich
an der Fligsamkeit der Teilnehmer. Es
kann davon ausgegangen werden, dass
logische Erklarungen, Vernunftappelle,
Ratschldge und Vorschlage generell auf

Ein «bissiger» Schiedsrichter.

fruchtbaren Boden fallen, das heisst in
vielen Féllen eine Verhaltensdnderung
zur Folge haben.

Dort jedoch, wo ein hoher Grad an Wi-
derstand gegen Verdanderungen feststell-
bar ist, wo verborgene, wiederholt auf-
tretende (negative) Verhaltensmuster
vorliegen, bewirkt der Gebrauch des Pa-
radoxons vielfach Wunder. Die wort-
wortliche Befolgung eines paradoxen
Vorschlages wiirde das Gegenteil dessen
bewirken, was eigentlich erreicht werden
sollte. Uberraschungseffekt und Stiftung
von Verwirrung sind die ersten unmittel-
baren Reaktionen nach einer paradoxen
Intervention; rasch jedoch deckt sie die
Absurditét des vorgeschlagenen Verhal-
tens auf.

Beispiel: Ernst benahm sich in Sportspie-
len wiederholt riicksichtslos und grob,
insbesondere Schwéacheren gegeniber.
Sein «Jagdfieber» nahm jeweils die
Form eines allzu einseitigen Machtkamp-
fes an; weder Regeln noch Rituale lies-
sen ihn wirklich zu fairerem Spiel finden.
Statt stets neu meine Opposition gegen
sein Verhalten zu formulieren, forderte
ich ihn auf, kraftig auf den schwacheren
Spielern herumzuhacken, denn die
mussten ja lernen, sich zu wehren. Er
wiirde ausserdem gefahrlos seine Wut
abreagieren kénnen.

Einige Spieler der Gruppe (eher Schwa-
chere) erhielten gleichzeitig den Auftrag,

Ernst noch vor der nachsten Sportstunde
ernsthaft (nicht zynisch) zu fragen, wie er
mit seinen Aggressionen umgehen wir-
de, sie mochten was von ihm lernen . ..
Der Trick zeigte Wirkung. Eine dermas-
sen unverfrorene Aufforderung, sich auf
Kosten anderer auszuleben, liess selbst
Ernst zuriickschrecken. Noch vor der
nachsten Sportstunde gab er bekannt, er
wirde in Zukunft versuchen, behutsamer
und ricksichtsvoller zu spielen. Unsere
allzu absurden paradoxen Ratschlége be-
wirkten bei ihm tatsédchlich ein faireres
Spielverhalten. B

Literatur, Zeitschriftenartikel,
Broschiiren
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Buholzer/Jeker,
Handballverband
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Sportunterricht. In: Sporterziehung in der
Schule 9/10 1987

Hoeper et al., Die spielende Gruppe, Wupper-
tal, 1980

Santschi A., Ritualisierter Kampf im Sport —
ein Mittel zur Aggressionsbeherrschung?, in
Magglingen 2/1985

Schibli A., Gelernte Aggression — Sport als
Lernfeld. ETH Zurich, 1986

Schulke H.-J. (Hrsg.) Kritische Stichworter
zum Sport. Miinchen, 1983

Schweiz. Landesverband fiir Sport, SLS, Fair-
play-Initiative, Unterlagen

Selvini Palazzoli et al., Paradoxon und Gegen-
paradoxon. Stuttgart, 1978

Werthmdiller H., Menschlich lernen, TZT-Ba-
sisbuch. Mannedorf am Zirichsee 1984

Spielerziehung, Schweiz.

Unihockey, das macht

NEU: Jetzt auch Schaft «FIBER» sowie Schaufel
«FIBER SUPER» (Schaufelhéhe 75 mm) einzeln erhéltlich!

unihoc " Unihockey-Tasche

Fir weitere UNIHOC-Produkte verlangen Sie bitte unseren Prospekt!

Spass!

Einzelpreise Fr.
Unihockey-Stock, «FIBER» 21.50
Unikockey-Torhuterstock 17.50
Unihockey-Ball (weiss oder rot) 2—
Unihockey-Tor (120x 180 cm)
inkl. Netz 285.—
Unihockey-Netz 59.—
Unihockey-Kleber 2—
45—

Ein UNIHOC-Set
FIBER enthalt:
10 Unihockey-Stocke
(5 schwarze, 5 weisse)
2 Unihockey-Torhliterstécke
5 Unihockey-Bélle

Set-Preis Fr. 198.—

Generalvertretung und
Verkauf flr die Schweiz

Freizeit, Sport und
Touristik AG

6315 Oberégeri
Telefon 042 722174
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Ubungshiirden

bringen noch mehr
Abwechslung in lhre
Turnstunden

@® Forderung der
Sprungkraft

@ Konditionstraining

@ Lauf- und
Rhythmusschulung
ohne Angst
vor Verletzungen

R. Bachmann
Im Lussi, 8536 Hiittwilen
Prospekt 054 4714 63

Verlangen Sie unseren

ﬂ IP Basketball im Rollstuhl

Fiur unsere Nationalmannschaft suchen wir einen Nationaltrainer

Wir erwarten: Wir bieten:

— Personlichkeit mit Trainer- — Madglichkeit flr eine Spezialaus-
erfahrung bildung im Rollstuhl-Basketball

- Ausbildung J+S-Leiter 3 oder in der BRD oder Frankreich
gleichwertig — Ein begeistertes Team von jun-

— Sprachen: Deutsch und gen Spielern

Franzdsisch (Englischkenntnisse

von Vorteil) Schweizerische Paraplegiker-

Wenn Sie sich fiir diese anspruchs- ~ Vereinigung, Ressort Sport
volle und schéne Aufgabe Langsigestrasse 2, 6010 Kriens

interessieren, nehmen Sie bitte mit Tel. 041421108
uns Kontakt auf: André Deville verlangen

i \ .~ gewinnen
iachem Gmdo.n nd Sle . | n _
G:aeme' = c S Gelenkverstarku g
nsu ‘\tzensport\em, des MIKRO
P auf MIKRO -MlKR
sieh riasst. B Fuss ”
ve - um nicken” o KNE:
o MIKROS
arkungen
M‘KROS'-.‘SS‘:S‘;&'S‘«ZG?EHMQGn
Knie, Handge\enk un

Der Leichtathletik-Club Ziirich sucht fir die Leichtath-
letik-Abteilung kontaktfreudige und mit der Leichtathletik
verbundene Personlichkeit:

Technischer Leiter

Wir bieten: — Stelle im Halbamt, per1. 1. 1989 oder nach
Vereinbarung
— selbstdndige Flhrungstatigkeit mit Athleten,
Trainer und Funktiondren

— Ausrichtung auf eine moderne Vereinsleicht-
athletik

Wir erwarten: - Ausbildung in Theorie und Praxis im Fachbe-
reich Leichtathletik
— Erfahrung in &ahnlichen Funktionen, Verein
oder Verband
— Personlichkeit mit Flair fir Fiihrungsfragen
und Umgang mit Athleten und Trainern

Haben Sie Interesse?

Gerne wurden wir das Stellenprofil, die Salarierung und die Eig-
nung nach Einreichung der schriftlichen Bewerbung an die
Geschaftsstelle LCZ, Postfach 1456, 8048 Ziirich, personlich be-
sprechen.

Flr erste Auskiinfte wenden Sie sich bitte telefonisch an:

— Fredi Stalder; Technischer Leiter, Tel. G 01 4922818
— Ernst Alder; Zentralprasident, Tel. 053 37 37 07

Der Leichtathletik-Club Ziirich sucht fiir die Leichtath-
letik-Abteilung kontaktfreudige und mit der Leichtathletik
verbundene Personlichkeit:

Sekretéarin

Wir bieten: — Stelle im Halbamt, per sofort oder nach
Vereinbarung

— selbstandig zu fliihrende allgemeine Sekreta-
riatsarbeiten

- lebhafter Betrieb

Wir erwarten: - Freude an Tatigkeit im Sportverein
— praktische Erfahrung in der Leichtathletik
— kaufmaénnische Praxis/Sekretariatserfahrung
— Kontaktfreudigkeit

Haben Sie Interesse?

Gerne wiirden wir das Stellenprofil, die Salarierung und die Eig-
nung nach Einreichung der schriftlichen Bewerbung an die
Geschéftsstelle LCZ, Postfach 1456, 8048 Zlrich, personlich be-
sprechen.

Fur erste Auskiinfte wenden Sie sich bitte telefonisch an:

— Fredi Stalder; Technischer Leiter, Tel. G 01 4922818
— Ernst Alder; Zentralprasident, Tel. 053 3737 07
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