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AUS DER PRAXIS-FUR DIEPRAXIS

Die kurzfristige
psychologische und
padagogische
Vorbereitung und
Betreuung einer
Handballmannschaft auf
ein Meisterschaftsspiel

Heinz Suter, ETS Magglingen

1. Zielsetzung und. Elemente in der
psychologischen und péadagogischen
Vorbereitung und Betreuung

Das Problem der Stabilisation und Erhéhung der
psychischen und physischen Belastbarkeit der
Spieler beschaftigt die Trainer immer mehr und
mehr. Von den Spielern werden Reize aus dem
dusseren und inneren Milieu sehr unterschied-
lich erlebt und verarbeitet.

Hans ist Lehrling in einer mechanischen Werk-
statte. Heute ist es wiederum zu Spannungen
mit seinem Chef gekommen. Es wurde ihm vor-
geworfen, unprézis und unplnktlich zu sein:
Durch eine Unachtsamkeit hat Hans einen gros-
seren Auftrag «vermasselt». Gottlob ist bald
Feierabend. Hoffentlich versagt er heute abend
im Handballtraining nicht, denn heute bestimmt
der Trainer die Mannschaft fir das kommende
Meisterschaftsspiel.

Was sich fir Hans in diesem Fall leistungshem-
mend auswirkt, kann bei einem andern Spieler
als «Trotz-Reaktion» leistungsstimulierend wir-
ken. Eine wesentliche Aufgabe des Trainers be-

steht darin, das individuelle Problem zu erken-
nen, dem Spieler zu helfen, selbst aktiv die
emotionellen Prozesse so zu regulieren, dass ei-
ne optimale Leistungsbereitschaft und eine ho-
he Funktionstiichtigkeit geférdert werden. Die
selbsttatige Regulation und Steuerung psychi-
scher Prozesse entsprechend der Anforderung
des Trainers und des Wettkampfspieles sind
Hauptziele der psychischen Wettkampfvorbe-
reitung und -betreuung.

Schaffen von psychologischen Voraussetzun-
gen, die Grundlagen bilden fiir das Umsetzen
und die Verwirklichung der im Training erworbe-
nen Fertigkeiten und Féhigkeiten in das Spiel-
verhalten.

Der Betreuer oder auch Coach genannt, ist we-
der Medizinmann, Seelendoktor und Wunder-
macher, noch ist er allpréasenter Managertyp.
«Coaching heisst geplante Verhaltensanderung
im Training und Wettkampf» (E. Hahn).

E. Hahn' unterscheidet drei geplante Fiihrungs-
massnahmen in der systematischen Verhal-
tensmodifikation.

Erweitertes Schema, nach dem Grundschema von E.

Guidence

l

Aufbau eines @daquaten psychischen Verhal-
tens im Training und Wettkampf

Coaching

l

Beeinflussendes Verhalten zur Optimierung der
Leistung im Wettkampf

Hahn

Consilling

l

Massnahmen zur Beratung des Sportlers in aus-
serordentlichen Situationen

r . rP 1

Entwickeln der Wettkampfeigenschaften im Be-

reich des:

- Verhaltensaufbaues

— Personlichkeitseigenschaften wie Selbstver-
trauen, Selbsteinschatzung, Interesse, Lei-
stungsmotivation

— Willentlicher Steuerung des Verhaltens

Schaffen von optimalen Voraussetzungen fir

den Wettkampf:

— Uberprifen der Wettkampfbedingungen

— Betreuung im Vorstartzustand

— Betreuung wahrend des Wettkampfes

- Informationsverarbeitung als Grundlage fir
das Handeln

— Leistungsanalysen

— Betreuung nach dem Wettkampf:
erfolgs- und Erfolgsverarbeitung

Miss-

— Aufklaren der Spieler tber ihre Eigenschaf-
ten, Starken und Schwachen im Hinblick auf
Training und Wettkampf

- Entwickeln von Eigenschaften im Bereich der
sozialen Integration und des aussersportli-
chen Milieus

— Karrierenplanung

- Ablésung vom Leistungssport

Diese drei Elemente mussen sich erganzen: man kann weder die psychische, noch die pddagogische Vorbereitung und Betreuung allein sehen.
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2. Die Phasen der Betreuung

In der Vorbereitung und Betreuung lassen sich
drei Phasen erkennen:

Die langfristige psychologische und p&adagogi-
sche Wettkampfvorbereitung und -Betreuung.

Zielsetzungen nach Vanek:

«Herausbilden bestandiger und direkter Voraus-
setzungen fir eine optimale Regulation der psy-
chischen Zustdnde, von denen die Erreichung
hoher sportlicher Ergebnisse unmittelbar ab-
hangt.»

Von der Planung ausgehend kénnte man dieser
Phase auch als Perspektivplan, also 1 bis 3 Jah-
re, bezeichnen. Darunter fallen: Wahl der Sport-
art, Eignung, Struktur, Entwicklung der Sport-
art usw.

Als mittelfristige Vorbereitung und Betreuung
kann der Jahresplan bezeichnet werden. Ziel:
Moralische und willensméssige Erziehung dar-
auf ausgerichtet, dass die Bereitschaft der
Spieler vollkommen entwickelt wird.

In die kurzfristige Vorbereitung und Betreuung
fallt das Spiel mit Spielvorbereitung, Betreuung
waéhrend dem Spiel und nach dem Spiel.

Ziel: Schaffen von optimalen psychischen Vor-
aussetzungen flr das Spiel.

Bei all diesen Phasen steht als Hauptforderung:
Entwicklung und Steuerung der Antriebseigen-
schaften, von sportartspezifischen Eigenschaf-
ten, hohe psychische Belastbarkeit und Stabili-
tdt sowie die Sicherung eines optimalen
psycho-physischen Zustandes.

Im Folgenden sollen ausschliesslich Probleme
und Prozesse der kurzfristigen Vorbereitung und
Betreuung von Spielern, Spielgruppen und der
Mannschaft, also das Coaching, behandelt wer-
den.

3. Die psychologischen und padagogischen
Aspekte der kurzfristigen Spielvorbereitung
und -betreuung

Die kurzfristige Vorbereitung und Betreuung
umfasst die Zeitspanne der letzten Trainings vor
dem Spiel, das Spiel selbst und das nachfolgen-
de Training und hat zum Ziel: Schaffen von opti-
malen psychischen Voraussetzungen.

Die Aufgabe fir den Trainer besteht darin, psy-
chische Hemmungen und Problemsituationen
abzubauen. Der Spieler muss selbst zur Uber-
zeugung gelangen, dass er auf die Bedingungen
des Spiels gut vorbereitet ist: Der Spieler muss
ein seinen reellen Moglichkeiten entsprechen-
des Selbstvertrauen haben. Das Selbstvertrau-
en kann erhoht oder stabilisiert werden, wenn
der Spieler zu einer realen Einschatzung seines
Leistungsniveaus (= Ist-Zustand) und seines
Anspruchsniveaus (= Soll-Zustand) gefiihrt
wird.

Der Juniorenspieler Res, ein athletisch gut ge-
bauter Spieler, der als physische Starke Schnel-
ligkeit, Hérte und ein gutes Dauerleistungsver-
mdgen aufweist, wird im ndchsten Spiel zum
ersten Mal in der ersten Mannschaft spielen. Er
bekommt sogleich eine «Sonderaufgabe». Er
soll vorerst nur in der Defensive eingesetzt wer-
den und muss den gegnerischen Spielmacher
«manndecken». Res freut sich auf diesen Ein-
satz, ist aber verunsichert, ob er die Erwartun-
gen des Trainers, seiner Spieler und die der Zu-
schauer erfillen kann. Der Trainer wird Res
maglichst viele Informationen lber seinen Geg-
ner geben miissen (= Soll-Zustand) und ihn auf
seine eigenen Stdrken und Schwéchen hinwei-
sen (=/st-Zustand).

4. Mittel und Méglichkeiten des Trainers
zur Beeinflussung der Spieler

Es gilt bei den Spielern vor allem die Nervositat,
die Ubererregtheit, die Gehemmtheit, die ge-
flhlsméassige Labilitdt und zum Teil daraus re-
sultierende muskulare Verkrampfung abzubau-
en und auf ein normales Mass zu reduzieren.

Dem Trainer stehen dabei verschiedene Mittel
zur Verfligung:

Das Gespréach ist das natirlichste und das am
haufigsten angewendete Mittel. Voraussetzung
dabei ist das gegenseitige Vertrauen. Je nach
der Situation kann das Wort verschiedenartig
angewendet und das Gesprach nach folgenden
Kriterien aufgebaut werden:

— das indifferente Gesprach: In dieser Form
von Gesprach wird der Trainer versuchen,
seinen Spieler noch besser kennen zu lernen,
das Hobby, seine berufliche Tatigkeit, Pro-
bleme im aussersportlichen Milieu. Er muss
sich fur dieses Gesprach Zeit nehmen. Er
kann sich bei einer Reise zu einem Auswérts-
spiel zum betreffenden Spieler setzen. Bei
diesem Gesprach werden Grundlagen fir das
Vertrauen und das Sich-Kennenlernen ge-
legt.

- das beratende Gesprach: Bei diesem Ge-
sprach wird der Spieler beim Trainer Rat ho-
len, je nach dem Vertrauensverhéltnis und
der Anerkennung, nicht nur fur seine sportli-
che Leistung. In den meisten Fallen wird der
Spieler das Gesprach suchen; im andern Fall
kann der Trainer, wenn er bemerkt, dass den
Spieler etwas bedruckt, die Initiative ergrei-
fen. Dies kann wiederum in einer Form des
differenten Gesprachs stattfinden.

Peter ist nach seiner Meinung zum wieder-
holten Male nur als Ersatzspieler nominiert
worden. Die Erkldrungen des Trainers kon-
nen ihn von seiner Frustration nicht befreien.
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Er sucht «Verstandnis» bei seinen Mitspie-
lern (vorwiegend auch bei Ersatzspielern),
bei Vorstandsmitgliedern und Fans. Im nach-
sten Training gendgt ein unpassendes Wort
des Trainers und Peter verlisst nach einem
Wutausbruch das Spielfeld. Nach dem Trai-
ning sucht der Trainer den Spieler Peter auf.

Es kommt zu einem sogenannten

— Abreaktionsgesprach: Die gestauten Affekte
von Peter werden zur Entladung gebracht.
Das Gesprach wird nicht allein das Problem
«Ersatzspieler» behandeln; unterschwellig
werden noch andere Frustrationsgegenstan-
de zum Vorschein kommen. Vorerst wird der
Trainer zum passiven Zuhorer. Erst wenn der
Spieler keine neuen Argumente mehr vor-
bringt, wenn er zu Wiederholungen Zuflucht
nimmt, wenn er «ausgeschossen» ist, wird
sich der Trainer aktiv am Gesprach beteili-
gen. Er wird nun das

— Uberzeugende Gesprach fihren. Der Trainer
sollte fur dieses Gesprach vorbereitet sein;
er muss seinem Gesprachspartner Uberzeu-
gende Momente darlegen kénnen. Er sollte in
diesem Fall den Spieler Peter mit konkreten
Grinden, mit Beispielen und Tatsachen Uber-
zeugen, dass er zu Recht als Ersatzspieler
nominiert wurde.

Es werden auch andere, hier nicht aufgefiihrte
Gesprachsfuhrungen stattfinden, um das Ver-
trauensverhaltnis Trainer — Spieler, aber auch
Spieler — Spieler oder Spielgruppen zu bilden
und zu festigen.

Schaffen von psychologisch bedeutenden und
wichtigen Situationen im Training, die womaog-
lich ahnlich verlaufen, wie der Wettkampf; man
bezeichnet diese Formvon Training Anpassungs-
oder modelliertes Training.

Das dritte Mittel findet der Trainer in der

Benltzung von anderen allgemeinen oder psy-
chotherapeutischen Vorgédngen und Eingriffen.
Als psychotherapeutische Massnahmen kennt
man die sogenannten Entspannungstechniken,
wie Yoga, progressive Relaxation, psychotoni-
sches Training und verschiedene Relaxations-
Aktivations-Methoden. All diese Techniken eig-
nen sich nur fir einzelne Spieler oder in abgean-
derter Form fir die ganze Mannschaft. Fir die
Anwendung dieser Methoden empfiehlt sich
der Beizug eines Sportpsychologen oder Arztes.
Immer mehr und mehr, auch im Alltagsleben,
gewinnt das autogene Training an Bedeutung.
Auch hier empfiehlt sich eine Einfiihrung und
Anleitung durch einen Sportpsychologen oder
Arzt. Fur einzelne, labile, besonders nervose
Spieler eignet sich diese Methode ausgezeich-
net, sich vor allem im Vorstartzustand zu ent-
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spannen und auf die kommende Aufgabe vorzu-
bereiten. Die psychische Vorbereitung und Be-
treuung wird aber mit Vorteil in dieser Phase in-
dividuell vorgenommen.

5. Modell einer kurzfristigen
Spielvorbereitung und -nachbereitung?

Eine Nationalliga-Mannschaft trainiert viermal
pro Woche. Jeweils am Samstag finden die
Meisterschaftsspiele statt. Der Trainer legt fur
die technische, taktische, konditionelle und
psychologische Vorbereitung und auch Nachbe-
reitung in den Trainingstagen folgende Schwer-
punkte:

Psycho- TE TA KO
logie
Samstag:
nach dem Spiel 90% 5% 5% 0
Montag:
Training 40% 10% 40% 10%
Dienstag:
Training 10% 40% 10% 40%
Donnerstag:
Training 10% 30% 30% 30%
Freitag:
Training 40% 10% 40% 10%
Samstag:
vor dem Spiel 90% 5% 5% 0

Diese Schwerpunkte kdonnen sich verschieben
bei:

1. Versagen der Mannschaft; Aufgrund der
Spielanalyse festgestellte Mangel z.B. Technik
oder Taktik.

2. Leistung besser als erwartet. Schwerpunkt
kann sich z.B. zugunsten vermehrter taktischer
Ausbildung verschieben.

6. Die Spielvorbereitung

fur das nachste Spiel beginnt bereits nach dem
Schlusspfiff des letzten Spiels. Hier kann der
Trainer bereits Grundvoraussetzungen fir die
kommenden Trainings legen: Motivation, Inter-
esse, Selbstvertrauen starken, Erfolgssituation
ausnltzen, Misserfolgssituation Uberspielen
durch andere Erfolgsprozesse usw.

In der laufenden Meisterschaftsrunde liegt die
Mannschaft A auf einem Mittelfeldplatz. Der
Trainer hat eigentlich aufgrund der Zusammen-
setzung, der technisch-taktischen Starken der
einzelnen Spieler, und nach dem guten Start ei-
ne bessere Rangstellung erhofft. Durch unnéti-
ge Ballverluste in entscheidenden Momenten,
lberhastete Aktionen im Abschluss und unkon-
zentriertes Spiel in der Abwehr gingen Spiele
knapp und unndétig verloren. Am néachsten
Sonntag kann die Mannschaft im Heimspiel ge-
gen den Tabellenersten B mit einem Sieg den

Anschluss an die Spitze herstellen. Die Mann-
schaft steht unter einem Erfolgszwang.

Am Freitag vor dem Spiel zieht der Trainer die
Kaderspieler der ersten Mannschaft zu einer

Teamsitzung

zusammen. Er wahlt dazu einen entsprechen-
den Raum, wo alle Spieler sitzen kénnen. Die
Sitzordnung ist so gewahlt, dass der Trainer zu
allen Spielern Blickverbindung hat. Eine Wand-
tafel oder Taktik-Tafel steht bereit. Der Trainer
hat sich grtndlich fiir diese Besprechung vorbe-
reitet. An dieser Besprechung nehmen keine
aussenstehenden Leute, wie Prasident, Kas-
sier, Fans usw. teil. Der Ablauf einer Teamssit-
zung:

Das nachste Spiel:

1. Das letzte Spiel der Mannschaft B

— das Resultat

- besondere Starken und Schwéchen:
Aus Viedeoaufnahmen (wenn moglich) oder
aus Spielbeobachtung oder aus Erkenntnis-
sen vom letzten Spiel mdglichst viele objekti-
ve Faktoren; also nicht: die Abwehr ist
schwach, im Angriff schiessen sie viele Tore
sondern:
Die Mannschaft B spielt in der Defensive ei-
ne tiefe Deckung (3:2:1). Die beiden Aus-
senverteidiger lassen sich leicht nach vorn
ziehen. In der Mitte steht ein grosser Raum,
weil die beiden Nummern 2 nicht schnell ge-
nug auf die Seite schieben.
Im Angriff erzielt die Mannschaft aus
Sprungwdtrfen von 10 m aus dem Sperren
auf der Halblinks-Position die Halfte der Tore.
Der Spieldirigent spielt meistens in der Mitte
zurtickgezogen und von ihm gehen die ge-
fahrlichen Aktionen aus (Sperren-Losen,
Kreuzen mit dem Aufbauspieler links).

2. Hallenverhaltnisse, Bodenbeschaffenheit
(bei einem Auswartsspiel besonders wichtig fur
die Wahl der Schuhe)

3. Besonderheiten der Schiedsrichter: Sie las-
sen sehr viel laufen, vor allem die Angriffsspie-
ler werden dadurch bevorteilt. Auch in dieser
Beziehung ist das Heimspiel ein Vorteil.

4. Unsere taktische Einstellung

In der Offensive:

(Es kénnen nur Massnahmen und taktische Va-
rianten gewahlt werden, die die Spieler, Spiel-
gruppen und die Mannschaft auch wirklich be-
herrschen)

Unsere Starken:

Breite Spielanlage und schnelle Ballzirkulation,
Spielzug: Ubergang zu zwei Kreisspielern, Kreu-
zen Fllgel-Aufbauspieler rechts.

In der Defensive:

Unsere Starken: Manndeckung fir den Spieldi-
rigenten, frihes Heraustreten aus der 6:0-
Verteidigung auf der rechten Seite, Sperrsitua-
tionen werden von den Mitspielern zugerufen.

5. Taktische Einstellung der Einzelspieler:
Spieler, die Manndeckung durchfiihren mit der
Spielweise des zu deckenden Spielers vertraut
machen. Keine Angstzustande schaffen, son-
dern klare Hinweise geben: Er tduscht zuerst
links an, flhrt den Ball tief. Die Starken unserer
Spieler hervorheben. Gruppe einstellen auf das
Sperren und Kreuzen.

Im Angriff die Spielgruppen noch speziell infor-
mieren Uber den Spielzug Ubergang zu zwei
Kreisspielern.
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6. Unsere Aufstellung

Bei klaren Sichtverhaltnissen (Stammspieler)
und gutem letzten Spiel keine speziellen
Gesprache. Wenn Ersatzleute bestimmt wer-
den, je nach individueller Veranlagung und An-
spruchsniveau mit dem Spieler direktes Einzel-
gesprach fihren (keine Diskussion vor der
Mannschaft).

Auch Einzelgespréache, wenn sich die Spielposi-
tionen in der Mannschaft verdndern, z. B. Mann-
deckung in der Defensive, Aufbauspieler mus-
sen Kreisspieler spielen.

Anschliessend an die Teamsitzung erfolgt das

Anpassungs- oder modellierte Training.

Es erzieht den Spieler zur Gewo6hnung an die fur
das nachste Spiel vorauszusehende Belastung
und zwar unter wettkampféhnlichen Bedingun-
gen. In jedem Fall ist es notwendig, auf indivi-
duelle Besonderheiten der Personlichkeit des
Spielers einzugehen. Daher ist es wichtig, die
Belastung individuell anzupassen.

Was kann modelliert werden:

1. Die Stress-Situation

= Uberwinden von psychischen Schwéachen
Disziplin

Ein- und Unterordnung

Erziehung zur Selbstandigkeit im Rahmen der
Gesamtverantwortung

Die Spieler der Mannschaft A werden in diesem
Fall gegen eine tiefe Deckung spielen. Die An-
griffsspieler werden angewiesen méglichst hart
einzusteigen (Schiedsrichter). Der Trainer pfeift
im Training daher besonders fiir die Angriffs-
spieler. Rasche Ballzirkulation, Fang- oder Zu-
spielfehler werden zuséatzlich «bestraft». Die
zwei fir die Manndeckung vorgesehenen Spie-
ler werden speziell hart angefasst.

2. Schaffen von wettkampfahnlichem Milieu.
Dies beginnt bereits bei der einheitlichen Spiel-
kleidung der beiden Mannschaften auch im Trai-
ning. Aufstellung geméass des Spieles vom
Sonntag, aufstellen von Auswechselbédnken,
keine oder nur wenig Hinweise ins Spiel rufen.

3. Taktische Situation

Angepasst werden das Angriffsspiel gegen die
zu erwartende Starke der gegnerischen
Deckung und das defensive Spiel gegen die
Starke des gegnerischen Angriffsspielers.

Eine Mannschaft spielt eine 3:2: 1-Abwehr. Der
Angriff der Mannschaft A (die ersten 6 der
Manrischaft) versuchen eine breite Spielanlage
und rasche Ballzirkulation. Der Spielzug « Uber-
gang zu zwei Kreisspieler» wird mehrmals
durchgespielt, auch die daraus entstehenden
Varianten. Besondere Schulung fiir die beiden
Fligelspieler: Torwurf aus den Seitenpositio-
nen. In der Defensive wird ein gegnerischer

JUGEND UND SPORT 11/1978



Spieler «manngedeckt»; verschiedene Varianten
durchspielen. Am Schluss des Trainings werden
noch einmal kurz unsere Starken hervorgeho-
ben und den guten Trainingseinsatz. Der Spieler
muss mit der Gewissheit aus dem Training ge-
hen, dass er fiir das ndchste Spiel gut vorberei-
tet ist. Er soll seine Starken, aber auch seine
Schwdéchen gegen die zu erwartende gegneri-
sche Spielleistung kennen.

7. Das Verhalten der Spieler
im Vorstartzustand

Der Wettkampf ist fir den Spieler die Erflllung
des Trainings. Im Wettkampf kénnen die Fahig-
keiten objektiv Uberprift werden. Diese Tatsa-
che bringt den Spieler, individuell mehr oder
weniger in eine psychische Belastung.

Vorstartzustand = Gesamtheit der subjektiven
Empfindungen und Erlebnisse, welche Antwort
und Reaktion des Organismus auf die zu erwar-
tende Belastung darstellen.

Der Grad dieser Spannung und Belastung wird
sehr unterschiedlich empfunden, je nach Per-
sonlichkeitsstruktur, Bedeutung des Spieles
und situativen Faktoren, Prestige, Bewusstsein
des Trainingszustandes, die realistische Selbst-
einschatzung.

Nach «Nitsch-Udris»? lassen sich diese psycho-
logischen Momente, die in den einzelnen Span-
nungsphasen wechselnde Beziehungen unter-
einander beanspruchen, in drei Grundsituatio-
nen einteilen.

1. Die unbekannte situationsspezifische Anfor-
derung. Fehlende oder einseitige Information,
nur die Starken sind bekannt, Uber Gegenspieler
und Mannschaft erzeugen ein Geflhl von Ver-
unsicherung.

Der Spieldirigent, den ich morgen manndecken
muss, hat im letzten Spiel selbst acht Tore ge-
worfen; welche Wurfart bevorzugt er wohl?
Aus welcher Position wirft er aufs Tor? Ver-
sucht er mich wohl durch Tauschungen zu um-
spielen ? Auf welcher Seite wohl?

2. Die zu grosse Leistungserwartung von «aus-
sen» kann zu einer Versagerangst fihren.

Im letzten Spiel habe ich 6 Tore geworfen, der
Trainer erwartet gerade von mir in diesem wich-
tigen Spiel eine ebenso gute Torausbeute.
Viele meiner Arbeitskollegen werden morgen
beim Spiel sein. Hoffentlich gelingt mir eine
gute Leistung, wenn sie schon wegen mir kom-
men. Vielleicht schaut sich der Chef mein Spiel
auch an; wenn ich gut spiele, kann ich fir das
ndchste Training bestimmt eine halbe Stunde
friher aus dem Betrieb gehen.

3. Die Konkurrenzsituation

Diese Situation belastet natlrlich vorwiegend
die nicht etablierten Spieler; Spieler, die neu ins
Kader genommen werden und im Spiel von mor-
gen ihre «letzte Chance» bekommen. Oder
auch &ltere Spieler, die fuhlen, dass ihre Posi-
tion von jlingeren streitig gemacht wird.

Der Trainer hat gesagt, er gebe mir morgen eine
letzte Chance. Wenn ich ein Tor aus meiner
Position erzielen kann, bleibe ich vielleicht im
Kader. Hoffentlich ist mein Gegenspieler nicht
zu stark.

Der Grad dieser Bedrohung empfinden die Spie-
ler sehr unterschiedlich®. Er kann sich aus einer
Anreizschwelle, die geradezu reizt, eine unbe-
kannte Aufgabe anzupacken zu einer Frustra-
tionsschwelle ausweiten: der Spieler erkennt
oder bildet sich ein die Aufgabe sei flr ihn zu
gross, zu schwierig, sie gehe Uber seine Krafte.
Er steigert sich in ein Bedrohungserlebnis. Das
Bedrohungserlebnis kann sich zur Frustrations-
schwelle erweitern; wenn in dieser Bedrohung
eine Gefahr wahrgenommen wird, koénnen
Abwehrmechanismen einsetzen. Die letzte
Schwelle, die Erschopfungsschwelle, wird dann
Uberschritten, wenn die Abwehrbemihungen in
Hilflosigkeit und Hoffnungslosigkeit geraten. Er-
midungen und Hemmungen Uberwiegen jetzt
die anderen Reaktionen: die Aktivitdtskurve
fallt steil ab.

Vanek und Cratty nennen drei Phasen
im Vorstartzustand

1. Die Langzeitspannungsphase («long-term-
tension»)

Sie beginnt mit dem Bekanntwerden, dass der
Spieler im nachsten Spiel eingesetzt wird oder
die Médéglichkeit besteht, dass er eingesetzt
wird. Charakteristisch ist ein langsamer Anstieg
der Aktivationskurve und eine hohe Motivation,
die sich in einem entsprechend intensiven Trai-
ning zeigt.

2. Die Vorspannungsphase («pre-start-tension»)
Sie beginnt mit dem letzten Training. Kenn-
zeichnend ist ein plotzlicher Anstieg der Aktiva-
tionskurve im Aktionsvakuum: der Spieler
mochte auch noch nach dem letzten Training
«etwas tun», seine Wurfart noch einmal tiben.

3. Die Startspannungsphase («start tension»)
Sie setzt wenige Stunden oder auch nur Minu-
ten vor dem Spielbeginn ein, wenn sich der
Spieler in die Garderobe begibt. Die Spannung
erfahrt in dieser Phase womaglich eine zusatzli-
che Steigerung: kein gutes Geflhl, Unlust, aus-
getrockneter Mund, schlapp, sogar Uberaktivi-
tat des vegetativen Systems: Ubelkeit, Erbre-
chen, Schweissausbriiche, bleiche Gesichts-
farbe.

Diese Phase musste hinsichtlich zeitlichem Ab-
lauf und psychovegetativen Geschehens als
sehr unterschiedlich angesehen werden.

M. Steinbach: «Der Trainer muss diesen Pro-
zess zu einem optimalen Vorstartzustand brin-
gen. Er muss sich einen Uberblick schaffen
Uber: Persénlichkeitsstruktur mit Leistungsmo-
tivation, die konkrete Rolle des bevorstehenden
Spiels und die ihr zugrunde liegenden sozialen
Gegebenheiten.»

Fir die Steuerung gelten folgende Regeln fur
den Trainer:

1. Die Spieler nicht vollig vom Spiel loslosen.
Die Vorbereitungsprozesse miussen sich ent-
wickeln kénnen.

2. Keine Ubermaéssigen Angst- und Problemzu-
stande schaffen (Teamsitzung, objektive Fakto-
ren, Spieler soweit wie maoglich informieren).
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Stimulierendes Milieu mit beruhigenden Ten-
denzen anstreben.

3. Individuelle Psychoregulation durch Gespra-
che fuhren, Mimik, Gesten usw.

M. Steinbach spricht vom Erhohen der Startsta-
bilitat.

Die Mehrheit der Spieler reagiert auf Stérungen
im Ablauf einer unmittelbaren Spielvorbereitung
sehr empfindlich.

Daher wichtig:

— Schema eines Ablaufes fir die Spielvorberei-
tung erstellen:
Zeit der Besammlung, Ort, Eintreffen in der
Garderobe.

- Vollstandigkeit der Ausriistung

— Aufwarmen und Einspielen als Programm

— Abhéangigkeit vom Trainer auf ein Minimum
beschranken durch festlegen von Details in
einem «Fahrplan».

Der Spieler muss in diesem Aktionsvakuum im-
mer etwas zu tun haben, also schablonenhafte
Verhaltensweisen aneignen, aber nicht zu kom-
pliziert, keine Extremfalle schaffen, die wieder-
um zu Storfaktoren werden kénnen. Daraus, so
Steinbach®, entwickelt sich die motorische Ak-
tivitat:

‘— hier muss der Trainer aktivieren, da muss er

abreagieren.
— Kleine Aufgaben regulieren die Spannung

Essind in der Vorbereitung zwei Extremvarianten
bekannt:

— die magisch zuféllige und die rituell program-
mierte Vorbereitung.
Darunter fallen auch die Maskottchen. Die Spie-
ler empfinden sie als subjektive Hilfe (Bogdan
Turos, Wlodzimierz Starosta). Sie sollen ihnen
das emotionale Gleichgewicht geben. Junge
Spieler bevorzugen Geschenke der Freundin, al-
tere Spieler eher Gebrauchsgegensténde: alte
Schuhe, die im Training und Spiel immer wieder
getragen werden, obwohl sie kaum noch
brauchbar sind.
Ahnlich psychische Ursachen haben bestimmte
Gewohnheiten der Spieler, deren magische Ta-
tigkeit und Handlungsldufe Voraussetzungen
fur den Erfolg darstellen soll.
Der Torhiiter bindet immer zuerst den rechten
Schuh; er kann sich an ein Erfolgserlebnis erin-
nern, wo er auch zuerst den rechten Schuh ge-
bunden hat.
Ein Spieler bevorzugt beim Auswartsspiel in der
Garderobe den ersten Kleiderhaken rechts. We-
he wenn ein anderer Spieler seine Kleider dahin
héngt.
Diese magisch rituellen und die programmierten
Handlungen helfen dem Spieler, Unsicherhei-
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ten, Angstgefiihle und Spannungen abzubauen
und zu regulieren und dies im Zusammenhang
mit Erfolgserlebnissen. Misserfolgserlebnisse
werden daher unbewusst verdrédngt. Diese
Handlungen koénnen aber zu grundsétzlichen
Storfaktoren werden, wenn aus irgendeinem
Grund das Maskottchen zu Hause liegen blieb
oder die alten Schuhe nun tatsédchlich nicht
mehr zu gebrauchen sind und durch neue er-
setzt werden mussen. Wenn Maskottchen oder
Handlungsweisen helfen kénnen, die Spannun-
gen zu regulieren, sollte der Trainer sie nicht als
Spinnerei oder Extravaganz abtun. Der Trainer
wird sie in die individuelle Beeinflussung und
Betreuung einbeziehen. '

Wie die motorische Aktivitat in einem Schema-
ablauf geschehen kénnte zeigt

8. Das Modell einer unmittelbaren
Spielvorbereitung

Spielbeginn: Samstag, 18.15 Uhr als Heimspiel
programmierter Ablauf

16.30 Uhr Besammlung der Spieler in der
Garderobe; Umkleiden
Individuelle Psychoregulation
im Gesprach

17.00 Uhr Umgezogen in der Garderobe;
Spieler sitzen in der Kutscher-
stellung
Jeder Spieler sieht den Trainer
Gespréach:

— eigene Starken
— Schwaéchen des Gegners
— eingehen auf Gruppen und
Einzelspieler
— 5 wichtige Elemente nennen und
einpragen lassen:

. Angriff: breite Spielanlage

. schnelle Ballzirkulation

. Ballsicherheit

. Abwehr: rechte Seite weit

heraustreten - Wurfarm

5. nicht sperren lassen — zurufen

HPWON =

17.15 Uhr Einlaufen und Einspielen
(siehe unter «Die Wechselwirkung
von physischen und psychischen
Vorbereitungen» und «Modell fiir
Einlaufen und Einspielen vor dem
Spiel»)
Der Trainer beobachtet die Spieler,
Einzelgesprache,
individuelle Psychoregulation

17.45 Uhr In der Garderobe:

Zeit geben fir persdnliche Sachen

Gesprach:

3 wichtige Elemente nennen und

einpragen:

1. Schnelle Ballzirkulation

2. Ballsicherheit

3. rechte Seite weit heraustreten -
Wurfarm

18.00 Uhr Einspielen auf dem Spielfeld

(siehe unter «Die Wechselwirkung

von

physischen und psychischen

Vorbereitungen» und «Modell fir

Einlaufen und Einspielen vor

dem Spiel»)

— Torhiter untereinander

- Spieler in Gruppen

— Torwurf ohne Torhter

— Torwurf mit Torhter
= Starke des Torhuters zeigen

— Spiel: Angriff gegen Verteidigung
= Selbstvertrauen, Kérperkontakt

18.12 Uhr auf der Spielerbank

- Trainingsanzige ausziehen

Gesprach:

2 wichtige Elemente nennen und

einpragen

1. Ballsicherheit

2. rechte Seite weit heraustreten —
Wurfart

18.15 Uhr Spielbeginn

Die Wechselwirkung von physischen und
psychischen Vorbereitungen
Hermann Rieder im Leistungssport 5-77 S.381°¢

Bei Wechselwirkungen, nicht nur unmittelbar
vor dem Spiel als Spielvorbereitung von physi-
schen und psychischen Faktoren wurden fest-
gestellt:

1. Steigende physische Leistung hebt norma-
lerweise die psychische Form

2. Steigende psychische Form beseitigt Hem-
mungen und gibt Auftrieb, vermittelt Trainings-
energie und diese wiederum steigert die physi-
sche Verfassung

3. Psychische Form setzt sich aus Eigenschaf-
ten, Begriffe und Zustanden zusammen wie:
Leistungswille, Selbstvertrauen, Sicherheit und
Zuversicht. Kraftliberschussgefuhl, Trainings-
fleiss, Einfélle zur Trainingsgestaltung. Geringe
Irritierbarkeit, gute Stimmung, Gefuhl des Aner-
kanntseins.

Modell fir Einlaufen und Einspielen
vor dem Spiel

Ziel:

1. Anpassen des Organismus an die kommende
Belastung (physiologisch)

2. Schutz vor Verletzungen

3. Beweglich machen der Gelenke durch
allgemeine Gymnastik

4. Fordern der Koordinationsféahigkeit durch
wettkampfspezifische Ubungen

5. Férdern der gruppendynamischen
Beziehungen und der Integration durch
Gruppeniibungen

6. Regulation des Vorstartzustandes durch
motorische Aktivation
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Individuell (15 Minuten):

gehen - laufen - hipfen im Wechsel mit Gym-
nastik (Beweglichkeit WS)

Anstirnen:

Sitz, Beine geschlossen, Hande umfassen die

Unterschenkel:

— vorbeugen des Rumpfes, abwartsschieben
der Hande

Kniegratschstand, Arme in Nackenhalte:
- rumpfbeugen nach links und rw-sw, eine
Hand berihrt den Boden

0

L Y

Kniestand:
— sw absitzen ohne Zuhilfenahme der Hande

— N
v,
\,
oo L
“cneer’

Liegestiitz seitlings: »
- mit kleinen Schrittchen einen Kreis um
gestreckten Stiitzarm beschreiben

~

Rickenlage, Beine angehockt:
— versuchen mit den Knien neben den Ohren
den Boden zu beriihren
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Gréatschliegestltz vorlings:

- schwunghaftes Rumpfdrehen umd Arm-
schwingen sw.

- sw wandern, Blick folgt der Schwunghand

Grundstellung:
- fassen des linken Fusses mit beiden Handen,
abwartsdriicken des Fusses

Verteidigungsbewegungen vw - rw — sw im
Dreieck

In der Gruppe mit dem Ball

D. ——-=

zuspielen und fangen in rascher Folge.
Distanz 3 m

zuspielen Uber Kopfhohe, kniehoch, seitlich
anlaufen gegen den Ball (Kolbenbewegung)

B4

tauschen — Durchbruch mit Abwehrspieler
zuspielen und fangen mit laufen an Ort, mit
absitzen, Liegestltz, usw. nach dem Abspiel.

Vv
4 b

v \Y
A

— zuspielen und fangen mit Platzwechsel
- Laufweg = Ballweg
- nach links spielen, nach rechts laufen
— anlaufen gegen das Zentrum
(Kolbenbewegung)

Den Torhiter einwerfen:

Gezielte Wirfe vorerst auf den Torhlter

<
2V. 3

[hd
P o4

— Torwirfe von den Spielpositionen mit Zuspiel
von der Gruppe links
— wie oben, dazu je ein Abwehrspieler

9. Der Trainer auf der Spielerbank

Je nach Veranlagung wird sich der Trainer auf
der Spielerbank passiv oder mehr oder weniger
aktiv verhalten, es gibt kein Rezept, nur einige
Richtlinien.

Nach der Vorschrift der Internationalen Ver-
bande durfen sich auf der Spielerbank aufhal-
ten: nur die Auswechselspieler und die hinaus-
gestellten Spieler sowie 4 Offizielle.

Der Prasident, der Kassier oder andere Vor-
standsmitglieder oder Fans haben auf der Spie-
lerbank keine Berechtigung. Die Spielerbank ist
ein Arbeitsplatz. An dieser Arbeit sind beteiligt
und nach der Kompetenz abgestuft.

Schema Trainer ———— Spieler
- ’1
-
I’4
Betreuer
Masseur/Arzt

Auswahlspieler
Statistiker/Spielanalyse

Die Leute auf der Spielerbank schaffen, soweit
im Rahmen des Mdglichen, wahrend des Spie-
les die optimalen Voraussetzungen fir den
Spielverlauf. lhre wichtigsten Aufgaben sind:

— Zeit mitstoppen

— Auswechselspieler auf ihre Aufgabe
vorbereiten

- beobachten

— Anweisungen nicht direkt in das Spielschreien

Als Vermittler dient der Spielfihrer und die Aus-
wechselspieler. Die Spieler erziehen in der
Organisationsphase im Angriff auf die Spieler-
bank zu blicken. Nur Anweisungen und Mass-
nahmen mitteilen, die durchfihrbar sind.

Hans und Peter brauchen dringend nach den
drei gelaufenen Gegenstdssen eine Verschnauf-
pause. Der Trainer will sie im Moment nicht aus-
wechseln, dafir ruft er laut in das hektische
Spielgeschehen: schneller Hans, schneller
Peter.
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Nach dieser Anweisung erfolgt prompt ein Fehl-
zuspiel und der Gegner kommt so zu einem ge-
schenkten Ball.

10. Das Pausengesprich

Die Pause dient dem Spieler zur Erholung und
zur Pflege. Erst in zweiter Linie kénnen takti-
sche Massnahmen und Absprechungen vorge-
nommen werden, aber nur wenn die Spieler
physisch und psychisch aufnahmeféhig sind
und die zu treffenden Massnahmen technisch-
taktisch beherrschen.

In der Garderobe sind:
der Trainer, der Betreuer, der Masseur/Arzt, die
Auswechselspieler.

Vorerst wird der Trainer die Spieler sich erholen
lassen und Zeit geben fur personliche Dinge, fir
ein Gesprach untereinander, fir den Masseur
Usw.
Nach Ablauf der Halfte der Pausenzeit sitzen
die Spieler in der Kutscherstellung. Das Ge-
sprach des Trainers gliedert sich in:
1. Taktische Hinweise auf das Spiel des Gegners
2. Unsere Massnahmen, héchstens ein bis zwei
Verédnderungen
3. Wenn notig Einzelgesprache Uber einzeltak-
tisches Verhalten
4. Aufmuntern, loben, Selbstvertrauen geben,
aber wenn nétig auch dampfen, neue Ziel-
setzungen geben
5. Konzentration auf die Fortsetzung:
60 Sekunden Ruhe, jeder Spieler denkt an
die neuen Massnahmen
- keine Einzelmanndeckung mehr, sondern
wir spielen ein 6:0-Abwehrsystem.
Wie verhalte ich mich auf meiner Position
im 6:0-Abwehrsystem?
- Ubergang zu zwei Kreisspielern

Waéhrend der Pause wird der Trainer keine Dis-
kussion aufkommen lassen. Er allein bestimmt
und trifft Massnahmen.

Auf dem Weg zum Spielfeld hat der Trainer
Gelegenheit Einzelgesprache zu fihren.

11. Die Betreuung nach dem Spiel

Je nach Spielausgang Gratulation, Lob des Trai-
ners oder aufmuntern, Selbstvertrauen durch
kurzes Gesprach und Einzelgesprach vermit-
teln. Der Trainer muss sich auch nach der Nie-
derlage mit der Mannschaft identifizieren. Er
muss sie gegen «aussen» vertreten: Presse,
Vorstand, Zuschauer. Er soll auch hier den
Spielablauf realistisch, aufgrund von Tatsachen
wiedergeben. Gegeniber aussen soll der Trainer
unmittelbar nach dem Spiel kein liberschwang-
liches Lob, noch zerreissende, verletzende Kri-
tik von sich geben.
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Die Spieler wollen direkt nach dem Spiel allein
gelassen werden; jeder muss fir einen Moment
sich allein mit seinen Problemen auseinander-
setzen konnen. Fremde Leute haben in dieser
Situation keinen Zutritt zu den Garderoben.
Das gut vorbereitete Gesprach uber das letzte
Spiel findet vor dem Montagtraining in Form
einer Teamsitzung statt.

Die Teamsitzung nach dem Spiel

Das letzte Spiel

— Die Kritik von aussen: Presse usw.

— Der Spielverlauf aus der Sicht des Trainers be-
ruhend auf Spielanalyse (siehe «Spielbe-
obachtung - Spielanalysen») Beobachtungen

- Lob, Anerkennung
(bei Niederlage besonders wichtig)

— Die Gesamtkritik behandelt vorwiegend die
mannschaftstaktischen Massnahmen in der
Abwehr und im Angriff.

- Die Einzelkritik geht auf das technisch-
taktische Einzelverhalten ein.

Ebenso werden Einsatz, Engagement, Fair-
ness, Verhalten im Kollektiv usw. erwahnt.

- Dem Spieler Gelegenheit geben, sich zum
Spiel zu dussern. Da wo es gegeben erscheint
Diskussion nicht unterdricken (Fachdiskus-
sion).

Konfliktsituation in Gruppen- und Einzelge-
sprachen lésen.

Die Spielbeobachtung — Spielanalysen
Ziel der Spielbeobachtung:

1. Feststellen der Starken und Schwachen der
eigenen oder / und der fremden Mannschaft.

2. Wiedergabe des Spielverlaufs: Leistungs-
kurve im Spiel

3. Leistungskurve einzelner Spieler in der Wett-
kampfphase

4. Einfluss auf das modellierte Training /
Korrekturtraining

In der Literatur werden viele mégliche Formen
von Spielbeobachtungen erwéahnt. Es waére
falsch, eine solche Beobachtungsform direkt zu
Ubernehmen. Spielbeobachtung ist ein Prozess,
eine sich sténdig weiterentwickelnde Mass-
nahme, die nicht zu kompliziert in ihrer Auf-
zeichnung, selektiv und als Schnellinformation
dient (Halbzeitgesprach).

Die Auswertung der Analyse nach dem Spiel
oder als Analyse Uber die ganze Meisterschafts-
phase wird der Trainer vornehmen und auf seine
Bedtrfnisse erforderliche Methoden finden. Die
meisten selektiven schriftlichen Beobachtun-
gen beziehen sich auf das Angriffsverhalten
und auf das sogenannte Trefferbild. Die Beob-
achtungen in der Abwehr sind subjektiv; die Ab-
wehrleistungen beschrédnken sich auf das
technisch-taktische Einzelverhalten und vor-

wiegend auf das Gruppenverhalten. Die fol-
gende Spielbeobachtung wurde Ubernommen
aus dem Seminar der ersten nationalen Freibur-
ger Handballschule 1978, «Spielbeobachtung»,
Leitung Prof. Dr. H. Rieder BRD’.

Die freie Spielbeobachtung

Vorstufe der exakten Beobachtung. Es erfolgt
keine schriftliche oder graphische Fixierung. Die
Beobachtung wird im Gedéachtnis registriert.

Unterschiede zur zufélligen Beobachtung:

- DerBeobachter muss sich eine Beobachtungs-
aufgabe stellen

— Er muss sich auf das Wesentliche der Beob-
achtungsaufgabe konzentrieren

- Er muss gute Kenntnisse der Taktik des Spie-
les besitzen

Aufgrund der rein gedachtnisméssigen Regi-
strierung kaum fir eine genaue Spielanalyse ge-
eignet.

Scouting-report

Aus dem amerikanischen Profi-Basketball kom-
mende Beobachtungsmethode. Steht zwischen
freier und gebundener Beobachtung. Schriftlich
fixierte Beobachtungsaufgaben, bei denen ob-
jektive und subjektive Kriterien beachtet wer-
den.

Die gebundene Spielbeobachtung

Die gebundene Beobachtung unterscheidet sich
von der freien durch die Fixierung des Beobach-
teten. Unterschiede treten in der Art der Auf-
zeichnung auf.

Der offizielle Spielberichtsbogen

Einfachste Art, sich Inﬂbrmationen zu beschaf-
fen (z. B. Namen der Sq‘ieler). Fur taktische Pla-
nung wenig aussagekraftig.

Die schriftliche Spielbeobachtung

Ziel: objektive und vollstdandige Beobachtung
der in der Aufgabestellung festgelegten Katego-
rien.

Méglichkeiten:

— Mitschrift: mit Hilfe einer Kurzschrift wird der
Spielablauf mitgeschrieben. Erforderlich hier-
zu: zwei Beobachter: einer schreibt, einer
diktiert.

- Beobachtungsbogen: Aufgaben sind anhand
von Rubriken gestellt.

Beobachtete Aktionen werden mit Hilfe von
Strichen eingetragen.

Nachteil: Stéandiger Wechsel zwischen beob-
achten und schreiben, hierdurch kénnen Fehler
entstehen.
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Vorteil: leicht erlernbar, schnell auszuwerten

Die graphische Spielbeobachtung

Ergebnisse werden zeichnerisch auf einem Blatt
mit vorgegebenem Spielfeld festgehalten. Zu
beobachtende Aktionen u.a.: Schussposition,
Ballweg, Wurfgenauigkeit.

Nachteil: lange Dauer zur Anfertigung der
Zeichnung

Vorteil: genauer rdaumlicher Verlauf erkennbar

Die akustische Spielbeobachtung

Der Spielvorgang wird synchron zum Spielver-
lauf auf Band gesprochen.

Nachteil: sehr lange Auswertungsdauer, keine
Schnellinformation.

Vorteil: Sprecher kann immer das Spiel beob-
achten, somit kdnnen mehrere Kategorien be-
obachtet werden.

Die optische Spielbeobachtung
Die Fotografie

Wenig nutzlich, hélt nur Sekundenbruchteile
des Geschehens fest, es kdnnen perspektivi-
sche Verzerrungen und damit falsche Beobach-
tungen entstehen.

Die Film- bzw. Videoaufnahme

Ermdglicht genaueste Wiedergabe des Spielver-
laufs

Nachteil: Abhédngig von Qualitdt der Kamera,
Standort, Lichtstarke, Auswertung

Vorteil: standig wiederholbar, jeder Spieler
kann sich beobachten

Spielbeobachtung mit Hilfe der EDV
Aktiograph

Mit Kunststoffolie bespannte Kassette, auf der
ein massstabgetreues Spielfeld aufgetragen ist.
Mit Hilfe eines Stiftes kann der Beobachter die
Laufwege eines Spielers auf die Kassette Uber-
tragen. Anhand von Drucktasten konnen Zu-
satzinformationen eingegeben werden. Aus-
wertung der Daten durch einen Computer.
Nachteil: pro Spieler wird ein Beobachter beno-
tigt

Vorteil: grosse Zahl von objektiven Informatio-
nen, schnelle Auswertung

Algorithmus

Methodisches Rechenverfahren, mit dessen
Hilfe eine umfassende Beobachtung ermdglicht
wird. Der gesamte Spielverlauf wird kodiert,
auf einen Datentrager Ubertragen und in einen
Computer eingegeben.

Nachteil: hoher Zeitaufwand zur Kodierung
Vorteil: grosse Zahl von objektiven Informatio-
nen, schnelle Auswertung
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Trefferbild fiir Torhiiter eigene Mannschaft
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10. bis 20. Minute

20. bis 30. Minute

Das Korrekturtraining

Diese Art von Training soll dem Spieler zur Ein-
sicht verhelfen, begangene Fehler bewusst zu
erleben und sie anschliessend durch entspre-
chende Korrekturiibungen zu beheben.

Der Spieler Kurt hat seine Aufgabe, den Spieldi-
rigenten der Mannschaft B mannzudecken, nur
teilweise erfiillt. Er hat dem Gegenspieler zuviel
Raum nach vorn gelassen und zudem sehr oft
nicht auf der Wurfarmseite angegriffen. Kurt
wird diese Manndeckung im Training auf ver-
schiedener Position noch einmal erleben und
wird vom Trainer auf die begangenen Fehler
aufmerksam gemacht. Es folgen Ubungen fir
das Mitlaufen, Ubungen fiir das Anstechen auf
den Wurfarm usw.

Dieses technisch-taktische Gruppen- und Ein-
zelverhalten wird mit dhnlich verlaufender typi-
scher Spielsituation geschult und verbessert. In
einer spateren Phase werden die Stressfakto-
ren, wie aktive Abwehrspieler, erhohte Ge-
schwindigkeit und Leistungsdruck (Torvorgabe)
mit einbezogen.

12. Das Rollenbewusstsein der Spieler

Nach M. Boisen® entstehen Erfolgs- oder Miss-
erfolgserlebnisse aus einer Diskrepanz zwi-
schen subjektiven Leistungserwartungen
(= Anspruchsniveau - nach Hoppe: Die Ge-
samtheit der Erwartungen oder Anspriiche an
die zuklnftige eigene Leistung) und objektiver
Leistung. Das Erreichen oder Ubertreffen des
Anspruchsniveaus wird nach Kunath als Erfolg
erlebt, das Nichterreichen als Misserfolg.
Zweifel und Ungewissheit Uber Erreichen der
Zielsetzungen und ein mogliches Versagen sind
Ausdruck von stressogener Belastung und zei-
gen sich als Angstgefiihle. Nach P. Schmidt
steht fest, dass Erfolg oder Misserfolg von der
Art und dem Grad der Angst abhéngig ist. Die
«schopferische Angst», die Angst, die sich im
normal physiologischen Grad bewegt, kann so-
gar leistungssteigernd sein. Ubermassige, mit
emotionellen Erlebnissen verbundene Angstge-
flhle bewirken eine Leistungsblockade und die
Ubermaéssige Angstspannung wird zur Ursache
der Versagens.

Pressestimmen vor einem wichtigen Spiel:

«Schweizer Team wieder erstklassig?»
«Schweizer besser als ich glaubte.»
«Kellerkinder oder Weltklasseteam? »
«Aufstieg in WM-A-Gruppe ist durchaus reali-
sierbar.»

«Bedeutungsvolle Stunden fur den Schweizer
Handball. »

«Zuversichtliche Schweizer: Wir-sind richtig
geladen.»

Die gleiche Presse nach dem Spiel:

«Durchgefallen.»

«Das bittere Ende.»

«Schweizer wiederum drittklassig.»

«Der Nervenbelastung wieder einmal nicht ge-
wachsen.»

«Start mit Pauken und Trompeten - dann Zu-
sammenbruch.»

Spieleraussagen nach dem Spiel:

«Am liebsten mdchte ich von hier aus direkt in
die Ferien fahren,; etwas Gras (iber die Niederla-
ge wachsen lassen. »

«Kénnten wir nicht mit der Bahn, anstatt mit
dem Flugzeug zurickfahren. »

« Wie werden wir wohl in Kloten empfangen?»
Als emotionelles Erlebnis, das Angstgefuhl her-
vorrufen kann, muss das Prestige bezeichnet
werden.

M. Steinbach* schreibt in «Psychologische Vor-
bereitung einer Mannschaft»:

«Bedeutsam fir den Spieler sind die individuel-
len Werte des Sportes, die sich reprasentieren
in Selektion, Aufstieg. Ausgangsstellung dieser
Bereiche ist Beachtung und Anerkennung, die in
die Gesellschaft und Offentlichkeit stosst.
Angesichts bevorstehender Wettkdmpfe be-
wirkt diese soziale Verflechtung aber zugleich
eine erhebliche Belastung. Das sogenannte Rol-
lenbewusstsein ist besonders stark den gesell-
schaftlichen Bindungen ausgesetzt. Presse, in-
dem sie den Spieler und die Mannschaft in eine
schwer zu verkraftende Rolle zwingen, und so
die ohnehin bedeutsame sportliche Veranstal-
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tung noch weiter hochspielen. Cer Spieler
strebt danach, sich Anerkennung zu verschaf-
fen. Durch Training, Entbehrungen usw. hat er
sich mit der sportlichen Leistung die Mdéglich-
keit geschaffen, diese Anerkennung zu errin-
gen. Fur viele erhalt die sportliche Erfolgschance
einen hohen Stellenwert. Die Gefahr zu versa-
gen, ist besonders fur diejenigen gross, bei de-
nen nur sportliche Erfolge maéglich sind, oder die
irgendeinen anderen Misserfolg kompensieren
mussen. Auch fur solche Spieler, die das Stu-
dium unterbrochen oder hinausgeschoben ha-
ben.»

Der Trainer hat nun die Aufgabe, dem Spieler zu
einer realistischen Selbsteinschatzung zu ver-
helfen. Diese gewinnt man durch Erfahrung, ge-
genseitiges Vertrauen, Selbstvertrauen und
durch eine gewisse Unabhangigkeit, auch ge-
geniber dem Spiel im speziellen und dem Stel-
lenwert des Sportes im allgemeinen.
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