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Korperliche Fitness und Magglinger Test in der Armee
Hptm Rainer Schaad und Oblt Robert Heberlein

Einfithrung

Vor etwa 10 Jahren wurde an der
Eidgendssischen Turn- und Sport-
schule Magglingen (ETS) ein Test-
verfahren ausgearbeitet, womit
Sportler und Soldaten nach einem
einfachen Punktsystem auf ihre Kon-
dition gepriift werden kdénnen. Das
Verfahren ist unter dem Namen
Magglinger Test bekannt geworden
und hat in den letzten Jahren all-
gemeine Anerkennung gefunden.
Auf allen Waffenplatzen gibt es heu-
te eine Magglinger-Test-Anlage. Das
Prifverfahren gibt Gber die momen-
tane koérperliche Fitness Aufschluss.
Gleichzeitig fordert es auch in ge-
wissem Mass die Kondition. Zudem
lassen sich im Militardienst direkte
Riickschliisse auf die dem Test vor-
ausgegangene korperliche Bean-
spruchung der Wehrménner ziehen.

Der Magglinger Test wurde im Wie-
derholungskurs 1969 einer Artillerie-
einheit (Feuerleitbatterie) dreimal
durchgefihrt. Nach dem Einriicken
wurden im Durchschnitt 139 Punkte
erreicht. Nach einigen Tagen De-
tailausbildung stieg die Kondition
der Wehrmanner auf durchschnittlich
245 Punkte. Nach einer mehrtégigen
Einsatziibung fiel der Durchschnitt
auf 221 Punkte zurick. Wahrend
Ubermittlungssoldaten und Vermes-
ser in Schiesskommandantentrupps
ebenso wie Ubermittlungssoldaten,
Vermesser und Nachrichtensoldaten
auf Gefechtsstédnden und Zentralen
der Abteilung beim dritten Test ihren
Durchschnitt halten konnten, fielen
die Ubermittlungssoldaten der Bau-
gruppen unter ihren Anfangsdurch-
schnitt zurlck. Nur die Motorfahrer
steigerten ihren Konditionsdurch-
schnitt gleichméssig vom ersten
zum dritten Test. Dieses Ergebnis
ist nicht erstaunlich, werden doch
die genannten Soldaten im Einsatz
unterschiedlich  beansprucht. Es
zeigt sich indessen, dass die Kon-
dition der Wehrménner unbesehen
ihrer Funktion nach wenigen De-
tailarbeitstagen besser ist als ge-
rade nach dem Einrlicken aus dem
Zivilleben. Vermehrte Forderung der
kérperlichen Fitness bei einzelnen
Funktionsgruppen vor dem Einsatz
und ein der Funktion des Soldaten
angemessenes Arbeitsprogramm

nach Einsatziibungen scheint ange-
zeigt.

Die vorliegende Studie soll zeigen,
was aus den Ergebnissen eines
wiederholten Magglinger Tests her-
ausgelesen werden kann. Zur bes-
seren Ubersicht (iber den Ablauf
des Tests seien die Aufgaben kurz
rekapituliert. Der Test umfasst sechs
Aufgaben’:

1. Liegestlitz. Liegestiitz, gestreckter
Kérper, Brust muss, ohne anzuhal-
ten, jeweils den Boden beriihren.

Konditionsverhalten (allgemein)
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Bild 1. Die Kondition ist nach 4 Dienst-
tagen bereits signifikant besser (p 0,01) als
beim Einrlcken.

1 K. Blumenau, «Der Magglinger Test»,
Jugend und Sport 26 (1969), S. 127.

Abliegen bedeutet Aufgabe (pro
Liegestiitz 1 Punkt).

2. Lattenspringen. Springen lber ei-
ne Latte, Abstoss und Landen mit
geschlossenen Fiissen, Zwischen-
hipfen und Erholen gestattet, kein
Anlauf (pro Sprung 1 Punkt).

3. Rumpfbeugen. Riickenlage, Hédnde
in Nackenhalte verschrénkt, Fusse
unter einer Latte fixiert. Rumpfbeugen
vorwérts bis zum Berlihren des lin-
ken Knies mit dem rechten Ellbo-
gen beziehungsweise des rechten
Knies mit dem linken Ellbogen in
stdndigem Wechsel. Die Knie dir-
fen hochstens um Fausthdhe ge-
beugt werden (pro Rumpfbeuge 1
Punkt).

4. Stitzspringen. Stitz an einem
Balken mit beiden Handen, Stiitz-
sprung mit geschlossenen Fiissen
Uber den Balken. Kein Anlauf (pro
Stiitzsprung 1 Punkt).

5. Leiterhangeln. Auf 2 m Léange
waagrecht vorwarts und riickwarts
hangeln an den Holmen einer Lei-
ter (nicht an den Sprossen), Kérper
muss frei hdngen. Abstehen bedeu-
tet Aufgabe. Wegen Unfallgefahr
Seitwéartspendeln vermeiden (pro 40
cm Distanz 1 Punkt).

6. Schléngellauf. Start in Bauchlage
hinter Querlinie, Schlangellauf um
vier Pfosten herum bis Uber die
Querlinie auf der Gegenseite,
Bauchlage in umgekehrter Richtung,
Héande hinter der Querlinie, neuer
Start usw. (pro passierten Pfosten
1 Punkt).

Testbedingungen und Methodik

Der oben erwadhnte Magglinger Test
wurde auf improvisierten Anlagen,
die den Dimensionen der ETS-
Normblatter (4046 bis 4051) mdg-
lichst nahe kamen, durchgefiihrt.
Der erste Test wurde am Tage nach
dem Einrlicken angesetzt; der zwei-
te Test nach 4 Tagen Detailausbil-
dung; der dritte Test nach 4 Tagen
Einsatz- und Schiessiibungen.

Alle Wehrménner erhielten wahrend
der ganzen Zeit die gleiche Ver-
pflegung und bewohnten bis und
mit zweitem Test die gleiche Unter-
kunft.

Der Magglinger Test konnte bei den
Wehrméannern als bekannt vorausge-
setzt werden, da er bereits in der

179



180

Konditionsverhalten (21-25 J.)

Konditionsverhalten (26 - 30 J.)
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Bild 2. Sowohl die Alteren als auch die Jlingeren gewinnen nach 4 Detail-
tagen an Kondition. Wahrend die Alteren diese nach dem Einsatz im Mittel
halten, geht sie den Jiingeren im Mittel wieder verloren. Die Unterschiede

sind allerdings nicht signifikant.

Rekrutenschule und in frilheren Wie-
derholungskursen angeordnet wor-
den war. Trotzdem wurde den Teil-
nehmern die korrekte Durchfiihrung
der einzelnen Testaufgaben jeweils
demonstriert. Nach jedem Test wur-
de als kleiner Anreiz eine Rangliste
erstellt und in der Truppenunter-
kunft angeschlagen. Uber eine wei-
tere Auswertung der Testresultate
wurden die Wehrménner nicht orien-
tiert.

Fir die vorliegende Studie wurden
die Resultate von 36 Soldaten aus-
gewertet. Die Resultate der Unter-
offiziere und Offiziere blieben un-
beriicksichtigt. Das Gesamtergeb-

nis wurde néch folgender Untertei-
lung wieder untersucht:

— Alter: (a) 21 bis 25 Jahre; (b) 26
bis 30 Jahre.

— Beruf: (c) korperlich anstrengen-
de Berufe; (d) kérperlich weniger
anstrengende Berufe.

— Militarische Funktion: (e) Funker
und Vermesser in Schiesskom-
mandantentrupps; (f) Funker,
Vermesser und Nachrichtensol-
daten auf Kommandoposten und
Zentralen; (g) Ubermittlungssol-
daten im Leitungsbau; (h) Motor-
fahrer.

Die Unterschiede wurden jeweils
nach Wilcoxon? auf ihre statistische
Signifikanz geprift.

Resultate

Das Gesamtergebnis (allgemeines
Konditionsverhalten) ist aus Bild 1
ersichtlich. Die Kondition ist nach 4
Tagen Militardienst bereits signifi-
kant besser (p < 0,1) als unmittelbar
nach dem Einriicken; das deutet
darauf hin, dass zu wenig ausser-
dienstliches Korpertraining betrie-
ben wird.

Altersgruppen (a) und (b): Im ersten
Test zeigt sich kein signifikanter
Unterschied zwischen den Alters-
gruppen. Beide kommen gleich gut
oder gleich schlecht vorbereitet in
den Wiederholungskurs. Auch in den
folgenden beiden Tests sind keine
signifikanten Unterschiede festzu-
stellen (Bild 2).

Verfolgt man die Entwicklung durch
die drei Tests, zeichnen sich gewis-
se Unterschiede ab: Die Verbesse-
rung vom ersten zum zweiten Test
ist innerhalb beider Altersgruppen
signifikant (p <0,01). Vom zweiten
zum dritten Test fallen die Jiinge-
ren im Mittel ab, wéhrend die Al-
teren sich im Mittel halten kdnnen.
Der Unterschied ist bei den Jiinge-
ren nur knapp nicht signifikant.
Koérperlich anstrengende (c) und
korperlich weniger anstrengende (d)
Berufe: Die Kondition der im Zivil-
leben hart (Landwirte, Freileitungs-
monteure, Bauarbeiter) und weniger
hart (Kaufleute, Studenten, Lehrer,
Biiroangestellte) kdrperlich arbei-
tenden Soldaten verandert sich vom
ersten bis zum dritten Test im Mittel
gleichartig, das heisst, es spielt kei-
ne Rolle, welchen Zivilberuf die
Wehrménner ausiiben (Bild 3).

Die interessantesten Resultate zeig-
ten sich erwartungsgemass zwischen
den verschiedenen militdrischen
Funktionen. Fiir jede der vier ver-
schiedenen Funktionen ergibt sich
eine signifikante Verbesserung vom
ersten zum zweiten Test: (e) p =
0,02; (f) p = 0,01; (g) und (h) p
ungefahr 0,10.

J. R. Geigy AG Pharma, 7. Aufl., Basel

2 K. Diem und C. Leutner, «Wissenschaft-
liche Tabellen», Documenta Geigy 5.146,
1968.



Konditionsverhalten

Konditionsverhalten
Zivilberuf: kérperliche Arbeit  Zivilberuf: keine kdrperliche Arbeit
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Bild 3. Der zivile Beruf spielt fiir die Kondition im Wiederholungskurs keine
Rolle (Sportler-Nichtsportler, Raucher-Nichtraucher konnten nicht erhoben

werden).

Funker und Vermesser in Schiess-
kommandantentrupps (e): Uber das
Ansteigen des Mittelwerts im dritten
Test kann nichts Sicheres ausge-
sagt werden, da der Mangel an Teil-
nehmern den Unterschied zum er-
sten Test knapp nicht mehr signifi-
kant werden liess (Bild 4).

Funker, Vermesser und Nachrichten-
soldaten auf Kommandoposten und
Zentralen (f): Es gilt dasselbe wie
fur (e) (Bild 5).
Ubermittlungssoldaten im Leitungs-
bau (g): Der Leistungsabfall im drit-
ten Test ist ganz knapp nicht signi-
fikant. Es deutet sich aber immerhin
an, dass die Soldaten des Leitungs-
baus wahrend der Dienstperiode
zwischen dem zweiten und dritten

Test bei den Einsatziibbungen am
meisten beansprucht worden waren
(Bild 4).

Motorfahrer (h): Es zeigt sich ganz
deutlich, dass fiir die Motorfahrer
zwischen dem zweiten und dem drit-
ten Test andere Bedingungen herr-
schen als fiir die Ubrigen Teilneh-
mer. Der Konditionsanstieg vom
zweiten zum dritten Test ist knapp
nicht signifikant (Bild 5).

Folgerungen

Aus dieser Studie ergibt sich, dass
im Wiederholungskurs rasch ein
Konditionsanstieg erreicht wird. Der
Anstieg wére allerdings kaum signi-
fikant, wenn ein ausserdienstliches
Kérpertraining betrieben wiirde. Die

bisherigen Ergebnisse zeigen auch,
dass fiir die Veranderung der Kon-
dition wéhrend des Dienstes im
Auszug weder Altersunterschied
noch Beruf einen signifikanten Ein-
fluss hat. Nur Einsatz und Verwen-
dung nach militdrischer Funktion
spielen eine wesentliche Rolle.
Nach Einsatziibungen verhalten sich
die Gruppen (e) und (f) in bezug
auf die korperliche Fitness trotz
dem verschiedenen Einsatz der
Wehrméanner gleich. Bei den Motor-
fahrern wirkt sich die reglementa-
risch vorgeschriebene Ruhe positiv
aus, wahrend die Leitungsbausolda-
ten offensichtlich durch mangelnde
Erholung an Kondition- einbilissen.
Diese Tatsache gibt dem Einheits-
kommandanten einen Hinweis dar-
auf, dass die Wehrménner entspre-
chend ihrem Einsatz unterschiedlich
viel Ruhe und Erholung nétig haben.
Es zeigt sich auch, dass die Lei-
tungsbauarbeit im Einsatz von einer
einzigen Baugruppe nur unter star-
ker Einbusse an Leistungsféhigkeit
bewaltigt werden kann. Die gemaéss
Organisation der Stédbe und Truppen
vorgesehene zweite Baugruppe, die
im Wiederholungskurs fehlt, findet
auch unter diesem Aspekt ihre
Rechtfertigung.
Zusammenfassend kénnen folgende
Feststellungen gemacht werden:
1. Das ausserdienstliche Kérpertrai-
ning der Wehrménner ist mangelhaft
und muss unbedingt geférdert wer-
den.
2. Wahrend der ersten Diensttage
und besonders im Hinblick auf den
Einsatz ist die Kondition der Wehr-
manner durch geeignete Massnah-
men zu heben.
3. Die wahrend des Einsatzes durch
Beanspruchung des ganzen Orga-
nismus und durch Summation lang-
dauernder Ermudungseinflisse ver-
minderte  Leistungsféhigkeit der
Wehrménner ist durch kontrollierte
Ablésungen optimal zu verbessern.
4. Dem unterschiedlichen Erho-
lungsbediirfnis der Wehrménner
nach dem Einsatz ist durch ein ent-
sprechendes Arbeitsprogramm Rech-
nung zu tragen.
Diese Feststellungen sind nicht neu.
Sie lassen sich aber an Hand der
Ergebnisse des Magglinger Tests in
einer Einheit des Auszugs recht an-
Fortsetzung S. 184
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Konditionsverhalten

schaulich belegen und verdienen
vermehrte Beachtung.

Es ware winschenswert, auch Un-
terschiede zwischen Sporttreiben-
den und Nichtsportlern sowie zwi-
schen Rauchern und Nichtrauchern

Konditionsverhalten

herauszukristallisieren. Leider konn-
ten die dazu notwendigen Unterla-
gen nicht erhoben werden. Ferner
ware vielleicht ein Test zu schaffen,
der ohne grossen Aufwand an Zeit
und Material die korperliche Aus-

Konditionsverhalten
Funker und Vermesser bei Schiesskdt Uem Sdt bei Leitungsbau

dauer noch besser erfasst als der
Magglinger Test und auch den Lern-
effekt eliminiert.

Aus: «Allg. Schweiz.
Militarzeitschrift»

Konditionsverhalten
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Funker, Vermesser, Na Sdt auf KP Motorfahrer
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Bild 4. Die Ubermittlungssoldaten beim Leitungsbau verlieren nach dem
Einsatz signifikant an Kondition im Gegensatz zu Funkern und Vermessern

in Schiesskommandantentrupps.

Test 2

Test 3 Test 1 Test 2

Test 3

Bild 5. Die Motorfahrer kénnen ihre Kondition bis zum Schluss des Wie-
derholungskurses steigern,
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