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6me _Année. — No 2. 15 Septembre 1912

Directeur : Georges Humbert é ij

Organe officiel, pour la Suisse romande, de I’Association des Musiciens suisses.

, Contrats de musiciens et dignité professionnelle, G. H. — Isaac

[]”NﬂlKE . Albeniz (1860-1909), J. SainT-JEAN. — La Musique a I’Etranger :

= Belgique, L. S. — La Musique en Suisse. — Les grands concerts

de la saison 1912-1913 (Bale, Lausanne). — Echos et Nouvelles.

MUSIQUE : I, ALBENIZ, Zorlzico pour piano a 2 mains (Edition Mutuelle, Paris. —
Tous droits réservés.)

N.-B. Les nouvelles, chroniques, correspondances, annonces, etc., pour
le prochain numéro doivent parvenir a la Direction de La Vie Musicale
AVANT LE 25 SEPTEMBRE

*
* ¥

La Direction de la Vie Musicale prie ses abonnés de bien vouloir réserver bon
accueil @ la carte de remboursement du moniant Oe leur abonnement qui leur sera
préseniée dans la seconde quinzaine de seplembre

Contrats de musiciens
et dignité professionnelle

Une Ecole de musique de fondation récente et qui se dit populaire,
a soumis derniérement a la signature de ses professeurs de nouveaux
contrats d’engagement. Plusieurs de nos collégues ont refusé de signer
et, dignement, sans bruit, se sont retirés. Toutefois quelques-uns d'en-
tre eux pensent qu'il serait bon que les musiciens, et le public en
général, fussent mis au courant d’une situation qui ne saurait se perpé-
tuer, sans porter une atteinte grave a la dignité professionnelle de toute
la corporation des maitres de musique, en notre pays. Et ils nous
prient de publier ce « Contrat d'engagement ».

En donnant suite au désir qu'ils nous ont exprimé, nous n’enten-
dons point contester 4 un chef d’institution le droit d'élaborer les
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contrats et les réglements qui lui plaisent; nous n’entendons pas da-
vantage nous immiscer dans des questions de «salaire » tout a fait
personnelles et d'un intérét médiocre ; et nous voudrions moins encore
que cette publication fiit considérée comme un acte d’animosité person-
nelle 4 1'égard du directeur de I’ « Ecole populaire du musique ».

Nous désirons simplement faire connaitre les choses telles qu’elles
sont, afin que nul n’en ignore et que les musiciens, avertis, soient préts
a défendre les droits et a sauvegarder les prérogatives du noble métier
de pédagogue. Nous nous abstenons donc de tout commentaire et nous
nous bornons a relever textuellement I'un des formulaires de contrat
qui nous ont été transmis.

CONTRAT D’ENGAGEMENT

Entre les soussignés :

1. M. le professeur Frank Choisy, directeur-administrateur de I’Ecole
Populaire de Musique, a Genéve, d’une part;
el d’autre part ;

Il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE PREMIER. — M. Frank Choisy engage M..... en qualit¢ de profes-
seutide . a Ecole Populaire de Musique.
ART. 2, — M..... s’engage a donner le cours de..... a 3 éléves par heure....,

sans qu’elle soit autorisée a dépasser ce chiffre.

ArT. 3. — M..... recevra pour le cours de..... 12 fr. par mois?*, du
1°r septembre au 30 juin, pour deux heures de lecon par semaine ou leu
équivalent.

ART. 4. — Aussi longtemps que I’heure ne comportera pas le nombre
d’inscriptions indiqué 4 larticle 2, M..... recevra par mois et par éleve 4 fr.

ArT. 5. — Les cours mentionnés ci-dessus se donneront au local de
I’Ecole de Geneéve, 19, Grand’Rue.

Art. 6. — M..... s’engage 4 donner ses lecons aux heures établies entre
elle et le directeur. En cas de maladie ou de circonstances exceptionnelles, il
sera procédé au remplacement provisoire de M..... dont les honoraires subiront
de ce fait une réduction proportionnelle au traitement général.

ARrT. 7. — M..... s’engage 4 faire le remplacement des cours de....., au
~.prix de fr. ¥.50 Pheure.

1 Le chiffre des honoraires n'est pas uniforme, /mais s'il est vrai que nous avons sous
les yeux un autre contrat, & fr. 16.—, ilin’en existe pas moins d’autres aussi a fr. 10.— seule-
ment, par mois! (G. H.)
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ArT. 8. — Les professeurs sont autorisés a réclamer, au commencement
de chaque mois, la carte d’inscription des éleves, la direction n’assumant
aucune responsabilité en cas de non payement des cotisations. (!! G. H.).

ArT, 9. — M...., s’engage 4 préter son concours gratuit pour les concerts
et les auditions de I'Ecole populaire de Musique.
ARrT. 10. — M..... s'engage 4 donner des cours de vacances, en juillet et

en aofit, aux conditions suivantes, c’est-a-dire les mémes que le restant de
I'année (sic /).

Art. 11. — La direction de 'Ecole Populaire de Musique retiendra sur le
traitement global de M..... un tantieme de..... °/o, constituant le traitement du
directeur.’

ART. 12. — Le traitement sera versé en trois acomptes a M..... , le trente

novembre pour le premier trimestre, le vingt-huit tévrier pour le second tri-
mestre et le trente juin pour les quatre derniers mois de I'exercice.
ART. 13. — M..... s'engage, en outre, 4 suivre le programme d’enseigne-
ment établi par ’Ecole Populaire de Musique et 4 se conformer a son réglement,
ART. 14. — Le présent contrat partira du un septembre 1912 pour ex-
pirer le trente-un aolt 1912 (sic /).

ART. 15. — En cas de rupture illégale de contrat, M..... sera passible
d’une peine allant de 500 4 1.000 francs, a verser a M. Frank Choisy, peine
prévue par l'article 163 du Code des Obligations revise.

ART. 16, — M..... sengage 4 ne faire par aucun moyen illégal, concurrence
a ’Ecole Populaire de Musique, sous peine d’'une amende allant de 5o a 250
francs (Articles 356 a 361 inclusivement du Code civil suisse, Droits des
obligations).

~ ARrT. 17. — Le présent contrat valable pour une année, du premier sep-
tembre 1912 au 31 aoit 1913, se renouvellera d’année en année par tacite
reconduction, sauf dénonciation avant le premier mai.

(Pour copie conforme, G. H.)
N7ACA
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La Vie Musicale publiera, dans son prochain numéro :
GEORGES PANTILLON, le Solfége a I'école primaire
(avec des graphiques hors texte).

WIS I INININININI NN NI NI I ININIINIININ I I NI A

! Nous nous empressons de constater que « la direction » a renoncé a cette clause de
contrat, dans les cas qui nous sont connus. (G. H.)
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