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Gelebte Gleichberechtigung

Therese Gamp-Vogel in Kolliken ist beinahe eine Ausnahmeerscheinung in der
bauerlichen Landschaft. Ihr Entschluss, Bauerin zu werden, ist schon wihrend der
Schulzeit gereift. Entsprechend hat sie ihre Ausbildung ausgerichtet: bauerliches
Haushaltlehrjahr, Biuerinnenschule, Bauerinnenpriifung, Betriebsgemeinschaft mit
den Eltern, Heirat eines Bauern. Spiter wird sie den Hof von ihren Eltern

iibernehmen konnen. Ich fragte Therese Gamp-Vogel nach den Motiven ihres

biuerlichen Werdegangs.

Kultur und Politik: Therese, warum

hast du dich entschlossen, die Lauf-
bahn einer Biuerin einzuschlagen?
Therese Gamp-Vogel: Biuerin ist ein sehr
vielseitiger Beruf. Ich habe Freude am Haus-
halten, aber auch an der kreativen Seite.
Mich fasziniert die Beziehung zu Pflanzen
und Tieren, aber auch zu den vielen Men-
schen, mit denen ich im Zusammenhang mit
der Direktvermarktung zusammenkomme.
Wir haben einen grossen Freundes- und Be-
kanntenkreis, z.T. entstanden aus unzéhligen
Fithrungen auf unserem Hof. Dann habe ich
Freude, selber etwas zu organisieren und
selbsténdig arbeiten zu konnen.

Kultur und Politik: Spielte dabei eine Rolle,
den Hof im Familienbesitz zu behalten?
Therese Gamp-Vogel: Unterschwellig schon.
Aber ich bin bewusst Béuerin und nicht
Landwirtin geworden. Ich bin nicht der Be-
triebsleiterinnentyp, der mit Angestellten ei-
nen Betrieb schmeissen will. Auch war nicht
immer klar, dass ich meinen Beruf auf dem
elterlichen Hof ausiiben werde. Es hat sich
nun so ergeben.

Kultur und Politik: Du bist vor 5 Jahren
nach Lehr- und Wanderjahren auf den elterli-
chen Hof zuriickgekommen und bist mit dei-
nen Eltern eine Betriebsgemeinschaft einge-
gangen. Von Vater-Sohn-Gemeinschaften hat
man schon gehort, aber Vater-Tochter ist doch
eher eine Ausnahmeerscheinung?

Therese Gamp-Vogel: Zweifellos. Als wir
uns bei der LBL in Lindau erkundigten, wur-
de uns gesagt, dass es nur Vertragsformulare
fiir Vater-Sohn-Vertrage gebe. Peter Kyburz
hat das dann abgedndert auf «Generationen-
gemeinschaft». Ich glaube, wir waren die er-
sten, die eine solche Generationengemein-
schaft eingegangen sind. A propos Vater-
Sohn-Gemeinschaft: Mindestens bei der El-
terngeneration ist in der Regel auch die Mut-
ter noch da, aber oft auch schon eine Schwie-
gertochter. Die neue Bezeichnung wird dem
eigentlichen Sachverhalt auch von da her
viel besser gerecht.
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Kultur und Politik: Wie habt ihr Arbeit und
Kompetenzen aufgeteilt?

Therese Gamp-Vogel: Es war schon immer
mein Ziel, einen Hofladen aufzumachen und
das Gemiise dafiir selber zu produzieren. So
haben wir es nach einer kurzen Einarbei-
tungszeit auch eingerichtet. Mein Bereich ist
alles, was mit dem Direktverkauf zu tun hat:
Planung, Pflanzung, Pflege und Ernte des
Gemiises, Brot backen, Einkauf zugekaufter
Produkte, Preisgestaltung und der Verkauf
selber. Mein Vater besorgt den Stall und die
Milchverarbeitung, und er ist zustindig fiir
den Ackerbau, inklusive Bodenbearbeitung
im Gemiisebau.

Da unsere Kompetenzen und Verantwort-
lichkeiten klar getrennt sind, kann es vor-
kommen, dass der eine nicht in allen Details
Bescheid weiss iiber den Bereich des andern.
Aber ich kann sagen, dass sich die Arbeits-
aufteilung bisher bewahrt hat.

Kultur und Politik: Eine indiskrete Frage: Ist
bei Euch die Gleichberechtigung auch punk-
to Lohn realisiert?

Therese Gamp-Vogel: Klar. Jeder schreibt
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seine Arbeitstage auf, die er im Betrieb lei-
stet. Dabei sind wir nicht kleinlich. Wir rech-
nen auf halbe Tage genau. Am Ende des Jah-
res wird das Landwirtschaftliche Einkom-
men proportional zu den geleisteten Arbeits-
tagen verteilt. Beziige iibers Jahr erfolgen
pro rata. Land und Gebéude sind noch im
Besitz meines Vaters. Er bezieht dafiir einen
Pachtzins, ist also gewissermassen sein eige-
ner Péchter. Mein Vater war auch der Bau-
herr fiir die neue Wohnung, die wir im Blick
auf meine Heirat gebaut haben. Mein (da-
mals noch zukiinftiger) Mann hat fiir die Ar-
beit am Bau einen Lohn bezogen. Jetzt be-
zahlen wir fiir die Wohnung eine Miete.
Wenn dereinst der Hof an mich iibergeht,
wird es umgekehrt sein.

Kultur und Politik: Habt ihr bei deiner Hei-
rat Arbeit und Zustindigkeiten neu verteilt?
Therese Gamp-Vogel: Durch den eigenen
Haushalt habe ich etwas weniger Zeit fiir die
Direktvermarktung frei. Aber im grossen
Ganzen ist alles gleich geblieben. Christian
wird mir beim Gemiiseanbau helfen miissen.
Fiir den Laden bleibe ich zustidndig.




Moglicherweise werden wir in Zukunft nicht
mehr so detailliert iiber die geleistete Ar-
beitszeit abrechnen, sondern das Einkom-
men nach einem noch zu erarbeitenden
Schliissel aufteilen.

Kultur und Politik: Als Frau mit eigenem
Einkommen und kiinftige Hoferbin bist du
«empowered», eine ermiichtigte Frau (siehe
«Eine Kuh fiir Hillary», S. 4). Gibt es da auch
Nachteile, Probleme oder Neider/innen?
Therese Gamp-Vogel: Meine Position ist
nach aussen nicht so offensichtlich. Manch-
mal ist die Verantwortung eine Last, aber
gleichzeitig auch ein Ansporn mitzudenken
und mitzugestalten. Und es ist schon zu
spiiren: ich bin wichtig. Das merke ich auch
am Echo unserer Kundinnen.

Kultur und Politik: Zum Schluss noch eine
Frage an deinen Mann Christian: Wie fithlst
du dich unter dem Regime des Matriar-hats?
Christian Gamp: Wir haben gar kein Matri-
archat im strengen Sinn. Wir verstehen uns
als gleichberechtigte Partner mit je spezifi-
schen Aufgaben. Es gibt Bereiche oder Ar-
beiten, die besser von Mannern erledigt wer-
den konnen, andere von Frauen. Und aus-
serdem sind wir noch nicht lange verheiratet.
Da muss sich das eine oder andere zuerst
noch einspielen.

Therese Gamp-Vogel: Und ich bin keine
Frau, die unbedingt die ,Hosen anhaben’
will.

Kultur und Politik: Euer Beispiel konnte fiir
viele andere wegweisend sein. Uber die zen-
trale Bedingung, dass dieses Beispiel gelingen
kann, haben wir jetzt gar nicht geredet: Es ist
das tagliche Zusammenleben in gegenseitiger
Achtung und Riicksichtnahme. Das war auf
eurem 3-Generationen-Hof schon immer vor-
bildlich. Ich wiinsche euch, dass es so bleiben
mage.

Die Fragen stellte W. Scheidegger

Austernpilze

Ein sicherer Nebenverdienst fir biologische und
konventionelle Landwirtschaftsbetriebe in verschiedensten

Hohenlagen

Was Sie benétigen ist:

— Mut fiir Neues

— ein geringes Investitionskapital

- einen geeigneten Kultivierungsplatz
(schattig, feucht, nordseitig, z.B. Wald,
Bachtobel, Hohle)

Durch eine optimale Arbeitsteilung in der
Austernpilzproduktion konnen verschie-
denste Betriebe und Personen eine einfache
und risikoarme Nischenproduktion starten.
Die durchwachsenen Substratsicke entste-
hen in einer zentralen, kapitalintensiven
Hightec-Anlage. Die Produzenten erhalten
anschliessend die gereiften Substratsicke
zur Endkultivation.

Erfolgversprechende Kultivationsplétze
werden in der Néhe der Tageskundschaft, in
Wandergebieten, in Ferienorten, neben
Durchfahrtsrouten usw. angelegt. An einem
feuchtschattigen Kultivierungsplatz sind
nach ca. 20 Tagen die ersten Austernpilz-
trauben erntereif.

Dank dieser Arbeitsteilung braucht es fiir
die Endproduktion sehr wenig Investitions-
kapital und die Produktion kann stetig aus-
gebaut werden.

Im fernen Osten und in siidlichen Lén-
dern gehdren die Austernpilze zum
taglichen Speiseplan. Sie sind genau-
so vielseitig verwendbar wie Fleisch.
Als ganze Pilze, in Streifen geschnit-
ten, geschnetzelt und gehackt, kann
man sie roh essen, braten, dampfen,
dunsten, fritieren, gratinieren, grillie-
ren, kochen und schmoren.

Beispiele: Suppe, Salat, Toast, Picca-
ta, paniertes Schnitzel, Cordon bleu,
Spiessli, Hamburger, Geschnetzeltes,
Omeletten, Risotto usw.

Der Eigengeschmack der Austernpil-
ze verstdrkt sich durch mutiges Wir-
zen und passende Zutaten. Verwen-
den Sie dabei: Butter, Olivendl,
Speck, Schinken, Kase, Rahm, Weiss-
wein, Zitronensaft, Sherry, Sojasau-
ce, Zwiebel, Knoblauch, Salz, Pfef-
fer, Paprika, Curry, frische und ge-
trocknete Krauter, wie Petersilie und
Schnittlauch, Kerbel, Oregano, Maijo-
ran, Dill, Bohnenkraut, Zitronenmelis-
se sowie Muskat und Kimmel.
Ubrigens:

Austernpilze nur mit Kichenpapier
abwischen, nicht waschen.

Informationsvortrdage

Donnerstag, 12. Februar 1998,
13.00 Uhr

Samstag, 14. Februar 1998,
13.00 Uhr

im Gasthof Schliissel,
6055 Alpnach Dorf

Anschliessend Produktions-
besichtigung

Wallimann AG
AGRA-MARKT
Industriestrasse

6055 Alpnach Dorf
Telefon 041 670 17 51
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Mir boue mit
dr GLB!!

Genossenschaft fir landliches Bauen
Geschaftsstellen:

Langnau i.E., Tel. 034 40816 16 =] |
Niederscherli, Tel. 031 8481212 GJLB!
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Wohnungsneu- und -umbauten
pave Bauernhauser, Stockli

' Ein- und Mehrfamilienhauser
Interessiert? Rufen Sie uns an. | Renovationen

Wir beraten Sie gerne. Oekonomiebauten

DER SAFT, DER

iberbeschiftigten Mittern

KRAFT SCHAFFT.

BIO-STRATH

Avufbaupridparat

...nicht von ungefdhr erfolgreich in Gber 40 Landern der Welt!

Seit 40 Jahren
konsequent biologisch:

Biotta

Biotta AG, 8274 Tagerwilen. Telefon 071 666 80 80.
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