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10 Aufsicht und Verwaltung im schweizerischen Schulwesen.

d) Die Konferenz der Abteilungsvorstinde (Vor-
standskonferenz). Die Vorstidnde aller Abteilungen bilden zusam-
men mit dem Rektor und dessen Stellvertreter eine Konferenz,
die vom Rektor versammelt wird. Sie soll auch auf das motivierte
Verlangen von drei Vorstinden einberufen werden. Sie kann auch
vom Schulratsprisidenten versammelt werden. Auch Mitglieder
der Lehrerschaft konnen zu den Beratungen herbeigezogen werden.

Die Aufgabe der Vorstandskonferenz besteht wesentlich darin,
die einheitliche und gleichmiBige Durchfithrung der reglementa-
rischen und disziplinarischen Bestimmungen und der Beschliisse
und Weisungen der Hochschulbehorden durch alle Abteilungen
zu sichern. Sie beschlieBt insbesondere iiber Dlszlphnarfalle,
Promotionen und Ehrenpromotionen.

Kanton Ziirich.

Gesetzliche Grundlagen: Unterrichtsgesetz vom 23. Dezember 1859 (zum
Teil tiberholt). — Gesetz betreffend die Organisation und Geschéftsordnung
des Regierungsrates und seiner Direktionen vom 26. Februar 1899. — Ver-
ordnung iiber die Dienst- und Besoldungsverhédltnisse des Lehrpersonals der
kantonalen Mittelschulen vom 10. Januar 1921. — Wegleitung fiir die Abfas-
sung der Stundenpldne der Mittelschulen vom 8. April 1932.

Geschéaftsordnung fiir die Schulbehorden und Lehrerkonvente der Stadt
Ziirich vom 24. Januar 1934. — Verordnung tiber die Organisation der Tochter-
schule der Stadt Ziirich vom 2. Mai 1934. — Verordnung iiber die Organi-
sation der Gewerbeschule und des Kunstgewerbemuseums vom 27. April 1932.
— Statuten der Schweizerischen Frauenfachschule fiir das Bekleidungsgewerbe
in Ziirich vom 21. Marz 1919. — Verordnung iiber die Organisation des Ge-
werbeschulwesens der Stadt Winterthur vom 23. Mai 1927.

Gesetz betreffend die Forderung der Landwirtschaft vom 24. September
1911 und Abénderung dazu vom 19. Februar 1922.

Universititsordnung vom 11. Marz 1920, mit Abiinderungen vom 24. Juli
1920, 21. Marz 1929 und 20. Oktober 1932.

Kantonale Mittelschulen und Fachschulen.

Die Oberaufsichtsorgane sind, wie fiir die iibrigen Schulstufen,
die Erziehungsdirektion und der Erziehungsrat.?)
Uberdies bestehen fiir jede hohere Mittelschule besondere Auf-
sichtskommissionen, die vom Erziehungsdirektor prisi-
diert werden. Schulleiter und Stellvertreter haben darin Sitz und
beratende Stimme. Das Protokoll fithrt der eine der Erziehungs-
sekretire. Die Kommission hat neben der eigentlichen Aufsicht
organisatorische und disziplinarische Aufgaben zum Teil ab-
schlieBender Kompetenz, zum Teil bloB zur Antragstellung an den
Erziehungsrat. Sie bereitet als wichtigstes Geschift die Haupt-

1) Siehe Aufsicht und Verwaltung im schweizerischen Schulwesen. Volks-
schule und untere Mittelschulen. Archiv 1934, I. Teil, Seite 5 f.
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lehrerwahlen vor. An der Spitze jeder Mittelschule siehen ein
Rektor und ein Prorektor (am Technikum und am Lehrer-
seminar fithren sie den Titel Direktor und Vizedirektor), die die
Schulgeschifte leiten. Thnen zur Seite steht der Lehrerkon-
vent. Die Lehrer der hohern Mittelschulen gehoren auch der
Schulsynode, der obligatorischen Lehrervereinigung aller
Stufen an.

Durch Regierungsratsbeschlu vom 30. November 1922 wurde
den Lehrerkonventen das Recht eingeriumt, bei der Neuwahl der
Schulleiter (Rektor und Prorektor, beziehungsweise Direktor und
Vizedirektor) der Erziehungsdirektion einen Doppelvorschlag ein-
zureichen. Ferner wurden die Aufsichtskommissionen der kanto-
nalen Mittelschulen eingeladen, im Sinne bestehender gesetzlicher
und reglementarischer Bestimmungen in Sachfragen besonderer
Natur, namentlich auch bei Lehrerwahlen, Mitglieder des Lehrer-
konvents zu den Beratungen beizuziehen.

Die Rektoren der Kantonsschulen und die Direktoren des Se-
minars und des Technikums sind zur Erteilung von 8 bis 10 Un-
terrichtsstunden oder 10 bis 12 Kurzstunden in der Woche ver-
pilichtet, die Prorektoren und Vizedirektoren zu 16 bis 20 wochent-
lichen Unterrichtsstunden oder 18 bis 22 Kurzstunden. Die Ab-
fassung des Stundenplans ist Sache des Prorektors (Vizedirek-
tors) oder eines von der Erziehungsdirektion damit betrauten
Lehrers. Der Rektor (Direktor) liefert dem Stundenplanordner
die notigen Grundlagen. Die Genehmigung des provisorischen
und des definitiven Stundenplans erfolgt durch die Schulleitung,
die den Stundenplan zur Kontrolle der Aufsichtskommission ein-
zureichen hat.

- Die Aufsichtsverhiltnisse sind nur fiir die Kantonsschule in
Zirich durch gesetzliche Bestimmungen niher umschrieben:

Kantonsschule in Ziirich.

- Fiir jede der drei Abteilungen der Kantonsschule in Ziirich
(Gymnasium, Oberrealschule und Handelsschule) bestehen beson-
" dere Aufsichtskommissionen. Sechs Mitglieder wihlt
der Regierungsrat, die drei iibrigen sind von Amtes wegen der
Erziehungsdirektor, der Rektor und der Prorektor.

Jeder der drei Abteilungen steht ein Rektor vor, dem als
Gehilfe und Stellvertreter ein Prorektor beigeordnet ist. Der
Rektor, beziehungsweise der Prorektor, hat den Unterricht und
die Handhabung der Schulordnung zu iiberwachen, die Versamm-
lungen des Konventes anznordnen und zu leiten, die Schiiler zu’
beaufsichtigen, mit ihren Eltern, Besorgern oder Kostgebern in
die erforderliche Verbindung zu treten und iiberhaupt die ihm
durch das Gesetz, Reglemente oder besondere Beschliisse der vor-
gesetzten Behorde auferlegten Pflichten zu erfiillen. Die Rektoren
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(Prorektoren) sorgen fiir Vollziehung der Anordnungen und Be-
schliisse der Oberbehorden und der Konvente und sind fiir ihre
Tatigkeit zunichst der Aufsichtskommission und sodann dem Er-
ziehungsrate verantwortlich. Gehen sie mit der SchluBnahme der
Konvente nicht einig, so konnen sie die Entscheidung der Auf-
sichtskommission verlangen. Die Rektoren treffen die Einleitun-
gen fiir die simtlichen Priifungen. Sie geben an die Oberbehorden
die noétigen Gutachten ab, soweit solche nicht den Konventen
zustehen, zum Beispiel iiber Urlaubsgesuche von Lehrern. Der
Rektor hat eine beschrinkte Befugnis zur Urlaubserteilung an
Lehrer, er hat auch das Recht, einen vorgeschlagenen Vikar von
sich aus bis zur Genehmigung des Vorschlages oder bis zum Er-
laB einer andern Verfiigung den Unterricht erteilen zu lassen.
Rektoren und Prorektoren machen jihrlich eine Anzahl wvon
Schulbesuchen, iiber die sie der Erziehungsdirektion Bericht er-
statten. Die Rektoren erstatten jahrlich Bericht, nidmlich auf
Ende des Kalenderjahres durch einen Bericht, der in den gedruck-
ten Geschiftsbericht des Regierungsrates aufgenommen wird und
gleichzeitig durch einen erginzenden Bericht mit weitern Angaben
fiir Aufsichtskommission und Erziehungsrat, und sodann nach
SchluB des Schuljahres durch einen gedruckten Jahresbericht,
der in den ersten Wochen des neuen Schuljahres, aber nicht schon
am FEroffnungstag, ausgegeben wird, wiederum ergéinzt durch
einen besondern Bericht an die Aufsichtskommission.

Der Regierungsrat wihlit die Rektoren und die Prorektoren
aus der Lehrerschaft der betreffenden Anstalten auf die Dauer
von vier Jahren mit steter Wihlbarkeit. Jeder definitiv ange-
stellte Lehrer ist verpflichtet, die auf ihn gefallene Wahl auf eine
Amtsdauer anzunehmen (Unterrichtsgesetz §§ 199—201, Reglement
der Kantonsschule §§ 42—48, dazu erliduternde und erginzende
Mitteilungen der Erziehungsdirektion). Die Lehrer jeder Abtei-

ganzen, die Beurteilung der einzelnen Klassen und Schiiler zum
Zwecke abzugebender Berichte und der zu erteilenden Zensuren,
sowie die Forderung wissenschaftlichen und piddagogischen
Fortschrittes im gesamten Schulwesen ob. Ebenso steht ihnen zu,
iiber einzelne Sechiiler .disziplinarische Verfiigungen zu treffen,
sowie Disziplinarfille, die ihnen vom Rektor iiberwiesen sind,
- innert der Schranken ihrer Kompetenz zu erledigen. Die Kon-
vente haben das Recht, iiber alle wichtigen Gegenstinde, welche
nicht unmittelbar die Personen der Lehrer betreffen, zum Beispiel
iiber den Unterrichtsplan, die Einfithrung von Lehrmitteln auf
Einladung der vorgesetzten Behorden ihr Gutachten abzugeben.

&
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An der Kantonsschule in Winterthur, dem Leh-
rerseminar in Kiisnaeht und dem Technikum in
Winterthur sind die Aufsichtsverhiltnisse praktisch analog
geregelt, ohne daB besondere gesetzliche Bestimmungen bestiinden,

Mittel-, Berufs- und Fachschulen der Stadt Ziirich.

e —

Allgemeines. Die fiir alle Anstalten geltenden Bestimmungen
sind in der Geschiftsordnung vom 24. Januar 1934 niedergelegt,
deren Bestimmungen nachfolgendes Bild ergeben:

Oberste Aufsichtsbehorde ist die Zentralscechulpflege
mit dem stiddtischen Sechulvorstand.

Zur Beaufsichtigung der ihr unmittelbar unterstellten Anstal-
ten und Schuleinrichtungen bestellt die Zentralschulpflege folgende
Aufsichtskommissionen: a) die Aufsichtskommission
der Tochterschule, bestehend aus fiinfzehn Mitgliedern;
eines dieser Mitglieder wird als Vertreter des Kantons vom Re-
gierungsrate gewidhlt. Sie kann sich in zwei Sektionen teilen;
der einen Sektion sind das Lehrerinnenseminar, das Gymnasium,
die Frauenbildungsschule und das Hortnerinnen- und Kinder-
girtnerinnenseminar, der andern die Handelsschule unterstellt.
Von den Mitgliedern miissen mit EinschluB des Prisidenten drei
der Zentralschulpflege angehoren; den Frauen ist eine angemes-
sene Vertretung einzuriumen. — b) Die Aufsichtskommission der
Gewerbeschule und des Kunstgewerbemuseums,
bestehend aus fiinfzehn Mitgliedern, von denen mit Einschlufl des
Prisidenten drei der Zentralschulpflege angehOren miissen. Die
Mitglieder werden den einzelnen Sektionen zugeteilt. Den betei-
ligten Berufskreisen ist nach Moglichkeit eine angemessene Ver-
tretung einzuriumen, wobei auch Frauen zu beriicksichtigen
sind. — Die Befugnisse dieser beiden Aufsichtskommissionen
werden durch die Organisationsverordnungen der beiden Lehr-
anstalten umschrieben. — Die Rektoren, Prorektoren und Direk-
toren wohnen den Sitzungen der Aufsichtskommission ihrer An-
stalt mit beratender Stimme bei.

Die Vorsteher der Gewerbeschule, die Prorektoren
der Tochterschule und die Kustoden; Materialverwalter und Bi-
bliothekare der beiden Schulen werden auf Antrag der Aufsichts-
kommission der betreffenden Schule von der Zentralschulpflege
gewihlt. Die Amtsdauer fillt zusammen mit jener der Behorden;
die Lehrerschaft hat zuhanden der Aufsichtskommission bei Neu-
wahlen das Vorschlagsrecht.

Die auf Amtsdauer gewihlten Lehrer und Hilfslehrer mit
durchschnittlich mindestens sechs wochentlichen Unterrichtsstun-
den bilden den Konvent der betreffenden Lehranstalt. Die Di-
rektoren und die Rektoren sind zu den Konventen einzuladen.
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Die Konvente besammeln sich jedes Semester einmal; sie
konnen zu auBerordentlichen Sitzungen einberufen werden auf
BeschluB des Konventsvorstandes, oder wenn die Schulleitung oder
die Aufsichtskommission es wiinschen; ferner auf Antrag eines
Drittels der Konventsmitglieder. Die Konventsprisidenten sind
die Lehrervertreter in der Zentralschulpflege und in den Auf-
sichtskommissionen. An der Tochterschule konnen die Kon-
vente zu gemeinsamen Sitzungen zusammentreten; den Vorsitz
fiihren abwechslungsweise die Prisidenten der Konvente. Die
Rektoren der Tochterschule fithren von Amtes wegen den Vorsitz
in jenen Konventen, in denen ordentliche oder auBerordentliche
Verwaltungsgeschifte, wie Priifungen, Zensuren, Disziplinarma@-
nahmen, Verteilung von Lehrmittelkrediten, Stipendien, Abhal-
tung von Veranstaltungen aller Art (Reisen, Exkursionen, Auf-
fithrungen) beraten werden.

Die Organisation und die Befugnisse der Konferenzen der
Gewerbeschule sind in der Verordnung iiber die Organisa-
tion der Gewerbeschule festgelegt.

Tochterschule der Stadt Ziirich.

Die Bestimmungen der Geschiftsordnung werden durch die
~verordnung iiber die Organisation der Toéchterschule der Stadt
Zirich vom 2. Mai 1934 weiter ausgefiihrt, die eine genauere Um-
schreibung der Rechte und Befugnisse von Aufsichtskommission
und Rektoraten gibt.

Die Aufsichtskommission stellt der Zentralschulpflege
in allen wichtigen Fragen Antrag, vor allem iiber die Lehrpléine,
die Wahl von Lehrern und deren Pflichtstundenzahl, den jihr-
lichen Voranschlag. Sie beschlieBt tiber die Verteilung der Sti-
pendien, die obligatorischen Lehrmittel und erledigt wichtigere
Disziplinarfille. Sie ist befugt, Hilfslehrer auf langstens ein Jahr
anzustellen.

Beide Abteilungen der Tochterschule sind je einem Rektor
unterstellt, dem die unmittelbare Leitung der Schule obliegt. Den
Rektoren sind zur Unterstiitzung und Vertretung Prorektoren
beigegeben. Sie leiten die in der Geschiftsordnung vorgesehenen
Verwaltungskonvente. Sie machen Schulbesuche, wachen iiber
Disziplin. Hausaufgaben und Absenzen. Sie erstellen zuhanden
der Aufsichtskommission den Voranschlag ihrer Schulabteilung,
das Programm fiir bauliche Arbeiten, Mobiliaranschaffungen und
Reparaturen und den Jahresbericht. Sie beantragen der Aui-
sichtskommission die Geschiftsverteilung zwischen Rektor und
Prorektor, die Beurlaubung von Lehrern bei einer Abwesenheit
von mehr als drei Tagen, die Einstellung von Hilfslehrern, die
Entschiadigung fiir Hilfslehrer und Vikare, die Erteilung von Sti-
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pendien, den Erlaf des Schulgeldes und die Veranstaltung von
Exkursionen und Schulreisen ins Ausland.

Unter die Befugnisse und Obliegenheiten der Rektoren fallen
ferner folgende Geschiafte: a) Zulassung zu ordentlichen und
auflerordentlichen Aufnahmepriifungen, Beurlaubung wund Dis-
pensation von Schiilerinnen, Bewilligung von Exkursionen und
Schulreisen im Inland. b) Durchfithrung des gesamten Priifungs-
wesens (Aufnahme, Promotion, Diplomierung von Schiilerinnen
auf Grund der Beschliisse der Lehrerkonvente), Aufstellung der
Stundenpline, Zuteilung von Stunden und Klassen an die Leh-
rerschaft, Beurlaubung von Lehrern bis zu drei Tagen, Einstel-
lung von Vikaren, Verteilung der Lehrmittelkredite unter Fiih-
lungnahme mit der Lehrerschaft, Bewilligung von auBerordent-
lichen Veranstaltungen in und auBerhalb der Schule (Vortrige,
musikalische und theatralische Auffithrungen usw.), Lokalbewil-
ligungen an Vereine usw.

Die Lehrerschaft der beiden Abteilungen der Tochterschule
bildet je einen Kon vent. Dieser hat das Recht, bei der Neuwahl
eines Rektors oder Prorektors der Behorde unverbindliche Vor-
schlige einzureichen.

Gewerbeschule der Stadt Ziirich.

Die ausfiihrenden Bestimmungen iiber die Schulbehorden die-
ser Anstalt finden sich in der ,Verordnung iiber die Organisation
der Gewerbeschule und des Kunstgewerbemuseums vom 27. April
1932,

Die Aufsichtskommission versammelt sich minde-
stens einmal vierteljahrlich. Sie stellt insbesondere Antrag an
die Zentralschulpflege iiber: a) Den Voranschlag der Gewerbe-
schule; b) die Gliederung der Schule in Abteilungen; ¢) die Lehr-
pline, die Einfithrung und Aufhebung von Fichern und Schul-
werkstitten, sowie die Veranstaltung von Spezialkursen; d) die
Anstellung der Direktoren, der Abteilungsvorsteher, der Kusto-
den und des stidndigen Lehrpersonals; e) die Dienstordnung fiir
das Abwarts- und Hilfspersonal des Gewerbemuseums; f) den
ErlaB von Reglementen; g) die Gewihrung von Ruhegehalten;
h) die Festsetzung der Hochstklassenbestinde; i) die Abnahme des
Jahresberichtes und der Jahresrechnung der Schule.

Die Aufsichtskommission beschlieBt in eigener Zustindigkeit
iitber: a) Die Verteilung der Kredite auf die einzelnen Abteilun-
gen;: b) die Lehrmittel und Werkstatteinrichtungen; ¢) die Hohe
der Materialgelder; d) die Riickweisung und den Ausschluff von
freiwilligen Schiilern und von Hospitanten durch die Direktionen
im Rekursfalle; e) die Veranstaltung von wechselnden Ausstel-
lungen im Kunstgewerbemuseum; f) die Ausrichtung von Stipen-
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dien; g) die Anschaffung neuer und die Ausschaltung veralteter
Museumsgegenstiinde und Bibliothekwerke; h) die Festsetzung
der Unterrichtszeit. Dringliche und untergeordnete Geschifte er-
ledigt der Schulvorstand unter Vormerknahme am Protokoll.

Fiir jede der sechs Schulabteilungen wird von der Aufsichts-
kommission eine Aufsichtssektion von sieben, fiir das Ge-
werbemuseum mit Bibliothek eine solche von fiinf Mitgliedern
bestellt. Bei ihrer Besetzung soll auf die beruflichen Kreise Riick-
sicht genommen werden. Zur Vorberatung von besonderen Fra-
gen vnd Aufgaben konnen Schulvorstand und Direktion Kom-
missionen aus Fachleuten bestellen. Jeder Sektion muB minde-
stens ein Mitglied der Aufsichtskommission angehoren, das den
Vorsitz fithrt. Im iibrigen konnen in die Sektionen anch Perso-
nen gewihlt werden, die nicht Mitglieder der Aufsichtskommission
sind. Den Sitzungen der Aufsichtssektionen wohnen der zustiin-
dige Direktor, der Vorsteher und der Lehrervertreter mit bera-
tender Stimme bei. Die Aufsichtssektionen besammeln sich min-
destens zweimal im Jahr. Am Sechlusse jedes Schuljahres erstat-
ten sie Bericht und Antrag iiber die ihrer Aufsicht unterstellten
Abteilungen, Diese Berichte sind dem Lehrervertreter zur Ein-
sichtnahme und Besprechung mit der Lehrerschaft zur Verfiigung
zu stellen.

Die unmittelbare Leitung der Gewerbeschule liegt zwei Di-
rektoren ob. Der Direktor I steht dem Museum und der kunst-
gewerblichen Abteilung vor, der Direktor II der bgyggvgerbﬁ'é‘h?ﬁ,
der mechanisch-technischen, der allgemeinen Abteilung, der Ab-
teilung fiir Frauenberufe und der Abteilung Hauswirtschaft. Im
itbrigen sind die beiden Direktoren einander gleichgestellt. Der
Schulvorstand bestimmt, welche der beiden Direktionen das Kas-
sen- und Rechnungswesen der gesamten Gewerbeschule zu fithren
hat. Jeder Direktor vertritt seine Schulabteilung nach auBlen und
gegeniiber den Behorden; in Angelegenheiten, die die ganze An-
stalt betreffen, entscheidet der Schulvorstand, ob beide Direktoren
amten oder welcher von beiden als Vertreter der Schule zu han-
deln hat.

Den beiden Direktoren liegen fiir ihre Schulabteilungen fol-
gende Aufgaben ob: a) Die allgemeine Uberwachung des Schul-
betriebes; b) Instruktion der Lehrerschaft und Beaufsichtigung
ihrer Titigkeit; ¢) Aufstellung der Stundenpline in Verbindung
mit den Vorstehern und unter Fithlungnahme mit der Lehrer-
schaft; d) Bewilligung von Exkursionen; e) Handhabung der Dis-
ziplin und der Absenzenordnung; f) Vorbereitung der Antrige
zuhanden des Schulvorstandes und der Aufsichtskommission;
g) Erstellung eines Jahresberichtes iiber die Titigkeit der Schule
zuhanden der Aufsichtskommission.
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Bei der Durchfiihrung ihrer Aufgaben stehen den Direktoren
die Abteilungsvorsteher zur Seite. Dem Direktor I wird zudem
fiir die Aufgaben des Museums ein Assistent beigegeben.

Jede Abteilung wird von einem Fachmann oder einem fach-
méannisch gebildeten Lehrer (Lehrerin) als Vorsteher geleitet,
der im Hauptamt an der Schule titig ist. Die Vorsteher werden
auf Antrag der Aufsichtskommission von der Zentralschulpflege
auf eine Amtsdauer von drei Jahren gewihlt. AuBer der Erteilung
einer herabgesetzten Zahl von Unterrichtsstunden, die auf An-
trag der Aufsichtskommission von der Zentralschulpflege fest-
gesetzt wird, liegt den Vorstehern ob: a) Die Aufsicht iiber den
gesamten Unterricht und den innern Dienst ihrer Abteilung;
b) die Aufsicht iiber die Schulsammlungen ihrer Abteilung und
die Fiihrung eines Inventars; ¢) die Antragstellung an die Di-
rektion iiber die Lehrpline der Abteilung, Lehr- und Hilfskrifte,
Lokalititen und Lehrmittel und die Vorbereitung der Stunden-
pline der Abteilung; d) zuhanden der Direktion die Bearbeitung
schul- und fachtechnischer Fragen, die ihre Abteilung betreffen.

Soweit eine Sammlung fiir beruflichen oder theoretischen
Unterricht mehreren oder allen Abteilungen dient, kann zu ihrer
Besorgung ein besonderer Kustos ernannt werden; bei Bedarf
konnen auch Bibliothekare bestellt werden. Die Kustoden
und Bibliothekare werden auf Antrag der Aufsichtskommission
von der Zentralschulpflege auf eine dreijihrige Amtsdauer ge-
wiahlt.

Der Konvent besammelt sich jedes Semester einmal; er
kann zu auBerordentlichen Sitzungen einberufen werden, wenn
Direktion oder Aufsichtskommission es wiinschen, ferner auf An-
trag einer Abteilungskonferenz oder eines Drittels der Konvents-
mitglieder. Der Konventsprisident ist der Lehrervertreter in der
Aufsichtskommission.

Die gleichen Lehrer jeder Abteilung bilden die Abteilungs-
konferenzen:; zu diesen sind einzuladen der Vorsteher der
betreffenden Abteilung und der zustiandige Direktor. Lehrer, die
in verschiedenen Abteilungen unterrichten, besuchen nur die Kon-
ferenz derjenigen Abteilung, an der sie die meisten Stunden er-
teilen. Die Abteilungskonferenzen besammeln sich in der Regel
jedes Semester einmal, ferner auf Wunsch der Direktion, des Ab-
teilungsvorstehers oder der Aufsichtssektion. Der Konferenz-
prisident ist der Lehrervertreter in der Aufsichtskommission.
Konvent und Konferenzen wihlen ihre Priisidenten und Aktuare
aus der Mitte ihrer Mitglieder. Die Sitzungen des Konventes und
der Konferenzen sind nach Moglichkeit auf die schulfreie Zeit
anzusetzen, Die Teilnahme ist fiir die stimmberechtigten Mitglie-
der obligatorisch.
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Alle fachtechnischen und methodisch-pidagogischen Angele-
genheiten, die Gehalts- und Arbeitsbedingungen an der Gewerbe-
schule und die allgemeinen Verordnungen sind der Lehrerschaft
zur Beratung und Vernehmlassung zu unterbreiten. Weniger wich-
tige Angelegenheiten des Konventes konnen dem Konventsvor-
stand zur Behandlung iiberwiesen werden; er setzt sich zusammen
aus Prasident, Aktuar und den Konferenzprisidenten. An allen
Versammlungen sind Protokolle zu fithren.

Arbeitsgemeinschaften innerhalb der Lehrerschaft und Fach-
konferenzen werden von der Schule gefordert.

Sechweizerische Frauenfachschulein Ziirieh.

Eine offentlich-rechtliche Anstalt im Sinne des Zivilgesetz-
buches (Art. 59) ist auch die Schweizerische Frauenfachschule in
Ziirich, die von der Stadt, vom Kanton und vom Bund unterstiitzt
wird. Sie steht unter einer Aufsichtskommission von 13
Mitgliedern, die in der Mehrzahl Frauen sind. Sie wird gebildet
aus sieben Abgeordneten des Regierungsrates des Kantons Ziirich
und sechs Abgeordneten des Stadtrates der Stadt Ziirich. Die
Amtsdaver der Mitglieder féllt mit derjenigen der kantonalen
beziehungsweise stiadtischen Behorden zusammen. Zum Zwecke
der Beaufsichtigung des Schulbetriebes gliedert sich die Auf-
sichtskommission in Sektionen.

Als stéindiges Organ der Aufsichtskommission fiir die unmit-
telbare Leitung der Anstalt und fiir die Verwaltungsgeschifte be-
steht eine Direktion. Der Direktor (die Direktorin) wohnt
den Sitzungen der Aufsichtskommission mit beratender Stimme
bei und ist Aktuar der Behorde. :

Mittelschulen und Fachschulen der Stadt Winterthur.

Alle Schulen der Stadt Winterthur sind dem stddtischen
Schulamt unterstellt. Oberste Behorde sdmtlicher Schulen
ist der Schulrat.

Die Aufsichtskommission der mit der Kantonsschule
verbundenen- stidtischen Middechenschule ist eine Sub-
kommission des Schulrates.

Die Berufssechule (Gewerbeschule), médnnliche und weib-
liche Abteilung, die Fachschule fiirdas Metallgewerhe
und das Gewerbemuseum werden von einer Gesamftgewerbeschul-
pflege von 15 Mitgliedern iiberwacht, die vom Schulrat gewéhlt
werden.

Jeder Schule ist zudem eine weitere Kommission fiir die
niahere Uberwachung zugeteilt. Diesen Kommissionen liegen ob:
1. die Aufsicht iiber den Geschiaftsgang der Schule; 2. die Aufsicht
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iiber die Amtsfiithrung der Lehrer; 3. die Priifungen; 4. die Auf-
sicht iiber die Handhabung der Schul- und Disziplinarvorschriften:
5. die Aufnahme und Entlassung von Schiilern; 6. die gréBern
Anschaffungen; 7. die Vorschlige fiir Personalwahlen; 8. Bau-
vorschlige; 9. Kenntnisnahme des Budgets.

Der Schulamtmann prisidiert die Gesamtschulpflege und die
Unterkommissionen.

Jede dieser Imstitutionen hat eine eigene Schulleitung (Vor-
steher).

Die Lehrer bilden einen Konvent.

Kaufmdnnisches und berufliches Bildungswesen.

Es besteht erst ein Entwurf eines kantonalen Einfiihrungs-
gesetzes zum schweizerischen Berufsbildungsgesetz. Das neue
Gesetz wird eine Anderung sowohl der bisherigen Verordnungen
und Reglemente bringen, als auch die ortlichen Schulordnungen
beeinflussen. Daher sehen wir von der Darstellung der bisherigen
Verhéltnisse ab und begniigen uns mit den oben gegebenen Mit-
teilungen iiber die Aufsicht und Leitung der groBen Schulgebilde
der Stiddte Ziirich und Winterthur.

Landwirtschaftliche Schulen.

Die kantonale landwirtschaftliche Jahresschule Strickhof, die
kantonalen landwirtschaftlichen Winterschulen und die mit die-
sen verbundenen kantonalen hauswirtschaftlichen Sommerschulen
stehen unter der Aufsicht der Volkswirtschaftsdirektion und der
Landwirtschaftskommission. Die Volkswirtschaftsdirektion kann
auf Antrag der Landwirtschaftskommission fiir jede Winterschule
eine besondere Aufsichtskommission bestellen, in der jeweilen
ein Mitglied der Landwirtschaftskommission den Vorsitz fiihrt.
Den Verhandlungen dieser Landwirtschaftskommission wohnen
die Schulleiter mit beratender Stimme bei. Die Landwirtschafts-
kommissionen wachen iiber den geregelten Gang der ihr unterstell-
ten Anstalten und genehmigen den Jahresbericht. Thre Mitglie-
der statten in einer bestimmten Kehrordnung den Schulen regel-
mafBige Besuche ab.

An der Spitze der landwirtschaftlichen Schule Strickhof steht
ein Direktor, der auf den Vorschlag des Volkswirtschaftsdeparte-
mentes vom Regierungsrat auf eine Amtsdauer von vier Jahren
gewihlt wird. Er ist der Leiter des gesamten Befriebes und hat
auBerdem einen Teil des Unterrichts zu iibernehmen, die Auftrige
und Beschliisse der vorgesetzten Behorde zu vollziehen, sowie an
die Volkswirtschaftsdirektion iiber den Gang der Schule alljihr-
lich Bericht zu erstatten (Gesetz betreffend die Forderung der
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Landwirtschaft vom 24, September 1911 und Abiinderung dazu
vom 19. Februar 1922).

Jede Winterschule wird von dem hauptamtlich bestellten
Landwirtschaftslehrer geleitet. Die Lehrerkonvente treten nach
Bedarf zusammen.

Universitit des Kantons Ziirich.

Aufsicht. Die unmittelbare Aufsicht iiber die Universitit
und die Vorbereitung aller wichtigen, die Universitit betref-
fenden Angelegenheiten steht der Hochschulkommission
zu. Sie besteht aus dem Direktor des Erziehungswesens, der von
Amtes wegen Vorsitzender ist, und aus vier weitern vom Regie-
rungsrat auf eine Amtsdauer von drei Jahren gewihlten Mit-
gliedern, von denen zwei dem Erziehungsrat angehoren sollen.
Der Rektor hat Sitz und Stimme in der Hochschulkommission.
In besondern Fillen konnen auch der Dekan der Fakultidt oder
andere Mitglieder des akademischen Lehrkorpers mit beratender
Stimme zu den Verhandlungen beigezogen werden.

Die Hochschulkommission stellt insbesondere Antrag an den
Erziehungsrat iiber: Errichtung neuer Professuren; Wahl und
Beforderung von Professoren; Umschreibung der Lehrverpflich-
tungen und Besoldung der Professoren; Riicktritt von Profes-
soren und Festsetzung des Ruhegehaltes; Erteilung von Lehrauf-
trigen an Privatdozenten oder nicht zum Lehrkérper der Univer-
sitit gehorende Professoren; ErlaB von Reglementen und allge-
mein verbindlichlichen Vorsehriften fiir die Dozenten und Stu-
dierenden, sowie iiber Errichtung und Betrieb der Universitits-
institute; ErlaB von Promotionsordnungen und Reglementen fiir
die Diplompriifungen; Festsetzung der Kredite. Sie erledigt von
sich aus unter Mitteilung an die Erziehungsdirektion u. a. fol-
gende Geschiifte: Ausrichtung von Entschidigungen an unbe-
soldete Dozenten; Genehmigung des Vorlesungsverzeichnisses,
sowie Festsetzung von Beginn und Schlul des Semesters; Ab-
nahme des Jahresberichtes des Rektorates; Ordnung von Diffe-
renzen zwischen Mitgliedern des akademischen Lehrkérpers; Weg-
leitung fiir das Rekiorat iiber die Aufnahme von Studierenden
und Entscheid in zweifelhaften Aufnahmefillen; ErlaB von Stu-
dienplinen fiir die Studierenden.

Die Universitiditsorgane sind: Der Senat, der Senats-
ausschuB und der Rektor.

Der Senat ist das oberste Organ der Universitit. Er leitet
und iiberwacht innerhalb der ihm durch Gesetz und Verordnung
rugewiesenen Kompetenzen die gesamte Universitit und iibt nach
den Bestimmungen der Statuten fiir die Studierenden die oberste
Disziplinarbefugnis aus. Uber bleibende Anordnungen fiir den
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Unterricht und die Disziplin steht ihm das Recht der Begutach-
tung zuhanden der kantonalen Erziehungsbehiorden zu.

Der Senat besteht aus der Gesamtheit der ordentlichen und
aullerordentlichen Professoren und zwei Delegierten der Privat-
dozenten. Die Honorarprofessoren wohnen den Sitzungen mit be-
ratender Stimme bei. Die Delegierten der Privatdozenten werden
von der Vereinigung der letztern gewihlt; der erstgewidhlte der
heiden Vertreter ist Mitglied des Senatsausschusses, der zweitge-
wihlte sein Ersatzmann im Fall der Verhinderung.

Die ordentliche Jahresversammlung des Senates findet je-
weilen in der zweiten Hélfte Januar statt. In dieser Versamm-
lung wird der Jahresbericht der Universitit abgenommen. Im
iibrigen versammelt sich der Senat auf Anordnung des Rektors,
auf Verlangen des Senatsausschusses, einer Fakultit oder von
wenigstens sechs Senatoren, die dem Senatsausschull nicht ange-
horen.

Der Senat wihlt in einer ordentlichen Jahresversammlung aus
der Mitte der Senatoren mit geheimem absolutem Stimmenmehr
auf eine Amtsdauer von zwei Jahren den Rektor, der nicht unmit-
telbar nach seiner Amtsdauer wiedergewidhlt werden darf. Die
Wahl erfolgt in der Regel unter Beriicksichtigung der offiziellen
Reihenfolge der Fakultiten und unterliegt der Genehmigung des
Regierungsrates.

Der SenatsausschuB besteht aus dem Rektor, dem Alt-
rektor, den Dekanen der Fakultiten, dem Aktuar und dem Ver-
treter der Privatdozenten. Rektor, Altrektor und Aktuar bilden
das Bureau.

Der Senatsausschull wird vom Rektor einberufen, so oft die
Universitiatsangelegenheiten es erheischen, oder wenn ein Mit-
glied des Auschusses es begehrt. Er bereitet alle Geschiifte vor, deren
Erledigung dem Senat zusteht und besorgt die laufenden Geschiifte,
soweit deren Erledigung nicht in die Kompetenzen des Rektors
fillt. Er ibt Disziplinarbefugnisse aus nach MaBgabe der Be-
stimmungen der Statuten fiir die Studierenden. Fiir die Wah!
des Universititssekretirs steht. ihm ein Vorschlagsrecht zuhan-
den der Erziehungsdirektion zu.

Der Rektor vertritt die Universitidt nach auBlen und bel
akademischen Feiern und Antrittsreden. Er besorgt die laufenden
Geschiifte unter Mithilfe des Universitidtssekretirs, und vermittelt
den Verkehr zwischen der Oberbehorde und den Fakultiten. Er
iibt die Disziplinargewalt nach den Bestimmungen der Statuten
fiir die Studierenden aus. Er erstattet alljihrlich der Erziehungs-
direktion zuhanden des Regierungsrates einen schriftlichen Be-
richt iiber die gesamte Universititsverwaltung. Er beruft den
Senatsausschull und den Senat ein, ebenso allfillig notige allge-
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meine Versammlungen der Professoren und Privatdozenten. Er
eroffnet die Sitzungen und leitet die Diskussion. Er nimmt die
Immatrikulationen vor und unterzeichnet die Doktordiplome im
Namen der Universitit.

Stellvertreter des Rektors sind seine nichsten Vorgidnger der
Reihe nach. :

Die Fakultiten. Die Universitit umfaBt folgende Fakul-
idten: 1. die theologische; 2. die rechts- und staatswissenschaft-
liche: 3. die medizinische; 4. die veterindr-medizinische; 3. die
vhilosophische I; 6. die philosophische II. Das zahnirztliche In-
stitut ist der medizinischen Fakultdt als besondere Abteilung
angegliedert. Der Direktor hat Sitz und Stimme in der Fakultit.
Die Reihenfolge der Fakultédten richtet sich in allen Universitits-
angelegenheiten nach dieser Aufstellung. Innerhalb der Fakul-
tdaten konnen mit Riicksicht auf die praktischen Ziele des Unter-
richts und die abzulegenden Priifungen weitere Abteilungen er-
richtet werden.

Die Fakultiten als Verwaltungsabteilungen werden gebildet
durch die ihnen zugeteilten Professoren. Die ordentlichen und
die auBerordentlichen Professoren haben die gleichen Rechte, so-
weit nicht besondere Bestimmungen bestehen. Die Professoren
des zahnérztlichen Institutes haben Titel und Rang auBerordent-
licher Professoren der medizinischen Fakultit, sie haben aber
weder Sitz noch Stimme in dieser Fakultit. In allen Fachfragen
und in den Priifungsangelegenheiten hat in der Regel der ordent-
liche Professor den Vortritt.

Mindestens einmal im Semester sind die Privatdozenten jeder
Fakultdt zu einer Sitzung derselben einzuladen, bei der ihre
Wiinsche und Anregungen besprochen werden sollen. Uberdies
wihlen die Privatdozenten jeder Fakultidt je auf die Dauer von
2 Jahren einen Delegierten, der das Recht hat, der Fakultdt durch
den Dekan jederzeit Wiinsche und Anregungen vorzulegen. Der
Dekan hat das Recht, den Delegierten der Privatdozenten zu
Sitzungen der Fakultdt beizuziehen und ihm Referate in Ange-
legenheiten zu tibertragen, die die Privatdozenten betreffen.

Die Fakultiten wihlen aus ihrer Mitte den Dekan und den
Aktuar. Die Wahl darf nur aus triftigen Griinden abgelehnt
werden. Nach Ablauf seiner Amtsdauer kann der Dekan nicht
unmittelbar wieder gewdhlt werden. Im Verhinderungsfall wird
er von seinem Amtsvorgidnger vertreten.

Die Fakultiten beschlieBen in den Schranken der gesetzlichen
und reglementarischen Bestimmungen iiber die Fakultidtsange-
legenheiten oder begutachten solche zuhanden der Hochschul-
kommission oder des Erziehungsrates. Sie erstatten der Erzie-
hungsdirektion ihr Gutachten iiber die Zulassung von Privat-
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dozenten und Erteilung von Lehrauftrégen, iiber die Errichtung
neuer Professuren und die Umschreibung ihrer Lehrgebiete, sowie
iiber die Aufstellung von Lektionsplidnen. Sie haben das Antrags-
recht bei der Besetzung der Professuren; sie entscheiden iiber
die zweckmiiBige Verteilung der Vorlesungen und Ubungen und
leiten die Ankiindigungen an das Rektorat.

Die Fakultidten sind berechtigt, den Doktortitel, die theo-
logische Fakultit auBlerdem den Lizenziatentitel zu erteilen, und
zwar auf Grund einer Priifung oder ehrenhalber.

Der Dekan beruft die Fakultit zu den Sitzungen ein, leitet
die Verhandlungen und sorgt fiir Ausfithrung der Beschliisse.
Er kann in allen ihm geeignet scheinenden Fillen auBer den
Privatdozenten Personen, die der Fakultdt nicht angehéren, zu
den Verhandlungen mit beratender Stimme beiziehen. Zur Er-
ledigung der Korrespondenz und anderer Verwaltungsarbeiten
‘steht dem Dekan die Universitidtskanzlei zur Verfiigung.

Fiir die Wahl des Dekans, seine Geschiftsfithrung, Amtsdauer
und Stellvertretung kommen die Bestimmungen iiber den Rektor
zu entsprechender Anwendung.

Die Dozenten. Alle Professoren und Privatdozenten sind
Mitglieder der kantonalen Schulsynode.

Die Beamten der Universitidt sind der Universitits-
csekretir und das ihm beigegebene Kanzleipersonal und der Uni-
versitdtskassier. Die Universititskanzlei besorgt die laufenden
Korrespondenzen des Rektorates und der Fakultiten, die Fithrung
samtlicher Register iiber die Dozenten, die Assistenten und Ange-
stellten, die Studierenden etc., den Bezug der Gebiihren, die
Leitung der akademischen Auskunftsstelle u. a. Die Funktionen
des Universititskassiers werden von der Kantonsschulverwaltung
besorgt. :

Kanton Bern.!)

Geselzliche Grundlagen: Reglement der Kantonsschule Pruntrut vom
29. Mirz 1933. — Reglement fiir das Staddtische Gymnasium in Bern vom
1. Juni 1934 — Schulreglement fiir das Gyvmnasium Biel (Entwurf). —
Schulreglement fiir das Gymnasium von Burgdorf vom 16. April 1929.

Reglement fiir das deutsche Lehrerseminar vom 27. Februar 1905 (in
Revision). — Reglement fiir das deutsche Lehrerinnenseminar des Kantons
Bern vom 23. April 1923. — Reglement fiir das franzosische Lehrerseminar
in Pruntrut vom 31. Dezember 1875, mit Abdnderung vom 5. Dezember 1928.

Gesetz iiber die berufliche Ausbildung vom 8. September 1935. — Dekret
betreffend das kantonale Gewerbemuseum vom 22. November 1920. — Dekret
tiber die Organisaticn der kantonalen Techniken in Biel und Burgdorf vom

1) Fiir die Bestimmungen betreffend das gesamte Schulwesen siche
Archiv.1934, 1. Teil, Sz
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