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h4 Kanton Uri.

§ 6. Die Besoldungserhohungen erfolgen gemifBl dem Geselze
iiber die Alterszulagen vom 8. Mirz 1921.

§ 7. Die Lehrpersonen, Beamten und Angestellten, soweit sie
nicht blo8 im Nebenamte angestellt sind, erhalten neben der or-
dentlichen Besoldung fiir jedes Kind bis zum vollendeten 18. Al-
tersjahre eine jahrliche Zulage von Fr. 100.—.

§ 8. Vorbehalten wird fiir alle in diesem Dekret festgesetzten
Besoldungen die Reorganisation der beziiglichen Lehr- oder Amts-
stellen.

§ 9. Gegenwirtiges Dekret ist urschriftlich ins Staatsarchiv
niederzulegen und dem Regierungsrate zur Vollziehung mitzu-
teilen.

IV. Kanton Uri.

Schulordnung des Kantons Uri. (Vom 1. Miirz und 16. Juli 1931.)

Der Landrat des Kantons Uri,

in Ausfithrung der Art. 5, 6, 7, 8, 16, 59, 64, 76 und 81 der Kan-
tonsverfassung, unter Wahrung des Art. 6 des Gesetzes betreffend
Errichtung eines Kollegiums vom 4. Mai 1902, der Art. 27 und 27 bls
der Bundesverfassung und des Bundesgesetzes betreffend Subven-
tionierung der Volksschule, sowie der Bestimmungen iiber die ge-
werblichen Fortbildungsschulen,

auf Antrag des Regierungsrates,

beschlieBt:

1. Erziehungsrat.

§ 1. Das gesamte Schulwesen des Kantons steht unter der
Oberaufsicht des Erziehungsrates, welcher dariiber dem Landrat
alle zwei Jahre Bericht erstattet.

Der Landrat soll durch wenigstens ein Mitglied im Erzie-
hungsrate vertreten sein.

§2. Kompetenzen des Erziehungsrates.

a) Er vollzieht die beziiglichen Gesetze, Verordnungen und Be-
schliisse der Oberbehorden.
b) Er schreibt die Organisation fiir alle 6ffentlichen Schulen
VOr.
Die Errichtung neuer Schulen und die Aufhebung be-
stehender Schulen bediirfen seiner Genehmigung.
Er erlidBt die Lehrpline und bestimmt die Einfiihrung,
Beschaffung, Vergebung wund Abgabe der Lehrmittel und
Schulmaterialien.
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¢) Er sorgt fiir piinktliche Handhabung der Schulordnung, er-
teilt den untergeordneten Behorden die nitigen Weisungen,
namentlich auch mit Bezug auf Herstellung und Instand-
haltung der Schullokale, und veranlaft die entsprechende
Ahndung der Zuwiderhandelnden.

d) Er fithrt die Oberaufsicht iiber die Schulgesundheitspflege
und erlidfBt die beziiglichen erforderlichen allgemeinen Vor-
schriften.

e) IThm liegt in GemiBheit der Gesetze und beziiglichen Stif-
tungen die kantonale Schulverwaltung ob; er legt dariiber
dem Landrate alljihrlich Budget und Rechnung vor.

f) Er priift und anerkennt die Patente der Lehrer und Leh-
rerinnen an den o6ffentlichen Primar- und Sekundarschulen

, und erteilt die Lehrbewilligung.

g) Die Berichte der Schulinspektion sind ihm jihrlich zur Pri-
fung bis Ende Juli vorzulegen. Er verbindet damit die zur
Behebung hervorgetretener Mingel gutfindenden Weisun-
gen. Der gedruckte Schulbericht ist den Gemeinde- und
Schulriten, den Pfarrimtern, dem Lehrpersonal und den
Regierungs- und Landriten rechtzeitig und personlich zuzu-
stellen. (Vergl. § 4.)

h) Er steht in bezug auf das Schulwesen mit den Gemeinde-
behérden und Lehrern in steter Beziehung. Es haben sich
dieselben seinen sachbeziiglichen Verfiigungen zu unter-
ziehen.

1) Er kann durch seine Mitglieder in mehrjihrigem Turnus die
Schulen der verschiedenen Schulkreise besuchen, mit Tag-
geld und Reiseentschiidigung.

k) Er ist befugt, untaugliche Lehrer oder solche, die wieder-
holt den zustindigerseits erteilten Weisungen hartnickig
zuwiderhandeln, nach vorausgegangenem Untersuch, in ihren
lehramtlichen Verrichtungen zeitweilig einzustellen und
deren Ersetzung bei der Wahlbehorde zu erlangen.

Bei unbegriindeter Wegwahl von Lehrkriften kann er als
Vermittlungsinstanz angerufen werden.

1) Antrige beziiglich Verbesserung des Unterrichtswesens und
Errichtung neuer Schulen bringt er vor den Landrat und be-
gutachtet alle in dieser Richtung zu erlassenden Verord-
nungen und Beschliisse.

m) Der Erziehungsrat hat die Kompetenz, Subkommissionen zu
wihlen und Fachpersonen beizuziehen.

I1. Schulinspektion.

§ 3. Der Erziehungsrat iibertrigt die Inspektion des Schul-
wesens einem oder mehreren Fachmiinnern, welchen infolge dieser



96 Kanton Uri.

Wahl, sofern sie nicht bereits Mitglieder des Erziehungsrates
sind, beratende Stimme in dieser Behorde zukommdt.

Der Unterricht in weiblichen Handarbeiten und das hauswirt-
schaftliche Fortbildungsschulwesen unterstehen einer Inspektorin,
die der Erziehungsrat wihlt und dem sie jihrlich einen schrift-
lichen Bericht abzustatten hat.

§ 4. Die Obliegenheiten der Schulinspektoren sind:

a) Jihrliche Visitation simtlicher Schulen des Kantons und
rechtzeitige schriftliche Berichterstattung an den Erzie-
hungsrat.

b) Aufsicht iiber die Handhabung der bestehenden Verordnun-
gen seitens der Gemeindebehdrden und des Lehrpersonals.
¢) Uberwachung der genauen Einhaltung und Beobachtung der
eingefiihrten Schulorganisation und der vorgeschriebenen

Schulzeit.

d) Priifung der Schulfiihrung, Lehrmethode und der Stunden-
pline, letzteres wenn moglich bei Beginn des Schuljahres.

e) Achtnahme auf die Leistungen der Lehrerschaft, den Fort-
gang, den fleifigen Schulbesuch, sowie auf die Fortschritte
und Befihigung der Kinder.

f) Einsichtnahme in die der Schule seitens der Schulgemeinde
zugewendeten materiellen und moralischen Unterstiitzungen.

g) Untersuchung des Bestandes und der Einrichtung der Schul-
lokale, Obsorge, daB dieselben die Verwirklichung des Schul-
zweckes ermoglichen und auch in sanitarischer Beziehung
den berechtigten Anforderungen gebiihrend Rechnung tra-
gen, iiberhaupt Uberwachung der Schulgesundheitspflege.

Die nihere Regelung der Titigkeit der Schulinspektoren wird

durch ein vom Erziehungsrat zu erlassendes Reglement bestimmt.

I11. Schulrdte.
(Vergleiche Art. 81 der Kantonsverfassung.)

§ 5. In jeder Gemeinde besteht ein Schulrat aus 3—5 Mitglie-
dern, dem die Beaufsichtigung der Ortsschulen speziell zur Pflicht
gemacht wird. ,

§ 6. Dem Schulrate kommen folgende Rechte und Pflichten zu:

a) Er vollzieht die das Gemeindeschulwesen betreffenden kan-
tonalen Vorschriften. Er ist der Vollstrecker der Weisungen
und Auftrige des FErziehungsrates.

b) Er richtet seine Aufmerksamkeit auf die Pflichterfiillung
des Lehrerpersonals, auf die Schulzucht und das Betragen
der Schiiler in und auBer der Schule. Er vermahnt die
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Eltern, falls sie dem Betragen ihrer Kinder aullerhalb der
Schule nicht die notige Aufmerksamkeit schenken, speziell
wegen des Rauchens, des Nachtschwirmens, der Teilnahme
und Mitwirkung an Abendunterhaltungen und des Beitritts
zu Vereinen.

¢) Er tiberwacht den regelmiifBigen Schulbesuch und sorgt fiir
Bestrafung der Eltern, Pflegeeltern, Vormiinder oder Dienst-
herren, welche ihre schulpflichtigen Kinder und Unter-
gebenen nicht zum fleiBigen Besuche der Schule anhalten
oder ihmen denselben gar erschweren oder verunmoglichen.

Als Strafmittel werden erklirt:

1. Bei der 1. und 2. unentschuldigten Absenz eine schriftliche
Mahnung, bei der 3. eine Vorladung und sodann eine BuBe
von wenigstens Fr. 1.— fiir jede unentschuldigte Absenz.

2. Bei Renitenz und Disziplinarvergehen Schularrest, eventuell
GeldbuBe bis auf Fr. 10.— im ersten Falle und bis auf Fr. 20.—
in Riickfillen.

3. Erweisen sich diese Strafen als unzureichend, so sind die
Straffilligen der Staatsanwaltsechaft behufs Abwandlung
durch die korrektionellen Gerichte zu iiberweisen, welche auf
GeldbuBle von Fr. 20.— bis Fr. 100.— oder aber auf Gefingnis
von 2 bis 8§ Tagen erkennen werden.

Polizeiliche Abholung widerspenstiger Kinder und Ein-
fiihrung in die Schule bleibt iiberdies vorbehalten.

Die vom Schulrat ausgefillten Geldstrafen fallen in die
betreffende Ortsschulkasse.

d) Er untersucht Beschwerden gegen die Lehrerschaft und
spricht nach Umstinden Riige aus. Klagen auf Einstellung
im Amte oder Entlassung iiberweist er, nachdem er sich von
deren Begriindetheit iiberzeugt hat, unverziglich an
den Erziehungsrat.

e) Er unterstiitzt die Lehrerschaft in der Ausiibung ihres Be-
rufes und bietet ihr zur Beseitigung von Hindernissen, welche
einem gedeihlichen Wirken entgegenstehen, hilfreiche Hand.

f) Er entscheidet, ob Kinder mehr als 2 Jahre die gleiche
Klasse und wo Spezial- oder Hilfsklassen bestehen, welche
Kinder diese zu besuchen haben.

g) Er trigt Sorge, daB nur die vom KErziehungsrate geneh-
migten Lehrmittel in der Schule Verwendung finden.

h) Er besucht wenigstens 4 Mal im Jahre die simtlichen Schul-
abteilungen, nimmt Einsicht in den Zustand der Schule in
innerer und duBerer Beziehung, léiBt sich die unentschul-
digten Absenzen sofort melden, monatlich einmal das
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Absenzenverzeichnis vorlegen und von der Lehrerschaft
iiber ihre Wahrnehmungen in dieser oder jener Richtung
Aufschliisse erteilen.

Er sorgt fiir monatliche Auszahlung der Gehilter an
die weltliche Lehrerschaft und an die geistlichen Lehr-
krifte. Die Besoldung der Ordenslehrkrifte kann viertel-
jahrlich geschehen. Er unterhilt fortwihend die geeigneten
Beziehungen mit den Lehrkriften und stellt ihnen bei Weg-
gang oder auf Verlangen iiber ihre Leistungen und ihre
Auffithrung amtliche Zeugnisse aus.

Er sorgt im Erkrankungsfalle eines Lehrers fiir einen ge-
eigneten Ersatz unter Kenntnisgabe an den Erziehungsrat,
sowie unter Beriicksichtigung der einschlagigen Bestim-
mungen des Gesetzes iiber die Beitragsleistung des Kantons
an die Lehrerbesoldungen vom 2. Mai 1920 (Art. 5).

Wegziehende Kinder hat er der Schulbehtérde des neuen
Wohnortes sofort zu melden, mit Zustellung der Zeugnisse.

Er iiberwacht und handhabt die Schulgesundheitspflege in
seiner Gemeinde. FEr wird beim Ausbruch ansteckender
Kinderkrankheiten die zur Verhinderung der Ausbreitung
derselben geeigneten SchutzmaBregeln treffen und sich hie-
bei an folgende Vorsehriften halten:

1. Schiiler, die an einer ansteckenden Kinderkrankheit, wie
Diphtherie, Scharlach, Masern, Keuchhusten, Roteln, Wind-
pocken und Pocken leiden, oder mit ansteckenden Haut-
krankheiten behaftet sind, sind vom Schul- und Kirehen-
besuch auszuschlieBen. Dieselben diirfen die Schule und
den Gottesdienst erst dann wieder besuchen, wenn die Ge-
fahr einer Ansteckung als beseitigt zu betrachten ist.
Hiefiir ist bei Scharlach und Diphtherie ein #rztliches
Zeugnis beizubringen.

2. Bei Diphtherie, Scharlach, Pocken und Masern sollen
auch die andern im gleichen Gebiude wohnenden Kinder
die Schule so lange nicht besuchen, bis die Gefahr einer
Verschleppung als beseitigt gilf.

3. Die Eltern haben dafiir zu sorgen, daf die kranken mit
gesunden Kindern anderer Familien nicht in Beriithrung
kommen.

Bei Fragen organisatorischer Natur, wie zum Beispiel Schul-

und Ferienverteilung, Anschaffung von Anschauungsmate-

rial ete, kann die Lehrerschaft beigezogen werden.

IV. Schulratsprdsidium.
7. Der Schulratsprisident versammelt und leitet die Be-

horde, sorgt fiir Vollziehung ihrer Beschliisse, bewilligt den
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Lehrern auf Vorweis geniigenden Grundes einzelne Urlaubstage,
unterzeichnet die vom Schulrate ausgehenden Schreiben, erteilt
gemil § 6, Ziffer 1, Verwarnungen und erliBit Vorladungen. Er
gestattet unter besondern Umstinden auf Verlangen der Eltern
einzelnen Kindern inmnerhalb eines Vierteljahres fiir die Dauer
von hochstens 3 Tagen bei Ganztagschulen und von 3 Halbtagen
bei-Halbtagschulen aus der Schule zu bleiben (§ 21), nimmt sowohl
die Klagen der Lehrer als Beschwerden iiber dieselben in erster
Linie entgegen.

Bei Dispenserteilung ist die Lehrerschaft hievon sofort zu
benachrichtigen.

V. Lehrer.

§ 8. Zur definitiven Anstellung im Lehrerberufe im Kanton
bedarf es eines vom Erziehungsrate anerkannten Patentes. Der
Erziehungsrat anerkennt die Patente derjenigen Kantone, die
auch dem Lehrpatent von Uri Anerkennung gewihren.

Interimslehrkrifte bediirfen zur Ausiibung des Lehrberufes
einer Lehrbewilligung des Erziehungsrates.

Der definitiven Erteilung eines urnerischen Lehrpatentes
geht ein Provisorium von 2 Jahren voraus.

Lehrkriften, die ihren Verpflichtungen nicht nachkommen
oder solchen, die ithrem Berufe nicht gewachsen erscheinen, kann
der Erziehungsrat jederzeit das Patent entziehen.

§ 9. Die Einfiithrung neugewiihlter Lehrkriifte in die Schule
erfolgt dureh die betreffenden Ortsschulrite. Dem Lehrpersonal
wird eine willige und strenge Erfiillung seiner Pflichten, ein takt-
volles und liebreiches Betragen gegeniiber den Kindern, eine
tadellose sittliche Auffithrung auch auBlerhalb der Schule, sowie
ein unentwegtes, redliches Streben, seine Ausbildung durch Selbst-
studium und dureh den Besuech von Lehrerkonferenzen und
Lehrerfortbildungskursen zu fordern, nachdrucksamst anbefohlen.
Der Erziehungsrat hat das Recht, nach seinem Gutfinden Lehr-
krifte zum Besuch von beruflichen Fortbildungskursen zu veran-
lassen.

§ 10. Die Lehrpersonen haben sich in bezug auf die Schul-
organisation, den Lehrplan und ihre sdmtlichen Obliegenheiten
genau nach den Vorschriften und Weisungen des Ortsschulrates
und der kantonalen Erziehungsbehorde zu richten. Anstinde
zwischen Lehrpersonen und Schulriten entscheidet der Erzie-
hungsrat.

§ 11. Der Erziehungsrat ist nach Anhérung der Ortsschul-
behorde ermiichtigt, den Lehrern Nebenbeschiftigungen, welche
der Stellung eines Lehrers nicht angemessen sind oder seine ge-
deihliche Wirksamkeit in Frage stellen, zu untersagen.
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§ 12. Der Lehrer fiihrt ein genaues Verzeichnis iiber die ent-
schuldigten und unentschuldigten Absenzen der Schulkinder und
macht bei unentsechuldigten Absenzen dem Schulpriisidenten sofort
schriftliche Anzeige.

Als entsechuldigte Absenzen gelten:

a) Krankheiten, welche aber durch Beibringung einer glaub-
wiirdigen, schriftlichen Anzeige dem Lehrpersonal gemeldet
werden miissen. Dauert die Krankheit liinger als 5 Tage, so
kann die Beibringung eines irztlichen Zeugnisses verlangt
werden.

b) Plotzliche Erkrankung der Eltern oder der nichsten Fami-
lienglieder und Todesfille in der Familie.

¢) Verhinderung durch starkes Unwetter, Ungangbarkeit von
Steg und Weg.
Die Lehrerschaft hat dariiber zu wachen, daB Verhinderungs-
griinde ihr unverziiglich zur Anzeige gebracht werden.

§ 13. Die Wahl des Lehrpersonals verbleibt den Gemeinden,
unter Beachtung der Bestimmungen des § 8, bedarf aber der Be-
stitigung des Erziehungsrates. Gestiitzt auf § 8 fillt die perio-
dische Wiederwahl der Lehrer dahin.

§ 14. Die Lehrerbesoldung ist durch das Lehrerbesoldungs-
gesetz geregelt. Der Erziehungsrat stellt ein Regulativ fiir die
Alters- und Hinterbliebenenfiirsorge der weltlichen Lehrper-
sonen auf.

§ 15. Zur Aneiferung und Fortbildung der Lehrersehaft finden
alljahrlich Lehrerkonferenzen statt, deren Besuch fiir das ganze
Lehrpersonal obligatorisech ist. Die Durchfiihrung ist dem Kan-
tonalen Lehrerverein seinen vom Regierungsrat genehmigten Sta-
tuten gemiB zu itbertragen. Der Kanton leistet an jede Konferenz
Fr. 100.—. Der Lehrerverein ist verpflichtet, iiber die Konferenzen
dem Erziehungsrat Bericht zu erstatten.

Die Teilnahme an auswirtigen Bildungskursen wird vom Er-
ziehungsrat subventioniert.

§ 16. Geeigneten und vorgebildeten Lehramtskandidaten wer-
den vom Erziehungsrate Stipendien zugesprochen.

V1. Schiiler und Schulzeit.

§ 17. Die Primarschulpflicht beginnt fiir alle geistiz und kor-
perlich gesunden Kinder mit dem Jahre, in welchem sie das
7. Altersjahr erfiillen.

Den Gemeinden wird nahegelegt, fiir Schwachbegabte Spezial-
klassen einzurichten.
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Schwachentwickelte und schwachbegabte Kinder konnen fiir
den Schuleintritt auf das 8. Altersjahr zuriickgestellt werden.

Vorzeitiger Schuleintritt ist untersagt.

Ein Austritt aus der Schule wihrend des Schuljahres ist unzu-
lassig.

Sittlich gefiihrdete Kinder konnen jederzeit aus der Schule
entlassen werden und sollten nach Moglichkeit versorgt werden.

Die Schulpflicht erstreckt sich vom 7. bis zum erfiillten
14. Altersjahr.

§ 18. Um den verschiedenen Ortsverhiltnissen Rechnung zu
tragen, umfaBt die Primarschulzeit je nach freiem Ermessen der
Gemeinden und Schulorte:

a) Ganzjahr-Ganztagschulen mit 7 Schuljahren, jedes
zu 38—40 Schulwochen mit mindestens 800 Schulstunden.

b) Ganzjahr-Halbtag- oder zeitweise Ganztag-
schulen fiir die 3 ersten Schulklassen zu 38—40
Schulwochen mit 600—800 Schulstunden.

¢) Halbjahr- zeitweise Ganztagschulen fiir die
4 0Oberklassen zu 30—32 Schulwochen mit 540—720 Schul-
stunden.

Eine Verminderung der mit Inkrafttreten dieser Schulordnung
eingehaltenen Schulzeit ist den Gemeinden nicht gestattet.

Auf begriindetes Gesuch hin kann der Erziehungsrat einzelnen
Gemeinden fiir die Einfiihrung des 7. Schuljahres eine Karenzzeit
bis zu 5 Jahren gewihren. Der Erziehungsrat ist ermichtigt, bei
ganz schwierigen Verhiltnissen eine Reduktion der Schulwochen
eintreten zu lassen.

Es steht den Gemeinden frei, die Schulpflicht um ein Jahr zu
erweitern.

Jede Lehrkraft hat Anspruch auf 2 freie Halbtage pro ganze
Schulwoche. Wo auBergewohnliche Ortsschulverhiltnisse einen
andern Modus fiir die Zuteilung der freien Halbtage rechtfertigen,
mag sich die Lehrerschaft mit dem Schulrate verstindigen.

Beginn und SchluB des Schuljahres, sowie die Ferienvertei-
lung sind Sache des Schulrates, bediirfen aber der Genehmigung
des Erziehungsrates,

§ 19. Schwachbegabte, die wenigstens 7 Jahre die Schule
fleiBig besucht und geleistet haben, was in ihren Kriften stand,
werden zum fernern Schulbesuch nicht mehr verpflichtet.

Sitzengebliebene sind zum 8. Schuljahr verpflichtet.

Wegen geistiger oder kérperlicher Gebrechen nicht Bildungs-
fihige kann der Schulrat vom Besuche der Normalschule dispen-
sieren. Er hat jedoch dafiir zu sorgen, daf solche Kinder in einer
Hilfsschule oder Anstalt fiir Anormale untergebracht werden.
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§ 20. Das sogenannte Uberspringen einzelner Primarklassen
ist gédnzlich verboten.

Mehr als zwel Jahre darf kein Kind in derselben Primarklasse
behalten werden.

§ 21. Die Schiiler sind zum regelmiBigen Schulbesuch ver-
pflichtet. Bewilligung zum Ausbleiben kann der Lehrer pro Monat
einen Tag, unter Anzeige an den Schulratsprisidenten, erteilen,
jedoch nur in wohlbegriindeten Fillen. (Siehe § 7.)

§ 22. Der Eintritt der Schiiler in die Schule erfolgt bei Be-
ginn des Schuljahres. Ausnahmen erfordern eine Genehmigung
des Schulrates, der sich dariiber mit dem Lehrer ins Einverneh-
men zu setzen hat. Der Ubertritt eines Schiilers aus einer Orts-
schule in eine andere erfordert die Genehmigung der betreffenden
Ortsschulrite. (Vergl. auch § 6, 1it. 1.)

§ 23. Eltern, Pflegeeltern, Vormiinder, Dienst- und Arbeits-
herren sind fiir den Schulbesuch und die Disziplin der ihnen
untergebenen Kinder verantwortlich. Den Schiilern wird ein ge-
sittetes Betragen zur Pflicht gemacht.

Der Aufenthalt im Freien nach Eintritt der Abenddimmerung
ohne Awufsicht ist ihnen untersagt. Fiir die Teilnahme und Mit-
wirkung an Abendunterhaltungen und Auffiithrungen ist die Be-
willigung des Schulrates erforderlich. Eine der Schule und der
Gesundheit nachteilige Verwendung der Kinder ist verboten und
strafbar.

Das Rauchen ist Schiilern unter 16 Jahren strengstens unter-
sagt. Rauchutensilien sind ihnen wegzunehmen. Ubertretungen
des Rauchverbotes werden vom Schulrate nach MaBgabe von
§ 6, Ziffer 2, bestraft. (Vergl. auch § 6, lit. b.)

§ 24. Der Schulbesuch ist unentgeltlich. Uberdies werden die
Ortsschulrite angewiesen, auch die unentgeltliche Verabfolgung
der Schulmaterialien an diirftigere Kinder durchzufiihren. Von
Schulkindern, die in andern Gemeinden ihren Wohnsitz haben,
kann ein Schulgeld erhoben werden.

§ 25. An die Gemeinden, welche die Unfallversicherung ihrer
Lehrer und Schiiler einfiihren, zahlt der Kanton 50 % der Primien.

VII. Privatunterricht. ,
(Vergleiche Art. 6 der Kantonsverfassung.)

$ 26. Eltern und Vormiinder sind befugt, ihre Kinder und
Pflegebefohlenen statt in die oiffentlichen Gemeindeschulen zu
_schicken, selbst zu unterrichten oder durch patentierte Hauslehrer
oder in Privatanstalten unterrichten zu lassen, sofern das Lehrzie!
der 6ffentlichen Volksschulen erreicht wird.
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Wer von dieser Befugnis Gebrauch machen will, ist gehalten,
den Schulrat seiner Wohngemeinde davon in Kenntnis zu setzen,
pnd es hat sich letzterer von der gehérigen Durchfiihrung des
Unterrichtes jederzeit zu iiberzeugen.

Solche Schiiler haben am Examen der 6ffentlichen Schule zu
erscheinen und sich iiber ihre Kenntnisse auszuweisen.

VIII. Gemeindeschulen.

§ 27. In jeder Gemeinde oder Filiale soll wenigstens eine
Primarschule bestehen.

§ 28. Wo die Schiilerzahl die Trennung in zwei oder mehrere
Schulen erheischt, ist vorziiglich auf Trennung der Geschlechter
Bedacht zu nehmen.

§ 29. Die Maximalzahl der Primarschiiler fiir ein- oder zwei-
klassige Schulen fiir eine Lehrstelle wird auf 60 festgesetzt.

Bei drei- und mehrklassigen Schulen betrigt das Maximum
50 Schiiler fiir eine Lehrkraft. Wo diese Zahlen mehr als drei
Jahre nacheinander iiberstiegen werden und keine Aussicht auf
baldige Reduktion der Schiilerzahl in Aussicht steht, ist eine wei-
tere Lehrkraft anzustellen. Es liegt in der Kompetenz der (Ge-
meinden, das Maximum tiefer zu stellen.

§ 30. Als Lehrgegenstiinde sind fiir die Primarschulen vor-
geschrieben:
a) Religionsunterricht (Katechismus und biblische Geschichte).
b) Anschauungsunterricht.
¢) Lesen und Schreiben.
d) Sprachiibungen, Aufsitze, mit besonderer Beriicksichtigung
des Briefes.
e) Kopf- und Zifferrechnen.
f) Vateriandskunde: Geschichte, Geographie und Verfassungs-
kunde.
g) Turnunterricht fiir die Knaben nach MaBgabe der eidgends-
sischen Forderungen.
Das Midchenturnen ist fakultativ.
h) Gesang und Zeichnen.
i) Fir die Madchen Handarbeit und Hauswirtschaft.
k) Wanderungen (fakultativ).

IX. Bestreitung der Primarschulkosten.

§ 31. Als Quellen zur Bestreitung der Ausgaben fiir Lehrer-
gehilter, Schullokale und deren Ausstattung, Anschaffung von
Schulmaterialien fiir irmere Kinder, sowie fiir anderweitige Schul-
bediirfnisse werden bezeichnet:



64 Kanton Uri.

a) Die vorhandenen Schulfonds, fiir deren UnveriduBerlichkeit,
richtige Verwendung und Verwaltung die Gemeinden verant-
wortlich sind.

b) Die Beitrige des Kantons, des Bundes, der Korporationen,
sowie der Stiftungen.

¢) Die ausgefillten GeldbuBien gemalB § 6.

d) Zuschiisse der Gemeinde, eventuell direkte Gemeindesteuern
nach MaBgabe des kantonalen Steuergesetzes.

§ 32. Die gegenwirtigen kantonalen Beitrige an das Primar-
schulwesen diirfen nicht vermindert werden.

Auf Vorschlag des Erziehungsrates kann der Landrat finan-
ziell stark belasteten Gemeinden Extrabeitrige ausrichten.

§ 33. Die Verteilung der Bundessubvention wird durch eine
spezielle Verordnung geregelt.

§ 34. Der Kanton leistet an die Besoldung der Lehrkrifte nach
MaBgabe besonderer gesetzlicher Bestimmungen einen jahrlichen
Beitrag. Der Erziehungsrat hat dem Landrat unter Beriicksich-
tigung aller Verhédltnisse einen detaillierten Antrag iiber die Ver-
teilung der Bundessubvention, sowie jihrlich einen Voranschlag
iitber das kommende Jahr zu unterbreiten.

§ 35. Die Gemeinden haben iiber das Schulwesen besondere
Rechnung zu fithren, dieselbe alljahrlich abzuschlieBen und sich
bis Ende Januar des folgenden Jahres dem Erziehungsrat aus-
zuweisen.

Sollte eine Gemeinde ihren Schulobliegenheiten trotz wieder-
holter Mahnung nicht nachkommen, so konnen ihr fiir die Dauer
einer solchen Renitenz die Staatsbeitrige vom Erziehungsrate ge-
kiirzt oder ganz entzogen werden.

X. Schullokale.

§ 36. Die Gemeinden sind verpflichtet, fiir gesunde, helle und
geraumige Schullokale zu sorgen und dieselben zu keiner zweck-
widrigen Verwendung zu benutzen oder benutzen zu lassen.

Im iibrigen wird hier ausdriicklich auf den Landsgemeinde-
beschluff vom 4. Mai 1902, sowie auf die landritliche Vollziehungs-
verordnung vom 26. Mirz 1903 verwiesen.

X1. Obligatorische Fortbildungsschule.

§ 37. An jedem Primarschulort soll eine Fortbildungsschule
bestehen fiir die ménnliche Jugend, welche nebst dem allgemeinen
Erziehungs- und Bildungszweck die fiir jedermann notwendigen
Schulkenntnisse wiederholen, iiben und erweitern und damit dem
praktischen Leben dienen soll.
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$ 38. Die Fortbildungsschule umfaBt drei Jahre mit mindestens
60 Unterrichtsstunden. Der Unterricht soll nur an Werktagen,
wenn moglich am Naechmittag, auf keinen Fall bis nach 10 Uhr
abends ausgedehnt werden.

Sonntagsunterricht ist an die Bewilligung des Erziehungsrates
gebunden.

Es bleibt den Gemeinden unbenommen, weitere Jahrginge obli-
gatoriseh zu erkliren. Der Ausbau zu landwirtschaftlichen und
gewerblichen Fortbildungsschulen wird empfohlen.

§ 39. Die Schule ist obligatorisch fiir alle Schiiler der letzten
drei entlassenen Primarschulklassen, die nicht gleichzeitig eine
Sekundar-, Mittelschule oder eine gewerbliche oder kaufménnische
Fortbildungssehule besuchen.

Schiiler, welche eine andere Schule besuchen, haben dem
Schulrate den beziiglichen Ausweis zu erbringen. Wer zwei Jahre
die Sekundarschule besucht hat, kann nach Ablegung einer Prii-
fung. oder auf Einreichung der Zeugnisse dispensiert werden.

Wegen geistiger oder korperlicher Gebrechen nicht Bildungs-
fahige kann der Schulrat vom Besuche der Schule dispensieren.

¢ 40. Als Lehrer an der Fortbildungsschule konnen von den
Gemeindeschulriten die Ortslehrer oder andere geeignete Person-
lichkeiten angestellt werden. Dem Erziehungsrat steht das Geneh-
migungsrecht zu.

Das Maximum einer Abteilung ist 30 Schiiler. Die Klassen-
trennung erfolgt nach Fahigkeiten. Die Zuteilung in die Abtei-
lungen erfolgt nach Anordnung des Schulrates.

Das Honorar fiir eine Unterrichtsstunde betrigt Fr. 2.50. Be-
ziiglich des Besuches von Konferenzen und .Fortbildungskursen
gelten die Bestimmungen des § 15.

S 41. Die Unterrichtsficher der obligatorischen Fortbildungs-
schule sind: Lesen, Schreiben, Korrespondenz, Rechnungsfithrung,
Vaterlandskunde, Rechnen, je nach Ort und Bediirfnissen Land-
wirtschaftskunde und Gesundheitslehre.

§ 42. Die Lehrmittel bestimmt der Erziehungsrat. Sie werden
den Gemeinden nach MaBgabe der Schiilerzahl von der kantonalen
Schulfondsverwaltung gratis zur Verfiigung gestellt.

§ 43. Die Fortbildungsschule steht unter den nimlichen Auf-
sichtsbehorden wie die iibrigen Gemeindeschulen. Die Oberleitung
ist Sache des Erziehungsrates.

§ 44. Fiir jede unentschuldigt versiumte Unterrichtsstunde be-
trigt die BuBBe Fr. 1.— bis Fr. 2—.
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Als Entschuldigung gelten die in § 12 angefiihrten Griinde.
Fabrikarbeit wird gem#aB Artikel 75 des Bundesgesetzes betreffend
die Arbeit in den Fabriken nicht als Entschuldigung angesehen.

Fortbildungsschiiler, die sich grober Fehler oder fortgesetzten
UnfleiBes schuldig machen, werden unter Anzeige an den Schul-
prisidenten durch den Lehrer vom Unterricht ausgeschlossen. Der
Schulprisident erteilt dem Fehlbaren einen scharfen Verweis oder
der Schulrat verhiangt eine GeldbuBle bis auf Fr. 10.—. Auf keinen
Fall darf der Schiiler zum Unterricht erscheinen, bevor er sich
entschuldigt hat. Die dadurch entstenenden Absenzen gelten als
unentschuldigt. In Riickfallen erfolgt eine GeldbuBe bis auf
Py 20—

Unbegriindetes verspitetes Erscheinen von mehr als 10 Minu-
ten gilt als Stundenabsenz.

Die Bullengelder fallen in die Schulkasse.

Der Schulrat stellt den Ausweis iiber die eingezogenen Bufen
mit der Schulliste 14 Tage nach Schulschlufl dem Inspektorat zu.

Wenn sich diese Strafen als wirkungslos erweisen, sind die
Straffalligen vom Schulrate dem ISrziehungsrate zu verzeigen,
welcher einen Disziplinararrest von hochstens vier Tagen erkennen
kann, den der Gebiite auf eigene Kosten im Zeughaus Altdorf ab-
zusitzen hat.

Die Schulrite sind verpflichtet, die Schiiler beim Beginn der
Schule auf die Strafbestimmungen aufmerksam zu machen.

X11. Hauswirtschaftliche Fortbildungsschulen.

§ 45. Fiir die weibliche Jugend konnen die Gemeinden nach
MaBgabe der bundesgesetzlichen Bestimmungen die hauswirt-
schaftliche Fortbildungsschule obligatorisech erkliren.

§ 46. Gegenstand der hauswirtschafitlichen Ausbildung sind fol-
gende Fécher: Haushaltungskunde mit praktischen Uungen, beson-
ders im Kochen, Garten- und Gemiisebau, hauswirtschaftliches
Rechnen und Buchfiihrung, Gesundheitslehre, Kranken- und Un-
fallpflege, hauswirtschaftliche Handarbeiten, Erziehungslehre, Kin-
derbeschéiftigung und als Grundlage die Religion. '

§ 47. Zum Besuche der Schule kénnen durch Gemeindebeschluf
verpflichtet werden alle Tochter vom 14. bis 18. Altersjahr, die
nicht gleichzeitig eine Sekundar-, eine gewerbliche oder hauswirt-
schaftliche Schule besuchen.

§ 48. Die Wahl der Lehrkrifte (eventuell Wanderlehrerinnen)
steht der Gemeinde zu unter Genehmigungsvorbehalt des Er-
ziehungsrates.

§ 49. Die Lehrmittel bestimmt der Erziehungsrat. Sie werden

den Schiilerinnen von der kantonalen Schulfondsverwaltung gra-
tis zur Verfiigung gestellt.
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§ 50. Die hauswirtschaftlichen Fortbildungsschulen stehen
unter der ndmlichen Aufsichtsbehorde wie die Gemeindeschulen.
Es liegt aber im freien Ermessen der Gemeinden, hiefiir eine
Frauenkommission zu bezeichnen. Die vom Erziehungsrat fiir die
Handarbeiten ernannte Inspektorin besucht auch die hauswirt-
schaftlichen Fortbildungssechulen.

§ 51. Beziiglich der Absenzen und des Betragens gelten analoge
Bestimmungen wie in § 44.

§ 52. Der Kanton leistet Beitriage an die Gehiilter der Lehr-
kriafte der hauswirtschaftlichen Fortbildungsschulen. Die Hohe
derselben bestimmt der Landrat.

XIII. Sekundarschulen.

§ 53. Die Sekundarschulen bilden die obere Stufe der Volks-
schule. Es steht den Gemeinden frei, Sekundarschulen zu griinden
oder sich zu diesem Zwecke mit andern Gemeinden zu verbinden.

§ 54. Die Sekundarschule umfaBt zwel, eventuell drei Jahre.
Der Besuch des zweiten Sekundarschuljahres ist obligatorisch. Der
Schulrat kann vom Besuch des zweiten Jahres aus wichtigen
Griinden in Einzelfillen dispensieren.

§ 55. Den ortlichen Verhéltnissen entsprechend kann die
Schulzeit entweder auf 40 Schulwochen mit mindestens 800 Schul-
stunden oder auf 32 Schulwochen mit mindestens 540 Schulstunden
festgesetzt werden. Die Ansetzung der Ferien ist Sache des
Schulrates.

§ 56. Der Eintritt in die Sekunderschule ist nur solchen Schii-
lern gestattet, die mindestens sechs Schuljahre absolviert und die
Aufnahmepriifung mit Erfolg bestanden haben. Der TUbertritt
eines Schiilers aus einer Ortsschule in eine andere erfordert die
Genehmigung der betreffenden Ortsschulriite.

Der Austritt kann nur am Schlusse des Schuljahres erfolgen,
und zwar nach der 6ffentlichen Priifung.

Jede Lehrkraft hat Anspruch auf woéchentlich zwei freie
Halbtage.

§ 57. Unterrichtsgegenstinde der Sekundarschule sind:

1. Religion.

2. Deutsche und franzosische, eventuell italienische Sprache, fa-
kultativ eine zweite Fremdsprache.

3. Arithmetik, Geometrie, Buchhaltung.
4. Verkehrskunde und Exkursionen.
5. Geschichte und Geographie.
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6. Naturkunde.

7. Schonschreiben, fakultativ Stenographie.

8. Zeichnen, Singen, Turnen.

9. Weibliche Handarbeiten und Haushaltungskunde.

Der Lehrplan umschreibt den Lehrstoff fiir die beiden Schul-
typen.

§ 58. Dem Erziehungsrat ist die Genehmigung der Lehrmittel
vorbehalten.

§ 59. Zur Ausiibung der Lehrtidtigkeit bedarf es eines Lehr-
patentes. In besondern Fillen ist der Erziehungsrat erméchtigt,
eine Lehrbewilligung zu erteilen.

Die Wahl der Lehrkriifte, sowie die Festsetzung der Besoldung
ist Sache der Gemeinden.

Beziiglich der Kompetenzen, Absenzenhandhabung, Lehrerkon-
ferenzen sind die entsprechenden Paragraphen der Schulordnung
anzuwenden.

§ 60. Das Maximum der Schiilerzahl fiir eine Lehrkraft ist 30.
Wo diese Zahl drei Jahre nacheinander iiberschritten wird, ist eine
weitere Lehrkraft anzustellen.

Die Trennung der Schiiler nach Geschlechtern ist nach Mog-
lichkeit durchzufiihren.

§ 61. Die Sekundarschulen unterstehen den namlichen Auf-
sichtsbehorden wie die Primarschulen.

§ 62. Der Kanton leistet an die Sekundarschulen Beitrige, die
vom Landrat festgesetzt werden. Sie betragen fiir Schulen mit
40 Schulwochen Fr. 1200.—, fiir Schulen mit 32 Schulwochen
Fr. 1000.—, wobei die unentgeltliche Abgabe der Lehrmittel empfoh-
len wird.

X1V. Ubergangsbestimmungen.

§ 63. Die Schulordnung vom 26. November 1906, die Landrats-
beschliisse betreffend Abinderung der Schulordnung vom 27. Ja-
nuar 1910, die Erh6hung der Besoldung fiir die obligatorische Fort-
bildungsschule vom 20. Oktober 1920, Erhohung der Beitrige an die
Sekundarschulen vom 23. Januar 1907 und 31. Mai 1922 werden hie-
mit aufgehoben.

§ 64. Der Erziehungsrat wird mit dem weitern Vollzug dieser
Schulordnung beauftragt.
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