Zeitschrift: Archiv fur das schweizerische Unterrichtswesen
Band: 3/1917 (1917)

Artikel: Kanton Solothurn
Autor: [s.n.]
DOI: https://doi.org/10.5169/seals-23212

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 17.03.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-23212
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

80 Kanton Solothurn.

XIl. Kanton Solothurn.

1. Mittel- und Berufsschulen.

1. Ab@nderung des Reglementes fiir die Maturitatspriifungen am Gym-
nasium und an der Gewerbschule der Solothurnischen Kantons-
schule vom 21. Mdrz 1907. (Vom 21. Mirz 1916.)

Der Regierungsrat des Kantons Solothurn,

gestiitzt auf § 29 des Kantonsschulgesetzes vom 29. August
1909 und in Abénderung des Maturltatsprufungs—Reglementes vom
21. Marz 1907,

mit Riicksicht auf die Wiedereinfithrung des Obligatoriums der
jtalienischen Sprache am Gymnasium und an der Realschule der
Kantonsschule durch Regierungsratsbeschluff vom 17. April 1915,

auf Vorschlag der Professorenkonferenz und nach Antrag des
Erziehungsdepartementes,

beschlief3t:

I. Das ,Reglement fiir die Maturititspriifungen am Gymnasium
und an der Gewerbschule der Solothurnischen Kantonsschule“ vom
21. Mérz 1907 wird in seinem Abschnitt V: ,Gegenstand der Priifung*
beziiglich der Auffiihrung der Maturititsficher dahin abgeindert, daf3
sowohl in § 6, Abs. 1 (Gymnasial-Maturitit), als in § 7, Abs.1 (Real-
schul-Maturitit), eingeschaltet wird: ,2%S. Italienische Sprache.“

II. Der Abschnitt VI: Beurteilung und Feststellung der Priifungs-
ergebnisse“ des genannten Reglementes wird in der Weise abge-
indert, dal:

1. die Notenskala von § 9, Abs. 1 folgende Umschreibung erhilt:
»6 sehr gut, D gut, 4 geniigend, 3 mangelhaft, 2 schwach,
1 sehr schwach®;

2. zur Umgrenzung der Minimalresultate in § 10, Abs. 1 bestimmt
wird, das Maturititszeugnis sei zu verweigern: ,a) wenn der
Durchschmtt der Maturitédtsnoten in simtlichen Fichern weniger
als 4 betrigt; b) wenn sich unter den Maturititsnoten vor-
finden: eine Note 1, oder zwei Noten 2, oder drei Noten
unter 4. (§ 10, Abs. 2 bleibt unveriindert.)

III. Ziff. I dieses Beschlusses ist erstmals zur Anwendung zu
bringen bei der Maturititsprifung des Gymnasiums vom Frithjahr
1917 und bei derjenigen der Realschule vom Sommer 1917.

Ziff. II dieses Beschlus_ses tritt sofort in Kraft.

IV. Bei einem Neudruck des gesamten, durch vorliegenden Be-
schluls bereinigten Maturititsprifungs-Reglementes vom 21. Mirz
1907 1ist, entsprechend der in § 1 des Kantonsschulgesetzes vom
29. August 1909 niedergelegten Terminologie, der zweiten Schul-
abteilung durchwegs die Bezeichnung ,Realschule“ (statt ,Gewerb-
schule®) zu geben.
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2. Errichtung und Betrieb eines staatlichen Schiilerinnen-Kosthauses
der Kantonsschule. (Regierungsratsbeschlull vom 18. April 1916.)

Der Regierungsrat des Kantons Solothurn,

in der Absicht, auflerhalb der Stadt Solothurn wohnenden
Eltern den Besuch der Kantonsschule durch ihre To6chter zu er-
leichtern,

auf Antrag des Erziehungsdepartementes,

beschliel3t:

1. Der Staat gewihrt Schiilerinnen simtlicher vier Abteilungen
der Kantonsschule (Gymnasium, Realschule, Lehrerbildungsanstalt und
Handelsschule) gegen billige Vergiitung Kost und Wohnung im
»Schiilerinnen-Kosthaus der Kantonsschule®.

2. Das Schiilerinnen-Heim wird fir das Sommerschulhalbjahr
1916 im Gebdiude der Landwirtschaftlichen Winterschule (in der
Steingrube) in Solothurn eingerichtet.

Vom Wintersemester 1916/1917 ab wird als Schiilerinnen-Kost-
haus das in jenem Zeitpunkte durch die projektierte Vereinigung
des ,Studenten-Pensionates“ (an der Aare) mit dem Seminar-Kosthaus
(neben der Kantonsschule) zu einem einheitlichen ,,Schiiler-Kosthaus
der Kantonsschule“ disponibel werdende Gebdude des bisherigen
Studenten-Pensionates in Aussicht genommen.

- 3. Der Preis der Pension (mit Inbegriff der Beleuchtung und
Heizung) betriigt fiir die Schiilerinnen des Gymnasiums, der Real-
schule und der Handelsschule: - - -

a) Fr. 2. — pro Tag, wenn die Eltern, Versorger oder Vormiinder
im Kanton Solothurn Wohnsitz haben;

b) Fr. 2.50 pro Tag, sofern die Schiilerinnen nicht im Kanton
Solothurn wohnen.

4. Die Schiilerinnen der Lehrerbildungsanstalt, welche Pension
im Schiilerinnen-Kosthaus beziehen, haben fiir dieselbe wihrend ihrer
Seminarzeit keine Zahlungen zu leisten. Sie werden dem Staat fiir
jede Woche der Verpflegung Fr. 15. — schuldig. Die Feststellung
der Schuldsumme erfolgt durch den Regierungsrat, wenn die Schiilerin
das Kosthaus verli(3t.

209/y der Schuldsumme sind von der Schiilerin beziehungsweise
der spitern Lehrerin durch Abzahlung zu tilgen, wihrend von den
iibrigen 809/, mit jedem Jahre kantonalen Schuldienstes ein Fiinf-
zehntel erlischt. Im iibrigen regelt sich das Erloschen und die
Filligkeit der Schuld, sowie das Riickforderungsrecht der Lehrerinnen
nach den Bestimmungen der §§ 3, 7, 8, 9 und 10 der Verordnung
betreffend Gewédbhrung von Kost und Logis und von Staatsbeitriigen
an Schiiler und Schiilerinnen der Lehrerbildungsanstalt der Kantons-
schule vom 25. Februar 1910.

6
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* Im internen Verrechnungsverhiltnis der Kantonsschul-Kosthduser
ist das Schiiler-Kosthaus der Lehrerbildungsanstalt fir die Schiilerinnen
der Lehrerbildungsanstalt mit einem Pensionspreis von Fr. 2. — pro
Tag zu belasten.

5. Schiilerinnen aller Abteilungen, welche nur ihren Mittagstisch
im Kosthaus nehmen, bezahlen fiir jedes Mittagessen 90 Cits.

6. Hausordnung und Disziplin des Schiilerinnen-Kosthauses der
Kantonsschule richten sich, soweit das Erziehungsdepartement und
der Vorsteher des Kosthauses fiir die Zeit des Provisoriums keine
speziellen Verfiigungen treffen, nach den fiir das Schiiler-Kosthaus
der Lehrerbildungsanstalt bestehenden Vorschriften.

Der Vorsteher der Landwirtschaftlichen Winterschule besitzt als
Vorsteher und Okonomieverwalter des Schiilerinnen-Kosthauses die
Rechte und Pflichten der Vorsteher der bisherigen Kantonsschul-
Kosthiuser.

7. Soweit aus dem ,Stipendienfonds der Kantonsschule und der
Landwirtschaftlichen Winterschule an unbemittelte und tiichtige
Schiiler und Schiilerinnen des Gymnasiums, der Realschule und der
Handelsschule Stipendien gewiihrt werden konnen (§ 11 ff. der Voll-
ziehungsverordnung vom 5. Oktober 1909), wird die Bewerbung um
solche durch den Besuch der staatlichen Kosthiuser nicht ausge-
schlossen.

8. Dieser Beschlul}, durch welchen versuchsweise das Bediirfnis
nach einem staatlichen Schiilerinnen-Heim der Kantonsschule fest-
gestellt werden soll, tritt mit Beginn des Schuljahres 1916/17, das
ist am 25. April 1916 in Kraft.

2. Lehrerschaft aller Stufen.

3. Verordnung betreffend die Ill. Klassifikation der Einwohner- be-
ziehungsweise Schulgemeinden fiir die Staatsbeitrige an die Be-
soldungen der Primarlehrer, Primarlehrerinnen und Arbeitslehre-
rinnen, sowie fiir die Gemeindebeitrige an die staatlichen Alters-
gehaltszulagen des Lehrpersonals der Primarschule. (Vom 19.
Januar 1916.)

Der Regierungsrat des Kantons Solothurn,

in Ausfithrung von § 3 des Gesetzes betreffend die Besoldung
des Lehrpersonals der Primar- und Arbeitsschule und den Allge-
meinen Schulfonds des Kantons Solothurn vom 21, Mirz 1909,1)

1) § 3 des Gesetzes bestimmt in Abs. 4, 5 und 6:

Die Staatsleistung, die der Berechnung zu Grunde gelegt wird, ist auf die
Einwohner- beziehungsweise Schulgemeinden und deren Schulen zu verteilen
wie folgt: Jeder Schule wird zuniichst eine fixe Grundtaxe zugewiesen; bei der
Repartierung des Restes soll die Steuerkraft und die Steuerlast der Einwohner-
beziehungsweise Schulgemeinden angemessen beriicksichtigt werden.

Nach der Hohe des so fiir die einzelne Schule festgestellten Staatsheitrages
werden die Einwohner-, beziehungsweise Schulgemeinden in die hievor aufge-
fiihrten 9 Klassen emgeordnet

Diese Klassifikation erfolgt alle drei Jahre durch den Regierungsrat.”
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auf Grund der vom Finanzdepartement und vom Departement
des Innern vorgenommenen Feststellungen iiber die Steuerkraft und
die Steuerlast der Gemeinden im Jahre 1914, sowie der gestiitzt
hierauf durch das Erziehungsdepartement nach Anleitung des Gesetzes
durchgefithrten Berechnung, entsprechend der sich daraus automa-
tisch ergebenden Reihenfolge der Gemeinden,

beschlief3t:

§ 1. Die Einwohner- beziehungsweise Schulgemeinden des
Kantons Solothurn werden fiir die Bemessung der Beitriige des
Staates an die Besoldungen der Primarlehrer und -lehrerinnen und
der Arbeitslehrerinnen einerseits, sowie fiir die Berechnung der Bei-
trige der Gemeinden an die staatlichen Altersgehaltszulagen des
Lehrpersonals der Primarschule anderseits in die durch § 3 des Ge-
setzes betreffend die Besoldung des Lehrpersonals der Primar- und
Arbeitsschule und den Allgemeinen Schulfonds des Kantons Solothurn
vom 21. Mirz 1909 vorgesehenen neun Klassen!) wie folgt einge-
ordnet:

I. Klasse: Gemeinde Winistorf.

II. Klasse: Gemeinden Steinhof, Rohr, Heinrichswil.

III. Klasse: Gemeinden Brunnenthal, Obergisgen, Herbetswil.

IV. Klasse: Gemeinden Bibern, Okingen, Hersiwil, Horriwil,
Holderbank, Kienberg, Recherswil, Atigkofen, Hubersdorf-Kam-
mersrohr.

V. Klasse: Gemeinden Walterswil-Rothacher, Matzendorf,
Diiniken, Niederwil, Obererlinsbach, Starrkirch-Wil, Gunzgen, Giins-

1) Nach den Bestimmungen des Gesetzes vom 21. Mirz 1909 erhalten die
Gemeinden je nach der Klasseneinteilung folgende Staatsbeitrige an ihre Be-

soldungsauslagen fiir die Lehrkrifte der Primar- und Arbeitsschule:

. . . fiir jede Primarschule fiir jede
Gemeinden fiir Lehrer fiir Lehrerinnen Arbeitsschule

I. Klasse Fr. 1100 Fr. 963 Fr. 120 ) als Beitriige an das Grundgehalts-
{ § s . 1000 el s » 110 | minimum von Fr. 1600 fiir Primar-
IRE = 27000 ~ 188 » 100 | lehrer und Fr. 1400 fiir Primar-
 5ias R <5800 »n 100 » 90 | lehrerinnen (§ 2, Abs. 1) und an
V. = 5 100 613 » 80 ;das Besoldungsminimum der Ar-
N - ., 600 » 925 » 10 ] beitslehrerinnen von Fr. 180 pro
NIE z=-h00 - 438 » 60 | Arbeitschule (§ 6, Abs. 1), gemill
VIH - . 400 - 850 » D0|§ 3, Abs. 2, beziehungsweise § 7,
| 5. GHE - 300 . 263 » 40) Abs. 2, des Gesetzes,

auBerdem einen weitern Beitrag an die das gesetzliche Minimum {iber-
steigenden Grundgehaltsbetrige des Lehrpersonals der Primarschule und Gehalts-
betrige der Arbeitslehrerinnen in dem Verhiltnis, welches fiir den Beitrag an
das Minimum vorgesehen ist, gemill § 4, beziehungsweise § 8 des Gesetzes.

Anderseits haben die Gemeinden laut § 5, Abs. 2, des Gesetzes vom
21. Mirz 1909 an die staatliche Altersgehaltszulage des Lehrpersonals der Pri-
marschule nach § 2 des Gesetzes betreffend die Altersgehaltszulagen vom
23. April 1899 fiir jede Schule folgende Beitrige an den Staat zu leisten:

I. Klasse Fr. 10 IV. Klasse Fr. 40 VII. Klasse Fr. 70
11 - . 20 V. : » 90 VIII. L . 80
T 80 Vi . 60 i . 90
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brunnen, Giinsberg-Balm, Bolken, Niedergdsgen, Obergerlaﬁngen,
Dulhken Trimbach, Grindel, AschI-Burgaschx Flumenthal, Witters-
wil, Lostorf-Mahren, Wolfwﬂ Welschenrohr, Miihledorf, Oberbuch-
s:ten Lohn-Ammannsegg.

VI. Klasse: Gemeinden Gretzenbach-Grod, Laupersdorf, Hof-
stetten, Stiilllingen, Briigglen, Kriegstetten-Halten, Lommiswil, Eger-
kingen, Tscheppach, Winznau, Kappel, Nuglar-St. Pantaleon, Meltingen,
Miimliswil-Ramiswil, Riittenen, Biiren, Gobliwil, Eppenberg-Wsch-
nau, Subingen, Himmelried, Metzerlen, Etziken-Hiuniken, Oberram-
sern, Biezwil, Kleinliitzel-Huggerwald, Héarkingen, Wangen, Zullwil,
Boningen, Wlsen Zuchwil, Fulenbach, Liiflingen, Oberdorf, Kuttlg-
kofen—Kyburg—Buchegg, Aderma,nnsdorf Nennigkofen.

VII. Klasse: Gemeinden Deitingen, Kestenholz, Gempen,
Niedererlinsbach, Higendorf, Unterramsern, Fehren, Battwﬂ Deren-
dingen, Beinwil, NlederbuchSIten, Bettlach, Selzach Onsmgen Hauen-
stein-Ifenthal, Schnottwﬂ Solothurn, Messen Hochwald Seewen,
Giichliwil, \Tunningen Bellach Litterkofen - Ichertswﬂ Erschwil,
Neuendorf Grenchen, Biberist, Rlckenbach

VIII. Klasse: Gemeinden Feldbrunnen-St. Niklaus, Langendorf,
Riedholz, Birschwil, Rodersdorf, Hessigkofen, Atingen, Olten, Biisse-
* rach, Breltenbach Dornach Luterswﬂ Balsthal-Klus, Schonenwerd
Niedergerlaﬁngeu, Luterbach, Balm bei Messen.

IX. Klasse: Keine Gemeinde.

§ 2. Durch diese Verordnung wird die Verordnung betreffend
die Revision der Klassifikation der Einwohner- beziehungsweise
Schulgemeinden fiir die Bemessung der Beitrige des Staates an die
Besoldungen der Primarlehrer und Arbeitslehrerinnen, sowie der
Beitriige der Gemeinden an die Altersgehaltszulagen des Lehrpersonals
der Primarschulen vom 18. April 1913, welche die erste Klassifikation
vom 20. April 1909 ersetzt hatte, aufgehoben.

§ 3. Diese Klassifikation der Einwohner- beziehungsweise Schul-
gemeinden tritt am 20. Januar 1916 auf die gesetzliche Dauer von
drei Jahren in Kraft.

4. Verordnung betreffend die Stellvertretung von Lehrern und Lehre-
rinnen der Primar-, Arbeits- und Bezirksschulen. (Vom 2. Sep-
tember 1916.)

Der Regierungsrat des Kantons Solothurn,

in Abinderung der Verordnung betreffend die Kosten der Stell-
vertretung von Lehrern und Lehrerinnen an den Primar- und Bezirks-
schulen vom 25. Februar 1910,

in Ausfithrung seines grundsitzlichen Beschlusses vom 18. Juli
1916 betreffend Erhéhung des Stellvertretungshonorars,

auf Antrag des Erziehungsdepartementes,
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beschlief3t:

‘ I. Honorierung der Stellvertreter.

a) Primarschulen.

§ I. Lehrer und Lehrerinnen, die an Stelle durch Krankheit
* verhinderter Primarlehrer oder Primarlehrerinnen oder im Militéir-
dienst stehender Primarlehrer als eigentliche Stellvertreter deren
Schule (ohne Verschmelzung dieser mit einer andern und in vollem
Umfange) fiihren, beziehen ein Honorar von Fr. 6. — fiir jeden
nicht in die gesetzliche Ferienzeit fallenden Tag (mit Einschlufs der
Sonntage und staatlich anerkannten Feiertage) oder ein Wochen-
honorar von Fr. 42. —.

Die Einwohner- beziehungsweise Schulgemeinde ist berechtigt,
diesen Honoraransatz unter Anzeige an das Erziehungsdepartement
zu erhohen. Soweit die Ausiibung dieser Befugnis nicht durch die
Gemeindeversammlung in Anspruch genommen wird, steht sie dem
Gemeinderat zu.

§2. DasHonorar fiir Primarschulstellvertretungen ist auszuzahlen:

a) in Fillen von Krankheit oder von militirischem Instruktions-

. dienst, soweit er nicht in Art. 15 der Militirorganisation vor-
gesehen ist, oder von aktivem Militérdienst, direkt durch die
Einwohner- beziehungsweise Schulgemeinde ;

b) wenn der vertretene Lehrer als Offizier oder Unteroffizier in den
Instruktionsdienst einberufen worden ist (Art. 15 M.-0.), auf
Anweisung des Erziehungsdepartementes durch die Staatskasse.

§ 3. Fur das Primarschul-Stellvertretungshonorar hat in den
Fillen von Krankheit oder von nicht in Art. 15 der Militirorgani-
sation vorgesehenem Instruktionsdienst oder von aktivem Militdrdienst
die Einwohner- beziehungsweise Schulgemeinde aufzukommen.

Der Staat unterstiitzt die Einwohner- beziehungsweise Schul-
gemeinden in der Erfilllung dieser Pflicht, indem er ibhnen folgende
Beitrige an die Kosten der Stellvertretung leistet:

a) an das Minimum des Honorars nach § 1, Abs. 1, einen Beitrag,
der sich nach der Stelle bemi3t, welche die Einwohner- be-
ziehungsweise Schulgemeinde in der in § 3 des Gesetzes be-
treffend die Besoldung des Lehrpersonals der Primar- und
Arbeitsschule vom 21. Mirz 1909 vorgesehenen, alle drei Jahre
zu revidierenden Klassenordnung!) einnimmt, so daly fiir den
Tag erhalten die Gemeinden:

I. Klasse Fr. 4. 10 VI. Klasse Fr. 2.25
| At G D L4 | i = 190
ML ., 3.40 NI = o 1.:50
P e s 3.— . CORST = =15
LT 5 7. 2: 0D

1) Siehe Seite 82 ff.
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b) an das Honorar, welches die Gemeinden, soweit eine Erhohung
der Ansiitze gemidll § 1, Abs. 2, zulidssig ist, tiber das in §1,
Abs. 1, festgesetzte Minimum hinaus bewilligen und ausrichten,
einen weiteren Beitrag in dem Verhiltnis, welches in Lit. a
fiir das Minimum des Honorars bestimmt ist. -

§ 4. Fiir die Honorierung der Stellvertretung eines sich im
Militsirdienst befindenden Lehrers, der als Offizier oder Unteroffiziel
in den Instruktionsdienst einberufen ist (Art. 15 des Bundesgesetzes
betreffend die Militirorganisation vom 12. April 1907),1) sowie Art. 1
und 2 der Verordnung des Bundesrates betreffend die Kosten der
Stellvertretung von Lehrern im Militdirdienst vom 14. Januar 1910,
hat der Staat aufzukommen.

Das Honorar wird getragen:

zu 1/g vom Staat und — auf Grund des diesem zustehenden
Riickgriffsrechtes — zu 3/, vom Bund, zu !/s vom vertretenen Lehrer,
soweit es sich um das im § 1, Abs. 1, festgesetzte Honorarminimum
handelt,

dagegen in dem durch § 3 bestimmten Verhiltnis vom Staat
und der Gemeinde hinsichtlich allfalhgel von dieser nach § 1, Abs. 2,
bewilligter Mehrbetrage

b) Arbeitsschulemn.

§ 5. Eine Arbeitslehrerin, die an Stelle einer durch Krankheit
verhinderten Arbeitslehrerin als eigentliche Stellvertreterin die Schule
tithrt, bezieht Fr. 2. — fir den Arbeitsschulhalbtag.

Dieser Honoraransatz kann durch die Einwohner- beziehungs-
weise Schulgemeinde unter Anzeige an das Erz1ehungsdepartement
erhéht werden.

§ 6. Die Auszahlung des Honorars an die Stellvertreterin einer
Arbeitslehrerin erfolgt durch die Einwohnergemeinde.

§ 7. Fir das Honorar der Stellvertreterin einer Arbeitslehrerin
hat die Einwohnergemeinde aufzukommen.

Der Staat unterstitzt die Einwohner- beziehungsweise. Schul-
gemeinden in der Erfilllung dieser Pflicht, indem er ihnen folgende
Beitriige an die Kosten der Stellvertretung leistet:

a) an das Minimum des Honorars nach § 5, Abs. 1, einen Beitrag,
der sich nach der Stelle bemilst, welche die Einwohner- be-
ziehungsweise Schulgemeinde in der in § 3 des Gesetzes be-
treffend die Besoldung des Lehrpersonals der Primar- und

1) Art. 15 der Militirorganisation der Schweizerischen Eidgenossenschaft.
vom 12. April 1907 lautet: ,Der Bund vergiitet den Kantonen drei Vierteile der
Kosten fiir Stellvertretung der als Unteroffiziere oder Offiziere in den Instruk-
tionsdienst einberufenen Lehrer der offenthchen Schulen. Ausgenommen sind
die ordentlichen Wiederholungskurse.“



Kanton Solothurn. 87

Arbeitsschule vom 21. Miirz 1909 vorgesehenen Klassenordnung
einnimmt, so daly fiir den Arbeitsschulhalbtag erhalten die

Gemeinden:
[. Klasse Fr. 1.35 VI. Klasse Fr. —. 75
e o o e | "4 | S , —.05
4 1 s ik 10 14§ 2 R AR , —.Dbb
IV o T 5.3 e , —.4b
et .,  — 90

b) an das Honorar, welches die Gemeinden in Anwendung von
§ 5, Abs. 2, iiber das in § 5, Abs. 1, festgesetzte Minimum
hinaus bewilligen und ausrichten, einen weiteren Beitrag in
dem Verhiltnis, welches in Lit. a fur das Minimum des Ho-
norars bestimmt ist. z

¢c) Bezirksschulen.

§ 8. Lehrer und Lehrerinnen, die an Stelle durch Krankheit ver-
hinderter Bezirkslehrer oder Bezirkslehrerinnen oder im Militéirdienst
stehender Bezirkslehrer deren Stunden als eigentliche Stellvertreter
(ohne Verschmelzung der Klassen und in vollem Umfange) erteilen,
beziehen ein Honorar von Fr. 8. — fiir jeden nicht in die gesetz-
liche Ferienzeit faillenden Tag (mit Einschlulb der Sonn- und gesetz-
lichen Feiertage) oder ein Wochenhonorar von Fr. 56. —.

Die Bezirksschulpflegen sind berechtigt, diese Honoraransiitze
unter Anzeige an das Erziehungsdepartement zu erhohen.

§ 9. Die Auszahlung des Honorars fiir Bezirksschul-Stellver-
tretungen erfolgt:

a) in Fillen von Krankheit oder von militdrischem Instruktions-
dienst, soweit er nicht in Art. 15 der Militdrorganisation vor-
gesehen ist, oder von aktivem Militirdienst durch das zustin-
dige Oberamt, beziehungsweise fiir die Bezirksschule Maria-
stein durch die Staatskasse als Verwaltungsstellen der Bezirks-
schulfonds;

b) wenn der vertretene Lehrer als Offizier oder Unteroffizier in
den militdrischen Instruktionsdienst  einberufen worden ist
(Art. 15 M.-0.), auf Anweisung des Erziehungsdepartementes
durch die Staatskasse.

§ 10. Das Honorar fiir Bezirkschul-Stellvertretungen wird ge-
tragen : ' :

a) in Fillen von Krankheit oder nicht durch Art. 15 der Militéir-

organisation vorgesehenem Instruktionsdienst oder aktivem

Militirdienst zu 3/3 vom Staat und zu 3/3 vom betreffenden
Bezirksschulfonds;

-b) wenn der vertretene Lebrer als Offizier oder Unteroffizier in

den militdrischen Instruktionsdienst einberufen worden ist
(Art. 15 M.-0.):
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za 3/;, vom Staat und — auf Grund des dem Staate zu-
stehenden Riickgriffsrechtes — zu /4 vom Bund, zu !/; vom
vertretenen Lehrer, soweit es sich um das in '§ 8, Abs. 1,
bestimmte Honorarminimum handelt, !

dagegen zu 5/g vom Staat und 3/3 vom Bezirksschulfonds
hinsichtlich allfilliger von den Bezirksschulpflegen nach § 8,
Abs. 2, bewilligter Mehrbetriige.

d) Allgemeine Bestimmungen.

§ 11. Ist der Grund der Stellvertretung an Primar-, Arbeits-
oder Bezirksschulen ein anderer als Krankheit oder Militidrdienst, oder
wird die aus irgend einem Grunde verwaiste Schule oder Lehrstelle
nicht einem eigentlichen Stellvertreter zugewiesen, sondern z. B. mit
einer andern Schule verschmolzen oder von einem amtierenden
Lehrer in der {freien Zeit gefiihrt, so wird vom Regierungsrat im
einzelnen Fall bestimmt, welches Honorar dem in die Liicke tretenden
Lehrer auszurichten ist und wer es auszubezahlen und zu tragen hat.

§ 12. Sollten Stellvertreter oder Stellvertreterinnen ausnahms-
weise nicht im Besitze des fiir die betreffende Schulstufe erforder-
lichen Lehrpatentes (Primarlehrer-, Arbeitslehrerin- und Bezirkslehrer-
patent) oder eines gleichwertigen Studien- oder Befihigungsausweises
sein, so bleibt eine von dieser Verordnung abweichende Bestimmung
des Stellvertretungshonorars durch den Regierungsrat vorbehalten.

§ 13. Sofern die Dauer der Stellvertretung an Primar- oder
Bezirkschulen 14 Tage nicht iibersteigt und die damit betraute Lehr-
kraft mehr als 50 Kilometer vom Schulort entfernt wohnt, sind ihr
mit dem Honorar fiir die Hin- und Heimreise die Kosten je eines
einfachen Billets III. Klasse zu Lasten der Honorartriiger auszurichten.

§ 14. Die Auszahlung des Honorars an die Primar-, Arbeits-
oder Bezirksschul-Stellvertreter oder -Stellvertreterinnen erfolgt in
der Regel nach Beendigung der Stellvertretung, bei linger als ein-
monatiger Dauer jedoch spitestens alle vier Wochen.

§ 15. Soweit fiir Primarschulen den Gemeinden und fiir Be-
zirksschulen den Oberimtern die Auszahlung von Stellvertretungs-
entschidigungen obliegt, sind dem Erziehungsdepartement zur Fest-
stellung und Anweisung des den Gemeinden beziehungsweise den
Bezirksschulfonds zukommenden Staatsbeitrages die Honorarquittungen
sofort nach Beendigung der Stellvertretung einzusenden. In gleicher
Weise haben die Gemeinden fiir simtliche Arbeitsschul-Stellvertre-
tungen die Riickvergiitung des Staatsanteils auszuwirken.

In den Fillen, in welchen die Staatskasse Primar- und Bezirks-
schul-Stellvertretern das Honorar auf Anweisung des Erziehungs-
departementes direkt auszahlt, haben die Gemeinden beziehungsweise
die Bezirksschulpflegen die fiir die Feststellung des Honoraranspruchs
nitigen Angaben (anrechenbare Tage) sofort nach Beendigung der
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Stellvertretung, eventuell (§ 14) bereits vorher dem Departement
zur Kenntnis zu bringen.

II. Anordnung der Stellvertretungen.

§ 16. Die Wahl der Stellvertreter an Primar- und Bezirks-
schulen erfolgt durch den Regierungsrat auf Antrag des Erziehungs-
departementes. (§ 40 des Primarschulgesetzes.)

Soweit Ortsschulkommissionen fiir Schulaussetzungen von kiir-
zerer Dauer Stellvertretungen an Primarschulen auf Grund von Aus-
nahmebestimmungen (§ 69 des Primarschulgesetzes) selbst anordnen,
sind die getroffenen Verfiigungen dem Erziehungsdepartement un-
verziiglich zur Kenntnis zu bringen.

Die Ernennung von Stellvertreterinnen fiir Arbeitsschulen ge-
schieht durch den Regierungsrat auf Vorschlag der Ortsschulkom-
missionen und nach Antrag des Erziehungsdepartementes; die vor-
sorgliche Regelung der Stellvertretung ist Sache der Ortsschulkom-
missionen. (§ 4 der Vollziehungsverordnung vom 5. Juni 1882 zum
Primarschulgesetz.)

§ 17. Bediirfen Lehrer oder Lehrerinnen der Primar- oder Be-
zirksschulen infolge von Krankheit einer Stellvertretung, so haben
sie dies ohne Verzogerung, soweit moglich mit édrztlichen Zeugnissen
belegt, dem Erziehungsdepartement schriftlich zu melden unter gleich-
zeitiger Mitteilung an die Schulkommission. Arbeitslehrerinnen sind
gehalten, mehrtiigige Verhinderungen sofort der Schulkommission fiir
sich und zuhanden des Erziehungsdepartementes mitzuteilen. (§§ 66
und 51 der Verordnung vom 26. Mai 1877 zum Primarschulgesetz.)
: Lehrer, welche zum Militéirdienst aufgeboten werden, sind ver-
pflichtet, nach Empfang des Aufgebotes ohne Verzug dem Erziehungs-
departement Mitteilung zu machen unter Angabe der aufbietenden
Stelle, des Einriickungstages, der Art des Militirdienstes, ihrer mili-
tirischen Einteilung und ihres Grades, sowie des Entlassungstages,
sofern dieser aber nicht feststeht, der voraussichtlichen Dauer des
Dienstes. Sie haben gleichzeitig die Schulkommission von dem be-
vorstehenden Militdrdienst in Kenntnis zu setzen.

Erweist sich die Anordnung einer Stellvertretung aus andern
Griinden als notig, so haben sich die Lehrer oder Lehrerinnen recht-
zeitig schriftlich mit dem Erziehungsdepartement in Verbindung zu
setzen und die Schulkommission zu begrii’en.

§ 18. Wenn die Dauer der Stellvertretung nicht zum voraus
feststand und im Ernennungsbeschlufs nicht mit genauem Datum
bezeichnet war, hat die vertretene Lehrkraft, sobald die Beendigung
der Stellvertretung infolge Wegfalles der Verhinderung bevorsteht,
beziehungsweise sobald das Datum des Wegfalles bekannt ist, hievon
ohne Verzug dem Erziehungsdepartement, der Schulkommission und
dem Inhaber der Stellvertretung Kenntnis zu geben.

In gleicher Weise ist den genannten Behorden und dem Inhaber
der Stellvertretung Mitteilung zu machen, wenn eine Verlingerung
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der Stellvertretungsdauer tiber die festgesetzte Zeit hinaus notwendig
wird, oder wenn die Stellvertretung friiher, als bei der Ernennung
des Vertreters bestimmt wurde, dahinfallen kann.

§ 19. Wenn Inhaber von Stellvertretungen infolge Erkrankung
eines Ersatzes bediirfen oder wegen Krankheit oder Militirdienst
oder aus andern stichhaltigen Griinden ihre Funktionen giinzlich
beendigen miissen, sind sie gehalten, hievon nach den Bestimmungen
des § 17 Meldung zu erstatten, damit rechtzeitig zur Verhiitung
vermeidbaren Unterrichtsausfalles die Stellvertretung voriibergehend
oder bis zum Schluls der Stellvertretungszeit in anderer Weise ge-
ordnet werden kann.

§ 20. Durch vorstehende Ordnung wird in bezug auf voriiber-
gehende ein- oder mehrtigige Schulaussetzungen an Primar- und
Bezirksschulen, fiir welche nach Art und Dauer der Verhinderung
keine Stellvertretung anzuordnen ist, beziehungsweise keine Abiin-
derung der bestehenden Stellvertretung stattzufinden hat, die Pflicht
des ordentlichen Inhabers der Lehrstelle, respektive des Stellvertreters
nicht beriibrt, jeden Unterrichtsausfall sowohl dem Erziehungsde-
partement und der Ortsschulkommission beziehungsweise der Bezirks-
schulpflege, als auch dem ordentlichen Inspektor der Schule und dem
Kantonal-Schulinspektor mittelst Formular, soweit moglich zum
voraus, zuar Kenntnis zu bringen. (§ 66 der Vollziehungsverordnung
zum Primarschulgesetz vom 26. Mai 1877.)

Soweit bei vorauszusehender Verhinderung ein Ausfall von
Turnstunden bevorsteht, ist dies auch dem Turninspektor mitzuteilen.

Arbeitslehrerinnen haben von bevorstehenden Schulaussetzungen
rechtzeitig die Schulkommission und die Arbeitsschulinspektorin zu
benachrichtigen.

§ 21. Den Schulkommissionen liegt ob, dem Erziehungsdeparte-
ment die Notwendigkeit der Anordnung oder Abinderung einer Stell-
vertretung fiir einen Lehrer oder eine Lehrerin unverziiglich zur
Kenntnis zu bringen, wenn der Inhaber der Lehrstelle oder der
Stellvertretung hiezu nicht in der Lage ist, oder sofern sich ergibt,
dalb derselbe die Meldung unterlassen hat.

Die Schulkommission hat dem Departement Mitteilung zu machen,
wenn eine Stellvertretung durch Erledigung der Lehrstelle selbst
(Riicktritt, Tod des Lehrers oder der Lehrerin) dahinfillt und in-
folgedessen bis zar Wiederbesétzung der Stelle die Schule durch
einen vom Regierungsrat zu ernennenden Verweser, welcher den
Lehrergehalt bezieht, zu fithren ist.

III. Pflichten der Stellvertreter.

§ 22. Den Stellvertretern und Stellvertreterinnen an Primar-,
Arbeits- und Bezirksschulen liegt die Erfiillung aller derjenigen
Pflichten ob, die laut kantonalen Gesetzen und Verordnungen, sowie
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nach den Reglementen und Beschliissen der Gemeinden fiir die
ordentlichen Inhaber der Lehrstellen bestehen.

§ 23. Insbesondere sind die Stellvertreter und Stellvertreterinnen
an Primarschulen (mit Einschluf der Fortbildungsschulen) gehalten,
das in § 65 der Vollziechungsverordnung vom 26. Mai 1877 zum
Primarschulgesetz vorgesehene Tagebuch zu fiihren, in welchem sie
kurz den Stoff, den sie in den verschiedenen Unterrichtsfichern be-
handeln wollen, sowie Bemerkungen und Beobachtungen einzutragen
haben.

Das Tagebuch ist nach Beendigung der Stellveltretung dem
Erziehungsdepartement einzusenden.

IV. SchluBbestimmungen.

§ 24. Durch diese Verordnung werden alle ihr widersprechen-
den, vom Regierungsrat oder vom KErziehungsdepartement erlassenen
Vorschriften, insbesondere die Verordnung betreffend die Kosten der
Stellvertretung von Lehrern und Lehrerinnen an den Primar- und
Bezirksschulen vom 25. Februar 1910, aufgehoben.

§ 25. Diese Verordnung tritt sofort in Kraft. Die Bestim-
mungen betreffend die Honorierung (§§ 1—15) sind riickwirkend
vom 1. Juli 1916 an in Anwendung zu bringen.

Die Verordnung ist den Gemeinderiten und Schulkommissionen
simtlicher Einwohnergemeinden, den Bezirksschulpflegen, sowie
simtlichen Lehrern und Lehrerinnen der Primar-, Arbeits- und Be-
zirksschulen zuzustellen und den mit Stellvertretungen betrauten
Lehrkriften in einem Exemplar abzugeben.

3. Diverses.

5. Regulativ betreffend das Honorar und die Reiseentschédigung der
Mitglieder der kantonalen Lehrmittelkommission. (Vom 26. Januar
1916.)

Der Regierungsrat des Kantons Solothurn,
in der Absicht, das Honorar und die Reiseentschiidigung der
kantonalen Lehrmittelkommission (§ 68, Abs. 1, Lit. b, des Primar-
schulgesetzes vom 27. April 1873) dem Umfang der tatsdchlichen

Inanspruchnahme der einzelnen Mitglieder im Sinne des Regierungs-

ratsbeschlusses vom 19. Januar 1915 tunlichst anzupassen,

auf Antrag des Erziehungsdepartementes,

beschliel3t:

§ 1. Als Honorar fiir die Beteiligung an den Sitzungen, ein-
schlieBlich der Erledigung der damit verbundenen Aufgaben, erhalten
die Mitglieder der kantonalen Lehrmittelkommission ein Taggeld
von Fr. 6.
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Zum Ersatz der Auslagen bei Sitzungen aullerhalb ihres Wohn-
ortes ist den Mitgliedern zudem eine Reiseentschidigung von 10 Rp.
fiir den einfachen Kilometer auszurichten.

Die Bestimmungen des Abs. 1 und Abs. 2 sind auch auf die
Sitzungen allfilliger Subkommissionen und Delegationen anzuwenden.

§ 2. Der Prisident der Lehrmittelkommission bezieht fiir seine
besonderen Bemiihungen zur Vorbereitung der Kommissionsgeschifte
und zur Ausfihrung der Beschlisse neben den in § 1 bestimmten
Ansiitzen ein Jahreshonorar von Fr. 100, der Aktuar ein solches
von Fr. 50.

_Bei linger dauernder Verhinderung des Priisidenten oder des
Aktuars sind die von der Kommission vertretungsweise mit diesen
Funktionen betrauten Mitglieder pro rata der Zeit an den genannten
Vergiitungen zu .beteiligen.

§ 3. Die im wesentlichen auflerhalb der Verhandlungen zu
erledigende Arbeit der Lehrmittelkommission zur Ausiibung der ihr
obliegenden Berichterstattung tiber das solothurnische Volksschulwesen
zuhanden des KErziehungsdepartementes fiir den Rechenschaftsbe-
richt des Regierungsrates ist in der Weise besonders zu vergiiten,
dall denjenigen Mitgliedern, welchen die Kommission Unterrichts-
zweige zur Bearbeitung zuweist, je nach ihrem Zeit- und Arbeits-
aufwand durch das Departement Spezialhonorare von je Fr. 20 bis
Fr. 30 ausgerichtet werden.

§ 4. Die Auszabhlung der Honorare und Reiseentschidigungen
an die Mitglieder der Lehrmittelkommission (§§ 1—3) erfolgt auf
Grund des dem Erziehungsdepartement von der Kommission zu er-
stattenden Titigkeitsberichtes bei Jahresschlufs auf Anweisung des
Departementes durch die Staatskasse aus dem fiir die Lehrmittel-
kommission vorgesehenen Spezialkredit.

§ 5. Fiir die Bemiihungen der Lehrmittelkommission bei der
Ausarbeitung und Drucklegung neuer Lesebiicher oder anderer um-
fangreicher Lehrmittel wird der Kommission eine aulerordentliche
Vergiitung in der Form geleistet, dal der Staat die mit dem Lehr-
mittelverlag betraute Firma vertraglich zur direkten Ausrichtung
eines angemessenen Betrages an die Kommission auf Rechnung der
Verlagsfirma verpflichtet.

Die Kommission bestimmt jeweilen nach Abschlull einer Publi-
kation, unter Kenntnisgabe an das Departement, die Verteilung dieses
Honorars unter die einzelnen Mitglieder im Verhiltnis ihrer Mitarbeit
bei der Ausfithrung der betreffenden Aufgabe.

§ 6. Durch dieses Regulativ wird § 1, Lit. d, des Regierungs-
ratsbeschlusses betreffend Taggelder und Reiseentschiidigungen staat-
licher Kommissionen vom 4. August 1905 dahin abgeindert, dals das
Wort ,Lehrmittelkommission® wegfillt.

§ 7. Dieses Regulativ tritt mit Riickwirkung auf 1. Januar
1915 sofort in Kraft.
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