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§ 9. An den Aufnahmspriifungen hat sich die gesamte Lehrer-
schaft zu beteiligen, auch soll eine Vertretung der Schulpflege den
* Priifungen beiwohnen.

§ 10. Dieses Regulativ tritt mit dem Tage der Publikation im
Amtsblatt in Kraft und findet auch auf solche Schiiller Anwendung,
welche von auswirts kommen.

XIV. Kanton Schaffhausen.

1. Primarschule.

Reglement iiber den Unterricht an den Midchenarbeitsschulen des
Kantons Schaffhausen. (Vom 27. Februar 1913.)

In Ausfihrung von Art. 119 des Schulgesetzes erliit der Er-
zichungsrat des Kantons Schaffhausen folgendes Reglement iiber den
Unterricht an den Mé#dchenarbeitsschulen des Kantons Schaffhausen.

A. Zweck des Unterrichtes.

Art. 1. Der Unterricht an den Midchenarbeitsschulen hat zum
Zweck, die Schiilerinnen durch theoretische und praktische Ubungen
anzuleiten zum Verstéindnis, zur Fertigkeit und zu mdglichster Selb-
stindigkeit in der Ausfuhru.ng der im hiuslichen Leben vorkommen-
den weiblichen Handarbeiten, und sie dabei an Anstand, Ordnung,
Reinlichkeit und haushilterischen Sinn zu gewdhnen.

B. Die Schiilerinnen.

Art. 2. Die Verpflichtung zum Besuch der Arbeitsschule beginnt
mit Anfang des dritten Schuljahres und endigt mit Schluf’ des neunten,
beziehungsweise achten Schuljahres (Schulgesetz Art. 24 und 47).
: Art. 3. Die Schiilerinnen werden nach den betreffenden Schul-
jahren in sieben, beziehungsweise sechs Abteilungen eingeteilt.

Art. 4. Je nach der Zahl der Schiilerinnen einer Schule werden
die Abteilungen zu einer Klasse vereinigt oder es werden zwei oder
mehr Klassen gebildet. Eine Arbeitslehrerin darf nicht mehr als
30 Schiilerinnen gleichzeitig unterrichten (Schulgesetz Art. 26).

Art. 5. Wenn in einer Gesamtschule die Zahl der arbeitsschul-
pflichtigen Midchen nicht iber 15 betriigt, so diirfen dieselben zu
einer Klasse vereinigt werden ; andernfalls sind zwei Klassen zu bilden.
Im ersteren Falle ist Einzelunterricht gestattet.

Art. 6. Mehr als vier Abteilungen diirfen in keine Klasse auf- .
genommen werden, den Fall in Art. 5 ausgenommen. Jede Abtei-
lung ist gemeinsam zu unterrichten und hat ihre besondere Jahres-
aufgabe zu ldsen.

Art. 7. In einer Klasse soll der Unterricht nur von einer Leh-
rerin erteilt werden; die Mitwirkung einer sachkundigen Gehiilfin
darf nur in der Weise stattfinden, dal’ dieselbe den Schiilerinnen
Nachhiilfe zu leisten hat.
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C. Die Schulzeit.

Art. 8. Die wochentliche Unterrichtszeit soll mindestens vier und
hochstens sechs Stunden betragen. Fiir die zwei ersten Arbeitsschul-
jahre, sowie fiir gemischte Schulen wird das Minimum von vier
Stunden als geniigend betrachtet. In der Regel diirfen nicht mehr
als zwei aufeinanderfolgende Stunden dem Arbeitsunterricht zugeteilt
werden.

Art. 9. Die Stunden fiir den Arbeitsunterricht miissen in den
Stundenplan der Schulklasse, welcher die Schiilerinnen angehiren,
eingeordnet werden und in der Maximalzahl der fiir die betreffenden
Schuljahre vorgeschriebenen wichentlichen Stundenzahl (Schulgesetz
Art. 22) inbegriffen sein.

D. Schulordnung.

Art. 10. Fir jede Klasse ist ein genaues Absenzenverzelchms
zu filhren. Die Versiumnisse sind nach Stunden einzuschreiben und
am Ende eines jeden Monats dem Lehrer der Schulklasse, welcher
die Schiilerinnen angehoren, mitzuteilen; dieser hat sie in das Ver-
zeichnis, welches der Schulbehorde einzureichen ist (Schulgesetz
_Art. 31) aufzunehmen.

Art. 11. Bei der Hauptprifung im Frithjahr (Schulgesetz Art. 34)
sollen die Schilerinnen iiber ihre Kenntnisse beziiglich der ange-
fertigten Arbeiten gepriift werden, wobei simtliche im Laufe des
Jahres angefertigten, im Lehrplan vorgesehenen Arbeiten -aufzulegen
sind. Jeder Schiilerin ist ein Fachzeugnis auszustellen, welches vom
betreffenden Klassenlehrer in das Zeugnisbiichlein aufzunehmen ist:

E. Lehrplan.
1. Allgemeine Bestimmungen.

Art. 12. Der Unterricht in den weiblichen Handarbeiten soll
nach den nimlichen piddagogischen und methodischen Grundsiitzen
erteilt werden, wie der Unterricht in den andern Fichern. :

Nicht blof Fertigkeit in der Ausfithrung der Arbeiten, sondern
auch deren Verstindnis mul} bezweckt werden.

Auf gute Korperhaltung ist strenge zu achten, und es soll auf
guten sprachlichen Ausdruck und auf laute, richtige Antworten in
ganzen Sitzen gedrungen werden.

Art. 13. Die Schiilerinnen je einer Abteilung miissen gemein-
sam unterrichtet und deshalb mit der ndmlichen Aufgabe beschiftigt
werden; die Belehrungen und Erklirungen sind der ganzen Abteilung
gleichzeitig zu erteilen.

Art. 14. Jede Fertigkeit muf zuerst an Ubungsstiicken erlernt
und erst nachher an Nutzarbeiten angewendet werden.

Die angefangenen Nutzarbeiten diirfen vor ihrer Vollend
nicht nach Hause genommen werden. Vorgeriickteren Schiilerinnen
sind ibren Fihigkeiten entsprechende Zwischenarbeiten zu gestatten,
insofern sie dieselben selbstindig auszufiihren vermogen.



— 276 —

Art. 15. Die zu lehrenden Arbeiten sind: Stricken, Nihen,
Flicken, Wiischezeichnen, Zuschneiden und Maschinennéhen.

In den Schulen, in welchen nur vier Stunden wochentlich fiir
den Arbeitsunterricht verwendet werden, soll sich dieser auf die ge-
nannten Arbeiten beschréinken; wo aber mehr Zeit verwendet wird,
mag der Unterrichtsstoff angemessen erweitert werden, wenn die
notige Fertigkeit in den unerldBlichen Arbeiten erreicht ist. Luxus-
arbeiten durfen in Elementar- und Realschulen hochstens im letzten
Arbeitsschuljahr ausgefithrt werden.

In den beiden letzten Schuljahren soll Unterricht in der Haus-
haltungskunde und im letzten Schuljahre einfacher praktischer Koch-
unterricht erteilt werden. Die Haushaltungskunde umfal3t: Belehrung
tiber die wichtigsten Hausgeschifte in bezug auf Nahrung, Kleidung,
Wische, Wohnung, Krankenpflege, hiusliche Emrlchtung, Besorgung
des Gartens.

2. Verteilung des Unterrichisstoffes auf die Schuljahre.

Art. 16. I. Abteilung: 3. Schuljahr. 1. Ein Ubungsstiick,
an welchem die rechten und die linken Maschen, das Abnehmen,

die Ferse und das Kippchen eingeiibt werden. — 2. Ein Paar
Strimpfe (glatt). — 3. Wasch- oder Staublappen, ArmstéBchen,
Fausthandschuhe.

II. Abteilung: 4. Schuljahr. 1. Ein Paar Strumpfe, —
2. Ein Ubungsstick zur Erlernung der Grundstiche; Vor-, Stepp-,
Hinter-, Uberwindlings-, Saum- und Hohlsaumstiche. — Material -
Ungeblelchte Etamine, roter und blauer Faden. — 3. Ein Ubungs-
stiick zur Erlernung der wichtigsten Néhte. — Material: Triplire
und blauer Faden. — 4. Siumen von Taschen- und Handtiichern
oder ein Strickmusterstreifen (Piqué-, Patent- und Hohlmuster, hoch-
stens 5—6 Muster). :

II. Abteilung: 5. Schuljahr. 1. Zwei Paar Striimpfe an-
stricken. — 2. Ein Zughemd oder ein AchselschluBhemd. — 3. Ein
Kreuzstichitbungsstiick mit Zackenrand, Alphabet, Ziffern und zwei
Rosetten oder Ecken. — 4. Eine einfache Schiirze mit allfilliger
Anwendung des Kreuzstiches. — Theorie, Zeichnen, Musterschnitt.

IV. Abteilung: 6. Schuljahr. 1. Ein Midchenbindchen-
. hemd. — 2. Ein Ubungsstick mit Steppfalte und Knopfldchern.
(Die Steppfalte am Ubungsstiick ist unmittelbar vor der Steppfalte
am Hemd zu arbeiten). — 3. Ein Ubungsstiick fiir den Maschenstich
(Sockli). Uberziehen von rechten und linken Maschen, Nihtchen
und Abnehmen, Verbindung von Maschenreihen an diesem Ubungs-
stuck. — 4. Em Ubungsstiick (Streifen) zum Stopfen von Lochern
durch rechte, linke und Abnehmemaschen. — Theorie, Zeichnen,
Musterschnitt-. :

V. Abteilung: 7. Schuljahr. 1. Ein Midchenhemd mit
Biindchen, runden Armeln und Stockschweifung, oder ein Beinkleid.
— 2. Ein Ubungsstiick: Einsetzen von Stiicken mit der Kapp-, der



Saum- und der Wallnaht an weilem Baumwollstoff. — 3. Ein
Ubungsstiick: Einsetzen von Stiicken mit der Uberwindlings-, der
Kapp-, der Saum- und der Staffiernaht an gemustertem Baumwoll-
stoff. — 4. Anwendung der genannten Flickarten an Wiischegegen-
stinden. — 5. Einstricken der Ferse am Ubungsstiick des Vorjahres
(Sockli). — Striimpfe stiickeln und Einstricken von Stiicken an ge-
strickten Gegenstinden. — Theorie, Zeichnen, Musterschnitt.

VL Abteilung: 8. Sehuljahr. 1. Maschinennihen: Eine
einfache Schiirze. — 2. Ein Frauennachthemd oder ein Herrenhemd.
— 3. Ein Ubungsstiick: Wifeln (Verweben) und Stopfen. (Haus-
wifel, Leinen- und Drilchgewebe). — 4. Anwendung an Nutzgegen-
stainden. — 5. Tuchflicken: Eckiger und abgerundeter Einsatz, Be-
sitze, Vorstol, Verweben und Stoffnaht an Winkelrissen, Schneider-
knopﬂoch e 6 Ganz einfaches Stlckubungsstuck — Theorie, Zeich-
nen, Musterschnitt.

VIL. Abteilung: 9. Schuljahr. 1. Ein Frauenkollerhemd
mit Achsel- oder mit Vorderschlufb oder ein Herremhemd. — 2. Wi-
feln und Flicken von Nutzgegenstinden (auch von Flanell) von Hand
und mit der Maschine. — 3. Anfertigung von Wischegegenstinden
nach eigener Wahl. — Zeichnen, Musterschnitt.

F. Lehrmittel.

Art. 17. Fir den Arbeitsunterricht ist erforderlich ein beson-
deres Zimmer mit richtig konstruierten Arbeitstischen und Bénken,
eine Wandtafel mit Quadratnetz und Lineal, eingeteilt in Metermal,
ein Zuschneidetisch, die notige Anzahl Nihkissen, wenn dieselben
nicht durch eine geeignete Vorrichtung an den Tischen selbst ent-
behrlich gemacht sind, einige Scheren, Néh- und Maschenstichrahmen,
ein Gefill zum Hindewaschen und ein verschliefbarer Schrank.

Um das zeitraubende Diktieren zu vermeiden, erhilt jede
Schiilerin auf Rechnung der Schulkasse als individuelles Lehrmittel
eine gedruckte Anleitung fir die in den Arbeitsschulen auszufiihren-
den Arbeiten.

*  Art. 18. Diejenigen Stoffe, Werkzeuge und Veranschaulichungs-

mittel, welche zur Erlernung der technischen Fertigkeiten, somit
beim Gesamtunterricht notwendig sind, sollen auf Vorschlag des
Frauenkomitees (Art. 26) von der Ortsschulbehdrde auf Rechnung
der Schulkasse angeschafft werden (Schulgesetz Art. 29).

G. Die Arbeitslehrerinnen,

Art. 19. Der Arbeitsunterricht wird von Arbeitslehrerinnen
erteilt, welche sich iiber den Besitz der notigen Kenntnisse und
Fihigkeiten auszuweisen haben (Schulgesetz Art. 117). Neu anzu-
stellende Lehrerinnen sollen iiberdies befihigt sein, Unterricht in
der Haushaltungskunde und im Kochen (oben Art. 15, Schluf3satz)
zu erteilen.

Im Falle des Bediirfnisses sollen Bildungskurse fiir Arbeitsleh-
rerinnen veranstaltet werden. Die Teilnehmerinnen missen das
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18. Altersjahr zuriickgelegt haben, sich iber das Maf} derjenigen
Schulbildung ausweisen, welche in einer Realschule (Sekundarschule)
mit drei Jahreskursen erworben werden kann, die technischen Fertig-
keiten besitzen und die Gemiits- und Charakterelgenschaften haben,
welche sie zu Lehrerinnen tauglich machen.

Art. 20. Der Bildungskurs dauert einschliefSlich einer Probe-
woche mindestens vier Monate. Den Teilnehmerinnen soll darin
Gelegenheit geboten werden, die Kenntnisse und Fertigkeiten sich
anzueignen, welche zur guten Fithrung einer Arbeitsschule erforder-

- lich sind.

Art. 21. Am Schlusse des Kurses findet eine Wahlfiahigkeits-
priifung statt, wobei nach dem bestehenden Reglement fiir die Prii-
fung der Arbeitslehrerinnen zu verfahren ist. Die Kursleiterin und
zwei fachkundige Personen nehmen die Priifung ab.

Zu dieser Priifung konnen auch solche Bewerberinnen zugelassen
werden, welche ihre Ausbildung anderwirts genossen haben.

Uber die Giiltigkeit anderwiirts erworbener Wahlfihigkeitszeug-
nisse entscheidet der Erziehungsrat auf Gutachten der Arbeitsschul-
inspektorin.

Art. 22. Jede Kursteilnehmerin bezieht von der Staatskasse
eine Entschidigung von Fr. 30 per Monat.

Art. 23.  Die Arbeitslehrerinnen des Kantons versammeln sich
unter der Leitung der Arbeitsschulinspektorin jdhrlich einmal zur
Besprechung des Arbeitsschulunterrichtes. Jede Teilnehmerin hat
vom Staate ein Taggeld von Fr. 4 zu beziehen.

Art. 24. Die Anstellung der Arbeitslehrerinnen geschieht durch
die Ortsschulbehorde und bedarf der Bestitigung des Erziehungsrates.

Die definitive Anstellung erfolgt auf die Dauer von 8 Jahren.

Die Art. 87, 88, 92—96 des Schulgesetzes finden auch fiir die
Arbeitslehrerinnen entsprechende Anwendung.

Art. 25. Die Besoldung der Arbeitslehrerinnen betriigt fiir je
eine wochentliche Stunde der gesetzlichen Stundenzahl mindestens
Fr. 50. Fir die Gemeinden, in welchen die gesetzliche Stundenzahl
per Woche nicht mehr als 24 betrigt, ist nur eine Arbeitslehrerin
anzustellen.

H. Aufsicht.

Art. 26. Zur Beaufsichtigung des Arbeitsunterrichtes wihlt jede
Ortsschulbehorde ein Frauenkomitee von 3—b5 Mitgliedern, dessen
Obliegenheiten folgende sind:

a) Uberwachung des Unterrichts und der Disziplin. Zu diesem
*Zwecke besuchen die Mitglieder die Schule &fters, iiberzeugen
sich, ob der Unterricht in vorgeschriebener und angemessener
Weise erteilt und die Disziplin gehorig gehandhabt werde,
stellen nach Bediirfnis Antrige an die Schulbehérde, sorgen
fiir Herbeischaffung des notigen Arbeitsstoffes, teilen der Lehrerin,
jedoch nur in Abwesenheit der Schiilerinnen, ihre Bemerkungen
mit und wohnen den Jahrespriifungen der Arbeitsschule bei.
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b) Mitwirkung bei der Wahl der Lehrerin durch Abgabe eines

Gutachtens zuhanden der Wahlbehorde.

Art. 27. Die spezielle staatliche Aufsicht wird vom Erziehungs-
rat einer Arbeitsschulinspektorin iibertragen. Diese hat jede Arbeits-
schule jdhrlich mindestens einmal zu besuchen und am Ende eines
jeden Schuljahres dem Erziehungsrat Bericht zu erstatten. Die Leitung
der Bildungskurse gehort ebenfalls zu ihren Obliegenheiten:

Als Inspektorin bezieht sie jihrlich Fr. 600 inklusive Reiseent-
schidigung und als Kursleiterin iiberdies jeweilen Fr. 600.

Art. 28. Vorstehendes Reglement tritt mit Beginn des Schul-
jahres 1913/14 in Kraft.

Durch dasselbe ist das Reglement iiber den Unterricht in den
weiblichen Arbeiten vom 22./31. Mirz 1880 aufgehoben.

2. Sekundar- und Mittelschulen.

Disziplinarordnung der Kantonsschule Schaffhausen. (Vom 12. De-
zember 1914.) '

1. Die Schiiler sind zu anstindigem Betragen innerhalb und
aullerhalb der Schule, zu achtungsvollem Benehmen gegen alle Lehrer
der Anstalt und zur genauen Befolgung aller von der Schule. getrof-
fenen Anordnungen verpflichtet.

2. Die Schiiler haben regelmifig und rechtzeitig in den Unter-
richtsstunden zu erscheinen.

Ist ein Schiiler durch kiirzere Krankheit am Schulbesuch ver-
hindert, so hat er beim Wiedereintritt dem Direktor eine schriftliche
Entschuldigung der Eltern oder des Logisgebers vorzuweisen.

Dauert die Versiumnis lingere Zeit, so hat spitestens nach dem
dritten Tage eine schriftliche Anzeige an den Direktor zu erfolgen.
Fiir jede andere Unterbrechung des Schulbesuches ist beim Direktor
um FErlaubnis nachzusuchen.

Unentschuldigte Versiumnisse werden gebiil3t.

3. Wihrend der groflen Pausen haben die Schiiler die Schul-
zimmer zu verlassen, und, wenn es die Witterung irgendwie erlaubt,
die Zeit im Freien zuzubringen.

4. Alles Lirmen und Herumjagen in den Zimmern und Gingen
ist untersagt. Nach Schluly des Unterrichts haben die Schiiler das
Schulhaus sofort zu verlassen.

5. Fiir fahrlissige oder mutwillige Verunreinigung oder Beschi-
digung des Schulgebdudes oder seiner Umgebung, von Lehrmitteln
und Mobiliar hat der Urheber, und wenn er nicht ermittelt werden
kann, die ganze Klasse oder alle die betreffende Lokalitit beniitzenden
Klassen Schadenersatz zu leisten.

6. Das Radfahren in der Umgebung des Schulhauses und auf
der Pestalozzistralbe ist den Schiilern wihrend und unmittelbar vor
und nach der Schulzeit verboten.
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7. Jeder Schiiler ist verpflichtet, bei seinem Eintritt seine Woh-
nung dem Direktor anzugeben. Ebenso ist von jedem spitern Woh-
nungswechsel sofort Mitteilung zu machen.

Schiiler, die nicht bei ihren Eltern oder Verwandten wohnen,
dirfen nur solehe Kostorte beziehen, wo fiir Aufsicht iiber ihren
hiuslichen Fleil und ihr sittliches Betragen gesorgt ist. Die Lehrer-
konferenz kann das Beziehen von Kostorten, die hiefiir nicht ge-
niigende Gewihr bieten, untersagen, ohne zur Angabe der Beweg-
grimde verpflichtet zu sein.

8. Das Rauchen ist allen Schiilern auf dem Schulwege und wih-
rend der Schulzeit, den Schiilern der drei untern Klassen auf den
Straflen der Stadt tiberhaupt untersagt.

9. Den Schiilern der vier untern Klassen ist der Besuch von
Wirtschaften in der Stadt oder ihrer Umgebung nur in Begleitung
ihrer Eltern oder erwachsener Angehoriger gestattet. Den Schiilern
der zwei obern Klassen ist der Wirtshausbesuch erlaubt; die Lehrer-
konferenz kann jedoch Schiilern, die diese Erlaubnis mifbrauchen,
den Besuch von Wirtschaften zeitweilig oder ganz verbieten. Ebenso
hat sie das Recht, den Besuch einzelner Wirtschaften ohne Angabe
der Grinde zu untersagen.

10. Das Kartenspiel in 6ffentlichen Lokalen und der Besuch von
offentlichen Tanzlokalen ist allen Schiilern verboten.

11. Die Teilnahme an offentlichen Vorstellungen, Vergniigungen
und Festlichkeiten kann den Schiilern unter Umsténden vom Direktor
untersagt werden.

-12. Die Teilnahme an Vereinen, die der wissenschaftlichen oder
korperlichen Ausbildung dienen, ist erlaubt, sofern sie die Schule
nicht nachteilig beeinfluit. Simtliche Vereine haben der Lehrer-
konferenz ihre Statuten vorzulegen und Ort und Zeit ihrer Zusammen-
kiinfte anzugeben.

Die Erlaubnis zum Eintritt mufl von der Lehrerkonferenz ein-
geholt werden.

An Vereinen, denen das Tragen von Farben gestattet ist, diirfen
nur Schiiler der zwei obersten Klassen teilnehmen. Dem Eintritts-
gesuch ist eine schriftliche Zustimmung der Eltern oder 1hrer Stell-
vertreter beizulegen.

Die Lehrerkonferenz hat das Recht, den Eintritt eines Schiilers
in einen Verein nicht zu gestatten, oder auch den zeitweiligen oder
bleibenden Austritt zu verlangen, wenn sie die Uberzeugung hat, dal
die Mitgliedschaft fiir den betreffenden Schiiler von Nachteil ist, z. B.
wenn er infolge von Selbstverschulden nur provisorisch oder gar nicht
promoviert werden kann.

Vereine, die sich gegen diese Verordnungen vergehen oder sonst
Anlafl zu Storungen und Unordnungen irgend welcher Art geben,
konnen von der Lehrerkonferenz in ihren Rechten und Freiheiten
beschriinkt, zeitweilig oder ganz aufgehoben werden.
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13. Gegen fehlbare Schiiler kionnen folgende allgemeine Straf-
mittel angewendet werden :
a) Verweis;
b) in Fillen von Vergellichkeit Bulben von 5—10 Rp. zugunsten
der Reisekasse;
¢) Einschreiben ins Klassenbuch ;
d) Arrest mit angemessener Beschiiftigung ;
e) durch die Lehrerkonferenz: Androhung der Ausweisung;
f) Ausweisung auf Antrag der Lehrerkonferenz durch den Er-
ziehungsrat ;
Sie wird beantragt :
1. Bei wiederholter grober Verletzung der Schulordnung ;
2. bei verderblichem Einflufb auf die Mitschiiler;
3. bei strafrechtlichen Vergehen.
In dringenden Fillen kann die Lehrerkonferenz die vorldufige
Ausweisung verfiigen bis zur Entscheidung durch den Erziehungsrat.
Von schweren Disziplinarvergehen und den dafiir verhingten
Strafen, sowie von beharrlichem Unfleil und grober Nachlissigkeit
wird den Eltern oder ihren Stellvertretern schriftliche Mitteilung gemacht.
Diese Disziplinarordnung tritt an die Stelle derjenigen vom
7. Oktober 1880.

XV. Kanton Appenzell A.-Rh.

1. Primar- und Sekundarschule.

Dienstreglement fiir den kantonalen Schulinspektor. (Vom Regierungs-
rate genehmigt am 18. Juli 1914.)

§ 1. Der Schulinspektor iibt die Inspektion aus iiber sidmtliche
Primar- und Sekundarschulen des Kantons (mit Einschlufb der Sekun-
darschulabteilung der Kantonsschule), sowie iiber die Privatschulen.

Er kann von den Schulkommissionen und der Lehrerschaft in
Schulfragen als Berater in Anspruch genommen werden.

§ 2. Innert drei Jahren sind simtliche Primar- und Sekundar-
schulen, Privatschulen inbegriffen, einlifflich zu inspizieren.

Samtliche Primarschulen einer und derselben Gemeinde sind im
gleichen Jahre zu inspizieren, ebenso simtliche Sekundarschulen des
Kantons.

Die Einteilung der Kreise ist Sache der Landesschulkommission.

§ 3. Auberdem konnen dem Schulinspektor aut Weisung der
Landesschulkommission auch in den iibrigen Schulen, welche der
ordentlichen Inspektion im betreffenden Jahre nicht unterstehen, Be-
suche iibertragen werden.

Solche Besuche konnen auch von Gemeindeschulkommissionen
oder von Lehrern bei der Landesschulkommission nachgesucht werden.

§ 4. Dem Schulinspektor wird die Begutachtung pidagogischer
und schulorganisatorischer Fragen iibertragen.
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