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Mentorat: Herzstuck des BELP-Konzepts

Ein Mentor und eine Lehrperson erzahlen

Das seit 2013 erfolgreich umgesetzte Konzept zur Unterstltzung von Lehrpersonen
(BELP) hat im Verlaufe des vergangenen Schuljahres unter Federfiihrung des Schul-
inspektorates eine Auffrischung erfahren. Dabei wurden Hinweise und Verbesse-
rungsvorschlage aller Beteiligten beriicksichtigt, die 3. Auflage der Broschiiren und
Arbeitsgrundlagen angefertigt sowie die Materialien auf der Webseite aktualisiert.
Beim BELP-Konzept sind jedes Jahr rund 350 Personen involviert, darunter jeweils
etwa 100 Mentoratspersonen. lhnen soll dieser Beitrag gewidmet sein.

VON URS KUHNE, SCHULINSPEKTOR

Jede Lehrperson, welche im ersten Dienst-
jahr oder auf einer fremden Stufe unter-
richtet, wahlt eine Mentoratsperson. Diese
soll wenn mdglich an der gleichen Schule
und auf der gleichen Stufe unterrichten und
mindestens drei Jahre Berufserfahrung auf-
weisen. Die Berufseinsteigenden sowie die
Mentoratsperson unterzeichnen (anfangs
des Schuljahres) eine Mentoratsvereinba-
rung, welche die beidseitigen Rechte und
Pflichten definiert. Ziel der Unterstltzung
durch die Mentoratsperson ist, dass die
Lehrperson Impulse zur Unterrichtsplanung
und -flihrung, Lehrmitteln und Unterrichts-
materialien, Schiilerbeurteilung, Gestaltung
der Elternarbeit usw. erhélt. In einer Be-
ziehung auf Augenhohe soll der Unterricht
immer wieder gemeinsam reflektiert (und
optimiert) werden. Die Mentoratsperson
erhalt als Entschadigung fiir inre Unterstit-
zung Fr. 1000.-.

Im nachfolgenden Interview beschreiben
der Berufseinsteiger Corsin Marugg und
der Mentor Adria Viletta aus Scuol, wie

sie ihre Zusammenarbeit im Schuljahr
2018/19 erlebt haben. Das Interview wird
hauptsachlich in der Schulsprache Vallader
und zur besseren Nachvollziehbarkeit fir
die deutschsprachige Leserschaft teilweise
auch auf Deutsch wiedergegeben.

Was sind/waren fiir dich die grossten
Herausforderungen wéhrend deines
ersten Dienstjahres?

Corsin Marugg: Il s-chalin ot a Scuol maina
la reala e secundara tenor il model C.
Adrian ed eu instruin rumantsch sco rom
da nivel illas 8 e 9avlas classas. U'adéver
dals mezs d’instrucziun sil s-chalin ot
significha per mai tina gronda sfida, eu
cugnuosch pli bain ils mezs da la scoula
primara. Cun «Mediomatix, il nouv mez

«Das Mentorat hat mir geholfen, die fachlichen und persénlichen Heraus-
forderungen des Berufseinstiegs im Unterricht und Schulalltag mit Erfolg zu

bewaltigen.» (n=69)

0% 3% 41% 57%
trifft trifft trifft trifft
nicht zu teilweise zu zu sehr zu

98% der 69 antwortenden Berufseinsteigenden schétzen die Unterstiitzung

durch das Mentorat.

Corsin Marugg,
magister primar IPPI/
BELP chi instruischa
siil s-chalin ot dasp6
2018/19, Scuol,
absolva actualmaing
la scolaziun magister
sec. |

obligatoric in 9. classa, ans vaina tuots
duos miss in viadi e prova da far insembel
Una buna planisaziun da temas. Sco nouv
magister nu s’esa neir amo sl curraint
da las sanzas ed occurrenzas chi sun
plazzadas i’l chalender da 'on da la scoula.
Eu sun gni confrunta cun blers affars
organisatorics e formulars ch’eu n’ha vis
la prima vouta. Impli instruischa diver-
sas lecziuns in Una classa chi demuossa
cumportamaints difficils e plichéntsch
paca motivaziun.

Che ha pudi contribuir teis mentur per
schligerir quistas sfidas?

Marugg: Nus vain investi bler temp per
coordinar il program e las cumpetenzas dal
rom rumantsch. Tanter oter vaina discus
davart il nivel, la quantita e la sort da texts
adattats per las 8 e 9avlas classas, sco

eir davart correcturas e la valiitaziun. Un
bt important per nus es stat da s-chaffir
coerenza cun distribuir las listessas infuor-
maziuns a las classas parallelas, e quai al
listess mumaint. Grazcha a noss inscun-
ters regulars ans es quai reuschi bain.
Impld m’ha Adrian muossa pussibiltats per
reagir adequatamaing siils deports difficils
e metodas per motivar amo meglder

als giuvenils. Eu n’ha pudii schlargiar

meis repertori a reguard rituals, reglas

e trics per s-chaffir (ina bun’atmosfera
d’'imprender. Tschertas metodas ed instru-
maints per inscuntrar disturbis chi’s veri-
ficheschan in scoula primara nun han pli
effet siil s-chalin ot, p.ex. verer a I'uffant
tn pér secundas aint pels dgls. Tuot noss



| Adrian Viletta,
mentur IPPI/BELP,
Magister da s-chalin
ot dasp6 2011/12,
Scuol

barats han gnii 16 in (n rapport equivalent
ed usché nu n’haja stuvii «seccary al mai-
nascoula cun mias diversas dumondas.

Adrian Viletta: Wenn ich zuriickdenke an
mein erstes Dienstjahr, als es diese Form
der Unterstiitzung noch nicht gab, ware
ich froh gewesen, wenn mich jemand auf
nutzliche Formulare oder auch nur auf
Kleinigkeiten, welche man rasch vergisst,
hatte aufmerksam machen kénnen.

Wie habt ihr eure Rollen geklart und eure
Zusammenarbeit organisiert?

Viletta: Al cumanzamaint da 'on nun ans
cugnuoschaivna amo. Perquai d’eira per
mai central da na esser (in mentur chi
craja da savair tuot meglder, dimperse
cha’l sustegn nascha tenor il bsogn

dal principiant, da maniera spontana e
constructiva, tenor il motto: Ve pro mai!
Da I'otra vart vaina eir planisa barats
intenziunats tina vouta al mais cun temas
cleramaing definats.

Alch ch’eu n’ha amo prova da far - tii nun
hast forsa gnanca bada - es da’t intimar
davo las priimas eivnas da far tina refle-
xiun: Co at saintast, che funcziuna bain o
main bain, douvrast alch?

Lospitaziun vicendaivla es planisada

per las prosmas eivnas. Che spettais da
quella?

Marugg: Ich erwarte, dass du mir ein Feed-
back geben kannst, wie ich Auftrage formu-
liere und die Klasse fiihre. Die Hospitation
soll aufzeigen, ob sich die Anpassungen,

welche ich aufgrund unserer Gespréche

vorgenommen habe, im Unterrichtsalltag
bewéhren. Vielleicht fallt dir auch etwas

auf, das mir nicht bewusst ist.

Adrian Viletta: Avant I'ospitaziun defi-
naina ils chomps d’observaziun, tenor

la documainta cun racumandaziuns da
I’inspectorat da scoula. In mincha cas nu
lessa focussar il rom, dimperse observar
co cha tu cumainzast (ina lecziun, co cha
tl comunicheschast bots eui.

Hast eir tl in tia funcziun da mentur pudi
profitar da quista collavuraziun?

Viletta: Sustegn possa be dar sch’eu reflet
svess adiina darcheu dumondas sco: Che
fess eu in quista situaziun, co reagiss edu,
che voul quai dir per inchin chi cumainza
ad instruir? Davo {in pér ons sco magister
dvaintan tscherts proceders rutina, e la
reflexiun m’ha glida a badair quai e da
cumbatter tals adis, eu vez quai sco gron-
da plivalur.

Etwas, das ich noch sagen wollte...
Marugg: Eu sun fich grat per quista sporta
dal chantun. Eu nu n’ha mai stuvii avair
noscha conscienza per dumandar alch,
perche cha’l mentur es quia per quai. Il
concept IPPI nu significha be {in sustegn
per mai, dimpersé {n schligerimaint per
tuot il team.

Viletta: Ich hoffe, dass ich mein Ziel
erreicht habe, dir ein hilfreiches «Backupy
gewesen zu sein, jedesmal wenn du mich
gebraucht hast.

Grazcha fich per 'intervista!

Das Interview mit diesem Tandem aus dem
Unterengadin zeigt auf, welche Bedeutung
die Berufseinsteigenden der Unterstiitzung
durch das Mentorat beimessen.

Approccio alla professione
di insegnante nel Cantone
dei Grigioni &

Un contributo dell’Ufficio per la Scuola Popolare e lo Sport dei Grigioni

Approccio alla professione di insegnante nel
Cantone dei Grigioni

- Nuov’opuscolo per gli anni 2019-2022

- Nuovo manuale per I'approccio alla

professione

Informazioni in ltaliano

https://www.
gr.ch/IT/istituzioni/
amministrazione/
ekud/avs/
ispettorato/Seiten/
approccioprof.aspx
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Pensionierungen und Eintritte

Pensionierungen im Schul-
inspektorat

Nach 29 resp. 19 Arbeitsjahren im
Schulinspektorat gehen die Bezirksleiter
Josef Willi und Pauli Dosch per Ende Juli
2019 in den wohlverdienten Ruhestand.

VOM TEAM RHEINTAL-PRATTIGAU-DAVOS
DES SCHULINSPEKTORATS

¥
AT

Josef geht nicht in den Ruhestand, er wird
bloss pensioniert. Denn Ruhe mag Josef
nicht, Ruhe ist langweilig, Ruhe lasst sich
nicht aktiv leben und sie hat flr Josef kei-
nen Héhepunkt. Kann man Ruhe Uberhaupt
evaluieren oder in einer Excel-Liste fest-
halten? So wird also Josef ab August seine
Afterwork-Tage so vollladen kénnen, wie er
will; irgendwo rumswitchen zwischen Ten-
nisplatz, E-Bike-Tour, Vorstandsitzung, Reb-
berg, Chor viril-Probe, Trainingslager, dem
OK «Toiletten fiir Namibia» und dem Startup
(Tennis Avierty und sich dann fragen: (Wie
ging das alles eigentlich friher?»

Wie ging das eigentlich friiher? Also es ging
so: Am 20. Februar 1990 erhielt Josef von
Regierungsrat Luzi Bartsch die Mitteilung,
dass er als Schulinspektor gewahlt worden
sei. Josef - ehemaliger Sekundarlehrer -
startete mit seiner Arbeit im August 1990
im neu geschaffenen Inspektoratsbezirk

Rheintal in der Via Nova in Domat/Ems.
Bald schon installierte Josef jedoch sein
Homeoffice in seinem Eigenheim in der Via
Quadras 27 und wirkte von dort aus. Erst
mit der Neuausrichtung des Schulinspek-
torats im Herbst 2004 wurden die 6ffent-
lichen Birordumlichkeiten in Landquart
bezogen. Seit diesem Zeitpunkt war Josef
Leiter des Inspektoratsbezirks Rheintal-
Préattigau-Davos. Ab 2015 arbeitet Josef mit
uns als Team in den neuen Raumlichkeiten
beim Bahnhof in Landquart

Und was ging sonst noch so friiher neben
all dem andern? Josef war Prasident

der deutsch- und romanischsprachigen
Lehrmittelkommission und leitete etliche
Projektgruppen, die zur Schulentwicklung
beitrugen. Fir Josef war es jedoch am
wichtigsten vor Ort in den Schulen zu sein,
die Schiler/-innen ins Zentrum zu stellen.
Rund 4800 Unterrichtsbesuche hat Josef in
seinen 29 Dienstjahren gemacht, an tber
150 Schulbeurteilungen und -férderungen
war er beteiligt. Wir als Team haben immer
von seinem enormen Fachwissen profitiert.
Er hat uns stets mit seiner Beharrlichkeit
beeindruckt und manchmal auch heraus-
gefordert. Josef arbeitete engagiert, nahm
sich immer Zeit fiir uns, verhielt sich loyal,
war offen fiir Neues, regte Veranderungen
an, packte zu und war vor allem ein guter
Chef. So gut kann ein Chef nur Chef sein,
wenn ihm jemand den Riicken freihalt. Und
das war bei Josef seine Frau Corina, die es
sehr gut verstand, unser Energieblindel zu
erden und in seiner Tatigkeit als Inspektor
grossziigig und feinfiihlig zu unterstitzen.
Vielen Dank Corina!

Und wie geht es eigentlich weiter? «Und
jedem Anfang wohnt ein Zauber inne, der
uns beschiitzt und der uns hilft zu leben...»
(Auszug aus dem Gedicht «Stufeny von

H. Hesse). Das ist sein Lieblingszitat. Mit
diesem Zitat hat Josef die Berufseinstei-
genden begrisst, Neuerungen eingeleitet

und sich im letzten Rundschreiben im
Bezirk verabschiedet. Josef kann auf ein
erfllltes und erfolgreiches Arbeitsleben
zurlckschauen. Ihn interessiert aber auch
das Jetzt und die Zukunft. Den Zauber des
Neuanfangs wiinschen wir dir Josef von
ganzem Herzen. Verwirkliche deine Plane,
geniesse deine Pensionierung mit Corina
und mit deinen S6hnen e sin bien seveser!

«Wie euch allen wohl bereits bekannt
ist, gehe ich Ende Schuljahr in Pension.
Ich tue dies nur mit lachenden Augen
und danke hiermit allen Schulbeteiligten
fiir die wertschatzende und tolle Zusam-
menarbeit fir eine gute Schule wahrend
der letzten 19 Jahre. Auf Wiedersehen
bei anderer Gelegenheit!y

VOM TEAM PLESSUR-MITTELBUNDEN DES
SCHULINSPEKTORATS

Mit diesen Worten hat sich Pauli im letzten
Rundschreiben im Bezirk verabschiedet.
Mit ihnen wird deutlich, wofiir Pauli in
seinen Jahren als Schulinspektor stets mit
viel Engagement eingestanden ist: Fiir eine
gute Schule, fiir eine konstruktive Zusam-
menarbeit mit allen an der Schule Beteilig-
ten sowie flr eine unkomplizierte Art mit
einer Prise Humor.



Vor seiner Wahl als Schulinspektor im Jahre
2000 unterrichtete Pauli mit viel Herzblut
als Primar- und Reallehrer in Savognin. Er
erzéhlt bis heute mit Freude und Stolz von
den verschiedenen Erlebnissen mit seinen
Schiiler/-innen in und auch ausserhalb der
Schule. So packte er zum Beispiel seine
Realschiiler in den Bus und fuhr an ver-
schiedene Fussballspiele und Turniere.

Genau diese schulischen und personlichen
Erfahrungen haben Pauli in seiner Arbeit
als Schulinspektor geprégt. Pragmatische
Lésungen waren flr ihn immer wichtiger,
als eine buchstabengetreue Umsetzung
abstrakter Regelungen. Pauli setzte seine
profunden Kenntnisse der Gesetzgebung
und der politischen sowie sprachlichen
Landschaft in Graubiinden nicht im
verwalterischen Sinne ein. Er verstand

das Schulgesetz im eigentlichen Sinn der
Gesetzgebung («Was ist eigentlich damit
gemeint?y). Er suchte und fand immer
inspektorale Lésungen und setzte sich

ein fiir den Gestaltungsspielraum und die
Freiheit seiner Schulen und fiir die Men-
schen in den Schulen. Als Schulinspektor
betreute Pauli insbesondere die romanisch-
Sprachigen Regionen im Bezirk Plessur-
Mittelblinden aber auch weitere kleine und
kleinste Schultrager wie z.B. das Avers.
Pauli wurde oft bei schulplanerischen
Fragen beigezogen und hat wéhrend seiner
Amtszeit bei vielen Schulfusionen mitgehol-
fen, damit gute Lésungen fir die Regionen
und die romanische Sprache gefunden
werden konnten.

Anfangs arbeitete Pauli als zustandiger
Schulinspektor fiir den Bezirk Mittelbiinden
noch von seinem Biiro zu Hause in Tini-
zong aus. Nach der Umstrukturierung des
Inspektorates wurde er zum Bezirksleiter
im Bezirk Plessur-Mittelbiinden ernannt
und arbeitete wahrend den folgenden 18
Jahren im Biiro in Thusis. In seiner Funktion
als Bezirksleiter fiihrte Pauli sein Team mit

viel Geduld (er nahm sich immer Zeit, etwas
zu erkldren und zuzuhdren), mit seinem
grossen, fundierten Wissen (Pauli kennt alle
Artikel des Schulgesetzes auswendig) und
mit viel Vertrauen in seine Mitarbeitenden
(«Das kannst du schon, mach nurl). Beson-
ders schatzten wir als sein Team auch seine
Grosszlgigkeit: Pauli verzeiht Fehler und
hilft mit, diese auszubiigeln.

Grosszigig ist auch sein lautes und herz-
haftes Lachen, das ihn manchmal richtig
durchschittelt. Sein spitzbiibischer Humor,
seine Gemiitlichkeit und seine spannenden
Geschichten machen Pauli zum gernge-
sehenen und kurzweiligen Tischnachbarn
bei jedem geselligen Zusammensein. Seit
diesem Jahr drehten sich die Erzahlungen
von Pauli 6fters um seine beiden Enkel,

die ihn zu einem glicklichen Grossvater
gemacht haben. Mit seiner Pensionierung
wird Pauli wohl sofort in seiner neuen
(Funktiony als Tat seine Enkel mit seinen
Geschichten und seinem fréhlichen Lachen
erfreuen.

Wir wiinschen Pauli fiir seine Pensionierung
weiterhin viel Freude mit seiner Familie,
gute Gesundheit und viele schone Begeg-
nungen. Denn wie hat er selbst geschrie-
ben?

«Auf Wiedersehen bei anderer Gelegen-
heit.)

Dank

Das Team des Schulinspektorates dankt
den beiden langjéhrigen und geschétzten
Kollegen flir die grosse Arbeit und fiir das
mit viel Herzblut und Weitsicht geleistete
Engagement zu Gunsten einer guten Biind-
ner Schule. Mit eurer Pensionierung endet
die Ara der altehrwiirdigen Inspektoreny,
welche noch als Einzelkampfer fur ihr
Gebiet zustandig waren. Wir werden euer
versiertes Fachwissen und «Gedachtnisy
und vor allem auch euch als sehr geschatz-
te Kollegen in unserem Team vermissen.

NEUE SCHULINSPEKTOREN

An dieser Stelle méchten wir unsere
beiden neuen Kollegen, Philipp Hugen-
tobler, Schulleiter und Lehrer im
Schulverband Schams, sowie Robert
Cantieni, Schulleiter in Chur, in unserem
Team und im Schulinspektorat herzlich
willkommen heissen. Sie verstarken ab
nachstem Schuljahr das Inspektorat in
den Bezirken Plessur-Mittelblinden und
Rheintal-Prattigau-Davos. Wir freuen
uns auf die Zusammenarbeit mit euch
und wiinschen euch einen guten Start
im Schulinspektorat.

Nachfolgend stellen sie sich mit Bild und
Wort gleich selbst vor:

Philipp Hugentobler

Gerne stelle ich mich
kurz vor: Ich bin 46
Jahre alt, verhei-
ratet und Vater einer
19-j&hrigen Tochter.
Seit einem Viertel-

: jahrhundert bin ich
bereits an der Front der Volksschule im
Kanton Graubiinden tatig. Im Laufe der
Zeit anderten sich meine Funktionen vom
Klassenlehrer, anfanglich auf der Primar-,
dann auf der Oberstufe bis zur Fachlehr-
person an zwei vor der Fusion stehenden
Oberstufen. Es folgten neun Jahre Tatig-
keit als Schulleiter des Schulverbandes
Schams. Das Schulleiterpensum betrug
70%. Im Schams hatte ich die Moglichkeit
mein Pensum mit Unterrichtstatigkeit zu
ergénzen. Dies tat ich an der Oberstufe in
Zillis mit grosser Freude in den Fachern
«Englischy und «Bewegung und Sporty.

In den vergangenen 25 Jahren habe ich
eine etliche Anzahl von Kursen und Weiter-
bildungen besucht. Gegeben durch die
berufliche Tatigkeit und die Veranderungs-
prozesse in der Volksschule, lagen sie
meistens im schulischen Bereich. Meine
letzte intensive Ausbildung konnte ich im
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Kantonale
Schulsporttage
2019/2020

Fussball
- Datum: Mittwoch, 11. September 2019
- Verschiebedatum:
Mittwoch, 18. September 2019
Mittwoch, 2. Oktober 2019
- Ort: Domat/Ems
- Organisator: Oliver Sidler

Volleyball

- Datum: Mittwoch, 20. November 2019
- Ort: Maienfeld

- Organisator: Martin Kréattli

Basketball

- Datum: prov. Februar 2020

- Ort: Chur

- Organisator: Corsin Bihler,
Gianmarco Spreiter

Unihockey Oberstufe
- Datum: Dienstag, 17. Marz 2020
- Ort: Trimmis

- Organisator: Markus Brosi, Stefan Neuhaus

Unihockey Mittelstufe

- Datum: Mittwoch, 18. Marz 2020
- Ort: Trimmis

- Organisator: Marcel Cathomen,

Stefan Wasescha

Orientierungslauf

- Datum: Mittwoch, 6. Mai 2020
- Ort: Chur, Fiirstenwald

- Organisator: OLG Chur

Mai 2019 mit dem «MAS Schulmanage-
ment» an der PH Luzern abschliessen. Bei
so viel Schule ist mir auch ein Ausgleich
fernab des Berufes wichtig. Neben der
Familie und ein bisschen Vereinsleben
verbringe ich meine Freizeit sehr gerne

mit meinen Hobbies Ausdauersport und
Reisen.

Anfangs August 2019 werde ich die Auf-
gabe als Schulinspektor im Bezirk Plessur-
Mittelblinden ibernehmen. Dies ermdglicht
mir, die Schule aus einem anderen Blick-
winkel kennen lernen zu dirfen.

Ich hoffe, dass ich als Schulinspektor einen
Beitrag flir anstehende Herausforderungen
in und um die Bindner Schulen leisten
kann und freue mich auf meine neue
Tatigkeit.

Robert Cantieni
‘ ' 1 Wenn man sich

il - vorstellen darf, so

- sind die wichtigsten
zu beantwortenden
Fragen doch eigent-

‘ lich immer «Wer sind
‘ : w~ . Sie?» und «Was wollen
Sie?y. Rolf Dobelli, Autor und genialer
Denker unserer Zeit, schreibt in seinem
Buch «Die Kunst des guten Lebens), dass
man die Frage «Wer sind Sie?» besser unbe-
antwortet lassen solle. Als Begriindung gibt
Dobelli an, dass wir ein viel zu positives
Selbstbild hatten, dariiber hinaus sei es
komplett widerspruchslos und wir wiirden

uns eine tolle Lebensgeschichte zusam-
menfabulieren.

Nun stehe ich da mit diesem Wissen, vor
mir die Tastatur liegend und ich Uberlege
gerade, was ich nun schreiben soll, oder
kann, muss oder darf? Natlrlich konnte
ich jetzt elegant der Frage ausweichen und
den Fokus auf die zweite Frage lenken,
namlich auf die Frage «Was wollen Sie?».
Diese Frage ist hingegen einfach zu beant-
worten, oder etwa nicht?

Ich will weiterhin fir eine gute Blndner

Schule einstehen, eine gute Schule fir
unsere Schiler/-innen. Und ich bin mir
sicher, das wollen ausnahmslos alle an der
Schule Beteiligten. Die Formulierung dieses
Ziels hat eine relativ hohe Flughdhe, will
heissen, wir miissen uns schon detaillierter
mit «guter Schule» auseinandersetzen. Wie
geht das? Indem wir miteinander reden,
gute Losungen unterstiitzen, Schwierig-
keiten ansprechen und angehen oder
anders formuliert: indem wir zielfiihrend
zusammenarbeiten.

Mit wir meine ich vor allem die Lehrper-
sonen, die Schulleitungen sowie die lokalen
und kantonalen Schulbehdrden. Ich bin ein
Freund von pragmatischen Losungen, wenn
sie denn dem definierten Ziel dienlich sind.
Dabei ist es eine Selbstverstandlichkeit,
dass geltende Bestimmungen eingehalten
werden. Es scheint mir aber wichtig, dass
diese auf den Schulstandort angepasst
Anwendung finden. Ein differenzierter
Unterricht ist ja auch eine Selbstverstiand-
lichkeit.

Natlrlich hatte ich aber auch schreiben
konnen, dass ich in Scuol aufgewachsen
und aktuell 46-jahrig bin, dass ich gegen
Ende der 90er Jahre in Ziirich an der ETH
das Sportlehrerdiplom Il erlangte. Ich
héatte erwdhnen kdnnen, dass ich ein paar
Jahre in Ziirich als Lehrer auf der Sekun-
darstufe | unterrichtete, um dann wieder
zurlick zu meinen Wurzeln in den Kanton
Graubinden zu ziehen. Vielleicht hatte ich
hinzugefiigt, dass ich mittlerweile fast 20
Jahre Unterrichtserfahrung sowie 15 Jahre
Erfahrung als Schulleiter mitbringe und
zahlreiche Aus- und Weiterbildungen im
Bereich Fiihrung und Krisenmanagement
absolviert habe. Aber das ware ja nicht im
Sinne von Rolf Dobelli, ich wiirde nur Ihre
Zeit vergeuden.

Kurzes Fazit? Ich freue mich sehr auf meine
neue Aufgabe als Schulinspektor und vor
allem freue ich mich auf eine gute und ziel-
flihrende Zusammenarbeit! Eben, fiir eine
gute Bindner Schule!
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LEHRMITTEL GRAUBUNDEN

MATERIALE DIDATTICO DEI GRIGIONI
MEDS D'INSTRUCZIUN DAL GRISCHUN

Aus dem Sortiment von Lehrmittel Graubiinden

Besuchen Sie unseren Webshop unter: www.Imv.gr.ch

LUNGATG SURSILVAN - SUTSILVAN / LINGUA PUTER - VAL- * DOSSIER «4 BIS 8» (NMG)

LADER Schulverlag plus

* MEDIOMATIX Kindergarten bis 2. Klasse CHF
Meds d’instrucziun dal Grischun Art-Nr. 41.2053 Entwicklungsorientierte Zugénge 15.00
3. classa CHF Art.-Nr. 41.2068 Entwicklungsorientierte Zugénge,
nr.-art. 02.0530 cudischs da lavur (print, sursilvan) 35.00 Kartenset 30.00
nr-art. 02.0531 cudischs da lavur (digital, sursilvan) 30.00
nr-art. 02.0532 commentari (digital, sursilvan) 125.00  MATHEMATIK

nr.-art. 03.0530 cudeschs da lavur (print, sutsilvan) 35.00 » MATHEMATIK PRIMARSTUFE
nr.-art. 03.0531 cudeschs da lavur (digital, sutsilvan)  30.00 Lehrmittelverlag Zirich

nr-art. 03.0532 comentari (digital, sutsilvan) 125.00 1. - 6. Klasse CHF

nr.-art. 05.0530 cudeschs da lavur (print, puter) 35.00 Art.-Nr. 01.1227  Fertigkeitstraining 1. - 6. Klasse,

nr.-art. 05.0531 cudeschs da lavur (digitel, puter) 30.00 Lizenz flr Schiler/-innen kostenlos

nr-art. 05.0532 commentari (digitel, puter) 125.00 Art.-Nr. 01.1237 Fertigkeitstraining 1. - 3. Klasse,

nr-art. 06.0530 cudeschs da lavur (print, vallader) 35.00 Lizenz Dashboard fiir Lehrperson 12.80

nr.-art. 06.0531 cudeschs da lavur (digital, vallader) 30.00 Art.-Nr. 01.1263 Mathematen 3. - 6. Klasse,

nr-art. 06.0532 commentari (digital, vallader) 125.00 Lizenz fir Schiiler/-innen 6.80
* MEDIOMATIX MEDIEN UND INFORMATIK

Meds d’instrucziun dal Grischun * CONNECTED 02

2. classa stgalim secundar | CHF Lehrmittelverlag Zirich

nr.-art. 02.0580 cudischs da lavur (print, sursilvan) 35.00 6. Klasse CHF

nr-art. 02.0581 cudischs da lavur (digital, sursilvan) 25.00 Art.-Nr. 01.3705 Arbeitsbuch fiir SuS 14.80

nr.-art. 02.0582 commentari (digital, sursilvan) 125.00 Art.-Nr. 01.3707 Digitales Handbuch fiir Lehrperson 12.80

nr.-art. 03.0580 cudeschs da lavur (print, sutsilvan) 35.00
nr-art. 03.0581 cudeschs da lavur (digital, sutsilvan) 25.00  ITALIENISCH ALS ERSTE FREMDSPRACHE

nr.-art. 03.0582 comentari (digital, sutsilvan) 125.00  « MATERIALIEN FUR DEN SPRACHAUSTAUSCH
nr-art. 05.0580 cudeschs da lavur (print, puter) 35.00 Gesellschaft fur Schweizer Kunstgeschichte CHF
nr.-art. 05.0581 cudeschs da lavur (digitel, puter) 25.00 Art.-Nr. 11.4170 Leo e Lila alla scoperta del
nr-art. 05.0582 commentari (digitel, puter) 125.00 Grigionitaliano 22.00
nr-art. 06.0580 cudeschs da lavur (print, vallader) 35100 Art.-Nr. 11.4171  Leo und Lila entdecken
nr-art. 06.0581 cudeschs da lavur (digital, vallader) 25.00 Italienischbiinden 22,00
nr.-art. 06.0582 commentari (digital, vallader) 125.00
NMG - WIRTSCHAFT, ARBEIT, HAUSHALT

LEHRMITTEL FUR DEN 1. ZYKLUS * DAS WAH-BUCH

* ZWERGENREIHE Schulverlag plus AG
Lehrmittelverlag Zirich 3. Zyklus CHF
Kindergarten bis 2. Klasse CHF Art.-Nr. 01.2624 Themenbuch 34.00
Art.-Nr. 41.2031 Eine Suppe fiir Zipf 22.20 Art.-Nr. 01.2625 Doku (inkl. Nutzungslizenz) 19.00
Art.-Nr. 41.2032 Una schoppa per Zipf (puter/vallader) 28.00 Art.-Nr. 01.2626 filRouge (inkl. Nutzungslizenz) 179.00

Art.-Nr. 41.2067 Eine Suppe fiir Zipf, Herbstmarktposter 19.80
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* GREENTOPF
Schulverlag plus AG
3. Zyklus
Art.-Nr. 01.3428 Kochbuch (vegetarisch, vegan)

NMG - NATUR UND TECHNIK

CHF
38.00

» EINHEIMISCHE UND EINGEWANDERTE WIESENPFLANZEN

Arboris Verlag
2./3. Zyklus CHF
Art-Nr. 01.2691 Bestimmungsbuch 16.50

NUS - NATIRA E TECNICA

* NATEC 516
Meds d’instrucziun dal Grischun
5./6. classa CHF
nr-art. 02.2806 cudisch tematic (sursilvan) 29.90
nr-art. 02.2807 carnet da perscrutaziun (sursilvan) 19.90
nr.-art. 03.2806 cudesch tematic (sutsilvan) 29.90
nr-art. 03.2807 carnet da retscheartgas (sutsilvan) 19.90
nr-art. 05.2706 cudesch tematic (puter) 29.90
nr.-art. 05.2707 quadern da perscrutaziun (puter) 19.90
nr-art. 06.2806 cudesch tematic (vallader) 29.90
nr-art. 06.2807 quadern da perscrutaziun (vallader) 19.90
nr-art. 12.2806 cudesch tematic (rum. grischun) 29.90
nr-art. 12.2807 carnet da perscrutaziun (rum. grischun) 19.90
nr-art. 12.2808 commentari print ed online 179.00

(cumpara il october 2019)

NEUS - NATURA E TECNICA

* NATEC 516
Materiale didattico dei Grigioni
5a e 6a classe CHF
no.-art. 08.2806 argomenti (italiano) 29.90
no.-art. 08.2807 quaderno di ricerca (italiano) 19.90
no.-art. 08.2808 manuale in forma cartacea e su

piattaforma online
179.00

(sara pubblicato a ottobre 2019)
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