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HAUPTTHEMA

Protokoll der Delegiertenversammiung
des Verbandes Lehrpersonen Graubiinden
vom 28. September 2007, 14.00 Uhr im Kloster in llanz

Begiissung

Der Prasident Fabio Cantoni begriisst den
Standesprasidenten Leo Jeker, Nationalrat
Sep Cathomas, vom EKUD Dany Bazzell als
Vertreter von RR Lardi, Stadtammann Mar-
tin Montalta, Johannes Flury und Luzi Mey-
er von der PHGR, Partnerverbande, Vertre-
terlnnen der Presse und ganz herzlich auch
alle anwesenden Schulhausdelegierten. Es
haben sich verschiedene Gaste und auch
Schulhausdelegierte entschuldigt.

Einen herzlichen Dank richtet der Préasident
an die Stadt Ilanz fir den Apéro und ans
Kloster Ilanz fir das Gastrecht.

Der Kinder- und Jugendchor llanz unter der
Leitung von Silvio Dietrich erfreut die Ver-
sammlung zum Einstieg mit stimmungsvol-
len Liedern.

Stadtammann Martin Montalta nimmt die
Versammlung mit auf eine «kleine gedank-
liche Reise durch llanz».

Als Stimmenzahler werden Ernst Gallmann,
Giancarlo Conrad und Urs Bonifazi gewahlt.

1. Protokoll der DV
vom 22. September 2006 in Davos

Das Protokoll der letztjahrigen DV wird ein-
stimmig genehmigt.

2. Bericht der Geschiftsleitung

Der Prasident weist auf die neue Homepage
LEGR und das neue Logo hin. Der Jahres-
bericht der LGR-Geschaftsleitung wurde im
Schulblatt Juli/August 2006/07 verdffent-
licht und wird von der Delegiertenversamm-
lung diskussionslos verabschiedet.

3. Orientierung liber anstehende
Geschifte der LEGR-Geschifts-
leitung

Fir das Geschaftsjahr 2007 /2008 sind fol-
gende Schwerpunkte vorgesehen:

- Vernehmlassungen zu den Teilrevisionen
des Schul- und des Mittelschulgesetzes
— Anstellungs- und Arbeitsbedingungen im

Kanton Graubiinden
— Zusammenarbeit mit anderen Verbanden
- Rechtsschutzversicherung fiir unsere Mit-
glieder
- Offentlichkeitsarbeit:
¢ Biindner Bildungstag
¢ Neugestaltung Biindner Schulblatt
e Kontakt und Informationsaustausch mit
dem Grossen Rat

Natirlich wird das Tagesgeschaft noch viele
weitere Arbeit und etliche Uberraschungen
fur die GL bereithalten.

Vernehmlassung zur Teilrevision

des Schulgesetzes

Vor dem Hintergrund des durch die EDK im
Juni 2007 verabschiedeten HarmoS-Kon-
kordates und den abgelehnten Volksinitia-
tiven fur nur eine Fremdsprache auf der
Primarstufe in den Kantonen SH, TG, ZG
und ZH hat sich die GL in einer Klausurta-
gung mit dem Schulgesetz auseinander ge-
setzt.

Die GL ist zum Schluss gekommen, dass ei-
ne Biindner Losung mit lediglich einer
Fremdsprache auf der Primarstufe im Hin-
blick auf eine gesamtschweizerische Har-
monisierung fir die GL nicht mehr denkbar
ist.

Bei der Reihenfolge der Friihfremdsprachen
wurde im Vernehmlassungsentwurf zu recht
auf die innerkantonale Realitat abgestitzt.
Fir uns missen die Lernziele am Ende der
Schulzeit ins Zentrum riicken. Ein Abnut-
zungskampf um die Reihenfolge von Eng-
lisch und Italienisch ware sinnlos und wiir-
de im schlechtesten Fall an innerkantona-
len Sprachgrenzen zu erheblichen Zusatz-
Problemen fiihren.

Der LEGR befiirchtet bei der Einfiihrung
von 2 Fremdsprachen auf der Primarstufe
aber nach wie vor eine Uberforderung vieler
Schillerinnen; und zwar nicht nur im Be-
reich der Kleinklassen sondern auch im Re-
gelschulbereich. Bis heute fehlen konkrete
Losungsansatze wie mit diesem Problem
umgegangen werden soll. Auch die zukiinf-
tige Ausgestaltung der Stundentafel ist fur
uns von besonderem Interesse.

Damit die mit der Einflihrung einer weite-
ren Sprache verbundenen Risiken mini-
miert werden kénnen, missen ein paar ge-
wichtige Bedingungen erfiillt werden:

- Eine hochwertige Grundausbildung und
Weiterbildung in sprachlicher und didak-
tischer Hinsicht ist fir alle interessierten
Lehrpersonen garantiert.

- Die Finanzierung ist klar und langfristig
gesichert.

— Schweizerische Koordination: Wichtige
Grundlagen wie Angleichung der Lehr-
pléne, verbindliche Mindestlernziele, ge-
eignete aufeinander aufgebaute Lehrmit-
tel, Definition von Schnittstellen, die Fra-
ge der Promotionswirksamkeit etc. sind
vordringlich zu erarbeiten.

— Ein ausgewogenes Bildungsangebot muss
trotz Fremdsprachenunterricht beibehal-
ten werden.

— Zusatzangebote und Sonderregelungen
fir Kinder mit besonderen Bediirfnissen
sind vorzusehen.

- Eine Evaluation in der Einflihrungs- und
Installationsphase ist gewahrleistet. Die
Resultate dienen der fortwahrenden
Weiterentwicklung des Sprachunterrichts.
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Die Neuausrichtung des Sprachenkonzepts
muss diese beschriebenen Rahmenbedin-
gungen erfillen.

Ansonsten entsteht ein Flickwerk auf der
Bildungsbaustelle Graubiinden und der
Schaden ist mittel- und langerfristig grosser
als der vermeintliche Nutzen!

Prasident LEGR Fabio Cantoni

Ausgestaltung der Mittelschulen

Die demografische Entwicklung im Kanton
Graubiinden zeigt fiir die nachsten Jahre ei-
nen deutlichen Riickgang der Schillerzah-
len, verbunden mit dem Zusammenschluss-
bzw. der Schliessung von (Volks-)Schulen,
auf. Dies wird auch die Oberstufe hart tref-
fen und diese schwachen.

Sowohl in den Biindner Untergymnasien als
auch in den Sekundarschulen finden sich
Jugendliche mit bedeutenden Leistungspo-
tenzialen. Fir die Wahl des einen oder an-
deren Schultypus bereits nach der Primar-
schule gibt es vielfaltige Griinde. Oft sind
es nicht Leistungsmerkmale, sondern etwa
die Distanz zu den Mittelschulen oder der
(privilegierte) familidre Hintergrund.

Ob sich Graubiinden langfristig zwei sich
konkurrenzierende Angebote mit grossten-
teils deckungsgleichen Inhalten erlauben
kann, stellen wir im Hinblick auf die kiinfti-
gen Schiilerzahlen sehr in Frage. Die GL
LEGR favorisiert deshalb die Abschaffung
des Untergymnasiums.

Insbesondere lehnt die GL LEGR das
«Bindner Rektoren-Modell» ab. Das obli-
gatorische Synchronisations- bzw. Zusatz-
jahr fir Schilerinnen und Schiler aus der
8. Klasse, wiirde vor allem in der N&he von
Mittelschulen die Attraktivitat der Sekun-
darschulen zusatzlich schwéchen. Es wir-
de eine systembedingte Umverteilung der
Jugendlichen zu Gunsten der Mittelschu-
len und zu Lasten der Volksschuloberstu-
fen stattfinden. Diese Schwachung der re-
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gionalen Oberstufen gilt es unbedingt zu
vermeiden.

Der LEGR stért sich aber auch an der Tatsa-
che, dass die heutige Lésung nur ungenii-
gend auf ein erfolgreiches Hochschulstu-
dium vorbereitet. Deshalb befiirworten wir
eine Verlangerung der Ausbildungszeit nach
der 8. Klasse auf 5 Jahre. Damit wird eine
Qualitatsverbesserung der gymnasialen
Ausbildung zum Status Quo garantiert.
Diese Variante wiirde auch die wirtschaft-
lichen Auswirkungen auf die regionalen
Mittelschulen abschwéchen.

Méglicherweise sind auch intelligente L&-
sungen der Zusammenarbeit zwischen den
bestehenden Gymnasien und den Volks-
schuloberstufen denkbar. Aber dazu ist eine
ernst gemeinte Zusammenarbeit aller Be-
teiligten zum Wohle der Sek I-Schiilerinnen
und -Schiiler notwendig.

Anstellungs- und Arbeitsbedingungen

Die Anstellungsbedingungen der Biindner
Lehrpersonen sind je nach Gemeinde sehr
unterschiedlich. Was fir die Léhne gilt, ist
auch unter anderem auch bei der Mitfinan-
zierung innerhalb der freiwilligen Weiterbil-
dung, zu beobachten. Eine detaillierte Abkla-
rung iber die tatsachlich ausbezahlten Loéh-
ne in den Biindner Gemeinden ist im Gange.

Die Lehrerschaft konnte noch nicht vom
Aufschwung der Wirtschaft, aber auch nicht
von der guten finanziellen Situation des
Kantons und zum Teil der Gemeinden, pro-
fitieren. Die punktuelle Anpassung einzel-
ner Lehrpersonenkategorien in den letzten
Jahren kann keinesfalls darliber hinweg
tauschen, dass die kantonalen Mindestl6h-
ne im schweizerischern Mittel sehr schlecht
dastehen und im Ostschweizerischen Ver-
gleich — und zwar bei allen Schulstufen -
das Schlusslicht darstellen. Vergleicht man
noch die tatséchlich geleisteten Unter-
richtsstunden, dann sieht es noch disterer
aus. Langst versprochene Anpassungen an
das Ostschweizerische Mittel sind hier end-
lich an die Hand zu nehmen.

Mit der Integration und dem Fremdsprach-
unterricht steigen die Anforderungen und
Anspriiche an die Lehrpersonen erneut.
Die Ankiindigungen, um die Reduktion der
Pflichtpensen der Schilerschaft und der
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Lehrpersonen, muss dringendst umgesetzt
werden.

Die Volksschule muss fiir die Lehrpersonen
wieder attraktiver werden. Denn nur so kon-
nen in Zukunft die vielen Sonderbewilligun-
gen fir nicht adaquate Ausbildungen bei
den Stellenbesetzungen reduziert werden.
Die sich im Unterland abzeichnende Pen-
sionierungswelle mit den freiwerdenden
Stellen wird ein zusatzlicher Anreiz sein,
der eigenen Biindner Schulgemeinde den
Ricken zu kehren.

Ich zitiere meinen Vorganger Hitsch Gart-
mann: «Gute Schulen — oder noch praziser:
guter Unterricht kann nur mit guten Lehr-
kréften innerhalb guter Anstellungs- und
Arbeitsbedingungen, verkraftbaren Belas-
tungen und entsprechenden Ressourcen
gemacht werden!» Oder anders ausge-
drickt: Fir gute Schule stehen motivierte
Lehrpersonen im Vordergrund. Die (Schul-)
Organisation ist fir den Unterricht, fur das
einzelne Kind, zweitrangig.

Zusammenarbeit mit anderen Verbanden
Mit dem bekannten Buchautor und Refe-
renten Jiirg Jegge konnten der Schulbehér-
deverband (SBGR), der Verband Schule
und Elternhaus (S&E) sowie der LEGR im
Mérz 2007 eine erste gemeinsame Veran-
staltung durchfiihren. Nebst der Weiterfiih-
rung dieses hoffnungsvollen Anfangs ist
uns der regelmassige Gedankenaustausch
mit dem Vorstand obgenannter Organisatio-
nen wichtig. Nur so kdnnen unterschiedli-
che Standpunkte und Anliegen friihzeitig
ausgetauscht und nach guten Lésungen vor
Ort gesucht werden.

Rechtsschutzversicherung

Der Berufsalltag der Lehrpersonen wird im-
mer komplexer. Auf Grund der schwinden-
den Autoritdt missen wir uns vermehrt
auch mit rechtlich heiklen Situationen aus-
einandersetzen. Dabei stellt sich nicht nur
die Frage, ob eine Lehrperson Recht hat,
sondern ob die einzelne Lehrperson {ber
ausreichend finanzielle Mittel verfugt ihr
Recht durchzusetzen.

Eine Kkostenglinstige Ldsung fir eine
Rechtsschutzversicherung fir den Berufs-
alltag kénnte bald als Mehrnutzen zur Ver-
fligung stehen.
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Offentlichkeitsarbeit

Die Anliegen des Berufsstandes der Lehr-
personen und die Erfordernisse der Bind-
ner Schule miissen besser nach aussen
kommuniziert werden. Um dies mittelfristig
zu erreichen, verfolgen wir in der GL unter-
schiedliche Wege. Nebst der Aufschaltung
einer neuen und zeitgemassen Homepage
sind folgende Arbeiten aufgegleist:

- Bildungstag 2008

Aus Anlass des 125-jahrigen Bestehens
des Verbandes Lehrpersonen Graubiinden
initiiert und organisiert der LEGR den er-
sten Biindner Bildungstag. Dieser wird am
12. November 2008 im Kongresszentrum
Davos stattfinden. Zur Teilnahme eingela-
den sind alle Lehrpersonen, Schulbehérden
und Mitarbeitende des EKUD.

Die Geschéftsleitung erachtet es als ausser-
ordentlich wichtig, dass alle die an der Aus-
gestaltung der Biindner Schule aktiv mit-
wirken — Lehrpersonen, Schulbehdrden und
EKUD - sich regelméssig austauschen.

Mit der Organisation des 1. Biindner Bil-
dungstages dibernimmt der LEGR die Eis-
brecherfunktion. Bereits heute ist eine Fort-
setzung bzw. ein 2. Bildungstag unter der
Federfithrung des EKUD im Jahre 2010 an-
gedacht. Eine Folgeveranstaltung organi-
siert durch den SBGR ist im Gesprach.

Das EKUD hat in Aussicht gestellt, sich an
den Kosten des ersten Bildungstages zu be-
teiligen. Danke.

- Biindner Schulblatt

Der GL ist es ein wichtiges Anliegen, dass
das Biindner Schulblatt wieder gezielter als
Sprachrohr und Experte fiir Biindner Schu-
le bzw. Schulpolitik und Schulfragen im All-
gemeinen verstanden wird.

Aus diesen Griinden wurde ein neues Kon-
zept ausgearbeitet und ein kleines Redak-
tionsteam gebildet. Dieses nimmt im Ver-
lauf der nachsten Wochen ihre Arbeit auf.
Im Februar 2008 wird erstmals das Bund-
ner Schulblatt im neuen Gewand prasen-
tiert.

- Information der Mitglieder

des Grossen Rates durch den LEGR

Die konkrete Arbeit zum guten Gelingen der
Biindner Schule wird in den Schulzimmern

geleistet. Die Weichen aber werden in der
Politik — meist im Grossen Rat — gestellt.
Deshalb ist es enorm wichtig, dass die Of-
fentlichkeit und die Grossrate zeitgerecht
und umfassend durch uns informiert wer-
den. Auf diesem Gebiet méchten wir uns
engagieren und neue Erfahrungen machen.

Es gibt auch im laufenden Geschéftsjahr
viel zu tun.

Gefragt ist der LEGR als Verband, aber auch
jede einzelne Lehrperson im Kanton Grau-
biinden.

4. Finanzielles

Erfolgsrechnung LEGR 2006/07

Der Verlust ist mit Fr. 306.23 deutlich ge-
ringer ausgefallen als prognostiziert. Die
Rechnungsrevisorin Anna Bantli und der
Revisor Klaus Ulrich haben die Rechnung
geprift und empfehlen der Versammlung,
diese zu genehmigen. Die Entlastung durch
die DV erfolgt einstimmig.

Erfolgsrechnung

Unterstiitzungskasse 2006/07

Obwoh! die GL LEGR einer Lehrperson im
letzten Jahr eine Kostengutsprache ge-
macht hat, sind dafir im vergangenen Ge-
schaftsjahr (noch) keine Kosten angefallen.
Die Unterstlitzungskasse schliesst deshalb
mit einem Gewinn von Fr. 1692.22 ab.
Nach dem Verlesen des Revisorinnen-
berichtes wird die Rechnung ebenfalls ein-
stimmig genehmigt.

Jahresheitrage 2007/08
Die Jahresbeitrage werden unverandert be-
lassen.

Budget 2007/08
Fir das laufende Schuljahr wird mit einem
kleinen Gewinn von Fr. 2'700.- gerechnet.

5. Statutenrevision

Der Statutenentwurf ist den Schulhausdele-
gierten im Juni 2007 zugestellt worden. Es
sind keine Anderungsantrage bei der GL
LEGR eingegangen.

Der Prasident Fabio Cantoni erlautert kurz
die Schwerpunkte der vorliegenden Statu-
tenrevision:

— Beim Verband sind unterschiedliche Na-
men im Umlauf, namlich Lehrerinnen
und Lehrer Graubtinden sowie Lehrperso-
nen Graubiinden. Neu soll ausschliesslich
Lehrpersonen Graubiinden gelten.

— Als Abkiirzung wird LEGR vorgeschlagen,
da dies mit der Homepage-Adresse www.
legr.ch identisch ist.

- Die beiden Kindergartenverbdnde CMR
und KgGR haben sich zum KGGR zu-
sammengeschlossen. Ebenso ist aus den
Stufenverbédnden RGR und SGR neu Sek |
GR geworden.

—Das Sekretariat LGR soll neu mit Ge-
schaftsstelle LEGR bezeichnet werden.

— Die neuen LEGR-Statuten sollen verein-
facht werden, indem Ausfiihrungen aus
den LCH-Statuten nicht wiederholt wer-
den, sondern nur ein Hinweis darauf er-
folgt.

Die Statutenénderungen werden ohne De-

taildiskussion einstimmig genehmigt.

6. Antrdge von Schulhausteams und
Fach- und Stufenorganisation

Es sind keine Antrage eingegangen.

7. Mitteilung und Umfrage
Verabschiedungen

Mit der Aufzahlung vieler Veranderungen im
Schulbereich wéhrend der letzten Jahre
wird Martin Bodenmann von Jirg Méachler
verabschiedet. Martin Bodenmann hat sich
bei der Diskussion um all diese Veranderun-
gen sehr aktiv und konstruktiv fiir Verbesse-
rungen eingesetzt. Er war seit 1996 im Vor-
stand BLV und dann in der GL LGR. Obwohl
Martin Bodenmann sein verdientes Dien-
staltersgeschenk genoss und nicht anwe-
send sein konnte, wurde er von der Ver-
sammlung mit einem herzlichen Applaus
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fir sein langjahriges Engagement bedacht.
Ebenfalls verabschiedet werden musste
Thomas Schonenberger, welcher seit 2004
in der GL LGR und im Stufenverband Sek |
GR aktiv mitgearbeitet hat. Das Engage-
ment fir seine grosse Familie, sein Posten
als Schulratsprasident in der Wohngemein-
de und eine Zusatzausbildung lassen nicht
mehr geniigend Spielraum, um auch noch
in der GL LEGR mitarbeiten zu kénnen. Mit
einem Geschenk und einem verdienten Ap-
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plaus dankt die Versammlung fiir seinen en-
gagierten Einsatz.

Fir Martin Bodenmann wird Sandra Locher
Benguerel aus Chur und flr Thomas Sché-
nenberger wird Walter Caprez aus Fideris
Einsitz in die GL LEGR nehmen.

Der Prasident Fabio Cantoni verabschiedet
die Sekretérin Beatrice Baselgia nach drei-
jahriger Anstellung beim LGR. Das Stellen-
inserat fir eine neue Leitung der Geschafts-
stelle dient dem Prasidenten der Veran-
schaulichung der verschiedenen und an-
spruchsvollen Tatigkeiten, welche Beatrice
Baselgia in den letzten Jahren geleistet hat.
Als Anerkennung daftr erhalt sie einen
wunderschdnen Blumenstrauss, einen Gut-
schein fiir erholsame Stunden in der «War-
me» und einen sehr herzlichen Applaus der
Delegierten.

Als Nachfolger wird Jori Schwarzel aus
Klosters am 1. November 2007 die Arbeit
in der Geschaftsstelle ibernehmen.
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Personliche Stellungnahme

zur Vernehmlassungsantwort LEGR

zum Mittelschulgesetz

Armon Bearth, Schulleiter Sumvitg, ist mit
der ablehnenden Haltung zum «Rektoren-
Modell» durch die GL LEGR und den Ver-
band Sek | GR berhaupt nicht einverstan-
den. Die Abschaffung der Untergymnasien
wirde zur Schliessung der Mittelschule im
Kloster Disentis fiihren und damit eine
noch stéarkere Zentralisierung nach sich zie-
hen.

Im Anschluss an den Apéro zieht Frau Cor-
nelia Kazis, Lehrerin, Erwachsenenbildne-
rin und Redaktorin bei Radio DRS, die Zu-
horerinnen und Zuhorer mit dem Referat:
«Stop dem Nonstop! Eine Anleitung zur
Entschleunigung» in ihren Bann.

Domat/Ems, 28. September 2007
Beatrice Baselgia
Geschéftsstelle LEGR
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