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® (Gemeinsame Sitzung Geschéaftsleitung

LGR — EKUD

Am Mittwoch, 17. November 2004 hat sich die Geschaftsleitung LGR zu der zweimal jahr-
lich stattfindenden Sitzung mit Regierungsrat Lardi und mit Amtsvorsteher Dany Bazzell ge-
troffen. Dabei kamen folgende Themen zu Sprache:

1. Pflichtpensen Schiilerinnen
und Lehrpersonen

Eine Projektgruppe unter Leitung eines ex-
ternen Experten ist an der Arbeit. Der Pro-
jektauftrag lautet: Reduktion der wochent-
lichen Belastung der Schilerinnen und
Schiiler unter dem Motto «Mehr Tiefe statt
Breite». Das Grobkonzept wird bis 2005
ausgearbeitet. Damit verbunden sind auch
geeignete Informationsformen und der Ein-
bezug von Betroffenen.

2. Berufsauftrag der Lehrpersonen

Das EKUD sieht momentan aus finanziellen
und personellen Griinden keine Mdglichkeit
einen Berufsauftrag auszuarbeiten. Das
EKUD nimmt aber zur Kenntnis, dass der
LGR sehr besorgt ist, dass jetzt einzelne
Gemeinden beginnen, solche Berufsauftra-
ge auszuarbeiten und damit in einem weite-
ren Gebiet unterschiedliche Ldsungen im
Kanton entstehen.

3. Lehrpersonenweiterbildung

Das EKUD halt sich im Bereich der Lehr-
personenweiterbildung an den Sparbe-
schluss des Grossen Rates. Die Kurse ha-
ben sich deshalb fir die Teilnehmenden
stark verteuert und werden zum Teil
schlecht besucht oder kénnen gar nicht
mehr durchgefthrt werden.

Regierungsrat Lardi erwartet, dass die Lehr-
personen sich an die neue Situation anpas-
sen und dass sich die Teilnehmerlnnenzahl
in den Kursen wieder erhoht. Der LGR hélt
fest, dass vor allem Lehrpersonen aus den
Randregionen durch Kurskosten, Reise-
und Ubernachtungsspesen finanziell zu
stark belastet werden und Uberlegt sich, ei-

nen politischen Vorstoss im Grossen Rat
einzubringen, welcher eine analoge Lésung
zum Kanton St. Gallen zum Ziel haben soll.
Dort beteiligen sich seit Anfang 2004 die
Gemeinden mit einem Pro-Kopf-Beitrag pro
Schiller und Schilerin an den Weiterbil-
dungskosten der Lehrpersonen.

4. Forderung der Muttersprache
(als Folge der PISA-Studie)

Im Regierungsprogramm 2005 - 2008 lau-
tet ein Entwicklungsschwerpunkt: «Unter-
richtssprache ist ausschliesslich die Stan-
dardsprache».

Das EKUD ist an der Ausarbeitung eines
Konzeptes zu diesem Schwerpunkt. Man
lehnt sich dabei an bewahrte Lésungen an-
derer Kantone an. Die Umsetzung des Kon-
zeptes ist auf das Schuljahr 2005/06 ge-
plant. Die Information und die Umsetzung
laufen u.a. iiber die Schulinspektorate.

5. Untergymnasien

Das EKUD verfasst eine Studie zur Ausge-
staltung der gymnasialen Ausbildung mit
dem Ziel diese Studie ca. Ende 2005 vor-
zulegen.

Dabei werden folgende Szenarien genauer
unter die Lupe genommen:

— Einfiihrung von Leistungsklassen

— Abschaffung der Untergymnasien bei 4-
jahriger Gymnasialzeit

— Abschaffung der Untergymnasien bei 5-
jahriger Gymnasialzeit

Das EKUD setzt grosse Hoffnungen in das
Modell des 5-jahrigen Gymnasiums, bei
welchem ein Eintritt nach 2-jahriger Volks-
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schuloberstufe die Regel ware. Falls poli-
tisch maoglich, ist eine Einfiihrung des 5-
jahrigen Gymnasiums bereits auf das Jahr
2007 geplant. Damit konnte der durch
Sparbeschluss eingefiihrte <Numerus clau-
sus» ein Jahr friher, als vom Grossen Rat
festgelegt, abgeschafft werden.

6. Frilhfremdsprache

Das EKUD hat Zeit bis im Jahr 2007 ein
Konzept und die gesetzlichen Grundlagen
zum Auftrag des Grossen Rates betreffend
Frihfremdsprachen auszuarbeiten. Das
Konzept wird auf der Basis 3/5 (3. Schul-
jahr erste Frithfremdsprache, 5. Schuljahr
zweite Frithfremdsprache) entworfen, wie
dies der Auftrag der FDP verlangt. Der Ent-
scheid des Grossen Rates liegt aber zeitlich
noch zu nahe, um verbindliche Aussagen
machen zu kénnen.

Die Investitionen fir das Unterrichtsfach
Italienisch (Lehrmittel und Fortbildungs-
kurse) werden in den nachsten Jahren vor-
behaltlich der Genehmigung des Budgets
durch den Grossen Rat weiter getatigt, da-
mit die Qualitat gehalten resp. gesteigert
werden kann.

Der LGR betont nochmals, dass eine Friih-
fremdsprache auf der Primarschule genug
ist.

Er wird sich aktiv fir eine Losung einset-
zen, welche nicht zu Uberforderungen bei
Schiilerinnen und Schilern fihrt.

7. Konzept betreffend Integration

Das EKUD hat erste Vorbereitungen betref-
fend Integration getroffen, gemass Regie-
rungsprogramm beginnt die eigentliche
Konzeptphase erst im Jahr 2005. Der An-
spruch des EKUD ist die Forderung der In-
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tegration; dabei wird eine méglichst umfas-
sende Integration angestrebt. Die Erfahrun-
gen anderer Kantone und Lander (Tessin,
Stdtirol, Finnland) sollen miteinbezogen
werden. Die Umsetzung ist auf das Jahr
2008 geplant.

Der LGR ist dberzeugt, dass die «Gelin-
gensbedingungen» entscheidend sein wer-
den, inwieweit die Integration iberhaupt
umgesetzt werden kann.

8. Auswirkungen NFA

Auf die Volksschule hat die Annahme des
NFA keine Auswirkungen, bei den Sonder-
schulen werden diese gross sein, da deren
Finanzierung an die Kantone (bergeht. Die
Umstellung wird sich nicht auf den einzel-
nen Menschen mit Behinderung, sondern
eher auf Institutionsebene auswirken. Ins-
gesamt erwartet man aber im EKUD keine
qualitative Verschlechterung in diesem Be-
reich.

9. Angebote fiir Jugendliche, welche
die Volksschule ohne Perspektive
(keine Lehrstelle) verlassen

Ein Angebot besteht im 10. Schuljahr, wel-
ches als Berufswahljahr im Anschluss an
die Volksschuloberstufe angeboten wird.

Neu besteht die Moglichkeit einer lehrahn-
lichen Ausbildung mit Abschluss (Attest-
Ausbildung) an Berufsschulen, welche 3
Jahre dauert. An diese Ausbildung kann ei-
ne 2-jahrige Zusatzausbildung angeschlos-
sen werden, um damit einen vollstandigen
Lehrabschluss zu erreichen.

In gewissen Betrieben kann auch die Absol-
vierung des ersten Lehrjahres auf zwei Jah-
re verteilt werden, um so schwécheren Ju-
gendlichen den Berufseinstieg zu ermog-
lichen.

Der Abbruch einer Lehre wird immer durch
das Amt fiir Berufsbildung begleitet, wel-
ches im Einzelfall bemiiht ist, Anschlusslé-
sungen zu finden.

Ansonsten hat der Kanton keine speziellen
Schulanschluss-Angebote fiir Jugendliche.
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10. Lohniiberfiihrung
der Reallehrpersonen

Falls kein Volksreferendum ergriffen wird,
ist die gesamthafte Uberfiihrung der Real-
lehrpersonen auf das Lohnniveau der Se-
kundarlehrpersonen auf nachstes Schuljahr
geplant. Das EKUD ist bereit, eine Empfeh-
lung zuhanden der Gemeinden zu erlassen,
damit diese Uberfiihrung einheitlich pas-
siert und keine Rickstufungen bei den
Lohnstufen erfolgen.

11. Stellungnahme des EKUD zur FDP-
Initiative, welche eine Angleichung
der Kantone in bestimmten Schul-
fragen fordert

Der Kanton Graubiinden wehrt sich nicht
gegen gesamtschweizerische Anpassungen,
z.B. HarmoS. Bedeutend ist aus Sicht des
EKUD eine gute Grundschulausbildung in
allen wichtigen Bereichen fiir alle Kinder,
wie dies HarmoS zum Ziel hat.

Falls die Initiative der FDP (berhaupt ein-
gereicht wird, hatte dies fir die Schulent-
wicklung nachteilige Folgen. Die Umset-
zung einer solchen Initiative wiirde minde-
stens 10 Jahre dauern und damit wirden
wahrend dieser Zeit, samtliche Schulent-
wicklungsprojekte gestoppt. Aus diesem
Grund kann das EKUD dieser Initiative we-
nig abgewinnen.

12. Gesetzliche Grundlagen fiir
ein zweijahriges Kindergarten-
obligatorium

Die Regierung sieht aufgrund der vielen
Projekte, welche im EKUD in Bearbeitung
sind, keinen dringenden Handlungsbedarf
in diesem Bereich. Allenfalls kdnnen zu ei-
nem spateren Zeitpunkt im Rahmen der
Flexibilisierung des Schuleintrittes, der
zweijahrige obligatorische Kindergartenbe-
such und weitere Bestimmungen, wie z.B.
die Pflichtstundenzahl gesetzlich geregelt
werden.

Zusitzliche Informationen des EKUD zu:

Ubertrittsregelungen im Modell C

— Lehrpersonen der zuweisenden Stufe er-
halten neu die Méglichkeit, in sogenannten
Modell-C-Schulen eine Zuweisungsempfeh-
lung in ein entsprechendes Niveau vorzu-
nehmen.

Gegen diese Empfehlung kann nicht rekur-
riert werden. Es handelt sich bloss um eine
Empfehlung, welche problemlos im Verlau-
fe des Schuljahres — bei Bedarf schon sehr
frih - korrigiert werden kann.

Ubertrittsregelungen Gymnasium —
Sekundarschule

- Ein Ubertritt wahrend des 1. Semesters
vom Untergymnasium in die Sekundar-
schule erfolgt ohne Zusatzvereinbarun-
gen durch den Schulrat bzw. die Schul-
leitung der Volksschule.

— Beim Ubertritt wahrend des 2. Semesters
werden Zusatzvereinbarungen (evtl. Pro-
bezeit) abgeschlossen. Allenfalls wird ein
Lernbericht beigelegt.

- Ein Ubertritt am Ende des Schuljahres
nach erfolgter Nicht-Promotion im Unter-
gymnasium erfolgt in den relevanten F&-
chern gemass Zeugnis- und Promotions-
richtlinien der Volksschule. Die Noten
stellen die Grundlage fiir den Zuwei-
sungsentscheid der Schulbehdrde dar.

Beatrice Baselgia
Sekretariat LGR



® Newsletter Vorstand
KgGR

HERBSTSESSION DES GROSSEN RATES
Wie aus der Presse zu erfahren war, wird uns
eine Lohnanpassung von 4% zugesprochen.

2-Jahresobligatorium
In nachster Zeit werden wir uns mit dem 2-
Jahresobligatorium auseinander setzen.

Der Vorstand KgGR

® Zap zap zapperlot!

Theaterwerkstatt

In den Frihlingsferien finden vom 16. — 30.
April 2005 verschiedene Theaterkurse fur
Kinder und Erwachsene, alte Theaterhasen
und neue Theaterschnupperer statt: Mas-
kenbau und Spiel, Schminken, neue Impul-
se fiir freies Theaterspielen mit Schulklas-
sen, Marchenmitspiel-Stunden, usw. Infor-
mieren Sie sich bitte (ber Telefon
081 253 36 39 oder 081 322 50 51

Kantonales Kinder-
und Jugendtheater Treffen
7. + 8. Mai 2005 im Loesaal Chur

Zapperlot, das Kinder- und Jugendtheater
Chur feiert seinen 10.Geburtstag beson-
ders: Helena Coiro und Judith Kunfermann
(beides Theaterpadagoginnen, und Ober-
stufenlehrerin resp. Kindergértnerin) laden
zum Theaterfest ein. Mitmachen kénnen al-
le, die ihre Ideen auf einer Blihne zeigen
mochten.

Ob eine Szene von 15 Minuten oder eine
einstiindige Geschichte gespielt wird, ob ei-
ne Zukunftsvision, Marchen oder Tanzthea-
ter, ob alleine oder mit der ganzen Schul-
klasse, am zap zap zapperlot Kinder- und
Jugendtheater-Treffen ist Vieles maglich!

ZAP

cnder-und P ERLOT

Jugendtheater Chur

Neben den tollen Auffiihrungen, Musik,
Standen, Speis und Trank wird es am 7. +
8. Mai 2005 noch einige Uberraschungen,
z.B. einen spannenden Improvisations-
Wettbewerb und eine Theatertaufe geben!

Auswartigen Gruppen wird sogar eine einfa-
che Ubernachtungsméglichkeit angeboten
(max. Fr. 25./Pers.)

Anmeldung

Ein Anmeldeformular kann bis Mitte Marz
2005 angefordert werden:

zapperlot, Kinder- und Jugendtheater Chur,
Judith Kunfermann, Langenjohnstrasse 12,
7000 Chur

oder

kindertheater.chur@bluewin.ch

zap zap zapperlot! Das Theaterteam
freut sich auf zahlreiche Anmeldun-
gen.
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Agenda

Freitag, 18. Februar 2005

GV des Berufsverbandes

Biindner Logopadinnen und Logopa-
den in der Kantonsbibliothek in Chur

Mittwoch, 16. Marz 2005

GV RGR und SGR

in Samedan

Mittwoch, 6. April 2005

Jahrestagung HLGR

am Plantahof in Landquart

® Berufsverband der
Lehrkréafte fiir Werken
und Gestalten SWV

Der Schweizerische Werklehrerinnen- und
Werklehrerverein SWV prasentiert sich neu
mit einem eigenen Sekretariat. Der SWV ist
der Berufsverband der Lehrkrafte fiir Wer-
ken und Gestalten, sowie flir Personen aus
dem gestalterischen Bereich in der Erwach-
senenbildung oder der Sonderpadagogik.

Er reagiert damit auf den zunehmenden
Spardruck auf das Fach «Werken und Ge-
stalten» und der daraus resultierenden Not-
wendigkeit einer verstarkten Prasenz. Die
neu gegriindete «Zentralstelle SWV» koordi-
niert die Verbandsaufgaben und ist Anlauf-
und Auskunftsstelle fiir Vereinsmitglieder
und bildungspolitische Organe.

Information:

SWV, Postfach 1819, 8021 Ziirich.
http-//www.werken.ch/ >02:vorstand.
zentralstelle@werken.ch.
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® 114. Kurse Schule und Weiterbildung Schweiz 2005

Anfang Dezember erscheint das neue Kurs-
programm der Kurse Schule und Weiterbil-
dung Schweiz, welche vom 11. bis 22. Juli
2005 in Zug, der Perle der Zentralschweiz,
stattfinden werden. Zug, Hauptstadt des
gleichnamigen Kantons, ist «klein und
fein», kultiviert und freut sich, wahrend
zweier Wochen Lehrerinnen und Lehrer aus
der ganzen Schweiz beherbergen zu diirfen.

Schule und Weiterbildung Schweiz hat wie-
der ein reichhaltiges Programm zusammen-
gestellt. Wie jedes Jahr enthalt es neben
bewahrten Kursen auch attraktive neue. In
Zusammenarbeit mit der lokalen Kursdirek-
tion erscheinen Titel im Programm, wie
«Wasserschule — naturbezogene Umweltbil-
dung», «Vom Léscheimer zur Rakete», «Dur
Zug mit allen Sinnen», «Schmuck — fabu-
lieren und experimentieren» und viele wei-
tere spannende Themen. Das Programm
enthalt Gber 200 Kurse aus den Fachgebie-
ten «Bildung, Erziehung, Unterricht»,
«Sprache, Schulspiel, Theater», «Mathe-
matik, Informatik», «Mensch, Umwelt,
Sport» «Musik, Singen, Tanz », «Bildneri-
sches Gestalten, visuelle Erziehung» und
«Technisches und textiles Gestalten». Dazu
kommen als Ersatz fir die bisherigen
Grundkurse Holz und Metall neue, zeitge-
masse Kursmodule zum Werken und Ge-
stalten. Sie ermédglichen eine individuelle
Planung und Gestaltung der persénlichen
Weiterbildung und qualifizieren die Lehr-
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swch.ch

schule und weiterbildung schweiz

krafte der Volksschule, die entsprechenden
Werkstoffe und Werkzeuge in einem lehr-
plangerechten Unterricht einzusetzen. In
Zusammenarbeit mit der aeb Akedemie fir
Erwachsenenbildung, Luzern, bietet
swch.ch unter dem Motto «Schulen fiir und
mit Menschen leiten und entwickeln» wie-
der eine Schulleitungsausbildung in den Fe-
rien an.

Erleben Sie die Kombination aus Lernen
und Entspannung mit Kolleginnen und Kol-
legen aus allen Stufen und Regionen der
Schweiz und des Auslandes.

Erfahrene Kursbesucher/innen wissen, dass
man sich fiir die Kurse swch.ch rasch an-
melden muss, wenn man noch einen Platz
im gewiinschten Kurs erhalten will. Planen
und gestalten Sie lhre berufliche Zukunft
selber und machen Sie den Schritt in die
interkantonale Lehrerinnen- und Lehrerwei-
terbildung. Schule und Weiterbildung
Schweiz freut sich, wenn auch Sie im nach-
sten Jahr in Zug dabei sind.

Das ganze Kursprogramm finden Sie ab 1.
Dezember 2004 im Internet unter
www.swch.ch. Sie kdnnen sich dort auch
gleich anmelden und allenfalls eine Unter-
kunft reservieren. Selbstverstandlich sen-
den wir Ihnen das gedruckte Programm ger-
ne zu: swch.ch, Schule und Weiterbildung
Schweiz, Bennwilerstr. 6, 4434 Holstein,
Tel. 061 956 90 70, E-Mail info@swch.ch.



® Fit fiir die Zukunft -

1. Symposium fiir ganzheitliche Bildung in St. Gallen

Handarbeit, Gestalten und Hauswirtschaft
ruft bei vielen Leuten «Socke stopfe»,
«Blatzli lisme», «Landdienst» und Ahnli-
ches in Erinnerung. Doch die Zeiten und
unsere Gesellschaft haben sich geandert.
Heute werden andere Schwerpunkte ge-
setzt. Wirtschaft, Gesellschaft und Politik
stellen ganz unterschiedliche Forderungen
an die jungen Menschen von heute. Erklar-
tes Ziel der Tagung war die Uberpriifung
und Neugestaltung dieser Facher.

Am Samstag. 30. Oktober 2004 versam-
melten sich in St. Gallen rund 700 Lehr-
personen aus allen Ostschweizer Kantonen
und dem Firstentum Liechtenstein zum
1. Symposium fiir ganzheitliche Bildung. Or-
ganisiert wurde dieser Anlass vom Dachver-
band der Ostschweizer und Liechtensteiner
Lehrkrafte fur Handarbeit, Gestalten und
Hauswirtschaft. Nicht Jammern und Klagen
Uber Vergangenes war angesagt, sondern
ein visionarer Blick in die Zukunft.

«Wenn Frauen wollen, kommt Vieles ins
Rollen» so Regierungsratin Heidi Hansel-
mann SG, welche sehr engagierte Grusswor-
te der Regierung (iberbrachte.

Prof. Dr. Dr. Manfred Spitzer, Leiter der
Psychiatrischen Uniklinik in Ulm zeigte in
seinem Referat auf, wie im Hirn Verbindun-
gen geschaffen und durch regelmassiges
Uben verstarkt werden. Er erklarte auch,
dass der motorische Bereich im Hirn sehr
eng mit dem sprachlichen Bereich inter-
agiert.

Charlotte Peter, Bildungsratin ZH erachtet
Werte wie Teamfahigkeit, Konfliktfahigkeit
und die Fahigkeit der Problemldsung als
notwendige Grundlagen fir die Vorberei-
tung auf ein solidarisches und alltagstaugli-
ches Leben. Die Schule von heute muss die
Kinder und Jugendlichen zu alltagstiichti-
gen Menschen ausbilden.

Marianne Botta Diener, Lebensmittelingeni-
eurin ETH, zeigte anhand neuester Er-
kenntnisse aus der Ernahrungswissenschaft
auf, wie durch Wissen iiber gesunde und

wirkungsvolle Ernahrung die Lebensqualitat
und die Leistungsfahigkeit erhoht werden
kénnen. Es ist dringend notwendig, die
Auswirkungen von Fehlernahrung in Schule
und Gesellschaft zu thematisieren.

Der Talk mit Christa de Carouge, Modede-
signerin ZH rundete die Tagung ab. Der Mo-
deratorin Eva Nietlispach Jager verriet sie,
wie ein Kleidungsstiick als Behausung und
als Hlle in der man lebt verstanden werden
kann. lhre textilen Werke erklarte Frau Ca-
rouge direkt auf dem Podium und kleidete
die Moderatorin jeweils in die mitgebrach-
ten Kostbarkeiten ein.

Die Uberreichung einer Resolution an die
EDK und den LCH bildete den Abschluss
dieser gelungenen Tagung. Unter dem Slo-
gan «Ja zur Volksschule des 21. Jahrhun-
derts» heisst «Ja zum musisch-gestalteri-
schen, kreativhandwerklichen und haus-
wirtschaftlichen Unterricht» wurden folgen-
de Forderungen verabschiedet:

— Einbezug der neuesten Erkenntnisse aus
der Hirnforschung beztiglich der Intelli-
genzen und Kompetenzen.

— Uberpriifung und Neugestaltung aller mu-
sisch-gestalterischen, kreativ-handwerk-
lichen und hauswirtschaftlichen Facher.

— Definition einheitlicher Standards fiir die
ganze Schweiz nach den Vorgaben des
Projektes HarmoS.

Jetzt miissen Weichen gestellt wer-
den fiir eine gesunde, kreative und
lebenswerte Zukunft!

N ®Bahylonia
;'.5 2/2004

’\
Das europaische
Sprachenportfolio

in der Schweiz

Die Nummer 2/2004 der Zeitschrift Baby-
lonia ist dem Thema «Das Europaische
Sprachenportfolio, Erfahrungen, Entwick-
lungen, Erwartungen» gewidmet.

Frihere Hefte zu diesem Thema (1/1999
und 4/2000) berichteten tber Konzepte
und Pilotprojekte. Jetzt konzentrieren sich
die Beitrage auf Erfahrungen, Entwicklun-
gen und Erwartungen, die die schweizeri-
sche Sprachenlandschaft im Umgang mit
dem europaischen Sprachenportfolio pra-
gen. Neben der Beschreibung von konkre-
ten Projekten in verschiedenen Schulen
werden neue Portfoliomodelle fir jugendli-
che Lernende vorgestellt und aufgezeigt,
wie das Portfolio in der Ausbildung von
Lehrpersonen zum Einsatz kommt.

Fir die signalisierten Probleme werden L6-
sungsansatze geboten, wie z.B. die Ent-
wicklung von schiilergerechteren Selbst-
evaluationsinstrumenten, detaillierte Ni-
veaubeschreibungen oder das Modell eines
Portfolios als Bestandteil einer digitalen
Lernumgebung.

Da das Portfolio nicht nur eine Rolle in der
Schule spielen sollte, diskutieren einige
Beitrage auch den Einsatz in der Arbeits-
welt.

Die didaktische Beilage enthalt ganz kon-
krete Vorschlage fiir Lehrerinnen und Leh-
rer, wie sie das Portfolio bei ihren Lernen-
den einfiihren kénnen.

Ein Teil der Artikel sowie die Zusammenfas-
sungen finden sich auf der Homepage:
www.babylonia-ti.ch.

Das Heft ist zum Preis von CHF 16.—
+ CHF 2.50 Porto erhaltlich:

Babylonia, Palazzo Lanzi, Via Cantonale,
6594 Contone

Tel. 0041918401143
Fax: 004191 840 11 44
E-mail: babylonia@idea-ti.ch
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@ Schweiterisches Insti-
tut fiir Kinder-
und Jugendmedien

Die neue Website des Schweizerischen Insti-
tuts fiir Kinder- und Jugendmedien (SIKIM)
bietet Informationen aus Forschung und Praxis
rund um den Bereich Kinder- und Jugendme-
dien und eine Rezensionsdatenbank mit Hun-
derten von Besprechungen von Kinder- und Ju-
gendmedien.

www.sikjm.ch, um diese Webadresse kom-
men Kinder- und Jugendmedieninteressier-
te in Zukunft nicht mehr herum. Der neue
Internetauftritt dokumentiert die Hauptauf-
gaben des gesamtschweizerisch tatigen In-
stituts. Hier finden sich Informationen und
Materialien zu seinen Leseforderungspro-
jekten. Hier wird (iber die Forschungspro-
jekte und die Kulturarbeit des SIKJM be-
richtet.

Herzstick der neuen Website ist die eigens
entwickelte Datenbank mit Rezensionen
von Kinder- und Jugendmedien. In der On-
line-Datenbank finden sich Hunderte von
Besprechungen von neuen Biichern, Horbii-
chern und Computerspielen. Sie wird mit
Besprechungen aus den hauseigenen Pu-
blikationen gefittert sowie mit Rezensionen
aus Projekten mit Partnerorganisationen.

Schweizerisches Institut
fiir Kinder- und Jugendmedien

CH-8032 Ziirich - Zeltweg 11
Telefon 043 268 39 00 - Telefax 043 268 39 09
E-Mail info@sikjm.ch - www.sikjm.ch

Sekretariat LGR
Neue Adresse ab 1. September 2004

Sekretariat LGR :
Beatrice Baselgia
ViaCagiils34 =
7013 Domat/Ems

Tel. 0816332023

sekretariat@legr.ch (wie bisher)

SCHUL-
VLA BLATT

DIVERSES
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Lehrpersonen Graubiinden
Magistraglia Grischun, Insegnanti Grigioni

Schulvehdrdenverband Graubiinden
Associaziun dals cussegls da scola dal Grischun
Associazione delle autorita scolastiche dei Grigioni

Schule und Elternhaus
Graubiinden

Haben Sie Fragen...
...ein Schulproblem...?

Ob Schiulerin, Eltern, Behérde, Lehrperson...
Wir helfen Ihnen weiter!

Rufen Sie uns einfach an!

Unsere gemeinsame Beratungsstelle
fur allgemeine Schulfragen ist fir Sie da.

CCM
Martin Mathiuet
Via principala 42
7031 Laax
Tel.: 081 921 25 68
Fax: 081 921 25 70
ccm.martin@rumantsch.ch
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