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Anwendung der Moderation

Die Methode der Moderation ist Ende der
60er-, anfangs der 70er-Jahre im wirt-
schaftlichen Umfeld entstanden. Nach und
nach etablierte sich diese Art der Teambe-
sprechung in der Wirtschaft. Relativ neu ist
der Gedanke, die Moderation auch in der
Schule oder im schulischen Umfeld anzu-
wenden. Erste Erfahrungen zeigen positive
Resultate. So wurde im Friihling 2003 in
den Oberstufen Churwalden, Lenzerheide,
Tiefencastel und Savognin der Jugendtag
Mittelbiinden durchgefihrt. Unter dem
Motto «Wir denken mit — Wir bleiben dran —
Wir dbernehmen Verantwortung» wurden
verschiedene Workshops angeboten. Die
Schiiler, die Lehrer sowie Teilnehmer aus
Politik und Wirtschaft erérterten zu einzel-
nen Themen mittels der Moderationsmetho-
de Anliegen aus dem Alltag der Schiler.
Studenten der Hochschule fiir Technik und
Wirtschaft HTW Chur (Abteilung Betriebs-
okonomie) {bernahmen die Leitung der
Moderationen.

Folgende Themen wurden bearbeitet:

- Eine Lehrstelle finden

— Lifestyle — Konsumverhalten
der Jugendlichen

— Offentlicher Verkehr fiir Jugendliche
der Region

— Jugendtreff Lenzerheide

— Schulinternes (Pausenkiosk, Pausen-
platz, Blockzeiten etc.)

— Sportanlage bei der Talstation
der Sesselbahn

— Oberirdische Umkleidekabinen Fussball-
platz Tinizong

— Postautofahrplan der Region

— Verbilligtes GA fir die Jugendlichen
der Region

- Regelmassige Discos in der Region

— Offene Kunsteisbahn Albulatal in Filisur

Die Erfahrung zeigt, dass eine Moderation
im Rahmen eines Projektes sinnvoll ist. Ge-
walt, Drogen, Rassismus, Erndhrung, ...
Viele Schulen fiihren regelmassig Projekt-
tage mit diesen Inhalten durch. Die Mode-
ration kann gute Dienste leisten, wenn die
Schiiler die Themen inhaltlich selbstandig
be- und erarbeiten sollen. Mit Primarschii-
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lern ist sich jedoch diese Methode gut zu
iiberlegen. Die Gefahr einer Uberforderung
ist fur Schiler in den unteren Klassen zu
gross.

Im Bereich der Schulentwicklung oder
-organisation und in padagogischen bzw.
methodischen Belangen bietet sich die
Moderation geradezu an:

— Wie wollen wir ein Leitbild erstellen?

— Wie sieht die Zukunft unserer Schule
aus?

— Welche Probleme stellen sich uns im
Umgang mit Behorden? Wie gehen wir
damit um?

— Welche Probleme haben wir im Team?
Kdnnen wir etwas verbessern?

— Wie kénnten wir besser und enger
zusammenarbeiten?

— Wie verbessern wir das Image unserer
Schule?

— Was erwarten wir als Lehrkrafte von den
Eltern?

— Was erwarten die Eltern von der Schule?
(Elternabend)

- Problem Stufentibergang — Was konnen
wir besser machen?

- Nachbearbeitung einer Projektwoche —
Was war gut? Was nicht?

Im Weiteren kann ich mir gut vorstellen,
Schilf-Tage mit dieser Methode selbst-
standig zu organisieren und durchzufihren.

Wie in Kapitel 3 dargestellt, hangt der Er-
folg einer Moderation in erster Linie vom
Kdnnen des Moderators ab. Seine methodi-
sche und personliche Kompetenz entschei-
den darliber, ob auch schwierige Themen
erfolgreich zum Ziel gefiihrt werden kon-
nen. Dass auch hier kein Meister bzw. Mo-
derator vom Himmel fallt, versteht sich von
selbst. Durch Uben an einfacheren Themen
oder in kleinen Schritten erkennen Sie, ob
Ihnen diese Methode liegt. Idealerweise ge-
ben Ihnen die Teilnehmer anlasslich einer
Ubungsmoderation Riickmeldungen, so
dass Sie sich laufend verbessern kénnen.
Leider gibt es in unserem Kanton kaum
Kurse oder Trainingsméglichkeiten, diese
Form der Gesprachsleitung zu erlernen. Es

ware wiinschenswert, wenn solche Angebo-
te im Bereich der Lehrerfortbildung bestiin-
den.

Vielfaltig und mannigfaltig sind die Proble-
me, die in den Schulen heute geldst werden
missen. Das eine oder andere kann auf de-
mokratische und offene Art mittels Modera-
tion angegangen werden. Sie ist jedoch nur
ein Hilfsmittel unter anderen zur Errei-
chung eines Zieles oder zur Ldsung eines
Problems; nicht mehr und nicht weniger.
Besteht bei den Teilnehmern nicht die in-
nere Bereitschaft, ein Problem zu erkennen
und anzugehen, tragt auch die Moderation
nichts zu dessen Losung bei. Immerhin
kann sie aber dazu fiihren, dass Workshops
und Projekte mit allen Teilnehmern demo-
kratisch und aktiv gestaltet werden.
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