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gfb-Ziele

= Mit der Einfihrung der neuen Zeugnisse und der
Unterstiitzung durch das gfb-Projekt wird die Be-
urteilungs- und damit auch die Unterrichtskultur
an den Biindner Schulen nachhaltig verandert.

= Bei ganzheitlich férdern und beurteilen geht es
nicht nur ums Zeugnis und um Noten, sondern
vielmehr um den Aufbau einer entsprechenden -

3 , : : |
padagogischen Haltung und Handlungsweise bei : , , 1 ( ‘ D R & )
den Lehrpersonen. j S J IJ! E) [J ° J 3) J EJ

= Ganzheitlich fordern und beurteilen ist in erster

e : = ; 2 9 . } o g 09 *
Linie auf die Lernunterstiitzung und die Person- , : - ' f a
lichkeitsentwicklung des Kindes und nicht auf ' r !)J :) JS ! f ! r , J :)
Promotion und Selektion ausgerichtet. ‘

= Ganzheitlich férdern und beurteilen zielt auf
Transparenz und Einbezug aller Beteiligten.

= Ganzheitlich fordern und beurteilen ist eine Kern-
aufgabe der Lehrperson und damit der Schule.
Ein moglichst grosser Konsens innerhalb der ein-
zelnen Schulteams tber deren Ausfiihrung und
Ausgestaltung wird angestrebt und soll in einer
entsprechenden padagogischen Ausrichtung der
Schule zum Ausdruck kommen.

gfb-Projekt-Strategie

Beim gfb-Projekt wird jede Schule ihren Weg sowohl
inhaltlich wie zeitlich selber bestimmen kénnen. Die
gfb-Projektleitung ist iberzeugt, dass — zumindest in
der Anfangsphase — dieser «selbst-bestimmte» Weg
sinnvoll und richtig ist.

Die Schulentwicklungsforschung zeigt namlich klar
auf, dass erfolgreiche Innovationen, welche in
ganzen Schulen mit allen Lehrpersonen bedeutsame
Veranderungen bewirken, immer gemeinsame Lern-
prozesse ganzer Schulteams sind.

gfb-Unterstiitzungsangebote

Die gfb-Projektleitung mochte die Schulen bei der
Umsetzung von ganzheitlich férdern und beurteilen
gezielt unterstitzen. Sie wird deshalb entsprechen-
de Angebote fiir die Schulen bereitstellen.

Zur Zeit werden 50 Kaderlehrpersonen ausgebildet,
welche spezielle gfb — SCHILF — Kurse erarbeiten.
Interessierte Schulteams kdnnen aus diesem Ange-
bot auswahlen. Zusatzlich werden auch schulprakti-
sche Materialien entwickelt, welche die Lehrperso-
nen bei der gfb-Arbeit einsetzen kénnen. Auch fir
die Information der Eltern werden die Lehrpersonen
iibers gfb-Projekt Unterstiitzung erhalten.

Um die Entwicklungsarbeit vor Ort zu lancieren und
zu begleiten, werden im Rahmen des gfb-Projektes
interessierte und vom Schulteam bzw. vom Schulrat
bestimmte Lehrpersonen zur lokalen Promotorin oder
zum lokalen Promotor ausgebildet.
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gfb-Kaderaushildung (Kurs 1)

27 Lehrpersonen aus allen Regionen Graubtindens,
o N aus grossen und kleinen Schulen, aus verschiede-
.0(\66 nen Stufen und Fachrichtungen haben sich vom 28.
Marz bis 1. April 2000 in der Forsterschule Maien-
feld im Rahmen des ersten gfb-Kaderkurses wahrend
funf Tagen intensiv mit ganzheitlich férdern und be-
urteilen sowie mit den Methoden der Erwachsenen-
bildung auseinandergesetzt. Dabei gings u.a. um:
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= | ernzielorientierte Beurteilung

= Selbstbeurteilung
= Gesprachsfiihrung

Natiirlich wurde auch eifrig diskutiert und debattiert
ber formativ und summativ, Uber die Rolle der Pra-
sentatorin oder des Moderators, (iber Kompetenzen-
schulung und deren Beurteilung, Gber die Bedeutung
der Lernreflexion und nicht zuletzt auch dber die
Aussagekraft der Noten.

Didaktisch-methodisch war der Kurs so aufgebaut,
dass die neuen Inhalte einerseits moglichst vielsei-
tig und praxisnah vermittelt wurden, anderseits im
Nachhinein in Form einer Methodenreflexion auf ihre
erwachsenbildnerische Tauglichkeit Uberprift wur-
den. Dank dieses Vorgehens, welches auch in der
klaren Rollenteilung der doppelt besetzten Kurslei-
tung (Ruth Eckhardt, Fredy Ziillig) zum Ausdruck
kam, konnten die Teilnehmenden nicht nur ihre
Sach-, sondern gleichzeitig auch ihre Methodenkom-
petenz erweitern.

Weitere Kader-Aushildungsteile

Nach diesem ersten Ausbildungsblock werden die
Kaderlehrpersonen das Erlernte im Schulalltag erpro-
ben und anwenden. Nach den Sommerferien werden
die gemachten Erfahrungen in einem zweitagigen
Kurs ausgetauscht und die Kenntnisse weiter ver-
tieft. In einem dritten Kursblock werden unter pro-
fessioneller Anleitung die SCHILF-Kursangebote
entwickelt und ausgearbeitet.

gfb-Kurskaderteam

Bei den Maienfelder Kaderlehrpersonen handelt es
sich um die erste Kursgruppe aus dem tber 50 Lehr-
personen zahlenden kantonalen gfb-Kurskaderteam.

Die zweite Kursgruppe wird ihre Ausbildung Ende
Mai 2000 beginnen und das gleiche Programm
absolvieren.

Ab néachstem Schuljahr werden die gfb-Kaderlehr-
personen als Fachleute fir ganzheitlich férdern und
beurteilen SCHILF-Kurse fir interessierte Schulen
anbieten konnen.
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Stimmungsbilder aus dem gfb-Kaderkurs 1

Wenn du ein Schiff bauen willst, so trommle nicht Leute zusammen, um
Holz zu beschaffen, Werkzeuge vorzubereiten, Aufgaben zu vergeben und
die Arbeit einzuteilen, sondern wecke in ihnen die Sehnsucht nach dem
weiten, endlosen Meer.

@ § % § N 5:3 r ig Q §i§ Antoine de Saint-Exupéry

toomotiviert'

«gfh hat Sehnsucht geweckt»

«Quist n’baja imprais: «Puossono essere d'aiuto le nuove «Die gfb-Wellen werden die SCHILFtei-

Luffant es la terra. tecniche d’insegnamento come pure un ~ che zum Uberschwappen bringen, sich

La fluor serrada es la nota. costante aggiornamento professionale, in Richtung der Schulbduser bewegen

La Nota d’eira suogliada. ma resta di assoluta importanza il und auf ibrem Weg viele, bis dahin

Il vent tilla {ya svelada. promuovere la personalita e il poten- nicht nachgewiesene Pflanzen wachsen

Ed ba mana nanpro plovgia. : I lassen. (...) Deshalb ist es von Vorteil:

ziale dell’ individuo alla scoperta h f :

=) : del - i (...) nicht alleine, sondern als Team i1’

Uossa la fluor s’ba divrida e flurischa. e proprie copetenze. (...) den leichten Sog des Wirbels, welcher

E la terra, il vent e’l sulai vezzan lur Tolleranza, valorizzando la

gfb erzeugen wird, einzutreten. (...)»
[riit per la priima vuota plii bain. (...)»  diversita. (...)»

Textausztige von C. Lansel, H. Lareida und E. Menghini.
Ideen von A. Graf, E. Holzner, F. Tischhauser und R. Winzap. Herzlichen Dank
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