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HAUPTTHEMA

Herr Regierungsrat Caluori bezieht Stellung

Die Ansprache

(Da Herr Regierungsrat Caluori wegen einem Spitalaufenthalt wieder nicht live dabei sein
konnte, hat S. Niggli die Worte tUberbracht.)

Ich freue mich und bin dem Biindner Lehrerinnen- und Leh-
rerverein (BLV) dankbar, dass er mir Gelegenheit einrdaumt,
einerseits der Bluindner Lehrerschaft und dem Vorstand des
BLV fiir die tagaus-tagein geleistete Arbeit im Sinne und In-
teresse der Volksschule, des Kindergartens, der Erziehungs-
arbeit allgemein und fiir die Zusammenarbeit mit meinem
Departement speziell zu danken.

Anderseits bietet sich bei einem solchen Anlass immer wie-
der die Moglichkeit, lhnen, meine sehr verehrten Damen
und Herren, einige Leitlinien in padagogischer Zielrichtung
und zugleich einen kurzen Uberblick aktueller Entwick-
lungen innerhalb der Biindner Volksschule und des Kinder-
gartens zu vermittein.

Im schulischen
Alltag

bleibt meist wenig
Zeit und Raum,
um das eigene Tun
 zu reflektieren,
Abstand

Zu gewinnen und

Alltag und Reflexion heit stimmt, kann fruchtbare Ar-

beit im Erziehungs- und Lernbe-

OKTOBER

Wesentliches von

Unwesentlichem

ZU trennen.

St
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Im schulischen Alltag bleibt
meist wenig Zeit und Raum, um
das eigene Tun zu reflektieren, Ab-
stand zu gewinnen und Wesentli-
ches von Unwesentlichem zu tren-
nen.

Als ehemaliger Schulmeister
mit Abstand von scheinbar un-
bedeutenden Kleinigkeiten des
Schulalltags bleiben mir die we-
sentlichen Schwerpunkte aus mei-
ner Tatigkeit in lebendiger Erinne-
rung, alles Unwesentliche ist ver-
blichen.

Sie, die Sie mitten im Schul-
alltag stehen, gewichten vermut-
lich Unwesentliches oft allzustark;
dadurch Gberdecken Sie wesentli-
che Zielpunkte.

Abstand nehmen ist denn
auch ein Hauptanliegen unserer
Intensivfortbildung, die wir im
Rahmen der budgetierten Mittel
férdern und unterstitzen.

Fachliche Fortbildung und
Personlichkeitsentwicklung

Personlichkeit und fachliche
Kompetenz sind im Lehrersein
nicht trennbar. Nur, wo diese Ein-

reich wachsen.

Die fachliche Fortbildung,
wiesie in reichem Mass durch unser
Kursangebot ermdglicht wird, ist
wertvoll und unentbehrlich.

Die Personlichkeitsentwick-
lung hingegen, die im Leben nie
aufhort, ist der fachlichen Gberge-
ordnet.

Denken Sie an lhre eigene
Schulzeit zurtck. — Haben Sie das
Gluck, eine oder zwei Lehrerper-
sonlichkeiten in lhrer Erinnerung
wachzurufen, die pragend, wirk-
lich pragend auf Sie gewirkt ha-
ben? - Ist es nicht edelstes Ziel des
Lehrerseins, fir einzelne Kinder
pragende Personlichkeit zu wer-
den? -

Wenn Impulse von aussen
her Sie immer wieder

zu fachlicher Weiterbildung
aufrufen, so miissen Wille
und Bereitschaft zur
Personlichkeitsentwicklung
von innen her wachsen.



Beim Uberdenken unseres
Konzeptes fur die Lehrerfortbil-
dung miussen wir auf die sehr
vielen positiven Erfahrungsgrund-
lagen aufbauend von folgenden
Kerngedanken ausgehen:

- Vermehrt missen wir neben der
schulexternen die schulinterne
Fortbildung berticksichtigen.

- Vom oft noch zu konsumorien-
tierten Denken mussen wir star-
ker eine handlungs- und refle-
xionsorientierte Fortbildung an-
streben.

- Ein vernetztes, kontinuierliches
und permanentes Angebot muss
schwergewichtig das punktuelle
ersetzen.

- Schliesslich fuhrt der Weg von
der fachlichen immer betonter
zur didaktischen, kommunikati-
ven und personlichkeitsgeprag-
ten Fortbildung.

Es ist nicht allein der stati-
stische Ausweis Uber steigendes
Fortbildungsinteresse bei der
Bindner Lehrerschaft, der mich be-
eindruckt; vielmehr ist es die ernst-
hafte, seriése und hingebende
Kursarbeit im Detail, von der ich
mich bei einem Besuch an den dies-
jahrigen Sommerkursen erneut
Uberzeugen konnte.

Fur den grossen Einsatz
mochte ich allen Beteiligten mei-
nen herzlichen Dank und die Aner-
kennung aussprechen.

Nicht das Erziehungsdepar-
tement stellt die Forderung ver-
mehrt ganzheitlich pragender
Fortbildung an Sie; es ist vielmehr
eine Forderung der heutigen Ge-
sellschaft.

Mit den Eltern

Die gesellschaftlichen Rah-
menbedingungen, die die Schule
mitpragen, haben sich aber derart
stark verandert, dass der Fach-
mann. Lehrer den komplexen
Bildungs- und Erziehungsbereich
nicht mehr allein und eigenverant-
wortlich in seiner Schulstube be-
waltigen kann.

Die These 1 im LCH-Berufs-
bild hat darum richtigerweise er-
kannt: «Lehrerinnen und Lehrer

gestalten gemeinsam mit allen an
Erziehung und Bildung Beteiligten
eine padagogische Schule».

Wie LCH-Zentralprisident

Beat W. Zemp richtig fest-

stellt, begegnet der Lehrer

namentlich zwei Eltern-
gruppen, die ihm Probleme
bieten:

- die eine, die sich iiber-
haupt nicht um die
Schule und ihre Kinder
kiimmert

- und die andere, die sich
viel zu viel um die Schule
oder genauer um den
Schulerfolg ihrer Kinder
kimmert.

Unser neues Ubertrittsver-
fahren mit der gesamtheitlichen
Schilerbeurteilung bildet eine
Chance, den partnerschaftlichen
Kontakt mit den Eltern aufzubau-
en; nicht mit dem primaren Ziel,
schliesslich recht zu behalten in all
seinen Entscheiden, sondern wirk-
lich, um die Interessen des Kindes
zu vertreten, sich aber auch beleh-
ren zu lassen, wenn man diese In-
teressen oftmals zu eng leistungs-
und fachgebunden sieht.

Auf allen Stufen der
Volksschule fordern Elternkon-
takte viel Zeit, Aufwand und
Fingerspitzengefuhl.

Wir erwarten lhre Bereit-
schaft zu diesem Aufwand als
selbstverstandlichen und wich-
tigen Teilbereich des gesamten
Amtsauftrages!

Gesellschaft
und Lehrerstatus

Wir haben es einerseits mit
einer interessierten, kritischen und
fordernden, andererseits mit einer
hilflosen und zum Teil sogar gleich-
gultigen Elternschaft zu tun. Lehr-
krafte, die sich dieser gesellschaftli-
chen Wandlung zu wenig bewusst

Sicher hétte auch J. Caluori lieber getanzt,
als das Spitalbett gehditet.

sind und dadurch in Konfliktsitua-
tionen geraten, kénnen wir un-
maoglich vorbehaltlos schiitzen und
verteidigen. Wir wollen das auch
nicht, denn letztlich sind wir als
Verantwortliche des gesamten
schulischen Erziehungs- und Bil-
dungsbereiches Anwalt des Kin-
des.

Selbstverstandlich werden
wir uns aber auch in Zukunft far
Lehrkrafte, die ihre Pflicht erfillen,
hingegen ungerechtfertigterweise
ins Kreuzfeuer der Kritik geraten,
voll einsetzen und ihnen Ricken-
deckung geben.

Vollzogene und kommende
strukturelle Veranderungen

Im Volksschulbereich waren
in den letzten Jahren gehauft aus-
sere strukturelle Veranderungen
notwendig.

Denken wir an

- die EinfUhrung des koeduzier-
ten Handarbeits- und Hauswirt-
schaftsunterrichts.

- das neue Ubertrittsverfahren
von der 6.Primar- bzw. der
1.Realklasse 'in die Volksschul-
Oberstufe,

— dié Einfuhrung der neuen Pri-
marschullehrpldane und die Eva-
luation der Oberstufenlehr-
plane,
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- die  Strukturdanderung des
Schulpsychologischen Dienstes...

- die Betreuung fremdsprachiger

~ Kinder und

— den Auf- und Ausbau integrier-
ter Kleinklassen. :

Der Veranderungstrend halt wei-
terhin an.

Als Einzellehrerin und
Einzellehrer und als Organisa-
tion eines bedeutenden Berufs-
standes sind Sie aufgefordert,
zur Teilrevision des Schulgeset-
zes mit der allfalligen Einfiih-
rung der Frithfremdsprache Ita-
lienisch in deutschsprachigen
Primarklassen Stellung zu be-
ziehen.

Weiter fordern uns das
Ubertrittsverfahren in weiterfiih-
rende Schulen, die Thesen zur
Padagogischen Hochschule, die
Stellungnahme zur Frage des
Schuleintrittsalters und das Man-
dat «Bildung und Erziehung der
4-8jahrigen Kinder» zum gemein-
samen Uberdenken unserer Struk-
turen der Volksschule und der Leh-
rerbildung heraus.

Integration

Zeit- undsituationsbedingte
Veranderungen zwingen uns zum
verantwortungsbewussten  Han-
deln:

Integration ist eine Bewe-
gung, die in der Erwachsenenwelt
zunehmend Einzug halt, die aber
auch vor der Schule nicht halt-
macht.

Die Schulsituation wird
durch die Integration nicht einfa-
cher, sondern komplexer. Als Lehr-
krafte sind Sie dazu aufgerufen,
nebst Stoffvermittiung insbeson-
dere die sozialen Beziehungen
aller Beteiligten zu unterstitzen,
dazu gehoren vor allem behinder-
te Kinder und Auslanderfamilien.
Wo erforderlich, ist auch eine Zu-
sammenarbeit mit den Eltern und
weiteren Bezugspersonen Uber
den Unterricht und die Schule hin-
aus zu gewahrleisten. Nur so kon-
nen wir dem Grundanliegen, dass
Integration der Ausgrenzung vor-
zuziehen sei, gerecht werden.
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Wir wissen, dass Grundan-
liegen nicht einfach verfugt wer-
den kénnen; sie setzen eine innere
Haltung voraus.

Die von uns geférderten
Strukturen der integrierten Klein-
klassen oder der Einschulungsklas-
sen fur fremdsprachige Kinder
sowie die vielfdltigen Formen
von Stltzunterricht -vermoégen
wohl eine schulnahe Begleitung
zur Bezugsklasse sicherzustellen;
sie ersetzen jedoch die wirkliche

Arbeit der Lehrkrafte von Bezugs-

klassen zur Erh6éhung der persona-
len Integration der betroffenen
Kinder keineswegs.

Der  Schulpsychologische
Dienst erlebte nach der Revision
der Verordnung uber den Dienst
1994 sozusagen einen Neuanfang.
Zwar konnten nicht alle Anliegen
des Dienstes verwirklicht werden.
Dank dem Zusammenwirken der
beteiligten Personen wurden je-
doch wichtige Zielsetzungen er-
reicht.

Bedeutende Reformen
fallen ausgerechnet in eine Zeit
des angespannten Staatshaus-
haltes.

Wir versuchten und versu-
chen weiterhin, das Notwendige
zu realisieren und auf bloss
Winschbares zu verzichten.

Im Gegensatz zum Kanton
Zuarich kénnen und dirfen wir dus-
sere und innere Reform der Volks-
schul-Oberstufe nicht gleichzei-
tig durchfihren. Wir begnugen
uns damit, aufgrund der sehr gu-
ten Oberstufen-Lehrpléne und der
Richtlinien zur Fldhrung der
Volksschul-Oberstufe die beiden
Oberstufentypen in kooperativer
Weise im Sinne einer inneren Re-
form zu gleichwertigen aber ver-
schiedenartigen und dem einzel-
nen Schiler entsprechenden Schul-
stufen anzugleichen.

Die Klassengréssen

Schulgemeinden, Schulbe-
hoérden und Lehrkrafte mussen sich
dauernd darum bemiihen, die
Klassengrdssen, namentlich
auch unverantwortlich kleine Klas-

sen und Abteilungen, durch lang-
fristige Planung in vertretbare
Grenzen zu lenken. Wir streben
keine generelle Ausschépfung der
gesetzlich festgelegten Maximal-
schiulerzahlen an, erachten aber
nach wie vor eine massvolle Pla-
nung zu verniinftigen Klassengros-
sen unter Berucksichtigung der
konkreten Situation als wirksame
Schulreform.

Lehreruberfluss

Im Rahmen machbarer
Massnahmen versuchen wir, dem
sich anbahnenden Lehreriberfluss
zu begegnen.

: Das Assistenz-Praktikum
far stellenlose Ausbildungsabgan-
ger ist als Versuch angelaufen. 9
Lehrkrafte, 7 Kindergartnerinnen
und 2 Handarbeitslehrerinnen ha-
ben sich fur ein Assistenz-Prakti-
kum von 12 Wochen angemeldet.

Von den 96 Seminaristinnen
und Seminaristen der Lehrersemi-
nare von Chur und Schiers haben
- 46 eine Lehrstelle gefunden
(Stand 14.7.94);

4 wahlten eine andere pad-
agogische Tatigkeit,

22 beginnen ein Studium,

11 eine andere Tatigkeit und
13 suchten noch eine Lehr-
stelle.

Den jungen Leuten sind die
Dienstleistungen der Berufsinfor-
mationszentren BIZ in unserem
Kanton mit einer reichhaltigen Do-
kumentation Gber Alternativen fir
Lehrerinnen und Lehrer noch viel
zu wenig bekannt.

Zusatzlich fuhrt das Erzie-
hungsdepartement weiterhin die
Stellvertreterborse. Letztlich wird
aber sehr viel von der Eigeninitia-
tive und -motivation der jungen
Leute abhangen, eine befriedi-
gende oder wenigstens akzeptable
Zwischen- oder Ubergangslésung
zu finden. :

Es Ubersteigt die Aufgabe
und auch die Mdéglichkeiten des
Staates, den jungen Menschen -
jeglicher Berufsgattung — eine der
Ausbildung entsprechende Ar-
beitsstelle zu garantieren.
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