
Zeitschrift: Bündner Schulblatt = Bollettino scolastico grigione = Fegl scolastic
grischun

Herausgeber: Lehrpersonen Graubünden

Band: 48 (1988-1989)

Heft: 1

Rubrik: Bündner Lehrerverein : Kantonalkonferenz 1988 in Samedan

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 10.04.2026

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


Kantonalkonferenz 1988 in Samedan

Bündner Lehrerverein

Delegiertenversammlung

Freitag, 23. September 1988, 14.00 Uhr, in der
Chesa cumünela, Samedan

Traktanden:
1 Protokoll der DV vom 25. September 1 987 in Savognin
2. Bericht des Vorstandes
3. Vereinsrechnung und Revisorenbericht
4. Festsetzung des Jahresbeitrages
5. Neuregelung der Honorare, Sitzungsgelder und Entschädi¬

gungen
6. Kommissionsberichte

7. Bericht des Besoldungsstatistikers
8. Sachgeschäfte:
8.1. Pflichtlektionenzahl und Pflichtlektionsdauer für die Volks¬

schullehrer

8.2. Stellen-Info: Bericht und Krediterteilung
9. Mitteilungen und Wünsche des Departements für Erziehung,

Kultur und Umweltschutz (Paul Ragettli, Beauftragter für
das Volksschulwesen)

10. Varia

Abendunterhaltung
20.45 Uhr in der Mehrzweckhalle, Samedan
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Bündner Lehrerverein

Hauptversammlung

Samstag, 24. September 1988, 10.00 Uhr, in der
Mehrzweckhalle, Samedan

Programm
1 Begrüssung durch Heinrich Dietrich, BLV-Präsident

2. Bekanntgabe der DV-Beschlüsse

3. Grusswort des Gemeindepräsidenten von Samedan, Herrn
Dr. Hans Joos

4. Lied

5. Vortrag: <(Die Ausbildung des Primarlehrers»
Referent: Herr Dr. Andrea Jecklin, Direktor des Bündner
Lehrerseminars, Chur

6. Ansprache des Erziehungschefs, Herrn Regierungsrat Joachim
Caluori

7. Verabschiedung pensionierter Kolleginnen und Kollegen

8. Darbietung eines Schülerchors

9. Schlusslied
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Bündner Lehrerverein

Bainvgnieu a Samedan

«Samedan! chi'l vuless criticher
Sainza fêr tüert alla varded?
Per forz'ogn'ün sto confesser
Cha l'ajer ho'l d'üna cited.
E'ls abitants sco eir ils vschins

Pêran eir els taunt cittadins.»

Già dal 1 858 caracterisescha il scriptur S. Caratsch nossa vschi-

nauncha cun quists pleds.
Que nu'ns do da buonder, perche cha intuorn la mited dal

tschientiner passo ho cumanzo a prosperer l'hotellaria tradiziunela
d'Engiadin'ota. A Samedan existiva da quel temp ün hotel, numno
«A la vue du Bernina», chi d'eira in cas d'artschaiver eir a cliantella

pretensiusa. Ils giasts da quel! temp, squasi be Inglais, haun mudo
il caracter da la vschinauncha fin accò paurila. Lotiers vaiva Samedan

già üna funcziun da center scu punct da cruscheda da las vias
chi mainan suravi ils pass e sü e giò per vai. Uschè d'eira nossa
vschinauncha ün important lö da suosta per la Posta da chavals

alpina.

Ed hoz?

Grazcha a quista favuraivla situaziun geografica, s'ho Samedan

pudieu svilupper ad ün lö da cura da sted ed inviern. La staziun da
la Viafier retica es ün punct da colliaziun da grand'importanza. Illa

vasta planüra es situeda la piazza d'aviatica la pü ota da l'Europa.

Scu chapitela dal circuì d'Engiadin'ota es Samedan il Io da
differentas instituziuns chi servan a tuot la regiun: l'Ospidel circuitel,
la Dmura pels attempos, püssas administraziuns (Uffizi circuitel,
Uffizi da provedimaint, Controlla da veiculs, Güdisch d'inquîsiziun,
Uffizi da stima, Uffizi d'avuadia, Güdisch da pêsch), la Fundaziun

Planta e.o. p. A Samedan as raduna eir il Tribunel districtuel e

circuitel. A reguard la scolaziun sun da manzuner la scoula primara
e la scoula regiunela reela e secundara, la scoula industriela e
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Bündner Lehrerverein

commerciela, la Scoula media evangelica cun gimnasi e preseminar
ladin, l'Ufficino da giarsuns falegnams e la Chesa da giarsuns.

E tuottüna nu s'ho Samedan sviluppo ad ün lö da cura mundiel
cun tuot sieus dischavantags, dimpersè es resto üna vschinauncha

survisibla e prüveda.
Quist an po der Samedan ün cordiel binsaun a la Conferenza

chantunela da magisters. Que'ns fo plaschair da salüder a las

commembras ed als commembers da las autoriteds e da la Socie-
ted da magisters grischuna. La magistraglia, scolaras e scolars da
Samedan giavüschan a tuot la cumpagnia üna dieta allegra e
früttaivla.

Las magistras e'ls magisters da Samedan

Benvenuti a Samedan

«Samedan chi'l pudess criticher
Sainza êr tüert alla varded?
Per forz'ogn'ün sto confesser
Cha l'ajer ho'l d'üna citted.
E'ls abitants sco eir ils vschins

Pêrano eir els taunt cittadins.»

Già nell'anno 1 858, il poeta engadinese S. Caratsch caratterizzò

il nostro villaggio con questi versi.
Ciò non ci sorprende affatto. A metà del secolo scorso, in

Engadina Alta, cominciò infatti a prosperare l'industria alberghiera
tradizionale. Samedan possedeva già allora un albergo, «A la vue
du Bernina», in grado di accogliere anche gli ospiti più esigenti.
Questi ospiti, per lo più inglesi, cambiarono il carattere del paese,
fino a quel momento prevalentemente agricolo. Già allora Samedan

era un centro importante. La sua ubicazione, al crocevia delle
strade alpine, divenne stazione principale delle carrozze postali.
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Bündner Lehrerverein

E oggi?
Grazie a questa posizione favorevole al traffico, Samedan potè

svilupparsi in un luogo di cura estivo e invernale. La stazione
ferroviaria è un nodo importante della Ferrovia Retica. Nell'ampio
fondovalle è situato l'aeroporto più elevato d'Europa. Ma la

capitale del Circolo d'Alta Engadina è oggi anche sede di diverse

importanti istituzioni regionali: l'ospedale, la casa per anziani,
innumerevoli amministrazioni (ufficio di Circolo, ufficio di previdenza

sociale, ufficio del giudice istruttore, ufficio di stima, ufficio

tutorio, ufficio conciliazione, ufficio di circolazione), la Fondazione

Pianta, ecc. Samedan è anche sede del tribunale circondariale e
distrettuale. Nel settore educativo vanno menzionate, oltre alla
scuola primaria e alle scuole secondarie e di avviamento pratico
regionali, la scuola media evangelica con ginnasio e Preseminar

Ladin, l'officina per apprendisti falegnami e la casa dell'apprendista.

Ciò nonostante, Samedan non si è sviluppato in un centro turistico
di fama mondiale con i relativi fenomeni secondari, bensì ha

mantenuto una certa trasparenza e comodità di vìvere.
Quest'anno Samedan ospita la conferenza cantonale magistrale.

Siamo lieti di poter salutare i membri delle autorità e dell'associazione

grigionese degli insegnanti. Il corpo insegnante, assieme

alle allieve e agli allievi di Samedan porgono i loro migliori auguri

per la buona riuscita del convegno.

// corpo insegnante di Samedan
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Bündner Lehrerverein

Willkommen in Samedan

«Samedan! chi'l pudess criticher
Sainza fêr tüert alla varded?
Per forz'ogn'ün sto confesser
Cha l'ajer ho'l d'üna citted,
E'ls abitants sco eir ils vschins

Pêran eir els taunt cittadins.»

Schon 1 858 charakterisierte der Dichter S. Caratsch unser Dorf
mit diesen Worten.

Dies erstaunt eigentlich gar nicht. Um die Mitte des letzten
Jahrhunderts begann nämlich die Blütezeit der traditionellen Hôtellerie

im Oberengadin. Samedan besass zu jener Zeit ein Hotel, das
«A la vue du Bernina», welches auch anspruchsvolle Gäste aufnehmen

konnte. Die damals fast ausschliesslich englischen Gäste
veränderten den Charakter des bisherigen Bauerndorfes. Dazu hatte
Samedan schon damals eine Zentrumsfunktion inne. Am Schnittpunkt
der Pass- und Talstrassen gelegen, war unser Dorf die Drehscheibe
der alpinen Pferdepost.

Und heute?

Dank dieser verkehrsgünstigen Lage konnte sich Samedan in der
modernen Zeit zu einem Sommer- und Winterkurort entwickeln. Der
Bahnhof ist ein wichtiger Knotenpunkt der Rhätisehen Bahn. In der
breiten Talsohle liegt der höchstgelegene Flugplatz Europas. Der

Hauptort des Kreises Oberengadin ist aber heute auch Standort
verschiedener Institutionen, die der ganzen Region dienen: das

Kreisspital, das Altersheim, zahlreiche Verwaltungen (Kreisamt,

Fürsorge, Motorfahrzeugkontrolle, Untersuchungsrichteramt,
Schätzungsamt, Amtsvormundschaft, Vermittleramt), die Fundaziun Planta

u. a. In Samedan tagt auch das Bezirks- und Kreisgericht. Im

Bildungswesen sind, neben der Primar- und der regionalen Real-

und Sekundärschule, die Gewerbe- und Kaufmännische Schule, die
Evangelische Mittelschule mit Gymnasium und Preseminar Ladin, die
Lehrwerkstätte für Schreiner und das Lehrlingshaus zu erwähnen.
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Bündner Lehrerverein

Trotz allem hat sich Samedan nicht zum weltbekannten Kurort mit
den dadurch bedingten Nebenerscheinungen entwickelt, sondern ist

überschaubar und wohnlich geblieben.
Dieses Jahr ist die Kantonale Lehrerkonferenz in Samedan zu

Gast. Wir freuen uns, die Mitglieder von Behörden und des Bündner

Lehrervereins begrüssen zu dürfen. Lehrerschaft, Schülerinnen und

Schüler von Samedan wünschen allen eine erspriessiiche, aber auch

gesellige Tagung.
Die Lehrerinnen und Lehrer von Samedan

Zugsverbindungen nach Samedan

Chur ab 08.03 Campocologno ab
Thusis an 08.31 Poschiavo an

ab 08.33 ab
Tiefencastel an 08.49 Pontresina an

ab 08.50 ab
Filisur an 09.03 Samedan an

ab 09.04
Bravuogn ab 09.16 Scuol ab
Samedan an 09.45 Zernez an

Zuoz

Samedan

ab
ab
an

06.50
07.21
07.25
08.48
09.00
09.07

07.51
08.25
08.27
08.50
09.06
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1. Schweizerpsalm
Andante

P. A. Zwyjjì», 1808-1854

1. Trittst im Mor-gen - rot da - her, seh' ich dich im
2, Kommst im A - bend-glühn da - her, find' ich dich im

/3. Fahrst im wil-den Sturm da - her, bist duselbstuns

Strah-len-meer, dich, du Hoch - er - ha - be - ner, Herr - Ii-
Stcr-nen-hcer, dich, du Mcn-schcn-frcund-li-chcr, Lie - ben-

Hort und Wehr, du, all -mäch -tig Wal-ten-der, Ret ¦ ten-

eher! Wenn der AI - pen Firn sich rö - - tet,
der! In des Ilim-mels lieh - ten Räu - men
der! In Ge- wit - ter - nacht und Grau - en

1

*Vi->
^ l-#

> * a *nnrrr
Verlag Hunt Willi, Clinm.
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be - tet, frei - e Schwei - zer, be
kann ich froh und sc - - lig triiu
laßt uns kind - lieh ihm ver - trau

h S m ém & _ m

tet!
men,
.¦>,!

rrtsr.

Eu - rc from - me Sec - le ahnt, eu - re from - me
denn die from - me Sec - le ahnt, denn die from - me
Ja, die from - me See - le ahnt, ja, die from - me

cresc.

1,-3. See - le ahnt Gott im heh - ren Va - ter-

uJtl J j ^

land, Gott im heh - ren Va - ter - land!

g ,1 TI b * f FFEgEi
L. Widmfr
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208
Amicizcha ed amur

78. Amur furtünada

Cun algrezcha
J. n a m£-

R. Cantieni

.5. A,\ r-\.."»/ 1. Qn
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raz dal

our sül

cur ch'eu

cler
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ty,j f p ß li»' fis * V [i p I g =g Lf4 hr1 1 U
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Bündner Lehrerverein

Bericht des Vorstandes

Im Vereinsjahr 1 987/88 versuchten wir wiederum, unseren Kräften

und Möglichkeiten entsprechend, uns für die Belange der Bündner

Schule und des Bündner Lehrers / der Bündner Lehrerin,
einzusetzen. Die sehr gute Kollegialität in unserem Gremium erleichtert
die vielfältige Tätigkeit. Nachfolgend berichten wir über einige
Schwerpunkte dieser Tätigkeit:

Reallohnerhöhung und Lohnharmonisierung
Bereits in der Woche nach unserer denkwürdigen Kantonalkonferenz

in Savognin haben wir mit Genugtuung zur Kenntnis nehmen

können, dass der Grosse Rat der Teilrevision der Verordnung über
die Besoldung der Volksschullehrer im Kanton Graubünden
zugestimmt hat. Diese Teilrevision, die u. a. eine generelle Reallohnerhöhung

und eine Lohnharmonisierung für die Real- und Kleinklassenlehrer

sowie für die Arbeits- und Hauswirtschaftslehrerinnen
beinhaltet, ist auf den 1 März 1 988 in Kraft gesetzt worden, wobei
leider die Lohnharmonisierung in 2 bzw. 3 Stufen erfolgt.

Wir sind von der Tatsache betroffen, dass verschiedene
Gemeinden die Streichung der Ortszulage beschlossen haben. Ob der
in diesem Zusammenhang geltend gemachte Beweggrund der
Lohnnivellierung zutrifft, bezweifeln wir sehr. Es kann möglich sein,
dass das Thema «Ortszulage» in naher Zukunft wieder aktuell wird,
nämlich dann, wenn der zu erwartende Lehrermangel auch für den
Kanton Graubünden Realität wird.

Modell der Kurspflicht
Das von der Kantonalen Kurskommission vorgeschlagene Modell

der Kurspflicht unterbreiteten wir den Kreiskonferenzen zur
Vernehmlassung. Anhand der eingegangenen Kreiskonferenzbeschlüsse

erfolgte dann die Stellungnahme des BLV zuhanden der kantonalen

Kurskommission. Das Modell der Kurspflicht wird mehrheitlich

bejaht. Damit verbunden sind aber verschiedene Vorbehalte. Eine
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Arbeitsgruppe, bestehend aus dem neuen Präsidenten der
Kurskommission, Claudio Gustin, den Kommissionsmitgliedern Peider

Andri Brunies und Antonia Casutt sowie aus den BLV-Vorstandsmit-

gliedern Richard Casty, Nina Kunz und Annemarie Wirth, wird sich

eingehend mit dem Problemkreis der Kurspflicht befassen.

Wöchentliche Pflichtlektionenzahl und
Pflichtlektionsdauer für die Volksschullehrer
Die Delegiertenversammlung 1 987 hat in einem Grundsatzentscheid

den BLV-Vorstand beauftragt, die gesetzliche Verankerung
der wöchentlichen Pflichtlektionenzahl und der Pflichtlektionsdauer

in die Wege zu leiten. Nach Ermittlung des Ist-Zustandes im Kanton

Graubünden und in den übrigen Schweizer Kantonen haben wir in

Zusammenarbeit mit den Präsidentinnen und Präsidenten der
Stufen- und Fachorganisationen einen Vorschlag zuhanden der
Kreiskonferenzen und der DV 1 988 ausgearbeitet. Den Vorschlag und

die diesbezügliche Erläuterung finden Sie Auf Seite 34 in diesem

Schulblatt.

Finanzperspektiven
Unter Beizug der beiden Revisoren, Walter Eschmann und Paul

Camenisch, sahen wir uns veranlasst, die momentane und die künftige

finanzielle Situation des BLV unter die Lupe zu nehmen. Wir
verweisen auf die von den Revisoren gemachten Ausführungen auf
Seite 31 in diesem Schulblatt.

ROSLO
Die Präsidentenkonferenz vom 5. September 1 987 in Urnäsch

behandelte folgende Hauptthemen: Vorverlegung des Französischunterrichtes,

Umstellung auf den Spätsommerschulbeginn,
Lehrerfortbiidung in der Ostschweiz, Arbeitszeitverkürzung für die
Volksschullehrer, Bildungsurlaub, Altersentlastung, Lehrpläne für die ver-
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schiedenen Stufen und die 5-Tage-Woche. In ihrem Amte bestätigt
wurden als Präsident Otto Koppel (SG), als Ausschussmitglieder
Alexander Werder (TG), Heinz Egli (ZH) und Heinrich Dietrich (GR).

Zehnjähriges Jubiläum der Stufenkonferenz 1 ./2.
Am 30. September 1978 wurde die Stufenkonferenz 1./2. in

Chur gegründet. Umfragen und Stellungnahmen zum Mathematikunterricht,

zum Fach Werken, zum Heimatkunde-Sachunterricht, zum

Lehrplan und zur Pflichtlektionenzahl und Pflichtlektionsdauer, die

Mitwirkung in verschiedenen Kommissionen und lehrreiche Tagungen

sind ein beredtes Zeugnis der Stufenkonferenzoktivitäten. Die

grosse Tätigkeit der letzten zehn Jahre verdient unsere volle
Anerkennung. Danken möchten wir insbesondere dem Vorstand und der
scheidenden Präsidentin, Johanna Gujan, Chur, die bekanntlich seit
dem letzten Herbst Ehrenmitglied des BLV ist.

Kontakte zum Erziehungsdepartement
Im Sinne des gemeinsamen Strebens nach guten Lösungen für die

derzeitigen und künftigen Schulprobleme gestalteten sich die
Kontakte zu unserem Erziehungschef und seinen Mitarbeitern
ausgezeichnet. Wir wissen diese Tatsache zu schätzen, und wir danken
Herrn Regierungsrat Joachim Caluori für das uns entgegengebrachte

Verständnis.

Lehrerentlassungen
Leider kam es im verflossenen Vereinsjahr durch die zuständigen

Wahlinstanzen zu Lehrerentlassungen. Wir haben in Zusammenarbeit

mit unserem Rechtsberater, Herrn Dr. L. M. Cavelty, dem wir an

dieser Stelle für seine hervorragenden Dienste bestens danken, im

Rahmen der gesetzlichen Gegebenheiten versucht, den Betroffenen

zu helfen.
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Ein besserer Schutz des Lehrers wird mit der Inkraftsetzung der
Teilrevision des Gesetzes für die Volksschulen des Kantons
Graubünden auf Beginn des Schuljahres 1988/89 Wirklichkeit. Eine

optimale Lösung ist aus der Sicht des Lehrers damit aber noch nicht

erreicht.

Verabschiedung pensionierter Kolleginnen
und Kollegen
Auf Ende des Schuljahres 1 987/88 treten folgende Kolleginnen

und Kollegen in den Ruhestand:

Anhorn-Meier Christine

Chitvanni Aldo
Danuser Hans

Juon-Cortès Ursina

Mani Johannes

Mazzoni-Margna (Ida

Schmid Alfons
Steiner Leonhard
Zinsli Lorenz

Luzein

Brusio

Arosa
Chur

Zillis

Buseno

Vais

Igis-Landquart
Chur

Liebe Kolleginnen und Kollegen
Mit viel Geduld und grossem Einsatz habt Ihr der Bündner Schule

gedient und Eure Schüler auf das spätere Leben vorbereitet. Dafür
möchten wir Euch aufrichtig danken. Mögen Euch auch in der nahen

und fernen Zukunft Gottes Segen, gute Gesundheit, Lebensmut und

Lebensfreude beschieden sein!

Dank
Allen, die im vergangenen Vereinsjahr bereit waren, unsere

Bestrebungen und unsere Arbeit zu unterstützen, danken wir ganz
herzlich.
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Ein besonderer Dank gebührt dem Besoldungsstatistiker, Hugo
Battaglia, den Redaktoren des Bündner Schulblattes, Sabina Joos,
Martin Pally und Albert Pitschi, den Leitern der Stellen-Info, Ursina
und Marco Valsecchi, dem Verwalter der Unterstützungskasse,
Albert Sutter, den Revisoren Walter Eschmann und Paul Camenisch,

unserer Vertreterin îm ZV des SLV, Normanda Fehr, den SLV-Dele-

gierten Hugo Battaglia, Walter Bisculm und Toni Krättli, den
Präsidentinnen und Präsidenten der Stufen- und Fachorganisationen.
Dem scheidenden Präsidenten des Bündner Sekundarlehrervereins,
Martin Gujan, Fideris, danken wir für die sehr angenehme
Zusammenarbeit. Dem neuen Präsidenten des BSV, Christian Gartmann,
Felsberg, wünschen wir viel Erfolg.

Danken möchten wir auch den Schulinspektoren sowie den
Präsidenten der verschiedenen Kommissionen, die demissioniert haben:
Luzi Tscharner, Präsident der Kantonalen Kurskommission, Paul

Härtli, Präsident der Lehrmittelkommission, Josias Nold, Präsident

der Medienkommission. Ihren Nachfolgern Stefan Niggli, Claudio
Gustin und Domenig Raguth möge die Leitung der jeweiligen
Kommission Freude und Genugtuung bereiten.

Namens des Vorstandes:
Der Präsident: Heh. Dietrich
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Bündner Lehrerverein

Bericht des SLV-Delegierten

Da in letzter Zeit allenthalben viel von der Strukturreform des
SLV die Rede ist, erlaube ich mir, dieses Jahr von der üblichen Form

des Jahresberichtes abzuweichen, um den Zentralsekretär Urs

Schildknecht besonders zu Worte kommen zu lassen.

Ich hoffe, der Bericht werde Sinn und Verständnis für eine
zweckdienliche Berufs- und Standesorganisation wecken und die Notwendigkeit

einer zielgerichteten und zielstrebigen Revision der Strukturen

des SLV und der KOSLO aufzeigen.
Valentin Guler

Strukturrevision LCH: Tempo, Tempo!?
Bereits seit 1 984 befasst sich der SLV mit der Strukturrevision

des Schweizerischen Lehrervereins.

Merkmal des neuen Dachverbandes
1 985 wurde von der Präsidentenkonferenz des SLV der Bericht

einer internen Strukturkommission verabschiedet. Präsidenten der
SLV-Sektionen, der Stufen- und Fachorganisationen hätten dazumal
durch den Zentralvorstand SLV zu einer Konferenz und einer
Vernehmlassung zu diesem Bericht eingeladen werden sollen, was aber
(leider) unterblieb.

Wesentlichstes Merkmal dieses Berichtes ist die Zielvorgabe, im

neuen Schweizerischen Dachverband der Lehrer sowohl die
Kantonalsektionen als auch die schweizerischen Stufen- und Fachverbände

gleichermassen zu organisieren.

Mitgliedschaft in LCH

Der rote Faden, der durch die ganzen Revisionsbestrebungen

verfolgt wird, ist die Realisierung der äquivalenten Mitgliedschaft
der Lehrer und Lehrerinnen aller Sektionen im neuen Dachverband
— heute LCH genannt.
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Das bedeutet nichts anderes, als dass alle Kantone den Dachverband

einerseits in gleichem Masse mittragen und andererseits

gleiche Voraussetzungen für Mitbestimmungen der Vereinspolitik
und Vereinstätigkeit mitbringen.

Es sollen also nicht mehr wie heute nur einzelne Kantone (BE, UR,

GL, ZG, VS, SH, GR, BS, SH, AI, AR, TG) die sogenannte
Vollmitgliedschaft zwingend vorschreiben (d. h. dass ein Sektionsmitglied
automatisch auch zum Dachverband SLV gehört und damit
obligatorischerweise auch den SLV-Jahresbeitrag bezahlt), wo hingegen
andere Kantonalsektionen ihren Mitgliedern den Beitritt zur
Dachorganisation freistellen (wobei doch alle Sektionsmitglieder an den

gemeinwirtschaftlichen Tätigkeifen und Erfolgen des SLV partizipieren).

Der wachsenden Unmut der Kantone mit der Vollmitgliedschaft
und ihren mehr oder weniger offenen Drohungen, die Verpflichtung
aller ihrer Mitglieder zur Bezahlung des SLV-Beitrages aufzuheben
(wodurch die Existenz des SLV in der heutigen Form bedroht ist)

veranlassen uns, die Revision speditiv voranzutreiben.

Gemeinsame Strukturrevision SLV/KOSLO
1 986 nahm der SLV die Revisionsbemühungen der Struktur ganz

energisch wieder auf und die Delegiertenversammlung vom
November beauftragte den Zentralvorstand im Sinne des oben
erwähnten Strukturberichtes von 1 985 weiterzuarbeiten.

Der SLV setzte sich 1 987 vehement und erfolgreich für ein

gemeinsames Vorgehen von SLV und KOSLO ein: So konnten die
schweizerischen Stufen- und Fachorganisationen in die
Vorbereitungsarbeiten für einen neuen Dachverband der Lehrer und

Lehrerinnen der Schweiz miteinbezogen werden.
Auch die welschen Lehrerorganisationen sind heute mit uns im

Gespräch.
Die KOSLO, die zugunsten der gemeinsamen Revisionsbemühungen

die eigene Restrukturierung zurückgestellt hat, erwartet ein

zügiges und erfolgversprechendes Vorwärtskommen. Ansonsten
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besteht die Gefahr, dass die KOSLO ihr eigenes Züglein wieder
besteigt und in anderer Richtung in Gang setzen wird.

Auch aus diesem Grund ist ein zu vorsichtiges, zu langsames
Vorgehen unklug.

Finanzieller Einsatz
1 987 hat die Delegiertenversammlung des SLV beschlossen, ein

Profiunternehmen im Bereich Verbandsmanagement (das B'VM) zu

engagieren und für die gesamten Strukturrevisionsbemühungen
90 000 Franken bis Ende 1 988 bereitzustellen.

Auch die DV der KOSLO hat im März 1 988 entschieden, 20 000
Franken an diese Kosten beizutragen. Ebenso sind alle schweizerischen

Stufen- und Fachorganisationen um Beiträge angegangen
worden.

Die Bereitstellung dieser hohen Beiträge verpflichten die
Vereinsleitung, bis Ende 1988 die Vorarbeiten im wesentlichen
abgeschlossen zu haben, also effizient und effektiv zu arbeiten. Mit
weiteren finanziellen Beiträgen in dieser Höhe kann kaum mehr

gerechnet werden.
Also: Auch die finanzielle Seite dieser Unternehmung verpflichtet

zu einer speditiven Gangart.

Arbeitsbelastung
Die Reorganisationsbemühungen mit den vielen Sitzungsvorbereitungen,

den Sitzungen selber, den Auswertungen der Sitzungen,
der Korrespondenz, der Überzeugungsarbeit, den Vernehmlassungen

und deren Auswertungen belasten sowohl den Zentralvorstand
und die Mitglieder der Strukturkommission als auch in grossem
Ausmass das Sekretariat des SLV. Mit den Strukturbemühungen
werden Kräfte, Zeit und Energien gebunden, die den Vereinen, der
KOSLO und dem SLV, andernorts sicher fehlen.

Um die zusätzliche starke Belastung der Milizer und der Funktionäre

wegen der Strukturrevision nicht zeitlich unbegrenzt andauern
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zu lassen, ist ein baldiger Abschluss der Vorbereitungsarbeiten im

Bereich Strukturreform wichtig.
Der Verein soll sich so rasch wie möglich wieder voll den statutarischen

Aufgaben widmen können.

Denken, verhandeln, entscheiden
Auch wenn die Lehrerorganisationen Non-Profit-Organisationen

sind, kommen wir nicht umhin, gewisse Kriterien von Profitunternehmungen

zu beachten. Eines dieser Kriterien ist die Zielstrebigkeit.
Die Mitglieder erwarten von der Vereinsleitung ein zielstrebiges
Vorgehen und optimales Vorbereiten der Entscheidungskriterien.

Einer der grössten Feinde, der bewusst oder unbewusst auch

gegen die Strukturrevision eingesetzt werden kann, ist das Zerreden,

das stets von neuem Infragestellen des Sinnes der Strukturrevision,

das stete Zurückdrehen des Rades auf den Anfangspunkt.
Ich bin überzeugt, dass 1. nur ein zielstrebiges und speditives

Vorgehen der Vereinsleitungen SLV/KOSLO unter Beachtung der
demokratischen Regeln die Gründung eines Lehrer-Dachverbandes

ermöglichen und dass 2. die Lehrer und Lehrerinnen erwarten, dass
nicht nur geredet wird, sondern dass nach 5 Jahren
Strukturrevisionsbemühungen endlich realistische Vorschläge, Daten und

Entscheidungsvorlagen folgen, denen eine Mehrheit zustimmen kann.

Wir dürfen von der Revision unserer gesamtschweizerischen Strukturen

nichts Unmögliches erwarten.
Wichtig ist es, eine von einer Mehrheit getragene optimale

Organisationsform zu finden, die bald einmal (ab 1 990) funktionieren
kann, die gesamtschweizerisch akzeptiert wird.

Der neue Dachverband soll Altbewährtes weitertragen (z. B.

souveräne Kantonalsektionen und Stufenorganisationen), eine möglichst

übersichtliche Struktur anbieten, unnötige alte Zöpfe abschneiden

(z. B. Vielfachmitgliedschaft in der KOSLO), im Detail
anpassungsfähig und im gesamten innovationsfähig sein: Mut zur Lücke

und zur Konzentration auf die Realisation des Wesentlichen scheint

mir das Leitmotiv für die Gründung von LCH zu sein!
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Terminplan
Ich kann als Abschluss dieses Aufsatzes den Terminplan für das

weitere Vorgehen im Bereich Strukturrevisionen SLV/KOSLO vorlegen

(von der PK SLV und den Mitgliederorganisationen der KOSLO
verabschiedet).

Dies auch als Beweis, dass es den Verantwortlichen ernst ist mit
einem zielstrebigen Abschluss der Vorbereitungsarbeiten und der
zeitlich absehbaren Vorlage der Entscheidungsgrundlagen für die
Neugründung eines tatsächlichen schweizerischen Lehrerverbandes,
genannt LCH.

Urs Schildknecht, Zentralsekretär SLV

KOSLO — Terminplan Strukturrevision

August
bis 31. Dezember 1988

Vernehmlassung LCH:

- Vereinspolitik

- Statuten mit Ubergangsbestimmungen

(Entwurf)

- Kommentar + DL-Angebot +
Budget + Mitgliederbeitrag

Januar 1989 Verarbeitung der eingegangenen
Stellungnahmen

Februar bis Ende

Oktober 1989
Entscheidungsphase der potentiellen

MO von LCH:

Beitritt zu LCH: Ja / Nein?

(Vereinspol., Statuten, Infopapiere)

Gründungsversammlung LCH November 1 989

LCH ab 1. Januar 1990
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Jahresreehnung des Bündner Lehrervereins
vom 1 Juli 1 987 bis 30. April 1 988
(Zahlen per 30. Juni 1988)

I. Betriebsrechnung

a) EINNAHMEN Fr. Fr.

Kantonsbeitrag an den BLV 1 500.—
Kantonsbeitrag an das Bündner
Schulblatt 1 8 000.— 1 9 500.—
Beiträge:
Aktivmitglieder 1 1 38 x 53.— 60 314.—
Passivmitglieder 201 x 22.50 4 522.50
Handarbeits-,
Hauswirtschaftslehrerinnen,

Kindergärtnerinnen 323 x 25.— 8 075.—
Abonnenten 466 x 1 5.— 6 990.=
Schulbehörden 1 69 x 1 5— 2 535 —
andere Beiträge 1 688.— 84 1 24.50
Inserate 9 126.05
Schulblatt: Einzelnummern,

Separatabzüge 1 760.50
Zinsen 3 720.—
Rückerstattung Verrechnungssteuer 1 531.—
Total Einnahmen 1 1 9 762.05 (1 22 804,05)

26



Bündner Lehrerverein

b)

c)

AUSGABEN Fr. Fr.

Mitgliederbeiträge

SLV 1 1 30 x 30 — 33 900.—
Beiträge an andere Vereine 250 —
Kantonale Lehrerkonferenz in

Savognin 6 582.20
Sitzungen, Präsidentenkonferenz,

Delegiertenversammlung
SLV 10 907.10
Honorare Vorstand und Verwaltung

Unterstützungskasse BLV 8 600 —
Postcheckgebühren 1 495.20
Drucksachen, Büromaterial 3 890.85
Porti, Telefon, Spesen 2 470.35
Inseratenprovision 42 —
Inseratenverwaltung 1 013.50
Besoldungsstatistik 400 —
AHV-Beiträge 1 940.95
Rechtsberatung 1 595 —
Abonnemente 52 —
EDV (Elektronische
Datenverarbeitung) 2 104.10
Verreehnungssteuern 1 458.55
Schulprojekte 500 —
Stellen-Info 3 078.30
Rückerstattungen doppelt
bezahlter Beiträge 93 —
Verschiedenes 1 622.50

Schulblatt Jahrgang 47
(Nr. 1-5)
Druckkosten 37 376.10
Autorenhonorare 1 400 —
Redaktion 3 000.—
Belegsexemplare 181 —
Befärderungstaxen 2 690.30 44 647.40

Total Ausgaben 1 26 643 —

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG Fr.

Total Ausgaben 1 26 643 —
Total Einnahmen 1 1 9 762.05

Verlust 6 880.95
(122 804.05)

12 689.30)
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K. Vermögensnachweis

AKTIVEN Fr. Fr.

Sparheft GKB 45 155.80
Depositenkonto GKB 19 531.50
Wertschriften:
Obi. Kanton Graubünden &/a% 1 0 000.—
Obi. Graub. Kantonalbank 4%% 1 0 000.— 20 000.—
Postcheckkonto 2 793.16
Kassenbestand 901.74

88 382.20
PASSIVEN (Aktion SPONTAN) 3 145.35

Vermögen am 30. April 1 988 85 236.85 (79 428.50

III. Vermögensrechnung
Fr.

Vermögen am 30. Juni 1 987 92 1 1 7.80
Vermögen am 30. April 1 988 85 236.85

Vermögensabnahme 6 880.95

Flims, 1 0. Mai 1 988 Der Kassier BLV: Richard Casty
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Revisorenbericht

Zum erstenmal schliesst die Rechnung des BLV nicht wie bis anhin

am 30. Juni, sondern am 30. April ab. Bis jetzt musste die Rechnung
im Juli abgeschlossen und revidiert werden, und das bereitete

wegen der Sommerferien immer wieder Schwierigkeiten.
Am 9. Mai 1988 haben wir die Rechnung in Flims geprüft und

sind zu folgendem Ergebnis gelangt:
Die Rechnung schliesst bei Einnahmen von Fr. 1 1 9 762.05 und

Ausgaben von Fr. 1 26 643.— mit einem Fehlbetrag von
Fr. 6 880.95 ab. Das Vereinsvermögen verringerte sich auf
Fr. 85 236.85. Der Rückschlag wäre noch grösser, wenn die Rechnung

wie üblich nach zwölf Monaten abgeschlossen worden wäre.
Eine Erhöhung der Mitgliederbeiträge drängt sich dadurch unbedingt

auf.
Die Rechnung ist sauber und übersichtlich geführt, und die

Eintragungen im Journal stimmen mit den Belegen überein. Unserem sehr

initiativen Kassier und den anderen Vorstandsmitgliedern möchten

wir für die grosse Arbeit ganz herzlich danken.
Wir beantragen der Delegiertenversammlung, die Rechnung des

BLV 1 987/88 zu genehmigen und den Vorstand zu entlasten.

Trimmis/Chur, 9. Mai 1988 Die Revisoren:

Paul Camenisch

W. Eschmann
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Unterstützungskasse für die bündnerischen
Volksschullehrer

Auszug aus der Jahresrechnung für die Zeit vom
1 Juli 1 987 bis 30. Juni 1 988

Erfolgsrechnung: Fr. Fr.

Unterstützungen 2 500.—
Verreehnungssteuern 1 668.70
Bankspesen 233.95
Vergabung Paul Schröter 50.—
Zinse auf Wertschriften 3 780.—
Sparheftzinse 987.50
Erstattete Verreehnungssteuern 1 665.85
Reingewinn Unterstützungskasse 1987/88 2 080.70

6 483.35 6 483.35

Bilanz:
Postcheck 369.37
Sparheft 31 686.85
Wertschriften 71 000.—
Kapital Unterstützungskasse 1 03 056.22

103 056.22 103 056.22

Verzeichnis der Wertschriften der Unterstützungskasse
1 Obi. à Fr. 2 000.— Wassali Fr. 2 000 —
1 Obi. à Fr. 1 000.— Herold Fr. 1 000 —
1 Obi. à Fr. 1 000.— Sonder-Plattner und UK BLV Fr. 1 000 —
1 Obi. à Fr. 2 000— Koch-Lanz, Jäger-Zinsli und UK BLV Fr. 2 000 —
1 Obi. à Fr. 2 000 — Martin, Matossi-Bardola und UK BLV Fr. 2 000 —
1 Obi. à Fr. 22 000.— Cadonau, Nold, Gross-Plattner Fr. 22 000 —
1 Obi. à Fr. 1 000 — M. Zinsli und UK BLV Fr. 1 000 —
1 Obi. à Fr. 1 000.— M. Zinsli SBG Fr. 1 000 —
1 Obi. à Fr. 6 000.— Vergabung Hans Brunner Fr. 6 000.—
1 Obi. à Fr. 1 000.— Legat G. G. Cloetta und UK BLV Fr. 1 000 —
1 Obi. à Fr. 2 000.— Vergabung Georg Joos Fr. 2 000.—
2 Obi. à Fr. 5 000.— UK BLV Fr. 1 0 000 —
1 Obi. à Fr. 1 0 000 — UK BLV Fr. 1 0 000 —
5 Obi. à Fr. 2 000,— UK BLV Fr. 1 0 000 —
Total Wertschriften der Graubündner Kantonalbank Fr. 71 000.—

Bonaduz, den 8. Juli 1 988 Der Kassier: A. Sutter
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Erhöhung des Mitgliederbeitrages für den
Bündner Lehrerverein
Begründung
Die Arbeit muss in mehr Sitzungen mit z. T. längerer Sitzungsdauer

bewältigt werden.

Vorstandsmitglieder oder beauftragte Kollegen nehmen
vermehrt Einsitz in Kommissionen und Arbeitsgruppen.

Gesetze, Verordnungen, Lehrpläne (Vernehmlassungen oder
Mitgestaltung) sind Zeichen einer zunehmend komplexeren
Schulsituation und erfordern entsprechend Zeit (Studium, Diskussion,

Vorschläge ausarbeiten).
Die Zusammenarbeit mit andern Gremien hat sich intensiviert:
— mit Fachorganisationen innerhalb der Bündner Schule

- mit kantonalen Stellen (z. B. EKUD, Schulinspektoren)
— mit regionalen und schweizerischen Gremien (SLV,

ROSLO

- mit andern Organisationen (z. B. kantonale Beamte)
Einsatz für Kolleg(inn)en (Berufsstand, Entlöhnung, Arbeitsbedingungen,

Stellen-Info, rechtlicher Schutz) nimmt immer mehr
gewerkschaftliche Aspekte an.

Veränderungen im Schulwesen als Bestandteil der gesellschaftlichen

Umstrukturierung sind verbunden mit neuen Aufgaben (Ökolo-

gie, Informatik, Drogen-, Sucht- und Aidsaufklärung u. a.) und

verlangen immer mehr agieren statt nur reagieren.
Umfragen und Erhebungen, deren Auswertung recht zeitintensiv

werden können, wie etwa: Modell «Kurspflicht», Pflichtstundenzahl,

Besoldungserhebungen.
Einrichtung einer eigenen EDV-Adressverwaltung und deren

Betreuung als zusätzliche Dienstleistung in Graubünden für Lehrkräfte
aller Stufen und Kindergärtnerinnen.

Finanzielle Situation
Die letzte finanzielle Anpassung von Taggeld und Honoraren

erfolgte 1980/81. Die Teuerung der letzten 8 Jahre beträgt
rund 27%.
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Zusammenstellung der Entschädigungen in den Kantonen TG, SG
und GR

Mitgliederzahl:
Honorar Präsident
Honorar Kassier

Honorar Aktuar
Sitzungsgeld

TG

1500
9000.—
4300.—
2300.—

110.—

SG

3800
6600.—
5400.—
5400.—

65.—

GR

1600
2500.
2500,
1 000.

40.

Die Rechnung 1987/88 weist (auf 12 Monate bezogen) ein

massives Defizit von Fr. 1 2 700i— auf und kann in Zukunft durch
den Jahresbeitrag von Fr. 1 0.— nicht mehr ausgeglichen werden.

Anträge z, H. der Delegiertenversammlung 1988

Vorschlag A
Erhöhung des BLV-Mitgliederbeitrages von Fr. 10.— auf

Fr. 30.—
Darin enthalten sind:

Ausgleich der Rechnung

Teuerungsausgleich für Honorare und Sitzungsgelder
Harmonisierung der Honorare

Ansätze der Honorare:
Präsident
Kassier

Aktuar
Beisitzer

Besoldungsstatistiker
Redaktoren BS

Fr. 3600,
Fr. 2800,
Fr. 2000,
Fr. 1000,
Fr. 1000,
Fr. 2000,

Ansätze der Sitzungsgelder:
Vorstandsmitglieder und Kommissionen

Präsidenten der Kreiskonferenzen
Fr.

Fr.

50,
15.
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Delegierte Kantonalkonferenz
(Übernachtungsgeld

Fr.

Fr.

15 —
25.-)

Vorschlag B

Erhöhung des BLV-Mitgliederbeitrages von Fr. 10.—
Fr. 40 —
Darin enthalten sind:

Ausgleich der Rechnung

Teuerungsausgleich
Annäherung der Honorare und Sitzungsgelder an das

Ostschweizer Mittel
Teilentlastung für besondere Aufgaben (Präsident oder

Vorstandsmitglieder)
bessere Entschädigung für Teilnahme an Präsidentenkonferenzen

und Delegiertenversammlungen

auf

Ansätze der Honorare:
Präsident
Kassier

Aktuar
Beisitzer

Besoldungsstatistiker
Redaktoren BS

Fr. 4800.—
Fr. 3600.—
Fr. 3000.—
Fr. 1500 —
Fr. 1500.—
Fr. 3000.—

Ansätze der Sitzungsgelder:
Vorstandsmitglieder und Kommissionen

Präsidenten der Kreiskonferenzen

Delegierte Kantonalkonferenz
(Übernachtungsgeld

Fr.

Fr.

Fr.

Fr.

60.—
20.—
20.—
30.—)

Juli 1988 Die Revisoren BLV: P. Camenisch/W. Eschmann
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Wöchentliche Pflichtlektionenzahl und
Pflichtlektionsdauer für Volksschullehrer des
Kantons Graubünden

In den letzten Jahren wurden mehrere Eingaben an das zuständige

Departement eingereicht, mît der Forderung, die wöchentliche
Lektionenzahl für die Volksschullehrer gesetzlich zu verankern.

Keine gesetzliche Regelung kennt übrigens, gesamtschweizerisch
betrachtet, nebst Graubünden (abgesehen von einzelnen Gemeinden)

nur noch der Kanton Solothurn, wo zur Zeit aber auch eine
Lösung des Problems gesucht wird.

Das Fehlen der gesetzlich geregelten wöchentlichen Pflichtlektionenzahl

zeitigte nachteilige Folgen bei der Frage der Arbeitszeitverkürzung.

Unsere Forderung nach einer solchen wurde mit dem
Hinweis abgelehnt, man könnte eine Arbeitszeitverkürzung des

Lehrers gar nicht vornehmen, da die Arbeitszeit des Lehrers auf
kantonaler Ebene nirgends festgelegt sei.

Die Delegiertenversammlung vom 25. 9. 1 987 in Savognin hat in

einem Grundsatzentscheid die gesetzliche Verankerung der
wöchentlichen Pflichtlektionenzahl und der Pflichtlektionsdauer für die
Volksschullehrer bejaht. Eine kantonale Regelung dieses Problems
wird auch von einigen Schulinspektoren begrüsst.

Der Zeitpunkt für eine Festlegung der Pflichtlektionenzahl und

der Pflichtlektionsdauer ist übrigens sehr günstig, da der provisorische

Lehrplan für die Primarschulen laut Regierungsbeschluss vom
1 6. Mai 1 988 bis auf weiteres In Kraft belassen wird. Mit Recht

weist die Regierung in diesem Zusammenhang darauf hin, dass die
Stundentafeln des Lehrplans für die deutsch-, romanisch- und

italienischsprachigen Primarschulen nicht endgültig festgelegt werden
können, bevor die Zahl der Pflichtstunden der Lehrer nicht definitiv
bestimmt ist. Auch der Lehrplan der Real- und der Sekundärschule

wird in nächster Zeit revidiert und für die Kleinklassen ist ein

Richtplan vorgesehen.
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Nach Ermittlung des Ist-Zustandes in den übrigen Kantonen der
Schweiz und im Kanton Graubünden haben wir die Präsidentinnen
und Präsidenten der Stufen- und Fachorganisationen gebeten, uns

konkrete Vorschläge für die wöchentliche Pflichtlektionenzahl und

Pflichtlektionsdauer zu unterbreiten. In zwei gemeinsamen Sitzungen

wurde der ganze Problemkreis eingehend erörtert.
Aufgrund der von den Stufen- und Fachorganisationen

eingebrachten Wünsche schlagen wir für alle Volksschullehrer das gleiche

wöchentliche Pflichtpensum vor. Dieses Pflichtpensum beträgt
28 Lektionen pro Woche. Um den örtlichen Schulverhältnissen
gerecht zu werden, ist eine Lektionsdauer von 45 bzw. 50 Minuten

vorgesehen. In verschiedenen Gemeinden oder Schulverbänden
wird es unumgänglich sein, dass die Lehrer wöchentlich mehr als 28
Lektionen erteilen. Von einer Limitierung der Mehrstunden wurde
bewusst abgesehen, um den Gemeinden bzw. Schulverbänden den

notwendigen «Spielraum» zu ermöglichen. Die Mehrstundenentschädigung

muss natürlich auch kantonal geregelt werden.
Die Arbeits- und Hauswirtschaftslehrerinnen werden bekanntlich

nach Jahresstunden entschädigt. Um eine Lohneinbusse zu verhindern,

soll der Lohn für die 28 wöchentlichen Pflichtlektionen 30
Jahresstunden nach geltender Lehrerbesoldungsverordnung
entsprechen.

Der Vorstand des BLV

Jahresbericht 1 987/88 der Stellen-Info BLV

Zwischen Weihnachten und Neujahr 1985/86, also vor rund

2]/2 Jahren, eröffnete die Stellen-Info des BLV ihre Tore.

Wir haben während dieses Schuljahres unsere Vermittlertätigkeit

etwas den Bedürfnissen der Stellensuchenden angepasst.
Einerseits wurde für Nichtmitglieder eine bescheidene Grundtaxe

von 20 Franken eingeführt, andererseits garantierte man
mittels Rundschreiben in loser Folge, Stellen inner- und ausserhalb
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des Kantons rasch und unkompliziert zu vermitteln. Das ist denn auch

mit zahlreichen Rundschreiben, jeweils stufenspezifisch geschehen.

Allerdings verloren wir ein wenig die Übersicht, wieviele Stellen

genau vermittelt wurden. Der Grund liegt immer noch in den
mangelhaften Rückmeldungen. Hat jemand einmal einen Stellvertreter
gefunden oder hat ein Steilensuchender eine Abmachung getroffen,
freut er/sie sich offenbar derart, dass eine Orientierung der
Stellen-Info in Vergessenheit gerät.

Sicher haben wir aber telefonisch 48 kürzere und längere
Stellvertretungen vermittelt.

Die Dunkelziffer der Vermittelten dürfte aber aus all den
genannten Gründen wesentlich höher liegen.

Trotz der Rundschreiben lief das Telefon vor allem zu WK-Zeiten
heiss. Manch ein amtierender Kollege konnte in jener Zeit kaum

verstehen, dass es keine Stellvertreter resp. stellenlose Lehrer

gebe. Zum grossen Glück suchen unsere frischgebackenen Lehrer

oft nach einer Alternativlösung und auch dieses Jahr stempelten nur

wenige. Diese Tatsache spricht für eine erhöhte Flexibilität und für
eine gesunde Junglehrerschar.

Erfreuliche Zukunftsaussichten aus der Sicht
des Lehrerberufes
Die Zahl der Stellensuchenden hat in der Ostschweiz drastisch

abgenommen. Aus dem Thurgau z. B. erfahren wir, dass gerade
noch 34 Lehrer/innen (Primarlehrer, Sonderschullehrer, Reallehrer,
Sekundarlehrer) ohne Stelle sind. Davon sind 1 0 mit Patentjahr
1 988. Auch von anderen Kantonen hören wir ähnliche Meldungen,
Glarus inseriert Stellen in den Bündner Tageszeitungen.

Im Kanton Graubünden dürfte sich die Situation für die Lehrer,

wie auch in früheren Berichten erwähnt, bis anfangs neunziger
Jahre entspannen. Voraussichtlich reduzierte Abgänge an den zwei
Lehrersemina rien des Kantons werden das ihrige dazu beitragen:
Abgänge 1 988 zirka 90, 1 989 zirka 75, 1 990 unter 50.

Der Trend zum Ausgleich von Angebot und Nachfrage wird
anhalten.
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Zukunft der Stellen-Info
Die Stellen-Info wurde kurzfristig vom BLV aus dem Boden

gestampft. Sie soll dann aufgehoben werden, wenn sie nicht mehr

notwendig erscheint. Notwendig würde sie zwar immer sein, sei es

für Stellensuchende oder für Gemeinden, welche keine Lehrer
finden. Wir sind der Auffassung, dass die Aufgabe, welche die
Stellen-Info im Einvernehmen mit dem ED wahrnimmt, dann eingestellt

werden darf und soll, wenn es praktisch keine Stellensuchenden

mehr aus Gründen eines Überangebotes gibt.
Um 1 990 dürfte diese Situation sich signalisieren. Sicher muss

diese Institution im Schuljahr 1988/89 weitergeführt werden. Die

obenerwähnten Zahlen der Seminarabgänge sprechen aber eine
deutliche Sprache, und wir müssen 1 989 sorgfältig abwägen, was
mit der Stellen-Info geschehen soll.

Wir möchten allen danken, die uns im verflossenen Schuljahr
unterstützt haben, dem ED, den Schulinspektoren, den Lehrerinnen
und Lehrern und vielen anderen.

Info-Stellen-Leitung BLV

Ursina und Marco Valsecchi
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