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Wir alle, verehrte Kolleginnen und
Kollegen, kommen aus der Miihsal des
grauen Alltags und sind empfindlich
gegen ténende Phrasen und Schlag-
worter geworden. Zu oft schon ver-
schrieb man uns methodische Re-
zepte als wundertatige Allheilmittel,
zu oft auch mussten wir uns dabei mit
didaktischem Gurgelwasser begnu-
gen, das hodchstens einen bittern
Nachgeschmack hinterliess und uns
nun gegen ahnliche Versuche immun
halt. Begreiflich, dass unter solchen
Umstanden die verheissungsvolle Pil-
le des Unterrichtsgespraches nicht
sofort geschluckt wurde und viele un-
ter uns sich vorerst abwartend und
vorsichtig abwagend verhalten. Aber
das Neue zu prifen und zu beurteilen,
auch wenn es sich nur um eine simple
Lehrform handelt, dem wird kein ge-
wissenhafter Lehrer entgehen kénnen,
ist doch alles Lebendige in steter Neu-
werdung begriffen, und die Schule hat
es vielleicht am dringendsten ndtig,
lebendig zu bleiben. Auch sie ist wie
alles Menschenwerk unvollkommen
und verbesserungsbeddurftig. Wir alle
stehen ja taglich und stindlich im be-
kannten Glashaus und sind doppelt
verpflichtet, unsere Arbeit immer und
immer wieder kritisch zu heleuchten,

Das
Unterrichtsgesprach
Hans Stoll

um nicht einer sturen Voreingenom-
menheit zu vertallen, die jeden Ver-
such einer neuen Unterrichtsgestal-
tung von vornherein ablehnt und so
jegliche padagogische Bluterneue-
rung, wenn sie noch so wohl tate, ein-
fach ausschliesst. Nur begeistertes
Vonvorneanfangen, freies Nochein-
malsuchen und stetes Neudurchden-
ken halten unsern Geist jung und be-
weglich, um immer neu Optimismus,
Frohsinn, Glaubenszuversicht und
Liebe verschenken zu kénnen,

Gestatten Sie mir in diesem Sinne,
lhnen zunachst die Begriffsabgren-
zung, Definition und die verschiede-
nen Arten des Unterrichtsgespraches
aufzuzeigen. Unter Unterrichtsge-
sprach darf nicht einfach ein fortwah-
rendes Gesprach des Lehrers mit den
Schiilern verstanden werden, wobei
die Antriebe meist in Frageform vom
Lehrer ausgehen. Ein solches Ge-
sprach, in dem die Schiilerbeitrage
vorwiegend Antworten auf Fragen des
Lehrers darstellen, wird zutreffender
«Lehrgesprach» oder fragend-entwik-
kelndes Lehrverfahren genannt.

Als Unterrichtsgesprach bezeichnet
man heute ein geordnetes, vom Lehrer
zurickhaltend geleitetes Gespréach
der Schiiler, in dem diese die Haupt-
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arbeit leisten. Es unterscheidet sich
von den gewdhnlichen Alltagsgespra-
chen nur durch den Unterrichtszweck,
den planvollen Aufbau und durch die
Uberwachung durch einen Leiter.

Je nach dem Grade der ausseren: Be-
teiligung des Lehrers am Gespréch,
bzw. nach seiner Leitung, kann von
gebundenem und von freiem Unter-
richtsgesprach geredet werden. Das
gebundene Unterrichtsgesprach ist
eine streng entwickelnde Lehrform.
Hier lenkt der Lehrer den Gang des
Gespraches, mehr oder weniger stark,
mit Denkanstéssen, Hinweisen, Be-
fehlen, Aufgaben, doch nicht durch
Fragen. Es verlauft also noch deutlich
nach dem Arbeitsplane des Lehrers.
Aber der Schilerfrage ist schon weit-
gehend Raum gelassen und immer
wieder sind in der Lektion reine Ge-
sprachspartien der Schiiler zu beob-
achten.

Als Zielform und Krone alles Unter-
richtsgestaltens wird das freie Unter-
richtsgesprach betrachtet, von dem in
der Folge immer die Rede sein wird,
auch wenn ich es einfachheitshalber
bloss mit Unterrichtsgesprach be-
zeichne. Hier eriibrigt sich die Frage
des Lehrers vollstandig, er verleiht
vielleicht ein paar Denkimpulse, aber
zur Hauptsache flihren die Schiler
das Gesprach nach ihrem eigenen Be-
sprechungsplan, die haufigsten Dank-
schritte werden von ihnen selber voll-
zogen. Solche Gesprache sind nur
moglich iber Dinge, welche die Schii-
ler schon teilweise kennen oder (iber
einen kankreten Gegenstand, ein Bild,
eine Skizze, eine deutlich formulierte
Aufgabe.

Der Begrift «Schilergesprach», der
hesonders in deutschen Methodik-
bichern an Stelle von Unterrichts-
gesprach gebraucht wird, sollte sinn-
gemass nur fiir freie Gesprache der

Schiiler unter sich, an denen der Leh-
rer nicht teilnimmt, wie z. B. heim Be-
arbeiten eines Themas im Gruppen-
unterricht, verwendet werden. Soviel
einleitend zur Terminologie des UG.
Um aber das Wesen des Unterrichts-
gespraches in seiner ganzen Tiefe
richtig verstehen zu kénnen, miissen
wir es im Zusammenhang mit einigen
wichtigen padagogischen Bestrebun-
gen der Vergangenheit betrachten
und uns zunachst (iber die Entwick-
lung dieser neuzeitlichen Lehrform
unterhalten. Grundséatzlich kann man
alle Lehrformen auf zwei Elemente zu-
rickfihren: auf den Monolog und auf
den Dialog.

Die vorsokratische Zeit kannte nur
den zusammenhangenden Lehrvor-
trag, derauch heute noch flir bestimm-
te Stoffe verwendet wird und auf der
Hochschule den Primat besitzt. So-
krates hat dann als erster die dialogi-
sche Lehrform zu einer gewissen
Kunst entwickelt, sein Bekenntnis zum
Nichtwissen bildete die Grundlage
dieses Verfahrens. Dieser sokrati-
schen Methode entstammen denn
auch die «Disputationen» in den mit-
telalterlichen Schulen, besonders Je-
suitenschulen, die als eigentliche Vor-
form des UG angesehen werden.

Die heutige Lehrform des UG ist etwa
80 Jahre alt. Sie ist zunachst aus dem
naturlichen Familienleben erwachsen.
Berthold Otto gestaltete um 1890 den
Privatunterricht mit seinen eigenen
Kindern absichtlich nur in der Form
freier Gesprache (ber die verschie-
densten Unterrichtsgegenstande. Die
allgemeinen Formen des gesellschaft-
lichen Verkehrs nahm Otto als Mass-
stdbe und Normen fiir den geistigen
Verkehr im Unterricht, denn die Schu-
le sollte ja fiir das Leben erziehen. Da-
her unterrichtete er in seiner spater
gegriindeten ,Hauslehrerschule’ nach



den gleichen Grundsatzen, die ihm im
Privatunterricht mit seinen eigenen
Kindern wichtig gewesen waren.

Die Lehrform des UG ist aberin erster
Linie im Arbeitsschulgedanken ver-
ankert, Unter dem Einfluss der psy-
chologischen Anschauungen und Er-
kenntnisse eines Natorp und Wundt
wurde dem UG die geistige Grundlage
geschaffen. Das wesentlichste Merk-
mal des Arbeitsunterrichtes ist ja die
Selbsttatigkeit und Selbstandigkeit
der Schiler bis ins kleinste, im Gegen-
satz zu jedem Unterricht, in dem die
Aktivitat mehr oder weniger autf den
Lehrer allein beschrankt bleibt, und
der Schiler sich vorwiegend rezeptiv
zuverhalten hat. Als der Arbeitsschul-
gedanke wach war, tauchte die grund-
legende Frage auf: Wie bringen wir
die Schuler, besonders auchim mind-
lichen Unterricht, zu optimaler Selbst-
tatigkeit? Es lag nahe, die Kinder in
vermehrtem Masse zu Worte kommen
zu lassen. In freien Gesprachen soll-
ten sie sich selbst zu einer Sache aus-
sern, urteilen, einen Gedanken weiter-
verfolgen, neue Erkenntnisse gewin-
nen. Katechetische und dozierende
Lehrweisen allein kénnen dieser For-
derung nicht gentigen; das UG als
natirliche Arbeitsweise aber ist ge-
radezu pradestiniert dafiir. Dabei darf
es uns nicht in erster Linie auf das
Arbeitsergebnis ankommen, das Ar-
beitserlebnis muss uns das Wichtig-
ste sein, in ihm mussen wir den bil-
denden Wert der Arbeit erblicken.

So erschienen zwischen 1920 und 1930
die klassischen Blicher Uber die Ar-
beitsschule von Hugo Gaudig, Otto
Scheibner, Georg Kerschensteiner,
Peter Petersen und Lotte Mdller, Gbri-
gens einer Schweizerin, die alle auch
irgendwie das UG berlhrten und in
ihm zum Teil die alleinige Form voll-
wertigen Unterrichtes sehen wollten.

An eine Gesundung unseres Schul-
wesens vermdgen sie nicht zu glau-
ben, bis der Despotismus der Frage
gebrochen sei. In der Frage namlich
entdeckten sie die argste Feindin der
Selbsttatigkeit, einer Tatigkeit, zu der
sich der Téatige selbst veranlasst.
Welche Einwande bringen sie sonst
noch vor, um die Herrschaft der Frage
ins Wanken zu bringen?

1. Die Frage zwingt den Schiiler in
eine gewisse, vom Lehrer vorgedachte
Gedankenrichtung hinein. Der Schi-
ler vollzieht die Denkschritte nicht aus
eigenem Antrieb, er (berlasst sich
vollig der Fithrung durch den Lehrer,
der denkt vor, er denkt nach,

2. Auf diese Art wird dem Schiiler
die Freiheit der geistigen Bewegung
genommen; er denkt nur was und wie
und wann der Lehrer will, er wird sogar
gezwungen, seine eigenen Einfalle zu
verdrangen, weil sie vielleicht nicht
zur Konzeption des Lehrers passen.
So werden sich die Schiler schliess-
lich ihres eigenen Denkens entwoh-
nen und missen stumptf und unemp-
fanglich werden fiir die Denkreize der
Umgebung und fir den Bildungs-
erwerb im spatern Leben.

3. Die Lehrerfrage liefert dem Schii-
ler gewisse sprachliche Elemente fir
die Formulierung seiner Antwort.
Seine Sprachfertigkeit kann sich des-
halb nicht geniigend entwickeln, vor
allem kommt das zusammenhéangende
Sprechen zu kurz, fiir freies Beobach-
ten, Denken und Sprechen ist zu we-
nig Spielraum gelassen.

4. Durch das gangelnde Abfragen,
das die eigene Initiative des Schiilers
erstickt, blisst der Unterricht an Le-
bendigkeit und Natirlichkeit ein. In
der Abfragemethode reden die Schii-
ler meistens aneinander vorbei, weil
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der Lehrer im Zentrum des Gespra-
ches steht und so der kindliche Be-
wusstseinszusammenhang mitunter
verlorengeht.

5. Die unechte Lehrerfrage enthalt
eine Unehrlichkeit, insofern jener
fragt, der es schon weiss und - o fro-
nie des Schicksals — derjenige ant-

worten soll, der es noch nicht weiss.

Das waren so die wichtigsten Grinde,
verehrte Kolleginnen und Kallegen, die
diese Schulreformer gegen das Frage-
Antwortspiel ins Feld fihren. Wenn
ihre Argumente auch teilweise be-
rechtigt sind, so kénnen und wollen
wir trotz allem auch kinftighin die
Frageform im Unterrichte nicht ent-
behren; wir miissen uns nur klar sein,
dass gewisse Gefahren tatsachlich
bestehen, mit viel Geschick kénnen
diese geistigen Klippen aber umgan-
gen werden. So dilirfen wir uns nie
blosse Entscheidunsfragen erlauben,
auf die der Schiler nur mit ja oder
nein antworten muss; mindestens
wollen wir dazu die sofortige Begriin-
dung verlangen: dJa, denn... Nein,
weil... Wenn schon Fragen gestellt
werden, dann miissen sie zum minde-
stens einwandfrei formuliert, also alle
«W-Fragewérter» am Anfang des
Fragesatzes, und péadagogisch zu
rechtfertigen sein. Bei einer echten
Frage wissen wir die Antwort des
Schiilers nicht zum vorneherein: Was
denkt ihr daruber? — Was meint ihr
dazu?-Waskommteuchinden Sinn?
Lassen wir auf solche Fragen die
Schiiler nie mit nur einem Wort ant-
worten; verlangen wir immer einen
oder noch besser mehrere Satze, da-
mit sich die Kinder ausdriicken lernen.
Halten wir die Schiiler dabei an, dass
sie nicht nur auf uns achten, sondern
auch auf die Antworten und Meinun-

gen der Mitschiiler, und dass sie dazu
Stellung nehmen. Tun sie das noch
nicht von selbst, so kommen wir ihnen
zu Hilfe: Was sagt ihr dazu? Was
wollt ihr fragen? - erganzen? - be-
richtigen?

Einen Schritt naher zum Unterrichts-
gesprach gelangen wir, wenn wir ver-
suchen, alle Fragen durch «Denkan-
stéssen» zu ersetzen. Solche Denkim-
pulse, Denkreize, Denkbefehle, die ja
im Grunde auch nur verkappte Fragen
sind, behalten wir als Ubergangs-
l6sung eine Zeitlang bei: Beobachtet,
betrachtet dieses, jenes! Besinnt euch
einmal! Da fallt uns etwas auf...!
Sprecht euch dariiber aus! Sagt etwas
dazu! Denkt einen Schritt weiter! Be-
urteilt diese Antwort! Berichtigt diese
Aussage! Begrindet das! Denn...
Weil... Aber... Vergleicht das! Da
fallt uns etwas Ahnliches auf! Da ver-
muten wir etwas! Wir Gberlegen, wie
das weitergeht! Natlrlich brauchen
wir nicht immer solche massive Auf-
torderungen zum Beobachten, zur Be-
sinnung, zum Mitteilen, zum Ergéanzen,
zum Urteilen, zum Begriinden, zum
Vergleichen oder zum Vermuten zu
geben, sehr oft kénnen wir die Schiiler
durch blosse Mienen und Gebaéarden
zur Fortsetzung der Lektion ermun-
tern. Wir wollen ja nicht einfach die
Abfragerei durch mehr oder minder
feine Aufrufe ersetzen. Denkreize oder
gar Denkplffe sind immer nur Not-
helfer und nur nitzlich, wenn sie spar-
sam gegeben werden. Unliberlegte,
immerwahrende Denkanstésse wer-
den padagogisch anstossig;die Schii-
ler sollen ja vielmehr ein kleines Teil-
stiick der Arbeit allmahlich selbstan-
dig planen und durchfiihren lernen,
um spater, unter immer starkerem Zu-
ricktreten der Leitung durch den Leh-
rer, zum selbstandigen Aufbau einer
Lektion zu gelangen.



So beginnt der Weg zum Unterrichts-
gesprach auf der Elementarstufe mit
der zwanglosen Plauderei, aus der
sich langsam die geordnete Plauderei
ergibt. An ihre Stelle tritt, mindestens
auf der Mittelstufe, durch die zuneh-
mende logische Entwicklung und Ziel-
setzung das planvoll aufgebaute Un-
terrichtsgesprach. Auf der Oberstufe
und in der Mittelschule wird es gern
als Diskussion bezeichnet und in die
parlamentarische Lehrform mit Re-
ferat, Korreferat, Diskussion und
Schlusswort eingebaut. Der Weg da-
zu ist mihsam, darliber missen wir
uns von vornherein klar sein, viele
Vorstufen gilt es zu lUberwinden und
ungezahlte Vorlbungen zu bewalti-
gen. Vielleicht kann man sagen, dass
im UG all unsere padagogischen und
didaktischen Bemihungen zusam-
mengefasst erscheinen. Und nur wer
die Teilschritte hinreichend zuriick-
gelegt hat, kann eine Zusammenfas-
sung wagen, die mehr ist als die Sum-
me der Teile, namlich ein schopferi-
sches Neues, herausgewachsen aus
der Gemeinschaft der Klasse.

Was nun die Organisation und die
Technik eines UG anbelangt, so ist
folgendes zu bheachten: Wenn méog-
lich sollten die Kinder im Kreis oder
im Halbkreis sitzen, damit sie den je-
weils sprechenden Mitschiiler an-
sehen konnen. Oft kann sich der Leh-
rer, der kein bewegliches Schulmobi-
liar zur Verfliigung hat, mit Klappstih-
len oder beweglichen Banken behel-
fen. Der Lehrer sitzt im Halbkreis oder
vor der Klasse.

Der dussere Verlauf kann auf dreierlei
Weise geregelt werden:

1. Die Schiiler sprechen ohne die
Hand hochzuhalten und ohne sich
vom Platz zu erheben, wie daheim am
Familientisch. Dies ist nur méglich bei

bescheidenen Schulern, die gut auf-
einander achten. Nachteil: Oft begin-
nen mehrere Schiiler zur gleichen Zeit
zu sprechen. Vorteil: Entwicklung der
vollig freien Initiative.

2. Die Schiiler strecken die Hand
nicht hoch, stehen aber auf, wenn sie
sprechen wollen. Vorteil: Alle sehen
den, der sprechen will, ohne Miihe. Die
eigene Initiative bleibt gewahrleistet.
Erheben sich mehrere Kinder zur glei-
chen Zeit, so entscheiden frither ver-
einbarte Regeln, wer sprechen darf.
Viele Praktiker ziehen diese Art der
Gesprachsregelung allen andern vor.

3. Die Schiiler melden sich durch
Handhochhalten, der Lehrer erteilt das
Wort durch ein Zeichen mit der Hand.
Vorteil: Sehr lebhafte oder noch un-
disziplinierte Klassen kdnnen hesser
im Zaum gehalten werden; empfohlen
flir die ersten Anfange. Der Lehrer
kann Schwatzer und unruhige Schu-
ler lGbergehen, zurickhaltende und
schwache Kinder zur Mitarbeit be-
stimmen. Nachteile: Die Initiative der
Schiler ist nicht mehr vollig frei, die
Aufmerksamkeit richtet sich zu sehr
auf den Lehrer, der wieder in den Mit-
telpunkt rickt.

Vor Beginn eines Unterrichtsgespra-
ches muss den Kindern das Arbeits-
ziel ganz klar sein. Es empfiehlt sich,
das Thema der Besprechung an die
Wandtafel zu schreiben. Ohne klare
Zielrichtung beginnt das Gesprach
mit einer unniitzen Plauderei. Deshalb
sind, soweit moglich, auch die Teil-
ziele vor Beginn des erarbeitenden
UG oder im Verlaufe des Gespraches
deutlich festzulegen. Ohne diese Pla-
nung, auf die in erster Linie der Lehrer
zu achten hat, und die er nétigenfalls
anregen muss, wird das Gespréach
leicht verfahren und unbestimmt und
droht zum Geschwatz auszuarten. Da-
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furist aber nicht die neue Unterrichts-
form verantwortlich zu machen, son-
dern der Leiter des Gesprachs, der es
an der Erziehung zum Planen fehlen
lasst.

Der Anstoss zum UG braucht nicht
unbedingt vom Lehrer auszugehen,
ein Schuler wagt einen Denkschritt
und erklart seine Absicht. Ein anderer
Schiiler erkennt die Richtigkeit und
Zweckmassigkeit des Gedankens und
erganzt ihn. Er tut das aber unaufge-
fordert, lediglich durch die Aussage
des ersten Schilers veranlasst. Ein
dritter glaubt auch férdernd beizutra-
gen, gerat aber auf Abwege, die zu
unrichtigem Sachverhalt fihren. Viel-
leicht wird der eine oder andere Schii-
ler das gleich erkennen, wird zurlck-
schreiten und im rechten Geleise fort-
fahren. So finden die Kinder alle oder
wenigstens die meisten Denkschritte
selbst, die sie bei der Besprechung
einschlagen mussen. Der Lehrer kon-
trolliert dabei unablassig den Gang
des Gespraches. Er geht innerlich ge-
spannt mit, greift aber nur in Notfallen
ein, wo das Gesprach oberflachlich
wird, abzugleiten droht oder an einen
toten Punkt gelangt und die Schuler
sich nicht mehr zu helfen wissen,
Auch kann er die Hervorhebung wich-
tiger Erkenntnisse verlangen oder an
der Wandtafel fixieren. Erarbeitete
Teilziele sollen unaufgefordert durch
einen Schuler zusammengefasst wer-
den. Der neue Gesprachspunkt soll
den Schiilern klar ins Bewusstsein ge-
langen.

Gesprachspausen wirken oft als Derk-
anstosse. Solche Pausen kdnnenauch
Anlass zu einer stillen Beschaftigung
geben, die Schiler schreiben ihre Ge-
danken ins Merkheftlein. Dann wird
das Gesprach durch Mitteilen dieser
Notizen fortgesetzt. Wo die Schiler
unmoglich eigene Erkenntnis eines

Sachverhaltes haben konnen und die
Moglichkeit zum sofortigen Erarbeiten
nicht besteht, ware jede weitere Dis-
kussion Geschwatz. Diese Situation
muss der Lehrer klar erkennen und
durch eigene Darbietung den Schii-
lern zu Hilfe kommen. Am Ende des
Gespraches werden der zurlickgelegte
Weg Uberblickt, die Ergebnisse klar
herausgestellt und die geleistete Ar-
beit beurteilt.

Diese Endform des UG, verehrte Kol-
leginnen und Kollegen, ist aber von
bestimmten Voraussetzungen abhan-
gig. Sieistnur moglichin einer Klasse,
die diszipliniert ist und wenigstens
den Anfang wirklicher Gemeinschaft
erlebt hat. Ferner setzt sie — wie alle
gedeihliche Unterrichtsarbeit - das
Vertrauensverhaltnis zum Lehrer vor-
aus. Ohne den Willen zur Zusammen-
arbeit mit dem Lehrer setzen sich die
Kinder nicht voll ein. Ist aber ein guter
Kontakt da, so wagen auch schuchter-
ne Kinder am Gesprach teilzunehmen.
Neben der Erziehung zur Gemein-
schaft ist auch die Erziehung zur
Selbsttatigkeit des Einzelnen, zum
zweckmassigen Arbeiten wichtig.

An einem Gesprach sinnvoll teilneh-
men kann schliesslich nur, wer etwas
zu sagen hal. Darum sind die Beob-
achtungsschulung, die Erziehung zum
gesammelten Zuhoren, zum vertieften
Lesen, zum Nachdenken, zum Sichein-
tuhlen unerlassliche Vorbedingun-
gen.

Wie wir diese schaffen, soll nun kurz
berihrt werden. Am zweckmaéssigsten
ist es natlrlich, wenn die Schiler
schon in der ersten Klasse mit den
einfachsten Formen des UG vertraut
werden. Um ihnen den Unterschied
zwischen der Abfragemethode und
dem UG recht eindriicklich zu veran-
schaulichen, brauchen wir mit der
Klasse nur «Fanghallchen» zu spielen.



Ich werfe einem Schiler den Ball zu,
er wirft ihn mir wieder zurick, dann
lanciere ich den Ball einem andern,
derihn mirauch wieder zurtickschickt,
so geht das hin und her, hin und her -
wie Lehrerfrage und Schiilerantwort.
Und nun das zweite Spiel. Der Lehrer
wirft den Ball der Klasse zu, Jetzt kann
er lange warten, bis er ihn wieder zu-
rickbekommt, denn er fliegt von einem
Schiler zum andern, bald zu diesem,
bald zu jenem, nur hie und da kehrt er
einmal zum Lehrer zurlick. Ohne Bild:
Der Lehrer gibt der Klasse einen
Denkanstoss. Die nimmt ihn auf und
verarbeitet ihn im UG. Die Schiler
behaupten, vermuten, fragen einander,
antworten einander, berichtigen sich
gegenseitig, erganzen sich, und nur,
wenn sie nicht weiterkommen, gelan-
gen sie mit einer Frage an den Lehrer.
Von diesem einfihrenden Ballspiel
bis zum erarbeitenden UG ist aller-
dings ein gewaltiger Weqg.

Eine sehr gute Vorlibung zur Ein-
schulung des freien UG ist das gele-
gentliche Nacherzahlen einer Ge-
schichte, durch die ganze oder halbe
Klasse, und zwar so, dass nicht ein
einzelner Schiler alles erzahlt, son-
dern jeder Schuler nur einen Satz bei-
tragt. Dabei lernen sie aufeinander
achtgeben, gewéhnen sich an die
Disziplin des Klassengesprachs. Die
Kinder konnen auch zu Hause das
Nacherzahlen vorbereiten, indem sie
den Text grindlich lesen und Unver-
standenes im Merkbichlein notieren.
Wenn dann irgend ein Schiiler etwas
ungenau oder gar falsch erzahlt, wer-
den ihn sicher seine Mitschiler sofort
berichtigen. Nattirlich ist eine solche
aufgeteilte Nacherzahlung noch lange
kein UG, aber als erste Voriihung be-
sonders auf der Unterstufe von gros-
sem Nutzen. Als weitere Vorstufe
kdme das vorbereitete UG in Betracht.

Die Schiler kénnen sich lber irgend
ein Thema zu Hause vorbereiten, das
dann in der Schule zur Besprechung
gelangt. Soviel als mdglich sollten die
Kinder dann das Gesprach selber vor-
wartstreiben, nicht ohne vorher aber
einen Besprechungsplan aufgestellt
zu haben. Nur im Notfall greifen wir
helfend ein und sind dafir besorgt,
dass am Schluss der Lektion als Zu-
sammenfassung ein Wandtafelbild zu
sehen ist, das die wichtigsten Ergeh-
nisse der Stunde festhalt.

Neben dem UG, das durch die Schiiler
zu Hause vorbereitet wurde, Gben wir
uns auch immer wieder in der «Ver-
mutungstechnik», Ein Lesebuchtitel
gibt uns z. B. Anlass zu Vermutungen
uber den Lesetext, am Schlusse der
Lesestunde kommen wir auf die Ver-
mutungen zuriick, um sie nun mit dem
Gelesenen zu vergleichen. Oder wir
beginnen eine Geschichte vaorzulesen,
den Fortgang und Schluss sollen die
Kinder selber herausfinden oder aus
einigen Reizwortern, die wir an der
Wandtafel notieren, z.B. «Nebel -
Auto - Fritzli - Zusammenstoss - Blut
- Spital», bauen die Schiiler eine Ge-
schichte auf.

Dann schalten wir von Zeit zu Zeit
Fragestunden ein. Die Schiler dirfen
dabei Gber irgend einen bestimmten
Gegenstand den Lehrer fragen, was
sie nur wissen wollen. Der Lehrer ant-
wortet nur gerade das, was der Schu-
ler fragt. Andere Maoglichkeiten und
Variationen: Schiler fragen Mitschi-
ler, die den betreffenden Stoff schon
behandelt haben, aus. Die Kinder
schreiben Fragen auf, z. B. Gber ein
Bild, das vor ihnen hangt, der Lehrer
beantwortet sie in einem zusammen-
hangenden Text, so dass jedes seine
Antworten heraushoren kann und sie
aufschreibt. Oft hilft ein Frage-Wett-
bewerb (ber die Anfangsschwierig-
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keiten hinweg: Wer schreibt zu die-
sem ausgestopften Tier die besten
und meisten Fragen auf? An einem
Ratselnachmittag vergniigen wir uns
mit dem «Fréhlichen 1000 Frag- unrd
Antwortspiel» von Fritz Aebli, '6sen
allerlei Ratsel oder leeren den Frage-
kasten. In einer Sprachlehrstunde
unterhalten wir uns Uber die Frage-
satze. Beliebt sind auch Interviews, in
denen Vater von Schilern z. B. lber
ihren Beruf ausgefragt werden.
Wenn wir damit erreichen, dass die
Schiler natlrlich zu fragen beginnen
und dabei andere Schiiler zu antwaor-
ten versuchen, haben wir wieder eine
Stufe zum UG erklommen. Wir wollen
den Kindern das Fragen lieb machen
und sind darum der neuen Padagogik
sehr dankbar, dass gerade sie die
Frage an den rechten Platz gewiesen
hat: Wer nicht weiss, soll ungeniert
fragen, wer weiss antworten.

Auch Besinnungslibungen werden hie
und da vonndten sein. Die Schiier
sollen z. B. zu verschiedenen Themen
Besprechungsplane, mit ca. 3-5 Be-
sprechungspunkten, aufstellen. Ein
Beispiel einer solchen Gesprachsdis-
position zum Thema «Maus», das
meine Dr.ttklassler erarbeiteten: 1.
Untertitel: Erlebnisse mit Mausen.
2. Teilziel: Wie das Mauslein aussieht.
3. Besprechungspunkt: Was die M&au-
se treiben. Bei allen wichtigen Auf-
forderungen zum Nachdenken iber
irgend einen Sachverhalt lassen wir
zweckmassig die Schiler ihre Ant-
worten ins Merkblichlein schreiben,
dann lesen alle ihre Séatze vor, oder
noch besser: sie teilen sie auswendig
einander mit. So kann keiner ausknei-
fen, wir haben das Ergebnis der Derk-
ubung schwarz auf weiss, wir brau-
chen nur das Beste herauszugreifen
und darauf weiterzubauen. Uberhaupt
ist so ein Notizheftchen ein ganz aus-

gezeichnetes Mittel bei der Erziehung
des Schilers zur Selbstandigkeit. Be-
ginnen wir etwa damit, zuerst die Er-
gebnisse des Kopfrechnens aufzu-
schreiben, um systematisch schwie-
rigere Notierungsaufgaben zu stellen,
und vergessen wir nicht, die Schwa-
chen dabei zu ermutigen, die vielleicht
erst allmahlich dazu kommen, sich et-
was Brauchbares zu notieren. Wenn
jahrelang, bei jeder ginstigen Gele-
genheit, auf diese Weise gearbeitet
wird, mussen sich Friichte zeigen. In
der Gewdhnung zum Selberdenken,
zu selbstandiger Geistesarbeit, kon-
nen wir nie zuviel tun, vom lbernom-
menen Wissensbhallast und Gedacht-
niskram aber haben wir genug und
ubergenug.

Wahrend die verschiedenen Variatio-
nen der Besinnungsibungen uns
durch ihren logischen Aufbau und
Zusammenhang zum Nachdenken rei-
zen, so spornen uns Berichtigungs-
ubungen durch ihre daussere sprach-
liche Form zum Uberlegen an. Még-
lichst viele sprachliche Verstdsse von
Schilern sollen unmittelbar durch
andere Schiler berichtigt oder wenig-
stens aufgedeckt werden. Dazu mis-
sen alle aufeinander héren und hor-
chen lernen, was gar nicht so einfach
ist. Tauchen immer wieder die glei-
chen typischen Fehler auf, so miissen
wir sie in einer Sprachstunde auszu-
merzen versuchen. Bei der Bespre-
chung schwieriger Themen ziehen wir
die Mundart der Schriftsprache vor,
um nicht Anstoss zu vermehrten Aus-
drucksfehlern zu geben. Werden
grdssere sprachliche Vergehen ein-
tach Gberhort, so gebe ich das Stop-
zeichen zur innern Einkehr und Uber-
legung und versuche durch ahnliche
Beispiele die Fehlerquelle aufzudek-
ken und zum Versiegen zu bringen.
Allerdings durfen Korrekturen nicht



allzu haufig auftauchen, um den Fluss
des Gespraches nicht immer wieder
zu unterbrechen. Durch vermehrte
Nacherzéahlungen oder Kurzvortrage
ist die sprachliche Schulung zu for-
dern. Mannigfache Stilibungen und
Aufsatze aller Art sind machtige Hel-
fer fuir ein flissiges Klassengesprach.
Auch die bewusste Redeschulung
darf zu besserer sprachlicher Gestal-
tung nicht vergessen werden, wobei
besonders auf die Aussprache zu
achten ist.

Nach diesen langwierigen Voribun-
gen, die viel Geduld und Liebe erhei-
schen, ware die Zeit da, wo die Schii-
ler, ihrem Alter entsprechend, in die
eigentliche Technik des Unterrichts-
gespraches eingefiihrt werden kén-
nen. Als Ergebnis einer solchen ar-
beitstechnischen Besprechung auf
der Mittelstufe ergab sich mir folgen-
des Wandtafelbhild, das sich jeder
Schiler aufschreiben und einpragen
musste:

Anleitungen und Anweisungen
fir ein UG:

1. Stelle immer vor Beginn eines Ge-
spraches einen Besprechungsplan
auf! Nenne die Punkte, wortber wir
sprechen wollen und ordne sie!

2. Sprich unaufgefordert, ohne aber
deinen Kameraden ins Wort zu fallen!

3. Rede laut und deutlich, immer in
zusammenhangenden Satzen.

4. Erklare eine Sache auf einfache,
verstandliche Weise, mit vielen Ver-
gleichen, ohne Gedankenspriinge
oder Wiederholungen!

5. Vergiss nichts Wichtiges zum
Sachverhalt, im Gegenteil, stelle es
bis in alle Einzelheiten dar.

6. Hore deinen Kameraden aufmerk-
sam zu und frage sie sogleich, wenn

du etwas nicht verstanden hast. «Er-
klare mir bitte...»

7. Prufe alle Aussagen oder Behaup-
tungen! Warum? Wieso? Wozu?

8. Gab dein Kamerad eine falsche
Antwort, so gib du die richtige! Du
irrst dich, es heisst nicht so, son-
dern...

9. Berichtet dein Kamerad unvoll-
standig, so erganze du! Du hat noch
vergessen... Ist er voreilig, so erin-
nere ihn an unsern Arbeitsplan!
Bleibe bei der Sache, wir sind noch
nicht so weit, erzahle zuerst noch
von..

10. Wenn ein Punkt des Bespre-
chungsplanes erledigt ist, fasse kurz
zusammen! Wir haben herausgefun-
den...

11. Gib unaufgefordert den neuen
Gesprachspunkt an! Wir sprechen

nun...

12. Arbeite fleissig und freudig mit,
Drickeberger schreiben das Ge-
sprach auf.

Natirlich ist diese Arbeitsanweisung
unvollstandig. Ich empfehle trotzdem,
sie in der ersten Zeit hie und da vor
Beginn eines Gespraches durch die
Schiler nachlesen zu lassen. Sie er-
innern sich dann wieder an die Art
einer geordneten Gesprachsfiihrung.
Besonders wichtig scheint mir der
Hinweis auf das Prifen der Aussagen.
Am meisten Miihe aber bereitet nach
meinen Erfahrungen den Schiilern
das unaufgeforderte Zusammenfas-
sen der Teilergebnisse. Es braucht
schon eine grosse geistige Gewandt-
heit dazu, die bestimmt auf der Sekun-
darschulstufe vorausgesetzt werden
darf. Diese Zusammenfassungen kén-
nen wir auf der Mittelstufe auch ver-
schiedenen Kindern anheimstellen,
vielleicht gerade den Stillen im Lande.
Sehr nutzlich ist es, dann und wann
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eine Gespréchslektion mit der Klasse
ein zweites Mal zu durchgehen. Jeder
Beitrag des 1. UG wird, am besten an-
hand eines Unterrichtsprotokolls, dar-
aufhin geprift, ab er gut und zweck-
massig war und wie das Gesprach
vielleicht noch bhesser hatte weiter-
gefiihrt werden kdnnen. Solche Nach-
besinnungen, auch personeller Art
uber die Leistungen einzelner Schi-
ler, wirken immer anregend und :er-
zieherisch befruchtend. So werden die
Schiler immer besser mit der Technik
dieser neuzeitlichen Lehrform vertraut
und wenden sie bewusst an.

Was nun die Stoffgebiete anbelangt,
die fiir das UG in erster Linie in Be-
tracht kommen, so beginnen wir die
ersten Versuche am zweckmassig-
sten an einfachen konkreten Dingen.
Stellen wir irgend einen sicht- und
greitbaren Gegenstand in die Mitte
und lassen wir ihn von den Schiilern
betrachten und beschreiben, damit
sie die wichtigsten Erkenntnisse sel-
ber herausfinden. Wenn ein lebendi-
ges Modell oder ein toter Balg irgend
eines Tieres fehlen, so eignen sich die
schweizerischen Schulwandbilder zur
Besprechung vorziglich. Auch Pro-
jektionen oder Unterrichtsfilme kon-
nen wertvolle Hilfsmittel sein, um ein
UG auszultsen. Erst wenn eine ge-
wisse Gewandtheit und Auflockerung
in der Flihrung des Gemeinschafts-
gespraches da ist, konnen wir zu Ge-
sprachen (ber abstrakte Themen
libergehen. Das Naheliegende sind
Gesprache lber gemeinsame Erleb-
nisse, z. B. Ausflige oder Auswertun-
gen von Lehrwanderungen oder dann
Gesprache lber Lesetexte.

Grosse Befriedigung kénnen auf-
bauende UG liber ethische Probleme
oder hiblische Stoffe bieten. Da ge-
nlgt oft ein einziger sorgfaltig for-
mulierter, anregender Satz, um die

Schiler mitten in eine lebendige Si-
tuation zu stellen, aus der sie alles Fol-
gende gestalten kénnen. Das Fach
der Sittenlehre erscheint in einem
neuen Licht, es bietet wunderbare Ge-
legenheit zu Aussprachen tiber wahre
Kameradschaft und Helfergesinnung.
In den vielen Stunden der Woche gilt
es dann das Erschaute anzuwenden.
Nirgends so sehr wie beim UG kommt
es darauf an, dass die Schiler lernen,
aufeinander Rulcksicht zu nehmen,
dass sie zurlcktreten konnen, wenn
z. B. ein schwacherer Schiiler Mihe
hat, sich auszudriicken, Der gute
Schiler konnte es ja viel rascher und
besser sagen, aber nun lernt er sich
zurlickhalten aus innerer Einsicht her-
aus, und gibt dem ungeschickteren
Kameraden Gelegenheit zur Ubung.
Die Achtung vor dem andern wird ge-
weckt, der Kamerad wird nicht wegen
einer unrichtigen Antwort ausge-
lacht, es gilt vielmehr, ihm zur bes-
sern Sachkenntnis und zum gewand-
teren Ausdruck zu verhelfen.

Die Vorbereitungen und Anforderun-
gen, die ein UG an den Lehrer stellen,
sind aussergewohnliche. Beim Frage-
verfahren rollt die Lektion streng nach
den Absichten des Lehrers ab, er
wird keine Fragen stellen, auf die er
sich nicht vorbereitet hat. Im UG steht
aber sozusagen der ganze Lebens-
raum offen.

Dem Kinde ist ein weiter Spielraum zu
eigener Initiative gelassen, wie viel-
leicht nur noch im Gruppenunterricht,
besonders wenn es der Lehrer ver-
steht, sich zurlckzuhalten, auf fort-
wahrende Flihrung zu verzichten und
unauffallig, doch stets geistesgegen-
wartig die Zlugel in den Handen zu hal-
ten. Die Schiler wollen manchmal
uber Dinge Bescheid wissen, an die
der Lehrer vielleicht gerade nicht ge-
dacht hat. Darum muss er sichin stofi-



licher Hinsicht sehr umfassend vor-
bereiten und sehr beschlagen sein.
Die methodische Vorbereitung ver-
langt das Uberlegen aller Probleme,
die eine Unterrichtseinheit den Kin-
dern bringen kann, das vorfiihlende
Ahnen der Wirkung auf die Kinder, die
Besinnung auf die Arbeitsmadglichkei-
ten und die einzelnen Arbeitsschritte.
An Stelle der Gblichen Fragen treten
in der Praparation auf ein UG ausge-
wihlte Arbeitsaufforderungen, Denk-
anstosse, Hinweise und Kausalfragen.
Auch dann noch wird das UG wenig-
stens streckenweise ein geistiges
Abenteuer bleiben, man weiss nie
zum voraus, wie lebendig die Kinder
mitarbeiten, ob sie der Stoff so packt,
dass sie ihn begeistert und freudig
gestalten. Versagen sie dabei und ge-
lingt es uns nicht, den Lebensfunken
zu entfachen, so brechen wir lieber ab
und versuchen auf andere Weise das
Ziel zu erreichen.

Auch auf die Gefahren und ihre Ver-
meidung im UG muss deshalb noch
schnell hingewiesen werden. Eine
Hauptgefahr beim bisherigen fragend-
entwickelnden Lehrverfahren besteht
darin, dass die eigene Initiative der
Schiler gelahmt wird und sie in einer
rezeptiven oder gar passiven Haltung
verharren. Beim UG ist eher das Ge-
genteil der Fall: ein Vordrangen der
Ubereifrigen, aber auch der lauten,
voreiligen, oberflachlichen, allzu rede-
gewandten Schiler und daneben ein
Abwarten und Schweigen der
scheuen, still in sich gekehrten Kin-
der. Hier muss der Lehrer unbedingt
eingreifen: Sich vordrangende Schii-
ler gilt es zurlckzuhalten, schiich-
terne Kinder muss der Lehrer durch
Blicke oder ein Wort zur Teilnahme am
Gesprach ermuntern. Vielleicht sind
es Gehemmte, dann mussen wir se-
hen, ob es nicht Mittel gibt, sie freier

zu machen, z. B. durch ein Lob oder
eine Aufmunterung auch fir den klein-
sten Beitrag. Oder es sitztin der Klas-
se ein besonders stiller Schiler, der
einfach nicht laut mittun kann, aber
trotzdem ein wertvoller Mensch ist.
Wer weiss denn, ob nichtgerade unter
diesen Stillen in der Klasse gerade
besonders tief veranlagte Naturen zu
finden sind? Solche Kinder arbeiten
innerlich doch intensiv mit, auch
wenn sie kein geschliffenes Mund-
werk haben, nicht jeder Mensch ist
eben gleich ausdrucksfdahig. Beim
Breittreten von Nehenséachlichkeiten,
beim Abhschweifen der Schiiler oder
beim Zerflattern springt im Notfall
wieder der Lehrer ein, indem er z. B.
an den Arbeitsplan erinnert, der viel-
leicht zu Beginn des Gespraches an
die Wandtafel geschrieben wurde.
Geringer sachlicher Ergiebigkeit und
Oberflachlichkeit muss der Lehrer
durch klare Denkaufforderungen und
Aufgabenstellungen begegnen. In je-
dem Falle ist er flir den Wert eines UG
verantwortlich. Es erfordert die héch-
ste Konzentration des Lehrers und
verlangt von ihm geistige Beweglich-
keit, umfassende Bildung und vor al-
lem padagogisches Geschick oder
kurz: souverdne Beherrschung des
Stoffes und stetes Wachsein fir die
Schiiler. Diese innere Beanspruchung
des Lehrers ermidet ihn in starkem
Masse. Darum wird eran einem Schul-
tage kaum mehr als ein bis zwei Un-
terrichtsgesprache fihren lassen. Fir
die (brigen Stunden empfiehlt sich
die Ansetzung der Ubungslektionen
zum stillen Verarbeiten. Ohne Ubung
kommt auch die modernste Schule
nicht aus, auch wenn die Methodik
des Ubens vielerorts zu sehr als Stief-
kind behandelt wird.

So komme ich zum Schluss, verehrte
Kolleginnen und Kollegen, noch auf
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die zusammenfassende Bedeutung
des UG zu sprechen. Sein Hauptwert
liegt weniger in der sprachbilderden
Funktion als auf padagogischem Ge-
biet.

1. Das Unterrichtsgesprach pflegt
eine ungemein bildende, soziale Gei-
stestatigkeit. Es stellt eine treffliche
Schulung im sachgemassen und an-
standigen Diskutieren dar.

2. Es erzieht die Schiler zu guten
Umgangsformen und - Demokratig ist
Diskussion - lost eine vaterlandische
Aufgabe.

3. Es fiihrt die Schuler zum Sichein-
ordnen in eine Gemeinschaft, fordert
also die Selbstzucht und Rucksizht-
nahme auf Schwache und Langsame.

4. Die Meinungen anderer Schiler
werden angehdért und geachtet, ihre
Leistungen anerkannt, ein wertvoller
Beitrag in der Erziehung zur Ehr-
furcht.

5. Das UG ist nichtdenkbar ohneun-
ablassige Pflege gegenseitigen Hel-
fens. Der gewandtere Schiler hilft
dem unbeholfenen, sprachiich
schwerfalligen Kameraden beim For-
mulieren der Gedanken, dadurch wird
die Selbstandigkeit im Unterricht ge-
steigert.

6. Der Einzelne hatim UG genligend
Gelegenheit, seine besondere Bega-
bung in den Dienst am Ganzen zu
stellen, ein Schiiler hat z. B. die Fahkig-
keit, das Gesprach gut zu Uberblicken
und hilft der Klasse zu planvoller Ar-
heit, ein anderer versteht es kurz und
blindig zusammenzufassen, ein dritter
weiss oft Uber einen toten Punkt hin-
wegzuhelfen, ein vierter erklart unauf-
gefordert eine Sache durch eine
Wandtafelskizze, usw.

7. Das UG hietet den gréssten Spiel-
raum zur Entwicklung eigener Initia-
tive.

8. Es schult im gemeinsamen Den-
ken. Erkenntnisse werden nicht als et-
was Fertiges, Endglltiges entgegen-
genommen, sondern erwachsen aus
Uberlegung und Suchen im kindlichen
Bewusstsein.

9. Das UG pflegt die Kunst, aufmerk-
sam und geduldig zuzuhéren.

10. Es gibt fortwahrend Anleitung
zum Beurteilen einer Sache, jeder Bei-
trag des Vorredners muss ja auf seine
Richtigkeit gepriift werden und ent-
wickelt somit die Kritikfahigkeit.

Dies sind einige wesentliche Vorteile,
die sich aus der Praxis des UG erge-
ben, bei systematischer Durchfiih-
rung zum Teil schon auf der Unter-
stufe. Somit ware es die Methode
schlechthin? Nein und abermals nein,
Gerade in der Mannigfaltigkeit der ver-
schiedensten Unterrichtsverfahren
besitzen wir die verlockende Maglich-
keit, jedes Stoffgebiet kunstgerecht in
seiner spezifisch methodischen Form
auf die Schiiler einwirken zu lassen.
Wir koénnen und wollen nicht alles
nach Schema A behandeln, unser pé-
dagogisches Gewissen lasst es nicht
zu, einfach den bequemsten Weg ein-
zuschlagen. Bei der Vorbesinnung
Uber irgend ein Thema liberlegen wir
uns immer wieder, mit welcher Lehr-
form wir das gesteckte Ziel am besten
erreichen konnen. Dabei wahlen wir
nicht nur nach rein stoftflichen Erwa-
gungen aus, sondern wir werden in
erster Linie an unsere Schiiler den-
ken: Wie kénnen wir sie bei dieser
Aufgabe geistig und seelisch wach-
sen lassen? Vielleicht durch eine
reine Darbietung des Lehrers, sei es
als Vorlesung, Erzéahlung oder Vor-
trag mit Erklarungen und Skizzen. Das
entwickelnde Lehrverfahren wird uns
z. B. im Rechnen immer gute Dienste
leisten. Bei einer Prifungslektion be-



dienen wir uns vorteilhaft der Kate-
chese. Wo die Erarbeitung eines
Stoffgebietes durch die Schiler sel-
ber maoglich ist, werden wir die selb-
standige Einzelarbeit, den Gruppen-
unterricht oder eben das UG zu Rate
ziehen. Wir werden uns im einzelnen
Falle fur die Arbeitsweise entschei-
den, die uns die beste menschlich-
psychologisch und stofflich-sachliche
Losung verspricht. Wir wollen die
Schiler ja arbeiten, moglichst selb-
standig arbeiten und denken lehren.

Und da glaube ich, dass das UG einen
entscheidenden Beitrag dazu leistet.
Wem einmal ein UG gelang und wenn
auch nur ein Hauch schdépferischen
Lebens durch die Stunde wehte, wird
nie mehr auf dieses Verfahren ver-
zichten kénnen, von dem ich am An-
fang sagte, es sei Ziel und Krone aller
Unterrichtsformen.

Benltitzte Literatur:
Hans Leuthold: Lebendiger Unterricht
Schweiz. padagogischer Lexikon
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