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Entwicklung der Schuldauerund Lehrerlohnein Graubiinden

Die Entwicklung der Schuldauer in Graubiinden

hat, vor allem was die Primarschulen betrifft, die erwartete Fortsetzung gefunden.
Seit der letzten statistischen Aufnahme vor drei Jahren sind es doch 34 Kollegen
weniger, die nur 30wochige Schulzeit haben und dafiir 32 Kollegen mehr, die an Jah-
resschulen wirken diirfen, also ziemlich genau 59, ab und 59 mehr! Bei den Sekun-
darschulen ist die Situation allerdings konstant geblieben. Die verldngerte Schulzeit
ist ja nur ein Faktor, der die Leistung der Schule heben kann; wichtig wire der Aus-
bau mit dem Ziel, moglichst wenige Sekundarschulen mit nur einem Lehrer zu haben;
es sind aber von 37 Schulen mit 36wochiger Dauer noch deren 22 mit « Einmann-
system»,

Anzahl der Lehrer mit entsprechender Dieselben Verhiltnisse in Prozenten
Schuldauer

a) Primarschulen

Wochen 1952/ 1955/ 1958/ 1962/ 1965/ 1952/ 1955/ 1958/ 1962/ 1965/
1953 1956 1959 1963 1966 1953 1956 1959 1963 1966

26 264 224 156 — — 41 33 23 — —
27 0 0 3 — — 0 0 0 - —
28 125 - 131~ #1135 — — 19 19 17 — —
29 2 0 3 — s 0 0 0 — -
30 35 43 75 195 161 5 6 11 2780022
31 0 2 3 1 2 0 0 0 0 0
32 28 54 85 62 63 4 5 14 ) 9
33 | 0 2 0 2 0 0 0 0 0

34 10 14 11 =158 . 169 I 2 2 22 Nbino s
35 8 7 6 7 I | 1 | | 0
36 11 38 45 58 64 2 6 8 8 9
37 32 z 7 1 24 5 0 1 0 0

38/39/40 123 161 154 228 260
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639 676 669 711 724 100 100 100 10 100

b) Sekundarschulen
32 47 43 31 — — 38 30 21 — —
33 1 3 25 — e 1 2 1 ek, ik
34 5 6 6 - — 4 4 4 — i
35 4 1 | —_ - 3 1 0 S L
36 21 31 33 50 55 17 22 23 30 32
37 0 1 3 5 0 0 1 2 3 0
38/39/40 46 58 70 113 118 37 40 49 67 68

124 143 146 168 173 100 100 100 100 100
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Die Entwicklung der Lehrerlohne in Graubiinden

Jetzt ist m. E. der Zeitpunkt gekommen, da man der Entwicklung der LOohne der
biindnerischen Lehrerschaft eine kleine Betrachtung widmen. darf; denn in dieser Ent-
wicklung ist eben eine wichtige und grofle Etappe erreicht worden. Durch die Volks-
abstimmung vom 27. Mirz 1966 hat sich endlich das erfiillt, was wir schon lange ge-
wiinscht und anldBlich der Schaffung des Schulgesetzes in einer Eingabe des BLV an
das Erziehungsdepartement des Kantons Graubiinden vom 11. Mérz 1961 m. W. das
erste Mal klar formuliert haben: Die Besoldung der Lehrer regelt der Grolle Rat in
einer besonderen Verordnung. — Das Biindnervolk hat dieses Friihjahr zum letzten Mal
iiber Lehrergehiilter entschieden, und das ist immerhin etwas anders, als zum Beispiel
der Umstand, daBl es am 21. Februar 1943 zu entscheiden hatte, ob dem Lehrer eine
Teuerungszulage von Fr. 300.— zugebilligt werden solle oder nicht! Von nun an ent-
scheidet der GroBe Rat endgiiltig tiber alles das, was in der jetzigen Besoldungsverord-
nung enthalten ist, also iiber alles, was in verschiedenen Volksabstimmungen Stiick um
Stiick und Schritt um Schritt errungen werden mubte!

Bei Ausbruch des Zweiten Weltkrieges im Jahre 1939 wurden wir immer noch auf
Grund eines Besoldungsgesetzes aus dem Jahre 1920 entlohnt, das seinerseits aus der
Teuerung im Ersten Weltkrieg hervorgegangen war, Die Ansitze lauteten auf 2400 Fr.
fir Primarlehrer bei 26 wochiger und auf 3400 Fr. fiir Sekundarlehrer bei 30 wochiger
Schuldauer, oder umgerechnet auf Jahresschule und Alterszulage von Fr. 400.— im
Maximum eingerechnet, Primarlehrer 4200 Fr. und Sekundarlehrer 5300 Fr. Diese
Lohnansétze hatten sich so lange halten kdnnen, weil der Lebenskostenindex dazumal
von 200 Punkten im Jahre 1920 auf 138 Punkte anno 1939 gesunken und der Reallohn
entsprechend um rund 30 % gestiegen war. Nach 1939 begannen die Lebenskosten aber
derart zu steigen, daBl man sich zunichst rasch mit der Ausrichtung von Teuerungs-
zulagen zu behelfen versuchte. Fiir den finanzarmen Kanton Graubiinden war die ent-
scheidende Erhohung der Lohne aber erst 1946 moglich, da dann die Primarschulsub-
vention vom Bund her wesentlich erhoht wurde. Bei diesem entscheidenden « Lupf»
ging es aber nicht nur um die Lohnerhdhung; im gleichen Zug wurden die Gemeinden
auch verpflichtet, einen Teil der Pramienzahlung fiir die Versicherungskasse der Leh-
rerschaft zu {ibernehmen. Die Teuerung stieg weiter, so dal bereits 1951/52 wieder cine
Lohnanpassung notig wurde; die Gesetzesvorlage wurde vom Volk aber verworfen,
angeblich wegen des Einbaues der Familien- und besonders Kinderzulagen. In der
Vorlage von 1954 wurde deshalb auf die Kinderzulage verzichtet; aber es blieb uns
als willkommene Neuerung die Familienzulage von Fr. 400.—. Neu war in diesem Ge-
setz auch die Subventionierung verlidngerter Schulzeit durch den Kanton. Dies wirkte
sich rasch in giinstigem Sinne aus, wurde in den folgenden Gesetzen prinzipiell beibe-
halten und stellte sicher auch eine gute Vorarbeit fiir das neue Schulgesetz dar. Schon
1957 wurde eine Neuordnung der Lehrergehélter notig, vielleicht weniger der schwach
ansteigenden Lebenskosten wegen, als vielmehr, um der drohenden Abwanderung
junger Lehrer in andere Kantone entgegenzuwirken; denn der Unterschied in der Ent-
Iohnung unserer Lechrer gegeniiber derjenigen in Unterlinderkantonen wurde zu-
sehends verlockender. Die rasche Folge der Volksabstimmungen veranlafBBte den Ge-
setzgeber, die Kompetenz fiir die Ausrichtung der Teuerungszulagen dem Grollen Rat
zuzuerkennen. 1962 raumte man dieser Behorde auch das Recht zu einer eventuellen
Reallohnerhohung ein, sofern dies bei den Kantonsangestellten der Fall wire. Ob man
diese « Abhiingigkeitsklausel» aus lauter Vorsicht oder noch aus andern Griinden ein-



gebaut hat, das wissen nur die Gotter oder vielleicht noch dic allergewiegtesten Politi-
ker in unserem Parlament. In jedem Fall muBite man im Friihjahr 1966 unser Volk
nochmals aufrufen, um in diesem Kompetenzentscheid Klarheit zu schaffen, und das
Biindnervolk hat dies denn auch ohne groBle Aufkldarung und mit schonem Mehr ge-
tan. So kommt es, dall wir Lehrer zwar Gemeindeangestellte sind, da3 aber unser Lohn
— wenigstens was den Minimallohn betrifft — vom kantonalen Parlament bestimmt und
zur Hilfte auch vom Kanton bezahlt wird ; und zur Bezahlung der anderen Hiilfte wird
die Gemeinde durch den Groflen Rat verpflichtet! Uns Lehrern ging es immer nur
darum, nicht bei jeder Gehaltsinderung das ganze Volk aufrufen zu miissen, und das
haben wir erreicht. Wir haben volles Vertrauen in den Groflen Rat, daB er die Be-
lange der Lehrerschaft wie die der Schule mit wohlerwogener Einsicht und verstindnis-
voller GroBziigigkeit priife und fordere!
Ich habe versucht, die zahlenmiBigen Verhiltnisse der Lohnentwicklung in den letz-
ten 27 Jahren graphisch darzustellen. Zum Diagramm selber ist vielleicht darauf hin-
zuweisen, daB nicht die «enorm» gestiegenen Neminalléhne, sondern nur die erhdhten
Reallohne die wahre Besserstellung der Lehrer in finanzieller Hinsicht ausmachen.

*
Der «Markstein» in der Lohnentwicklung gab mir Anlaf3 zu dieser kleinen Riickschau;
ich nehme aber diese Gelegenheit auch wahr, um mit dieser Schilderung meine Tiitig-
keit als «Statistiker» des BLV abzuschlieBen und die Arbeit in jiingere Hinde zu legen,
und Arbeit gibt's auch beim BLV; denn die Entwicklung geht weiter, neue Probleme
sind zu losen. —
Ich danke allen jenen, die mir ihre Unterstiitzung gelichen haben, vor allem den Kol-
legen des Vorstandes, und wiinsche meinem Nachfolger ebensoviel Genugtuung beim
Einsatz fiir unseren Berufsverband, fiir unsere Schule und Jugend!
Thusis, den 8. August 1966 Christian Caviezel

Der heutige Lehrer baut das Schullichtbild
direkt in den Unterricht ein. Foto Vonow
ist. Berater und Lieferant der Biindner
Schulen seit bald 20 Jahren.
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