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Berufstitige Ehefrau - berufstitige Mutter

Zu den Vorfahren unserer Familie gehort eine UrgroBmutter, die sich als
Vorkdampferin fiir Frauenemanzipation einen Namen gemacht hat. Sie war
die erste Frau in ihrem Beruf und hat damit fiir die andern den Weg frei
gemacht. In vielen Familien gibt es solche Frauen, — energische, ehrgeizige
und erfolgreiche. Man ist stolz auf sie, mit Recht. Viel zu wenig aber be-
denkt man, dall eben auch sie es waren, die die Situation fiir die heu-
tigen Frauen so schwierig und problematisch gemacht haben. Sie haben den
Frauen den Weg ins berufstitige Leben gezeigt; sie haben bewiesen, daf
die Frauen auch auBerhalb des Haushaltes etwas leisten kénnen. Sie haben
die Welt an die Mitarbeit der Frau gewohnt (die in vielen Berufen nicht
mehr ohne sie auskommen konnte). Und nicht zuletzt: sie haben die Frau
selber die Freude an der Ausiibung ihres Berufes gelehrt!

Fast jedes Maddchen lernt heute einen Beruf, und es tut gut daran. Ab-
gesehen davon, dal} es damit in materieller Hinsicht gesichert ist (und
welche verheiratete Frau ist spater nicht manchmal froh gewesen, wieder
— vielleicht nur begrenzt — darauf zuriickgreifen zu konnen?), wird es
durch eine Berufsausbildung in verschiedenster Hinsicht gefoérdert. Es er-
weitert seinen Horizont, beweist seine Energie und Zielbewuf3theit durch
das Bestehen von Examen, iibt seine Zidhigkeit, seine Charakterfestigkeit,
lernt sich zusammennehmen, wird gewandt, sicher und frei durch das Um-
gehen mit andern Leuten. Und entwickelt schlieflich eine grofle Geschick-
lichkeit in seiner Arbeit. Nichts aber befriedigt so und macht so gliicklich
wie Zufriedenheit iiber die eigene Leistung.

Selbstverstindlich sind die wenigsten Maddchen gewillt, um ihres Be-
rufes wegen aufs Heiraten zu verzichten, — und das wire denn wohl auch
(da sie in dem ihnen zusagenden Beruf voll und ganz Frauen bleiben) nicht
natiirlich. Wenn der Richtige kommt — und sie findet ihn aus ihrem Beruf
heraus meist viel richtiger als friiher, wo sie stur und ungeduldig auf den
Mann wartete — gibt sie die Arbeit ohne viel Bedenken auf. Und der Mann
ist sich noch viel weniger bewulit, was sie aufgibt. Erst Jahre spiter wird
ihr klar, daB sie etwas aufgegeben hat, das ihr mehr, als sie dachte, am
Herzen lag. Und das Gefiihl des Verzichtes, des Vermifiten und Verpafiten
verlia3t sie oft nicht mehr.

Wenn der Haushalt heute das noch wire, was er friiher gewesen ist,
wiirde er mit dem Kummer bald fertig. Friiher bot er so viel Arbeit — und
damit ebenso viel Befriedigung —, bendtigt so viel weibliches Kénnen und
barg so viel Verantwortung, daB er auch eine intelligente Frau zu beschéfti-
gen vermochte. Und je nach ihrer Veranlagung konnte sie sich mehr der Or-
ganisation, dem Umgang mit Mitmenschen, dem Kochen und Einmachen
oder dem Schneidern hingeben. Heute sind die meisten Zweige am Haus-
haltungsbaum verkiimmert, und es waren nicht die Frauen, die das zu-
stande gebracht haben. Wenn der Fortschritt Maschinen und Apparate er-
funden hat, ist es nicht ihre Sache, das Rad zuriickzudrehen. Niemand steigt
mit Fellen auf den Berg, wenn neben ihm der Skilift surrt! Und es kann
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unter Ausniitzung aller Vorteile gearbeitet hat, nicht erwartet werden, dald
sie ithren Haushalt so fiihrt, wie es ihre Urgrollmutter getan hat. Sie wird
eben weiterhin so speditiv und organisatorisch geschickt arbeiten, daf} min-
destens die Hilfte ihres Tages arbeitsfrei sein wird. Und da beginnt sie sich
nach ihrer alten Beschiftigung zu sehnen ...

Es i1st schade, dafd man auf diese Frage: Beruf oder Haushalt? keine
klare Antwort geben kann. Je mehr man sich mit diesem Problem abgibt,
umso stirker spiirt man, dall eine Entscheidung so oder so heute nicht
moglich ist. Der Haushalt geniigt nicht mehr, aber eine Riickkehr zum
geliebten Beruf ist, vor allem wenn Kinder da sind, unmoglich. Ich bin
heute fest iiberzeugt, da3 wir Frauen gar nicht anders kénnen als einen
Kompromif3 schlieBen. Das Beste daraus machen, miissen wir zu unserer
Situation sagen und uns immer wieder und jeden Tag einpragen, dafl wir
unsere Lage voll und ganz selber gewollt haben. Wir wollten einen Beruf und
waren gliicklich darin, noch viel mehr aber wollten wir unsern Mann und
die Kinder und miissen heute ihnen beweisen, dafl wir auch mit ihnen gliick-
lich sind.

Das wird fast in allen Fallen heifen, da3 man versucht, Haushalt und
Beruf unter einen Hut zu bringen. Wenn Kinder da sind, wird der Haushalt
unbedingt an erster Stelle stehen miissen. Es ist fast voéllig unserm weib-
lichen Spiirsinn iiberlassen, herauszufinden, wie wir unsern Beruf iiber diese
Zeit, die durch kleine Kinder fast alle unsere Kraft aufbraucht, hiniiber-
retten konnen. Die Mittelschullehrerin wird vielleicht noch ein paar Abend-
kurse geben, die Apothekerin und die Verkiduferin sich fiir Ferienvertre-
tungen zur Verfiigung stellen. Sekretirinnen sind heute so gesucht, dab
leicht Heimarbeit oder Aushilfe gefunden werden kann. Auch Schneide-
rinnen und Naherinnen erhalten fiir daheim mehr Arbeit, als sie bewéltigen
kénnen. Sogar fiir die Aerztin kann sich wissenschaftliche Arbeit daheim
am Schreibtisch finden lassen. Und wenn beim besten Willen keine Adapta-
tion moglich ist, so verfallt die arbeitshungrige Frau vielleicht auf eine
eigene Idee, die eines Heim-Kindergartens oder eines Babysitterdienstes
oder einer «chum mer Z’hiilf»-Stelle ... Das Wichtigste daran ist, daf} sich
die Berufsarbeit zum gréBten Teil daheim abwickeln 146t, damit die Kinder
nicht sich selber iiberlassen bleiben.

Ich konnte mir vorstellen, daf3 die Umwelt diesem Bediirfnis der Frau
in Zukunft noch mehr entgegenkommen konnte. Warum nicht mehr Halb-
tagsstellen schaffen, auch wenn sie finanziell fiir den Arbeitgeber uninter-
essant sind, er konnte dafiir seinen Personalmangel weitgehend beheben?
Warum nicht mehr Heimarbeit ausgeben ? Warum nicht Ferienablésedienst
richtig organisieren?

SchlieBlich — und vor allem — ist die Partei des Ehemannes und der
Kinder zu beriicksichtigen. Das ist manchmal der hirteste Bissen, begreif-
licherweise, denn sie verlieren dabei vielleicht am meisten. Vielleicht, sage
ich, und meine damit, dafl auch fiir sie zwei Seiten dieses Problems exi-
stieren, von denen sie eben oft die eine (die positive) nicht sehen oder gar
nicht kennen wollen. Vor kurzem traf ich die Frau eines Bekannten, die
lange Jahre in Amerika verbracht hatten. Seit ihrer Riickkehr war die
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Frau nie mehr ganz zufrieden gewesen. Sie hatte nun zwei Kinder, und ihr
Mann bestand fest darauf, dal} sie jegliche Berufstiitigkeit unterlasse. Ich
vermute, dafl ihn dazu auch das wieder eingesetzte helvetische Schick-
lichkeitsgefiihl bewog, das sagte: «Ich verdiene genug fiir uns alle. Es
schickt sich nicht, dal du arbeiten muf3t.» In Amerika hatte es sich ge-
schickt ... Dort war sie die hoch angesehene, gutbezahlte und versierte
Sekretiirin des Direktors eines grofien Unternehmens gewesen. Nun, der
Zufall wollte es so, daB3 im schweizerischen Betrieb des Mannes die Sekre-
tarin ernstlich erkrankte, kein Ersatz zu finden war, und der Ausfall emp-
findliche Storungen verursachte. Man legte es dem Ehemann nahe, seine
Frau die Arbeit voriibergehend tun zu lassen. Er tat es, und nun benahm
ihm ihr Erfolg denn doch fast den Atem. Die Kollegen strahlten, der Chef
sah zufrieden drein. Jeden Morgen lagen die Briefe perfekt und sauber da,
die Dictaphonplatten tiirmten sich nicht mehr. Und die Frau war gliicklich.
«Vielleicht ist es dumm», sagte sie, «aber du kannst dir meine Zufrieden-
heit nicht vorstellen, mit der ich nachts um 11 Uhr meine Beige von er-
ledigten Briefen betrachte. Und hiibsch ist es eben auch, Anerkennung zu
erhalten. Wer merkt es schon, wenn ich meine ganze Wohnung geputzt habe
— und dabei ist das fiir mich viel die schwerere Arbeit? ...»

Ich bin sicher, daB in diesem speziellen Fall die Frauenarbeit nie mehr
ganz aufgegeben wird. Viel zu stark ist dem Mann zum Bewulitsein ge-
kommen, wie seine Frau an ihrer Arbeit hingt, und dal3 auch sie — genau
wie er — Anerkennung braucht und auch Forderungen, berufliche Schwie-
rigkeiten, ihre Ueberwindung und die damit verbundene Genugtuung, An-
sporn, Ehrgeiz und Gelingen. Und daf3 es ihr — das ist fiir ihn vielleicht
das Wichtigste — erst ganz an letzter Stelle um das Geld geht.

Der Haushalt hat mit der Schwerarbeit das gemein, daf3 er abstumpft.
Trotz Maschinen und Apparaten macht er die Frau miide. Sie muf3 friih
aufstehen und spit zu Bett gehen, auch in der Nacht nach den Kindern
schauen, tagsiiber jede Minute auf der Hut sein, kann nie allein sei. Das
tiigliche Einerlei macht miide und lihmt die Unternehmungslust. Recht oft
auch 1Bt das Interesse fiir die Arbeit des Ehegatten nach, denn die Welt
ist so weit weg. Die eigenen vier Wiinde geniigen einem, die kleinen Auf-
regungen eines unartigen Kindes und eines verbrannten Hemdenkragens
fiillen aus. Es kann der Punkt kommen, wo der Unterschied zwischen dem
beruflich angespannt arbeitenden und erfolgreichen Ehemann und der ei-
genen Selbstgeniigsamkeit und Einkapselung groB wird — und gefdhrlich.

Aus diesem Grunde bin ich der festen Ueberzeugung, daB ein Ehemann
mehr verliert als gewinnt, wenn er seine Frau von ihrem Beruf abhilt.
GewiB3, er gewinnt eine perfekte H#uslichkeit, er kann sicher sein, daf} in
seinem Schrank immer genug saubere Hemden liegen, und seine Mahlzeiten
werden mit jener Hingabe gekocht sein, fiir die die Schweizerfrauen be-
rithmt sind. Er lduft aber Gefahr, die Gefdhrtin zu verlieren, — die
Frau, die mit ihm weitergeht, mit ihm weiter eifert, Héhen und Tiefen
kennt, Entwicklungen durchmacht und nie das Gefiihl hat, am Ziel zu sein.
Es ist unwiderlegbar, daf3 beruflich erfolgreiche Frauen ihren Eheménnern
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igt the Kefole nie go grol), dal er des Mannes Eifersucht zu erregen braucht).
Daneben ist er nicht unempfindlich auf ihre wohlerhaltene und tadellose
Erscheinung, die sie des Berufes wegen aufrechtzuerhalten verpflichtet ist
(welche Pflicht sie im Haushalt nur zu gern vernachlissigt). Und schliel3-
lich ist ihre Arbeit fiir ihn eine Ablenkung und Erweilerung, die mehr als
nur wohltuend ist.

Die Kinder sehen sie anders: sie sehen sie oft nervds, gedanklich ab-
wesend, kurz angebunden (aber welche Nur-Hausfrau fertigt ihre Kinder
nie kurz ab?). Ich glaube jedoch, dal} sie schon in relativ frihem Aller zu
schitzen beginnen, was die Mutter von draullen mitbringt — Erzihlungen,
Géste, Biicher, Briefe. Und im Ausbildungsalter kann diese Seite sogar
konfliktlosend wirken, indem die Jungen nicht gegen die «weltferne» Mut-
ter ankampfen miissen, indem sie geistig frei gelassen werden und indem
sie auch das Bild der viel arbeitenden und pflichtbewuliten Mutter vor
Augen haben.

Guten Willen miissen alle drei Parteien beitragen. Unzweifelhaft aber
tragt die Frau den schwersten Anteil, und sie mufd sich ihn schon recht an-
schaulich ausmalen, bevor sie sich dazu entschlieBt. Sie mul3 korperlich gut
dran sein, denn oft gibt es so Tag- und Nachtarbeit. Sie muld gut organi-
sieren konnen, mufd den Gleichmut aufbringen, den Haushalt manchmal als
Nebensache links liegen zu lassen. Sie muld wissen, ob sie Beruf und Haus-
halt, Kindern und Mann zugleich gerecht werden kann, und zwar geistig
und noch mehr gefiithlsmifiig, — vielleicht die strengste Forderung von
allem. Und sie mul} vor allem wissen, daf} ihr dies nie alles sofort, und nie
immer gleich gut, gelingen wird. Der Versuch, Haushalt und Beruf unter
einen Hut zu bringen, bleibt lebenslanglich ein Versuch. Eine nie endende
Bemiihung, bei der man oft verzweifelt und bei der man manchmal ein sehr
schlechtes Gewissen hat. Und doch lohnt es sich, durch das Gefiihl, dai
man das Leben voll und ganz ausniitze, nichts brach liegen lassen miisse.
Und die Frohlichkeit, die daraus resultiert, die wende man zum Besten der
Umwelt, in erster Linie von Mann und Kindern an, — dann erst darf man
den Versuch als gerechtfertigt betrachten! K.H.-A.

Der Ubergang von der Schule in den Beruf

So oberfldchlich hingesehen, scheint uns wohl dieses Thema ziemlich ein-
fach zu sein und kaum Stoff zum Nachdenken oder gar zum Diskutieren
zu bieten. Wie viele Wege stehen heute dem jungen Mé&dchen offen, auch
wenn es sich beim Schulaustritt noch gar nicht fiir einen Beruf entscheiden
kann! Da ist die eigene Familie, da sind die Verwandten, die Bekannten
oder da ist die Fremdfamilie. Sie alle sind immer wieder froh, oder wiren
froh fiir die Hilfe, die ein junges Midchen in ihrem Haushalt leisten kénnte.
Daneben haben wir Schulen, in welchen sich das junge Madchen das Riist-
zeug fiir den Haushalt holen kann. Wie dankbar sind wir, dal3 wir in un-
serem Kanton die Biindner Frauenschule, die beiden Bduerinnenschulen in
Schiers und Ilanz haben, wo die Midchen so gut lernen koénnen. Auch im
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