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Berichte und Mitteilungen

An unsere Mitglieder

Verehrte Kolleginnen, liebe Kollegen!

Das mit der Kantonalen Lehrerkonferenz in Arosa zu Ende gehende
Vereinsjahr hat einen normalen und nach auBlen ruhigen Verlauf genommen.
Neben den ordentlichen Geschiften hatte sich der Vorstand leider wieder
mit Fragen von Demissionen und Wegwahlen und den damit in Zusammen-
hang stehenden (fiir Lehrer und Schulrite oft unliebsamen) Begleitumstin-
den zu befassen. Es mul} hier der dringende Wunsch ausgesprochen werden,
alle Kollegen mochten bei notwendig werdenden Demissionen die gesetz-
lichen Fristen und Bestimmungen genauer einhalten, um nicht durch Un-
bedachtheit oder gar Riicksichtslosigkeit Schul- und Gemeindebehtrden vor
noch heiklere Situationen zu stellen, als es durch den Lehrermangel sonst
schon geschieht. Dies auch vor allem, um unsern Stand nicht in MiBkredit
zu bringen. Dafiir erwarten wir aber auch von den Schulbehérden korrek-
tes Vorgehen bei ihnen notwendig erscheinenden Nichtwiederwahlen und
bei der Neubesetzung von Stellen. In einem neuen Schulgesetz wird man
den Fragen des Anstellungsverhiltnisses ebenfalls die gebiihrende Beach-
tung schenken miissen.

Kolleginnen und Kollegen, die Biindnerschule sieht einem immer groBer
und bedenklicher werdenden Lehrermangel entgegen. Es miissen in aller-
nidchster Zeit von den Behdrden Schritte und Maflnahmen ergriffen werden,
diesem zu steuern, wenn nicht bald der Fall eintreten soll, daff Stellen (na-
mentlich in kleinen Berggemeinden) iiberhaupt nicht mehr versehen werden
kénnen. Der Vorstand des BLV verfolgt die Entwicklung mit ernster Be-
sorgnis und mdochte es nicht unteriassen, alle Kolleginnen und Kollegen
dringend aufzurufen, dem Kanton und unserer Schule in dieser kritischen
Situation den Dienst nicht zu versagen. Die Abwanderung jedes Einzelnen
unter uns verschlimmert die Situation heute wesentlich. Wir begreifen die
Griinde, die zu einer finanziellen Verbesserung die Veranlassung bilden, und
verstehen die Lage der Betreffenden. Aber innert kiirzester Frist wird auch
unser Kanton nicht mehr anders kdnnen, als mit wirksamen Mitteln einzu-
greifen, und zwar auch durch eine Schulzeitverlingerung auf gesetzlichem
Wege und einer damit verbundenen allgemeinen Besserstellung der Lehrer-
schaft.

Alle Kollegen, die im letzten Jahr aus dem Unterland in den Kanton
«zuriickgewandert» sind, mochten wir in unseren Reihen wieder herzlich
willkommen heilen und ihnen dafiir danken. Einige diirften vielleicht doch
erfahren haben, dal — gerade im Lehrerberuf — nicht alles an der finan-
ziellen Besserstellung liegt ...

Auch allen «Alt-Lehrern», d. h. allen dltern, pensionsberechtigten Kolle-
gen, die sich zur Fithrung einer Schule gewinnen lieBen, méchten wir hier
herzlich danken. Sie geben uns ein Beispiel von VerantwortungsbewuBtsein
und Verpflichtung unserer Schule gegeniiber, das uns jiingere Kollegen be-
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eindrucken muBB. Dem dringenden Ruf: «Alle Mann auf Deck!» sind sogar
verheiratete Kolleginnen gefolgt, indem sie sich trotz hiuslicher Pflichten
wieder in den Schuldienst einreihen lieBen. Wir sind froh dariiber, auch
wenn ihre Tatigkeit nur voriibergehend oder fiir 1—2 Jahre mdglich sein
sollte. Dank allen, die mithelfen, die Notlage zu iiberbriicken und mit der
Zeit zu beheben.

Als neue und jiingste Mitglieder des BLV mochten wir alle letzten Friih-
ling aus dem Ober-Seminar in Chur und andern Lehranstalten in unsere
Reihen iibergetretenen Kolleginnen und Kollegen begriiBen. Der Vorstand
freut sich, jeweils recht viele als aktive Mitglieder in unseren Verband auf-
nehmen zu diirfen.

Diirfen wir noch weitere Wiinsche anbringen? Dann moéchten wir bitten,
dall zu den Konferenzen in vermehrtem MaBe auch schon pensionierte Kol-
leginnen und Kollegen sowie die Arbeits- und Hauswirtschaftslehrerinnen
(die in den allgemeinen Erziehungsaufgaben ja unsere Mitarbeiterinnen sind)
wie auch die Herren Geistlichen und die Schulridte eingeladen wiirden. So
hoffen wir, nicht nur den Kontakt aller in der Erziehung mitarbeitenden
Kreise vertiefen zu kdnnen, sondern auch fiir unser Schulblatt noch mehr
Abonnenten zu gewinnen. Dieser Wunsch, das Schulblatt zu abonnieren, er-
geht ganz besonders an die Arbeits- und Hauswirtschaftslehrerinnen, deren
Fachgebieten ein groBer Teil des vorliegenden und des néchsten Schulblat-
tes gewidmet sein wird.

Zur Konferenz-Gestaltung im laufenden Schuljahr:

Herr Reg.-Rat Dr. Bezzola, unser neuer Erziehungschef, hat den Vorstand
des BLV ersucht, bestimmte Fragen des in Bearbeitung stehenden Schul-
gesetzes den Konferenzen zur Beratung und zur Stellungnahme vorzulegen.
Gerne iibernimmt der Vorstand diese Aufgabe, und ebenso froh werden die
Konferenzen sein, auf diese Weise aktiv und positiv an diesen wichtigen
Fragen mitarbeiten zu konnen. Als erste Arbeit wird die im Anschlull an
diesen Bericht niiher dargelegte Umfrage iiber Schuldauer, Schuljahre
und Schulwochen den Konferenzen vorgelegt. In gleicher Richtung bewegt
sich die Umfrage iiber Besoldung und Pension, die den Herren Konfe-
renzprisidenten auf dem Zirkularweg noch zugehen wird.

Der Vorstand ersucht, die 1. Konferenz so anzusetzen, dafl eine Behand-
lung dieser zwei Fragen und deren schriftliche Beantwortung (bis 5 Tage
vor der Delegiertenversammlung) moglich ist, und bittet, dafiir besorgt zu
sein, daB3 wir von allen Konferenzen rechtzeitig Bericht erhalten. (Siehe auch
Traktandenliste der Delegiertenversammlung in Arosa). Weitere cinschlii-
gige Fragen sollen im Laufe des Jahres den Konferenzen zur Bearbeitung
vorgelegt werden. Wir bittendeshalb, méglichstviele Kon-
ferenzen dafiir zu reservieren.

Dal3 wir auch unsere pensionierten Kollegen und die Witwen und Wai-
sen nicht vergessen haben, mag die Tatsache beweisen, daB Verwaltungs-
kommission und Vorstand des BLV an die hohe Regierung mit einem er-
neuten Gesuch um Rentenerhdhung (vorliufig als Ubergangslosung und fiir
das Jahr 1957) gelangt sind. Hoffen wir, dal ihm ein besserer Erfolg be-
schieden sei als demjenigen vom Herbst 19535.

Dies ein kurzer Einblick in einige Anliegen des Vorstandes und damit der
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gesamten Biindner Lehrerschaft. Wir wiinschen allen Kolleginnen und Kol-
legen ein ersprieBliches Schaffen und viel Freude und Erfolg im laufenden
Schuljahr. Vergessen wir ob allem Kleinen und Alltdglichen nicht die Schon-
heiten unseres Berufes und die GrioBe unserer Aufgabe!

Fiir den Vorstand des BLV: Chr. Pait.

Schulpflicht und Schuldauner im kommenden Schulgesetz

Die geltende Schulordnung fiir die Volksschulen des Kantons Graubiin-
den wurde «... kraft Art.34 Schulorganisation vom Erziehungsrath be-
schlossen am 14. April 1859 und am 2. Mai gleichen Jahres vom Kleinen
Rath gutgeheiBlen». — Sie mochte fiir die damalige Zeit ein sehr brauch-
bares Instrument in der Hand eines klugen Erziehungsrates sein, umschreibt
sie doch in 73 Artikeln eine Menge wichtigster Fragen des Schul- und Er-
ziehungswesens in griindlicher und pridgnanter Art. Aber innert hundert
Jahren ist auch im biindnerischen Volksschulwesen so viel anders gewor-
den, daBl die Bestimmungen der Schulordnung lingst nicht mehr geniigten.
So mufBiten im Laufe der Jahre und Jahrzehnte viele Einzelfragen in beson-
deren Gesetzlein, Verordnungen und Regulativen neu und zeitgemiB ge-
regelt werden. Die Zahl dieser Sondererlasse ist heute betrichtlich, und
nicht immer ist die Einheitlichkeit gut gewahrt. Darum ist es hohe Zeit, ein
Schulgesetz zu schaffen, bei dem auch das Volk durch sein Ja oder Nein
schluBendlich entscheidend mitzuwirken haben wird. Das Erziehungsdepar-
tement ist bestrebt, ein Schulgesetz tunlichst zu fordern. Es hat in diesem
Bestreben dem BLV mehrere konkrete Fragen zur Behandlung iiberwiesen
und wiinscht die Stellungnahme der Lehrerschaft kennen zu lernen.

Eines dieser Probleme, die Frage der Schulpflicht und Schuldauer, miis-
sen die Kreiskonferenzen bereits auf die ndchste Delegiertenversammlung
hin behandeln. Die Ergebnisse der Verhandlungen sind statutengemifB spi-
testens 5 Tage vor der Delegiertenversammlung, also bis 4. November,
schriftlich an den Pridsidenten des BLV zu richten. Der Vorstand hat sich
mit der Frage befaBBt und schligt den Konferenzen folgendes vor:

1. Schuldauer:

Primarschulen:

a) 8 obligatorische Schuljahre zu 32 Wochen
oder
1. und 2. Klasse 27 Wochen Winterschule und 10 Wochen Sommer-
schule zu 18 Stunden,
3.—8. Klasse 32 Wochen;

b) 9 obligatorische Schuljahre zu 30 Wochen;

Sekundarschulen:

2 oder 3 Schuljahre zu 36 Wochen.
Sekundarschiiler haben grundsitzlich 9 Volksschuljahre zu bestehen.
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2. Ferien:
Primarschulen: mindestens 1 Woche zwischen Weihnachten und Neujahr,
dazu nach Notwendigkeit maximal 1 Woche im Herbst oder Winter;
Sekundarschulen: mindestens 2 Wochen, deren Festsetzung dem Schul-
rat iiberlassen sei.

3. Mindestalter fiir den Schuleintritt: 7. Altersjahr wie bisher.

Diese Vorschlige gelten als Diskussionsgrundlage und seien wie folgt
erlautert:

Wenn wir uns an der Diskussion um ein Schulgesetz beteiligen, so wol-
len wir uns stets bewulBt sein, daB ein fiir biindnerische Verhiltnisse gelten-
der Erlafl immer ein Minimalgesetz sein mull. Alle Gemeinden, die sich in
giinstigeren Verhiltnissen befinden, miissen selber die Kraft und den Weit-
blick aufbringen, weitergehende Verbesserungen des Schulwesens zu ver-
wirklichen, wie es bisher auch der Fall war. Darum miissen wir in unseren
Forderungen weise Mal} halten und die Mdglichkeit der Erfiillung derselben
auch in kleinen und bescheidenen Verhiltnissen zur Voraussetzung nehmen.
Zweifellos ist die Zahl der Gegner einer zeitgemidBen Verlingerung der
jahrlichen Schuldauer zuriickgegangen. Aber sie sind noch da, und es mufB3
mit ihnen gerechnet werden. Unsere Vorschlige scheinen uns einerseits
tragbar zu sein und anderseits eine wirksame Verbesserung des Schulwesens
zu bringen. Es bedarf nicht langatmiger Ausfiihrungen zur Begriindung un-
seres Vorschlages zur Schulzeitverldngerung auf 32 Wochen bei den Primar-
schulen und auf 36 Wochen bei den Sekundarschulen. Die sehr lesenswerte
und mit Zahlenmaterial belegte Arbeit von Herrn Sekundarlehrer Chr. Ca-
viezel, Thusis (siehe S. 308 ff. dieser Schulblattnummer), gibt die nétige Aus-
kunft.

In vielen Gemeinden war das 9. Primarschuljahr, besonders was den
Schulbesuch der Midchen betraf, schon lange ein Dorn im Auge. Daher
glauben wir, daB3 die Moglichkeit einer Reduktion von 9 auf 8 obligatorische
Schuljahre unbedingt auch weiterhin bestehen muf3. In diesem Fall sollte
die jihrliche Wochenzahl nicht unter 32 sinken, da sonst kein wesentlicher
Fortschritt erzielt wird. :

In manchen Gemeinden hat sich die Sommerschule fiir die Unterstufe
eingebiirgert, und man mochte dort diese Institution nicht mehr missen.
Diese Kinder miifiten an Ostern eine lingere Ruhepause bekommen und
hernach mit der Sommerschule das neue Schuljahr beginnen. Von der
3. Klasse an wiirde dann die 32-Wochen-Schuldauer gelten.

Manche Gemeinde wird aus besonderen Griinden lieber bei 9 Schuljah-
ren verbleiben, wobei dann eine Reduktion der Anzahl Schulwochen ein-
treten darf.

Die Sekundarschule soll an die 6. bzw. 7. Klasse anschlieBen wie bis an-
hin; wo nur ein Sekundarlehrer amtet, empfiehlt sich die Fiihrung der zwei-
klassigen Sekundarschule im Anschlull an die 7. Primarklasse.

Ferien: Der Begriff der bezahlten Ferien ist heute in jedem Gesamt-
arbeitsvertrag enthalten und soll auch auf die Lehrer Anwendung finden,
wenn auch, in Beriicksichtigung aller erschwerenden Umstinde, im aller-
bescheidensten Ausmafl. Um den Landwirten entgegenzukommen, méchten
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wir bei Notwendigkeit im September oder Oktober einige Tage Ferien ein-
geschaltet wissen, damit die Kinder bei der Einbringung der Ernte behilflich
sein konnen. Die Schulrite sollen iiber die Anwendung dieser 2. Ferien-
woche verfligen konnen. Bei der Sekundarschule wire die Einschaltung
einer Pause an Ostern sehr wiinschenswert.

Beziiglich des Mindestalters fiir den Eintritt in die Schule diirften die
einschligigen Bestimmungen des geltenden Gesetzes iiber Schulpflicht und
Schuldauer und der Ausfithrungsbestimmungen dazu im groBen und ganzen
das Richtige treffen. Gesuche um einen vorzeitigen Schuleintritt werden
immer wieder gestellt; sie nehmen aber an Zahl stets zu und sehr hiufig,
ohne daBl irgendein zwingender Grund dafiir vorhanden wire. Darum
sollte darnach getrachtet werden, auch diese Frage in gesunde Bahnen zu
lenken. Wenn der Vorstand des BLV den Vorschlag macht, die bisherige
Bestimmung, wonach ein Kind nicht mehr als 3 Monate zu jung sein diirfe,
ansonst ein Gesuch iiberhaupt nicht in Frage komme, zu streichen, so tut
er es aus der Uberlegung heraus, dal diese Karenzfrist manche Eltern ge-
radezu zur Gesuchstellung anreizt. In manchen Fillen mag ein vorzeitiger
Schulbesuch tatsidchlich einer Notwendigkeit entsprechen. Die allgemeine
Erfahrung lehrt aber, daB3 diese MaBnahme in den meisten Fidllen nicht im
Interesse des Kindes liegt. Fiir den Vorstand des BLV: G. D. Simeon.

Die Entwicklung der Schuldauer in Graubiinden

Die Umfrage, die im Auftrage des h. Erziehungsdepartementes und des
Vorstandes des BLV im Herbst 1955 begonnen wurde und im Frithjahr 1956
abgeschlossen werden konnte, diente in erster Linie dem Zwecke, sich iiber
die Verlingerung der Schuldauer in den Gemeinden Biindens ein Bild ver-
schaffen zu kénnen. Das Lehrerbesoldungsgesetz vom Jahre 1954 begiinstigt
die Ausdehnung der Schulzeit liber die minimale Dauer von 26 Wochen fiir
die Primar- und von 32 Wochen fiir die Sekundarschulen, indem es fiir die
Mehrwochen bis 32 bzw. bis 36 Wochen besondere Beitrige an die Lehrer-
besoldungen vorsieht. Man wollte damit eine fiir Kinder und Lehrer sehr
vorteilhafte Entwicklung férdern, die schon 1950/51 verheiBungsvoll be-
gonnen, dann aber ebenso rasch wieder abgeflaut war. Auf Grund der nun
vorliegenden Unterlagen ldBt sich sagen, daB3 sich das Gesetz von 1954 auf
die Schulverlidngerungen giinstig ausgewirkt hat. Es kommt, wenn man das
Maf} der Verlingerungen feststellen will, nicht nur auf die Anzahl der Ge-
meinden an, die ihre Schulzeiten verlidngert haben, sondern ebensosehr auf
die Anzahl der Wochen und auf die Anzahl der Lehrer, die in verlingerter
Schulzeit wirken diirfen. Anzahl der Mehrwochen mal Anzahl der Lehrer
gibt uns eine statistische Zahl — ich nenne sie «Lehrermehrwochen» —,
die sich fiir statistische Vergleiche eignet.

Es konnten «Lehrermehrwochen» gewonnen werden:

Primarschulen Sekundarschulen
1950/51 in 3 Gemeinden 158 in 3 Schulen 37
1951/52 B3 st Sy 45 » | 5 3
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Primarschulen Sekundarschulen
1952/53 in 3 Gemeinden 68 - in 1 Schulen 4
1953/54 » 18 » 203 » 6 » 31
1954/55 » 14 » 243 » 9 » 41
1955/56 » 12 » 129 » 3 » 12

Die groBen Zahlen der Lehrermehrwochen im Jahre 1950/51 sind beson-
ders auf die Schulverlingerungen in Ems und Igis-Landquart zuriickzufiih-
ren, wihrend ein allgemeiner Zug zu Schulverlingerungen zeitlich erst mit
der Schaffung und Inkraftsetzung des Gesetzes von 1954 zusammenfillt.
Leider ist sofort nachher ein deutliches Absinken der Schulverlingerungen
festzustellen. Wenn man bedenkt, dal die Moglichkeit der Inanspruchnahme
helfender Mittel durch das Gesetz auch nach 1954 gegeben war und daf3 die
Schulverlingerungen gerade nach Inkrafttreten dieses Gesetzes trotzdem ab-
nahmen, ist man versucht, den wahren Grund der giinstigen Beeinflussung
nicht so sehr im Gesetze selbst, sondern viel eher in dessen Propagierung zu
sehen. Sicher sind noch andere Griinde fiir diese Erscheinung namhaft zu
machen, doch finden wir, im ganzen gesehen, doch die Tatsache bestiitigt,
daB eine allgemeine rege Diskussion um Schulfragen mehr zu aktivieren ver-
mag als ein noch so gutes Gesetz, das zwar in Kraft erwachsen ist, das aber
durch sich allein nicht zu wirken vermag! Schon deshalb ist es sehr zu be-
griiBen, wenn recht bald wieder ein einschligiges Gesetz, diesmal das Schul-
gesetz, zur Diskussion gestellt wird.

Welche minimale Schuldauer soll im kommenden Schulgesetz stipuliert
werden? Man wird gut tun, beim Studium dieser Frage die heutigen Ge-
gebenheiten zu beriicksichtigen und der laufenden Entwicklungsrichtung ge-
biihrend Rechnung zu tragen. Niemand wird erwarten, dal3 die Schulver-
hiltnisse seit unserer letzten Erhebung im Jahre 1952/53 oder seit Inkraft-
treten des Lehrerbesoldungsgesetzes vom Jahre 1954 sich wesentlich geidn-
dert hitten. Wir sind aber froh, feststellen zu diirfen, da die Entwicklung
tatsichlich in der gewiinschten Richtung verlaufen ist, wenn auch beizu-
fiijgen ist: biindnerisch bedidchtig! Das beweisen folgende Zahlen:

A. Sekundarschulen

Lehrer Kinder
Wochen Zahl Prozent 1955/56
1952/53 1955/56 1952/53 1955/56 Zahl Prozent

32 47 43 38 30 788 27
33 1 3 1 2 68 2
34 5 6 4 4 97 3
35 4 1 3 1 21 1
36 21 31 17 22 636 2
37 —_ 1 0 1 17 1
38 9 11 7 7 225 7
39 8 16 7 11 396 13
40—42 29 7 3 l,, 23 22 704 24
124 143 100 100 2952 100
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B. Primarschulen

Lehrer Kinder
Wochen Zahl Prozent 1955/56
1952/53 1955/56 1952/53 1955/56 Zahl Prozent

26 264 224 41 33 4953 28
27 0 0 0 0 0 0
28 125 131 19 19 2966 17
29 2 0 0 0 0 0
30 35 43 5 6 1218 7
31 0 2 0 0 35 0
32 28 54 4 8 1439 9
33 1 0 0 0 0 0
34 10 14 1 2 243 1
35 8 7 1 1 201 1
36 11 38 2 6 1234 7
37 32 2 5 0 28 0
38 26 30 4 5 981 6
39 8 17 4 3 441 3
40—42 89 114 14 17 3717 21
639 676 100 100 17 456 100

Besonders klar und eindeutig scheinen mir die Verhiltnisse bei den Se-
kundarschulen zu liegen. In der kurzen Zeit von drei Jahren hat die Zahl
der nur 32 Wochen unterrichtenden Kollegen von 38 auf 30 9% abgenommen,
wiihrend in derselben Zeit die Zahl der Lehrer mit 36 Wochen Unterricht
um volle 5% zugenommen hat, und heute machen diese mehr als /5 der
Sekundarlehrerschaft aus. Auch 22 % aller Sekundarschiiler gehen heute
36 Wochen zur Schule, und was noch giinstiger erscheint: Nur 173 aller Se-
kundarschiiler geht heute weniger als 36 Wochen zur Schule, wihrend 24
der Schiiler und der damit verbundenen Elternschaft die Schuldauer von 36
bis 42 Wochen kennen. Es scheint mir deshalb richtig zu sein, wenn die
minimale Schuldauer fiir die Sekundarschulen im kommenden Schulgesetz
auf 36 Wochen angesetzt wird.

Bei den Primarschulen liegen die Verhiltnisse, die fiir eine Verldnge-
rung der minimalen Schuldauer sprichen, nicht so giinstig. Ja, man kdnnte
angesichts der vorliegenden Zahlen sogar die Frage wagen, ob eine Verlin-
gerung der Schulzeit iiberhaupt in Erwidgung zu ziehen sei; denn es sind 58 %o
der Primarlehrer und 52 %o der Primarschiiler, die immer noch nur 26—30 Wo-
chen Schulzeit kennen. Ob es ratsam und weiterhin zu verantworten ist, die
Schuldauer fiir so viele Kinder und Lehrer bei 26 und 28 Wochen zu be-
lassen, mogen die Schulpolitiker entscheiden, das ist nicht Sache einer Sta-
tistik. Immerhin sei mit Nachdruck darauf verwiesen, dal der Gesetzgeber
von 1954 sich der Einsicht nicht verschlossen hat, dall eine Verlingerung
der minimalen Schuldauer aus vielen Griinden nicht nur sehr erwiinscht
wire, sondern mit allen Mitteln geférdert werden muB. Gerade deshalb
hat er fiir die Mehrwochen Besoldungsbeitrige ausgesetzt. Dieses Ziel ist
durch die Annahme des Gesetzes auch vom Volke gutgeheiBen worden. Wir
stellen auf Grund der sich aus der Umfrage ergebenden Zahlen denn auch
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mit Freude fest, daB die Entwicklung beziiglich Verlingerung der Schul-
dauer einen recht giinstigen Verlauf genommen hat; denn

1. die Zahl der nur 26 Wochen unterrichtenden Lehrer ist von 41 auf
33 %o, also um 12 %o zuriickgegangen;

2. die 28-Wochen-Schulen sind stationdr auf 19 %o geblieben, und

3. die Zahl der Kollegen, die 30 Wochen unterrichten, ist doch um 1 %o
gestiegen; entscheidender ist aber, daf3

4, die Lehrer mit 32 Wochen Schuldauer in ihrer Anzahl weit mehr,
nimlich um 4 %o gestiegen sind, d. h. sich verdoppelt haben;

5. die Anzahl der 36 Wochen unterrichtenden Lehrer hat sich sogar ver-
dreifacht, erreicht aber nicht die Zahl der 32 Wochen unterrichtenden
Kollegen.

Auf Grund der beiden letzten Ergebnisse konnte man sich fragen, ob
die minimale Schulzeit fiir Primarschulen auf 32 oder 36 Wochen festgelegt
werden solle. Hierbei ist zu beriicksichtigen, daB die Schiilerzahl mit 32
Wochen doch 2 %o groBer ist als jene mit 36 Wochen, 9 %o statt 7%0o. Ferner
konnte es den Unwillen der Stimmbiirger erregen, wenn 19 Gemeinden in
Anlehnung an das Gesetz 1954 mit gutem Grund die verlingerte Schulzeit
auf 32 Wochen angesetzt haben und nun neuerdings auf 36 Wochen um-
stellen miiBBten, wie dies bisher nur 8 Gemeinden taten. Schwer ins Gewicht
fallen mag die Tatsache, daBl bei einer Verlingerung auf 32 Wochen bereits
529 der Kinder, d. h. mehr als die Hilfte der Elternschaft der Primar-
schulkinder, fiir diese Verlingerung gewonnen werden mufl. Wiirde man auf
36 Wochen steigen, so wiirden auch die Schwierigkeiten um 11 %o, d. h. um
beinahe /5, gesteigert.

Aus allen diesen Erwdgungen erachte ich es als klug und gerechtfertigt,
wenn man die Minimaldauer der Primarschul-Unterrichtszeit im kommen-
den Schulgesetz auf 32 Wochen festsetzt.

Ich glaube, damit die heute moglichen SchluBfolgerungen gezogen und
begriindet zu haben, und hoffe, da3 die Kollegen in allen Landesteilen der
Frage der Schulzeitverlingerung auch fiirderhin ihre volle Aufmerksamkeit
schenken werden.

Thusis, anfangs September 1956. C. Caviezel.

Fiir den Turnunterricht

Ein schr beliebtes Spielgerit und dabei sehr preiswert ist der
abgespielte Tennisball.

Der neue Tennisball ist nach relativ kurzer Spieldauer abgescheuert und damit
zu leicht fiir das hochst pridzise Tennisspiel.

Fiir den Spielbetriecb in der Schule aber ist er noch lange recht und erfiillt
seinen Zweck ebenso gut wie ncue, teure Gummibille.

Den Schulen zu Stadt und Land liefern wir denn auch Jahr fiir Jahr grofie
Quantititen. Solange unser Vorrat reicht, offerieren wir:

abgespielte Tennisbille per Stiick zu 50 Rappen,

nach Abzug des 10°%0-Schulrabattes also netto nur 45 Rappen. Die Bestellungen
fiihren wir in der Reihenfolge des Einganges komplett aus, bis unser Lager er-
schapft ist.

Mit freundlichen GriiBen Sport Sonderegger, St. Gallen,
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