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Kantonale Tagungen

Verhandlungen und Beschliisse der Delegiertenversammlung des BLV
vom 7. November 1947 in Landquart

Zur diesjdhrigen Delegiertenversammlung hatten sdmtliche 26 Sektionen ihre
Abgeordneten, 43 an der Zahl, entsandt. Nach der Begriissung der Géaste: Herrn
Erziehungschef Dr. Planta, Friulein Steinbrunn, Chur, Prisidentin des biindneri-
schen Arbeitslehrerinnenverbandes, der Ehrenmitglieder Lorenz Zinsli, Seminar-
direktor Dr. Schmid, Prof. Dr. Tdnjachen, der Herren Schulinspektoren und des
Herrn Nationalrat Dr. Sprecher, Prisident der Aufsichtskommission des Planta-
hofs, schreitet Prédsident Danuser zur Erledigung der Geschéftsliste.

Das erste Traktandum:

Yorschlag zu einer Verordnung betr. Regelung der Lehrerstellvertretungen

ruft in mehreren Punkten einer sehr lebhaften Diskussion. Es ist das Verdienst
von Herrn Schulinspektor Knupfer, in Verbindung mit dem Vorstand, die recht
heikle Materie sehr griindlich studiert und das Wesentliche in klarer Form der
Versammlung vorgelegt zu haben; trotz der ausserordentlich regen Diskussion
wurden schliesslich die Vorschlidge beinahe ohne Aenderung von den Delegierten
angenommern.

Die allgemeinen Bestimmungen gaben wenig zu reden und wurden ohne Ge-
genmehr gutgeheissen mit Ausnahme von Punkt 4, der nach gewalteter Diskus-
sion mit 27 gegen 16 Stimmen angenommen wurde. Der Minderheitsantrag lau-
tete: Im Krankheitsfalle und beim obligatorischen Militdrdienst wird das Dienst-
jahr im ersten Jahre dem rechtméissigen Stelleninhaber angerechnet.

Unter den einzelnen Fillen finden wir in Ziffer 1 einen weitgehenden Schutz
des erkrankten Stelleninhabers; immerhin soll auch die Schulgemeinde nicht iiber
ein zumutbares Mass belastet werden, darum der Nachsatz, dass der Lehrer sich
beurlauben lassen moge, sofern die Krankheit ldnger als 2 Jahre dauert.

In Ziffer 2 wird die bisherige Praxis zur Norm erhoben. Zu den Ansitzen in
Ziffer 3 ist zu sagen, dass alle Kantone zwischen dem rechtmissigen Stelleninha-
ber und dem Stellvertreter sehr scharf unterscheiden und dies in einer bedeutend
kleineren Entlchnung zum Ausdruck bringen; die fiir uns jetzt vorgesehenen
Betridge sind als sehr hohe zu bezeichnen.

Eine lange Diskussion entspinnt sich iiber die Frage, wer die Differenz zwi-
schen der in I Ziff. 3 normierten Stellvertretungsentschidigung und den Leistun-
gen von Bund und Kanton zu tragen habe. Es ldsst sich beim besten Willen nicht
gut eine Stelle finden, die hier einspringen konnte und es auch zu tun gewillt
wéare; hier muss der diensttuende Lehrer das Opfer auf sich nehmen. Umso mehr
Kann er dann Stimmen begegnen, die ihm gerne vorwerfen, er leiste aus Profit-
griinden zusétzlichen — oft aber aufgezwungenen -— Dienst.

Die Antrige an die hohe Regierung lauten:
Lehrer-Stellvertretung
A Allgemeine Bestimmungen

1. Jede Stellvertretung ist durch den Schulrat vor Beginn mit Angabe des
Grundes und der voraussichtlichen Dauer dem zustdndigen Inspektorat zuhanden
des Erziehungsdepartementes zu mciaen.

2. Das Gehalt des Stellvertreters ist vor secinem Amtsantritt vertraglich
festzulegen. Diese Vereinbarung bedarf der Genehmigung und Unterschrift des
Schulrates und geht zur Kenntnisnahme an das zustédndige Inspektorat.

3.Als Verrechnungsstelle gilt die Gemeindekasse. Sie erhilt alle Beitrdge von
Kanton und Bund an die Stellvertretungskosten und bezahlt dem Stellvertreter
monatlich das Gehalt. (Art. 7 des Schulgesetzes).



4. Dauert eine Stellvertretung ldnger als 2/ des Schuljahres, so ist das
Dienstjahr dem Stellvertreter anzurechnen, sofern dieser nicht ausdriicklich
darauf verzichtet.

B. Die einzelnen Fille
I. Stellvertretung wegen Krankheit

1. Der erkrankte Stelleninhaber hat Anspruch auf das volle Gemeindegehalit
und die kantonale Zulage. Diese Regelung gilt fiir eine Dauer von zwei Jahren,
iat eine ldngere Stellvertretung notwendig, so soll sich der erkrankte Lehrer beur-
lauben lassen.

2. An die Kosten der Stellvertretung leistet der Kanton !.,; doch wird den
Gemeinden nahegelegt, ihre Leistungen weitgehend zu erhdhen. Der ungedeckte
Rest der Stellvertretungskosten fillt zu Lasten des erkrankten Lehrers.

3. Der Stellvertreter eines erkrankten Lehrers hat Anspruch auf folgende mi-
nimale Entschidigungen:

a) Lehrer an Primarschulen Fr. 140.— pro Schulwoche,
b) Lehrer an Sekundarschulen Fr. 170.— pro Schulwoche.

II. Stellvertretung wegen Beurlaubung

1. Der beurlaubte Lehrer hat keinen Lohnanspruch.
In besondern Fillen, z. B. bei Beurlaubung zum Besuch von Kursen, wird den
Gemeinden empfohlen, ein Gehalt festzusetzen.
2. Dauert die Beurlaubung das ganze Schuljahr, so erhidlt der Stellvertreter
das seinen Dienstjahren entsprechende Gehalt.
3. Bei Beurlaubung von kiirzerer gelten fiir den Stellvertreter folgende Mini-
malansatze:
a) Lehrer an Primarschulen Fr. 140.— pro Schulwoche,
b) Lehrer an Sekundarschulen Fr. 170.— pro Schulwoche.

III. Stellvertretung wegen Militdrdienst

1. Fir obligatorischen Militdrdienst gelten grundsidtzlich die gleichen Be-
stimmungen wie bei Stellvertretung im Krankheitsfall. Von den Kosten werden
die Lohnausfallentshiddigung, sowie der Teil des Gradsoldes, der 8 Fr. libersteigt,
in Abzug gebracht; der Rest wird zu gleichen Teilen von Gemeinde, Kanton und
Stelleninhaber bestritten.

2. Fiir Dienstleistungen, welche der Lehrer als Unteroffizier oder Offizier in
Instruktionsdiensten absolviert, gelten die Bestimmungen von Art. 15 der M. O.
von 1907 mit den betr. Ergdnzungen von 1935 und 1946.

3. Die Differenz zwischen der in I 3 normierten Stellvertreterentschidigung
und den Leistungen von Bund und Kanton fidllt zu Lasten des diensttuenden

Lehrers.
Ueber die Neuauflage der Vereinsstatuten

referiert der Vereinskassier, Kollege Vonmont, Chur. Der Referent hat sich umge-
tan und eine Anzahl Vereinsstatuten anderer Lehrervereine studiert. Auf Grund
dieses Studiums kommt er zum Schluss, dass unsere alten Statuten, die zwar
noch lange nicht so alt sind wie die kantonalen Schulordnung, datieren sie doch
nur von 1932, fiir uns im grossen und ganzen auch heute noch gut sind. Sie sind
aber vergriffen und miissen daher neu aufgelegt werden. Bei dieser Gelegenheit
sollen sie den inzwischen teilweise gednderten Verhdltnissen angepasst werden.

Da die Statuten ebenso wie die soeben besprochene Verordnung im Schulblatt
erscheinen werden, so beschridnkt sich der Berichterstatter auch hier darauf, eini-
ge Antriage und Ergédnzungen herauszugreifen, die die Diskussion besonders in
Bewegung zu setzen vermochten.
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Allgemein begriisst wurde, dass die Kantonsschullehrer auch fernerhin eine
Sektion unseres Vereins sein und bleiben wollen. Es ist klar, dass sie, wie bis an-
hin, in den meisten Fillen die Gebenden sein werden. Wenn ich die Jahresberichte
der letzten 20 Jahre durchblittere, so stelle ich mit grosser Freude fest, wie viele
wertvolle Mitarbeit seitens der Kantonsschullehrer geleistet worden ist. Dieselbe
ist einfach nicht wegzudenken aus dem Leben des BLV. Als Neuerung kann jetzt
gemeldet werden, dass auch die Lehrerschaft von Privatschulen eigene Sektionen
des BLV bilden konnen, sofern mindestens 10 Mitglieder sich melden. Wir haben
im Kanton manche Privatschule, welche diese Bedingung erfiillen kann, und sie
alle sind in unserem Kreise natiirlich herzlich willkommen.

Viel zu reden gibt auch heuer wieder die Frage der Mitgliederzahl des Kan-
tonalvorstandes. Die Vertreter der Konferenz Oberengadin verteidigen auch dieses
Jahr ihr Postulat auf Erhohung auf 7 Mitglieder. Sie werden hierin unterstiitzt
von je einem Delegierten der Konferenzen Misox und Puschlav, welche einen
italienisch sprechenden Kollegen im Kantonalvorstand wiinschen. In der Abstim-
mung unterliegen jedoch diese erneuten Vorstosse in dieser Richtung dem Antrag
des Vorstandes auf Beibehaltung des fiinfgliedrigen Vorstandes, weil derselbe viel
beweglicher ist und darum rascher arbeiten kann, mit 10 gegen 30 Stimmen. Fiir
die Erhohung plddierte auch der Vertreter der Sektion Vorderpritigau.

Derselbe Redner postuliert angesichts der immer noch ansteigenden Preise
auf fast allen Gebieten die Einrichtung einer stindigen Besoldungsstatistik und
motiviert die Neuerung sehr geschickt. Der Vorschlag wird zum Beschluss erho-
ben und der Vorstand mit der Ausfithrung der Aufgabe beauftragt.

Die Wahl des nichsten Versammlungsortes wird, da auch fiirs ndchste Jahr
keine Anmeldungen erfolgt sind, dem Vorstand iiberlassen.

Nach Entgegennahme eines miindlichen Berichtes der Rechnungsrevisoren
wird die Vereinsrechnung genehmigt unter Entlastung des Kassiers und Verdan-
kung seiner grossen Arbeit.

Auf Vorschlag des Vereinskassiers wird zur Ausrichtung an die Delegierten
ein Taggeld von Fr. 9.— und ein Nachtgeld von Fr. 6.— nebst Reiseentschiddigung
beschlossen.

Der Vertreter der Konferenz Chur schliagt folgende Neuordnung der festen
Bezlige der Mitglieder des Kantonalvorstandes vor; Pridsident: Fr. 200.—; Vize-
prasident: Fr. 50.—; Kassier: Fr. 200.—; Aktuar: Fr. 100.— und Beisitzer: Fr.
20.—. Der Vorschlag wird von der Delegiertenversammlung zum Beschluss er-
hoben.

Am Abend erfreuten uns die Landquarter Kollegen mit einem gediegenen
Unterhaltungsprogramm. Ihnen gebiihrt fiir die flotte Durchfithrung der kanto-
nalen Tagung unser warmster Dank.

Zur Kantonalen Lehrerkonferenz

konnte der Vereinsprisident eine grosse Anzahl von Lehrern und weiteren Schul-
freunden aus Nah und Fern begriissen, die die gerdumige protestantische Kirche
sozusagen bis auf den letzten Platz besetzten.

Herr Erziehungschef Dr. R. Planta liess es sich nicht nehmen,
von den grossen Sorgen um die Biindner Schule zu sprechen, welche das Departe-
ment erfiillen. Im Vordergrund steht nach wie vor die Forderung des Kurswesens
und damit die Weiterbildung der Lehrerschaft. Es wird im Rahmen der leider un-
geniligenden Kredite alles getan, was iiberhaupt mdoglich ist; manches muss aus
diesem Grunde vorderhand Wunsch bleiben. Besonders erwihnen und unterstrei-
cthen méchte der Berichterstatter, dass Herr Regierungsrat Dr. Planta die Kreis-
konferenzen als vorziigliches Mittel der Fortbildung nennt und ausdriicklich
wiinscht, dass sie von allen Lehrern geschlossen besucht werden.
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In meisterhafter Art behandelt hierauf Herr Dr. Curjel vom Stadtthea-
ter Chur das Thema: «Die pddagogische Bedeutung des Thea-
t ers». Ausgehend von der These, dass der Mensch aller Zeiten und Volker stets
das Bestreben sich zu verwandeln gekannt und empfunden und danach gehandelt
hat, beleuchtet der Redner in fein geschliffener Sprache das Werden des Theaters
zur Zeit der Antike, zur Zeit eines Hl. Augustinus, dann im christlichen Mittelal-
ter, das Renaissancetheater, das Barocktheater, das Jesuitentheater, um dann
{iber Rousseau, Lessing, Goethe und Schiller in unsere Zeit hinaufzusteigen. Im-
mer wieder haben weitsichtige Menschen das Theater als Reinigungsstitte aufge-
fasst. Unsere Zeit scheint dem Wissen den Primat einrdumen zu wollen. Diese Ein-
stellung darf nicht die Ueberhand gewinnen, denn sie ist falsch. Zuerst miissen
wir den Menschen bilden, danr erst ihn mit Wissen fiillen. So soll denn die Schule
nicht nur Basis des Wissens, sondern ebensosehr Basis des Erlebens der Welt und
ihrer Eindriicke sein. Ein unschidtzbares Mittel dazu ist das Jugendtheater, der
Ausgangspunkt und die Zelle auch fiir das Volks- und Dorftheater. Die Kunst ist
etwas Primadres, die unmittelbar zu jedem Menschen spricht, und umgekehrt, hat
auch jeder Mensch die Fahigkeit, kiinstlerisch zu empfinden. Das rein Professio-
nelle spielt dabei eine ganz nebensidchliche Rolle, denn es gibt, vermerkt Herr
Dr. Curjel, Volkstheater, die sehr kiinstlerisch wirken und sind, aber auch Berufs-
theater, von denen das nicht gesagt werden kann. Der Herr Referent entwickelt an
anderer Stelle dieses Blattes seine Gedanken iiber das Schultheater; so kann es
sich der Aktuar versagen, den Vortrag eingehender zu skizzieren. Derselbe hinter-
liess einen tiefen, nachhaltigen Eindruck.

Die Kantonalkonferenz wurde eingerahmt durch die beiden Vaterlandslieder:
Schweizerpsalm und O, mein Heimatland.

Lantsch, den11. November 1947.
Der Aktuar: G.D. Simeon.

Berichte und Mitteilungen

Mitteilungen des Vorstandes

Im Mitgliederverzeichnis in Schulblatt Nr. 6 des letzten Jahrganges waren
irrtiimlich einige Namen nicht angefiihrt. Es sind nachzutragen unter:

Ehrenmitglieder: Prof. Dr. R. Tonjachen
Kantonsschullehrer: J. B. Gartmann; Dr. A. Meissen
Andere Mitglieder: a. Stadtlehrer Wieland Buchli.

Wir bitten die Herren, das Versehen zu entschuldigen.

Die erste Rate der kantonalen Gehaltszulage konnte nicht, wie vorgesehen,
Ende Oktober ausbezahlt werden, weil das Verzeichnis der dieses Schuljahr am-
tierenden Lehrer noch nicht bereinigt war. Dafiir erhielten:- wir Mitte November
gleichzeitig die erste und die zweite Rate. Dies ist eine Gelegenheit, sich der Ver-
einspflichten zu erinnern. Kolleginnen und Kollegen, benutzt den Einzahlungs-
schein und entrichtet umgehend den Vereinsbeitrag. Wir danken! d.

Yon der Bezirkskonferenz Moesa

Unsere Konferenz war in letzter Zeit sehr rege. Sie organisierte zuerst einen
dreitdgigen praktischen Botanik-Kurs.

42



	Kantonale Tagungen

