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Protokoll der Delegiertenversammlung
des BLV. vom 16.Februar 1946 in Thusis

Der Prasident des BLV.. Herr Sekundarlehrer Hans Danuser,
Chur, kann zur festgesetzten Zeit im Saale des Hotels « zum Weillen
Kreuz » in Thusis die sehr stark beschickte Delegiertenversammlung
begriiBen. Der Appell ergibt die Anwesenheit von 40 Delegierten aus
25 Sektionen: nur aus der Konferenz Schams antwortet niemand zur
Zeit des Namensaufrufs. Besonders erwahnt werden unsere Gaste:
Herr Erziehungschef Dr. Planta. Herr Seminardirektor Dr. Schmid,
Herr Alt-Stadtschullehrer Lorenz Zinsli und die Herren Schulinspek-
toren Spescha, Willi und Dr. Beck. Als Stimmenzidhler werden die
Kollegen Cavigelli, Guidon und Knupfer gewihlt. Verhandlungs-
gegenstande sind: -

1. die Lohnfrage,
2. die Frage der Versicherungskasse,
3. die Erhchung des Jahresbeitrages.

Der Vorsitzende fithrt die Versammlung mit einigen knappen,
klaren Strichen in das erste Traktandum ein, indem er die Vor-
geschichte der gegenwirtigen Lohnbewegung der biindnerischen
Lehrerschaft und deren Entwicklung bis auf den heutigen Tag skiz-
ziert. Hierauf erhilt Kollege Otto Kreienbiihl, Saas, das Wort. Seine
Aufgabe ist es, der interessiert lauschenden Versammlung die Ergeb-
nisse der in den letzten Wochen durchgefithrten Enquéte iiber die
wirtschaftliche Lage der Biindner Lehrer bekannt zu geben. Kollege
Kreienbiihl und weitere Lehrer der Konferenz Mittelpratigau haben
in dieser Angelegenheit ein unbestreitbares Verdienst: mit Energie
und Ausdauer, aber auch mit Uberzeugung und Weitblick haben sie
sich an die Arbeit gemacht: die ganze biindnerische Lehrerschaft
weiB ihnen Dank dafiir. Hier einige Angaben aus dem interessanten
Exposé.

94 Prozent aller Biindner Lehrer haben den Fragebogen recht-
zeitig eingesandt, namlich 663, davon 571 Primarlehrer und 92 Se-
kundarlehrer. Von diesen 663 Lehrern bezogen deren 437 keine be-
sondere Gemeindezulage. 75 %o aller Primarlehrer sind an Schulen
mit der minimalen Schuldauer von 26—28 Wochen angestellt und
bezogen von Gemeinde und Kanton zusammen 3500 bis 3700 Fr.
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Besoldung. An eigentlichen Jahresschulen mit Jahresbesoldung wir-
ken nur 80 Primar- und 30 Sekundarlehrer. Daraus ergibt sich, daBl
86 °/v aller Lehrer gezwungen sind, einen Nebenerwerb zu suchen.
Dabei wird in verschiedenen Begleitschreiben bemerkt, wie es ver-
pont sei im Dorfe, wenn der Lehrer im Sommer den anderen Leuten
den Barverdienst wegnehme! Die Liste der Nebenberufe ist auler-
ordentlich reichhaltig. Da finden sich Bauern, Schreiner, Hotel-
angestellte, Hirten, Heuerknechte, Holzer, Polizisten, Organisten,
Biiroaushilfen usw. Wie steht es nun mit dem « berithmten » Lehrer-
Landwirt? 138 Primarlehrer und 11 Sekundarlehrer sind Viehbesit-
zer. Rund die Hilfte von diesen besitzen jedoch nur 1—5 Stiick
Vieh: nur 3 %o sdmtlicher Lehrer haben einen Stall mit mehr als
10 Stiick Vieh aufzuweisen. Die 138 Primarlehrer-Bauern verdienen
als Lehrer im Durchschnitt 3650 Fr. und aus der Landwirtschaft
940 Fr., wobei eine Rendite von 600 Fr. pro GroBvieheinheit den
Berechnungen zugrunde gelegt wurde. Das ergibt also einen durch-
schnittlichen Jahresverdienst dieser Lehrer-Bauern von 4590 Fr.
Dabei darf nicht auBer acht gelassen werden, daB3 7 dieser Lehrer-
Landwirte auf fremde Hilfe in der Landwirtschaft angewiesen sind.
Die Sekundarlehrer-Landwirte beziehen aus dem Lehrverhiltnis eine
durchschnittliche Besoldung von 4990 Fr.: mit dem durchschnitt-
lichen Erwerb aus der Landwirtschaft von 940 Fr. ergibt dies ein
durchschnittliches Jahreseinkommen von 5930 Fr.

Von den Nichtlandwirten gibt besonders die hohe Zahl von 146
Lehrern zu denken, die es nicht auf ein Jahreseinkommen von 4000
Franken bringen. Folgende Zusammenstellung ist aufschluBreich.
Es haben von allen 571 erfaBBten Primarlehrern ein Jahreseinkom-
men, also Lehrerbesoldung plus Nebenerwerb, von:

unter 4000 Fr. 179 Lehrer

von 4000 Fr. bis 4500 Fr. 145 Lehrer

von 4500 Fr. bis 5000 Fr. 73 Lehrer

von 5000 Fr. bis 5500 Fr. 44 Lehrer

von 5500 Fr. bis 6000 Fr. 26 Lehrer

iiber 6000 Fr. 104 Lehrer
Es ist also nichts mit den zahlreichen Moglichkeiten der Sommer-
beschiftigung fiir die Lehrer. Die erdriickende Mehrheit der Lehrer-
Familien ist gezwungen, in den bescheidensten Verhiltnissen zu le-
ben. Aus vielen Begleitschreiben zu den Fragebogen konnen Fille
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bitterster Not wahrgenommen werden: Niedergeschlagenheit und
Emporung gehen aus anderen hervor. Das entworfene Bild mul} uns
mit ernster Sorge erfiillen. aber auch mit Zuversicht., denn das
Biindnervolk wird seine Lehrer sicher nicht im Stiche lassen. wenn
ihm die Augen gedffnet werden und es Kenntnis erhilt von den tat-
siachlichen Verhialtnissen. Wir sind verpflichtet. fiir die Belange der
Schule einzutreten, denn Sorgen des Lehrers heilit leidende Schule,
und die wirtschaftliche Lage des Lehrers ist auch eine Frage der
Schule.

Nach diesen von ernster Sorge getragenen Ausfihrungen von O.
Kreienbiihl, die im Protokoll selbstredend nur sehr liickenhaft wie-
dergegeben werden kénnen. erhilt Herr Seminardirektor Dr. Schmid
das Wort. Der Redner erwidhnt einleitend das Gedachtnisjahr Pesta-
lozzis. Es diirfte genug Leute geben. die etwa sagen konnten: Seht
doch, Pestalozzi war ein Idealist; in den drmsten Verhiltnissen hat er
Grofles geleistet. In der Tat, Pestalozzi mulite sich durch ein langes
Leben buchstablich hindurchbetteln. Doch Pestalozzi gibt auch uns
das Stichwort: In einem Brief aus dem Gurnigelbad, wo er sich von
den Strapazen von Stans erholte, findet sich eine Stelle, wo Pesta-
lozzi sagt, dall er sich an der grandiosen Schénheit « des Tales »
nicht erfreuen konne, weil die Lehrerbildung so sehr im Argen liege.
Angesichts der Tatsache, dall der Staat damals die Mittel fiir die
allerersten Aufgaben nicht aufzubringen glaubte, hitte auch die
schonste Gegend den glilhenden Menschenfreund nicht froh und
cliicklich machen konnen. Der Mensch kann nur durch Bildung und
Religion gehoben werden. Es hat gerade in den letzten Kriegsjahren
manche Gemeinde erfahren konnen, was ungeniigende Lehrerbildung
bedeutet (mangelhafte Stellvertretungen usw.). Dann aber miissen
wir heute die europaische Lage als Ganzes ins Auge fassen und be-
urteilen. Es gilt, das irregeleitete deutsche Volk umzuerziehen. Wo
sind aber die Lehrer, wo die Lehrmittel? Es ist oberste Pflicht eines
Volkes, fiir die Schule, fiir die Jugend, fiir die Lehrer zu sorgen.
Eine gute Ausbildung ist das einzige zuverlassige Kapital. Kultur
und Wirtschaft lassen sich nicht voneinander trennen: beide steigen
oder sinken miteinander. Die Lehrer diirfen mit ihren heutigen For-
derungen ruhig vors Volk treten. Sie sind bescheiden und stehen in
keinem Verhiltnis zur Aufgabe und Verantwortung, die von ihnen
verlangt werden. Das Biindner Volk hat sich immer noch als ruhig
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und klar denkendes und zuweilen auch als ideal denkendes Volk er-
wiesen; es wird auch diesmal seine Lehrer nicht im Stiche lassen.
Der Vorsitzende verdankt das schone Votum unseres Herrn Se-
minardirektors, das die kulturelle Aufgabe und Sendung der Schule
gebiihrend unterstreicht, bestens und teilt hierauf die Vorschlige
des Vorstandes mit, welche in teilweiser Abanderung der im Schul-
blatt Seite 131 publizierten Punkte nun folgendermaBen lauten:

I. Primarschulen

1. Der Grundlohn des Primarlehrers betragt fiir 26 Wochen Schul-
dauer 4000 Fr.

2. Gemeinde und Kanton leisten an den Grundlohn je 2000 F'r.

Die Alterszulage betrigt 500 Fr. und geht zu Lasten des Kantons.

4. Fiir jede weitere Schulwoche hat der Lehrer Anspruch auf 170 Fr.
zu Lasten der Gemeinde.

2l

I1. Sekundarschulen

1. Das Grundgehalt des Sekundarlehrers betrigt 6000 Fr. bei 32
Wochen Schuldauer.

Die Alterszulage betragt 500 Fr. und geht zu Lasten des Kantons.
Die Gemeinde leistet 4000 Fr. an den Grundlohn.

Der Kanton leistet 2000 Fr. an den Grundlohn.

Der Kanton leistet an die Sekundarschulen einen auBerordent-

Floww, Lo

lichen Beitrag von 2000 Fr. je fir die erste und die zweite Lehr-
stelle.

6. Fiir jede weitere Schulwoche ist der Sekundarlehrer mit 200 Fr.
von der Gemeinde zu besolden.

Dieser Schritt des Vorstandes schien anfianglich etwas gewagt und
schroff. Wir wollten jedoch allen Faktoren Rechnung tragen und
haben daher ein bescheidenes Minimum verlangt, woran wir aber
unbedingt festhalten wollen und diirfen.

Die Diskussion wird durch den Sprecher der Konferenz Davos-
Klosters eroffnet. Sekundarlehrer Schmid gibt zunichst die abwei-
chenden Antrage seiner Konferenz bekannt. Sie lauten: 1. Grund-
gehalt 5000 Fr. fiir 26 Schulwochen; 2. Alterszulage von 1600 Fr. zu
Lasten des Kantons und erreichbar nach 8 Dienstjahren: 3. Ge-
meindeanteil am Grundlohn 2000 Fr., Anteil des Kantons 3000 Fr.
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In der Begriindung fiihrt er aus: Wir miissen darnach trachten, die
Existenz auch des armsten Lehrers zu sichern. Nicht der vermog-
liche Lehrer darf hier Richtschnur sein. Die Jugend ist das Kapital
des Volkes. Fiir diese Jugend muB} jedes angemessene Opfer gebracht
werden. Die Besoldung des Lehrers muf} einigermallen im Einklang
stehen zu seiner Verantwortung und Stellung. Ein Vergleich mit den
Lohnlisten anderer Kantone mit Berg- und Halbjahresschulen wie
Appenzell, Schwyz, Unterwalden, Bern, St. Gallen, Uri zeigt, daBl
auch unsere erhohten Anspriiche nicht iibersetzt sind. Wer tragt den
Schaden, wenn eine starke Abwanderung der begabten jungen Krifte
einsetzt? In erster Linie unsere Bauerndorfer, was eine ernsthafte
Gefahrdung unserer Bauernkultur bedeutet. Sodann ist eine er-
sprieBliche Weiterbildung des Lehrers, von der viel gesprochen wird,
mit einer Besoldung, wie sie der Vorstand vorschldgt, ausgeschlos-
sen, wenn man bedenkt, dal} daraus in erster Linie die Lebens- und
Unterhaltskosten fiir eine Familie bestritten werden mussen. Die
Festsetzung einer Lohnskala ist immer eine heikle Angelegenheit.
Sie kann nicht in einigen Jahren schon abgedndert werden. Auch
darum miissen wir Ansitze verlangen, welche lingeren Bestand ha-
ben konnen.

Lehrer Kreienbuihl, Saas, legt in Kiirze seine personliche Mei-
nung dar. Er frigt zunéchst, ob die vom Vorstand vorgeschlagene
Besoldung gentige, um eine Familie zu erhalten, die Berufsfreude zu
heben und die Abwanderung der Tiichtigen zu verhiiten? Votant
glaubt, die Frage entschieden verneinen zu miissen. Dem Lehrer, der
mit allzu groBen finanziellen Sorgen zu kimpfen hat, fallt es oft sehr
schwer, die Berufsfreude auf der wiinschenswerten Hohe zu halten.
Immer wieder suchen Biindner Lehrer besser bezahlte Stellen im
Unterland, man konnte kiirzlich wieder davon in der Presse lesen.
Im Kanton Appenzell A.-Rh. waren schon die Halfte der aktiven
Lehrer Biindner. Unser Kanton kann sich doch nicht den Luxus lei-
sten, soviele Lehrer auszubilden, um sie nachher an die unteren Kan-
tone abzugeben. Am Grundgehalt wollen wir nicht riitteln, aber die
Alterszulagen sollten etwas erhoht werden.

Lehrer Zinsli, Safien, hat Bedenken gegen eine allzu stark be-
lastete Vorlage. Er denkt dabei an finanzschwache Gemeinden mit
vielen Fraktionen und entsprechend groBen Schullasten. Auf alle
Fille muB das Volk ganz griindlich orientiert werden.
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Prof. Dr. Tonjachen wiirde es gerne sehen, wenn die Extreme
sich bald finden konnten. Dall eine wesentliche Besserstellung des
Lehrerstandes absolut notwendig ist, sieht das Volk ganz gewi} ein.
Indessen tut man doch gut., wenn man sich von den Antrigen des
Vorstandes nicht allzu sehr entfernt. Am vorgeschlagenen Grund-
lohn von 4000 Fr. sollte man sich halten und zum Ausgleich viel-
leicht eine angemessene Erhohung der Alterszulagen ins Auge fas-
sen. Eine sehr lange Diskussion dartuber scheint dem Redner zweck-
los zu sein.

Alt-Stadtlehrer L. Zinsli mahnt ebenfalls zur Kiirze und zu einer
iiberzeugenden Einigkeit und Einheitlichkeit. Er ist der Auffassung.
dall der Vorstand nicht ins Leere gegriffen hat, sondern dal} hinter
ithm vermutlich Krifte stehen, die in dieser Frage ein gewichtiges
Wort zu sprechen haben werden.

Lehrer Bornatico postuliert im Namen der Kreiskonferenz Moesa
zum Grundlohn von 4000 Fr. eine Alterszulage von 1600 Fr. Er
stutzt sich dabei auf Tessiner Verhaltnisse, die fiir die Kollegen der
Moesa natiirlich zu einem Vergleich besonders reizen. Was der arme
Tessin fiir seine Schulen und Lehrer tut, diirfen auch wir Biindner
erwarten.

Lehrer Raselli, Poschiavo, bringt einen Abidnderungsantrag der
Konferenz Bernina, welche sich dafiir einsetzt, dal man die Gele-
genheit zur Verlingerung der Schuldauer nicht unbeniitzt voriiber-
gehen lassen sollte. Dies lieBe sich nach Ansicht genannter Konfe-
renz da und dort vielleicht verwirklichen, indem man die Kosten
fiir die iiber die minimale Schuldauer von 26 resp. 28 Wochen hin-
ausgehende Zeit auf Kanton und Gemeinde gleichmiBig verteilen
wiirde.

Lehrer Schlapp, Schuders, weist anhand von reichhaltigem Zah-
lenmaterial nach, daB die Alterszulage im Vergleich zu anderen Kan-
tonen zu bescheiden bemessen ist. Diese Zulage erfiillt namlich eine
wichtige Nebenaufgabe: sie hilft mit, eine gewisse Stabilitit des
Lehrkorpers zu garantieren und dammt die Abwanderung der jungen
Lehrer nach anderen Berufen mit besseren Existenz- und Aufstiegs-
aussichten ein. Durchwegs machen diese Alterszulagen in anderen
Kantonen zirka 40 %0 des Grundlohnes aus, weshalb Redner eben-
falls fiir die Alterszulage in der Hohe von 1600 Fr. eintritt.
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Sekundarlehrer Caviezel, Thusis, verzichtet darauf, den an den
Vorstand schriftlich mitgeteilten Abanderungsantrag der Konferenz
Heinzenberg-Domleschg zu begriinden. der zum Maximallohn von
4500 Fr. fir 26 Schulwochen noch besondere Familienzulagen postu-
liert. Er zieht diesen Antrag zugunsten des Antrages der Konferenz
Moesa zuriick.

Schulinspektor Dr. Beck: Vom Standpunkt der Schule und des
Schulinspektors aus betrachtet sollten wir iiber die Antriage des Vor-
standes hinausgehen und mehr verlangen. Wir sollten soweit kom-
men, dall wir vom Lehrer mit gutem Gewissen verlangen konnen,
dal} er seine ganze Zeit und Kraft in den Dienst seiner Schule stellt.
Wir miissen darum unbedingt fiir die erhohten Antrige, wie sie
Klosters-Davos, Priatigau und Moesa stellen, stimmen. Wir miissen
und diirfen volles Vertrauen zum Volk haben: es wird ja sagen.

Nachdem der Priasident den Standpunkt des Vorstandes klar-
gelegt und das Ergebnis der schriftlichen Antworten der Konferen-
zen mitgeteilt hat, taucht noch die Frage auf, ob die Delegierten frei
stimmen konnen oder nicht. Die Beantwortung dieser Frage ist eine
personliche Sache der Delegierten, und es zeigt sich denn auch bald.
dal} verschiedene Konferenzen ihren Delegierten gewisse Freiheiten
in dieser Beziehung gewahrt haben. Sekundarlehrer Schmid, Klo-
sters, zieht seinen Antrag zugunsten des Antrags Moesa zuriick. Die
Diskussion ist erschopft, und man schreitet zur Abstimmung.

I. Primarschulen

Punkt 1: Grundlohn 4000 Fr. fiir 26 Schulwochen erfahrt einstim-
mige Annahme.

Punkt 2: Beitrag der Gemeinde an den Grundlohn 2000 Fr. erfahrt
einstimmige Annahme.

Punkt 3: Beitrag des Kantons an den Grundlohn 2000 Fr. erfdhrt
einstimmige Annahme.

Punkt 4: Alterszulage von 500 Fr. vereinigt 2 Stimmen auf sich.

Punkt 5: Antrag der Konferenz Moesa, Alterszulage von 1600 Fr.
zu Lasten des Kantons, vereinigt 40 Stimmen auf sich.

Punkt 6: Fiir jede weitere Schulwoche ist der Lehrer seitens der
Gemeinde mit 170 Fr. zu besolden, vereinigt 40 Stimmen
auf sich.

185



Punkt 7: Antrag der Konferenz Bernina: die Kosten im Betrage von
170 Fr. fiir jede weitere Schulwoche fallen je zur Halfte
zu Lasten von Gemeinde und Kanton, vereinigt 6 Stimmen
auf sich.

II. Sekundarschulen
Punkt 1: Grundlohn fiir 32 Wochen 6000 Fr. erfahrt einstimmige

Annahme.

Punkt 2: Die Gemeinde itbernimmt davon 4000 Fr. erfihrt ein-
stimmige Anname.

Punkt 3: Der Kanton leistet an jede Sekundarlehrstelle 2000 Fr.
erfihrt einstimmige Annahme.

Punkt 4: Der Kanton leistet an jede Sekundarschule einen auBer-
ordentlichen Beitrag und zwar an die erste und zweite
Lehrstelle je 2000 Fr. erfdahrt einstimmige Annahme.

Punkt 5: Alterszulage von 1600 Fr. zu Lasten des Kantons erfahrt
einstimmige Annahme.

Punkt 6: Fir jede weitere Schulwoche bezahlt die Gemeinde 200
Franken, erfahrt einstimmige Annahme.

Punkt 7: Fur Teilung der Wochenentschadigung laut Antrag der
Konferenz Bernina stimmen 2 Delegierte.

Darauf erfolgt die Gesamtabstimmung iiber die ganze Vorlage.
Durch Erheben von den Sitzen bringen samtliche Delegierten der 25
biindnerischen Kreislehrerkonferenzen zum Ausdruck, dal diese
Vorlage den berechtigten Wiinschen der biindnerischen Lehrerschaft
entspricht.

Die Zeit ist stark vorgeriickt und darum schreitet man sofort zum
zweiten Haupttraktandum:

Versicherungskasse der Volksschullehrer

Der Prasident der Versicherungskasse, Kollege Fliitsch, Chur.
hat es iibernommen, die Delegierten in die vorgesehene Neuordnung
in Kiirze einzufiithren.

Nachdem die Lohnansiatze der Volksschullehrer erhoht werden
sollen, ist es absolut notwendig, auch die Renten und Pramien der
Versicherungskasse der neuen Situation anzupassen. Allgemein wird
eine Altersrente von 70 %0 des Grundlohnes berechnet. Das macht
auf Grund des neuen Lohnansatzes eine Rente von 2800 Fr. aus. Die
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Berechnungen des Versicherungstechnikers haben ergeben, dal} diese
erhohte Altersrente eine jahrliche Primie von 660 Fr. voraussetzt.
Es ist kaum moglich, daBl Lehrer und Kanton allein diese Priamie
aufbringen konnen. Eine Heranziehung der Gemeinde driangt sich
auf. Aber auch die bisherigen Rentner miussen ein Opfer bringen.
Grundsitzlich wollen wir alle Rentner seit 1931 der neuen Ordnung
unterstellen. Jedoch ist vorgesehen, von jedem Rentner, der seit
1931 pensioniert wurde, einen Abzug von je 50 Fr. pro Jahr, von
1946 an riickwirts gezdhlt bis 1931, zu machen. Den vor 1931 pen
sionierten Rentnern soll hingegen ein jihrlicher Zuschul} von 300 Fr.
zur bescheidenen Rente gewihrt werden. Es verbleibt so ein un-
gedeckter Betrag von 118 000 Fr., den der Kanton iibernehmen
miiBte, sei es durch einmalige Tilgung oder durch Abschlagszahlun-
gen. Als Rentenskala sollte die von Herrn Professor Trepp vor-
geschlagene und berechnete Variante B mit einer Anfangsrente von
1050 Fr. nach fiinf Dienstjahren allen anderen Vorschligen vor-
gezogen werden. Mit 30 Dienstjahren soll den dienstuntauglich er-
klarten Lehrern wieder die volle Invalidenrente ausbezahlt werden.
Ebenso sollen die 65jahrigen Kollegen, die aus irgend einem Grunde
Versicherungsjahre verloren haben und aus dem Schuldienst infolge
Erreichen der Altersgrenze ausscheiden miissen, den Invaliden
gleichgestellt werden. Dieses Vorgehen stellt einen Akt der Gerech-
tigkeit und Billigkeit dar, fiir die Kasse hat er nicht grofle finan-
zielle Folgen.

Diskussion: Alt-Stadtschullehrer L. Zinsli stellt die Frage, ob es
nicht billig und recht wire, einen Unterschied zu machen zwischen
den Kollegen, die 1932 pensioniert wurden und die volle Rente von
1700 Fr. schon nach 30 Dienstjahren bezogen haben und denjenigen,
die sie erst nach 40 Dienstjahren erhalten haben. Weiter regt der
Redner an, die Frage zu priifen, ob die fiinfjahrige Karenzzeit nicht
iiberhaupt abgeschafft werden konnte; besonders jetzt, nachdem die
Anfangsrente doch die respektable Summe von iiber 1000 Fr. aus-
machen soll, scheint es stoflend zu sein, daB} ein invalider Kollege
mit beispielsweise drei oder vier Dienstjahren véllig leer ausgehen
soll, wahrend der andere mit fiinf Dienstjahren doch einer ansehn-
lichen Rente teilhaftig wird.

Kollege Schaad, Chur, betont die Wiinschbarkeit, ja Notwendig-
keit der Gleichsetzung der 65jihrigen mit den Invaliden. Die jetzt
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geltende Losung bedeutet besonders fiir manchen Churer Kollegen
eine untraghare Hirte.

Kollege Hartmann, Chur, schlagt einen Zusatzantrag vor, dahin-
lautend, dal} solche Gemeinden, die bereits eine Versicherung fiir
ihre Beamten und Lehrer haben und fiir dieselbe mehr als 220 Fr.
Pramie bezahlen, die Moglichkeit erhalten sollen, eine fiir den Leh-
rer wie fiir die Gemeinde verbindliche Losung zu treffen.

Lehrer Sonder, Mulegns, mochte die Gemeinde mit der Primie
fiir die Versicherungskasse nicht belasten. Es gibt Gemeinden, denen
es schwer fallen wird, die neuen Lohne aufzubringen. Thre Haupt-
einnahmequelle bildet der Wald. Dieser wurde in den letzten Kriegs-
jahren stark tibernutzt, ohne dall die Gemeinden davon besonders
profitiert hitten. Diese Ubernutzung muB} in den folgenden Jahren
eingespart werden. Wo dann die Mittel holen? Redner teilt die An-
sicht, da} die Belastung der Gemeinde mit den Priamien die gesamte
Vorlage, auch jene des Lohnes, gefahrden konnte. Er ist nicht so
optimistisch wie mancher der heutigen Redner.

Kollege Miiller, Langwies, tritt ebenfalls fiir die Entlastung der
Gemeinde ein und beantragt folgende Verteilung der Primie: Lehrer
330 Fr., Kanton 230 Fr., Gemeinde 100 Fr.

Lehrer Vonmont, Chur, tritt energisch fiir die gleichmiaBige Drei-
teilung der Priamie ein. Wir konnen nicht im gleichen Moment. wo
wir hinsichtlich der Besoldungserh6hung zuversichtlich und einig
sind, wegen eines so geringen Pramienbetrages wieder schwankend
werden.

Hierauf erfolgt die Abstimmung mit den folgenden Resultaten:

Punkt 1: Erhohung der Altersrenten auf 2800 Fr. nach 40 Dienst-
jahren: einstimmige Annahme.

Punkt 2: Den seit 1931 bis 1946 pensionierten Kollegen wird ein
Abzug von 50 Fr. pro Jahr, und zwar von 1946 an nach
riickwirts gezdhlt bis zum Pensionierungsjahr gemacht: im
iibrigen werden sie den andern Rentnern gleichgestellt:
einstimmig angenommen.

Punkt 3: Die Rentner vor 1931 erhalten einen jahrlichen ZuschuBl
von 300 Fr. zur bisherigen Rente: einstimmig angenom-
men.

Punkt 4: Rentenskala: es soll die von Herrn Professor Trepp be-
rechnete Skala B in Anwendung kommen und der Antrag
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Zinsli (Fallenlassen der fiinfjihrigen Karenzzeit) wenn
moglich beriicksichtigt werden: einstimmig angenommen.

Punkt 5: Die Invaliden sollen nach 30 Dienstjahren die volle In-
validenrente erhalten: einstimmig angenommen.

Punkt 6: Die 65jahrigen werden den Invaliden gleichgestellt: ein-
stimmig angenommen.

Punkt 7: Der Kanton iibernimmt das durch die Neuordnung ent-
stehende Defizit: einstimmig angenommen.

Punkt 8: Die Jahrespramie von 660 Fr. wird gleichmiBig auf Leh-
rer, Gemeinde und Kanton verteilt:: einstimmig angenom-
men.

Punkt 9: Zusatzantrag Hartmann, Chur: Gemeinden, die bereits
schon fiir eine Pensionsversicherung ihrer Lehrer mehr als
den im Gesetz vorgeschriebenen Pramienbeitrag bezahlen,
konnen mit ihren Lehrern eine fur beide Teile verbind-
liche Regelung intern treffen: einstimmig angenommen.

Die gesamte Vorlage wird durch Erheben von den Sitzen eben-
falls einstimmig und kraftvoll angenommen.

Jahresbeitrag

Der Vereinskassier Vonmont weist in Kiirze hin auf die Notwen-
digkeit der Zufiihrung vermehrter Mittel an die Vereinskasse. Der
Vorstand schlagt einen Jahresbeitrag von 10 Fr. vor und erhoht das
Abonnement des Schulblattes fiir Nichtmitglieder auf 5 Fr. Auch

diese beiden Antrige werden einstimmig angenommen.

Propaganda

G. D. Simeon, Lantsch, teilt im Auftrage des Katholischen Schul-
vereins Graubiinden mit, dall derselbe den BLV. in seinen Bestre-
bungen zur Besserstellung der Volksschullehrer unterstiitzen werde.
Er sehe es als seine Aufgabe an. unter seinen Mitgliedern, besonders
den Nichtlehrern, iiber die tatsachlichen Verhailtnisse sachlich auf-
zukldaren und hat bereits vor einigen Wochen einen ersten Schritt in
dieser Richtung unternommen.

Herr Erziehungschef, Regierungsrat Dr. Planta, der der arbeits-
reichen und ermiidenden Sitzung mit gespanntem Interesse gefolgt
ist, erhebt sich, um einige freundliche Worte an seine Lehrer zu rich-
ten. Herr Dr. Planta erwartet nun in Bilde die Eingabe des BLYV.
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und versichert, diese wohlwollend zu priifen; er wiinscht unter dem
Beifall der Versammlung der Lehrerschaft vollen Erfolg.

Eine an einheitlichem EntschluBwillen kaum zu iiberbietende
Delegiertenversammlung des BLV. ist damit zu Ende gegangen.
Moge sie zu gegebener Zeit allenthalben jenes Echo finden, das den
Erwartungen der Biindner Lehrer wie auch den Forderungen von
Gerechtigkeit und Billigkeit entspricht.

Der Aktuar des BLV.: G. D. Simeon.

WICHTIGE FACHBUCHER
fiir den Sprachunterricht

Otto von Greyerz, Deutsche Sprachschule
in Schweizer Mittelschulen, geb. Fr. 4.80

Wolf-Griitter, Hilfsbuch fiir den Deutsch-

unterricht . . . . . . . Fr.240
Winkler, Sprechtechnik fiir Deutsch-
schweizer BT e e e e B 380
Paul Lang, Stilistisch-rhetorisches Arbeits-
Disel o= B el L vy Ee 580
D. Studer, Deutsches Sprachbiichlein

Fr. 1.50

und eine groBe Auswahl anderer. - Verlangen Sie Prospekte und Kataloge aus der

BUCHHANDLUNG BERNHARD & CO., CHUR
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