Zeitschrift: Jahresbericht des Biindnerischen Lehrervereins
Herausgeber: BlUndnerischer Lehrerverein

Band: 35 (1917)

Artikel: Bericht Giber die ausserordentliche Delegiertenversammliung :
abgehalten in Reichenau den 31. Marz 1917

Autor: [s.n]

DOI: https://doi.org/10.5169/seals-146382

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 13.03.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-146382
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

Bericht

tiber die

aulerordentliche Delegiertenversammlung,
abgehalten in Reichenau den 31. Marz 1917.

Auf die Anregung der Konferenz ,,Davos-Klosters“ berief
der Vorstand eine auBerordentliche Delegiertenversammlung auf
den 31. Marz 1917 nach Reichenau zur Besprechung und
BeschluBfassung itber die Frage der pekunidren
Besserstellung der biindnerischen Lehrerschaft.
Die Delegierten wurden von ihren Sektionen bevollmichtigt,
bindende Beschliisse in Sachen zu fassen, ohne daB statuten-
gemiB die kantonale Konferenz und die Sektionen das beziigliche
Protokoll zu genehmigen brauchten, weil die Losung der vor-
wiirfigen Frage dringend erschien.

Der Vereinsprasident, Herr Seminardirektor Conrad, be-
griitbte die vollzahlig eingeriickte Versammlung. Er betonte,
es handle sich in erster Linie um die Frage, ob die Lehrer-
schaft eine Erhohung des Gehaltes anzustreben willens sei, oder
ob sie sich mit Teuerungszulagen begniigen wolle; daB eine
finanzielle Besserstellung ein dringendes Bediirfnis sei, liege
auBer Frage. '

Behorden und Volk haben in den letzten Jahrzehnten zu
wiederholten Malen einen schulfreundlichen Geist bekundet
durch Besserstellung des Lehrpersonals und Gewdhrung grofBer
Kredite fiir neue Schuleinrichtungen (Konviktgebdude, Ubungs- .
schulbaute u. a. m.). Wir diirfen hoffen, daB das Volk auch jetzt
dem begriindeten Begehren der Lehrerschaft entspreche. Es
ist dieses Opfer doch auBerordentlich leicht im Vergleich zu
den Leistungen und Entbehrungen der Volker, die rings um
uns herum sich in Krieg und Not opfern. '

Hierauf begriindete Herr Lehrer Valdr das Initiativbegeh-
ren. Aus seinen sachlich klaren Ausfithrungen kurz folgendes:
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Soll der Lehrer in freudiger Hingabe fiir seinen Beruf
arbeiten — und nur so kann sein Wirken erfolgreich sein —,
so mufl er der Sorgen um sein pekunidres Fortkommen enthoben
werden. Die heute zu Recht bestehende Besoldung der Biindner
Lehrer ist ungeniigend, ebensowenig ausreichend als bei den
meisten idbrigen fixbesoldeten Beamten. Diesen haben Kan-
tone und Bund angesichts der obwaltenden Teuerung bedeu-
tende Gehaltszulagen gewahrt, so auch Biinden. In unserem
Kanton verabreichen noch 128 Gemeinden bloB die Minimal-
besoldung an ihre Lehrer, aus ihrer Kasse also Fr. 500.— auf
die Lehrstelle, so daB die betreffenden Lehrer fiir 6—7 Monate
Schuldienst nicht mehr als Fr. 1100—1200 Gehalt beziehen.
Das Erziehungsdepartement hat vor einigen Wochen die Ge-
meinden durch Rundschreiben angeregt, die Lehrerbesoldungen
freiwillig zu erhdhen. 81 Gemeinden sind diesem Rufe gefolgt
und haben Erhdhungen von Fr. 100—300 beschlossen; 76 Ge-
meinden konnten sich nicht entschlieBen, eine Zulage zu ge-
wihren, und andere haben sich ausgeschwiegen und die verlangte
Antwort nicht erteilt. Die im Jahre 1909 beschlossene Gehalts-
erhdhung ist durch die seither eingetretene verteuerte Lebens-
~ haltung mehr als aufgehoben, so daB der Lehrer heute tat-
sichlich schlimmer gestellt ist als vor 1909. Das Brot hat um
500o aufgeschlagen, Kleidung und Schuhwerk um 40—800%.
Laut zuverldssiger statistischer Berechnungen brauchte eine Fa-
milie mit zwei oder drei Kindern vor dem Kriege fiir den not-
wendigen Lebensbedarf Fr. 1043 im Jahre, gemdB den Preisen
vom Mairz 1916 schon Fr. 1455 (Mittel der Schweiz); in
Biinden Fr. 1550.

Die Bewegung um Erhéhung der Lehrerbesoldungen hat in
den meisten Kantonen eingesetzt; die Frage ist auch schon man-
cherorts geldst worden. In Graubiinden ist die Lebenshaltung
nachgewiesenermaBen am teuersten, die Lehrerbesoldung aber
iiberaus niedrig. Um einen billigen und gerechten Ausgleich
zu treffen und die Lehrer vor Sorge und Not zu schiitzen, ist
es dringend notig, die Besoldungen zu erhdhen. Es erscheint
angezeigt, eine gesetzlich zu normierende Gehaltserhohung anzu-
streben und sich nicht mit Teuerungszulagen zu begniigen. Lang-
jahrige treue Dienste sind durch periodische Erhdhungen der
kantonalen Zulage zu belohnen. Nach 15 und 20 Dienstjahren
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hat der Lehrer in der Regel den schwersten Stand, weil in
dieser Zeit die Unterhaltungs- und Erziehungskosten seiner
Kinder seine Kasse mehr belasten. Der Referent beantragt:

Das Gehaltsminimum ist auf Fr. 1400 zu erhohen; daran
leistet die Gemeinde inkl. Bundesbeitrag Fr. 800 auf die Lehr-
stelle und der Kanton Fr. 600, dazu periodische Alterszulagen
von je Fr. 50 von fiinf zu fiinf Jahren bis auf Fr. 200 nach
20 Dienstjahren.

Die nachfolgende Diskussion war lebhaft und vielseitig.

Sekundarlehrer Bardola plidiert im Auftrage der Kon-
ferenz Oberengadin fiir ein Gehaltsminimum von Fr. 1500,
woran Gemeinde und Kanton je Fr. 700 zu leisten hitten, und
dazu fiir die vom Referenten vorgeschlagenen Alterszulagen.
Cagienard (Untertasna) unterstiitzt den Antrag des Refe-
renten; bescheidener jedoch diirfe die Forderung nicht sein;
die Lehrerbesoldung stehe in gar keinem Verhdltnis zu der
Bezahlung anderer Berufe mit dhnlichem Bildungsgang, selbst
nicht mit der Belohnung von Hirten. In einer Unterenga-
diner Gemeinde bezog der Schifer 1916 Franken 1625 Hir-
tenlohn, die Lehrer Franken 1400—1500. Lehrer Fliitsch
unterstiitzt die vom Referenten vorgeschlagene Verteilungs-
art der Erhohung zwischen Gemeinde und Kanton. Die
Gemeinden erzielen heute schone Summen aus den Holz-
verkdufen ; sie haben auch die Besoldungen der Unterforster
erh6ht und diirfen auch fiir den Lehrer ein Mehreres leisten.
Mattli (Langwies) méchte dem Besoldungsgesetz riickwir-
kende Kraft auf das Schuljahr 1916/17 geben. Simonett
(Miinstertal) findet, die beantragte Aufbesserung sei zu niedrig,
das Minimum sollte auf Fr. 1800 festgesetzt werden; nur bei
geniigender Besoldung kann sich der Lehrer der Schule allein
widmen. Zischak (Savognin) spricht fiir eine gleichmaBige
Verteilung der Erhohung zwischen Kanton und Gemeinde, je
Fr. 150. Janki (Waltensburg) plddiert fiir eine hohere Bela-
stung des Kantons, um dadurch die Annahme der Vorlage zu
erleichtern, ebenso Pomatti (Bergell). Viscardi (Moésa)
und Luck (Pritigau) unterstiitzen den Vorschlag des Referenten
betreffend die Verteilung.

Nay (Disentis) und Arpaga us (Lugnez) befiirchten, dle
Gehaltserhohung koénnte in ihren Kreisen verworfen werden, und
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empfehlen "darum Teuerungszulagen von seiten des Kantons.
Vereinskassier .Zinsli und Hatz (Chur) warnen vor einer
Zersplitterung in der Abstimmung der Delegiertenversammlung.
Die Abstimmung soll einmiitig erfolgen, nur dann kénne man
sich-von dem Begehren einen befriedigenden Erfolg versprechen.

-Herr Erziehungschef Laely erklirt, daB die Regierung
das Begehren der Lehrerschaft in wohlwollende Erwidgung zie-
hen werde, weil man sich nicht verhehlen konne, daB sich
die” Lehrer vielfach in einer prekdren Lage befinden. Die Teue-
rung sei auch fiir die Lehrerschaft driickend. Der kantonale
Haushalt erfordere jedoch in dieser Kritischen Zeit duBerste
Sparsamkeit ; die reichlich flieBenden Einnahmen der Friedens-
zeit ‘seien. stark zuriickgegangen ; die Hotelerie liege am Boden;
die Steuerkraft sei geschwicht ; demgegeniiber seien dem Kanton
neue schwere Ausgaben erwachsen; immerhin miisse auch er
einen Teil an die Erhdhungen der Besoldungen beitragen. Einer
Aufbesserung in der Form kantonaler Teuerungszulagen fehle
die gesetzliche Grundlage, weil die Lehrer Beamte der Gemein-
den seien und nicht des Kantons, darum sei eine Besoldungs-
erhohung anzustreben; die groBere Belastung sei auf die-Ge-
meinden zu verlegen ; bet Fr.- 100 Erhohung fiir den Kanton stei-
gen dessen Ausgaben an die Lehrerbesoldungen um Fr. 65,000;
denn man miisse mit 650 Lehrstellen rechnen. Die Alterszulagen
sollten bis zum Eintritt besserer Zeiten so belassen bleiben,
wie sie jetzt zu Recht bestehen; die vorgeschlagene Aufbesserung
an  Alterszulagen bedinge fiir die Staatskasse eine Mehraus-
gabe von -iiber Fr. 20,000.

Armen Gemeinden, die nicht in der Lage seien, ihr Treffnis
an der Besoldungserhéhung zu tragen, miisse der Kanton helfen.
Es sei der Lehrerschaft zu empfehlen, moéglichst geschlossen
vorzugehen und in ihren Kreisen aufklirend zu wirken, wenn
das neue -Besnldungsgesetz Annahme finden solle. Seminar-
direktor Conrad: Die Bedenken hinsichtlich der finanziellen
Lage des Kantons diirfen nicht maBgebend sein. Die Begehren
der Lehrerschaft — auch dasjenige betreffend die Alterszulagen
—- sind wohl begriindet; diese bescheidenen Forderungen sollten
nicht beschnitten werden. Die Lehrerschaft soll einig und ge-
schlossen -dafiir einstehen.
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- Hierauf wurden die verschiedenen in der Diskussion gestell-
ten Antrige zuriickgezogen und der Antrag des Referenten
einstimmig angenommen.

Das beziigliche Protokoll lautet:

Nach Anhorung eines Referates von Herrn Lehrer Valir in
Davos-Platz, der im Auftrage der Lehrerkonferenz Davos-
Klosters deren Initiative zur Gehaltserhbhung begriindete, und
nach reger Diskussion beschloB die Deleglertenversammlung
einstimmig :

Es ist angesichts der pekuniiren-Notlage der Volksschul-
lehrer die Hohe Regierung beférderlichst zu ersuchen, sie
wolle in tunlichster Bilde die Revision des Gesetzes, betref-
fend die Besoldung der Volksschullehrer, vom 31. Oktober

- 1909 an die Hand nehmen, und zwar in dem Sinne:

a) das Besoldungsminimum fiir die Volksschullehrer wird auf
Fr. 1400 festgesetzt; davon tragen die Gemeinden mit Ein-
schluB der ihnen zufallenden Fr. 100 Bundessubvention
Fr. 800, der Kanton Fr. 600;

b) der Kanton gibt iiberdies Alterszulagen und zwar:

Von 6—10 Dienstjahren Fr. 50;

" 11—15 - » ”» 100;
” 16—20 .n : ” 150 ’
,, 21 Dienstjahren an ,, 200.

Der Vereinsvorstand wird beauftragt, baldigst eine beziig-
liche Eingabe an die Hohe Regierung zu richten.
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