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Altere Migrantinnen und Migranten in der Schweiz
von Frangois Hopflinger”

Zusammenfassung

Die vorhandenen statistischen Angaben (welche zwischen schweizerischer
und auslédndischer Bevolkerung unterscheiden) vermitteln nur ein unvoll-
stindiges Bild zum Altern von Migrantinnen und Migranten.

Die Zahl idlterer und betagter Migrantinnen und Migranten steigt in der
Schweiz deutlich an. Auch diese Gruppe ist im Alter mehrheitlich weiblich.

Die ilteren und betagten Auslidnderinnen und Auslidnder stammen haupt-
sachlich aus EU-Landern. Inskiinftig werden aber auch iltere Menschen aus
dem Balkan und aus der Tiirke1 hdufiger vertreten sein. - Viele dltere Mi-
grantinnen und Migranten sehen sich im Alter damit konfrontiert, dass sie
auch 1n threm urspriinglichen Herkunftsland zu "Fremden" geworden sind.
Die biografische Aufarbeitung von Migrationserlebnissen und der Wand-
lungen im Herkunftsland ist somit zentral. Die Einwanderungspolitik der
Nachkriegsjahre (Rotationspolitik, Ablehnung integrativer Massnahmen)
hat die soziale und sprachliche Integration der ersten Einwanderergeneration
verzogert und erschwert. Migrantinnen und Migranten aus Italien und Spa-
nien sind heute akzeptierte Ausldndergruppen. Frithere fremdenfeindliche
Reaktionen haben jedoch bei dlteren Siideuropédern ihre Spuren hinterlassen.

Wihrend Schweizer Mianner dank Einwanderung einen sozialen Aufstieg
erlebten, (ibernahmen Ausldnderinnen und Ausldnder der ersten Einwande-
rungsgeneration vielfach unqualifizierte und harte korperliche Arbeiten.
Diese Arbeitsbelastungen fithren im héheren Lebensalter hdufig zu merkba-
ren gesundheitlichen Beschwerden.

Das Armutsrisiko ausldndischer AHV-Rentnerinnen und -Rentner ist dop-
pelt so hoch wie dasjenige von Schweizer Rentnerinnen und Rentnern. Ins-
kiinftig ist mit einer wachsenden Zahl von Ausldnderinnen und Auslédndern
zu rechnen, welche Anspruch auf Ergdnzungsleistungen zur AHV haben.
Die soziale und wirtschaftliche Integration der Ausldnderinnen und Auslédn-
der in spéteren Lebensjahren variieren je nach Herkunftsregion. Ausldnde-
rinnen und Ausldnder aus Nord- und Westeuropa sind wirtschaftlich gut in-
tegriert, leben jedoch haufig in nicht-traditionellen Lebensformen. Men-

" Referat von Prof. Dr. F. Hopflinger, Soziologisches Institut der Universitit Ziirich,
anldsslich der Tagung Alter und Migration vom 29.9.99



schen aus Siideuropa sind zwar familial gut integriert, wirtschaftlich jedoch
haufig schlechter gestellt. Migrantinnen und Migranten aus dem Balkan zei-
gen sowohl wirtschaftlich wie sozial am héufigsten Desintegrationsproble-
me.

Demografische Entwicklung

In den letzten Jahrzehnten hat die Einwanderung junger auslidndischer Ar-
beitskrdfte wesentlich zur demographischen Verjiingung der Schweiz bei-
getragen. Durch die Einwanderungsbewegung in den 50er und 60er Jahren
wurde das Geburtendefizit der 20er und 30er Jahre kompensiert. Die
Schweiz war damals schon durch eine geringe Geburtenhdufigkeit gekenn-
zeichnet, und nur die Kombination von steigenden Geburtenzahlen und star-
ker Einwanderung ermoglichte der Schweiz der Nachkriegszeit einen enor-
men demographischen und wirtschaftlichen Aufschwung.

Obwohl die ausldndische Wohnbevélkerung auch heute durchschnittlich
jinger ist als die schweizerische, nehmen Anzahl und Anteil ilterer und be-
tagter Menschen auch bei der ausldndischen Bevolkerung zu. Dies gilt vor
allem fiir die ersten Einwanderungsgenerationen, welche in den 50er und
60er Jahren ihre Erwerbstitigkeit in der Schweiz aufnahmen.

Die vorhandenen statistischen Daten vermitteln allerdings nur ein unvoll-
kommenes Bild iiber die Altersstruktur der Migrantinnen und Migranten. In
der Statistik ist die ausldndische Wohnbevdélkerung speziell aufgefiihrt. Jene
Migrantinnen und Migranten, welche im Verlauf der Zeit eingebiirgert wur-
den, sind bei den Schweizerinnen und Schweizern aufgefiihrt (und es gibt
keine Daten zur Altersstruktur von eingebiirgerten Personen). Deshalb wird
die demografische Alterung der Migrantinnen und Migranten in der Statistik
nur unvollstindig abgebildet, und da primir langjdhrig in der Schweiz le-
bende Personen eingebiirgert werden, ergibt sich eine Unterschiatzung der
demografischen Alterung der Migrantinnen und Migranten, wenn nur die
Personen mit auslindischem Pass erfasst werden. Dieser Vorbehalt gilt auch
fiir die in Tabelle 1 aufgefiihrten Zahlen.

Die aktuellen Verhiltnisse bei dlteren Ausldnderinnen und Ausldndern wi-
derspiegeln die Folgen fritherer Wanderbewegungen. Da zeitweise mehr
ménnliche als weibliche Arbeitskrifte in die Schweiz einwanderten, ist auch
im Alter der Frauenanteil bei der ausldndischen Bevdlkerung geringer. Da
aber auch bei Auslindern Frauen lidnger leben als Ménner, steigt der Frau-

10



enanteil mit steigendem Alter ebenfalls an, und auch die betagte Ausldnder-
bevoilkerung ist mehrheitlich weiblich.

Tabelle 1: Auslindische Wohnbevélkerung nach Herkunftsregion und demo-
grafische Entwicklung 1980 — 2020
A) Verteilung der 40-jahrigen und ilteren auslindischen Wohnbevélkerung nach
Herkunftsregion 1997

Altersgruppen 40-64J. 65-791. 80+
insgesamt 404 .483 54.891 11.691
Verteilung nach Herkunftsregionen:

-West- und Nordeuropa 22.6 % 354 % 45.8 %
- Stideuropiische EU-Lander 47.6 % 4.5 % 21%
- Osteuropéische Lander/Russland 1.5 % 1.6 % 23 %
- Tiirkei 7.0 % 53% 7.1 %
- Nicht-europidische Lander 7.0 % 53% 7.1%

B) Bisherige und voraussichtliche Entwicklung in Zahl und Anteil auslidndischer
Renterinnen und Rentner 1980 — 2030

AuslanderInnen AusldanderInnen Frauenanteil:
in 1000 in % aller

65-79-J. 80+ -J. 65 —-79-J. 80+-J. 65 —-79-J. 80+].

1980 34.5 9.8 4.9 % 5.0% 55 % 70 %

1990 38.8 15 53% 4.6 % 52 % 66 %

1997 54.9 .7 6.7 % 4.0 % 50 % 67 %
Projektiert*

2010 08.9 23.7 10.6 % 6.5 % 50 % 65 %

2020 99.2 39.1 8.9 % 8.9 % 53 % 62 %

2030 100.9 44 .0 8.2 % 98 % 54 % 64 %

*) Quelle fiir projektierte Auslinderzahlen: Bundesamt fiir Statistik. Szenarien zur Bevilke-
rungsentwicklung in der Schweiz, Bern 1996: Szenario A-00-95 Trend, basierend auf Aus-
wanderungsraten auslindischer Personen 1986 — 89.

Die betagten, in der Schweiz lebenden Ausldnderinnen und Auslidnder
stammen hauptsidchlich aus EU-Liandern. Menschen aus Osteuropa oder den
Balkanlandern sind gegenwirtig noch wenig darunter vertreten (teilweise
auch, weil osteuropdische Fliichtlinge des Kommunismus eher eingebiirgert
wurden als Arbeitsmigranten). Die zahlenmaissig starkste Gruppe sind Ita-
lienerinnen und Italiener (38 % der 80-jahrigen und dlteren Auslédnderinnen
und Ausldnder) sowie Personen deutscher und franzosischer Nationalitét
(worunter auch Personen, welche sich erst im Rentenalter in der Schweiz
niederliessen).
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Be1 den 65- bis 79-jdhrigen Auslédnderinnen und Ausldndern finden sich
vermehrt Menschen aus siideuropédischen Landern, oft Frauen und Minner
der ersten Einwanderungsgeneration; 44 % dieser Ausldandergruppe sind
italienischer Nationalitdt. Zweitstarkste Gruppe sind die Deutschen, gefolgt
von den Franzosen. Zunehmend ins Gewicht fallen hier aber auch spanische
und jugoslawische Einwanderer der ersten Generation. Mit gegen 900 Men-
schen sind in dieser Altersgruppe auch die Tiirken und Tiirkinnen erstmals
prominent vertreten.

Die historischen Verdnderungen der Einwanderungsstrome bestimmen auch
die Entwicklung der zukiinftigen ausldndischen Rentnerinnen und Rentner,
wie die Zahlen zur 40 - 64-jdhrigen Auslinderbevolkerung zeigen. Der An-
teil &lterer Frauen und Miénner aus west- und nordeuropdischen Landern
sinkt zugunsten einer verstarkten Vertretung von Menschen aus siideuropai-
schen Landern, dem Balkan sowie der Tiirkei. Steigend ist auch die Zahl
nicht-europdischer Rentnerinnen und Rentner; die {iberwiegende Mehrheit
der zukiinftigen Rentnerinnen und Rentner stammen jedoch auch weiterhin
aus europdischen Landern.

Die Zahl der 65 — 79-jdhrigen Rentnerinnen und Rentner ist namentlich in
den 90er Jahren deutlich angestiegen und diirfte vor allem bis 2010 weiter
ansteigen. Damit nimmt — mit entsprechender zeitlicher Verzégerung — auch
die Zahl 80-jdhriger und dlterer Ausldnderinnen und Ausldnder markant zu.
Die Zahl ausldndischer Rentnerinnen und Rentner (65-jdhrig und mehr)
duirfte sich zwischen 1997 und 2010 von 67.000 auf 123.000 fast verdop-
peln. Damit steigt auch ihr Anteil an der gesamten Rentnerbevélkerung
rasch an. — Die oben angefiihrten Projektionen des Bundesamtes fiir Statistik
konnen sich allerdings je nach Riickwanderung verschieben und eine er-
leichterte Einbiirgerung von Auslédnderinnen und Auslandern im AHV-Alter
kann rein rechnerisch zu geringeren "Auslédnderzahlen" fiihren. Obwohl sich
einige Auslianderinnen und Auslidnder erst im Rentenalter in der Schweiz
niederlassen, handelt es sich bei der iiberwiegenden Mehrheit der ausléndi-
schen AHV-Rentnerinnen und Rentner um langjéhrig in der Schweiz wohn-
hafte Frauen und Minner, welche sich hidufig nur noch durch ihren Pass von
den gleichaltrigen Schweizerinnen und Schweizern unterscheiden.
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Lindliche Herkunft vieler Ausldnderinnen und Auslinder

Die in den 50er und 60er Jahren in die Schweiz einwandernden Arbeits-
kriafte stammten vielfach aus damals wenig entwickelten Regionen Siideu-
ropas. Unterentwicklung und hohe Arbeitslosigkeit waren treibende Motive,
im Norden Arbeit zu suchen. Viele der damaligen Arbeitskrifte stammten
aus ldndlichen Regionen Siideuropas. Die Migration bedeutete somit nicht
nur einen Wechsel von einem vertrauten- in ein fremdsprachiges Land, son-
dern meist auch den Wechsel von einer landlich gepragten Sozialordnung in
stddtische Lebensverhéltnisse (was die sozio-kulturellen Unterschiede zwi-
schen ausldndischen Arbeitskriften und einheimischer Bevolkerung zusétz-
lich verstédrkte). In den letzten Jahrzehnten haben allerdings viele siideuro-
pdische Regionen einen raschen Entwicklungssprung erlebt, und namentlich
Spanien und Portugal erfuhren in den letzten Jahrzehnten eine eigentliche
demokratische Revolution. Damit haben sich die Herkunftsldnder der ersten
Einwanderergeneration wirtschaftlich, sozial und politisch massiv veréndert.
Diese Verdanderungen in ihren Herkunftslandern priagen auch die dlter wer-
denden Migrantinnen und Migranten: Die Griinde, die sie damals zur Aus-
wanderung zwangen, sind verschwunden. Sowohl Italien wie Spanien wur-
den von Auswanderungs- zu Einwanderungsldndern. Der rasche soziale und
politische Wandel der Herkunftsregion bedeutet, dass die urspriingliche
Heimat nicht mehr die gleiche ist, wie zur Zeit ihrer Auswanderung. Eine
Riickkehr in die urspriingliche Heimat ihrer Jugend gibt es somit nicht (eine
Situation, die auch zuriickkehrende Auslandschweizer immer wieder beto-
nen). Riickkehr-Illusionen kénnen im Einzelfall dazu fiithren, dass der in-
zwischen stattgefundene Wandel im Herkunftsland verdriangt wird. Fur &lte-
re Migrantinnen und Migranten kann sich daraus ein doppelter Verlust er-
geben: Die urspriinglich verlassene Heimat der Jugendzeit existiert nicht
mehr, aber auch die Schweiz ist noch keine echte Heimat. Teilweise stellen
sich im Alter vermehrt Fragen von verpassten Moglichkeiten: Was wiire ge-
schehen, wenn ich in Spanien geblieben wire und die demokratische Off-
nung aktiv mitgestaltet hitte? usw.

Die im Alter so zentrale biografische Aufarbeitung und Integration hat des-
halb bei Migrantinnen und Migranten sowohl die Migrationsbiographie (das
Erlebnis und die Erfahrungen bei der Migration in ein fremdsprachiges
Land) als auch den Wandel in der Herkunftsgesellschaft zu thematisieren.
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Rotationspolitik und soziale Unterschichtung — und ihre Auswirkungen auf
das Altern der ersten Migrationsgeneration

Die Merkmale und Besonderheiten élter werdender Migrantinnen und Mi-
granten (mit oder ohne Schweizer Pass) hiangen eng mit der schweizerischen
Einwanderungspolitik der Nachkriegsjahrzehnte zusammen. Wihrend ein
Teil der osteuropdischen Fliichtlinge (namentlich auch die ungarischen
Flichtlinge nach 1956) mit offenen Armen empfangen wurde, war die Ein-
wanderungs- und Integrationspolitik gegeniiber den auslidndischen Arbeits-
kriften der ersten Generation widerspriichlich und spannungsvoll. Sie prigt
— zusidtzlich zur Erfahrung der Migration selbst — das Leben und Erleben
dieser Einwanderungsgeneration auch in der nachberuflichen Lebensphase.
Es sind vor allem die schweizerische Einwanderungspolitik und die berufli-
chen Erfahrungen, welche das bisherige Leben siideuropiischer Migrantin-
nen und Migranten gepragt haben.

Rotationspolitik in der Einwanderungspolitik und verzégerte Integration

Obwohl die Schweiz schon bald nach dem Zweiten Weltkrieg eine an-
schwellende Zahl ausldandischer Arbeitskréifte beschiftigte, wurde die Im-
migration von Arbeitskrdften lange Zeit als voriibergehendes Phdnomen er-
achtet. Die Politik der Arbeitgeber und Behérden war darauf ausgerichtet,
die ausldandischen Arbeitskréfte als Konjunkturpuffer zu behandeln. An eine
permanente Einwanderung dachte niemand, und im Vordergrund stand eine
gezielte Rotationspolitik. Der Status der Saisonarbeiter wurde zu einem
wichtigen Eckpfeiler der Arbeitsmarktpolitik. Erst nach 1950 stieg die Zahl
von Jahresaufenthaltern an, aber auch bei ihnen war die jdhrliche Rotation
sehr hoch. 1959 waren erst 25 % der Jahresaufenthalter langer als drei Jahre
in der Schweiz wohnhaft. Obwohl sich die Rotationspolitik in den Hoch-
konjunkturjahren rasch als illusorisch erwies und in den 60er Jahren immer
klarer wurde, dass die Schweiz permanent auf auslidndische Arbeitskrifte
angewiesen war, verstand sich die Schweiz nie als "Einwanderungsland".
Entsprechend wurden Niederlassung, Familiennachzug und soziale Integra-
tion erst mit betrichtlicher Verzégerung akzeptiert. Die jahrelang gepflegte
Rotationspolitik und die verzogerte Akzeptanz der Einwanderung als per-
manente Entwicklung hat die sprachliche und soziale Integration der ersten
Einwanderungsgenerationen wesentlich verzogert und erschwert. Viele der
heute ins AHV-Rentenalter tretenden ausldndischen Arbeitskrdfte haben
sich auch aus diesen Griinden wenig oder erst spidt um eine sprachliche Inte-
gration bemiiht. Viele ausldndische Frauen und Minner hegten Riickkehr-
wiinsche lange nachdem eine Riickkehr faktisch kaum mehr realistisch war.
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Die Wohn- und Arbeitsbiographien der ersten Migrationsgeneration war zu-
dem oft sehr gebrochen und diskontinuierlich (z.B. Beginn als Saisonarbei-
ter, Trennung von Familie, spater Niederlassung und Familiennachzug).
Zudem waren Vorurteile und Stereotypien selbst gegeniiber Auslidndern aus
benachbarten Lindern in der Schweiz recht hiufig. Fremdenfeindliche Re-
aktionen haben namentlich in den 60er Jahren die soziale Integration etwa
italienischer Arbeitskrafte und Familien sichtbar verhindert. Politische Vor-
stosse zur rechtlichen und sozialen Integration der in der Schweiz wohn-
haften Ausldnderinnen und Auslander wurden meist massiv verworfen (so
1981 die "Mitenand"-Initiative, welche eine weitgehende soziale und recht-
liche Gleichstellung von auslédndischer mit schweizerischer Wohnbevolke-
rung verlangte, mit 84 % Nein-Stimmen). Auch politische Vorstdsse fiir ein
kommunales Auslédnderstimmrecht fanden bisher keine Zustimmung.
Allerdings ist auch anzufiihren, dass sich die fremdenfeindlichen Reaktio-
nen im Verlauf der Zeit auf neue Ausldndergruppen verlagert haben. Damit
haben sich die sozialen Vorbehalte etwa gegeniiber Einwanderern aus Itali-
en deutlich verringert: Wahrend in der Stadt Ziirich 1969 noch 54 % der
Schweizer Vorbehalte gegeniiber der Heirat threr Tochter mit einem italie-
nischen Gastarbeiter zeigte, waren es 1995 nur noch 8 %. 1969 sahen 25 %
der befragten Schweizer in den Italienern eine Bereicherung der schweizeri-
schen Kultur, 1995 waren es hingegen 88 %'. Die ersten Einwanderer aus
Stideuropa sind heute durchaus akzeptiert. Trotzdem fiihlen sich nicht weni-
ge dltere Siideuropder durch Erinnerungen an frithere Benachteiligungen
und fremdenfeindliche Reaktionen verletzt (auch wenn dies erst bei intensi-
ven Gespriachen deutlich wird).

Berufliche und soziale Unterschichtung

Fiir das Verstindnis der wirtschaftlichen, psychischen und gesundheitlichen
Lage vieler dlterer Migrantinnen und Migranten in der Schweiz ist entschei-
dend, dass sie wihrend ihres Erwerbslebens hdufig unqualifizierte, harte
korperliche Arbeit zu {ibernehmen hatten. Viele Frauen und Ménner der er-
sten Einwanderergeneration waren ungelernte Arbeitskrafte. Wahrend bei
1920 — 1940 geborenen, gegenwirtig 59 — 80-jdhrigen Schweizer Ménnern
21 % keine hohere Ausbildung oder Lehre absolviert haben, sind bei Aus-
lindern der gleichen Jahrginge 47 % ohne hohere Ausbildung oder Lehrab-
schluss und bei den Auslidnderinnen sind es gar 64 %. Die Fremdarbeiter der
ersten Generation flillten primir jene Berufspositionen aus, welche die

' H.J. Hoffmann-Novotny et al: Das "Fremde" in der Schweiz 1969 und 1995. Eine
Replikationsstudie. Soziol. Institut Ziirich (mimeo), 1970.
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Schweizer mieden, weil sie schmutzig, gefdhrlich, kérperlich hart oder
schlecht bezahlt waren. Dadurch erlebten die Schweizer Minner eine ver-
starkte berufliche Mobilitdt hin zu qualifizierten Arbeiterberufen oder zu
besser bezahlter Biirotdtigkeit. Die Soziologie spricht in diesem Zusammen-
hang von einem Phanomen sozialer Unterschichtung: Immigrantinnen und
Immigranten ibernahmen untere Statuspositionen, was den Einheimischen
den Weg in obere Statuspositionen 6ffnete. 1970 waren beispielsweise 38 %
aller Industriearbeiterinnen und —arbeiter auslandischer Nationalitat.

Die Einwanderungbewegung der 60er und frithen 70er Jahr hat zwar auf der
einen Seite die wirtschaftliche Lage heutiger einheimischer Rentnerinnen
und Rentner verbessert. Auf der anderen Seite hat sie aber auch dazu ge-
fithrt, dass heute primér éltere Migrantinnen und Migranten — ob eingebiir-
gert oder nicht — mit wirtschaftlichen, psychischen und gesundheitlichen
Problemen des Alters zu kampfen haben.

So ist — gemdss der Nationalen Armutsstudie von 1992 — das Armutsrisiko
der liber 60-jahrigen Ausldnderinnen und Ausldnder mehr als doppelt so
hoch als dasjenige gleichaltriger Schweizerinnen und Schweizer. Wahrend
um die 8 % von ihnen gemdss Armutsstudie als einkommensschwach einzu-
stufen sind, sind es bei den iiber 60-jdhrigen Auslédnderinnen und Auslin-
dern 19 %?. Dies fiihrt dazu, dass von 100 armen Rentnerinnen und Rent-
nern rund 25 ausléndischer Nationalitdt sind. — Die ausldndische Wohnbe-
volkerung ist nicht nur bei den Einkommensschwachen iibervertreten, son-
dern sie ist auch haufiger von schlechten Wohnverhéltnissen (enge oder
iberbelegte Wohnungen), Unzufriedenheit mit dem Leben und Einsamkeit
betroffen. Die hohere Armutsbetroffenheit vieler élterer ausldndischer Men-
schen hidngt eng damit zusammen, dass viele von ithnen unqualifizierte und
damit oft schlecht bezahlte Arbeit zu iibernehmen hatten. Die Tatsache, dass
vorwiegend wohlhabendere Migrantinnen und Migranten im Rentenalter in
ihr Herkunftsland zuriickkehren oder zwischen beiden Welten pendeln, kann
Zahl und Anteil armer ausldndischer Renterinnen und Rentner zusétzlich er-
héhen. Da Erginzungsleistungen zur AHV nur in der Schweiz ausbezahlt
werden, sind gerade arme ausldndische Rentnerinnen und Rentner fast ge-
zwungen, hier wohnhaft zu bleiben.

In jedem Fall ist davon auszugehen, dass sich die Zahl auslidndischer Perso-
nen, welche Anspruch auf Ergidnzungsleistungen zur AHV haben, in den
niachsten Jahren erh6hen wird.

2 St. Burri, R.E. Leu. Armut und Lebensbedingungen im Alter, in Schweiz. Gesell-
schaft fiir Gerontologie (Hrsg.): Spite Freiheit?! Jahrestagung 11/97 im Gwatt-
Zentrum, Bern: SGG: 120 - 126
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Geringe Ausbildung, harte koérperliche Arbeit und oft stressvolle Migrati-
onserfahrungen fithren auch dazu, dass dltere Migrantinnen und Migranten
tiberdurchschnittlich 6fter an psychischen Problemen (Miidigkeit, Angstge-
fithlen u.a.) und an korperlichen Beschwerden (namentlich Riickenschmer-
zen, Beinschmerzen) leiden als gleichaltrige Schweizerinnen und Schwei-
zer. Wihrend bei den 50 - 64-jdhrigen Schweizerinnen und Schweizern ge-
miss Gesundheitsbefragung 1992/93 23 % der Mianner und 26 % der Frauen
tiber hdufige oder stindige psychische Probleme klagten, waren dies in der
selben Altersgruppe der Auslidnder 30 % der Minner und gar 41 % der
Frauen. Auch bei den korperlichen Beschwerden zeigen sich die gleichen
Unterschiede.

Die Gesundheitsindikatoren (selbsteingeschitzte Gesundheit, Beschwerden,
psychische Probleme) sind allerdings auch bei den dlteren Migrantinnen und
Migranten eng mit dem Bildungsniveau, der beruflichen Position sowie der
finanziellen Situation verbunden, und mit steigendem sozialem Status sowie
besserer finanzieller Situation verbessert sich das gesundheitliche Befinden
auch dlterer Ausldanderinnen und Auslédnder.

Die hiaufig geringe schulisch-berufliche Ausbildung sowie die hohe Arbeits-
belastung dieser Generation von Migrantinnen und Migranten sind primire
Ursachen fiir das gehdufte Auftreten gesundheitlicher Probleme in spéteren
Lebensphasen. Die Entwicklung ist umso dramatischer einzustufen, als ur-
spriinglich nur kérperlich gesunde Arbeitskrifte zugelassen wurden ("heal-
thy migrants effect"). Stressvolle Migrationserfahrungen und hohe Arbeits-
belastungen haben jedoch dazu gefiihrt, dass aus dieser iiberdurchschnittlich
gesunden Bevolkerung im Rentenalter eine tiberdurchschnittlich angeschla-
gene Gruppe wurden (Wandel vom "healthy migrants" zum "exhausted mi-
grants"). Die in den 60er und 70er Jahren stattgefundene berufliche und so-
ziale Unterschichtung durch Fremdarbeiterinnen und —arbeiter zeigt in den
90er Jahren negative gesundheitliche Folgen. Auch bei den zukiinftigen
auslindischer Rentnerinnen und Rentnern diirften Einkommensschwiche
und gesundheitliche Probleme tiberdurchschnittlich hiufig auftreten.

17



Unterschiede je nach Herkunftsregion

Die soziale und wirtschaftliche Integration von Ausldnderinnen und Auslédn-
dern im mittleren und spiteren Lebensalter variiert allerdings deutlich je
nach Herkunftsregion:

Ausldndische Personen aus den Zentrumsldandern von Nord- und Westeuro-
pa sind 6konomisch gut integriert, aber haufiger in nicht-traditionellen Le-
bensformen wohnhaft (sei es, dass sie allein leben oder dass sie in einer
nichtehelichen Partnerschaft wohnen). Menschen aus den traditionellen siid-
europdischen Immigrationslandern hingegen befinden sich eher an der 6ko-
nomischen Peripherie (in weniger gut bezahlten und weniger qualifizierten
Berufen oder als Frithpensionierte), hingegen ist ihre familidre Integration
relativ gut. Demgegeniiber sind Ausldnderinnen und Ausldndern aus dem
Balkan sowohl 6konomisch wie sozial am ehesten desintegriert. Altere Mi-
grantinnen und Migranten erfahren somit je nach Herkunftsland - aber auch
je nach Bildungsstand und Berufsbiografie - ihr Altern anders. Wie allge-
mein in der Alterspolitik, muss eine bedarfsgerechte Politik und Unterstiit-
zung ilterer Migrantinnen und Migranten von Konzepten einer "differenzi-
ellen Gerontologie ausgehen. Unterschiedlichen Gruppen élterer Auslénde-
rinnen und Auslidndern ist unterschiedlich zu begegnen. Wichtig bei einer
Politik und Unterstiitzung dlterer Migrantinnen und Migranten ist allerdings
generell die Mitberiicksichtigung ihrer — oft sehr vielfiltigen — Migrati-
onserfahrungen. Verschiedene Kulturen und Linder erlebt zu haben, kann
schlussendlich das Leben durchaus bereichern.

o
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