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§ 10. Die vergebende BVehirde ift bevechtigt, nur
folche Bewerber yu beriictfichtigen,

a) bie fich verpflichten, ihren Arbeitern und Angeftell-

ten nicht mwegen der Bugehirigleit oder Nidhtyuge-
horiglett 3u einer Organifation Nadhteile zu ver-
urjadjen,

b) die die ortsiiblihen Wrbeitdbedingungen, indbejon-

* Dere Dbetreffend Urbeitdzeit und Arbeitdlohn, ein-

halten und fich auf Berlangen dariiber audweijen;
al8 iiblich gelten vor allem die Arbeitsbedingungen,

- bie in Gejamtarbeitdvertrigen oder in Bereinba-

rungen 3wifdhen bebeutenden Avbeiter- oder Un-
geftellten- und Unternehmer-Organifationen auf-
gejtellt {ind.

@ie ift ferner berechtigt, in befonbern Fdllen, 3. B.
fir dle Heimarbeit, bei der Ausfdhreibung von Arbeiten
ober Lieferungen Mindeftforderungen hinfichtlih Dber
Lohne und anderer Arbeitdbedingungen zu ftellen. Vor-
behalten bleiben die Feftjebungen in Gefamtarbeitdver-
trdgen ober in Bereinbarungen (ALJ. 1, lit. ).

§ 11. Die gegenwdrtigen BVorfdhriften fommen nux
gegeniiber joldhen Berufsverbdnden zur Unwendung, die
thre Mitglieder nicht jhon von Berband3wegen unter
Bufenandrohung oder jonjtigem Zwang dazu verhalten,
ihren Ungeboten die von ben Beredynungsftellen bder
LVerbdnde feftgefesten Preife zugrunde zu legen.

§ 12. Diefer BVefchlup tritt am 5. Mary 1924 in
Kraft und gilt filr drei Jahre. Die ihm wiberjpredhenden
Berordbnungs- und BVerwaltungdvoridriften werden auf
den gleihen Beitpuntt aufgehoben.

Uolkswirtschaft,

Bernjsberaterturs in Jiivid). (Mitgeteilt.) Der vom
Jugendamt bed Rantond Ziirich veranjtaltete und
am 1. Mdry in der Univerfitdt Jiividh) abgehaltene fiinfte
fantonale Ausbilbungsturd fitr Berufjsberater war von
iiber 100 Perjonen befucht. Die Tagung war ausdfdliep-
id) dem Thema ,RKunft und Kunitgemwerbe” ge-
widmet. Am Bormittag veferierte uerft Kunftmaler
Mangold aud Bafel in gehaltooller Weife iber bdie
Borausdfegungen zum RKdnftlerberuf (Maler,
Bildbhauer, Beidhenlehrer, Architeft). Er betonte dabei
namentld) den Wert einer guten allgemeinen Bilbung
und die Notwenbdigleit der Grlernung eined funitgerwerd-
lihen Berufed indbefondere filr den angehenden Maler.
Auf vedh)t mandjer feiner grundjdslichen Ausfihrungen
baute aud) der sweite Refevent, Direftor Bogler vom
Biirdher Konfervatorium auf, der dber die Anforderungen,
Beruidmoglichtetten und Criftenzausfidhten in der Ton-
funit (Mufit und Gefang) fprad). Er begeichnete den
Bubdrang su den mufifalijhen Berufen als zu ftart, wied hin
auf die vielfad) nody unbefriedigende fosiale und materielle
Stellung der Mufifer und erwdbnte audy die weitgehende

RKRonfurrenzterung, weldjer bder einheimifche Tontiinjtler
durd) ausldndifdhe RKrdfte ausgefest ift.

Die Nadymittagdvortrdge erdffnete Frdulein Krebs,
Abteilungdvorfteherin der Gewerbejchule Jhrich, weldhe
iiber bie Berufdmoglichtetten fiir Frauen im Kunitgewerbe
fprad). Gie {dhilberte in flarer Weife die vielfadjen Mog-
lichTetten zu Punjtgewerblicher Betdtigung fiiv die Frau,
betonte die Notwendigleit griindlicher Ausbildbung in einem
beftimmten Berufe (Sticten, Graphif, NMetalltveiben, Bud)-
binderet 1c.), exwog bdie Ausfichten der jelbftandigen Kunit-
gewerblerin und evwdhnte endlidh bdie im Allgemeinen
wenig befriedigenden materiellen Ausfichten in diefen Be-
rufen, Jn zwel widgtige Spezialgebiete fiihrten dann
endlid) die Neferate von Direftor Walthart vom
Artift. Jnftitut Orvell Fitfli- Jivid) iiber die Litho-
graphie und verwandte Berufe, fowie von Maler-
meifter Sdhmidt-Zidrid) fber den Malerberuf
ein. Jn einldglicher Weife wurden die Arbeiten in den
eingelnen Sparten dex Lithographte exdrtert und namentlich
aud) hingemwiefen auf die mehr tedhnijdhen Berufe im Lithos
graphengemerbe wie Druder, Photographen, Ehemi-
graphen. Aud) Malermeifter Schmidt verftand e3 treff-
lich, unter Heranziehung geeigneten Anjhauungdmateriald
ein flared Bild von den heutigen Anforderungen im NMaler-
bexuf zu geben.

Die Tagung hat den zahlreich erfhienenen Berufs:
beratern De3 Rantond Biirid) wieder mandherlet Auf-
fldrung und Crmweiterung ihres Wiffend gebradyt, bie
der gefamten Jugend jugute fommen bdiirfte.

Uerkebrswesen,

Sdweizer Mujtermefie und Criinder. (Mitteilung
der Direftion der Meffe.) Der Grfinder fucht filr feine
Grfinbung, dem Werf gewordenen Produft menjhlicher
Dentbarkeit, eine ber Bebeutung und dem Nufwand an
Kapital und Miihe entfprechende BVevwertung. Anberfeits
brdngt die jortidjreitende Medhanifierung und Rationali-
ferung im Qeben und Wicken der Menfchen, inbefon-
bere ber induftriellen und gewerblichen Probuftion, fo-
wie Des Perfonen: und Giiterverfehrs, nach) immer
neuen Betriebsvorteilen, d. i. Mehrleijtung und Herab-
minberung der Geftehungstoften, die durd) Neuerungen
exzielt werben fdnnen.

Die befte Gelegenbeit, Grfindbungen und Patente den
ausldndifdjen Jnbduftriellen, Gewerbetreibenden und Hans
delstaufleuten befannt ju madjen, bietet die Beteiligung
an der vom 17.—27. Mai flattfindenden 8. Schmweizer
Mujtermefle in Bafel.
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Fusstellungswesen.

Biirdjerijd-tantonale NAusfielung in Winterthur.
Bom 11. bis 28. September 1924 witd in Winterthur
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