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Bauplan bem Stadtrat zur Begutadhtung eingeveicht.
@3 hanbelt fih um da3 Abbredjen einiger Hiufer gwifchen
per Piagga Funicolare und der Bia Statione, um eine
Galerte mit Pafjage, dhnlich wie die ,Grieder” in Lugern,
su-exftellen. €in mdadtiges Palaisd joll exbaut werden
mit- einem grofien Konzertfalon, gerdumigen
Qadenund mujterhaftenWohnungen. Die Finan:
sierung diefes hodhft empfehlendmwerten Unternehmensd im
Betrage von 700,000 Fr. ift bereitd fidhergeftellt. Wir
hoffen, daf bdie Munizipalitdt die SKongefjion erteilen
werde. Jn -diefer arbeitdlofen Beit wdre deren Ber:
witkliung fehr zu begriifen. Aud) mit den Arbeiten
ber Befjo-Unterfihrung foll nodh im Mdry be-
gonnen werden.

Q)ie' Sunriltgeiegunnelle vom 1. Juli 1922,

5o (Rorrefponbdens.)

A3 erftes Land in Guropa begrenzte die Schweiz im

Fabrifgeles De3 Jabhres 1877 im Jnterefle der Bolts-
gefundheit und namentlid) jum Schuse der jugendlichen
und wetblichen Perfonen die WrbeitSzeit auf 11 Stunden
im Tag. Diefe gefepliche Feftlegung der WrbeitSseit hatte
Giiltigteit bis zum Jahre 1917. Jm Jahre 1914 war
von . den etdgendfiifhen Raten bereitd dasd vevidierte neue
Fabritgefe angenommen worden, in weldem die Arbeit3-
seit auf tdgli) magimal 10 Stunbden herabgefest wurbde.
Wegen ded Krieg3audbruch3 fonnte aber dasd neue Gefesy
“nidht fofort in Kraft gefest werben. Die xbeit3zeit war
aber auf dem LWege der BVereinbarung zwifchen Arbeit-
gebern und Avbeitern trof der geltenden gefeslichen Hodhit-
norm von 11 Stunben nad) und nad) auf eine niedrigere
Stundenzahl verfiirst worben und in der grofen Mebhr-
3ahl der Betriebe hat fie vor dem RKrieg {hon swijdhen
54 und 60 Gtunden in der Wodhe betragen. Da biefe
Bertitvgung aber eine allmihlidhe war, die fidh) itber Jahr:
sehnte erftrectte und fid) in den eingeluen Berufsgruppen
nicht gleichzeitia vollzog, waren die Folgen auch nicht zu
jchwer. Lange vor dem RKrieg eigte fich aber eine all-
mdhlidhe Teuerung der Gefamtlebenshaltung, bdie al8 eine
direfte Folge der Wrbeitdverfiirsungen, wie fie in jenen
SJSergoben dburdhgefiihrt wordben find, angefprodhen werden
muf.
. Bevor nun in der Sdhwely dasd neue Fabrifgefes vom
18. Juni 1914, ba3 den 10ftiindigen Maximalarbeitdtag
vorgefehen Datte, in vollem Umfang in RKraft gefett
wurde, genehmigte dle Bundedverjammlung in der Juni-
feflion 1919 einen Nachtrag, in weldem bdie Wochen:-
ftundenzabl auf 48 ftatt auf 59 Stunben befchrdantt
wurde und in den- Fabrifen mit durdhgehendem Betried
den Dret{chichtenbetried einfiihrie. Diefe neuen Beftim-
mungen fibex bie Urbeitdzeit tvaten ‘jufammen mit dem
librigen Tell des vevidierten Fabrifgejeses auf 1. Januar
1920 in Reaft. :

Diefe einfchneidende BVerkiivzung der Arbeit3zeit durch
003 newe Gefel ging von der BVoraudfebung aus, dap
alle fnduftriell widjtigeren Ldnder in Fitrzefter Beit zu
einer dhnlicgen gefeplichen Feftlegung der 48 Stunben:
woche {chreiten werben. Die dbamalige momentane Lage
um un3 her hatte den Glauben an die Richtigleit jener
Borausfehung derart gefeftigt, dap mit der Durdhfiihrung
ber fhwetzerijchen Gefehesrenifion nicdht gemartet wurbe,
wie anfinglich beabfichtigt war, bi8 nacd)y Ab{chlup dexr
Wafhingtoner Arbeitsfonfereny im Herbjt 1919. Die
Ronvention MNr. 1 diefer Ronfereny war dazu beftimmt,
tn ben induftriellen Betrieben aller Verband3ldnder die
Urbeitsbauer auf 8 Stunden im Tag und 48 Stunden
wn der Woche ju befchranfen. Durdh die vorgefchlagene
Uebereintunft hétten mebhr al8 50 Staaten verpflichtet
werdben follen. $Heute, nad) mehr ald drei Jahren find

e3 im gangen 5 Staaten, die die Ratififation der Vorlage
vollsogen haben; alle {ibrigen haben eine jolche entweder
auddriicflich abgelehnt oder unerledigt gelajjen. Die rati-
fisterenden Qdnbder find bdie T{dhechojlowatei, Bulgarien,
Rumdnien, Griedhenland und Jndien. Bon feinem ein-
sigen grdBern Jnduftrieftaat aber ift bdie Wafhingtoner
Arbeitdzeitfonvention ratifistert worben und nichts deutet
pavauf bin, dap jolhed in abfehbaver Ieit gefdhehen

-werde. Die wirtjdhaftliche Krifis, unter der die Jnduftrie

vieler Lénder leidet und nod) weiter leiden wird, ldpt
e3 allen Regierungen al8 notwendig erfcdheinen, wvolle
Bewegungsfretheit u behalten, um bdie gefeslihen Bor-
{chriften iiber die ArbeitSzeit jederzeit ber jemeiligen Wirt-
fhaftslage ihres Landes anpafien zu Lonnen. Das Sehict-
fal ber Wafhingtoner Axbeitszeitfonvention ift widhtig,
weil bie Nusjiht auf diefen WVerjud) dle fhmweizerijchen
Bundedbehorden zu der dibereilten Anpaffung unjeres
Fabrifgefesed an die vermeintliche Ueberhandnahme bes
8 Gtunbentaged verleitete. Jn bdlejem Bujammenhang
ift nod) su erwdhnen, daf die folgenden Jnduftrieftaaten
aud) Heute nod) feine gefesliche NRegelung oder dann etne
foldge mit mebr- ald8 48 Stunden pro Wodje fennen:
Die Vereinigten Staaten von Nordamerita, Grofbritan-
nien, Ddnemart, Kanada, Siidafrifa und Japan. Unter
ben Staaten, bie, wie die Schweiz die 48 Stundenmwodhe
eingefiihrt haben, befindet fidh aber fein eingiger, der feine
gefeglichen Beflimmungen iiber die Wrbeitszeit fo eng ge-
fagt hat und in ihrer Anwendung fo rigoro3 vorgeht
wie die Schmwely. Ueberall dba, wo fid) die audldndijche
Gefesgebung zur 48 Stundenwodje befennt, Hhat fie fiir
Abweidjungen olel mehr Raum ibrig gelaffen, ald dies
im Sdywelzerifdhen Fabrifgefes der Fall ift, fel es in
den Gefegen felbjt oder deren Ausfithrungdvoridriften,
fei e3 bant einer weitherzigen Handhabung Dderjelben.

Dad gange Arbeit3zeitproblem, eine Cridjeinung des
mobdernen Wirtfhaftsgetriebes, ift eine rein wirtfhaftliche
Frage, bie fih richtig nur von wirtfhaftlichen Gefichts-
punften aud erfaffen ld@t, dle mit Parteipolitit nichts
s tun hat und der eine pohitifhe Bebeutung nur injo-
fern gufommt, al8 ihre Gegner aud der Abjtimmungs-
vorlage ein politifjhes Greignid su maden juden. Sie
ift eine Frage, die mit ber Produftion, mit ber Giiter-
evseugung aufd engfte verfniipft ift und aud) mit Sogial-
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politit nur inforweit in Bevithrung fieht, ald Sozialpo-
[itif mit Grfolg nur auf dem foliben Grund eined gejunden
Wirtfhaftstsrpers betrieben werden fann und mit diefem
ftebt ‘und fallen muf. - ;

. Die- gefeglichen Beftimmungen des jdhmweizerifhen Fa:-

btifgefetes und deven Anmwendung in der Prayis nehmen
dem Gewerbe und der Jndujtrie jede Bewegungsfreiheit
und ed eugt von nihtd ald grofer Unfenntnis, wenn
behauptet wird, da3 beftehende Gefets fet beweglich ge-
nug und fomme den Bediirfniffen der Jnduftrie in wei-
teftem Mafle entgegen.  Das gerade Gegenteil ift der
Fall und die Klagen von feiten der Gemwerbetreibenden
find 3abllo3, dle wegen gany untergeordneter Uleberichrei:
tung der Arbeitdzeit, wie folde in bder Prarid einfad
nidht vermieden wetden fonnen, gebiift wurben. &8 gibt
heute feinen eingigen objefiiven Beurteiler, der behauptet,
dafy dle Erfahrungen mit dem neuen Gefety gute gewefen
feten. Die |dhlechien Grfahrungen, dle gemadjt worden
{ind, haben ihren Grund nidhl einmal in erfter Linie
im Pringip der 48 Stundemwodhe ald foldjer, jondern
vielmehr in der {hablonenhaften Anwendung feiner Be-
ftimmungen in der Praxid. &3 ift eine bewufte ober
unbewufite @ntftellung der Tatfacdhen, wenn behauptet

wird, bdle Reviftondvorlage bebeute einen Anfdhlag auf.

die 48 Stunbdenwodje und beywede dle Wiebereinflihrung
de3 10 Stundbentages. .

Die ungiinftigen Wirfungen bder allgemeinen und
plogliden Einfithruny der 48 Stunbenwodhe laffen fich
in da8 eine Wort Berteuerung sujammenfaffen. Das
folgendbe Babhlenbeifpiel zeigt, in weldjer Leife die Ar-
beit8jeitverfitrsung  produftiondvertenexnd gewirft Hat:
Was der Lohnausdgleid), der bei der Einfithrung ber
48 Stundenwodye dberall vorgenommen werden mufite,
trogdem dte Urbeiterfhaft behauptet Batte, bafy in Dder
tivsern Arbeitzeit gleich olel geleiftet werbe wie in der
[dngern, bei einer . angenommenen -Teuerung von 709/,
gegeniiber der BorfriegSseit audmadht, fehen wir aus
folgenber Aufitellung: Wir vergletdhen ju diefem Jwect
die 56 Gtundenwodje, die vor bem Rrieg ald Durdy-
{hnitt angenommen werden fann, mit der 48 Stunben-
wodje und einem BVorfriegs{tundenlohn von 65 Rp., wasd
folgende Bergleihszahlen gibt: ’

NrbeitSzeit vor dem Krieg, ohne Fetertage,
per Sabr, 2856 Stunben & 65 Rp. = Fr. 1856.40
Heutige Teuerung von 709/, » 1299.50

Notwendiges Eintommen Fr. 3165.90

Arbeitdzeit heute obhne Ferientage per Jahr 2448 Stun-
den. MNotwendiged Eintommen 3155.90 : 2448 Stunden
eraibt einen notwendigen Stundenlohn von Fr. 1.29.

Wir fehen aljo, daf um Ausgleich) einer effeftiven
Teuerung von 70, infolge der Eiirzeren ArbeitSzeit ein
Lohnaufwand von' rund 100°/, mnotwendig ift, oder
19,5 Rp. mehr per Stunde ald bei gleich langer Ar:
beitdzelt erforderlidy wdre. Diefer Bujhlag bedingt nun
feine Berbefferung ded Gefamteinfommensd ded Atbeiters,
wobl aber eine gewaltige Verteuerung der gefamten Pro-
duftion, wad wir aud nadjftehender Jufammenftellung
exfeben :

Bei gany befcheidener Schdbung Ddiirfen wir anneh-
men, daf von den 900,000 unfelbftdndig Crwerbenden,
die bie Schweiz aufweift, 500,000 gewerbliche und indu-
fivielle Arbeiter vorhanden {ind, die der 48 Stunben:
wodje teilbaftig find. Nehmen wir nun fitr bdiefe bei
einem Borfriegddurdhfchnittdlohn von 65 Rp. per Stunbde
den Lohnaudgleid) wie oben per Stunde mit 3itfa 20
Rp. an, fo ergibt {idh fiir die 500,000 Arbeiter und Ar-
beiterinnen per Stunde eine Produttiondverteuerung von
Fr. 100,000. Bet 2448 Siunbden per Jabhr alfo die
Rleinigfeit von 244,8 Millionen Franfen

Die Behauptung, daf jede Arbeitsseiiverlingerung:
su Perfonalverminderung und vermebhrter Arbeitdlofig-
feit fiihre, entfpricht den Tatfadhen ebenfalld nidht. Die
amtlichen Bericdhte der eidg. Fabritinjpeftoven ftellen iber
einflimmend feft, bap bdie BVerldngerung der ArbeitSzeit -
von 48 auf 52 Stunden nirgends zu Arbeiterentlafjungen
gefithrt hatten, Durdh die verldngerte BetriebSzeit Liefen-
{th vielmehr -dle Gejtehungstoften bderart -vermindern,
daf vermehrte Auftrdge hereingebradht werden fonnten,
wa3 nicht blof eine volle Audniigung des Perfonald und
der verldngerten Wvbeitszeit, fonbern in manden Fdllen
Neueinftellungen von Wrbeitern ermdglichte. Ju dhn-
lidgen Refultaten wie die Fabrifinjpeftoven gelangen bdie
Feftitellungen der fantonalen Behdrden, denen der Boll-

‘3ug ded Fabrifgefeges obliegt.

Die Wirtungen der ploglidhen Ginfilhrung und Ddexr
ftarren Durdfiihrung der 48-Stundenwodje haben fich
in einem MafBe produftiondvertenernd geltend gemadht,
dle von einer Wirt{haft, dle ficdh), wie bdie jehwetserifche,
ohnehin in einer dufierft bedvdngten Lage befindet, -auf
dte Dauer einfacd) nicht mehr ertragen werden Fdunen
und die dem Siedhtum und Untergang entgegenfithren.
Die ungemein ftart und langandauernde Abfasjtocfung, bie:
su Wcbeitslofigteit gefithet hat, ift nicht, wie die Gegner:
behaupten, eine Folge der {iberproduttion, fondern eine
Folge bder allgemeinen Preiditeigerung, bder Teuerung,
eine Folge bes Riidganged der Kauffraft fehr vieler:
RKonfumenten. Die Welt hat nad) bein langen RKrleg
nidht {iberflufp an Waren, fondern -3 seigt fich auf der .
gangen Welt "ein Wavenhunger, der aber wegen su hoher
Pretfe der Waren nicht geftillt werden fann. Eine joldhe
Abfaptrifis, die nicht auf fberproduttion beruht, befommt
ein Qand, da3, wie die Schwels, teuer produglert und
itberdied al3 Gyportartifel hauptjadhlich Surudwaven her-
ftellt, befonders ftarf zu fpliven. . ,

Der groBe BVejdhdftigungdmangel hat nun bdle ot
wendigfeit exfennen laffen, mit allen moglichen Mitteln
su verfuchen, die Produftionsdfoften su verbilligen unb
damit vexmehrien Abjab su finden. Diefes Streben 1t umio
notwendiger, al3 die Schwely auf dem Weltmarkt bie

- RKonfurreny mit valutajdwadjen Staaten audhalten muf,

deren Produftiondbedingungen im BVergletdh su den uns-
rigen gang unverhiltnidmdfpig giinftiger find. Gine Herad-
fepung biefer Roften wurde nun dadurd) verfudht, dof

-bie wdhrend ded RKrieges fehr {tart geftiegenen Libhne

herabgefest wurden. Nadhdem fih nun aber die Lebens-
foften jo stemlid) ftabilifiert haben, fann an einen weiteren
Abbau der Lohne nidht gedacht werden, wenn nicht weite
Rreife unferes Volled gefdhddigt und bdie Kauflraft diefer
Rereife . vermindert werden oll, worunter wiebexum dasd
allgemeine Woh! zu leiden hatte. Allen anbders lautenden
Behauptungen sum Trop hat bdie jhwetzerifdhe rbeit-
aeberfdajt felbjt da3d gripte Jnteveffe davan, iiber eine
sufciedene und angemeffen entléhnte Wrbeiterfhaft ver-
fligen au. fdnnen, weil unfere Snduftrien, ent{predhend
ihrem Chavafter, dad Borhanbenjein einer qut gendhrien
und intelligenten Arbeiterfdhaft sur BVorausjebung Hhaben
und es ift ein Grundivetum, wenn in gemwiffen Kreifen
behauptet wird, die unter dem Dructe der Not erfolgten .

- Lobhnberabiesungen der lesten Jahre beywedten die Herab-

driidung bder Lbhne auf dad Niveau der Vorfriegszeit,
um dbadurd) die Unternehmergewinne zu erhdhen und ber
Profitgler der Betriebdinhaber Borjchub su leiften. LWle
e3 mit den Gewinnen in der Jnbduftrie fteht, geht da-
taud hervor, daf eine grofe Angahl induftrieller Unter:
nehmungen in den leten Jahren itberhaupt feine Divt:
gegbe mehr besablen fonnten und mit Berluft gearbeitet
aben.

Da durd). den Lobhnabbau und aud) mit den einge:
fithrten mafchinellen Neuevungen eine mextliche BVevbillis
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gung der Produftionsfoften nicht mebhr erreidht werbden.
fonnte, blieb fein anderer, produftionstechnifch begehbarer
Weg mehr, ald dle Moglichfeit einer BVerldngerung der
Acbeitd8dauer in ben einzelnen Belrieben ind3 Auge zu
faffen und angujtreben. Einzig ausd der ywingenden Not-
wendigfett heraud, eine weitere BVerbilligung der Pro-
duftionsloften herbeizufiihren, ijt die Bewegung nadh einer
befdheidenen Werldngerung bder Arbeit3zeit iiber bdle 48
Stundenwodhe hinausd entftanden und bdiefe Bewegung
hat {dhlieflich zu der Gefesesvorlage gefithrt, iiber die
am 16./17. Februar abjuftimmen fein wird. Diefe BVor-
lage will nicht8 anberes, al3 der Jnduftrie und dem Ge-
werbe die Moglichfeit verfdaffen, etnen zeitlich befdhrintten
Berfud) mit einer auf 54 Stunden erhobhten Wrbeitdzeit
s machen. Dabet ift mit allem Radhdrud davauj auf:
merfjam zu madjen, daf dad Pringip der 48 Stunden-
wodje wie e3 in Wrt. 40 ded Fabrifaefeses niedergelegt
ift, von ber Revifionsvorlage nidht berlihrt wird,
oafy fih dle Revifion nur auf den Art. 41 ded Fabrif-
gefesed erfivectt. Alle bidher gemadhten Erfahrungen
setgen mit aller Deutlichfeit, daf die beabfichtigte be-
fcheidene Berldngerung der Arbeitdzeit ein hervorragend
geeigneted Jnftrument fein wird, um da3 geftecte Jiel,
die weitere Verbilligung der Produftion, zu erreichen.
Die Stellung der Schwetx im internationalen Wirt{chafts-
leben, ihr faft volliger Mangel an Rohitoffen, der nur
erfest werden fann durd) bdie Wrbeitdfreudigfeit ifhrer
intelligenten Bevdlferung, erfordert den Wegfall der all-
juffarren Schranfen der gefeglichen Arbeitzeit.

Sn den nddyften Tagen wird e3 gelten, dle gefunden
wirt{haftlichen Grundbedingungen unferes Landes wieder
herzujtellen, die su allen Beiten in Wrbeit und Sufjrieden:
beit, in Bufriedenbeit durch bdie Wrbeit ihren Ausdruct
finbet. Nur ein arbeitfamed BVolt fann auf die Dauer
felne fittliche, nationale und wirt{haftliche Kraft behaupten.
Darum it es Pilidt aller, an der Ueberwindung der
grofien Krifis interefjierten Kreife, und dieje umfafjen
das ganze BVoll und die ganze LWirtidaft, der Vor-
lage zur Annahme ju verhelfer und am 16./17. Fe-
bruar a ju ftimmen. '

BEF™ Bei coentucllen Doppeisendungen oder un:
richtigen Fdressem bittew wir zu rekiamieren, um um.
witige Rosten 2u sparen. Die Expedition.

" Holzinduitrie b Majdinenverfidierung.

Wie in allen Jnbdbuftrien, fo wird aud) in der Holy-
bearbeitung bie Derrfchaft der Mafdhine immer ausge-
dehnter. Eine ganze Kolleftion fehr [chdner -Avheits-
- mafchinen hat bie Reiftungsfdhigleit derfelben quantitatio
und qualitativ auferordentlid) gehoben.

Gatter- und Bandidgen, Frdfen, Drehbdnfe und
Hobelmajdhinen aller Art bilden mit -Den ugehdrigen
Hilf3: und Kraftmafehinen, wie Erhanftoren und Trans-
miffionen, Dampfmafdhinen und Elefiromotoren bden
Hauptbeftandteil foldher Anlagen.

Alle diefe Mafdjinen, befonbers bdie Lomplizierteven
unter ihnen, laufen fletd dle Gefahr, durd) irgend .enen
inneren ober dufieren Umitand befdhddigt .3u werden;
und folche Befhddigungen fénunen fiix den Betriebs-
inbaber vedht unangenehme Dimenfionen annehmen, bdie
wohl imftande find, da3 Geldhdftsergebnid wefentlich
su beeintrdchtigen.

An den Dampfmajchinen treten ald haufigite Defefte
die fogen. Wafferfchldge auf, weldhe regelmdfig vexurfadht
find burch dad Nichtfunftionieren ded RKondendwaffer-
ablaffexd ober nadhldfjige Bedienung. Ferner erelgnen
fich oielfach Briiche eingelner Mafchinenteile duxch Sug-
und Materialfehler, wodurd) fehr oft nodh) anbere Glieber
serftort werdben. So fénnen namentld) Kreuzfopf- oder
RQurbellagerbriihe dle fhmwermwiegenditen Folgen haben,
indem bdie badurdh) freimerbende Pleuelftange - imftanbe
ift, faft die ganze Mafdhine su tuinieven.

Die Dampfteffel werden namentlcd) durc) Wafjer:
mangel, verurfacdht durch) Nichtfunttionieren ded Wafjer-
ggxggﬁangeigers ober nachldflige Bedlenung, fchwer  be-

igt.

An bden Eleftromotoren bildet die Widlung Dden
jhmwadjen Puntt. Die Jjolation derfelben ift fehr emp-
findlich gegen medhanifdhe Befchddigung, Feuchtigleit 2c.,
und hat eine fehr befdhrintte Lebensdauer. Diefe leptere
fann im Mittel su 10—15 Jahren bevecdhnet werdben,
bleibt aber vielfach unter bdiefen LWerten, fodaf aud
ohne gewaltfamen Unfall damit geredhnet werben muf,
paB in Der angegebenen Beit jufolge Kurzidhlup eine
Neuwidlung des Motord notwendig wird. Zu -diefem
normalen, mit Sicdherhelt u erwartenden Borgang:Pommt
aber weiter dle Gefahr Dbed Kuvzfdhluffes duveh -anbdeve,
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