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@3 wdre ein Jrrtum, zu glauben, daf der Bund bdie
Qajt der in die Kompeteny der Kantome und der Ge-
meinden fallenden Arbeiten gany auf fich nehmen fonne.
Der Bund mup fich davauf bejchrdanfen, ihnen zu Hilfe
st fommen, indem er ihnen Kredit ver{dhafft.”

CGidgendifijches WUrbeitsamt.

Wie {chon friiher mitgeteilt wurbe, hat feinereit das
Sdyeizer. Boltswirtichajtsdepartement eine paritditijche
Kommiffion unter dem Vorfit eined Vertreters des De-
partements eingejeit zur Bevatung der Frage der Er-
richtung eined eidgendijifchen Lohnamtes. Diefe Kom:-
miffion Bat in threr Sigung vom 17. Mdry ihre Arbeiten
beendet, worauj das Departement dem Bunbdesrate den
Gntwurf eines ,Bundedbefchlujfes betreffend die
Ordbnung des Avbeitsverhdltnifiesd” -untexbreitete.
S feiner Sigung vom 29. Mdary hat der Bunbdedrat
bejchloffen, Dden eidgendffifchen Rdten von Dder bevor-
ftebenden Cinvichtung der BVorlage Kenninid zu geben
mit der Einladbung, die Priovitdt fejtzufesen und bdie
Kommiffionen u beftimmen, damit die Angelegenheit in
der ndchiten Seffion behandelt werden fann. Der Ent-
wurf, der vom Bundesrat in einer feiner ndchjten Si-
ungen behandelt werden wird, fieht im wejentlichen fol-
gendes vor: Grrichtung eines eidgendfjijchen Avrbeits-
amted, dem in der Hauptjache die Grforjhung der
Arbeitsverhdltniffe und Lebensbedingungen obliegt, Ein-

fepung von aus Bevtvetern bder Arbeitgeber und bder.

Arbeitnehmer ujammengefeten paritdtijhen, dem Ar-
beitdamt angegliederten jogenannten Lofhnitellen, d. b.
einer entralen eidgendfiijchen Lohnfommiffion und
von verjchiedenen, nach BetriebSarten oder regional ein-
gefetsten eidgendifijchen Lohnausichiiffen mit der BVefugnis
sur verbindlichen Fejtfegung von Lohnen. Diefe
Befugnis ift vorldufig bejchrantt auf die Deimarbeit,
fann aber bet vorhandenem Bediirinid ausgedehnt werden
auf Jndujtrie, Hanbel und Gewerbe. Jm iibrigen
amten die Lohnitellen al8 begutachtende und beratende
Snjtanzen  bhinfichtlich der, Tatigteit des Wvbeitsamtes,
bas fie aud) durch Ausfithrung von Auftrdgen in feinen
Aujgaben zu unterjtiiben haben. Eine diveffe Ordnung
des Avbeitdverhdltniffes ift neben der Lobhnjejtjebung aud
baburd) wvorgefehen, daf Gejamtarbeit8vertrdge
als allgemein verbindlid) und Jtormalarbeitdvertrige als
nicht wegbedingbar erfldrt werden fonnen.

Diefe Befugnid wird, in Crweiterung des Art. 324
pes O.-R., dem Bunbdesdrat iibertragen, wobet aber jur
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Ausitbung diejer BVefugnid ein Antrag der Lobhnitellen
exforderlich ijt. 1iberdies ift bie Befugnid vorldufig eben-
falld auf bdie PHeimarbeit befdhrantt, fann aber auf
Jndujtrie, Handel und Gewerbe ausgedehnt werden. Fiic
die als Abteilung ded Volfswirtichaftddepartementd vor-
gefehene Amtsitelle ift die urjpriingliche Bezeichnung ald
Lohnamt fallengelaffen worden, einmal, weil die gange
Ginvicdhtung iiber die blofe Lohnfeftfesung hinausgeht,
und fodann, weil jpesiell diefe lestere BVefugnid nicht dex
{taatlichen Behirde, fondern den Lobnftellen, d. h. den
Vertretern dexr Wrbeitgeber und Avbeiter felbit, iibertragen
werden will. Stimmt der Bundesrat dem Entwurfe 3u,
{o werden damit die Rdte in die Lage verfest werden,
jchon in ber nddhjten Sefjion drei Poftulate in einer
Borlage zu behandeln: Sdaffung von Lohndmtern, Aus-
geftaltung des RKolleftivvertragdrechtes und Einfithrung
der Soztal-Statijtif.

Uerbandswesen.

Sdweizerijfer Baumeifterverband. Die von 640
Mitgliedern aud allen Gegenden der Schweiz bejuchte
Sabhresverfammlung des Schweizerijchen Baumeijterver-
bandes {timmte einbellig einem Antrag des Jentralvor-
ftanded Detreffend NRegelung des SKonfurrveny:-
wejens fiir Hochbauarbeiten zu. Jn der Frage
ber Regelung der Arbeitdzeit nahm bdie Ber-
fammlung in zujtimmendem Sinne Kenntnid von dem
bigherigen Grgebnid der Unterhandlungen mit den Ar-
Deitern.

Holz=Marftberichte.

Holzpreife. (Rorr.) An der am 26. Mdry ftattgefun-
denen Nupholzfteigerung in den Langen Erlen,
veranftaltet vom Baudepartement Bajelftadt, u
der fih eine zablreiche Kduferfehaft eingefunden bhatte,
wirden folgende Preife evzielt:

Stdmme je nach) Quualitdt
m?® Jnbalt pro m’

50 Gichen (Shwellen u. Sageiden) 0,25—3,36  Fr. 100—210

durchfchnittlich
22 Riifchen 0,23—2,04 Fr. 100
21 Afagien 0,16—1,71 , 100
17 Ejdyen . 0,31—2,91 . 145
9 Pappeln 0,23—6,84 . 100
7 Blatanen 0,24—3,08 . 73
3 PHagbuchen 0,34—1,06 . 80
3 Kirjdhbdume 0,40—1,51 ., 84
1 Ahorn 0,25 ., 38
1 Grle 1,04 96

ZTropdem die Abfubhroerhdltnifie des Holzes als giinjtig
beseichnet werden fonnen, wird in Anbetvacyt der gegen-
wdrtig hohen Fubhr: und Wrbeits(shne mit einem erheb-
lichen Buidhlag 3u genannten DurchichnittSpreifen ge-
vechnet werden miffen. Jmmerhin Ddiivften genannte
Preife einen Mapjtab der gegenwdrtigen Preislage bilden,
fiiv jolche, die fich um den Holymartt intevefjieven.

LVorariberger Holzwirtjdhaft. Man  berichtet dex
,Neuen Jiivdher 3tg.” aus Bregenz: Die Nachfrage von
Holzhandlern und Sdgewerfbefigern ausd der Schweis,
in Borarlberg Walder und Holzy am Stocke u faufen,
ift fehr vege, und bdie Schweizer madhen dabei mit ihren
Franfen gute Gejchdfte, da die Kaufabjchlitije meijt in
Kronen ftattfinden. €3 wurdbe desdhalb bereitd davon
aefprochen, diefen Handel zu verhindern, wenn nicht qrofe
Werte in ausldndifdhen Befiy fommen follten. Duvdh
einen Anfchlufp an die Schwety wiirden fich die Folgen
freilich von felbit beheben. Auperdem wird das fragliche
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