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12 Jufte, fdhtveiz. HDandiv.-Jeitung (, Meifterblatt”)

MNr. L

ber Gemeinderat nidht von Sdlafzimmern ~gefproden.
Aber der Refurrent beftreitet nicht, daf die Raume bis-
ber al8 Gefellenfammern beniiht worben waren, und die
Annahme des Reglerungdrates, daf joldhe Rammern haupt-
{adhlidy al8 Schlafrdume und Leinedmegs alg Riiche dienen,
ift nicht willtdclich, fonbexn entfpricht der allgemetnen
Lebenserfahrung. €3 mag vorfommen, daf tn Gefellen-
jimmern etwa von ihren Bewohnern Getrinfe ober ein-
fadhe Spelfen fitc ben peridnlichen Bedarf gefocht wer:
Den; allein hler hanbelt e3 fih nac) den etgenen Aus-
fithrungen bed NRefurrenten um mehr, um eine Kiidhe mit
einem Gasherd. Die Einrichiung einer foldjen Kiide
durfte nun gewif ohne Willkix al3 etne ber Baubewilli-
gung sumwiderlaufende Snberung dbex bi¢herigen Benubungs-
wetje angefehen mwerdben, ohne Ritctiicht darauf, ob der
Perd beweglich ober unbeweglich fel. Wie der Regte-
rungdrat mit Recht hervorhebt, with efne Kiicdhe in ge-
wiffer Beztehung intenfiver beniigt al3 eine Gefellen:
tammer oder ein Wohnraum und madyt fich indbefondere
in ber Regel den Nadhbarn ftdrfer fithlbar ald Rdume
dlefer Art. Diefem Umftande fommt in votliegendem
Falle befondere Bebeutung zu, wetl ber Schopf der Legen-
fehaftagrenge néiber leat ald e3 gefehlich geftattet ift.
NuBerdem ermbglicht dle Einrichtung einer ywetten Kiiche
in einer Wohnung deven Trennung in zwet Wohnungen
und bringt e3 daher mit fidh, daf bisherige Nebengimmer
nunmehr u Hauptzimmern werden und damit etne ftdrfere
Benugung erletden.

Bon Willkir oder BVerlebung der Eigentumagarantie
fann audy infofern Leine Rede fetn, ald dem Refurrenten
nidht aeftattet wicd, bdle bisherige Benubungdmwetie bes
Gdhopfed su dnbern, obwohl feine Gefehbeftimmung ein
jolches Berbot ausdriidlc) vorfieht. Wenn aud) bder
Grlaf neuer Baugefepe in der Regel nicht dagu fithet,
ohne Grpropriation Dbereitd beftehende Bauten zu befet:
tigen, jowelt fte den neuen Borjdhriften nicht enifprechen,
io erfolgt aud bem Grlaf foldher Gefepe Doch mindeftens,
baf Der beftehende Bujtand nicht enigegen Dem Sinn
und Zwed ded Gefeses verfhlimmert werben bdarf. b
tigend ift beute eine Anfechiung ded gemeinderdtlichen
Befchluffes vom Jull 1913 und de3 regierungsritlichen
Gntfheides nitht mehr migld).

2. Da der Refurrent nicht behauptet, daf e fich bei
den zum Bergleld) herangezogenen Kilhen um wefentlich
die glethen Berhdltnifje andle, wie im vorlegenden Falle,
fo feblt der Bejcherde wegen ungleider Behandlung die
nitige Subftantierung.

3. Dafp endlch eine BVerlehung der Handeld- und
Gemwerbefretheit nicht vorlegt, bedarf feiner weitern Gy
drterung. . ;

4. Dle Natur der Befdwerde rechtfertigt dle An-
wendung ded Act. 221, AL, 2 O.-G.

Demnad) hat dbas Bunbdesgeridht erfannt:

1. Der Refurd ift abgemwiefen.

2. Dte bundesgerichtlichen Koften, beftehend in einer
Gerichtagebiihr von Fr. 30.—, ben Schreibgebiihren von
Fr. 12— und ben RKanpletausgaben von Fr. —.80,
werden dem Refurrenten auferlegt.

Uerschiedenes.

Metallarbeiter firs Ausland. Man fhrelbt dbem
S Bund”: Jn ber lepten Bett find in fehmwelzerifchen
Blattern ahlreiche Jnferate ausldndifher Firmen der
Metallbrandge erfchienen, in weldhen Arbeiter, sum Teil
unter hoben Sohnverfpredjungen, fitr bas Frlegsfithrende
Ausland gefucht werben. Die intenfive Anmwerbetdtigleit
be3 Auslandes, insbefondere burd) Jnferate und duvdh

Agenten, hatte aur Folge, daf dba und dort nidht nuc
ftellenlofe rbeiter, fondern aud) foldje in fidherer Stel-
[ung und mit gutem BVerdienft in3 Ausland abgewandert
find. @ollte bie Abwanderung tiidhtiger Arbeitsfrdfte in
groBerem Umfange sunehmen, fo miifte die {hweizerifche
Metall: und Mafdjinenindufteie und damit die gange
Bolf3wirtidhajt durd) den Entzug von qualifigierten -
beitsfrdften dbauernd gefdhddigt werben.

€3 befteht wohl in der breiteften Offentlichfett bdie
Meinung, dof3 in dexr fdhweierifhen Metallinduficte zur-
aelt eine allgemeine Arbeitslofigfelt herrfdhe. Died mag
in beftimmten Jnduftciesweigen, wie etwa der Uhren:
indbuftrle, der Fall fetn. Fiir dle Majchinenindufirie
trifit diefe Annahme feinedwegsd su. Wi dnnen anhand
der Grgebniffe verichiedener Mmfragen fonftatieren, dof
surelt von einer Arbeitslofigfett in unferer JIndbufirie auf
feinen Fall gefprodjen werden fann. Beftimmte Qualitdts:
acbeiter find im Gegenteil fehr gefucht und finden lohnen-
ben Berdlenjt, mit Uusdfiht auf dauernde Anftellung.

Die auslindifchen, mit Aufivdgen fiir die Krlegdvers
wellung dberhduften Wexfe fudhen befanntlh mit allen
Mitteln, beftimmte Qualitdtdarbeiter, namentlh Dreher,
&dloffer ufw. anzuwerben, dle surzelt von der {dwelse-
rifdhen Snbuftrle ebenfalls berdtigt werden. Biele Werte
Haben infolgebeflen Dbereitd einen fiihlbaren Mangel an
foldhen Arbeitsfediten, ein Iibelftand, ber fih mit bex
sunehmenden Grhdhung tes Befdhdftigunadgrades und
ber gleidhzeitigen Fortdauer der fdhmeizerifhen Teilmobil-
madhung ftdcker fihlbar machen witd. Mit dem Wieber-
eintritt geordneter Suftdnde erwartet man allgemein etnen
Auffhoung dex {Gmetserijhen Induftrie. Das Fehlen eines
Stodes geiibter und mit ben Betrieb3verhiltniffen vertrau-
ter Arbeitstrdfie witcbe alddann bitter empfunden werben.

Wenn bid sur Stunde eine Abmwanderung in grifevem
Gtil nod) nidht flattgefunden Hat, o ift des wohl davauf
guriictaufithren, daf ble GroBiabl der Arbeiter einfieht,
daf ibnen ein foldher Stellemwedhiel unter den obmwal-
tenden DBerhdliniffen nicht zum LVorteil gereldht. Die
Roften ber Lebendhaltung find in vlelen friegfihrenden
Gtaaten zurzelt Hober als in ber Schwels, fo daf eine
alifillige Lohndiffereny wenn nid)t gans, jo dodh grdften-
teil8. daducd) ausgeglidhen wird. Ein vetbeirateter Ar-
beiter wird fn ber Mehraabl der Falle bei einem Stellen-
wedfel sunddft gar nidyt in der Sage fein, feine Familie
n8 Nusland mitsunehmen, fo dap er mit doppelten Unter-
haltstoften vechnen mitpte. Bubem wird eine {iberfiede-
lung und bder Aufenthalt im Priegflibrenden Land vers
{chiedene Unannehmlichteiten im Gefolge Hhaben. Aus-
fhlaggebend witd aber fiir mandjen die mutmafliche
Dauer de3 Anflellungsverhdlinified fein. @3 ift nicht
davan zu sweifeln, daf nad) Beendbigung der Kries-
wivcen, aljo nad) Rildfehbr Der unter dle Fabnen ge-
tufenen NArbeiter und mit der Siftlerung der Militdr-
auftrdige sunddyft etne Depreffion und eine damit ver:
bunbene NArbeitslofigleit oder BVerbienfivexminderung in
Den Beute Priegfilhrenden Rdndern eintreten wird. Die
Aufgabe der bidherigen Arbeitdftclle in der Schwely wicd
fidh bann ofne Jwelfel bitter rddjen.

Wir entnehmen den Mitteilungen verfchiedener Fivmen
und fettherigen MNotigen in dexr Acbeiterpreffe, daf vlele
Avbeiter, bdie in dDer genannten Weife abgemwandert find,
um eine Gnttdufdjung velder, aber um ihre nicht unbe-
beutenden Auslagen drmer, in dle Sdhwely juriictlehrten
und bei ihren friiberen Wvbeitgebern wieder Stellung
fuchten. Trogdem laffen fich olele, namentlich jiingere
und unerfahrene Qeute, im Hinblif auf die gemadhten.
Bobnoerfpredjungen, bewegen, unter Aufgabe ihrer bis=
bevigen Gtelle im Ausland ihr Glitct su judjen.
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