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- Bundedgejes
petreffend die Uvbeit in den Sabriken

(Yom 18, Juli 1914).
(Forifesung).
. Yt 16, TNadpdem dle Fabrifordnung genehmigt ift,
joll fie, gebructt und mit bex Genehmigung dex Kantons.
vegierung vetjeben, diefer Behdrde fir fich und suhanden
ves etbgendfjifhen Fabritinfpeftord mitgeteilt, in ber
Fabrit angefhlagen und jedem Arbeitcr beim Dienftan-
fritt 3u eigen fibergeben wexden.

et 17. Dde Fabrifordnung ift fiiv den Fabritin
haber und filr dle Acbeiter verbindlidy.

Axt. 18, Die Kantonsdreglerung fann dle Abdnberung
ber Fabrifordnung vetlangen, wenn fih bei deren An:
wendung 1ibel{tdnde ergeben.

Nt  19. Die Beflimmungen von Art. 14 bis 18
finben auch) Anwendung auf bejondere Reglemente, bdie
al3 Beftandteile der Fabrifordnung zu betvadhten find.

Net, 20. Dad Redht3verhdltnid zwifden dem Fa
brifinhaber und den Angeftellten vichtet fid) ausichlicHlich
nad) dem Obligationenvedhte. Das Redhtdverhaltnis
jywifhen dem Fabrifinhaber und den Arbeitern richtet
fih. ebenfalls nach dem Obligationenvechte, foweit im
gegenwdrtigen Gefehe feine Dbejondeven Beftimmungen
getroffen find.

Act. 21, Da3 Dienftverhdlinid wifdhen dem Fa
brittnhaber und bdem Acbeiter fann auf vierzehn Tage
qeblindigt werden.

Durd) fdrifthiche Feftiebung im Dienfivertvage oder
durd) Gefamtarbeits- oder JNovmalarbeit3vertrag fann
dle Riindigungsfrift wegbebungen ober fdnnen anbere
Feiften aufgeftellt werben, dle aber in allen Fdllen fii
beide Teile bie gleichen fetn miifjen.

Bet Atfordarbeit foll, wenn nidht bejondere Schwierig
leiten entgegenfiehen, dle angefangene Arbeit vor bem
Yustritt vollendet werben.

At 22. Durch dle Fabrifordnung ober durch BVey-
frag fann bie Riindigung auf den Termin bed Samftags
ober deg Sahltaged befdhréintt wexrden.

Att. 23. Da3 Dienftverhdlinid fann vom Fabrit:
inhaber nicht gefiindigt werden:

a) wdhrend einer ohne BVerfdhulden des Arbeiters
burd) Unfall ober Krantheit verurfachten G-
werb3unfdbigleit 6i8 zum Ablauf von viex
Wodjen,

b) wegen fdhweizerifchen oblgatorifhen Militdy.

bienftes. Filr den in foldhem Militdrdienft be-
findlichen Avbeiter fteht der Ablauf der Kiindi-
%{tgg@fnft wdhrend der Dauer bdiefes Dienftes
i

Art. 24. Die exften vlersehn Tage vom Eintritt an

gelten als' Probegelt, wenn nidht anberes durch fehrift-
lige Feftfeung im Dienftoerirage oder durch) Gejamt-
avbeits- oder Jtormalarbeitdvertvag beftimmt ift. Wahrend
befer Beit fann ber Austritt und dle Entlafjung obhne
Riindigung ftattfinden. :
g Ut 25, Der Fabrifinhaber ift verpflichtet, den
obn fpéteftens alle olerzehn Tage in bax, in gefeslicher
bﬁbumg und unter Beifiigung einer Abrechnung in
e{u Jabrit felbft, und swar innest ber Arbeitsseit an
nem Werftage, auszuzabhlen.

Der Jahltag darf nur audnahmswetie, aud zwingenden

nben, auf bden Gamftag verlegt werden.

Iegtmm Babltag darf nicht mehr al3 der Qohn fiir die
negeLe‘d;% %[rbe;téta%e%tbei Qflfforbglrf;)eit nidht mehx als

ojn Der leBten fechd Urbeitdtage ungefdbr
intfprehendey Betrag auéftel;egJ bletben. 8 aefeh

Act, 26, Wird dad3 Dienftverhdltnid in vertragss
oder gefepwidriger Welfe geldft, fo Hat der Fabrifin-
haber, wenn er der {duldbige Tell ift, bem Arbeiter ald
Sdjadenerfat einen Betrag, der dem Lohne von fedh3
Tagen gleihfommt, au bejahlen; ift bder cbeiter bex
fdjuldige Tetl, fo hat ex von feinem Lohnguthaben dem
Fabritinhaber den Lohnbetrag von dret Tagen zu fiber-
laffen ober ihm einen entjprechenden Betvag su bezahlen.

Der Fabrifinhaber, der auf die Entfhdadigung An-
fprud) madht, hat im Strelifalle feine Klage innert zehn
Tagen von der Beenbigung des Dienjtoerhdliniffed hinweg
am Gige Dber Unternehmung anhlngig zu  madjen.
UntecldBt exr odle Klage, fo witd BVersicht auf die Ents
fdhddigung angenommen. Abweidende BVereinbarungen
find ungiiltig.

Act. 27. Die Berlingerung der Dauer der nor
malen TageSarbeit (Art. 48), jowle dle voriibergehende
RNadht- und Sonntagdarbeit (Art, 52) darf nur bewilligt
wexrden, wenn der Fabritinhaber den beteiligten Arbeitern
etnen Lohnyufdhlag von 25 %% sufidhert.

" Bet Uttordarbeit fann der Jufdhlag auf Grund desd
DurdhdhnittSverdienftes de3 betreffenden Arbeiter3 be-
vedhnet werden. Jft bei Akforbarbeit, abgefehen von
Atfordlohn, ein felter Qohn vereinbaxt, fo ift der Su-
fihlag auf bdiefem 3u bevechnen.

Urt, 28, Dem Fabrifinhaber erwad)fen gegeniiber
bem Arbeiter Tfeinerlet Anfpriihe fir Diberlafjung bes
Nrbeitdplages, fiix Beleudhtung, Helyung und Reinigung,
file Benupung von Werlzeug und fiix Liefexung von
Betriebstraft.

Fiiv Qieferung von Waren und Fournitiven bdarf
der Fabrifinhaber vom Avbeiter nidht mebhr al8 den
Betrag der Selbfifoften fordern. Die BVerredjnung darf
nidhl auf bem LWege Des Lohnabzuges {tattfinden.

- Rohnabsiige fiir mangelhafte Acbeit ober verdorbenes
Material find zuldBig; indeffen bdarf filv lesteres nur
ber. Gria der Selbfifoften gefordert werdben.

Absitge u BVerfidherungdzweden ridhten jih nad) dben
%%rfd)riften ber etdgendfiifchen ober fantonalen Gefet
gebung. ’

Act. 29. Biviljtreitigleiten aus dem Dienftoerhdlinis
ent{chetdet der zuftdndige Ridhter.

Die Kantone begeichnen dle Gerichtsftellen, die jolche
Streltigfeiten au entjcheiden haben.

Die Entjchetdung joll auf Grund miindlidhen und
rafden Berfahrensd erfolgen. Berufemdfige Prozefver-
tretung ift unzuldfig, fofern eine foldje nicht durcy be-
fonbexe perjonliche Berhdltnifle einer Partei ald gerecht-
fertigt exfcheint. .

Der Ridter hat von amiswegen die filr ben Cnts
fogetd erheblichen Tatfachen zu erforfdhen; er ift nicht
an dle Bewetdantrige dDer Pavteien gebunbden und witrdigt
dle Bewetdergebnifie nadhy freiem Ermefien.

Das BVerfahren ift foftenlos. ‘

Sn Fdllen von mutwilliger Progepfiibrung ift der
Richter befugt, gegen die fehlbare Partei Bupen audju-
ipfecben und bt dle Noften gany oder teilweife aufju-
exlegen.

gllltt. 30. Behuid BVermittlung von Kolleftivftreltig-
felten swifdhen Fabritinhabern und Arbeitern ifiber das
Arbeitdverhilinis, fowte fiber dle Auslegung und Aus:
fitheung von Gejamtarbeits- oder Normalarbeitvertrdgen
werben von dDen Kantonen, unter Beridfidhtigung der
tn Den Snbuftrien beftehenden Bediirfniffe, ftanbige
Ginigungsftellen erridhtet. )

Die Organifation der fantonalen Ginigungsftellen
unterliegt ber Genehmigung de3 Bundedrated.

Aet. 31, Die Einigungsftelle Eft ihre BVermittlung
von fich aud ober auf bad Begehren einer Behdrde ober
Beteiligter eintreten,
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Alle von der Elnigungsftelle Borpelabenen  find bei
Bufe verpflichtet, su exjdeinen, zu verhanbdeln und Aus-
funft su erteilen. Pl
i Das BVerfahren ift foftenlos. SN AR

Art. 32. Relht eine Streitiglelt fiber die Grengen

¢ined Rantond bhinaus, fo exnennt der Buubesrat die
Ginigungsjtelle. Gr fann aud eine tantonale Einigungs-
ftelle mit ber Bevmittlung betvauen. -~ = .
. Aet. 33, - Grridhten mebreve Fabritinhaber derfelben
%}nbuftrie_ und ihre Arbeifer eine fretwillige Ginigungs-
telle, fo tritt fie fiic: bie Beteiligten anjtatt der amt-
ldgen in Tdtigleit. - - 5 e o ~r

Act. 34. Die Partelen fnnen den Einigungsftellen
im elngelnen Falle, fretwilligen Einigungsftellen auch
allgemetn, die Befugnis itbertvagen, verbindlihe Schieds:
fpriiche u fallen. R :

et 35. Die Kantone fdnnen den Einigungsitellen
weltere al8 dle in diefem Gefele vorgefehenen Befugniffe
iibertragen. ‘ . L ‘

Act. 36.  Zur Unterfudhung und Begutadhtung von
Befdhmwerden, dle von Wrbeitern eibgenﬁfiifd)'er Wertftdtten
audgehen und fih auf allgemeine Arbeitdverhdltnifie be:
stehen, beftellt der Bunbedrat eine etdgendififche LWert-
ftattenfommifiion. o A '

Die Unterjudung findet ftatt, wenn ble Befdwerde
von efner Anzahl von Arbeitern audgeht und dle direfte
Bellegung der Metnungdverichiedenheit ywifdhen der Bex-
waltung und den Arbeitern nicht moghd) ift. Die Be-
fhlupfafjung itber dle Befdhwerde fleht dem Bunbdes:
tate 3u. .

Gr fann bdle Kommiffion jederzeit und obhne vor-
llegende Befhwerde mit der Unterjudjung -der BVerhdlt-
niffe in Werkftdtten odber mit ber Beridhtetftattung ber
allgemetine ober- beftimmte Fragen betvauen,

Act. 37. Die eidgendffifche Wertjtattentommiffion
bejteht aus einem Prdfidenten und gwei weitetn {tdndigen,
fomie vler' im eingelnen Falle zugejogenen: Mitglieern.
Gines der ftdndigen Mitglieder oll: Bertranendmann dex
Arbeiterfchajt fein; zwet der im eingelnen- Falle uge-
gogenen Mitgleder {ind, nad) - Einholung: eined Bor-
{chlaged der Acbeiteridhaft der Wertftdtten, auf die fidh

dle -Tdtiglelt- der RKommiffion begiehen wicd,  diefer

Arbeiterfchaft au entnehmen.

 Urt. 38.  Die weitern Vorfdyriften dber dle Organi-
falion, fowte dle Befugniffe und das Verfahren bder
elbgendfjifdhen Wertftdttenfommiffion werden durd) den
Bunbdesrat aufgeftellt. oo

- Aet. 39, Auf dle Werkfidtten bdex fhweizerifchen
Bunbdegbahnen finden die Borfdriften iibexr die Ginigungs-
ftellen und dber dle eidgendfjifhe Wertjtdttentommifiion
fetne Anwendung,. (Fortiesung folgt.)
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Pieterlen bei Biel-Bienne
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Telegramm-Adresse: i

PAPPBECRK P1ETERLEN.

Fabrik fiir
‘la. Holzzement Dachpappen
Isolierplatten Isolierteppiche
Korkplatten und simtl. Teer= und Asphalt-
Fabrikate, Beccaid teerfreles, geruchloses Be-
dach}}ngs- u. Isoliermaterial. Deckpapiere roh u,
impriigniert, in nur bester Qualitiit, zu billigsten Preisen.
Falzbaupappe. <+ 1276
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“Rraftgewinnung aus Sagemebl,

Die Hauptichmwierigteit bei der BVergajung von St
holy fiix RKeaftzwede, die“in der Gewinnung. eines teey.

| freten Gafe3 beftand, iff heute dbevmunden. - Derartige

Inlagen haben bejonders in Amerita grofe Bevbrettung
gefunben.. i v . _
Die BVermertung pon Holzabfdllen hingegen
ift etjt in fiinofter Beiteinmandfrel gelungen, nadgden
ber Bergafer von Riché wegen 3u-groBem Kotverbraud)
fite [andwirtfchaftliche Betriebe fich: nicht: fehr efgnet uny
auch fiiv die Bergafung von Sdgemehl nicht' vorteilhojt
ift. Dasd neue BVerfahren von Eenjt Lorin in:Doulatn,
court befteht darin, baB ber Brennftoff in einem Schady
vergadt wird, den bdie Gafe in nahesu wagrediter Rid
tung durchziehen. Ferner wird die Bergafungsluft unter
verhdltnidmdpig hohem Drucfe eingefiihrt. Dadurd), bdof
bier der Wind in wagrechter Richtung frelcht, bietet fic
ihm im wefentlchen ftet8- der gleidhe Wiberftand bar,
wogegen diefer gerade bei den dichiliegenden Sdgefpdnen
in einem gewdhnlichen Generator von Befdhictung s
Befchickung fehr fhmwanten wiicde, wobei natiiclid) aud
die Aufrechterhaltung einer glétdhmdpigen Brennyone
fchwlerig wdve. Eine weiteve Shwierigfeit bleten aud
dte harsigen und teeviden Beftandteile, die fidh tn einer
gewiffen Hodhe oberhalb der-Feuerzone ausfdhetden und
die Gaswege im Brennftoff verfdymieren. 2
Bet bem Lovinjdhen Gaserzeuger find jedod) die Gaje
nid)t geswungen, jene Scidhten zu durdhdringen. Det
Brennftoff finft allmdhlid)y sur Glutzone Herab und ef
bleibt Den in den bdarviiber -gelagerten Schichten audge
triebenen Sdjwefelgafen ulthts andered ibrig, al3 durd
den glithenden Brennftoff nadh dem Gasdabsug 3u firdmen,
wobet fie sum Tell zerfest werden. - -
Demnacy fithrt dad Generatorgad nodh. immer be:
trddytliche Mengen von Teer ‘mit unbd bedarf daber einet
griindlichen Wafdung.  Der neue Vergafer ftellt aber
jedenfall3 einen bebeutenden Fortfhritt dar; man muf
bebenfen, daf in etnem gewdhnlichen KRof3{chacht fid
nad) fuvzer Betriebsett -die Bwifchenvdume gwijdhen den
Rotsftiicten mit dem von-den Gafen mitgerijfenen Stge:
mehl verftopfen wiiten,  womit den Gafen der Durdy

Aritt durd) dle Rofsjdule abgejhnitten wdre..

€benfo wiirde in einem gewdhnlichen Drucfgaderseuger,
in bem dle Brennftofffchicht eine beftimmte Stérfe haben
muf, damit dle Kohlenjdure in Kohlenoryd iibegefilbrt
werden fann, infolge der Ddichten Lagerung des Brenn:
floffes der Durchtritt der Quft nur fehr fhwer vor fid
geben. @3 ift dabei nodh) au beriictiichtiqen, daf in der
Bone, in der die Darzigen Bejtandteile des Holges et
weithen, etn BVerfilen ganger Schichten des Brennftofied
ftattfindet. . :

Nlle biefe {ibelftdnde werden bei dem neuen Ber:
fabren vermieden, bag ofne Suja von Stiictholy durds
gefiihrt wird. ;

Gagerseuger, bei benen bdle Gafe den Schadt fn
wagrechter Richtung durchsichen, find zwar fchon vorge

{dhlagen wotben. Trogdem muf e3 al3 ein befonbere?

Berdienft angefehen werben, daf es nady langen B
fuchen gelungen ift, tn etnem joldhen Gaserjeuger M
fonft fo minderwertigen Ségefpdne zu vergafen, U
man fann mit Jntevefje weiteven Mitteilungen dber boé
neue Berfahren entgegenfefen.

 Was beswecen die Cehrlings
priifungen?
Ste wollen bdie Lehrlinge und Lehridchter wﬁbteﬂ,be
ber Sefrselt sum Flelffe und Serneifer anjpornen. &
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