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Der Dienjtvertrag im neuen Jivilgeienbud.

Bon allen Titeln ded Obligationenredhtes
ift e8 berjenige iiber ben Dienftvertrag, welder am
meiften enberung und Bermehrung erfahren hat. Wie
wenig der Gefegeber die Entwictlung ber Kultur fordern
tann und wie fehr er von der {ich dndernden Geftaltung
der fozialen und wirtfdaftlichen Verhdliniffe und Auf-
faffungen abhdngig, gewiffermaen nur deren Diener ift,
bag lehrt von allen Rechtsinjtituten wohl am beften der
Dienftvertrag. Bon der Stlaverei und bden ,operae
ber alten Romer bid zu den Heutigen gefeslichen Orb-
nﬁgngen der Axbeits: und Dienftverhdliniffe ift ein langer

eq.

Al voyx einem Halben Jahrhundert verfchiedene fan-
tonale Privatredhte gefchaffen mwurden, gingen die Gefess
geber von der vblligen Unabhdngigfeit und Vertrags-
freibeit Ded Dienftnehmers im BVerhalinid sum Dienftgeber
aud. @3 hatte der Rampf ums Dafein nodh) nicht bie
Beliimmernid um da3 Sehidjal der |, Wirtfchajtlich-
Sdywachen” gezeitigt wie heutzutage, wo die BVerhdlinifje
augenfdlliger und unfere Augen gefhdrfter find. Jtur
pa8 ,Befinde” und die Dienfiboten und Ge-
fellen murden vom Gefehgeber unter feinen befonderen
Sdup genommen und in véterlicher Fitrforge der Fa-
milie an- und eingegliedert.

Der Schopfer ded fehweizerifchen Obligationenvechtes
fand vor 30 Jahren biefes patriarchalifche Verhdltnis
ywifdhen |, Hervjdhaft” und ,Diener{dhaft”, ,Meifter” und
»Oefelle” {hon erfdilttert vor, die ,foziale Frage” war
in Flup gefommen, die Fabrifgefehgebung im
Gange. Aber der Gefepgeber fiihlte fich nicht zur Bor-
bereitung der sufiinftigen Entwidlung bevufen, er ftand
the mandefteclich fiihl bi8 and Hery hinan gegeniiber
und o verfdumte er es, fein Werl mit dem Haudje
fostalen Denfend zu durchmwdrmen. Nur dasd Ndtigite
wurde ind Gefely aufgenommen. Und aud) bdiefer
magere Gefesesinfalt befriedigte nicht. Schon duferlid)
seigt fih bie Unzuldnglichleit ded jebigen Gefekesd bdavin,
baB e8 dem Dienftvertvag nur 12 Avtifel widmet.

Der neune Entwurf enthalt 44 Ariifel. Stdnde-
tat und Nationalvat haben durd) die einftimmige An-
nahme des Entourfes bis auf weitered bdie Bereinbeit-
lidhung des Bivilvechtes fitx die eidgendififche Gefegebung
%bgef&ﬂoﬁen; mit bem 1. Januar 1912 fritt dasjeloe in

raft.

~Dad Gefe definiert ben Dienftvertvag: €3 verpflichtet
fich badurdh der Dienfipflichtige sur eiftung von Dienften
auf beftimmte oder unbeftimmte Seit, der Dienftherr ur
58%le)hmg eined Qohned nad) der Beit oder nach dem
Stifct (Attordlohn). Yudy der Lehroertrag ftehf unter
den Grunbdiihen bes Dienftoeriraged. Jn ber Regel
fann ber Bertrag miindlich oder auch durch fHillichmeis
gended  Einverftandnis ‘abgefchlofien werden. Haus-
otdnungen unbd Nrbeitsorbnungen miffen fehrift-
lih aufgefesit und bem Arbeiter zur Kenninis gebracht
werben. Dev Tarifvertrag und der Lehroertrag,
fowie Abmweihungen vom Normalvertrag be-

ditrfen zu ihrer Giltigteit der {dhriftlichen

Form.

Der Tarvifvervtrag ift die Fejtfebung ded Ber-
tragdnerhdltniffes pwifchen einem Acbeitgeber oder Arbeit-
geberverbdnden einerfeitd und den Wrbeitern oder Wy-
beiterverbdnben anderfeitd. €3 wirtd gewdhnlich alsd Ab-
fehluf von Lohnfdmpfen alg , Frievens{chluf” veveinbart
auf eine beftinunte Beit und Hernadh, oft nad) erneuten
Rdampfen, vevidiert. Da3 Gefel fieht fech3monatliche
Kiindigung vor, wenn die Parteten iiber Leine Dauer
einig geworben find. €3 evtliet Dienfivertrdge nichtig,
foweit fie mit dem ZTarijvertrag in Widerfprud) fteben,
wenn fie von Avbeitgebern ober Hrbeitnehmern abge-
fchloffen murben, bdie auf einen Tarifvertrag verpflichtet
find.  Die nichtigen BVeftimmungen werden durd) folde
ve3 Tarijoertraged erfest. Die von Bertretern der Ge-
werbe und der Wrbeiterichaft gewiinfchte usdbehnung des
Sffentlich Gefannt gegebenen Tarifvertraged auf die gange
Arbeiterichaft und die Arbeitgeber eined beftimmten Kreifes
oder einer Deftimmien Gegend Hat nicht beliebt. Da die
Boraudfehung einer geniigenden Organifation der Jnter-
effengruppen nidht ober nod) nicht vorhanden ift, fonnte
geniigende Formel nicht gefunben werben. Ueberhaupt
muf man {ich nicht vorftellen, da bdie Crwdhnung und
Hegelung Ded Tarvifvertraged im Gefey von audidhlag-
gebender Bedeutung fei. Da wird dad wiri{dhaftliche
Leben die Lojung der verfdhiedenen Fragen bringen miiffen.
Grft die fpdtere Jeit with zeigen, ob der Tarifoertvag
einen mweitecen Wusbau und genauere Geftalt erhalten
wird, oder ob andere Formen feinen Plag einnehmen
werden.

Wag ift ein ,Normalvertrag?” Er evinnert
fchon faft mehr an die alten Bunftzeiten, an welche {chon
ber Tavifvertrag einen gewiffen Untlang bhat. ,Der
Bundedrat und die von den Kantonen bezeichneten Be-
horben fonnen nac) Anhdrung der beteiligten Berujs-
verbénde oder gemeinniihiger BVerbindungen ifber eingelne
rten von Dienftoertrdgen und den Lehrovertrag Ttormal-
vertrdge auffeten, Deren Jnbalt ald Lertvagdwille an-
genommen witd, fobald eine angemefiene Verdffentlichung
berfelben ftattgefunden Hat und feine Abmweidjungen ferift:
lich vereinbart werben.” '

Der bunbdedrdtliche Entwourf Hatte in anderem u-
fammenfange aud) einen Normalvertrag vorgejehen und
beftimmt, daf fantonale Normalvertvige Der Genehmigung
ve3 Bunbdedrated bediivfen. Qeptere Beftimmung wurbe
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geftrichen und dem Normalvertrag eine bem
Tarifoertrag foorbinierte Stellung im Ge-
fete eingerdumt.

Daf die Dienfte vegelmdpiq perfdnlich und nicht dureh
einen Gtellvertreter zu leiflen {ind, ift tlar. Das Gefey
ficgert aber dem Dienftpflichtigen gegenitber dem Dienjt
herrn nad) verichiedenen NRichtungen eine fefte Stellung:
BWenn neben dem Lobhn ein Anteil am Gefdhdftdgervinn
veveinbart ift, hat der Dienftpflichtige Anjpruch auf Ein-
ficht in die Biicher. Der fford- ober Stitctlohnarbeiter,
weldjer wdbhrend der vertraglichen ArbeitSzeit ausdichliep-
lich fiiv einen rbeitgeber arbeitet, hat ein Redht auf
Nrbeit. Fehlt e3 an Stiictlohn- ober Affordbarbeit, fo
foll eine Wrbeit im Gtunbenlohn zugemwiefen werden.
Fehlt e an einem wie am andern, fo hat er Aniprudh
auf Sdadenerfal, wenn der Dienftherr nidht beweift,
daf ihn feinerlei LVerfhulden trifft. Bei einem Dienjt:
verhdltnis, dad mindeftens auf Monatsfrift Lindbar ift,
ober iiber ein Jahr gedauert, hat der Dienjtpflichtige
Anfpruch) auf den Lobhn, aud) wenn er durd) obligato-
rifchen {chweizerifchen Militdrdienft oder Krantheit wdh-
rend verhdltnidmdfig furger Beit verbhinbert ift. Gr
muf fidh aber den Beitvag, den der Dienftherr 3. B. an
die Kranfenprdmie begahlt, entfprechend anvechnen laffen.
Der Dienftbote hat Anfpruch auf Nahrung, Pilege und
dstliche Behandlung wdhrend der verhdltnidmapig furzen
Kranfheit.  Ein Wiederholungsturd wird unter jene Be-
ftimmung fallen, nicht aber eine Refrutenfchule. Kommt
der Dienjinehmer in eine Notlage, {o fann er im Ber-
hdltnis bereitd3 vorliegender Leiftung Vorfhuf verlangen.

Ueber den Jahltag Yerrihte lange Meinungsver-
jchiedenbeit; fiir die Dienjtboten alle Biexteljahre, fiir
Angeftellte alle Monate, fliv Wrbeiter alle vierzehn Tage.
Dann wurde filr Dienftboten und Avbeiter der Zabhltag
auf 14 Tage und fiir Dienftboten auf landwivtfhaftlichen
Betrieben aber auf 6 MPonate eruiert.

Mehrarbeit ift entfpredhend ju entfchddigen, der Lehr-
ling ijt sum Bejud) des obligatorijdfen Untervidhtes
angubalten und ihm Jeit fiiv die Berujlige Forthil-
dungSidiule und Fadfurje zu geben.

Angemefjene und gefunde Avbeits- bejw. Shlaj-
riume, geniigende Sdupmapregeln gegen Betriehs-
gefahren find Ddem Avbeitgeber Dezw. Dienftheryn
ausdritdlic) zur Pilidht gemadt. Bei geliinbetem Ber-
hdltnid ift dem Angeftellten Zeit sum Auffuchen einer
anbern Gtelle unter Beviictfichtigung der Jntereffen des
Dienfthertn zu gewdhren. Der udtretende hat
Anjpruch auf ein Zeugnis, wenn er3 verlangt,
aud) fiber feine Reiftungen und fein Werhalten. Gr-
finbungen, welde ein Angeftellter in Ausiibung feiner
vertraglichen Bflihten madgt, gehoren dem Dienftherrn,
wenn bdie Grfindertdtigleit su feinen Obliegenheiten ge-
hort oder der Dienftherr fich dad ausbedungen Hat. Jm
lesteren Falle hat aber der Angeftellte nfprud) auf ent-
{prechende Entichidiqung, wenn er eine Crfindung von
erheblicher wirtfchaftlicher Bebeutung madht.

Die Kiindigung von Vertvdgen, welde nicht auf
beftimmte Zeit abgefchloffen ober feftgefest find und fiir
weldhe die Parteten feine andere Kiindigungsfrift ver-
einbart haben, ift wie folgt geovdnet: Bei Arbeitern
findet {te ftatt auf Ende der auf die Kitndigung folgenden
Wodhe, bei Angeftellten auf das Ende des auf fie
folgenden Monatd und bei andern Dienftverhaliniffen
auf dag Gnbe der yweiten darvauffolgenden Woche. 3
difrfen nur gleihe RKiindigungsfviften fiiv beide Teile
veveinbart werden. Hat ein Dienftverhdltnisd itber ein
Jabr gedauert, fo fann e3 von jedem Teil auf Ende des
aweiten ber Kitndigung jolgenden Monats gefiindet werden.
Diefe Frift darf vertvaglich bei Angeftellten nicht untex

eine monatliche, bei andbern Dienftverhdltniffen nicht untex
eine viergehntdgige Ieitfrift gefiiczt werden. Eine be-
fondere Megel ift ftatuiert fiir die landwirt{daft-
ligen Dienftverhdliniffe mit Haudgemeinjchait.
Da darf der Knecht, der den gangen Winter beim Mieifter
war, im Februar, Mdrz und April und der Meifter,
bei Dem ber Knedht den ganzen Sommer itber gearbeitet
hat, im Geptember, Oftober und Jtovember, nur je auf
6 Monate fiindigen.

Beim Gefellens und Dienjtbotenverhdliniad gelten die
exften zwei Wochen al3 Probegeit mit dreitdgiger Kiindi-
gung.

Gin BVertrag auf Lebensdseit ober ldnger ald 5 Jabre
fann nad) 5 Jabren jeberzeit auf 6 Mionate gefiindigt
werden.  Bei Zahlungdunfahigleit desd Dienftheren fann
ber Dienfipflichtige dad Berhdltnis aufheben, wenn ihm
nicht Sicherbeit fliv den Qohn geleiftet wird. Mit dem
Todbe Ded Dienfiheren erlifeht er nur, wenn er wefentlich
mit Ricdjicht auf feine Perjon abgefhloffen rourde und
gwar gegebenenfalld gegen billigen Erja bes Schadens.

Das Konfurvenzoverbot im BVerhdlinis des
Dienftpflihtigen sum Dienftherven, nicht su ver
wedhfeln mit dem Konfurrenzverbot, dad zwifchen {felb-
fidndig einander gegeniiberftehenden Bertrags-Parteien
pereinbart 1wird, bilbete den Gegenftand eingehenber
Distuffion, {pesiell im Stdnderat.

Das bigherige Gefely fennt eine Befchrdnfung der
RKRonfurcentlaufel nur infofern, al8 e3 dem Ridhter die
Befugnid gibt, bdie gewdhnlich damit verbundene Kon-
ventionalbufe zu ermdBigen, wenn fie ihm zu hodh er-
fcheint. Die Gerihtdpraxid hat aber Berbote, weldhe
vie Grmwerbsfahigleit und Bewegungsfreibeit zu {ehr be:
fdhrdanten, nicht an eine beftimmte rdumliche und zeitliche
Grenge fith Dalten, al8 gegen die guten Berfehrsfitten
verftofend exfldrt und ihnen den richterlichen Schup ver-
fagt.  Mit den Konfurrenverboten ift fe linger je mebhr
Migbrauch getrieben worden. &8 wurdben {olhe auf:
geftellt, die mehr auf eine BVeftrafung filr Austritt und
Chicane al3 auf den Scdup berechtigter Jntereffen hin-
ausliefen. Nuf der anbderen Seite aber {ind fie an vielen
Orten ein unentbehrlicher Beftandteil der Dienjtvertrdge.

Bon der Wahrung ded Fabrifations: und Gefd)dfts-
geheimniffed fann bdie Profperitdt ober gar bie Crifteny
eined Gejdhdfted abhdngig fein. €3 ift fiiv ben Gefes:
geber mnicht leicht, Die richtige Linie zu finden gwifchen
dem Gtreben, {olchen beredhtigten Jntereffen den nbtigen
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Gdup 3u gewdhren und Ddemjenigen, die Stellung der
Dienftpflidhtigen mdglichft su wabren.

Die verfdjiedenften Befdhrantungen find proponiert
worden; Juldffigleit itber eine gemwiffe Jeit nur gegen
Gntjchadigung, Juldffigleit nur bei hiheren Salavien,
3 8. itber Fr. 4000, LWegfall bei Nichifortfebung der
Anftellung durdy den Dienftherrn nad) BVertragdablauf
ofne wichtige Gritnde 2c. Die eingelnen Schlufnahmen
per Jdte und threr Kommiffionen {ind unficher zwijchen
pen fafuiftifcgen BVor{chldgen und den Grundidten bHin
und hergefchwentt.

Grit sulet bat die ftdnderdtliche Kommiffion ihre
vom Rate angenommenen endgiiltigen BVorfchldge feft-
geftellt. Wir modchten war feine Gewdhr dafitr iiber-
nehmen, daf nun die endgiiltige Lbjung gefunden worbden
fei, glauben aber doch, daf diefe BVefchliiffe im grofen
und gangen nicht mehr angefodhten werden.

Die haupt{ddlichiten Grundidse find folgende:

Das Konfurrenzverdbot ift suldfiig bei Dienflver-
hiltniflen, weldje Dem Dienjipflidhtigen einen Gindlid
in Den Sundentfreis vder Gefdaftdgeheimnifie gewdhren
und deven Belanntgabe den Gejdhaftsheren jhidigen
finnte. €8 muf {driftlid) vereinbart werden und ijt
fiir einen minderjahrigen Dienfipflidhiigen verboten.

Durc) oOrtliche und zeitliche BVegrenzung ift dafiiv su
forgen, bafp dem Dienftpflidhtigen dad Fortfommen bda-
burd) nicht unbillig erfdhwert werde. Verlebung bes
Berboted hat Schadenerjahpfliht beyw. Falligeit der
RKonventionalbufe juc Folge. Uebermdpige Konventional-
ftrafen tonnen vom NRichter ermdpigt werden. Hat dex
Dienjthere fein Jntereffe mehr an der Wufrechterhaltung
be3 Ronfurrengverbotes, fo f&llt e3 dbahin. Ebenfo, wenn
der Dienftherr ohne widjtigen, bem Dienjtpflichtigen nicht
jur Laft fallenden Grund den BVertrag aufgehoben oder
felbft bem leteren durch fein Verfchulden einen widhtigen
Grund zur Aufhebung desfelben gegeben Hat, ed fet benn,
der Dienfipflichtige erhalte fiiv die ganze Jeit der Dauer
De3 Berbotes entfprechende Entjchadigung.

Man fieht, dap die Rate beftrebt waven, die eingelnen
Fragen auf grundidblichem Boden zu I6fen und dem
Leben den ndtigen Spielraum u laffen. Denn die Ver-
béltniffe, weldhe da in Betracht Fommen, weifen eine
taufendfache Mannigfaltigleit auf und die Entwiclung

ift feinedwegd auf dbem Wege sur BVereinfachung und
Ueberfichtlichteit. ‘

Die Wobnbausbauten
und der Wobnunasmarkt in Jlivich
und macbuna.

Die Ergebniffe der feit Jahren jeweilen im Dejember
iiblichen Zahlung ber leerftehenden Wohnungen und Ge-
fchaftslotale, jowie der Neubauten gelangen diedmal er-
heblidhy fpdter al8 fonft sur Berdffentlichung. Der Grund
liegt hauptjddylich darin, daf die Zdhlung zwar nad) dem
Standbe vom 1. Degember, aber nicht wie bisher ald be-
fonbdere Erhebung in der erften Hiljte ded Monatd De-
sember durchgefiihrt wurde, fondern mit der erft gegen
Enbe Dezember begonnenen Grunditiicfd- und Gebdude-
3dhlung verbunden war. Diefe Jdhlung Hatte infolge dex
mangelnben Bereitwilligleit zahlreiher Haudeigentiimer,
bad ihnen zugeftellte Grhebungdformular, den Grund-
ftitctsbogen, audzufiillen, mit grofen Schmwierigleiten s
fampfen und zog fich deshalb geitlich fehr in die Ldnge,
fo baf wir exft jegt in der Lage find, die Grgebnifje Dex
Qeerwohnungszdhlung mitzuteilen.

€3 war vovaudzufehen, daf die Jahl der leerftehen-
den Wohnungen im Dezember 1910 fich bedbeutend iiber
den Tiefjtand erheben wiirbe, den wir feit 1905 von
Jabr zu Jabhr feftauftellen Patten. JImmerhin hat fidh
unfere leste3 Jahr geduBerte LVermutung, daf bdie bies-
jdbrige Leermwobhnungdzdhlung angefichtd der ftarf geftei-
gerten Bautdtigleit einen Wohnungdvorrat ergeben werbe.
der fidh) bem novmalen LVerhdltnis sum Gefamtwohnungs-
beftande ndhere, nodh nicht erfiillt. &3 find namlidh in
ber Gtadt allerbingd mehr ald doppelt fo viele Leer-
wohnungen gezdhlt worden wie im LVorjahre, 403 gegen
182, aber von dem bei ber Wohnung3zihlung am 1. De-
zember 1910 ermittelten Beftande von rund 40,000 LWolh:-
nungen madgen fie nicht mehr alg 1°/ ausd, wdahrend be-
fanntlih) 3°0 al8 bag Formale angefehen werben. Jn

‘Den eingelnen Stladtfreifen ift, wie nadjftehende Ueber-

ficht geigt, ber Unteil Der Leerwohnungen an der Ge-
famtzahl der Wobnungen ein fehr verjdhiedener.
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