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mit newgeitligen Auf- und Abladevorrichtungen, mit
Lagerhdujern und Schienenverbindungen verjehen mwer:
den. Man redhnet dabei auj einen \sabrewufebr von
10 Millionen t.  Ferner ift eine Verbindung bes Hafens
fowohl mit bem Ttapiglio Martefana geplant, der von
Mailand nach) dem Comerfee fiihrt, ald aud) mif dem
Naviglio Grande, der die Berbindungsjtrafe nad) Pavia
bilbet. Um die Sdhiffahrt aud) bei niedrigem Wafjer-
ftand aufrechterhalten zu tonnen, find auperdem verjdhie-
dene Stauanlagen jowie eine Erweitecung und Vertiefung
der venezianifhen Kandle von Cavanella an vorgejehen.
Die RNoften bes 60 km langen Kanals Mailand-Pigia-
hettone werden auf 60 Millionen Lire berechnet, die
Berbefferung der venezianijhen Kandle witd voraus-
fihtlih 10 Millionen Live erfordern. Wngefichtd bder
Gpliigenbahn, die von Mailand audgehen wird, gewinnt
ba3 neue Kanalunternehmen eine befondere Bebentuna,
weil e8 eine unmittelbare Berbindung wijchen Dbdem
Adriatijhen Meere und der Oftfcdhweiz herjtellen wiirde.

Di¢ neue Arbeitsordnung fitr die Arbeiter

der Stadtoerwaltung Ziirich.
(RKorrefpondens).

Nacdhdem bdie Lohnungdverhdliniffe der Arbeiter der
ftabtifhen LVeuwaltung durd) da3d im DOftober leften
Sahres erlaffene Lohnregulatio cine einbeitliche Regelung
erfafren Haben, wird nun aud) fiir die allgemeinen An:
ftellunggvechdltnijje und Obliegenheiten diefer AUngejtellten
eine fpepielle Arbeitdordnung aufgeftellt. Der Entwurf
ift von der grofitadtrdtligen Spezialfommijfion einem
eingependen Studium  unterworfen worben und wird
nunmelr mit den von diefer Kommifjion vorgefhlagenen
Bufag- und Abdnderungdantrdgen dem Rate in nddyfter
Beit zur definitiven Befdhluffafjung vorgelegt mwerden.

Jm Nadyftehenden feien die Hauptziige diefer neuen
Berordbnung hervorgehoben, bdie und fiiv den Lefer von
befonderem Jntereffe erjcheinen.

Bei der Unftellung der ftadtifdhen Arbeiter werben
drei Haupttlajfen unterichieden und zwar handelt es {id)
dabet um folgende Unitellungdverhdliniffe: 1. Stdndige
Urbeiter mit feftem monatlihen Ginfommen, 2. vor-
[dufig mit Taglohn angeftellte Avbeiter, und 3. vor-
iibergehend angejtellte Arbeiter im ZTaglohn (Aus-
hiilfsarbeiter).

Die Crnennung zum ftindigen Wcbeiter erfolgt bei
geniigenden Leiftungen und guter Fiihrung nad) Ablauf
Des erjten Dienjtjahres, jofern der Arbeiter vollbejd)dftigt
ift und deffen Tdtigleit einen bauernden Charafter Hhat.

Sn Artitel 3 ijt al8 obere ltersgrenze fiir die
ftdndigen und Taglohnarbeiter 40 Jahre angefest, wobei
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fiiv die Anftellung vorzugdmweife Sdmweizerbiirger, weldje
avbeitstiichtia und gut beleumbdet {ind, in Betradyt fallen.

Die {dmtlihen Arbeiter werben gegen Unfall und
Krantheit verfihert. Dabet ift die BVeftimmung auf-
gejtellt, daf die Unjtellung in die beiden erften Klafjen
vom Grgebnis eines drstlichen Befunbes iiber Gefundheit
und Arbeitéjdhigleit, beyw. von bder Wufnahme in eine
Kranten- oder Unfallverficherungstajfe abhdngig gemadht
wird.

Sn At 14 ift die tdgliche Urbeit3zeit auf neun

tunden feftgefelt, audgenommen fiiv die Arbeiter in
ununterbrodjenen Belrieben und einigen weiteven Dienit-
sweigen, bei denen eine Audnahme von der Regel durd
befondere Umitdnde gegeben ift. Die Wrbeitsdauer bei
Sdyidgtenmwedyjel betrdgt 8 Stunden, in der Meinung,
dafp an ADbIGjungdtagen eine Prdfemageit bid auf 12
Stunden mit entfpredjendem Lohnzujdlag verlangt wer-
ben fann. Die Anordnung diefer Schichtenwed)fel-Arbeil -
zeit ge d;tef)t durd) Nufftellung bejonderer Dienjttableauy
fiiv die in Betradht fallenden Wertbetriebe (Gadwert,
Pumpwert, Sentralftation Gleftrizitdtdmwerf) und war
unter Berlidfichtigung der durd) ba3 Fabrifgeje gegebenen
Lorfdriften.

An BVorabenden von Sonn- und Feiertagen ijt
der Wrbeitd{chluf, fomweit ed bder Dienjtbetried zuldft,
auf 5 Ubhr abendsd angefetit.

Die Mittagspaufe betrdgt bei den Urbeiten in
gefchloffenen Rdumen 2 Stunden, bei jolden im. Freien
11/2 Gtunden.

Fiir Ueberzeit:, Nadht- und Sonntagdarbeit
werden Stundenldhne mit einem Sujdhlage bezahlt, der
fiic Uebergeitarbeit 25°/, fiir Nacht- und Sonntagdarbeit
50 /o unb fiir aufergewshnlich befchmerlidhe Beanfprudjung
100°/o betrdgt, wobei ald Jtadhtarbeit die Seit zwifchen
8 Uhr abend3 und 6 Uhr morgens (Juni—Auguft 5 Uhr)
gilt.

Gine Degriigendwerte Beftimmung findet fid) im
Art. 27, nach weldjem den {tdudigen Acbeitern die Wohl-
taten eines jahrlidgen gufammenbhdngenden Erholungs-
urlaubed zufommen jollen. Die Dauer diefed Ferien-
utlaube3 vergrifert fidh mit dex Junahme der Dienjtjahre
und e8 haben Urbeiter bei einer Dienfteit bid 3 Jahre
auf einen Urtlaub von 4 Tagen, bei einer Dienftzeit von
4—10 Jabhren auf 7 Ferientage und bei einer Dienftzeit
von {iber 10 Jabhren auf einen 14-tdgigen Urlaub Anfprud.

Die Nadymittage ded Berdhtoldstages, des Fajtnadht-
montages, bded Sedhfeldutend und bdes Knabenjdyiefens
werben ohne Lohnabzug frei gegeben, ebenjo der Maitag
von morgend 10 Ubhr an.

Die Berhdltniffe betreffend Abmefenbeit im Militdr-
dienft find ebenfall3 in vorbildlidjer LWeife geregelt.
Die ftdndigen Wcbeiter erhalten wdhrend ifres vegel:
mdfgigen Militdrdienfted den vollen Lohn, die Taglohn-
acbeiter (1 Dienftjahr) den halben Lobn Snfpefttonéw
tage werden voll vergitet.

- Audy bei BVerjdumniffen infolge Feuermwehrdienjt unb
Mitwirfung bei der HRechtspflege erfolgt Fein Lohnabsug.

Bei Todesfall eines Avbeiter3 erhalten die Hinter-
laffenen von fidndigen Nrbeitern und von mindeftens
10 Monate im ftadtifhen Dienfte ]tef)enben Taglohn-
arbeitern einen Befoldungdnadygenuf, in der Weife
daf benfelben mwdhrend eined halben Jahred bder volle
Qohn des Betreffenden ausbezahlt wird.

Die Kiindigungdfrift erftredt {id) bei ftdndigen
Arbeitern auf einen Monat, bei Taglohnarbeitern auf
14 Tage. JIn Fdllen grober Dienjtverlesung it jofortige
@ntlaﬁung puldfiig. Cine Reibe rweiterer Digsiplinar-
voridyriften ift in Den Artifeln 35—38 enthalten, bdie je
nach der Art bded betreffenden Dienftvergehens zur An-
wendung gelangen.
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Fiir die Vermittlung von Wiinfhen und Bejdywerden
¢, bie im Jntevefle der Mehrheit der Arbeiter liegen,
ift die Bildung von Arbeiterausdidiifen vorgefehen,
deren Wahl den Arbeitern der betreffenden Abteilung
sufteht. Bei Gtreitigleiten pwijdhen einzelnen Arbeiter:
gruppen und der Bermwaltung haben, jofern andermweitige
?Begffc’inbigung nidht auftande fommt, beibe Teile die
Bujtdndigteit des {tadtijdyen Einigungsamtes anjuerfennen
und fid) bei Meinungsveridjiedeneiten bem Schiedsiprudye
desfelben 3u fiigen.
 G3 unterliegt wohl feinem Rmweifel, baff die vor-
liegende neue Arbeitdordnung auc) auf die Privatbetriebe
ber Hanbdmwerfer- und Baugewerbedbrandjen ifren Einfluf
audiiben witd, aud weldjem Grunde man bei den be:
tatenben Stellen denn audy eifrig bemiiht war, mit den
darin aufgenommenen Beftimmungen 1weitgehenden An-
fpriichen und Wiinjchen Geniige zu leiften und damit
Den fteigenden Unjorderungen Ddes jebigen und fpdteren
&etta[teré gerecht zu mwetben. Die Stadt Biirid) wird
bier wie auch bei nod) vielen andern Gelegenheiten das
vorbildliche Beifpiel fortfdyrittlidher Gefinnung geben.

Bolzmarktberichte aus Deutschland.

Niederbayrijhe Holzpreife. Aus Paffau fchreibt man

ber ,Rontinentalen $Hofz-Beitung”: Die am 17. Mdr
in Baflau abgehaltene Verfteigerung groferer Stamm:
bolaquantitdten der umliegenden fgl. Forftamier hat bei
reger Beteiligung feitens bedeutender Holsfirmen rieder
febr giinftige Sefultate evgeben:
.. Die Angebote bewegten fich wifchen 2 und 16 s
liber die Tare. @3 mwar dies jhon vorauszujehen, da
fih in ben ahlreidhen vorhergegangenen Bifentlichen
Holzverfdufen in der limgegend, weldpe hauptjdhlich zur
Dedung [ofalen Bebarfes abgehalten wurden, bereits
viele Berireter von Hanbelsfirmen beteiligten, und fid)
aud) bet diefen vege SKaufluft bemerfbar machte. Sdon
bei biefen Verfdufen wurben allgemein dle vhnehin wieder
erhohten Tayen iberfdhritten. Auch {hrwdderes Stamm-
hols, weldjes frither weniger gefucht war, hat fich jett
flotten Abjates zu erfreuen.

Diefelben Gridheinungen madhen fih bei Privatver-
fdufen bemexfbar.

Die bdiedjdhrigen drarialijhen Forfttayen fliv Stamm:
und Blodhholy besiffern fidh) auf:

Die hodhften Preife in MNiederbayern
pro Kubifmeter betragen:

Bauholz 1. K. (mit Stexn) ME 21.—, M. 28.—
" I, w 19.—, . 26.—
” i . 17.—, ., 23.—
. UL, . 15—, .  20.—
a AV o, , 12.—, o 17.—
= Yo . 10—, . 14—
Gtamm- 1. pe 19—, i 26.—
abjdhnitt 1. , 15—, . 22—
und III. . 12—, , 18.—
%[ﬁd)et 1V. " " 9'_"/ " 14.—
fiiv €idhen

1. Klaffe Mart 140.—

., . 120.—

., . 90.—

. . 60.—

V. Y it 40.—

VI, . 2B

VIL . 15—

@8 ift eine fehr erfreulicge Cricheinung, daf die
Stammbolzpreife fid) erhalten und fogar eine meitere
Steigerung erfahren Hhaben.

Manubeinmer Holymartt. Man dhreibt den , M. N.
N Flir Shnittwaren ift mit dem Eintritt bex
befferen Witterung mebhr Nadjfrage Hervorgetreten. Fite
breite Bretter zeigten die Hobelwerfe mehr Julereffe.
Die Grofiften in Sdnittmaren Haben ihre Einfaujs-
tdtigleit ermeitert. Gefdhnittene Tanmen: und Fichten:
tanthdlzer befler begehrt und mit liblidjer Waldfante
frei Gifenbahnmwagen Mannheim mit 41 bHig 42 Mart
50 Pfg. per Feftmeter gehandelt. Am 29. Mdry fand
etne Berfammlung in Mitllheim ftatt, in der die Organi-
fation ber Geftion Markgrdflerland al Unterabteilung
pe3 Vereinsd von Holsintereffenten Siidweftdeutfdhlands
befchlofien werden foll. Man hat dabei tiber Holzein-
taufdwefen, die Berhdliniffe auf dem Gebiete Dbe3
Holztrandportwefend und die Bildbuna einer Shnitt:
lohn-Bereinigung verhanbdelt.

St cljafy: lothringijden Holymarfte find in lehter
Beit Kiefern und Gichen befonderd gefucht und zwar ju
hohen Preifen; aud) im gewdhnlidhen Sag- und Bau-
holz ijt ein lebhaftever $Handel zu etwad fleigenden
Preifen zu fonftatieven.

Sm Sdwarzwald gewinnt der Holzhandel wieder
eine erfreuliche Lebhaftigleit. Die BVejtellungen fitr den
Friihjahrs- und den Sommerbedarf mehren fich und es
ift Ausficht da, daff fie die der lepten Jahre mit fehr
gutem Gefdhdftdgange wenn aud) nicht voll, fo Ddodh
nabezu erveichen werben.

Uersdicdenes.

Bum Giigereibrand Stenfii in Unterterzen. Die ab-
gebrannten Gebdude waven ufammen fiix Fv. 91,700
bei ber fantonalen nftalt verfichert. Der Befiger ex-
leidet gany betrddilihen Schabden; fein Gefchdftdinventar
— mafdpinelle Einvidhtungen, DHolzvorvdte u. dgl. —
hatte derfelbe fatalerweife nidht verfichert!

Giu rabiater Banmeijter. (Rorr.) Auf der Bauftelle
Des Wdrterhaufed, dad bdie Stadt Biivid) fiir ihren
Quellerauifeher in Sihlbruag bauen [Gft, fam es gwifdjen
bem ftadlijhen Baufiihrer und bdem lnteraffordanten
bed Bauunternehmersd zu einem ungemiitlichen Auftritte.
Der Affordant, vom ftadtifhen Beamten wegen ber un:
geniigend Hergejtellten Betonqualitat juvecdhtgewiefen, ge-
riet Bieviiber i folche Aufregung, daf er den Baufiihrer
furzweg 3u Boden fhlug und ihn mit feinen Fdujten
im Gejichle derart traftierte, dafy diefer infolge der ex:

| Montandon § € A. G., Biel

Abteilung : Prézisionszieherei
empfiehlt 21u

Genau gezogene Schraubendridhte
in Ringen und Stangen

Rund-, Vierkant- und Sechskanteisen
Protile jeder Art in Eisen und Stahl

T Nomprimierte, ianke Stahiwellen T

sowie

Ll aliedrehie, yolierle Stahlwellen L

in Schonheit des HAussehens, Genauigkeit der Rus-
fiihrung und Festigkeit des Materials den besten Kon~
kurrenz-Fabrikaten ebenbiirtig.
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