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Eridjeint je Donnerstagd und foftet per Semefter Fr. 3. 60, per Jahr Fr. 7. 20

Direftion: Walter Heun-Holdinghanfen,

Snferate 20 Gt3. per einfpaltige Petitzeile, bei groBeren Wuftrdgen
entfprechenden Rabatt.

3ividy, den 5. April 1906,

Wenn weic nicht getragen jelbander fdhwere Jeit,

Wodenfprud):

So geht in guten Tagen entzivei die ECinigteit.

Yerbandswelen.

Stmmerfente in  Biivid).
Gine JBdblung hat evgeben,
bag auf dem PRlage Siirich
293 Simmerleute bejddftigt
g find.  Davon {ind 145 Mann
“g gar nicht organifiert, 78 ge-
hoven der internationalen, 52 Mann der dhweizerijchen
und 18 der fpeziell tatholijchen Gewertjchaft an. Die
Bereinbarung mit dem Jimmevmeijterverein haben 203
Bimmerleute unterjchrieben und fritt diefe am 15. April
auf die Dauer von 2 Jahren in Kraft.

Steinhaner in Bitrid). Nach langen Unterhandlungen
ift zwifdhen dem Steinhauermeifterverein und dem Stein-
hauerfachverein eine Vereinbarung zuftande gefommen,
wodurc) ein Streif vermieden witd und bdie iiber den
Rlay Biivich verhingte Sperve aufgehoben mwerden muf.
Den Verhdltnifjen Redhnung tragend, werben, bafievend
auf Den beftehenden Tarif, die Atfordldhne entfprechend
erhdht, wasd eine Grhshung dev fertiggeftellten Stein-
hauevarbeiten jur Folge bat.

Der Verbaud der Mibelfabrifanten nud Sdyreiner-
uteijter von Jiivid) und Wmgebnng Hat fich neu fonftituiert.
Der BVorjtand des Verbandes fest jich aus den folgen-
den Herven zufammen: Prdfident: L. Kullmann; Bige-
Rrdfident: M. Merplufft; 1. Aftuar: Wolff & Ajchbacyer

ARV Y

i F.0 O Gang; 2. Attuar: €. Acermann; 1. Quditor :
Mobeljabrit Biivich - Altjtetten 1. F.: Rob. Wyder; 2.
Qudjtor: £. Heinemann; Beifier: Brombeif & Werner.

Banarbeiterbeweguug in St. Gallen. Schon vor einigen
Wochen ftellten die Bauarbeiter an ihre Arbeitgeber haupt-
jachlich folgende Forderungen: 1. Rebuftion der tdgliden
Nrbeitszeit von 10 auf 9 Stunden; 2. Crhshung bder
Lohne ,durd)’s Band weg” um 10 °/o; 3. Cinfithrung
eined Minimallohnes; 4. Ab{hajfung aller Affordarbeit.
Die Meifter befannen fich eine Jeit lang und gaben dbann
im Wefentlichen bdie folgende Kolleftivantwort: 1. Eine
Lohnerhdhung, namentlich fiiv Ueberzeitarbeit, oll ein-
freten; um wie viel, daviiber wixd fid) nod) reden lafjen.
2. Am 10ftiindigen Arbeitdtag muf unferjeits fejtgehalten
wetben. 3. Auj die Feftfesung eines Minimallohnes
fonnen wir nicht eintreten. 8 gibt Arbeiter, die {o
wenig leiften und die dod) nicht gang entbehrt werden
tonnen und wollen, daf ihnen aud) fein jum Boraus
beftimmter Minimallohn gavantiert werden fann. 4. Die
Tavifoertrdge oder Atfordarbeiten laffen fich einftweilen
noch nicht abfchaffen; fie find ein Unjporn fiiv fleigige,
jtrebjame und titchtige Arbeiter und werden von foldhen
aud) ftets gefucht. €3 gibt Jeiten und Umitdnde, wo
Arbeitgeber und Avbeitnehmer dabei ihren BVorteil finden.
Yuf ‘diefe Antwort jand dann am vorlepten Mittwodh
Abend eine von jicfa 600 Vauarbeitern befuchte Ber-
jammlung ftatt. Diefelbe befchlof in geheimer Abjtimm:
ung, e fei an der Forderung betreffend wejentlich ver-
tiivste Avbeitdzeit ,unter allen Mmijtdnden” feftzubalten,
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_ebenfo-betreffend Minimallohn und Abjdhaffung der Attord-
“avbeitdn.  Jnteveffant ijt, daf die dijtlichen Avbeiter-
gewerfidhaften (fath. Gefellen- und Jiinglingsverein 2c.)
mitmachen.

Der Gipjerfadjvercin St. Gallen bezw. dejfen Kom-
miffton, vichtet an die Baubehorden, Wrchitetten, Vau-
meijter und Bauberven einen Appell, der wefentlich (autet:
€3 witd bingewiefen auf ein Abfommen zwijchen dem
Gipferfachverein und dem Gipjermeijterverband, wonad) die
Gipfermeifter nur nod) dem Fachverein angehSrende
Arbeiter in Arbeit nehmen, wdbhrend bdie Avbeiter fic)
verpflichten, aud) nur bei Berbandsmeiftern Arbeit Fu
nehmen. €3 wird ferner auf die Tatjache hingewiefen,
bag auch) Leute, jogen. ,Attordler”, Gipjerarbeiten zuv
Nusfitprung erhalten, die nicht bem Gipfermeifterverband
angehdren, zum Schaben der organijierten Avbeiter wie
auch) des Meijterverbandes und am meiften nodh) der
Bauberren, welche die Arbeit zu richtigen Preifen ver-
geben, dafiiv aber eine Arbeit erhalten, die nur als eine
mindere ober {dhlechte Dbegeichnet mwerden fonne. €3
wird deshaldb davor gewarnt, Arbeiten auf jolche Weife
3u vergeben.

(Sorrelp.) Der Verbaud Jdhweiz. Arbeitgeber, weldjer
por furger Feit gegritndet und mit S m Biivid) ing
Hanbdelsregifter eingetragen worden ift, eutfaltet aller-
ort3 eine lebhafte Tdtigteit, um die Judujtviellen aller
Brandjen der ganzen Sdyveiy zu einem einziqen grofen
Lerbande gujammengujaffen, um defto wirtjamer bdic
Snterefjen derjelben wabhrnehmen zu fdunen. Wie widhtig
und Ddringend notwendig der Fujammenjdluf aller
jdgoetzerijchen Arbeitgeber ift, beweift jedem mit den
indufjtriellen BVerhdltnifjen unjered Landesd einigermaien
pertrauten Beobadjter ein Blict in die Jeitungen. Taglidy
lieft man, wie durd) einen mutwillig indzenterten Streif
diefer ober jemer Urbeitgeber gezwungen rourde, die
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itbertricbenften und bduvdjaus ungeredhtfertigtiten For-
perungen der Arbeiter u bewilligen. Sept der Arbeit-
geber Ddiefent Forderungen grofen Widerftand entgegen,
tudem ev fidh auf fein guted Redht ftiit, jo werden
Gewalttatigfciten allec Art veritbt, die Arbeitdwilligen
itbexfalfen, die Fenjter eingeworfen, neu ureifende Ax-
beiter an den Babhuhbfen abgefangen und juviicgcidictt.
Dicjem Treiben gegeniiber fteht der einzelne Arbeitgeber
volljtaudig madytlos da.  Dauert der Streif (ingere
Jeit, jo verliert ev jeine Kundid)ajt oder verfdllt in
jolche Konventionaljtrafe, dag feine Griften in Frage
geftellt wird,  Daler fommt 8, daf faum ein Acbeit-
qeber fid) vithmen faun, in den Differengen mit den
Acbeitern gefieqt gu haben. €3 licgt aber aud) auf
per Hand, daf da wo die Avbeiter zujammenbhalten,
eine Verjtdndiqung unter den Arbeitgebern dringend
qebotent ift, fei ¢3 jum gegenjeitigen Sdhup und Zur
Aushittie in Streiffallen, jei ed durd) Sdaffung einer
Streiffaffe, aud weldger in fritijen Seiten den von
Strett  betroffenent Avbeitgebern eine jolde Summe
ausbezablt werden fann, weldje den diveften durdy den
Streif exlittenen Sdjaden qut madt. €3 glaube nun
aber ja fein Avbeitgeber, exr Bhatte von den Urbeitern
nichts zu befiivchten und er habe dedhalb nidht notrenbdig,
irgend cinem Lerband beigutreten.  Diefe Anfidht ijt
boppelt treig.  Cinmal ijt ¢@ Tatjade, da in Betrieben,
wo bigher Arbeitgeber und Avbeitnehmer im beften Ein-
verjtindnid zujammenbiclten, auf einmal von irgend
weldger Seite her die Saat der Ungufriedenheit gefit
wird.  Vur 3u bald geht diejelbe auf und der allein
und ijolicrt daftehende Avbeitgeber ift nicht geritftet,
die fibertrichenen Forderungen der Axbeiter zu betdmpfen,
nody im Streiffalle fih vor groferem Schaden 3u be-
wabren.  Anderjeitd jollte aud) bderjeniqe Arbeitgeber,
weldper in feinem eigenen Betviebe Differengen nidht
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befiicdhten zu miiffen glaubt, einjehen, daf er tropdem
purd) feinen Gintritt in einen Berband von Arbeit-
gebern biefen Berband ftarfen hiljt und dagu beitrdgt,
pag in unjerm Lanbde wieder Ruhe und Ordnung ein-
tritt und fid) die Jnduftrie, weldje ohnchin mit eincr
fdharfen auslandijdgen Konfurreny zu fampfien hat, wieder
echolen fann. @rofe Ausftdnde in irqend einer Be-
rujdqruppe haben ihre fdadligen Ritctwirfungen auf
den Hanbdel und die Induftrie ded ganzen Landed und
treffen daber fehr oft aud) die, welche mit dem Streif
diveft gar nidhtd zu jdhaffen haben. Darum baue jeder
Dei Beiten vor, jeder jdhliefe fich bem Berbaude jdhvei-
secijdjer Arbeitgeber an und trage dazu bei, die grope
Aufgabe, weldge fid) der Verband zum HJiele genommen
hat, mit allem RNadydruct zu Bien. Die Opfer, weldye
von dem eingelnen Witglied gefordert werden, find ver-
hdltnismapiq Elein, gegenitber den enormen Vortetlen,
weldje der gefamten Jnduftrie qud einem einigen und
folibarifdgen Bufammengehen erfpriegen. Ale firr inen,
Giner fitr Alle. Keiner ftehe uvii, wo ed fir dad
Woh! und Wele ded Cingelnen wic der Gejamtheit gilt.

Der Sdjreinertreif in Lanjamne dauert immer nod
an. Die , Revue” weif von einem Fujammenito wifchen
einigen von Polizei begleiteten Arbeitdwilligen und einer
Nebersahl von Streifenden su berichten, bei dem frdftige
Gtreihe ausgetaufdyt wurden und aucy Blut flof. Durdy
Anjchldge wird den Avbeitgebern angezeigt, dah gegen fie,
wenn fie nicht den Wiinfchen der Streifenden entfprechen,
bad neue Kampfmittel des Sabot, d. h. der nachldfiigen
Arbeit und der Herbeifiihrung von Betriebsunfdllen, an-
gewenbdet werben joll.

Die Wrbeitergewerfidhaften der franzbjijhen Sdpweis
beantmwotteten die Anfrage des Bunbesfomiteed der weft-
fdhweizerijchen Arbeiterunionen, ob fie geneigt wdren, an
einer allgemeinen Vewegung ugunjten der Cinfilihrung
des adhtftiindigen Wrbeitdtages am 1. Mai teilzunehmen,
mit grofer Mehrheit abjhldgig.

Hrbeits- und Lieferungs-lebertragungen.

(Original-Mitteilungen.) Nadydruct verboten

Neubau ded Feunerwehr-Refervedepotd an der Gartenjirafe in
St. Gallen. Grdarbeiten an A. Krvdmer; Maureravbeiten anw M.
Hdgger; Granitarbeiten an J. Riihe; Sandjteinhaneravbeiten an
3. Bendel; Simmerarbeiten an Th. Schlatter & Sohne; 1-Valfen-
und Sdulen-Lieferung an Gutfnedit & Gie., alle in St. Gallen.

St. Martinéturm in Chur. Die Wrbeiten des BVelages Ddev
jtarf ausgetvetenen Sanbitein-LWenbdeltreppe (176 Stufen) an die
Firma Sulzbad) & Cie., Biivid).

Baggermajdyine fiir die Firma Frany Ajdwanden & Co. in
Flilelen, beftimmt fiir Audbaggerungen im Vierwalditdtterfee,
tagliche Qeiftung 300 m?, BVaggertiefe 6 m, mit 2 cifernen Pontons,
an Dehler & Co., Majdhinenfabrif und Giefereien, in avau.

Wobhn- und Gejdyditehand fiie Job. Felber, Medjanifer, Nifeld.
Der gange Bau an Rudolf Stiiffi, Baumeifter, Glarus.

Meupere Nenovation am Sdul- und Piarrbanje in Pieffingen
(Bafelland). Berpuparbeit an Gipjermeifter Nebel-Meury; NMaler=
arbeit an Malermeifter Kron, beide in Aefd).

aanermajdine sur Audbaggernung der Rhone im Kauton Whallié,
t&g[i?}eg%eiﬂug 24l(§m“, Baggertiefe 4 m, mir”12 PS PBetrolmotor,
3 Bblzernen Pontons und fomplettem Bubehor, an die Fivma
Oebler & Go., Mafdjinenfabrit und Giepercien, in Aavau.

Qiefernng der Gifengarnituren fifv die Sanalifation Glarug an
Rob. Heimgartner-Weber, Cifengieperci, Vaden. o

Reuban bed Kranfenbaujed der Beirldarmenanitalt Frienidberg
bei Marberg. Maurerarbeiten an Osfar Kditli, Mitnchenbuchiee;
Bimmerarbeiten an Jafob Kaftli, Miindyenbuchiee; Dachdecter-
atbeiten an Karl Stangi, Ellenmoos; @peugleragbeltcu an Jafob
Raufmann, Fraubrunnen; Schreinerarbeiten an Soh. Werthmiiller
und Konforten, Burgdorf. ) o

Ocfonomiegebaude der (Et;iebnnqéunftalt,,,thbfulnme Biegel:
brifde”. Mauveravbeiten an R. Stiipi-Aebli, Glarus; Jimmer:
arbeiten an &, Schindler, Baugefhdft, Mollis; Gvgnglgrall,geltcn
an Heiny. Aebli, Gnnenda; Glaferarbeiten an Fr. Miller’d Sihne;

Gipfevarbeiten an Qudiig Adler; Schreinerarbeit an €. Dunoyer;
Malerarbeiten an Staub, alle in Glarus. Bauleitung: F. Schmid:
Litticha, Architeft, Glavus.

Edmlhandban Ober-Crlindbad) (Solothurn). Schreinerarbeiten
an Roth-BVodmer, Baugefd)dft, Crlindbady; Glaferarbeiten, Par-
quet: und RNiemenbdden an Zfchotfe, Baugejdhydft, Uarau ; Schlojjer-
arbeit an Jof. Hubcr, Schlojjerei, Crlingbady; Malerarbeiten an
Burger, Schonenwerd. BVauleitung: Wrchitett Schenter, Aarau.

Fricdhofanlage Eglidaun. Leihenhaud an Friedr. Drieft, BVau-
aefchdft, Station Hitntwangen; Granitjodel und Poftamente an
Gottl. Meier, Vaumeijter, Glattielden; Geldnder an Ferd. Grdfer,
Sdhlojferei, in Rpeinau.  Griteller der Plane: J. Schwarzenbad,
Jugenieur, Niijchliton.

Wajjerverjorgung Fenerthalen. Cinvichtung von girka 130 Stiid

Wajfermeffern in den Privathiufern an H. Stamm-Straper, Elet:
trotechnifer und Mechanifer, Feuerthalen.

Whaijjerrefervoirbante Verg (€t. Gallen). Grdarbeiten an Pietro
Gavofi, Wittenbach; Sementarbeiten an A. Rofji in St. Gallen;
Lieferung dev Gufrdhren an Debrunner, St. Gallen.

Wafferverjorgung mit Hydrantcuanlage Kleinbaretdwil (Biividy).
Sdamtliche Arbeiten an Unternehmer Gerliani in Wepifon.

Wafjerleitung Scvelerberg (St. Gallen). Sdmtliche Wrbeiten
an Wloid Frick & Gie. in Mel3-Balzerd (Liechtenitein).

Waijjerverjorgmia Roggwil bei Langenthal. Lieferung der Pumpe
an Majdyinenfabrit Louid Givoud in Dlten; NRefervoirbaute an
Qngenienr Pulfer, Bern; Jamtlidye fibrigen Arbeiten an die Firma
Guggenbiipl & Miiller, Jiirich.

Wafjerleitung Schwyz-Jbad). Grabarbeit an JFrany Afdlin,
Sdpoyz; Nobhrenlieferung an Cafp. Weber fel. Familie, Schwyz.

Bemalung eined Shulzimmers im Sdulhaufe in Gommidwald
an Jof. Gtter, Maler, Gommidwald.

~ Doppeljdweincitallbante fiiv die Kdfercipenofienidaft ,Dorf
Kaltbrunn.  Der gange Vau an Baumeifter Joh. Nejdjer, Ebnat.

Yer[djiedenes.

Hotelbanten am Vierwaldititterjee. Jn Weggis
nimmt gur Beit infolge ded fteigenden Frembdenverfehrs
die Bautdtigfeit immer mebhr zu. Unter anderem beab-
fichtigt Der fiiv die Forderung ded Hotelwefend wohl-
betannte Herr Kohler, Hotelier in Weggis, aufs Friihjahr
1907 im Unterdorf, der fog. ,Berbi” ein Hotel griperen
Styles zu erbauen und joll died eines der fomfortabeljten
am Bieviwaldbitdtterjee werden, ausdgeftattet mit ben praf-
tifhften Einvichtungen der Neugeit. Dad Projeft wurde
von Architeft Geier, einer jungen, tiichtigen Kraft aus
Blirich, angefertigt. (,Gaftwivt”.)

Fabrifbante in Yverdon. Die Gebriider Vautier,
Snbaber der  Bigavren- und Jigarvettenfabrifen von
Grandjon und Yverdon, laffen nad) den Pldnen bes
Avchiteften Coigny von Bevey eine neue Fabrif in
Yoerdon erjtellen. .

Waijjerverjorgung Stranbengell. (Korr.) Die rafd
anwachjende Vorftadtgemeinde Straubenzell Hhat jchon
jeit [dngerer Beit mit Waffermangel zu fampfen. Bigher
hat die Stadt mit ihrem Bobdenfeewafer ausdgeholfen,
wovon bedeutende Mengen beogen werden muften. Die
Gemeindebehorde hat e3 nicht an Berfuchen fehlen lafjen,
neue Wafjersufuhren aufsujpiiven, und ijt es ihr aud
gelungen, neue Quellen tm Gebiete ded Enzlenmwaldes
u erwerben, bdie jedboch) bet weitem nicht geniigen, bei
Troctenperioden den BVedarf zu decten. Man hat nun
auc) hier wie an andern Orten an die BVejdhaffung von
Grundwaffer gedacht und fdjeint nun eine glidlide
Léjung der Wafferfrage auf bdiefem LWege gefunden
werden 3u fonnen. LVon Herrn Jb. Thiir in ltjtdtten
audgefiihrte Bobhrungen in einer Liegenfdhaft im Tobel
in der Ndbhe der Sitter follen redht gute Rejultate er-
geben haben. Das gefundene Wajfer verfpricht in quan-
titativer wie in qualitativer Hinficht ju befriedigen. Die
Unterfuchungen werden noch fortgefept und wenn bdie
Gnbergebniffe den Hoffnungen entfprechen, jo ift bdie
Ausfiihrung eined Pumpprojefted in ficherer Ausficht
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