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1& ™ Praktiflye Blatter fir die WerkRatt
mit befonberer Beritdfihtigung der

KRunit im Handwerk.
bemu@ge%eben unter Mitwirtung dmweizerijder
tunfthandmwerfer und Tedyniter
vont Walter Fenu-Holdinghaufen.

Offisielles und obligatorifdjed Organ ded Warg. Schmiede- und Waguermeiftervercing,

Erideint je Donnerdtagd und fojtet per Semejter Ftr. 3. 60, per Jahr Fr. 7. 20,
R Jnferate 20 Gt8. per 1fpaltige Petitseile, bei groferen Anuftrigen
entfpredyenden Rabatt,

3iividy, den 2. Hovember 1905.

Wodjenprud :

Ueber die Reduzierung
der HArbeitszeit

im Schreinergewerbe

fchreibt Herr Emil Vau-
mann in Horgen:

Die fortwdhrende BVerkiivaung der Avbeitsseit in allen
Gewerben erfiillt manchen Gejcdhdftsinhaber mit Beforgnis.
Bejondersd bedauerlich ift die Tatjache, daf die Mibel-
fabrifanten, Vaujchreinereien, Glajeveien und Partetterien
bei diefer Reduftion vorvangehen.

Die Anftrengungen der Meifterverbdnde, bdiefer Be-
wegung entgegenzutveten, bleiben erfolglos, jo lange das
Solidaritdtdgefithl deven Mitglieder nicht befjer entwictelt
ift. @8 ergab {id), daf entgegen einjtimmigen Vereins-
bejchlitfien die ArbeitSzeit tropdem von eingelnen IMit-
gliedern freiwillig vedusiert wurbe. ©8 madyte jeweilen
etnen peinlichen Eindruct, wenn joldhe BVorgehen erjt an
den Tag famen, wenn an erften Sibungen, bet Streif-
anbrofungen oder bereits begonnenen Streifen der Kampf
gegen die ungerechten Anfpriiche der wohlorganifierten
Arbeiter aufgenommen werden mufte. Einmal eine Brejche
gelegt in den vermeintlichen ftavfen Wall, fam bderjelbe
viel eher ing Wanfen.

Troly der quten Organifation desd Schweiz. Schreiner-
meifterveveind, dem voviiglichen Organ, der ,Schreiner-

MOV AR Y

Wem woh! dad Gliidk die jHonjte Palme beut ?
Wer freudig tut, fich ded Getanen freut.

geitung”, den jdbhrlichen qutbejuchten und anvegenden
Genevalverjammlungen, bden tiichtigen Seftionen, fehlt
oft bag Pilichtgefiihl des eingelnen, dad vdacht jich und
darob freuen fich die Avbeiter.

LWeshald foll dasd Schreinergewerbe mit der Verfiiry-
ung der Wrbeitszeit vorangehen? Jit dasjelbe etwa befjer
bejtellt al8 irgend ein anberes? Leider durdhaus nicht.
Kein Gefchdft hat gropeve Unfoften, hohere Avbeitslohne
und 3dbhere Konfurrens als dasjenige der Holgbearbeitung;
die Rentabilitdt entjpricht feineSwegs den Anforderungen
und der aufreibenden Arbeit.

@3 it dies juft ein Grund, der oft zur Nadjaiebig-
feit Der Arbeitgeber bei Streifen fithren muf.

Man Hoffte auf die newen Zille, weldhe alle Jnter-
effenten und LVereine wdhrend langer Jeit bejchdftigten.
Die Erhohung der Hauptpofition von Fr. 15 auf 20
per 100 Rilo witd die Ginfuhr aud Deutjchland nicht
verhindern. €3 bedeutet dies 3. B. fiiv ein Schlafzimmer
eine Mehrbelajtung von hchjtend Fr. 6—7. Wenn audh
sugegeben werden mup, dap die Hotelmiblierungen in den
legten Jahren imumer mehr durc) Schweizerfirmen aus-
gefithrt werden, fo DLegegnen wir doch) in den Mobel-
magaginen gum griften Teil immer nod) ausldndifchen
Mobeln. €3 wird diefe Cricheinung audh nacdh Infraft-
treten Der neuen Zolle bleiben.

Biele Holzer, bejonders das ebelfte Mobelholy, das
Nupbaumbolz, wird jahrlich teurer, ebenfo die Bejchldge
und zahlreiche Fournituren. Wir zahlen fiiv diefe Jutaten
hohe Frachten und Jole und beziehen fte iiberdies zum
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quiften Tetl aud Deutfchland, alfo juft aud dem Gebiet,
pas ung mit den fertigen Mdbeln die empfindlichjte Kon-
furreny madht und unfere Preife herunterdriictt.

Gine vationelle Spezialifiecung, wie in Deut{cdhland,
ijt in Der Schweiz wegen des fleinen Abjahgebieted un-
durchfiihrbar, ein Erport it unmoglich.

Bu all diefen ungiinjtigen Fattoven gefellt {ich bdie
ftete Bertitrzung der Wrbeitdzeit und die -damit verbun-
dene Lohnerhohung. €3 follten deshalb trof der in diefem
Friihjahr von eingelnen Mobelfabrifanten eingefiihrten
neunjtiindigen Arbeitdzeit alle Fivmen, welche die zehn-
jtiindige beibehalten haben, mit aller Jdhigteit an der-
felben fefthalten. Der jdhweizer. Schreinevmeijterverein,
deffen Organ, bdie tibrigen Jnduftriellen und die Grof-
zabl der Bevdlferung werden fie unterjtiigen. €8 handelt
fich um die Gyifteny einer ganzen Brandje.

Die gefehliche Avbeitdzeit betvdgt 11 Stunden, bdie
wirtliche joll nicht weniger al8 10 Stunbden fein.

Berjdhiedene genaue Statiftifen aus Lobhnbiichern
einiger Mobelfabrifen haben ergeben, dafy in Wirtlichteit
nicht tiber 270 Avbeitd8tage per Jabhr gearbeitet wird,
wa3 auf 300 Arbeitstage verteilt einer Leiftung von
nur 9 Stunden per Tag gleichfommt.

Diefes Verhdltnis ergibt Jich aus dem entjchuldigten
Ausbleiben wegen Militdrdienjt, RKrantheit, Unjall,
Familinangelegenheiten mannigfaltiger Art, zum Feil
auc) der vielen Fejte wegen, in paritdtijchen Ortichaften
werden in Der Hegel bdie Fejte beider Gemeinden mit-
gemacht. Bu all diefen Feiertagen gefellt fich nun noch
der erjte Nai. €3 fehlt aud) nicht an unentjchuldigtem
Nusbleiben, obichon, was zur Ehre der Arbeiter evwdbhnt
witd, das fog. Blauenmadjen allmdhlich ver{chwindet.

Gas-, Wasser- und sanitére Artikel

€3 wird demnad) tatfdchlich in den Fabrifen bei
sebuftiindigem Betriebe heute {chon nur neun Stunden
-durdhichnittlich gearbeitet. Vet achtjtiindiger Arbeits-
geit miifiten wiv in Wirflichteit von {ieben Stunden
prechen.

Bei vedugierter Arbeitszeit ijt dem Arbeiter, der aus
obigen Griinden fiirzer ober [dnger von der Arbeit ab-
gebalten ijt, weniger Gelegenheit geboten, dad BVerjdumte
wieder nachzubholen, denn es ijt vollftindig ausgejchlofien,
daf in neun Stunden gleichviel geleiftet werde, wie in
3ebn Stunden. Bei Taglohnarbeit ift eine grofere An-
jtrengung unmittelbar nac) Reduzierung der Wrbeitdzeit
in den erften Wodjen fonjtatiert worden, nadhher gehts
tm alten Tempo weiter. Der Arbeitgeber ijt nicht immer
voll be{chdftiat, bei bdringenden Uuftrdgen ift Dderjelbe,
wie aud) der richtige Wrbeiter, gliictlic), zehn Stunbden
arbeiten zu fonnen.

Gine voritbergehende Redbuftion, die bet nicht ju ver-
hiitendem  Arbeitdmangel vorgenommen werden muf,
wird defto eher ver{chmerzt, wenn bei Arbeitdgelegenbeit
wieder voll gearbeitet werden fann.

Cinmal an neun Stunben dasd gange Jabhr gewshnt,
bequemt fich Der Avbeter nur fhwer und ungerne u
voritbergehender Mehravbeit, e8 muf diefelbe iiberdies
bejonbderd vergiitet werden und jo hod), daf ein Benefice
Des Arbeitgebers von vornherein audgefchloffen ift und
died trof den gefeslichen 11 Stunden.

Durch) die majchinellen Cinvichtungen ijt der Schreiner-
beruf nicht anftrengender und ermiidender als jedes andere
Gewerbe. Das jog. Faujten gehort ldngfjt der quten alten
Jeit an. Dad beweijt der Umjtand, dafy zahlreiche Ur-
beiter zu Haufe BVant und Werfzeuge befigen und in
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der freien Beit ihre vegelmdfigen Kunden mit Flicfeveten,
fleineren und fogar grdferen Wrbeiten bedienen. Die
nod) einigermaen lohnenden Reparaturen werden bda-
durch dem Meifter entzogen.

Jn Ortfdhaften mit Textilinbuftrie, weldhe nody 10
und 11 Stunden arbeitet, macht e3 einen jonderbaren
Gindruc, wenn die Frau oder Tochter friiher ur Arbeit
aeht oder fpdter beimfehrt ald dasd Familienoberhaupt.

Die Pringipale, Bureauangeftellten und Reifenden
avbeiten Heute durchwegd [dnger und intenfiver ald die
Avbeiter in den Werfjtdatten.

Der Wrbeitgeber, der tdglih mit feinen Leuten ver-
fehrt, wird wabhrnehmen, daf die verftdndigen und felbjt-
ftandigen Elemente einen Gegendruct gegen das unjinnige
Borgegen felbjt fehr begriifen.

Die Agitationen der Arbeiterfithrer find gewalttdtige,
die daburd) entjtandene Bewegung unnatiiclic), diefelbe
entfpricht feinem Bebiirfnis. Die meijtenteils fremden
Aufwiegler verleiten mit ihren falichen Verjpredhungen
und VerheiBungen nicht nur die jungen unevfahrenen
Rollegen, fondern aud) dltere Arbeiter. Unterhandlungen
mit diefen Wortfithrern evgeben, dafy alle mit den gleichen
eingetrichtecten Phrajen, Arqumenten und Schlagsrtern
arbeiten, Den Beweis ifhrer Behauptungen jedoc) jchuldig
bleiben und {ich in Wiberfpriichen bewegen. €S {ind dies
eigentliche Spezialiften in der JInfzenierung und Durch-
fithrung von Arbeiterbewegungen und Streits und werben
jeweilen gerufen, wenn ivgendmwo ein Rummel veranitaltet
werden foll. Sie {cheren fidh) um RKiindigungsfrijten,
Fabrifordbnungen und Gefese wenig und fennen Ddie
fhmoadgen Seiten der Behirden.

Sie verjtehen es vorliglich und fcheuen feine Miibe,
bie Arbeiter um Beitritt in die Gewerf{chaften Fu iiber-
veden und e$ werden auc) Gewaltmittel nicht gefpart,
died zu erveichen. Einmal in Ddiejer Swangsjacke, wo
jede freie Meinungdduferung sur BVernunft verpdnt und
beftvaft wird, ift die Parole: fich fiigen und unbedingt
gehorchen. LWehe dem, der nod) ein Wort ju Gunjten
feined Arbeitgebers einlegen will, wenn von den Difta-
toren die Wrbeitdjperre ober der Streif iiber denjelben
verhdngt ift. Diefe Fithrer verjtehen es, einen Arbeits-
willigen ober Streitbrecher, wie er dann begeichnet wird,
al8 den groften LVerbrecher der Gegemwart ju ftempeln,
ewige BVerachtung und Lerfolgung foll ihm bejchieden
fein. Daf diefe Drohungen zur Tat werden, hat unjere
Gerichte {chon oft befchdftigt. Die Arbeitdwilligen, auch
die mutigiten 3iehen e3 vor, gegen ihren Willen mitzu-
ftreifen, al8 {ich bejtdndiger Lebendgefahr auszujesen.

Unbd diefem Treiben jollte nicht entgegengetreten werden ?
®ewip der Griinde genug, alle Avbeitgeber, ganz bejon-
derd biejenigen Dder Holzbrandhe zu gefchloffenem, auj-
richtigen Handeln zu veranlaffen. Aber nicht wavten, bHid
weitered Unbeil vorliegt; demfjelben vorzubeugen ift un-

jeve Bilicht.

Yerfdyicdenes.

Bamwefen in Biivid). Die Generalverjammiung dex
Bitecher Kunftgejelljchaft, die am Donnerdtag abend im
Riinftlerqut {tattfand und fehr {tart bejucht war, ge-
nehmigte einftimmig und obhne daf in der Disdtujfion
ein einziges negatived oder jfeptijhed Botum (i) horen
lief, die Antrdge des Vorjtandes betreffend den Bau
eined Runithaujed am Heimplap. Diefe Antrage
lauten wie folgt:

,Die Genevalverjammiung der Fiivdher Kunftgefell-
jchaft befchlict: 1. Dasd neue Kunfthaud fir die Gejell-
jchaft joll fo bald wie mdglid) nac) den Pldnen bdes
Archifeften Karl Mojer in Kavl@rube anf der Landolt-
jchen Liegenjdhaft am Heimplap in Jitvid) evrichtet wer-
den. Die Baufojten ded Gebauded fitr die Sammlung
und bdie permante Ansgftellung ditrfen mit alfen Um-
gebungd- und Fundievungdarbeiten, einjchliellich Archi-
teftenhonorar und Mobliecung die Summe von einer
Million Franten unter feinen Umftanden iiberfteigen.

2. Der Vertrag mit dem Stadtrat von Jitrich, da-
tiert 27. Dezember 1894, betreffend Abtretung ded Gutesd
sum Lindental nebjt einem Teil ded Krautgartenareals,
jowie Beitragsleiftung vou 100,000 Fr. an den Bau
besd RQunfthaujes wird genehmigt.

Bawwejen in Bajel. Cinneues Villenquartier.
Am fonnigen Bruderholzabhang, an der iidlichen Peripherie
Der Stadt Bafel, an einer der gefundeften und rubigften
Lagen Bajeld, ijt gegemwdrtig ein neues Billenquartier
im Cntjtehen beqriffen. Bereitd hat dort Hevr rchitett
Emil Dettwiler gwei Gruppen von tleineren und groferen
Ginfamilienhdujern errichtet, deven {dhmuctes Aeupeve
fchon von weitem die ufmertfamfeit der Pajjanten auf
fich sieht.

— @inweihung derneuen Rheinbriicte. Der
Regierungsrat hat die Cimwethung der mittleren Rhein-
briife endgiiltig auf den 11. Movember angefept. €3
foll nachmittagd ein Feftaft auf der Rbeinbriicte {tatt-
finben und abendsd bdie Briicte illuminiert und ein Feuer-
werf abgebrannt werden.

Ausjtellung fiir Kodfunjt wud Hotelindujtrie. Der
Verein der Hoteliers, Rejtaurvateurs und Cafétierd von
Briiffel hat jdhon zweimal, in den Jahren 1888 und
1900 mit vielem Crfolg Ausitellungen der Kochfunit und
der Hotelindujtrie veranjtaltet.

Bom 2.—10. Degember 1905 joll in den gerdumigen
Hallen des Pole-Vtord in Briiffel wiederum eine jolche
Nusjtellung ovganiftert werben. Aus dem reichhaltigen
Programm feien einige Seftionen erwdhnt:

Die- Kodhfunit, Bieren des Tifches, Schldchterei,
Ehavcuterie, Meer- und Siifwafjerfifche, Béacterei, Sucter-
bdcerei, Konjerven, Kolonialwarven, Mildyprodutte, Ge-
flitgelucht, Weine, Spirituofen, BVier, Mineralwafjer,
Mobel, Gejundheitstechnit, Publiziftit, Anwendung von
Gas und Gleftrizitdt 2c.

I .okomobilen.

Pumpen.

Kleine Bau-I.okomotiven.
T R T S A BR85Sk P58 D L5 g e

Fritz Marti, Ak

tiengesellschaft, Winterthur,l
Verkauf & Miete von

Maschinenhallen & Werkstitten in Waliisellen & in Berm b. Weyermannshaus.

6305 ¥

Bauunternehmer-Material.

Transportable $tahlbahnen, Rollbahnschienen in zahireichen Profilen, Querschwellen,
Rollwagelchen verschiedener Grdssen.
Radsdtze, Bandagen, Achsen, Kreuzungen otc. Bohrstahl, Schaufeln, Pickel etc.

Judustrielle Anlagen.

Stahlgussrider fiir Rollwagen, Drehscheiben, §

Mechanische Einrichiungen.

Preishav.en, Prospekte und Kostenvoranschlige gratis.

Ventilatoren. =—— —
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