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‘ Der Dienfvertvag,
nod) den Borfdliigen ded Heren Prof, wtmar, Refevent Ffife die
besligl, Bechandlungen ant fdweizerifhen Juviftentag in Sarnen,
. ' 21./22; September,
(2us ben Mitteilungen des Selrvetariatesd ded Sdymelz, Gewerbevereins.)

. Rritifde Betradhtungen.

B-J.  Wenn man dag gedructte Referat ded Heren
Bueof. Lotmar- durdhgeht, jo fann man fid) des Ein-
prucfes . nicht evwebhren, dafp der Hevr Refevent nach
awet Hauptrihgtungen von unvidtigen Borausdjepungen
auggeht. Gvjtend ift der Arbeiter hier nicht iibevall
ver jdpwidgere Teil und Foeitens find einbeitliche dra-
fonijdhe Beftimmungen prattijh nicht ansfiihrbar auf
dem vorliegenden Gebiete, aud) voltswivtjhaftlic) jchad-
li). Grundlage aller Gejepgebung muf aber vor allem
bie Anpaffung an die tatjddlihen BVerhiltnifie und Be-
vitefniffe jein, anjonjt erveiht man nuv  theovetijche
Gebilde, die hodhftens afademijhen, feinen praftijchen
Wert Haben, ganyg abgejehen davon, daf man tm demo-
tratijhen Staat mit andeven Faftoven Dei der Jutvaft-
jegung zu vednen Hat, algd enva im monavdijchen.

Der Herr Refevent fteht auf dem Standpuntte, 3
jei eine in alle Details gehende gefepliche Regelung ded
Dienftvertraged notwendig und war in dem Ste,
daf der Avbeiter — alg dev jdpwade und Oriverve Teil,
der fidh feine Redhte nicht walhren Ednne, nach allen
Richtungen zu jchitpen, dev ftavfe, viitfichtaloje Dienft-
gebende, alg dev natiivlide Feind bder Wrvbeitjuchenden
aber dementjprechend Fu behandeln fei. Daher nuv
PBilichten fiiv den Wvbeitgeber, nur NRedyte fitv den
andernt Feil., Jft nun dag BVerhaltnis im prattijden
Leben wivtlich jo? Gewif gibt 8 joldhe Falle, abey e3 gibt
aud) wiedev anbdeve, fpesiell bei den Gewerber, .in denen
biefe Borvausfepingen durdhausd nidht jutveffen. €3 ift
genugjam befannt, daf 3. B. Meijter auf dem Lanbe,
wd gar nidpt etwoa nur in Dovfecn, muv unter Yuf-
wendung gang bejonderd gitnftiger Bedingungen Arbeiter
— aud) Dienftboten — exhalten, die alle mit Eurgen
RKitnbigungsfrijten, wenn fie jolde iberhaupt einhalten,
den Staub bon den {Fiifen jchiitteln, wenn irgend ein
Eleiner Mifftand eintvitt, oder e den ,Schwachen”
jouft nichgt mehr gefdllt.  Dann geht fiv den Dienft-
gebenden die Sudje vou neuem an,  Wie jdpoer ift e3
libechaupt heutzutage, zuver(djfige Avbeiter zu finden,
die Freude am Beruf hHaben und die Avbeiten in vid)-
tiger: Weije vollenden, auch) wenn dev Meeijter nicht
tmmer dabinter fteht und ftetsfovt fontvolliert. Gervade
bet Bauavbeiten, Poljtevarbeiten w. drgl,, wo die nad)-
hevige RQontvolle zum Teil unmiglich ift, teitt diefex
Migjtand jo haufig Hervor.  Jeigt fich dann nachtvig-
lih die jehlechte Avbeit — fiiv die der vrdnungdgemdfe
Lohu begahlt wurde — jo Hat dev Meifter den Ver-
deu — und Schabden. €3 werden Abziige gemadht,
ev muf die Avbeit neu. — ohne Ertraentjhadigung —
madjen, ev wird al@ Piujcher verjdhrien, verliert bdie
Kundjdhaft.  Wie, wemn nun joldhe Schadigungen noch
gar bevbeigefithrt werden, um die im Pringip verhapten
»Brothevven” zu plagen, von denen alltdglich im ,Fad-

organ’ zu lefen ift, fie Oeftefhlen Den Avbeiter wm jeine-

Gejundheit und Avbeitstvajt und gegen die man in
ngitnbenden” Bovtvagen den RKuieg bis aufs Aeuferite
bon profejfionsmagigen Hepern predigt!

Jjt ,Saison morte*, fo geht alled gut, dev Meifter

behalt eventuell nod) mehr Leute al@ nbtig, fest Geld
4, m ber Hoffuung, in dev Saifon felbjt danm wieder
auf feine Rechung fommen zu tounen. Den Familien-
batev will ev nidgt bLrotlvd werden (affen. Beginnt
aber die Avbeit rwieder etwasd: angugiehen, fo. werden
Sovdevungen geftellt, die nicht exfiillt werden fonnen;

die vertraglidhen ober gefeplichen Riindigungsfriften be-
ftehen fitr dem Urbeiter nidyt; die Avbeit wird jofort
nievergeleqt, der Streif beginnt mit allen jeinen Wider=
dvtigeiten. - Die Avbeit, ver BVerdienft geht an anbere
Prte, auslandijge Wave mup mafjenhaft eingefiihrt
yerden, 1weiteve ‘Rreife werden durd) die BVerbienjtlofig-
feit i Mitleidenjchaft gegogen, dev Meifter und fjeine
Familienangehdrigen, fogar die ihn bejudjenden Qunden
werden berfolgt, mihanvelt, fie find 1hred Lebensd nidht
mele fidger, Arbeitdwillige werden mit Sewalt Fuciid-
gehaltent, in ilren Wohnungen detintert, eingejdjiidhtert,
furz von den ,jdpoachen” Avbeiternt wird ein Tervorisd-
mug audqeiibt, dev jeinedgleichen im Redhtaleben judht.
Chavatteviftifh ijt 1. a. die Antwort eined Poliziften,
ver dicfes Frithjahr Oci tdatlichen Angriffen auf offener
Strafe von ftreifenden Schneidern einem iiberfallenen
Meifter den Sdup mit den Worten verjagte: ,Miv
mijdhed end niid t dbe Streit, jujdt Hatt er ja
fei Jwed.” Die ,Streitfomiteed” nebhmen fiv {ich
pag Redht in Anjpruch, in Blattern ded Ju= und Yus-
lanbes etngelne Fivmen mit wmvahren Behauptungen
st bejudeln, oder fie wenigftend zu Lejchimpfen, die
Avbeiter und Kunden zu warnen; dev ,ftavte’ Meifter
iit formell oder mateviell madjtlos, e3 1ft fein Greif-
baver, oder nidhts formell vedhtlich Gveifbaved bov-
Handen, — ,der ,Sdpwadje” ift in Ausdiibung feines
natiivlicdgen Redhtes begriffen” — Meifter fhau Zu, wie
du allein im ,modernen Rechtdftaat” fertig wirjt. Du
bift ja Der Stavfe! Dabei mup der Meijter Monate
lang zum voraud bei Submiffionen auf Grund Dbe-
ftimmter Lohne bindendbe Pretdeingaben machen und
fich gegen hobhe Konventionalftrafen auf genaue Termine
berpflichten, innerhalb deven ex die Avbeit gu liefern hat.

3t me der Dieifter auch dber unabhangige Mann,
fiiv den man ihn gern hinjtellt, wenn ¢8 fich) um Laften
fite thn Handelt? Was fann er dazu tun, wenn dad
Publifum & tout prix am Bovmittag frijded Brot, am
Gonntag frijhe Blumen, neue Kleider will? € mup
mit feinen Qenten nachts, mit Ueberzeit odev mit Aus-
biilfe avbeiten. Dasd viidfidhtsloje Publitum verlangt
am Sountag nadgmittag offene  Coiffenr=, Cigarven-
wrd andeve LWiden — der Meifter uud feine Familie
onnen den Dienft meift nicht allein tun!  Wie joll ex
bem gewif eingig vidhtigen Grundjap nadjleben, die
Qrbeit tunlichjt iiber dag gange Jahr 3u verteilert, wern
felbit Behvrden — pom Publifum gav nidht 3u reden —
im Frithjahr Fenftevladen dffentlicher Gebiude ftveichen
lafjen, bie den gangen Winter im Winfel ftanden und
wun, wenn  ohuehin fliv einige Monate viel Arbeit
porliegt, in aller Eile geliefert werden jollen? Wenn
Uniformen, die Monate zum bovaud, in der morte
Saison evftellt werden fonnten, im lepten Augenblid,
in der haute Saison gemadyt werden miiffen? Dann
miiffern eben neue Avbeiter herbeigeholt und nac) Voll-
endbung dev NArbeiten rieder entlaffen werden. Die
Behiroen begablen alddann ihre Novmalpreife, unbe-
fitmmert davum, ob der Meifter vielleiht mit Ueberzeit
und Hohern Lodhnen arbeiten laffen mufte und die
Arbeit eventuell mit BVevluft madhte, blof um den
Larofent Sunden” nidyt gu beleidigen und ed mit dem
Heven Soundfo nidht zu verderben und um Fu ber-
bitten, auf die fdhpwavze Lifte zu- Fommen.

Wie madhtlod ift der eingelne Arbeitgeber, iwie
wenig tdunen felbft freiwillige Organijationen hier tun!
Sobald in einem Bevufe von Wolhlgefinnten eine fiiv
ben Becuf und die Arbeiter wolhltatige Cinvichtung
getvoffen ift (Wevkftattordnung, Lehrlingdordnung, Lohn-
taxif, Arbeitdzeit, Sonntagdrube, Beitrdge an Kranten-
und anbdere Kafjen u. drgl), fo findet jich meijt eine
Minderheit unter Meiftern uno Arbeitern, die ihr Ju-
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teveffe fuchen in Der Umgehung bdiefer fiiv Deide Leile,
namentlich abev fiiv den Meijter (Gftigen begw. foft-
jpieligen Vejchrantungen.  Jn furger Zeit ift dann alled
wieder im alten — m wilden Fuftand. Nad) einigen
Jabren wird ivieder probiert — mit dem gleihen Ne-
fultat. Hier fann aber die Gejepgebung an fich nidht
biel dndern, wiv fommen auf dag eingig rvichtige Meittel —
bie Bevufsdgenojjenfjdaiten — guriic,

Sehiepen nun die Anfjichten ded Huu. Prof. Lotmax
nad) dem Borbergefjagten reit neben oder iiber da3d
Biel hinaug, jo muB nodhy auf den jweiten Punft auj-
merfjam gemacht werden, dev jo leid)t aufer Betradyt
gelafien wird, wenn Svgialveformer theovetijdh im Ar-
beiterjchupy tdtig find. ,

Die heutige mbdufjtricll-gewerbliche, auch die land-
wivtjdjaftliche Wrbeit Jteht unter den Bedingungen bder
titernationalen Qonfurveny Ein Erpovtland,
wie dad unfere, ein Land, dad jein Brot importieren
muB, jo wenig Roh- und Hiilfaftoffe, feine Kohlen,
feinen Sechafen, dagegen hohe Stenern aufrocift, deffen
Bewoher . hoheve Kulturbediiviuijje mit Redjt fennen,
oie wiederum hheve Lohne Dedingen, ein fleines Land
mit etwad mebhr al3- 3 Millionen Chnvoluern, fomit
einem fehr bejehrinften Abjap= und Rechtdgebict, ein
jolched Land muf- mit dev Cinjdhrantung dev Avbeitd-
tatigeit und Ddev Belnjtung der Avbeitgeber vorfichtig
fein, wenn €3 ihm nicht evgehen joll wie den Deiden
Wilben, die {ich o lange um den Befi roeier goldenen
Ohrringe jdhlugen, big feiner von ihnen mehr cin Ohr
bejap, an dem f{ie hitten die Ohrringe tragen fdunen.
Die jhinften Sefepe und Bwangsmagregeln niipen und
nichts, wenn.aviv dem Bolfe damit den Evwerb ent-
sieben — wenn wiv ihm Hiedurd) jhone Steine ftatt
Brot bieten,

Unfeve Produftion fampft auBer mit den oben an-
gefithrten  Ungleichheiten aud) nod) mit andern, bdie
jeve Konfurvvenglander nidht vder nidyt in dbem gleichen
Mage fennen. Wo ift in Curopa die Haftpflidht o
weit audgedehut und wo Fugleid) die Verfidjerungen
gang auf privaten Boden gejtellt wie bei ung? Wo
ijt die gewif gevedyte Veftimmung  Detreffend Verbot
bev Rindevarvbeit jo rweitgehend georduet ald bei
und, wo dag ,Fabrif’-Gejep die Eleinen Betriebe,
welche mit dem Beqriff ,Fabrit” gav nidjt gebectt wer-
den founen, mit vaubee Hand unter BVeftimnnmngen
betveffend Avbeit3zeit, Cinvichtungen u. dvgl. ftellt, die
auf den mannigfachen Kleinbetricd, den Kundenvertelhr in
Reparatuvarbeiten 2c. gar nicht pafjen? Jweldem Lande
Dejehrantt man gefepli) die Avbeitzeit dev evwachjenen
Manner?: In Cuvopa jonjt nirgendd. Jun  unjern
Radhbarlindern witd Tag und Nad)t gearbeitet, dad
Gefey Eitmmert fich nicht viel darum. Die. Konjunt-
tuven werden in der Saijon dort leidht febhr ftavt aus-
genupt, wad Dei ung unmbglic) ijt. Die Theovie jagt,
per Uvbeiter, welher nur 10 oder weniger Stunden
avbeitet, ift (eiftungsfabiger, al3 ein jolder, der 10 big
16 Gtunden avbeiten muf. Gewif, namentlich da, wo
oie Korperfraft febr in Anjpruch genomrmen wicd. Allein
im Yuglande nupt man injolge der ,Freiheit” die
menjd)liche Kvajt eine Beit lang bis aufsd Aeuferfte aug
und, wenn fie nadldpt — jo entl@pt man fie und
nimmt frijhes , Matevial”.

Wiv wiinjden die alten Juftande feincs-
wegd guviid, allein wiv mifjen-mit dev Konfurreny
pes Auslandesd vechnen, bdie foldhe vevwerflihen Praf-
tifen mit Rindern, Frauen und Crwadjenen treiben
fann und die bem Staate die Fiirjorge bei Ungliicts-
fallen iibec(@ft, wo bei ung der etngelne Urbeitgeber
aufzufommen hat. Ao bei dev Ausvehnung bder Ge-
feBgebung ftet3 auch) bdie Konfurvenzfabhigteit

unjered Landed nidhgt aqusd dem Auge verlieven, fie
bilbet audh etnen el unjever nationalen Selbftandigteit !

BWie venft fich Herv Puof. Lotmar die Yusbdehmiung
der Beftimmungen betveffend Wvbeitdvertrag im Spe-
aiellen ? .

RNur einige Hauptpunkte feien evwdhnt, aud) fojt
alle andern find angriffsberedtigt. o

Wag Deifgt 3. B., der Arbeitgeber joll den Arbei-
tenden vor movalifgem Sdhaden bewahren? Was
Deift Hungerlobhu, bder einen DBertvag ungiiltig
machen joll?  Welden prattijhen Wert joll eine Be-
ftimmung Halen, daf dev Meijter cinen Arbeiter nicht
wegjchicen davf, weil dev Arbeiter fich gegen ihn beflagt
hat? Wie will man die intimen Verhaltniffe bon Kot
und Logqid novmieven bei Dienftbvter 20.? Etwa
wie in einem dev Cutwiicfe um vevworfenen Gerveibe-
gefep fiiv den Kanton Biivid), in weldjem ftand, daf
ver Meeifter verpflichtet jei, roenigftens alle 4 Wodjen
die Seintitcher zu wedhfen? Was fitv ciiien Wert haben
jolche Sape fiiv die Pragisd wud wie jdhon rwitrde fidh
jold) ein ober ein dhnlicher Sap i jdhweiger. Bivil
vecdht auduehmen, itber dag eventuell dag gange BVolf
abjtimmt, b e3 cinverjtanden fei vder uicht? - Wie
foll Dev AfEordlobhn gefeslihy normiert werden?
Ctwa jo, daf unter allen Umftdnden dev durdhjchnitt-
liche Taglohn vejultiven mup? Dad hiefe dem Schlendrian
it und Tov Hffuen.  Wie witvde die Avbeit ber Bauten
al@dann gefordert, wo die Weeifter nidht jtetd dabet fein
tounen, wo aber der Preid voraud beftimmt ift?

Jeder Abzug, aud) der Decompte joll ver=
Doten werden! Weldhed Mittel hat dann dev Meifter
nod) tnn der Hand, wenn der bHBwillige Avbeiter Feine
Kitudbigung einhdlt, Matevial vder Werfzeugq bejhidigt
oder mitnimmt? Die Vevweijung auf den ordentlichen
Rechtdweg Heipt jo viel ald den vhnmadhtigen Meifter
vem ftavten Wrbeiter augliefern. Selbft Bigen Edren
nidt entbehrt rerden, die allerdings mdt i Hhoch fein
jollen und nicht gu andevn ald 3u Beden ded Avbeiter-
wofles verivendet werden jollten. ‘

Und nun die allgemeine Sidherftellurig ded
Lohuesd, die Herr Lotmav verlangt. Jjt jo etwad
fitv alle oder fpezielle Dienftnehmenden moglich einzu-
vidhten und wie Joll dag gefdhebien ? - Soll Jebevmann,
der Dienftleute bejchaftigt, bei Behdrden ovder Banten
etnenr Spegialbonto cvvidhten miifjen wnd mit Lanweifungen
jeine Ldbue Fablen?

Weldper Redhtawirvivar — cin Stiif Fauftvedgt —
wiivde cntjtehen, wenn jeder Dienende bet Nidh =
crhalt ded Lohuesd jidh jofort jelbft Dezallt
madjen Edunte, indem cv nad) Vorvidjlag Lotmar alles,
wad ihm vom Meifter anvertvant ift — alfo untex
Umftanden aud) dad Sut voie Drittperjonen — fofort
auviicEbehalten nnd wolhl aud) baldigft zu Geld macdhen
tonnte? Wer joll da verteilen, abjd)igen, wie joll ver-
vedjuet werden? Sind nidht gewerbliche Schicdsgerichte
mit vajgem jachgemdfen €ntjcheid und BVorzugdredte
fiiv Qohnguthaben, wie fie unjer Betveibungd: wud
Sonfurdgejes aufjtellt, weit vationcller mid geredhter ?

€3 ijt ferner nicht verjtandlich, wavium nodh weiteve
Beftimmungen nbtig fein jollen, wm den Dienenden vor
Lohnausfall gu jdhiigen, den er duvd) Schuld bded
Avbeitgebers evleidet, Steht ev in einem Deftimmten

- Beitlohnverhiltnis, jo ift die Entjdyidigungspflicht ded

DMeifters an dicje Jeit und bdie. iibliche Rimbdigungsfrift
gebunbeir; fteht dev Arvbeiter im Atvrdlofn, jo ift die
betveffende Bereinbarung bom Meifter etnguhalten. Allers
bingd verlangt Hr. Prof. Lotmar viel ntehr auf &. 48
feined Refevated, wo ev den Wrbeitdherin gevabezu vers
pflichtet wiffen will, in allen Fdllen, in denen Dder
Avbeitende obhne feine eigene Schuld entlaffen wird, —
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Lepterm fo lange nod) den Lohn u zahlen,
0i8 ev eime anbdbeve Arbeit gefunden Hat!l
Dicfe Forderung gehdrt 1w in dag Reid) der voll-
{taudigen Ummbdglichteit. Die Wvbeits(ojenfrage wdre
jcheinbav allevdings Hiemit wie auf einen Sdjlag geldit,
allein wo joll dev Axbeitgeber dad Vermdgen ftets fher
nehmen, um folhge Renten audgpwerfer, denn etwasd
andeved wire died nidpt. Welcher Yrheiter wiivde diefe
Quelle nidht big zum leglen Tvopfen audiupen, wenn
a3 Gejep ihm Diegu die volle Bevedhtigung gdabe?
Weldh umgehenerliche Belaftung  wifever PVroduktion!
Welcdher Angichungspuntt fiiv fremde Arbeiter und
namentlich jolche Clemenite, weldhe fich dieje gquten Ge-
legenfeiten zu Inpe madgen wollten! €8 ijt aud) gang
unerfindlich, auf rweld) vechtlicher Bafig jolhe For-
devungen erhoben werden tonuten. Der Avbitgeber,
weldger mit Einjap jeined cigenen wiyd unter dev Ber=
antworting mit fremdem Bevmbgen und feiner cigenen
Cejparuiffe, man modte jagen, Tag und Nadht feine
Rube findet, um den horten Konfurvenzfampf duvd-
aufampien, der Weeijter, der oft ein viel miihjameres,
jorgenvolleves Leben fiihrt, ald feine Avbeiter; bdex
PBringipal, dev ftetdfort Leftvebt fein muf, fiiv wenige
vder biele AvOeiter nud deven Familien Arheit, fomit
Brot gu jdhaffen, dem Lande aljo grofe Dienfte leijtet,
dem will Hevr Peof. Lotwar Jum Danfe aud) nod
jolch wnerhorte Laften auflegen! Wavum Joll dev Av-
beitgeber 3. B. geftvaft werden, wenn ev feine Arheit
mebhyr Hat, wm alle Avdeiter Defchdftigen zu Ednmen und
peshalb — ohne Schuld der Avbeiter — dennody Ent-
laffungen pornehmen muf? ,

Dagu joll aud) nod) ein eigened eidgen. Spezial-
gefep ald Strafnovelle gejdaffen werden, da im
Bivilvecht diedbeziiglich nidht gentigend vovgejorgt wer-
den fnne! Der Arbeiterfachverein foll Elagebevedtit
feitt, Daun Hatten wiv, nach dewt Bolfsmunde Fu veden,
itbevall dag veinfte , Hevvenfreffen” mit all feinen wider-
lichen Begleiterfcheinungen ded ziigellojen Klaffenhafies.
Cin giitiged Gejdicd bewahre unfjer Land
bor foldgem Jivilvedht!

Bediirfen wiv der weitevgehenden ein=
Deitlicgen eidgen. Beftimmungen im Jivil-
vedpt itber Den Dienfjtvevtvag fiiv Dienftboten,
lawdwivtidaftlicge, indujtviclle, fanfman-
nifche, gewerbliche Kveife und ift ed moglidy,
foldge aufzuftellen?

- Bweifellug hat wman den Dienftvertrag im Obliga-
tionenvedht dedwegen i fo allgemeiner Faffung  be-
Danbdelt, wetl man fih dev guofien @cijmierigfciten
bewufit war, die einer detaillierten Regelung im Wege
ftanden. Wie joll dad and) auderd fjein?  Die vben
angefiihrten grogen Gemerbzbrandgen haben jept nad
%e'tuf und Speztalitit jo Himmebveit bon einander ab-
Weidjende Veehdltniffe, die cben fpegiell fiiv fie pafjen,
dag “cine Veveinheitlichung bdiejer Heterogenen Vediivf-
niffe nidhgt nur unmdglich, joudern andy geradezu als
Ungqliict Degeichret wevden miifite, wern man Hicv mit
Gewalt vovgehen wollte. : o

Dienftboten und fandwivtjchaftliche Arbeiter find jo
gejucht, daf die Dienftgedenden fie mit aller Vorficht
behanbdeln miifjen. @velle Uebelftinde, die duveh den
Dienftvertrag geordnet werven founten, find wobhl
foum vorhanden.  Jn Deiden RKreffen fillt die Fejt-
jebung  ber  Uvbeitszeit, Sonntagsarbeit, Uebevzeit,
UAttordarbeit, die Entjchadiguugdpflicgt fiiv abgenupte
Werkzeuge, 1okl nicht in Betvacht. Mt allgemetien

vajen, wie , Dev Dienftgebende ift zur humanen Be-
handlung verpflichtet” vder ,Wo Koft und Logid ver-
abreicht wivd, jollen biejelben geniigend fein®, ,Bur
uebemnftrengung ift zu jhitgen”, ift nichtd getan.

Was nun die andern Kveife betrifft, jo- ift gewif
cine Ovdnung am Plage, aber nidht durd) das
Jivilvedt. Jede der grofen Gruppen — Jnuduftrie,
Handel, Gewerbe — Haben, wie angedeutet, ihre be-
joubdern, gang von etnander abeidjenden, eingelebten,
oem  Be:ufe entjprechenden  Dienftvertvagdabfommen.
Snnerhald der etzelnen Gruppen — joweit Gewerbe
und Juduftrie in Betvadht fallen — Haben fich wieder-
um mancgerlei , Rechte” eingelebt, die zum grofen Teil
auf Beretnbavungen zwijdgen Meifternn und Avbeitern
bevuben wund duvd) die BVevbandsvrganijationen be-
ftimmt wurden.  Hiev (iegt nun die Wurgel fitr
oie vationelle Geftaltung bded Dienjtver-
trages. Man ftelle durd) eine allqemeine Gejeped-
beftinumung  den Sap auf, daf die duvd etue
Mehrheit dev Avheitgeber und Arbeiter ver-
cinbavten Ufancen, nad) Rontrolle durd die
suftehenden Behovden, vedhtgverbindlid) fiiv
pen gangen Bevuf oder fitr eingelne Landes-
teile find. Gpegielle Anusfiihrungsbejtimmungen, auf
dic hiev nidht naber cingutveten ift, Hatten zu folgen.
Gehen nicht gewerbliche Schiedsgeridhte ebenfalls von
dicjent. allein verniiuftigen Standpuntte aug? Sie
entjcdheiden fiiv die eingelien BVevufdarten je nad) den
«Wancen”, die bovher aufgeftellt bego. pragifievt find.

Bevgefle man dod) nie, daf dad Redht nicht Selbit-
gwec  fondern nur MWittel zum Bwec ift. €2 joll nicht
aevftoven, um Cinbeitlichteit zu jdaffen, da wo fie nidt
moglich und and) gar nidht notwendig ift.

Auch Hevr Profefjor Lotmar will die vercinbarten
Lohntavife vbligat erflivt wiffen; warum aber nur
diefe und nicht auch die andern mannigfachen BVevein-
bavungen, die dad Dienftvertragdverhiltnia bLeviihren?

Diefe Lojung entfpricht aber nicht nur den For-
perungen der Prayis, fie wiirde u. a. aud) nod) mandh
audeve Gejundung in unjerm twilden Criwerbhgleben
bevbeifithren, fonvern fie lehut fidh anud) an wnjeve
demofratijchen Berhaltnifje ver Selbftvegievung untex
allgemeiner Kontrolle an.

Avbeits- und Lieferungsiibertvagunges,

(Ymitlidhe Orviginal-Mitteilungen.) Radorud verboten,

Lofomotiv-Remife und Buvcan-, Wobn= und Badegebaude in
St. Gallen, A. Sofomotiv-Remife. Die Maurerarbeit an Luitpold
Rottmann 1. Cie.,, Bafel; Spenglevarbeit an Gaiffer, Spengler in
©t, Gallen; Holzzementbedadung an Brindl u. Cie. in Horgen;
Glaferarbeit an Seeger-Rietmann, Fenfterfabrit, St. Gallen ; Schloffer-
arbeit an Withelm Febrlin und Weifter, Spengler, St. Gallen;
Malevarbeit an A6, Sdii, Malermeifter, St. Gallen. B. Bureau-,
Wohn- und Babdegebiude. Mauverarbeit an IB. Heene, Wrdyitelt,
©t. Gallen; Steinbancrarbeit an J. Mattes, Steinhauer, St. Wax:-
qrethen ; Bimmerarbeit an Baur u, Cie,, Baugeldift, Siirid)-Secfeld ;
Gpenglevarbeit an Robert Jellmeger, Flajdner, St Gallen; Holz:
sementbedadung an Brindli u, Gle., Horgen; Gifenlieferung an
Guttnedit u. Cie.,, &t. Gallen; die Ralfjteinfocellieferung an Cueni,
Steinbrudbefiger in Rofden:.

RNeuban des St. Galler Gadwertd im Riet bei Goldad), Die
Grbarbeiten an Bifdofoerger, Sementer, Roridad).

Dic Crjtellung ded Mafdinenbanfed fiiv dag Glelriititdwer!
Budy§, bas tn die Nabe von Altenvorf zu ftehen fommt, wurde an
bie Baufirma J. Krdttlt in Asmoos vergeben.

Keanfenhaudban Gaig, Der gange Ban an Gebriider Oertle,
&t. Gallen.

Remife mit 2 Wohnungen und Shlaudtridneturm in Gofau
g@t@ (Sjﬁaﬂen). Simtlide Arbeiten an Joh. Wnt. Oddner, Baumteifter
n Gopau.

Neuban der Kreditanftalt in Grabs, Die Grdb-, Mauver. und
Bimmermannsarbeiten an Gebriiver Gantenbein, Baumeifter, Werben-
berg; Steinbaueravbeit an Job. Veti), Grabs, und €. Birlodper,
Gtaad; I-Baltenlieferung an Guttnedit u. Co., St. Gallen,

Qeferung fiimtlidyer I-Balten fli einen Neuban in Jlang an
dle Firma Covai u. Braun, Gifenhandlung, Chuv; bdie Gifenfdulen
an Riing u, Go., Siegerei, Chur.

Berlegung und Gindolung ded Dorfbaced in lUnter-Jlinay,
{@&%tiuc{yfe Arbeiten und Liefevungen von Rodbhren 2. an Rajpar Frei
n Dietifon, i
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