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PBriigge entnomumen, wird einem eleftrijhen Strom
bon 1000 Bolt Spannung audgefest und foll dadurd)
rein und geniefbar werden.

NRegelung ded Submijjiondiwejens,

Die Berordnung, weldpe dem aargauifden
Grofen Rat' itber bdie Bergebung bder Urbeiten und
Qieferungen bed Staated und der Gemeinden, alfo itber
ba8 Submifliondivefen unterbreitet wird, Hat im
wefentlidjen folgende Beftimmungen: Die Ausjdreibung
gur bffentlidgen Ronfurrens wird fiiv "alle groferen
Gtaatd- und Gemeindearbeiten und  Lieferungen
obligatorifd) ecfldrt und foll bei permanenten
Qieferungen alljahrlic) iederholt werden. Bei ber
Bergebung . der Arbeiten follen in der Regel -die Ter-
mine o geftellt werden, daf e3 aucd) dem fleinen
Handwerter mbglih tird, zu fonfurrieven; ing-
bejonbere foll bei Lieferungen foviel al8 miglic) und
foweit bie BVerhdltniffe e geftatten, auf Bejdéftigung
ber Handwerfer in bden gefddftlich) jdhlechten Jabhres-
geiten Ritdficht genommen tverden. Grofere LQiefer-
ungen follen zu biefem Srwede thunlidhft in mebrere
Loje zerlegt und in eingelnen Nummern ausgejdrieben
werden. Den bHffentlichen Ausjdjreibungen find genaue
und . augfithrliche Plane und Bejdjreibungen zu Grunbde
su legen. Ale Beihnungen, Plane und BVorjdriften
jollen. jo forreft und betailliert jein, daf fie in allen
ZTeilen verftandlid find. Eingaben nad) Cinbeitspreifen
{ollen :die Regel bilden. Das Verfahren der Auf- und
UAbjteigerung: von Boranjhlagdpreifen. unter den Kon-
furrenten nad) Sdluf desd Eingabeterminad ift ungu-
lajfig.: Die €ingabe verpflidjtet den Submittenten nur
sur Yugfithrung ober Lieferung bded im Vertrage an-
gegebenen Quantums, und ed joll zum vornherein ver-
einbart iverden, innert telden Grengen fi) bdasd
Mebhr- ober Minderma zu Halten Habe. Werben
biefe Grengen itberidjritten, o Hat fpesielle BVereinbar-
ung mit bem Unternehmer auf neuer Bafid zu erfolgen.
Zaglohnarbeit und dagu gehirige Materiallieferungen
follen vertraglich geregelt werden. Wo died unterlajjen
worden ift, tverben die ortditblihen Preife beredhnet.
Berdben bei der Ausfithrung der auf Einbeitdpreife hin
bergebenen Arbeiten oder Lieferungen die Dimenfionen
ober fonftige Anforberungen, iwelche auf bdie Preis-
berechnung von mwefentlichem Einfluf {ind, durd) den
Aujtraggeber gednbdert, fo findet fiir biefen Teil ber
Acbeit neue Lereinbarung ftatt auf der Bafig, daf die
Mehr- oder Minderarbeit tm Verhaltnid der Vertrags-
preife in Beredhnung fommt. Fiir alle Mehrleiftungen,
weldje in den ber Cingabe zu Grunde liegenden Planen
oder Befdjreibungen ober ben Mufterborlagen mnidht
enthalten find, und im Berlaufe der Ausfiihrung ver-
langt mwerden, ift bejondere Verftindigung vorbehalten.
Ueber famtliche UAngebote ift ein itberfichtliched und
bollftinbiged Verzeihnid angzulegen, in welded ben
Sonfurrenten nad) Vergebung bder Arbeit oder Liefer-
ung €infid)t su geftatten ift. Alle Angebote find bis
nad) ber Bergebung gebetm zu BHalten. Die ein-
gelangten Offerten find burch) Sachverjtindige zu prii-
fen. ‘Angebote, weldje Preiganjise enthalten, deven
Betrag mit dem Werte der verlangten Leiftung oder
21efer.ung in offenbarem Mifverhdltnid fteht, {ind aus-
auidhlieen. Qn ber Regel jollen Angebote, welche 90
Prog. des Durchidhnittabetraged aller Angebote nicht
ecreicgen, unberiictjichtigt bleiben; ebenfo {olche, Deren
Urheber den Arbeitern nadjeiglic) einen geringeren
ald ben jeweils geltenden pber iibligen Lobnjap be-
3ablt. Unter den iibrigen YAngeboten follen biejenigen
den Borgug erhalten, deren Urheber geniigende Ge-

wahr fiilr redhtzeitige und funftgerecdhte Ausfithrung
bieten.. €8 bditrfen nur Fadjleute beritcfichtigt toerben.
Jedbe Behirde foll bei anndhernd gleidhgen BVerhiltnifien
und Bedingungen nad)y Moglichteit unter die leiftungs-
fabigen und zuverldffigen Geerbetreibenden berteilen
und  thunlidjte Abwechslung - befolgen. Ausléindijhe
Bewerber find nur dann zu beriitfidhtigen, wenn die
betreffenden Arbeiten im Jnland nidht ober niw zu
wefentli) ungiinjtigecen Bebingungen geliefert werben
tonnen. Rolleftiveingaben bon Berufdgenofjen - find
thunlid)|t su bevitcfichtigen. Auf bdie bon gewerblichen
Lereinigungen aufgeftellten Normalpreidtarife ift bei
ber Pritfung ber Angebote nach) Moglichteit Ritctficht
su nehmen. Die Arbeiten und Lieferungen follen durd
pie Behbrden, wo immer miglich, diveft vergeben iver-
ben. Da, wo died nid)t ausfithrbar ift, jollen bie
Unternehmer, tweldje Arbeiten und Lieferungen durd
Unteratforbanten augfithren laffen, bdie Unteratforde
zur @enehmigung vorlegen. Soldje Unteratforde follen
nur bann genehmigt werden, wenn ber Hauptunter-
nemer den Arbeitern gegenitber die Garvantie fiir ihre
Lohnforderungén- an Unteraffordanten itbernimmt.
Qautionen follen nur bei groferen Arbeiten verlangt
werben und 20 Proz. der Voranjdhlagdjunume nidit
itberfteigen. i - Barfautionen ift der 1ibliche Zing
zu vergiiten.  Bei groferen Arbeiten find in dben Ber-
trdagen Abjdhlagdzablungen feftzujeen. Wenn fic) bei
ber Qontrolle {iber Arbeiten und Lieferungen Anfténbde
ergeg)en, follen Ddiejelben burd) Sdjiedsgerichte erledigt
wecden.

Beridiedenes. _

Unter der Firma ,BVerband {Hweizerijdher Dadpdeder-
gefhifte und Sdhieferhandlungen” Hat fid), mit Sip in
Jurid) I, eine Genoflenjdaft gebildet, twelche zum
Bwede Hat, durd) Abjhluf bon Vertragen mit Schiefer-
grubenbefiern, Fabrifanten uud Groffiften itber Lieferung
billiger und guter Waren ihren Mitgliedern diejenigen
Borteile gufommen 3u lafjen, weldje zu threr Hfonomijdjen
Befferftellung und erfolgreigen Konfurrens ndtig find.
Sede hanblungsfiahige ober juriftijhe Perjon, weldje fid)
mit in dér Firma genannten Gejd)dften befafit, fann
purd) Beidhnung, den Crwerb und die Eingahlung min-
dbeftend eined Anteiljcheined & Fr. 500, deren Jahl nidht
bejdhranttift, Mitglied werden ; teiterepefunidve Leiftungen
purd) dasfelbe find nidht {tatutiert. Der Cintritt exfolgt
auf jdhriftliche Ynmeldung hin durd) Aufnahmebejdhluf
pe3 Vorftandes, der aud) dad Cintrittdgeld feftfest, und
per Austritt freiwillig durd) f[dhriftliche viecteljabhrliche
Riimdigung auf Sdhluf bded Rednungd- (Kalender-)
Sabres, Ausjdhlufp und Hinjdhied ded Genofjenihafters.
RNadh) Dectung der Jahresuntoften fitr den Betrieb und
die BVermwaltung wird dag Reinertrdgnid dem Referve-
fond@ sugewiefen, teldher zur Ausdgleihung von Divi-
penden an die Anteiljdeine, von BVerluften und aufer=
ordentligen Ausgaben dient. Jede perjdnliche Haftbarteit
per Genofjenjdaiter ift audgejdhlofien. Ein YVorjtand,
beftehend ausd Prafibent, Biceprdfibent und ein bid bdret
Beifitern, wahlt den BViceprijidenten aud feiner Mitte,
pertritt die Genoffenjhaft nad) aufen, und ed fithren
per Prdfident oder der BViceprdijident je mit einem feiner
itbrigen Mitglieder zu zwweien folleftiv die recht@verbind-
lige Unterjhrift. €r mwdhlt ferner einen BVerwalter mit
Gingelunterihrift und erteilt, wenn notig, Kolleftivpro-
furen, welde je mit einem Der erften beiben auggeiibt
werden. €38 {ind: Prdfivent: Rubolf Scdhweizer in
Winterthur; BVicepréfident: Johann Fey in Jiirich 111,
und Beifiger: Gottlied Grof in Lugern und Gottlieb
Rufterholz in Meilen und BVerwalter: DOsald Héring
in Biirid) V. ejhdftalofal: Stampfenbadjjtvake 17.
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