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Organijation ber Lebrlingépriifungen mwiinfdpar wdre und
wad zur balbigen Audjithrung genannter Bejdliiffe gethan
werben founte. Aud bder Kette Dder vielen wolhlgemeinten
Beftrebungen zur Hebung ded gewerblichen Lehrlingdwefensd
tritt an wirflid praftijden Leiftungen die erweiterte Organi-
jation Der RQehrlingdpritfungen ald jdjonjter Ring Hervor.
Nadhdem die Anfangsidwierigeiten diejer Organijation glitdlic
itberftanben, bdiirfen mwir ung getroft weitern und grogern
Aufgaben auf diefem dantbaren Gebicte umenden. Denn
die andern gleidhmertigen Ringe jemer Kette verdienen nicht
minber gehegt und gepflegt su werden. Wenn {id) dber gute
Willen und dad richtige Verftandnisd der unddjt Deteiligten
Rreife befunben, werben fidh, fo gut wie fitr dle Lehrlingsd-
priifungen, aud) bdie erforderlichen Meittel finden und nirgends
erheblidge Hinderniffe tm LWege {tehen.

Der Santon ThHurgau ift mit gutem Beifpiel boran-
gegangen. Jm legten Fuithjahr hHaben ndmlich der Berband
thurganijdher Gemwerbeveretne, der thurgauijhe Handeld: und
Gewerbeporein und die funtonale Gemeinniipige Gefelchaft
fiy die gemeinjame nufgabe geftelt, zur Forberung bes
Lebrlingdmwefend im Ranton Deizuiragen bdurd) anndhernd
diefelben Meittel, wie fie in nbgenanntem BVejdhlujfe (B'ff:v 4,
litt. a—k) aufgefiihrt find. 3u diefem Jwede twurde eine
Sommifjton von 9 Mitgliedern gewdhlt in der Weije, dak
ie 4 Mitgliedcr durdy den fantonalen Gewerbeverband und
purd) bdie fanionale Gemeinniipige Gefeljdajt, 1 Mitglied
dburd) den fanionalen Haubeld- und Gewerbeverein ernannt
werden. Die fiir Stipendien und Berwaltungsfoften udtigen
®eldmiitel werben aufgebradyt dburd) Veitrdge der beteiligten
Bereine, allfillige Staatdbeitrige, freimillige Beitrdge und
Regate und durd) Ritdzabhlung bder erteilten Stipendien. Die
Suititution Hat ihre Thatigteit bereild begonmen und u. a.
beftimmt, taB in allen Fdllen, in welden die Mitwirfung
der Rommijfion bei der Unterbringung ober Unterjtitgung vou
Lebrlingen flattfindet, beim Abjhiup ded Lehrvertraged nur
bad Formuiar dbed Scheizer. Gewerbepereingd ur Aniwendung
fomme und daf dev Lehrling vorpflichtet werde, an den Lehr-
linggpritfungen Teil 3u nehmen.

Aehnliche Snftitutionen Dbeftehen hon in verjdiedbenen
Orten der Shweiz — Lehrling@patronate u. dgl. 3 B. in
Chur, Herican, Bern, Aaraun; dod) wdre ed twiinfdendwert,
baf die Organe der dafelbft beftehenden Getverbevercine mit
denfelben in beffere Fithlung treten und darauf Bebadyt nehmen
wollten, daB jenme Juftitutionen im Siune unferer borers
eriodhnten Vefdlitffe reorganifiert und ereitert, fowie in
beffere Uebereinftinumung mit den Ynforderungen der geiverd-
liden Prorid gebracdht werben fonnten.

Wir werben und nunmehr aud) mit der Shiveizerijdhen
Gemeinniigigen Gefelljdaft in Berbindbung fegen, um dabhin
it wirfen, daf bderen Organe in bden eingelnen Santonen
oder Ortjdaften ebenfalld gemeinfam mit den gewerblichen
LBereinen befondere Kommifjionen ur Fitrforge fitv die ge-
werblige Jugend 3u fonftituieren fih Dbemithen. Mibgen
daher unfere Scttionen itberall o molid) felbft die JInitiative
ergreifen, ober bann, fall8 von Seite gemeinniiiger Gejell=
fdaften an fie die Cinladung ergeht, nad) beften Kriften
dabet mitwirfen. Soiveit iwir fonnen, twerben iwir gerne
burd) Audtunft und Raterteilung mithelfen. Solde Gin-
ridhtungen miiffen jetveilen ben drilidyen Verhaltuiffen an-
gepat und founen alfp nidht twohl von einer Centralftelle
aud organifiert werden. ©3 bedarf ber begeifterten Jnitiative
und thatfrdftigen Anbhandnahme [lofaler Organe, bdie ibhren
gemeinniigigen Sinn, ihre praftijden Erfahrungen vereinigen
su einem gemeinfamen menjdenfreundlidhen und getwerbe-
forbernden Werfe !

(Sdhlug folgt.)

Kreizdreiben Nr. 138 fam fitr diefe Nummer zu {pit
und twird in nddjter Nummer erfdeinen.

Weber die jdpweiserijhen Lehrwertitatten, die Ve-
vujslehren beim Mieijter und die BVerujdwahl,

Der Lehrmeifter foll, wenn ein Lehrling bet ihm in bie
beftimmte Probeseit eintritt, denfelben gewiffenhaft nad) jeinen
Talenten und Eigenjdaften pritfen, ob derfelbe fid) fitr diejen
Beruf eiqnet. Findet der Meifter dad Gegenteil, fo foll er
ben Lehrling ausg Bbefagten Gritnden an dasd Patronat Furiic:
weifen, welded dbann dem Lehrling weiter an die Hand geht:
penn e8 ift eine Bilichtvergefjenheit, ja geradesu eine Sled)-
tigteit, wenn ein Meifter fieht, dak fich ber Lehrling gar
nidht fiir den Beruf etguet und er ftelt denjelben dod) ein,
eingig bamit er wieder etwad Geld in die Hand befommt.
Gpiter Beifgt ¢3: Aud diefem Burihen fann man nidhts
madyen, man Dbringt nidhtd in iha Hinein; er ift ein Dumm:
topf 2c. Diefer Puntt with fpdter bei Befpredhung der Be-
rufdwahl erdrtert werden, deun folde Fdalle gibt ed
in Genitge. Der Lebrling foll von Wnfang an an
Pitnfrlicteit und Crafti:dt gewdhnt und vom WMeifter als
Familtenmitylied betvacstet und behandelt werdben. Gr joll
beim Meifter mad nidit auper dbem Havg Koft und Logis
haben. Der Vicijter lehre den Lebrling getwiffenhaft den
Beruf, gebe ihm Theorte tm Joidynen, Waterialfunde, iiber
angiufithrende und audgefilhre Arbeiten; er {Phide ihn in
bie am Octe Dbeftefenben Fortbildungd-, Hanbdiwerfer- oder
Gemwerbejdyulen. Der Lehrmeifter fei beforgt, dak der Lehr=
ling nad) feinem Wefenntnif an Sonn= und Feiertagen den
Oottesdienft Defudii; er wade in und aufer dem Haud itber
fein fittliched Betragen.

Der Lehrling Joll todhrend der Avbeitdzeit zn feinen ald
Deruflidhen Arbeiten bvertvendet twerden; er foll an feiner
Arbeit bleiben fnnen und nidht den Gefelen dben Handlanger
madn. Dad Lehilingépationat fithrt Kontrolle itber famt-
lidje Rehrlinge bed Kantond, ed itberwad)t biefelben, e3 ent:
fenbet im Loufe ded Jahred zu unbeftimmtier Jeit Abgeordnete,
Gyperten, um Nadidau in den Lehrwerfitdtten 31 Halten
und daritber Vericht zu erftatten.

Wie vicle Lehrlinge foll und darf der Lehrmeifter halten,
bamit fein Gejddit nidht gefahrdbet und der Rebrling nidyt
benadteiligt ift? S ftelle mir die Sadye fo bor: Ju einer
fleineren Werkitdtte von 2—3—4 Gejellen ditrfen ebenjoviele
Rehrlinge fein.  Aber mwie jollen und ditrfen die Lehrlinge
per Neihenfolge nad) eingeftellt terden? Der erfte joll
wenigftend 3/, Jahre in der Lebre fein bid ein zweiter ein-
trifft w. 1. f. Dag ware fo ziemlid) der ridhtige Sang, bdie-
felben Deranguziehen. Wan verfteht unter Sefelle einen
Arbeiter, der ctwad Rehted, Selbiiftdndiged leiften fann.
Oit trifft aber daz alie Motto nidyt ein: , Weifter ift, der
wag erfann, Gejelle ift, ber wad faun, Lehrling ift jeder=
mann”, denn 8 ift mandmal der Fall, daB man 4 —5 junge
Arbeiter einftellt und einer fann ieniger ald ber ambere.
Dag find Folgen [dhledhter Lehren. Der Lehrling wird nad
ben Beftimmungen ded Patronatd vertragdmdapig aufgedungen ;
allfallige Rlagen und BVejdymwerden find an dad Patronat zu
richten, weldyed den Streit audmitteln wird. Ju empfehlen
and bon grofem Bortell fitr eine Lehre und Beruf wdre,
wenn fid) die Gejddfte mebhr pesialifieren twiirben, 3. B. bei
Sdreinern. Da find zwei grope Gebiete, bdie Wibbel- und
die Baujdyreinerel. IJdh glaube, e3 wdre von groem und
praftijhem Nusen, wenn fih einer ald Wibbel- und ein
anberer ald Baujdreiner ausdbilden ivitrde. Dann iviirde
jeder gewify praftijher und tirdhtiger werden, ald wenn einer
beide Bweige jujammenbetreibt. Da jest die praftijde Lehre
purd) bie Sdjule bebeutend an Jeit verfiirst wird, jo modte
i) bei verfdyicdenen Berufen die Rehrzeit von 3 auf 31/,
Jahre verldngert iiffen, benn zu furze Lehren find nidye
von Gutem. ©Soll und wird ein Lehrmeifter diefen Anfor=
derungen entfpredjen, o joll er aber aud) fiir feine grofe
Miihe und Aufopferung bedeutend Leffer Honoriert twerden,
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tie bi8 dato; bann with i) aud) mander tirdhtige Meifter
s Stabt und zu Land wieder ald Lehrmeifter finden laffen.
3 bin der feften leberzeugung, dafy tie Berufslehre Heim
Meifter, wenn bdiefelbe bom Fundament aud in die richtige
Bahn geleitet wird, mit bedeutend weniger Koften die Lehr=
werfjtdtten mehr ald erfepen famn. AIE erfte Grundlage zu
ber guten Beftrebung wdre die Griindung eined fantonalen
Lehrlingdfondsd vorzunehmen.

Das Lehrlingdpatronat wiirbe bemiiht fein, alle mbgliden
Quellen dabinein fliegen au lLaffen, da wiirde fih gewip fiir
bag eble Unternehmen mandje mildbe Hand dffnen, und unfer
Bater Bund wiirbe ben Segen baritber entfalten; dbann
fonnte mandjem fdhigen, aher armen Knaben geholfen werben,
wo er unter jeigen Umijtdnden meiftend mit einem gang
fleinen Rebrgeld zu einem Meifter gedungen wird, wo er
abjolut nicdjts redyted lernt und ben Nadteil f{i’s ganze
Qeben Hat. Auf diefen Grundlagen fonnte dem Handwerfer=
ftand iwieder auf die alten Ehren und Redyte verholfen werben.
Dann titrben wir wieder gute Arbeiter und tichtige Meifter
ethalten; dann fdme bad alte Spridhwort wieder zu feiner
Geltung: ,Das Handwert Hat feinen golbenen Bobden.”

Die Berufsmwahl ift von gropter Widptigleit; fie ift
bie Gntjcdheidbung fir’s ganze Qeber, von weldem alddann
bie ganze Bufunft, dba3 Sdidjal, bas Streben, die Stellung,
dte ganze Wohlfahrt abhingt. Jhr Gltern, BVormitnber, jeid
alfo fehr vorfidtig fitv eure Jitnglinge und Jungfrauen, was
fie merden wollen und follen, erforfdhet fie genau, fitr wad
fie fid) etgnen.

S will nur ein Beifpiel vorfithren: Gin Jiingling Hat
uit, bad Sdreinerhandwert zu erlernen, er tritt bet einem
fehr tiidhtigen und gewifjenbaften Meifter in die Qehre, vor-
gefehene Probegeit. Der Lebrmeijter findet aber fjhon in
turzer Beit, dbap der Buride fidh fiir diefen Beruf gar nidyt
eignet und augd demfelben nicht3 titchtiged twerben fann; bemn
e3 fehlen thm die Talente. Wad joll der Lehrmeifter thun?
©oll er den Lehrling in Sie Lehre nehmen, ihm dad Geld
abnehmen und mit ithm die Jeit vergeudem, und tvenn bdie
Rebraeit vollendet, o fann man den Buriden nirgends ge-
braudjen. Soldje junge Reute fommen dann gerne auf Ab-
wege.  Jein, diefer Rebrmeifter joll den SRnaben nad) der
Probegeit guriicmeifen, er foll fich einem andern Beruf widmen,
wo er beffer paft, wo er fpdter fein Ausdfommen finbdet.

Mit Redht fagt Gbthe:

L Wohl unglitdtielig ift ber Mann,
Der unterldpt das, wa3 er fanm,
. Und unterfangt {id), wad er nidt berjieht;
Rein Wunbder, dap er zu Grunde geht.”
J.S. in A.

Wie ftellt man tednijhe Jragen?

Mandyer twird wobhl denfen: Frage ift Frage, die Haupt:
adje bleibt immer eine ridhtige Antwort. DaB died leider
nidgt die richtige Unficht fein fann, wird durd) einen Blidt
auf den tedynijhen Fragefaften bewiefen. TBie mandyer Frage
begegnen toir dort, weldje o dunfel qehalten ift, ivie bdie
Antworten ded bdelphifden Orafeld. Bicle Stunden emfigen
Nadybentensd, welde Anzahl engbejdriebener Seiten werdben
pon den WMitarbeitern in den ieitgedffneten Raden bder Ver-
geblichleit getworfen. Warum? Weil fie erraten miiffen, was
der Fragefteller eigentlid) wiffen will.

Jtehmen wir einen andern Fall. Der Fragefteller weif
wolhl audzudriiden, was er eigentlidh) erfahren will, dod) fleidet
er bie Jrage in ein {o birftiges Gewand, dap ber Beant-
worter Ddied unvollftindig befleibete Gefddpf mit alerlet
Stitden aud feiner eigenen Garberobe behiangen mup, ohne
babei zu tiffen, ob er das Redyte getroffen Hat, um e8 in
die Gefelljdaft einfithren zu tonnen. Man verlangt getvifjers
mafen die Aufldfung einer Gleidung, ohne die befannten
®rofen bderfelben anzugeben. Die Veftimmung bder nbe-
Tannten fordert darum oft bdie tolljten Wabhrideinlidhteitz-

redynungen an dad Tagedlidht; wabrlidh nidht jur grogeren
Ghre unjeresd tednijden Fragefaftens.

Der gewdhnlihe Anfang unjever Antworten, befonders
bei Fragen, welde dem phyfitalijd-tednijden Gebiete ange-
horen, ift etwa folgender: ber Fragefteller Pitte nod) bdied
ober jened angeben miiffen, um eine genaue Antwort Fu er-
moglihen. Van gibt fih) ait bie Arbeit unter felbijterdbachten
Boraudfepungen, und dad Rejultat ift gewdhnlih, dbaf man
ben Nagel nicdht auf den Kopj getroffen hat. Wie oft mup
ber Mitarbeiter fich {péter felbft an bie Stirne jhlagen und
fid) betritbt die geflitgelten LWorte eined romifchen Philojophen
surufen: Hatteft Du geidwiegen, dann wdreft Du ein Weifer
geblieben! .

Warnm diefes 2 Man zeigte ihm die Kuodjen und er ver=
trrte fid) auf ber Sudje nad) dem zugehbrenden Fleijd.

Audh in den Fragen erfennt man die Sdhdrfe ded Geifted
und jeder Wertmeifter, ald Angehoriger eined Standes, an
mweldem die Bufunft mit der riefenhaft gemacdhienen Tednit,
mit Den inuver ftdrfer mwerbenden focialpolitijchen TWellen=
jchliigen mehr und mehr Anforberungen ftellen wird, Hat die
Pilicht, die Waffen feined Verftanded zu johleifen und wenn
er befitrdhtet, daf fie nod) {dhartig find, fo jpiele er damit
nid)t auf den Strafen, fonbdern berbeffere fiz in raftlofer.
Arbeit su Haufe, um am Tage der Entfdjeidbung mit blis-
blantem Sdjilde und jdneidigem Sderte um ,Sein oder
Nichtfein” fampfen su fonnen. Dod) damit fet nicht gejagt,
bafy feber, der feiner Sacdje nidht fidjer ift, {hmweigen joll.
€3 gibt o mandjen Augtweg. Biehe fich feiner hinter die
Ausflucdht suvitd, ,id) geniere midh”. Freilih wird mander
fagen: Wozu haben iwir die Rebattion, wenn fie und nidht
auf die Unvollftdndigleit unferer Fragen aufmerfiam madt ¢
Dod) wer dad vielgeplagte Leben eined Rebaftord nur zu
einent gertngen Teile fennt, wird jolden Crivigungen feinen
Spielvaum geben.

Wir haben geglaubt, diefen jiingit in der , Wertmeijters
seitung” verdifentlidten Stopfeufser unjeren Lefern zur gefl.
Nadadtung jier wiedergeben zu follen, war er und dod o
red)t aus der Seele gefdhrieben. Aud) in unferm Lejertreisd
franfen bie weitaud meiften Anfragen an jemem geriigten
Uebelftand bder Unpollftandigteit. Wir fonnen im eigenften
Interefle der Herren Fragefteller nidht oft und dringend genug
bie Forderung mwiederholen, die Fragen ix rvedht ausfithrlich
s ftellen. Wir wollen und licber durd) eine vier Seiten
lange Anfrage hindurdhlefen, ald aus einigen wenigen, fnapp-
gebaltenen Andentungen alle mdgliden Gingelheiten ded frage
liden Gegenftanded ervaten. Der Metfter entjdhuldige fid)
nid)t damit, er Habe Fu tenig Jeit, ausfithrlich u {Hreiben,
durd) dad infolge mangelhafter Frageftellung notwendig
werdende Hin= und Herfdreiben geht uod) viel mehr IJeit
verloren, und bie Untwort fann unter Umftdnden fiir den
beabfidhtigten Bwed zu fpdt eintreffen. Darum mbddten tir
mbglidhite Ausfithrlichteit der Fragen nodmald dringend
empfehlen.

Gleftrotednijde Mundjdau.

Clettrizitatdwert Bogingen-Biel. Dem , Handeldcourier”
in Biel wird gejdrieben: WMontag Mittag verfammelte fid
tm ,Cafe Pfund” der Handwerferverein Biels,
um bdie feit 3/, Jahren in Betrieb befindliche eleftrifde
Rraftitbertragung Bozingen-Biel zu beficdhtigen
und darnad) zu beurteilen, ob e3 wohl angebradt erideine,
bie eleftrijhe Rraft aud) dem Rleingewerbe nupbar zu
maden. Da diefe Frage augenblictlih unjerer BVaterftadt
febr am Derzen liegt, ift e3 wohl angebracht, nodmald auf
die {dhon einmal befprodene Anlage szuvitcsutommen. Die
Herren Blbih, Sdhwab & Cie. befigen bei normalem Waijer=
ftand eine Rraft bon 7-—800. Pferben, die u. a. eine Turbine
von J. Rieter u. Cie. in Winterthur treibt. Diejelbe leiftet
350 Pferbe und wird durd) einen audgezeidyneten Regulator
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