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Conciliation entre vie profession-
nelle et vie familiale

La Chambre d’économie publique du Jura bernois
(CEP) et ’Antenne interjurassienne de I’égalité orga-
nisent une conférence débat.

Avec les présentations suivantes:

«Concilier travail et famille profite aux entreprises »,
par Anne-Marie Van Rampaey, Vice-President Hu-
man Resources, Centre suisse d’électronique et de
microtechnique (CSEM) a Neuchétel.

«La gestion de la santé en entreprise: véritable fac-
teur économique», par Beat RUfli, chef du projet
«Santé et entreprise» et Sophie Ménard, contact
francophone du projet.

Table ronde animée par Angela Fleury, responsable
de I’Antenne interjurassienne de I'égalité et Patrick
Linder, directeur de la CEP, avec:

B Anne-Marie Van Rampaey, Vice-President Human
Resources, CSEM a Neuchatel;

m Sarah Steiner, responsable des
humaines chez Swissmec SA a Court;

ressources

m Vanessa Etique, responsable des ressources
humaines chez VOH SA a Courtelary;

m Thierry Bergére, Human Resources Manager chez
Tornos SA a Moutier.

La Conférence-débat est suivie d’un apéritif.
La soirée est ouverte a toutes et tous.

Priére de vous inscrire auprés de la Chambre
d’économie publique du Jura bernois (CEP)
Tél 032 492 70 33 ou sur www.cep.ch
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