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Professions de I'enfance ?
Aussi pour les hommes!

Corinne Rochat

Directrice du CREDE (Centre de ressources
en éducation de I'enfance)

Cheffe du projet «Professions de I'enfance ?
Aussi pour les hommes!»

Quand on a engagé le stagiaire, on s’est dit: «You-
piie... enfin quelqu’un pour réparer les vélos et pour
faire obeéir les grands!»...

En 20083, I’'Université de Gand édite une brochure
écrite en flamand sur le theme de la mixité femmes-
hommes dans les équipes éducatives. Quelques
années plus tard, I’Association suisse de créches
propose une traduction allemande de ce guide.

En 2009, le CREDE adapte le projet pour la Suisse
romande grace au soutien du Bureau fédéral de
I’égalité.

Pourquoi un tel intérét pour ce sujet? Les dernieres
statistiques annoncent un taux de 6 % d’hommes
dans les formations de I’éducation des enfants. Par
la suite, 2 % de ces hommes ne travailleront pas di-
rectement avec les enfants ou changeront de voie.
Comment, avec un si faible pourcentage, construire
une société qui prend en compte un partage plus
équitable de I’éducation des jeunes enfants? Et
comment aider les enfants a se construire une
identité avec la plus grande diversité des modeles
s’ils et elles sont principalement entouré-e-s par des
femmes durant toute leur enfance ?

Le premier objectif du projet a été de cibler les
jeunes hommes en leur montrant un avenir pro-
fessionnel possible et valorisé dans I’éducation de
I’enfance. Pour cela, un dépliant est distribué dans
les services d’orientation professionnelle et dans
les plateformes des métiers.

De son coté, le guide est destiné aux étudiants et aux
équipes éducatives. Il incite les professionnel-le-s
a travailler sur les stéréotypes de genre avant que
ceux-ci ne précarisent 'ambiance au travail et il
aborde les difficultés que I’on peut rencontrer avec
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les parents: peur de la pédophilie, manque de
confiance dans les hommes qui s’occupent des bé-
bés. La derniere partie du guide propose des jeux
interactifs afin de susciter sous une forme récréa-
tive une réflexion personnelle.

Le désir que nous portons d’enrichir I’environne-
ment éducatif des enfants par un encadrement pro-
fessionnel mixte est une valeur partagée par beau-
coup d’entre nous. Nous soulignons également que
la mixité est 'occasion de montrer a quel point le
travail d’éducation, souvent complexe et riche, ne
doit pas étre strictement réservé a un sexe spéci-
fique et qu’il se révele étre un métier digne d’intérét
également pour les hommes!
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