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- INFORM'ELLES
Spécial associations féminines

SIBIR'ELLES RPF

En 1975, l'Unesco lance l'année de la Femme,
qui a pour but de mettre en valeur et faire
reconnaître le travail des femmes partout dans
le monde, et dans tous les domaines. Durant les

années de développement économique, les

femmes ont été invitées à participer
professionnellement à cette croissance. D'où la ques-

^tion que beaucoup se posaient, après avoir
passé de nombreuses années au foyer:
comment se réinsérer dans le monde du travail
Les mutations de tous ordres, l'introduction de

l'informatique dans tous les domaines font que
cette question demeure cruciale.

En 1981, un groupe de femmes, soutenu par
l'Université populaire et le Bureau de la condition

féminine, met sur pieds le premier cours
de préparation à la réinsertion professionnelle
des femmes. Celui-ci est destiné à toute femme
qui désire reprendre pied dans le monde du
travail et qui doute de ses capacités.

Le cours lui offrira un lieu privilégié, loin des

contraintes familiales, sociales et autres, dans

^lequel elle effectuera une recherche person-
^nelle. Parallèlement, elle effectuera un bilan de

ses compétences qui lui retracera le panorama
de tous ses acquis et expériences professionnels,

familiaux et associatifs.

Cela la confortera dans ses capacités, la revalorisera

et lui redonnera confiance. Les

techniques de recherche d'emploi et les possibilités
d'ouverture, de formation, recyclage et
connaissance du marché du travail complètent
cette démarche particulière qu'est un cours
Sibir'elles-R.P.F. L'évolution du marché du travail

peu favorable aux personnes non certifiées
fait que les participantes ne sont plus seulement

des femmes au foyer, mais d'autres, au
chômage, menacées de l'être, ou, simplement,
cherchant une orientation différente à leur vie.
Toutes apprécient ce temps privilégié qu'elles
s'octroient et ce travail de groupe qui agit
comme un miroir et redonne confiance.

Groupe de travail et d'organisation, intervenants

et participantes à la vingtaine de cours
qui ont déjà eu lieu peuvent remercier
chaleureusement le Bureau de la condition féminine
pour son support moral, ses encouragements
et son apport financier dans les moments difficiles.

Sans lui, et malgré toute la volonté et le

bénévolat des organisatrices, ce service, ce

cadeau offert aux femmes, sans distinction de
milieu social, âge, ou formation, n'aurait pu
perdurer

Merci et bon anniversaire
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