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tNfOZM'eiLES

LA FORMATION...
STEREOTYPES OU CHOIX PERSONNEL?

La formation n'est-elle pas la base d'une vie professionnelle et personnelle
empreinte de stabilité et d'épanouissement?

m mi

Gérard Comment
Responsable du
CAFE

En qualité de responsable du Centre d'accompagnement

vers la formation et l'emploi (aide à la

réinsertion des chômeurs), je dois malheureusement

constater encore trop souvent le désarroi
des chômeurs non-qualifiés face à leur situation.
En effet, ces personnes se rendent rapidement
compte qu'en absence de certification ou de

formation, elles sont vouées à travailler épisodi-
quement et souvent dans des secteurs ne répondant

pas à leurs aspirations ou attentes. Dès lors,
pourquoi ne pas se donner les moyens de se
former et ainsi obtenir une récompense digne des
efforts fournis.

La LACI offre par exemple, la possibilité à certains
chômeurs de se former par le biais des allocations
de formation dont vous trouverez le descriptif à la

page 20. D'autres possibilités fort intéressantes
sont à disposition, mais il est impératif dans un

processus de formation de se conditionner face
aux implications d'une formation. Je suis toujours
admiratif face aux personnes qui prennent la décision

de franchir le pas et acceptent de se remettre
en question indépendamment de leur âge ou de
leur situation.

N'hésitez pas par exemple, à vous renseigner sur
les métiers de la mécanique ou de l'industrie en
générale. L'image archaïque du mécanicien
travaillant dans des conditions précaires est
complètement dépassée et désuète...

La gent féminine doit impérativement se tourner
vers des métiers d'avenir gages d'emploi et
mettre si possible de côté les formations dites
«féminines », où les places de travail ne sont plus
légion.

Votre choix conditionnera inévitablement votre
avenir professionnel et il sera toujours plus
intéressant d'obtenir un certificat fédéral de capacités
débouchant sur un emploi que de s'inscrire
auprès d'un office régional de placement, après 3

voir 4 années d'efforts et de sacrifices.

A cet effet, vous obtiendrez une aide appréciable
et une foule de renseignements auprès des
centres d'orientations scolaires et professionnels.
Prenez également le temps d'effectuer un ou
plusieurs stages en entreprise afin de valider
votre choix. Il est vraiment très important de ne

pas se tromper afin d'éviter une cruelle désillusion

et une perte de temps inutile.

Je ne peux que vous encourager à étudier
plusieurs possibilités de formations avant de vous
décider.

D'autre part, les jeunes filles doivent prendre
conscience, que les professions peuvent très bien
être exercées par un homme ou une femme et que
le choix d'un métier est influencé en grande partie
par la conception des rôles masculins et féminins
qui ne repose souvent que sur des stéréotypes.

D'autre part, j'invite toutes les chômeuses et tous
les chômeurs à se renseigner auprès de leurs
conseillers en personnel afin que ce dernier
puisse les informer sur les différentes possibilités
à disposition.

Seules votre motivation et votre détermination
vous permettront d'atteindre votre objectif

N'oubliez jamais que vous détenez votre destin entre vos mains.
Ne le gâchez donc pas.
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