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Der grosste Stellenmarkt der Branche

Le principal marché de 'emploi
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Der neue L-GAV 2010

MARC KAUFMANN

LIC. IUR, FURSPRECHER

LEITER WIRTSCHAFT UND RECHT
HOTELLERIESUISSE

DieneuenRegelungen des L-GAV2010 wer-
denin der Praxis bereits iiber ein Jahr ange-
wendet. Nachdem die Léhne bei der Neu-
verhandlungdesL-GAVaufdem Stand 2009
bis Ende 2011 eingefroren wurden, tritt nun
auf den 1. Januar 2012 der zweite Teil der
Neuerungen in Kraft, das neue Lohnsys-
tem. Die Lohnklassen ori 1sich neu

Mitarbeitende, welche das 18. Altersjahr
noch nicht erreicht haben sowie Mitarbei-
tende iber 18 Jahre, die an einer schweize-
rischen Bildungseinrichtung immatriku-
liert sind und dort eine Vollzeitausbildung
absolvieren und die in den Semesterferien
oder an freien Tagen arbeiten. Auch nicht
11t sind Mitarbeitende {iber 18 Jah-

ausschliesslich an derberuflichenAus-und
Weiterbildung der Mitarbeitenden und
nicht mehr an Dienstjahren oder Kader-
funktionen. Der Wechsel in die néchst-
hohere Lohnstufe ist kiinftig also nur noch
iiber Aus- und Weiterbildung méglich.

Nicht unterstellte
Mitarbeitende

Ab 2012 sind folgende Mitarbeitenden
dem Mindestlohnsystem nicht unterstellt:

re, die vermindert leistungsféahig sind und

vereinbart werden. Die Reduktion betragt
fiir das Jahr 2012 maximal 10% bzw. maxi-
mal 8% ab demJahr2013.

Der 13. Monatslohn

Ab dem 1.1.2012 tritt die neue Regelung
{iberden 13. MonatslohninKraft. Jeder Mit-
arbeitende hat ab Beginn des Anstellungs-
verhéltnisses Anspruch auf den vollen 13.
M lohn, dieser wird nicht mehr nach

dieanstaatlichen oder lich bewilligten
Wiedereingliederungs- oder Forderungs-
programmen teilnehmen.

Lohnreduktionen

Bei jedem Stellenantritt kann wihrend
einer Einfiihrungszeit von maximal 6 Mo-
naten der Mindestlohn aller Mitarbeiten-
den, die nach Stufe I entlohnt werden, in
einem schriftlichen Arbeitsvertrag tiefer

Anstellungsdauer gestaffelt. Nach einervon
hotelleriesuisse durchgefiihrten Umfrage
hatten 2007 bereits 77% der Mitarbeiten-
den einen vollen Anspruch auf den 13. Mo-
natslohn.

Ubergang
Alle Bestimmungen des L-GAV, welche
fiir die Mitarbeitenden gleich bleiben oder

giinstiger sind, treten in Kraft, unabhéngig
davon, ob der individuelle Arbeitsvertrag
angepasst wird oder nicht (Giinstigkeits-
prinzip). Dies giltauch fiir dieh6heren Min-
destlohneunddenvollen Anspruchaufden
13. Monatslohn, die ab 1. Januar 2012 gel-
ten. Wie bei allen bisherigen Erhohungen
der Mindestlohne miissen nur diejenigen
Lohne nach oben angepasst werden, die
nichtdenMindestlohnen entsprechen. Um
den Ubergang zum neuen Lohnsystem
einfacher zu gestalten, hat hotelleriesuisse
eine umfassende Broschiire zu den neuen
Lohnen erarbeitet. Diese ist auf dem Inter-
net auf www:hotelleriesuisse.ch unter der
RubrikRechtsberatungzufinden. Ebenfalls
fiihrt hotelleriesuisse zurzeit in Zusam-
menarbeit mit den Regionalverb4nden
Informationsveranstaltungen durch.
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Dia Siallanokittform fiir rlotllris,
Cizstranornia unel Tourksrnus,

Direktion / Geschaftsleitung

hoteljob.ch

Finden Sie Ihren
Traumjob
mit hoteljob.ch!

Einfach unter www.hoteljob.ch den
gewtinschten Job-Code eingeben und
direkt das Stellenangebot ansehen.

Viel Erfolg bei der Suche!

F&B/Catering/Events

Position, b Ort Job-Code Position, Arb b Ort Job-Code
Chef de Bar Region Bern 126085 F&B Trainee Region Ziirich J26316
G aftsfii paar Region Grz 126257 7
Region Ziirich J26225
Position, Ort Job-Code
Servi It Region Basel 126075
Position, Ort Job-Code Chef de Service Region Basel 126072
Reservati itarbeiter/in Region Bern J26266  Tempordrkoch Region Basel 126196
ioni Region Bern J26298 i /-mann Region Bern J26319
in Region Bern J26289  Chef de rang Region Bern 126320
Front Office Manager Region Bern J26286  Commis de rang Region Bern J26321
Réceptionistin Region Bern 26285 Commis de Rang Region Bern 126277
Réceptionistin/Réceptionist Region Bern J26293  Chef de Bar Region Bern 126278
Réceptionist Region G J26000  Commis de Bar Region Bern 126276
Receptionist/in Region Graubiinden 126287 Chef de service Region Bern J26272
Réceptionistin Region lland (SO,AG) J26235  Servi i Region Bern J26198
Praktikant/in Réception Region Mittelland (SO,AG) 26249 Servil E Region Bern J26197
Mitarbeiter/in Reception/Service Region i J26232  Chef de rang Region Bern 126069
ption/. inistrati Region Ziirich J26314 i Region Bern 126066
Front Office Trainee Region Ziirich J26317 /in Region Bern J26304
Réceptionistin Region Waadt/ Unterwallis J26216  Chef de Service \ Region Bern 26279
iter/in d Region Graubil 26288
Servicemitarbeiterin Region Graubiinden 126299
Position, Ort Job-Code  Chefderang Region Graubiinden J26227
Kii i Region Basel 126074 Commis de rang Region Graubiinden J26228
Sous-chef Region Basel J26312  Demi-chef de rang Region Graubiinden J26229
Commis de cuisine Region Bern J26223  Chefderang Region Graubiinden 126067
Kiichenchef Region Bern J26224  Commis de rang Region Graubiinden J26068
Sous-chef Region Bern J26290  Stv. iter/in Region Graubii 126083
Commis de Cuisine Region Bern J26305 2. iter/in Region Oberwallis J26322
Friithstii Region Bern J26306 Servicemitarbeiterin Region Oberwallis 126215
Chef Patissier Region Bern J26307  Servi Region Ostschweiz J26204
Chef de Partie Region Bern J26308 Service- & Pantrycrew Region Ostschweiz 126205
Sous-Chef Region Bern J26311  Assistant Restaurant Manager Region Zentralschweiz J26273
Chef de partie Region Bern J26323  Chefde rang Region i 126264
Chef de partie Region Bern J26262  Servi itarbeiter/in » Region )26217
Commis de cuisine Region Bern J26270  Service- & Pantrycrew i Region Ziirich 126203
Friihstii h Region Bern J26280  Voll- & Teilzeit Servi krid Region Ziirich 126088
Commis de Cuisine Region Bern J26281 F&B Trainee - Service (Banquet) Region Ziirich J26315
Chef de Partie Region Bern J26282  Servicemitarbeiter Region Ziirich 26226
Teamleiter Kiiche (Sous Chef) Region Bern 126283 ilzei i Region Ziirich 126086
Kii Region Bern J26258 ServicemitarbeiterIn (ca. 80%) Region Ziirich J26081
Didtkoch Region Bern J26260  Servicemitarbeiter Region Ziirich J26254
Chef de Partie Region Graubiinden J26301 Servi n Region Ziirich J26236
Commis de cuisine Region Graubiinden 26265 Friihstiicks-Service Region Ziirich J26201
Chef de partie Region (SO,AG) J26271 Servi h 11 Region Ziirich J26202
Jungkoch & Chef de Partie Region Mittelland (SO,AG) 26243 Chef de rang - Region London International 126268
Chef patissier Region Zentralschweiz J26327  Commis de rang - Region London International 126267
Chefs/Commis de Partie Region i J26244 Ver IR ion — He Tessin 126090
Commis de cuisine Region tralschweiz J26325 Region Neuchatel/ Jura J26324
indische Chef- Region i J26251
Commis de Cuisine Region Ziirich J26297
Chef de partie/Commie de Cuisine Region Ziirich J26318 Position, Ort Job-Code
Chef de Partie & Jungkoch/-kéchin Region Ziirich 126087 L Region Graubii 126256
Jungkéchin/-koch Region Ziirich J26089 £
Koch m. Diét Region Ziirich 26237
Tournant Region Ziirich 26250 Position, Ort Job-Code
Alleinkoch Teilzeit Region Ziirich J26213 Gf tliche/n Informatik / Réception Region Basel 126073
Chef de Partie Region Ziirich 26253 Sales Manager Pharma Region Bern J26200
Demi-chef de partie (England - Internatio J26328  Support Mitarbeiter/in Region Ziirich 126206
Sous-chef Catering (England - Region London) International J26291 K Anni i3 Region Ziirich J26071
Chef de partie Catering (England - Region London) International 126292 Sales Manager Pharma Region Genf J26199
Demi-chef de partie (Irland - Region Kerry) International 126274
Chef Patissier International J26261
Chef de partie Tessin J26221 Position, Ort Job-Code
Chef de partie Tessin 126263 Physiotherapeuten/Masseur Region Graubiinden J26313
Chef Saucier Tessin J26211 ikeri: Region Graubiinden 126230
Chef de partie Region Genf 126195 in Tessin 26269
|
Position Ort i Job-Codeé' Position, Ort Job-Code
Chef de Service Bankett Region Bern J26303  Veranstaltungstechniker Region Bern J26310
i Administration mit Front (20%) Region Bern J26259 - Mitarbeiter Unterhalt/Technischer Dienst Region Bern 126082
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Wir suchen im Auftrag unseres Klienten eing(n)

HOTELDIREKTOR/IN

fur die Leitung eines 3-Sterne Pri
tels in der Innenstadt von Wien.

Der Betrieb umfasst rund 50 Zimmer — Hotel Garni — richtet
sich an ein ausgewahites Privatklientel und wird ganzjéhrig
geftihrt.

Fir diese Position sollen Sie - nach einer grundlegenden Ho-
telausbildung und Erfahrung in der Fiihrung eines Stadthotels
- vor allem Motivationsfahigkeiten zur Sicherung des Mitarbei-
terteams sowie Freude an direktem Gastekontakt zur Bindung
von Stammgésten mitbringen. FIDELIO-Kenntnis wird voraus-
gesetzt.

Falls Sie obige Herausforderung interessiert und Sie gerne in
Wien leben wollen, so tbermitteln Sie uns bitte Ihre vollstandi-
gen Unterlagen (Post, Fax, Mail).

Wir freuen uns auf den Kontakt mit Ihnen. Selbstverstandlich
wird |hre Bewerbung mit absoluter Diskretion behandelt.

ETB Edinger Tourismusberatung GmbH
z.H. Frau Mag. Silvia Krahbichler
Kaufmannstrasse 58, A-6020 Innsbruck
Fax: 0043/(0)512/344231-10

Mail: s.krahbichler@etb.co.at

Hotel *** Walliserhof

3944 Unterbéch

Wir suchen auf kommende Sommer-
saison einen kreativen, selbststéndigen

Koch

Geregelte Arbeitszeit,
gute Entldhnung.

Tel. 027 9342828

Herr Peter Zenhéusern

Tiaae

Ti0s62T!

SLe i

Am Ufer des Zurichsees, angrenzend ans Naturschutzgebiet, liegt
wunderschén unser Schiff. Mit zwei traumhaften Terrassen, Spei-
serestaurant, Schifflistube, Saal, Weinstube, Seerosenbar und 30
individuell gestalteten Zimmern.

In dieser unvergleichlichen Atmosphére leben wir Gastfreundschaft
fur unsere Géste aus nah und fern.

Gastgeberin /
Chef de Service (w/m)

(ganzjahrig oder Saison)

Sie sind warmherzig, humorvoll, etwa 23-36 Jahre jung, haben be-
reits gute Service- und erste Fuhrungserfahrung. Sie verstehen Ihr
Handwerk, wissen 4 bis 8 Mitarbeiterinnen vorzustehen und unsere
Gaste echt zu begeistern.

Ein wunderschéner Ort, eine anspruchsvolle Aufgabe, ein junges
Team und Untérstiitzung erwarten Sie. Ich freue mich darauf, Sie
kennenzulernen.

Caesar Huber, Hotel Restaurant Schiff
mit Seerosenbar, 8808 Pfaffikon SZ
Tel. 055 416 17 18  www.schiff-pfaeffikon.ch -

Jahresstelle
Kiichenchef w/m

Sie sind teamféhig, einsatzfreudig und be-
lastbar? Dazu stehen Qualitétsdenken und
Organisation ganz zuoberst? Dann sind Sie
genau die Person, die wir suchen fiir unser
modernes Restaurant mit ca. 100 Platzen, in
einem bekannten Tourismusort.

Wir bieten Ihnen ab Ende Mai 2011 ein ide-

ales Umfeld in einer modernen und hellen

Kiiche.

ten, tolleAnstallungsbedmgungen Kost und

Logis und vieles mehr.

Als Ktchenchef/in sind Sie unter anderem
wortlich fir das

reibungslosen Ablauf in der Kiiche und das

Einhalten der Hygienevorschriften. Des Wei-

tern erstellen Sie unsere abwechslungsrei-

che Meniiplanung.

Fur weitere Fragen stehen wir lhnen gerne

zur Verfligung.

Neugierig? Dann freuen wir uns auf Ihre Be-

werbung unter Chiffre 11698-6138 an htr

hotel revue, Monbijoustrasse 130, Postfach,

3001 Bern.

TieweT

TR

Wir sind ein gut eingefiihrtes, erfolgreiches Unternehmen der
Gastronomie-Ausstattungsbranche.

Unser Marktangebot umfasst ein vollstandiges Sortiment fiir den
gedeckten Tisch sowie fiir Kiiche und Service fiir die Profis der
Gastronomie.

Als Ersatz unseres langjahrigen, vor seiner Pensionierung ste-
henden Verkaufsleiters und Key-Account-Verantwortlichen in
der ganzen Schweiz, suchen wir eine engagierte und erfolgsori-
entierte Personlichkeit als

Verkaufsleiter im Aussendienst

Ihre Aufgaben

- Beratung und Verkauf unserer Angebote an einen bedeuten-
den bestehenden Kundenkreis

- Neugewinnung von Key Accounts durch iberzeugende
Présentation unseres Dienstleistungspaketes

- Mitwirkung bei der stdndigen Qualitétssteigerung unserer
Produktangebote und Serviceleistungen

- Coaching und Motivierung unseres Aussendienst-Teams

Was Sie mitbringen

- Gastronomische Grundausbildung sowie nachweisbare
Verkaufserfolge im Aussendienst

- Volle Reisebereitschaft tiber die ganze Woche

- Hohe Affinitét fir die Gastronomiebranche in ihrer ganzen
Bandbreite X

- Effizienter, teamorientierter Arbeitsstil sowie Verhandlungs-
geschick und Abschlussstérke

- Gute Franzésischkenntnisse

Was bieten wir lhnen
- Sorgféltige Einarbeitung und Integrierung in ein motiviertes
Team

- diger Verantwort 1in einem wachsenden
Umfeld

- Einen Innendienst, welcher fast das gesamte Backoffice fiir
Sie erledigt

- Langzeitperspektive in einem bekannten Traditionsunter-
nehmen mit klaren Fiihrungsstrukturen und tberschaubaren
Organisationsprozessen

Mit Interesse erwarten wir Ihre vollstédndigen Bewerbungsunter-
lagen. Selbstverstandlich sichern wir Ihnen volle Diskretion zu.

Victor Meyer Hotelbedarf AG
Industriestrasse 15, Postfach 256, 6203 Sempach Station
www.victor-meyer.ch rebekka.beerli@victor-meyer.ch

s
RdsTRUBE
Boden - 3715 Adelboden
WIR, ein junges und kleines Team,

suchen fiir die Sommersaison 2011
in Jahresstelle Sie als unseren neuen

Kiichenchef oder
Jungkoch

Haben Sie viel Freude am Beruf, sind
Sie motiviert, engagiert und bereit
Verantwortung zu ibernehmen?

Unser Restaurant ist mitten im
Schneesportgebiet Adelboden-Lenk,
dank...! Wir verfligen tiber 80 Terrassen-
platze und 130 Platze im Restaurant,
wovon 60 in der Rétisserie.

Auf Ihren Anruf oder Ihre Bewerbung
freut sich:

Therese Aellig, Restaurant Wildstrubel
Kreuzgasse 8, 3715 Adelboden
Tel. 033 6732107, Fax 033 6732111

nt-wildstrubel.ch

T

TiTeEe

Arosa — ein renommierter
Wintersportort im Herzen

¢! 0T
von Graubiinden 2O By

HOHENF

N

Eine Person ist fiir die Reception, Service und Etage
zustandig und die zweite Person leitet den Bereich
Kiiche, Einkauf und Instandhaltung.

ELS

Sie haben im Hotellerie-Bereich bereits eine leitende
Position bekleidet und sich neben Berufs- auch
Fuhrungserfahrung aneignen kénnen. Belastbarkeit,
Flexiblitét und strukturiertes Arbeiten sind weitere
Stérken von lhnen. Prasenz und taglicher Gaste-kontakt
sind fur Sie selbstverstandlich.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto.

Arosa Bergbahnen AG
Andy Abplanalp

CH - 7050 Arosa

Tel.: 081 378 84 01
www.arosabergbahnen.ch

26128

bemdorf

Wir sind Markt- und Innovationsfuhrsr im Bevelch Table Top fur
die Gastronomie und die Sp ) fir teme
(Grosskiichenlogistik fiir Spitéler, Hecme und Bankette).

Infolge eines Karriereschrittes unseres Vertreters fiir das Gebiet
Bern suchen wir eine kontaktfreudige und zielstrebige Persén-

Verkaufsprofi
im Aussendienst

Eine gastronomische Grundausbildung und nachweisbare Ver-
kaufserfolge sind unabdingbare Voraussetzungen fiir diese an-
spruchsvolle Aufgabe.

Sie sind 28-40 Jahre alt und die ganze Woche voll reisebereit.

Wenn sie gerne selbststandig arbeiten und Verantwortung
bernehmen, erwarten Sie absolut fortschrittliche und leis-
tungsgerechte Anstellungsbedingungen sowie ein motiviertes,
gut eingespieltes Team, welches sich darauf freut, Sie in jeder
Beziehung zu unterstitzen.

Wir bieten zudem einen gut eingefiihrten Kundenkreis mit Ent-
wicklungsmdglichkeiten, eine Langzeitperspektive in einem be-
kannten Traditionsunternehmen mit klaren Fiihrungsstrukturen,
Geschaftswagen usw.

Mit Interesse erwarten wir lhre vollsténdigen Bewerbungsunter-
lagen.

Berndorf Luzern AG

Frau Rebekka Beerli
Industriestrasse 15
Postfach 256

6203 Sempach-Station
www.berndorf.ch
rebekka.beerli@berndorf.ch

TireEa
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BLUMENAU

Machen Sie den néchsten Schritt!

In der Neuen Blumenau geniessen die Géste gleich dreifach ausgezeichnet:
Gault Millau's Entdeckung des Jahres 2011, 15 Punkte, ein Michelin Stern
sowie Gewinner des Best of Swiss Gastro Awards in der Kategorie Gour-
met... Als unsere neue

Servicefachmitarbeiterin (80 - 100%)

sind Sie ab 1. Mai 2011 mitten drin im Geschehen beim neuen Stem am
Wir uns eine junge, und
die mit uns die Extramei-~

le" fur unsere Géste geht!

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an unseren Chef de Restaurant, Steffen

ch oder per Post an Neue Blumenau,
SG. www. ch

2,9308 L

TH06

Kanada/Ontario-Schweiz-Jugendaustausch

Gesucht von Juni bis September 2011
in abgelegenes Buschresort, CH-Flihrung

1 Hotelfachangestellte

mit abgeschlossener Berufslehre. Bist du unter 30 Jahre,
Allrounderin, flexibel, kreativ, selbststandiges Arbeiten gewdhnt
und offen fiir Neues? Englischkenntnisse von Vorteil.

Wir freuen uns auf deine handschriftliche Bewerbung:
Barbara & Martin Seelhofer, Gasterweg 1, 8730 Uznach

T

Hotel Restaurant
Raxd Hirolen s

f.ch www.hotel
www.Steakhouse-evita.ch

li.ch

Die Oase am Zirichsee zwischen Pféffikon und Rappers-
wil, Hotel Restaurant Drei Linden in Wetzikon (ZH) und das
Hotel Restaurant Bar Mexican Fiesta, Steakhouse Evita Hotel
Restaurant Bar Bassersdorf (Kloten) suchen noch folgendes
qualifiziertes Personal in Saison- und Jahresstellung:

Bankettmanager Frontofficemanagerin (m/w)
Bardame Chef de Partie (m/w)
Chef de Rang (m/w) Réceptionistin (m/w)

Servicemitarbeiter (m/w) Commis de Cuisine (m/w)

Wir bieten: 4 Restaurants, 2 Bars,
25 komfortable Hotelzimmer,
zentrale Lage in Bassersdorf, 365 Tage offen.

Sind Sie teamfahig, belastbar, haben Freude am Beruf
und wirden gerne unsere anspruchsvollen Géste verwéhnen?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
RECH Management AG
H. Krammer, Hurdnerstrasse137, CH-8640 Hurden
Tel. +41 78 603 82 06 Fax +41 55 416 21 90

www.rech-management.com
E-Mail: info@rech-management.com

Koch / Kéchin
Ihre Hauptaufgabe

Thr Profil

belbad * Walkringen bei Bern

Wir bieten

Sind Sie interessiert?

Personalwesen
Rittihubel 29
3512 Walkringen

© RESTAURANT HOTEL
RUTTIHUBELBAD

Fur unsere Bio-Ktiche suchen wir per 1. April 2011 eine/n

= Entremetier fiir Bankett- und a la Carte-Bereich

= Abgeschlossene Ausbildung als Koch/Kéchin
= Motivierte Personlichkeit
= Freude am Kochen mit biologischen Produkten

= Abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

= Mitarbeit in einem lebhaften, jungen Team
= Entwicklungsmdglichkeiten

= Entléhnung und Ferien gemass L-GAV

Nahere Informationen zu unserer Institution finden Sie auf
www.ruettihubelbad.ch.

Auskunfte zur Stelle erteilt Ihnen gerne Herr Max Gugelmann,
Leiter Hotellerie & Gastronomie,

Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Restaurant Hotel Riittihubelbad AG

el. 031 700 86 88

TITEeT

B
Im=>Quervergleich

Geschaftsleltung

Sam Markt

Ferien- und Erholungshaus

Kraft und Erholung tanken.

Gestiirkt alles nehmen, wie es f

kommt und neue Perspektiven
entdecken. Dafiir suchen wir Sie
als Gastgeber und Begleiter.

Unsere Auftraggeberin ist e
die mit Engagement ein Kleineres Kur-

und Ferienhaus an schonster Lage in der

Zentralschweiz betreibt. Gaste sind éltere
Menschen, die hier ihre Ferien verbringen

BET

Das Sunstar Parkhotel Davos**** befindet sich D A\/. S
an sehr zentraler und ruhiger Lage in Davos Platz BKLOSTERS
und verfligt iiber 386 Betten, zwei Restaurants und

eine Piano-Bar. Ein grosser Wellness-und Fitnessbereich, Seminar und
Bankettriiume runden das Angebot ab.

oder nach einer Erkrankung oder einem
Unfall wieder Mut, Kraft und Freude finden.
Das Haus bietet als kleine Insel an herr-
licher Lage 1dea]e Vor fiir

| Zukunft des Hauses ist der konsequente

e individuellen Bediirfnisse

: Sie konnen im Wettbewerb
iiberzeugen und Giste gewinnen.

Sie suchen eine Lebensaufgabe mit Iden-

Fokus auf
der Custi

| tifikation und Substanz, die iiber den

hinausgeht. Aus Ihrer Berufs-
und Fuhrungstangkelt in der Gastronomie

kennen Sie die Zielgruppe Senioren, die

| Angebotsgestaltung im Bereich Gesund-
| heit/! Kur sowie Besonderheiten im NPO-

resp. -Management. Sie begeg-
nen Menschen mit Warme, Klarheit und
Respekt nnd Smd in der Lage, auch

und G
Nun sind wir beauftragt, in einer Nach-
folgeregelung Sie — denkbar ist sowohl
eine Einzelperson wie auch ein Ehepaar —
als )

Geschiiftsfithrer/in und
Gastgeber

zu gewinnen. In dieser Funktion sind Sie
fiir die organi p lle und

betri isch alles Nétige
sicher zu stellen. Wir freuen uns auf
Ihre aufschlussreiche Bewerbung,
Kontakt: Jérg Lienert
Corinne Hkggl
Jorg Lienert AG
Hirschmattstrasse 15, Postfach
CH-6002 Luzern

Telefon 041227 8020

Fiir dieses vielseitige Ferien- und Seminarhotel suchen wir per
Ende Mai eine/n

Chef de Service

betriebswir und isck
Fiihrung des Hauses verantwortlich.
Mehr noch: Sie sind umsnchhger Gastgeber

tner, Identifikat

Moderator Botschafter und Begleiter.

Wir freuen uns auf eine teamorientierte, engagierte Person-
lichkeit (m/w) mit gutem Fachwissen, Organisationstalent und
hoher Leistungsbereitschaft, welche es versteht, ein Team von
bis zu zwanzig Mitarbeitern motiviert zu fithren und vor un-
seren Gisten als sympathischer und kompetenter Gastgeber
aufzutreten.

Das erwarten wir von Thnen:

- Sie verfligen iiber eine abgeschlossene Ausbildung im Servicefach
und einige Jahre Berufserfahrung in leitender Position

- Sie fordern und fordern die Thnen anvertrauten Mitarbeiter
und Lehrlinge

- Sie sind ein positiv denkender Mensch, offen fiir Neues, denken
unternehmerisch und handeln ausgesprochen gisteorientiert

- Sie verfiigen iiber gutes Organisationstalent und arbeiten
exakt und zuverlissig

- D/E evt. miindlich F und I von Vorteil

It i B IR I R A) B IR B

Das bieten wir Ihnen:

- Eine Jahresstelle in einem motivierten Fithrungsteam und
erwarten ein mehrjihriges Engagement

- Gute Weiterbildungsméglichkeiten

- Ein hohes Mass an Eig

- Geregelte Arbeits- und Freizeit

tung und

Gerne erwarten wir Thre Bewerbungsunterlagen und freuen
uns auf ein personliches Gesprich.

Jiirg und Marietta Ziircher (Direktion)
Parkstrasse 1, 7270 Davos Platz
zuercher.j.dv@sunstar.ch

Sunstar zriT DIE

© HOTELS ¥ % % %

BLEIBT.

AROSA | DAVOS | FLIMS | RLOSTERS | LENZERHEIDE | GRINDELWALD | WENGEN | ZERMAT

SN .

ier?

mit Threm Team kiimmern

Sle sich personlich um die Géste und deren |

Angehorigen. Die Pflege wird unter arzt--
licher Leitung von einem kleinen Pflege-
team sichergestellt. Zentral fiir die

joerg-lienert.ch

Lumh, Basel

Luzern, Zu% BT

Shnlichen Arbeistpl

Suchen Sie den 2 Mit té
einzigartigem Ausblick auf die Alpen des Berner Oberlands, zum
Beispiel auf Eiger, Mnch und Jungfrau? Fir unser klassisches
Berghotel auf 2'266 m .M. auf dem Grat des Brienzer Rothorns im
Berner Oberland gebaut, suchen wir fiir unseren gepflegten Service
auf die kommende Saison (ab 4. Juni - 23. Oktober 2011)

Koch /Kochin (gelernt)* « Chef de Service*
- Service(fach)angestellte(r)* - Receptionist(in)*
+ Sous Chef*

* Nur Personal mit abgeschlossener Berufslehre und /oder Erfahrung

Wir freven uns auf Ihre schriffliche Bewerbung an folgende Adresse:

Brienz Rothorn Bahn AG, Hotel Rothorn Kulm Ref. PHRK
Postfach, 3855 Brienz

Filr telefonische Auskinfte bitte 041 488 14 20
Familie Bieri, Gastgeber Hotel Rothorn

A

THORNKULM .

113485902

Der Natur- und Tierpark Goldau ist ein einzigartiger,
wildromantischer Zoo mit Européischen Wildtierarten.
Fir unser, an 365 Tagen gedffnetes Selbstbedienungs-
restaurant und unser wachsendes Bankettangebot
suchen wir per 1. April 2011 eine/n innovative/n

Chefkoch / Chefkochin (100%)
Das detaillierte Stelleninserat mit den interessanten
Aufgaben und den angenehmen Arbeitszeiten finden Sie

unter www.tierpark.ch

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung bis

31.03.2011 an:  Natur- und Tierpark Goldau
Ruth Imhof, Postfach 161,
6410 Goldau

T e

St. Gallen, die Stadt mit Potenzial

Uni, Bundesverwaltungsgericht, Fachhochschule
usw. Wir suchen

Nachfolger fir
Asia-Restaurant+Take-away

Top-Lage im Zentrum, glinstige Miete!

Ubernahme zu vorteilhaften Bedingungen
nach Vereinbarung.
Kontakt tber:
rant.

il.com

.sg@g

und ney¥

> Bern.

JORG LIENERT

SELEKTIO!
UND FUHRUNGSKRAFTEN

VON

ACH-

T 6190

Richard und Yvonne' St kli

3812 Wilderswil-Interlaken
Tel. 033 828 35 50 - Fax 033 828 35
www.hotel- ajgg bQ& <h

Lust auf eine neue

on.

Sewiceteamleher (nm

mit Erfahrung im hochstehenden Gounnelservnce
Sie haben fundierte Weinkenntnisse,
Vsmaufserfahmng und Fihrungsqualititen

Servicefachangestellte (m/w)
filr unser A-la-carte-Restaurant und Gourmetstiibli

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto und
erzéhlen lhnen gerne, was wir alles zu bieten haben.

T

Gt

Egerkingen

Aus Spass am Genuss!

www.kreuz.ch

Der Massstab flir Topleistung und Ausbildung im Gastgewerbe
Topstellen fiir junge Schweizer Gastroprofis mit eidg. Fachausweis

Betriebsassistent/in fiir lebhafte Réception und

louis@kreuz.ch

Hotelfachfrau fiir Zimmer, Lingerie und Housekeeping

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.
Also, bis bald im «Chrlz z’Egerchinge»

Fon 062 398 03 33
Kreuzfidele Griisse: Mimi, Louis & die Kreuz-Crew

Administration

Fax 062 398 43 40

T
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Staatskanzlei
des Kantons Ziirich

Die Abteilung Veranstaltungen und Reprasentation umfasst einerseits den
Abteilungsleiter und seine Assistenz sowie den Bereich Weibeldienst, der das
historische Rathaus und die Veranstaltungsrdume im Haus zum Rechberg
betreut. Die langjéhrige Assistentin fiir Veranstaltungen wird im Oktober 2011
in den wohlverdienten Ruhestand treten. Wir suchen daher mit Arbeitsbeginn
am 1. September 2011 eine/n

Assistentin/Assistenten fiir Veranstaltungen
und protokollarische Anlasse (100%)

Gemeinsam mit dem Abteilungsleiter Veranstaltungen und Représentation
organisieren Sie die jahrlich rund 200 Anlésse des Regierungsrates und der
Staatskanzlei. Sie erledigen dafiir weitgehend selbststéndig die umfangrei-
chen administrativen Arbeiten und pflegen den Kontakt mit Hotels, Restau-
rationsbetrieben, diplomatischen Vertretungen sowie Amtsstellen von Bund,
Kantonen und Gemeinden. Fir die gewissenhafte und termingerechte Vorbe-
reitung und die reibungslose Durchfiihrung der einzelnen Anlésse benétigen
Sie ein ausgepragtes Organisationstalent, Belastbarkeit, Kreativitdt und die
Féhigkeit, auch in hektischen Zeiten ausgezeichnete Resultate zu liefern.
Wir erwarten eine abgeschlossene Ausbildung (kaufménnische Richtung,
vorzugsweise in einem Hotelbetrieb oder Handelsschule), fachliche Weiterbil-
dung wie Hotelfachschule und einige Jahre Berufserfahrung. Eine ausgespro-
chene Dienstleistungsmentalitét, ein gepflegtes und gewinnendes Auftreten,
einwandfreie Umgangsformen, deutsche Muttersprache, ausgezeichnete
mindliche Sprachkenntnisse in Englisch und Franzésisch, gute IT-Anwen-
dungskenntnisse sowie zeitlich flexible Einsatzmdglichkeiten runden Ihr Profil
ab.

lhre Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Foto schicken Sie bis

Die Rheinburg-Klinik ist eine moderne Privatklinik mit 60 Betten.
Sie liegt herrlich Uber dem Bodensee und ist von St. Gallen in
20 Minuten erreichbar. Wir rehabilitieren Patienten mit neurologi-
schen oder orthopéadischen Krankheiten.

Zur Ergénzung des Kiichen-Teams suchen wir per 16. Mai 2011
eine/n

fiir die kalte Kiiche. Ist Kochen Ihre Leidenschaft und schétzen
Sie es, sich auf hohem Niveau kreativ zu engagieren, haben zu-
dem mindestens drei Jahre Berufserfahrung in der gehobenen
Gastronomie oder als Didtkoch, dann freuen wir uns, Sie ken-
nenzulernen.

Sie finden in unserer stilvoll renovierten Klinik:

Interessiert? Rufen Sie fiir einen Erstkontakt unseren Kiichen-
chef, Herr Alain Carrier, an oder senden Sie uns direkt Ihre
schriftlichen Bewerbungsunterlagen — wir freuen uns auf Sie!

RHEINBURG-KLINIK
WALZENHAUSEN

Kreativitat, Frische, Prasentation

Chef de Partie

* eine neuzeitlich eingerichtete Kiiche;
* abwechslungsreiche Aufgaben;
 attraktive Arbeitszeiten;

* grossziigige Anstellungsbedingungen;
* ein motiviertes Team.

Klinik fir akutstationére neurologische und
orthopédische Rehabilitation
Rheinburg-Klinik, CH-9428 Walzenhausen
Telefon +41 (0)71 886 11 11, Fax +41 (0)71 888 66 29
www.rheinburg.ch

spéatestens 12. April 2011 an die Staatskanzlei des Kantons Zdrich, Chef
Zentrale Dienste, Martin Jurt, Neumtihlequai 10, Postfach, 8090 Zirich. Wei-
tere Auskiinfte erteilt Innen gerne Werner Malér, Leiter Veranstaltungen und
Représentation (Telefon 043 259 59 52).

T

T

Restaurant Fischstube

Wir stellen ein Team fiir die Neuer-
offnung der Fischstube zusammen.
Fir die Sommersaison 2011
suchen wir

Service-, Barmitarbeiter

Stadt Ziirich
Entsorgung + Recycling

suchen wir eine dynamische und engagierte Gastgeberpersénlichkeit als

Food & Beverage Assistent/in

Aufgaben:
— Umsetzung einer vorbildlichen Géstebetreuung
- Kundenberatung und Verkauf samtlicher Dienstleistungen der ara glatt

Seminarverpflegungen
- Planung, Einteilung und aktive Fiihrung der Serviceaushilfen und Lernenden
- Mise en place Arbeiten «Service»
- Einkauf im Bereich Nonfood & Beverage

- Korrespondenz mit Kunden und Zulieferern

- Verwaltung der Konferenzraume und Kontrolle der Seminareinrichtungen
~ Koordination zwischen Kiiche, Hauswartung und externen Schnittstellen
- Mithilfe bei Salesmassnahmen und bei der Rechnungsstellung

— Dekoration und Pflege der Einricmqng

Anforderungen:
- Ausbildung als Hotel- oder Restaurantionsfachfrau/-mann

- Erfahrung im Service- und Eventbereich

- Uberzeugendes, gepflegtes Auftreten und einwandfreie Umgangsformen
- Ausgeprégtes Qualitatsdenken und hohe Eigenverantwortung

- Gute EDV-Kenntnisse und Sprachkenntnisse (D/E/F)

- Ergebnisorientierte Denkweise und Verhandlungsstérke

- Organisationstalent und Teamplayer

- Bereitschaft zu unregelméssigen Arbeitszeiten

— Fihrerausweis Kat. B

Zirich, Markus Epper, Personalbereichsleiter/POE, Hagenholzstrasse 110, Postfach,

direkt: 044 645 67 77

Eine Dienstabteilung des Tiefbau- und Entsorgungsdepartements

ERZ Entsorgung + Recycling Zlrich verwandeft Abfall in Lebensqualitét: Wertstoffe werden zu
neuen Produkten, Kehricht wird zu Heizwérme, Sperrgut zu Okostrom, Abwasser zu sauberem
Wasser und Gartenabfall zu Naturdtinger. fiir die saubere Zukunft von Ztirich setzen sich in der
gréssten Dienstabteilung des Tiefbau- und Entsorgungsdepartements iber 850 Mitarbeitende ein.

Fur das einzigartige und attraktive Seminar- und Eventzentrum «ara glatt, bilden + begegnen»

- Organisation, Betreuung und Kontrolle von Seminar-Anléssen sowie Banketten und

- Gestaltung und Organisation von Rahmenprogrammen und anderen Nebenleistungen

- Abgeschlossene Hotelfachschule und erste Erfahrung als Chef de Service sind von Vorteil

Auf Sie wartet eine abwechslungsreiche und spannende Tatigkeit. Fortschrittiche Anstellungs-
bedingungen, ein moderner Arbeitsplatz und gute Sozialleistungen sind selbstverstandlich.

Ihre schriftliche. Bewerbung richten Sie bitte an: Stadt Zurich, ERZ Entsorgung + Recycling
8050 Zrich, Telefon direkt: 044 645 77 46 oder bewerben Sie sich online unter www.erz.ch

Nahere Auskiinfte zur Stelle erteilt lhnen gerne Melanie Senti, Leiterin Gruppe ara glatt, Telefon

Teilzeit/Volizeit (m/w)

Du arbeitest von Herzen aus gerne
mit Menschen zusammen, ver-
wohnst unsere Géaste mit Leib und
Seele und moéchtest gemeinsam mit
uns das Abenteuer am See erleben.
Deine Muttersprache ist Schweizer-
Deutsch bzw. deutsch.

Office-, Buffetmitarbeiter
Teilzeit/Vollzeit (m/w)

Du bist flexibel, unterstitzt das
Team und hast Erfahrung in der
Gastronomie.

Bitte schicke deine Bewerbung mit
Foto an:

Restaurant Fischstube
Erik Haemmerli
bewerbung@fischstube.ch

Vel

g

SEILER HOTELS

ZERMATT

TraoE o2

RESTAURANT

d' HOTEL
Vogelsang

CH-6205 EICH LU
DAS gepflegte Landgasthaus d_
iiber dem Sempachersee

Das Hotel Restaurant Vogelsang d’
liegt tiber dem Sempachersee, 15
Minuten von der Stadt Luzern ent-
fernt. Nicht nur das einmalige Al- é
pen-Panorama, sondern auch die
moderne franzésische Kiiche sind
bis weit tber die Kantonsgrenzen
bekannt. d’

Zur Ergéinzung unseres Teams su- ¢
chen wir ab sofort:

¢
Koch/Jungkoch pr

Dauerstelle oder Sommersaison

49464646644

Wir bieten Ihnen:

Eine Stelle in einem vielseitigen und d’
lebhaften Betrieb

d' Eine Position in einem jungen, mo- d'

d’ tivierten Team d,

Abwechsungsreiches Arbeiten in
verschiedenen Bereichen
Sie bringen mit: d'
Liebe zum Beruf

d, Motivation & Spass an der Arbeit é
Ein Auto (wir sind nicht mit 6ffentli-

dv chen Verkehrsmitteln erreichbar)

d— Fuhlen Sie sich angesprochen oder ¢
kennen Sie jemanden der sich fiir
eine Stelle interessieren kdnnte?
Wir freuen uns auf Ihren Anruf.

Familie Burkhard
6205 Eich
Telefon 041 462 66 66
www.vogelsang.ch

qqq
[N~ AR o - 8

é WWW.VOGELSANG.CH

d¢dddddddd
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SORELL HOTEL
ZURICHBERG

Als der ZFV-Ur beschaf-
tigen die Sorell Hotels Switzerland in 12 Hotels in Ziirich, Winter-
thur, Bern, Arosa, Aarau, Bad Ragaz und Schaffhausen iiber 280
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, denen wir Raum fiir Kreativitat,
Entfaltung und Perspektiven lassen.

Fiir unser

Sorell Hotel Ziirichberg
Orellistrasse 21, 8044 Ziirich

suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
Chef de Rang (w/m)

Commis de Rang (w/m)

Chef de Partie (w/m)

Ihre Aufgabe: Im Servicebereich betreuen Sie unsere Géste im
Restaurant R21 sowie in der Bar B21. Dabei fiihren Sie eine eigene
Servicestation, erstellen die Mise en place fiir einen reibungslosen
Serviceablauf, unterstiitzen das Team bei stilvollen Banketten
sowie Seminaren und geben |hr Wissen mit Freude unseren Ler-
nenden weiter.

Als Chef de Partie sind Sie fiir die Zubereitung der frischen, saiso-
nalen Speisen zustdndig, fiihren Ihren Posten selbstdndig, erstel-
len die Mise en place und bieten Unterstiitzung bei der Ausbil-
dung der Lernenden. Zudem tragen Sie die Mitverantwortung bei
der Warenannahme, kontrollieren deren Qualitdt und helfen bei
der Umsetzung der Hygiene- und Arbeitssicherheitsrichtlinien mit.

Ihr Profil: Sie verfiigen iiber eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung und haben Freude an lhrer Aufgabe. Zudem sind Sie leis-
tungsbereit, haben hohe Qualitdtsanspriiche und setzen Ihre Ziele
engagiert um. lhr Kommunikationsstil ist offen und im Service
sprechen Sie neben gutem Deutsch auch Englisch. An neuen
Aufgaben sind Sie interessiert und packen diese mit Elan an.

Wir bieten lhnen ein i abwec iches Arbeits-
umfeld sowie vorteilhafte und partnerschaftliche Anstellungsbe-

dingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre voll-
stindigen Bewerbungsunterlagen, welche Sie bitte direkt an
Angela Tauro, Leiterin Personalwesen, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch
oder www.sorellhotels.com.

Sorell Hotels Switzerland
ZFV-Unternehmungen

Fliielastrasse 51, Postfach, 8047 Ziirich

T +41 44 388 35 05, F +41 44 388 35 36
www.zfv.ch

Trrorea




Stelenangebote SwissDeluxeHotels.com Marché de I'emploi
Committed to quality and individuality

CASTELLO DEL SOLE

m

L ; welzel' Regierung, wergen taglich Traditionen neu
Das Castello del Sole ist eines der filhrenden Hotels der Stidschweiz. Es wurde mehrmals interpretiert und jedem Gast wird seine 8"0559 Bithne |
ausgezeichnet, unter anderem im Hotelrating der Sonntagszeitung 2008/2009/2010 als : oten. Tuir an Tir mit dem Bundeshaus garantueren.‘ E
Ferienhotel Nr. 1 in der Schweiz. Unser Restaurant «Locanda Barbarossa» (@ la carte) ist mit I izi LB ~ Gastfreundschaft,
17 GaultMiliau Punkten bewertet.  staatsm sche  Diskreti und irierenc
Im Sommer 2008 erdffnete das Haus den neuen Castello «SPA & Beauty» auf 2'500m? mit \ o X
eigener Kosmetiklinie «Vineasole-Cosmetica» und eigener Korperlinie «VinoAqua-Therapie».
Selbstverstandlich werden noch andere Produkte angeboten. Fiir das Behandlungsangebot
stehen den Gésten 8 bis zu 40m* grosse Behandlungsréume, SPA-Suiten, Wasserwelt,
Saunas etc. zur Verfiigung. Tauchen Sie ein in die Welt des Castello «SPA & Beauty» unter
http://www.castellodelsole.com.

DIE SAISON 2011 DAUERT IM CASTELLO
«SPA & BEAUTY»
VOM 8. APRIL BIS 23. OKTOBER.

Fiir diesen exklusiven Bereich in unserem Hause suchen wir noch folgende erfahrene, team-
fahige und immer freundliche Mitarbeiter:

KOSMETIK: JUNG-KOSMETIKERIN

Senden Sie uns Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto an Frau P. Hungerbiihler, Leiterin
Human Resources. Wir wiirden uns sehr freuen, Sie im «Castello-Team» aufnehmen zu diirfen.

:
«GAULTMILLAU HOTEL DES JAHRES 2007»
CASTELLO DEL SOLE Chef de Rang
Im ala cme Restaurant "LaTerrasse”
—qlt HOTEL CASTELLO DEL SOLE - CH-6612 ASCONA % i 2011 oder nach Vereinbarung
d TELEFON +41 91791 02 02 - FAX +41 91792 1118 Lk

www.castellodelsole.com - info@castellodelsole.ch

‘Swiss Deluxe Hotels Sie sind 5 4
erfahren in der gehoben 1 Gastronomie.

gewandt un Il Neues‘

d belastbar. Sie arbexten gerne in

einem Team und bnngen sich kreatyv ein. Weiter ist Ihr

i ,Rucksack gefilllt mit einer natiiichen Offenheit fiir
Fr ude am Gastekontakt Sind Sie bereit die |

éli nstantin, Telefon +41 (0) 313204622
hr@bellevue-pnlace ch, www. bellevue -palace.ch

Die 39 exklusivsten Luxushotels der Schweiz www.swissdeluxehotels.com
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Bocken:

Unser stilvolles und einmaliges Seminar- und Eventhotel
in Horgen am Ziirichsee hat eine auf vier Hauser verteilte
einmalige Ambiance. Es verfiigt iiber 40 Hotelzimmer
und 14 Seminarrdume sowie eine Eventhalle fiir 200
Personen. Das Seminar- und Eventhotel, im Besitz einer
Schweizer Grossbank, liegt inmitten von einzigartigen
Kunstwerken eingebettet in der Natur und doch in Stadtna-
he. Fiir unsere Hotelréception suchen wir per 1. April 2011
oder nach Vereinbarung einen

Night Auditor 40%

Sie betreuen unsere Gaste von der Begriissung bis hin zum
Check-out mit selbstverstandlicher Freundlichkeit ‘und
grosser Servicebereitschaft. Sie schaffen in dieser Position
eine Verbindung zum Gast, welche ihm die Sicherheit gibt,
dass er sich auch zu spiter Stunde auf eine professionelle
Ansprechperson verlassen und jederzeit auf eine hervorra-
gende Dienstleistung zahlen kann. Im Weiteren sind Sie fiir
die nachtlichen Sicherheitsrundgange verantwortlich und
berichten an den Leiter Réception sowie an den Hotel-
manager.

Wir bieten

¢ hohe Eigenstandigkeit

« spannendes und herausforderndes Umfeld
o strukturierte Betriebsablaufe

Sie bieten

* Erfahrung als Nachtportier in der gehobenen Hotellerie

¢ Grundkenntnisse in den gangigen EDV-Programmen
(Outlook, Word, Excel)

o gute Sprachkenntnisse (D/E, F von Vorteil)

o Flexibilitdt in den Arbeitszeiten

e Freude im Umgang mit Menschen und ausgeprégte
Kundenorientierung

o gepflegtes Erscheinungsbild und gute Umgangsformen

 Verantwortungsbewusstsein

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Herr Remo Kuhnke freut sich auf Ihre vollstindigen Bewer-
‘bungsunterlagen.

Seminarhotel Bocken

Remo Kuhnke, Leiter Réception
Bockenweg 4

8810 Horgen

T 044 727 55 55
remo.kuhnke@bocken.ch
www.bocken.ch

Die Gastronomiegruppe

Die ZFV—Untemeth(ﬁ‘gens n traditionsreiches, zukunfts-

gerichtetes Eaﬂmnmleunternehmen mit rund 120 Betrieben in

der Schweiz svv\ne mehr als 2'000 Mitarbeitenden, denen wir
fiir lassen. Zu den

&mernehmungen gehoren die Sorell Hotels, offentliche

Restaurants, Personalrestaurants von Unternehmen, Mensen und

~ (afeterias von Universitdten und Schulen sowie die Kleiner

' Béickerei-Konditorei in Ziirich.

Zur Ergdnzung unseres Teams am

Hauptsitz

Flii 51 in Ziirich

suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine

Personalassistentin
Ihre Aufgabe: Sle slnd verantwortlich fiir die aktive Mitarbeit bei
der ion unter Ei der geg

sowie Qualitd das Fiihren von

Vorstellungsgesprachen sowie die Mitarbeit bei kanzeptionellen
und drganisatorischen Aufgaben. Sie unterstiitzen grundsétzlich
das Team im Hauptsitz in Ziirich, sind jedoch auch bereit 1-2 Tage
pro Woche selbstédndig in unserer Zweigstelle in Bern im Einsatz zu
sein.

Ihr Profil: Sie sind eine motivierte, selbsténdige und verant-
wortungsbewusste Person, welche iiber eine kaufmannische
Grundausbildung sowie Erfahrung in der Gastronomie verfiigt. Sie
bringen bereits Erfahrung in @hnlicher Funktion mit und kénnen
gute PC-Kenntnisse vorweisen. Zudem sind Sie von Vorteil
2weisprachig aufgewachsen oder verfiigen iiber sehr versierte
miindliche sowie schriftliche Franzosischkenntnisse und ein
stilsicheres Deutsch. Sie handeln stets im Interesse der
Unternehmung, bleiben auch in schwierigen Situationen ruhig und
besonnen und setzen die vorgegebenen Qualitdtsstandards
konsequent um. Den betrieblichen Gegebenheiten passen Sie sich
an und erkennen rasch die wesentlichen Elemente und
Zusammenhénge.

Wir bieten: Eine interessante, abwechslungsreiche Aufgabe im
Gastronomiesektor mit Freiraum fiir Ideen und Kreativitdt sowie
vorteilhafte und partnerschaftliche Anstellungsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt7 Verlieren Sie keine Zeit — W|r
freuen uns auf Ihre lagen, welche
Sie bitte direkt an Angela Tauro, Leiterin Personalwesen, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen

Fliielastrasse 51, Postfach, 8047 Ziirich
T+41 44 388 35 05, F +41 44 388 35 36
www.zfv.ch

T

OCHSEN

Hotel & Restaurant Menzingen

Wir pflegen Gastronomie zum Wohisein am Dorfplatz von Men-
zingen/Zug und verwdhnen unsere Gaste gerne mit einer leich-
ten, saisonalen Kiiche und guten Weinen.

Wir bieten lhnen ein angenehmes Arbeitsklima mit durchgehen-
den Arbeitszeiten in einem traditionsreichen, aber modernen Be-
trieb. Sind Sie eine perfekt deutsch sprechende, aufgestelite
und erfahrene Servi mit Erschei-
nung und tadellosen Umgangsformen? Dann freuen wir uns auf
Ihre vollstandige Bewerbung. Fir telefonische Auskiinfte rufen
Sie uns an!

Servicefachangestellte/r (m/w)

Stellenantritt 1. Mai 2011 oder nach Vereinbarung.

Andrea und Peter Hegglin-Manser, 6313 Menzingen
Tel. 041 7551388, www.ochsenmenzingen.ch

T

Healthworld (Schweiz) AG www.healthworld.ch

46+ CH-6312 Stei «Tel. +41 41 748 76 00 « Fax +41 41 748 76 11 « info@healthworld.ch

Flihrende Agenturim 1 sucht zur Ergénzung
der Kongressabteilung per 1.April 2011 oder nach Vereinbarung eine/n

Praktikant/in Administration Kongress

Sie haben Ihre Matura abgeschlossen oder wollen wéhrend der Berufsausbildung ein
einjéhriges Praktikum absolvieren, dann ist unsere Volontariatstelle genau die richtige
fir Sie.

Ihr Aufgabengebiet umfasst das Erstellen diverser Unterlagen fiir Kongresse, Beant-
wortung von miindlichen und schriftlichen Anfragen sowie unterschiedliche Sekretari-
atsarbeiten. Des Weiteren helfen Sie bei den gesamten administrativen Vorbereitungen
und Durchfiihrungen der bevorstehenden Kongresse und Veranstaltungen mit.

Anforderungen: Wir erwarten von lhnen sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office), stil-
sicheres Deutsch sowie gute miindliche Franzdsisch- und Englischkenntnisse. |hre
Arbeitsweise ist zuverlassig und genau. Sie sind teamféhig, belastbar und tibernehmen
gerne wiederkehrende Aufgaben.

Wir bieten Ihnen ein vielfaltiges Praktikumsjahr, welches abwechslungsreiche Aufga-
ben in einem interessanten Fachgebiet, einen modernen Arbeitsplatz sowie gute
Sozialleistungen umfasst.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen an Healthworld (Schweiz) AG, Frau Ulrike Becher, Sennweidstrasse 46,
6312 Steinhausen oder per E-Mail an ulrike.becher@healthworld.ch

Weitere Informationen finden Sie auf der Website www.healthworld.ch und
www.congress-info.ch

BELVOIRPARK®

An der Hotelfachschule Belvoirpark bilden wir jéhrlich 144
Studierende aus aller Welt aus, welche Sie in der praktischen
Ausbildung begleiten. Bei uns kénnen Sie lhr Know-how
einbringen und stetig erweitern.

Fir unsere Abteilung Bankett/Catering suchen wir nach Verein-
barung je eine/n:

Chef Bankett/Catering
Chef de partie Bankett/Catering

Sie bringen lhre Ideen, Teamgeist und eine grosse Portion Liebe
zum Kochen mit. Inre Wanderjahre als Koch haben Sie in guten
Betrieben abgeschlossen, sind zwischen 25 und 35 Jahre jung
und haben Freude, Ihr Wissen auch an unsere Studierenden
weiterzugeben und unsere Géste auf hohem Niveau in unserem
Restaurant zu verwdhnen.

Sind Sie neugierig auf diese spannende Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto
an:
Belvoirpark Hotelfachschule Ziirich HF
Herr Marius Casanova
Assistent HR
Seestrasse 141
8002 Ziirich
044 286 88 69

Wir freuen uns auf Sie!

TiTesea
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RehaClinic | :)

RehaClinic ist eine filhrende Institution in der Rehabilitation und Préavention, mit
Kliniken in Bad Zurzach, Baden, Braunwald und Glarus sowie diversen ambulan-
ten Therapie- und Rehabilitationszentren schweizweit.

Die Hotellerie von RehaClinic am Standort Bad Zurzach ist fiir die Betreuung von
195 stationdren Patientinnen und Patiente, fiir die Mitarbeitenden und Besucher
zusténdig. Wir sind gerne Gastgeber und erfreuen uns .den Patienten und Gésten
Tagesmeniis sowie eine grosse Auswahl an a la carte Gerichten anzubieten. In
den bedienten Restaurants und Speisesalen verw6hnen wir zudem unsere Pa-
tienten und deren Géste in Hotellerieatmosphére, mit Kostlichkeiten und kulina-
rischen Eigenkreationen.

Fiir die Leitung unseres Hotelleri ) den ver denen Standorten, su-
chen wir per 1. Juli 2011 oder nach Vereinbarung eine/n Gastgeber/in, der es
versteht, die Gaste mit einer vorbildlichen Dienstleistung zu erfreuen als

Leiter/in Hotellerie 100% RehaClinic Bad Zurzach

Ihr Verantwortungsgebiet:

« Organisation eines reibungslosen Ablaufs im Tagesgeschaft und bei Banket-
ten

« Fachliche Leitung aller Standorte

« Fiihren eines Teams von 30 Mitarbeitern mit der entsprechenden Einsatzpla-
nung

 Kontierungen und Verrechnungen fiir die Buchhaltungsabschliisse

* Innovative Weiterentwicklung unseres Hotelleriestandards

* Abbildung und Mitgestaltung samtlicher Prozesse

» Angebotsplanung in Zusammenarbeit mit dem Teamleiter Kiiche

« Sie bestimmen das Hotelambiente der verschiedenen Raumlichkeiten

» Einhaltung der Standards von Swiss Reha und SLH

Sie bringen mit:
* Hotelfachschule

* Wirtepatent (zwingend)
0 Erfahrun aus der gehobenen Gastronomie/Hotellerie
e Flihrungsqualitaten

litarbeitende und Gaste zu begeistern

Sehr gute Sozialleistungen

nfte steht lhnen Herr
) gerne zur Verfiigung.
der Referenznummer

listin Personal, Quel-

Haben wir lhr Interesse gewec

unter www.rehaclinic.ch

Fasten Seat Belts, it’s Check-in Time

Runway34 - ein weltweit einzigartiges Restaurant-
konzept lasst Sie die Faszination des Fliegens und
Reisens hautnah erleben.

Wir begeistern unsere Géste mit einem einzigartigen Ambiente
rund um die llyushin 14 (russisches Fracht- und Passagierflug-
zeug, Jahrgang 1957) und entfiihren diese mit unserem aufge-
stellten und internationalen Team auf eine kulinarische Reise
rund um die Welt.

Zur Vervollstandlgung unserer Cabin Crew suchen wir
nach ung ivierte/n und
belastbare/n

SERVICEMITARBEITER/IN
(Volizeit oder Teilzeit)

Mit Ihrer aufgesteliten, flexiblen Art und hohen Einsatzbereit-
schaft ergénzen Sie unsere junge und tolle Crew optimal. Dank
Ihrer Erfahrung im Service und lhren Sprachkenntnissen D/E/F
lassen Sie unsere Gaste unvergesslich schne Momente er-
leben. Es erwartet Sie ein breites Aufgabenspektrum in den
Bereichen a la carte, Bankette, Partys, Ausstellungen, Bar und
Smokers Lounge.

Schicken Sie uns noch heute Ihr vollstdndiges Bewerbungsdos-
sier an Tina Soltermann, GL oder Sonja Roser, DA.

RUNWAY RESTAURANTS AG
Rohrholzstrasse 67, 8152 Glattbrugg
www.runway34.ch E-Mail info@runway34.ch
Tel. 043 816 34 34 Fax 043 816 34 16

R

HOTEL KREUZ =+
LENK

Hotel Kreuz mitten an der Lenk, das schéne Drei-Sterne-Haus mit
Tradition. Unsere 84 Zimmer sind modern und individuell einge-
richtet. Das Haus im Chaletstil erfreut sich einer zentralen, jedoch
ruhigen Lage.

Wir suchen fir die Sommersaison (Juni bis Oktober) folgende
Mitarbeiter:

Commis de cuisine
Hilfskoch/Hilfsk&échin

In unsere kleine Brigade. Sie kochen aus Leidenschaft, freven sich
auf allen Posten emg\ese’zt 20 werden und haben nicht Angst vor
einem manchmal hektischen Betrieb.

Servicemitarbeiter/in

Unsere angenehme Kundschaft freut sich, von lhnen als aufgestellte/n
Mitarbeiter/in sowohl beim Fruhs'ucl(serwce, im A-la-carte-Re-
staurant wie auch im Bankettservice verwdhnt zu werden. Dazu
brauchen Sie nebst Berufserfahrung auch gute Deutschkenntnisse.

Réceptionist/in

Sie kennen Fidelio, verhandeln auf Deutsch, Franzssisch und Eng-
lisch und haben Freude am Umgang mit dem Gast.

Allrounder/in

Zur Mitarbeit am Buffet, beim Frishstiickservice, im Office oder auf
der Etage, einfach wo Not am Mann/an der Frau ist!

Wir freven uns auf thre Unterlagen und stehen lhnen fiir weitere
Fragen jederzeit zur Verfigung.

Anschrift:

Hotel Lenk

Aegertenstrasse 1, 3775 Lenk i.S.

Tel. 033 733 13 87 / www.kreuzlenk.ch
zingg@kreuzlenk.ch

TiTR 6
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Auf April-Mai 2011 oder nach Verein-
barung suchen wir in unser Fisch-
spezialitdtenrestaurant am Ziirich-
see mit angegliedertem Catering-
betrieb fachkundige und fréhliche

Servicefachangestellte
und
Chef de Partie / Koch

Haben Sie Freude am Beruf und lie-
ben Sie die selbstidndige Géstebe-
treuung in einem gepflegten Betrieb
mit verschiedenen gastronomischen
Auszeichnungen?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungs-
unterlagen per Post oder E-Mail an
Fredi Bloch

Restaurant Seeli

Seestrasse 189

8806 Béch am Zirichsee

info@see.li / www.see.li

Tel. 044 784 03 07

Sonntag Ruhetag

GAST
RATLUVEIKELLER
Wir suchen ab 1. Mai oder nach Vereinbarung einen

Servicemitarbeiter
in Jahresstelle/Volizeit (m/w)
fiir unser Restaurant Zugerberg.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich an
Gasthaus Rathauskeller AG, Herr Kuno Trevisan,
Ober Altstadt 1, CH-6300 Zug. Telefon 041 711 00 56.
E-Mail: contact@rathauskeller.ch www.rathauskeller.ch

T

Manis

coffee & wine bar

Wir brauchen mehr flinke Hande, frohliche
Gesichter und kreative Verkaufstalente,
um unseren Gasten weiterhin den Service
zu bieten, welchen sie von uns gewdhnt
sind.

Unser junges Team freut sich auf ein(e)

Servicemitarbeiter(in)
mit mehriéhriger  Berufserfahrung im
Service (Servicelehre von Vorteil), hohem
Qualitatsbewusstsein und viel
Begeisterung  fir - Kaffee und Wein.
Vollzeitstelle, Eintritt im April/Mai 2011.
Bitte senden Sie Ihre schriftiiche
Bewerbung an: Markus Mani

mani’s coffee & wine bar
Panoramastrasse 1A, 3600 Thun

Info: www.manis.ch
Sie haben noch Fragen?
Rufen Sie an. 033 /221 60 65

Die. Gilbswile rstiloe]

Gesucht ins Ziircher Oberland

per 1. Mai 2011 bis Oktober 2011
Jahresstelle moglich

das Gastroerlebnis
im sudlichen Tosstal

Junge Restaurantionsfachkraft
Betriebsassistent/Teamleiter
Chef de Service m/w

Sie arbeiten gerne in einem familiaren
Betrieb, lieben den Umgang mit den
Gasten und verlieren auch in hektischen
Zeiten nicht Ihr gewinnendes Lacheln?
Unregelmassige Arbeitszeit sind fiir Sie
selbstverstandlich, dann freuen wir uns
Sie kennen zu lemen.

Kost und Logis im Haus mdglich.

Bewerbung mit aktuellem Foto senden an:
Gibswilerstube Gastrobetrieb
Frau Priska Schmucki
Tosstalstrasse 466, 8498 Gibswil

info@gibswilerstube.ch

BEEE
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RAUHOLZ

A1~ Holel Resiou .m-ew,m CH3063 Wigen/Bern

Per 1. Mai 2011 oder nach Vereinbarung suchen wir eine
charmante Person fiir an die Rezeption (100%)

Was erwartet Sie? Zeitgemésse Anstellungsbedingungen,
spannende Aufgaben, Selbststandigkeit und ein motiviertes,
humorvolles Power-Team.

Das Best Western Hotel Grauholz™* befindet sich direkt am
Waldrand mit herrlicher Aussicht auf die Berner Alpen. Es ist
uber die Autobahn A1 leicht zu erreichen, verflgt tiber 62 Zim-
mer und 3 Seminarrdume.

Voraussetzungen, die Sie mitbringen sollten:

- Abgeschl. Lehre KV Hotellerie oder Hotelhandelsschule

- Mehrjéhrige Erfahrung als Rezeptionist/in

-G Auftreten, offene/r und herzliche/r Gastgeber/in

Tz

Residenz Chly-Wabere - Wabern

Die TERTIANUM AG ist die schweizweit fiihrende Anbieterin von
residenziellem Alterswohnen und betreibt 19 Seniorenresidenzen
und 1 geriatrisches Zentrum. Die TERTIANUM Residenz Chly-
Wabere in Wabern umfasst 55 Appartements und eine integrierte
Pflegeabteilung mit zwdlf Pflegebetten.

In unserem Gffentlichen Restaurant ,IM GASSLI” (67 Plitze plus
28 Terrassenplatze, 365 Tage im Jahr gedffnet) haben die Géste
die Auswahl zwischen tdglich wechselnden Tagesmeniis und
verschiedenen a la carte-Gerichten.

Zur Ergénzung unseres Kiichenteams suchen wir per sofort einen
selbstandigen

Koch (m/w, 100%), befristet auf 6 Monate

Wir erwarten eine abgeschlossene Berufslehre als Koch, Team-
geist, Kenntnisse der gehobenen Kiiche und Erfahrung im Bereich
a la carte und Bankett. Gute Umgangsformen und sehr gute
Deutschkenntnisse setzen wir voraus.

Sind Sie eine zuverlassige, selbstandige und flexible Personlichkeit,
die Freude an einer individuellen, abwechslungsreichen und gesun-
den Kiiche hat, und bringen Sie ein hohes Qualitats- und Dienst-
leistungsbewusstsein mit, dann sollten wir uns kennenlernen.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre
schriftliche Bewerbung mit Foto an Herrn Markus Bertschi,
Direktor.

TERTIANUM AG - Residenz Chly-Wabere - Nesslerenweg 30
3084 Wabern - Tel. 031 960 60 60 - www.chlywabere.tertianum.ch |

|
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/ Fiir unser Familienhotel mitten in
’emem tollen Wandergebiet, suchen |
“wir auf Ende Mai 2011 in SalSOl‘h
“oder Jahresstelle junge, aufgestellte
“und teamflihige Mitarbeiter:

1 4

Direktionsassistentin
(Réception und Service)

Chef de Partie

N

Servicefachfrau
HOFA

‘Haben Sie Lust in einem gut ein-/

' gespielten Team mitzuarbeiten dann /
Thre

‘senden Sie uns  bitte
ewerbungsunterlagen oder rufen
/Sie uns einfach an.

9 Hotel Toggenburg
Peter Arn, Dir.
9658 Wildhaus

Commis de cuisine

Tel. 071/ 998 50 10 ;

MIRUS

S o Il ‘W gy

Sachbearbeiter/in Kundenbetreuer/in

Leben und arbeiten, wo andere ihre Ferien verbringen.
Der Marktleader im Bereich BackOffice Software fiir die Schweizer
Hotellerie und Gastronomie freut sich auf lhre Unterstiitzung!

Wir, eine erfolgreiche Softwarefirma mit Sitz in Davos, haben uns auf die
Entwicklung von betriebswirtschaftlicher Software fir
die Hotellerie und Gastronomie spezialisiert.

In unserem jungen, dynamischen und zukunftsorientierten Unternehmen
bieten wir Ihnen eine abwechslungsreiche, entwicklungsfahige Aufgabe mit
grosser Eigenverantwortung und direktem Kundenkontakt.
Modernste Infrastrukturen und ein ungezwungenes Arbeitsklima
in einem motivierten Team ermdglichen eine kontinuierliche
Weiterentwicklung lhrer personlichen Fahigkeiten.

Ihre Aufgaben:

Unterstitzung und Beratung unserer Kunden und Partner am Telefon
Analyse von Supportféllen und Lésungsfindung
Qualitatssicherung durch das Testen von neuen Programmversionen
Mithilfe bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der Programme
Leitung von Kursen fiir MIRUS-Anwender/innen in Davos
und beim Kunden vor Ort
Présentation der Programme an Fachmessen und bei Interessenten

Ihr Profil:
Kaufmannische Grundausbildung
Kenntnisse im Human-Ressource-Bereich und/oder
im Finanz- und Rechnungswesen
Freude am Kontakt mit Kunden
Sprachkenntnisse F und/oder | ist von Vorteil
Gute Kenntnisse der MS-Office-Programme und eventuell Erfahrung
mit Mirus-Programmen

Von Vorteil bringen Sie zudem zusétzlich mit:
Arbeitserfahrung in der Hotellerie
Abschluss einer Hotelfachschule

Wenn Sie eine neue Herausforderung suchen und sich von dieser vielseiti-
gen und spannenden Aufgabe angesprochen fiihlen, erwarten wir gerne lhre
vollsténdigen Bewerbungsunterlagen. Fir ergénzende Fragen stehen wir
jederzeit zur Verfiigung.

Herr Paul Petzold freut sich auf den ersten Kontakt.

MIRUS Software AG
Tobelmiihlestrasse 11, 7270 Davos Platz
Telefon 081 415 66 88, Fax 081 415 66 78

hr@mirus.ch / www.mirus.ch |

— Sie verfiigen tiber einen Filhrerausweis und ein Auto

Haben Sie Lust, mit uns unseren Traumjob zu leben?
Dann senden Sie lhre Bewerbung mit Foto an:

Christine Bleuler, Chef de Réception, Stv. Direktion
Best Western Hotel Grauholz, Autobahn A1, 3063 Ittigen/Bern.
Tel. 031 9151212, c.bleuler@hotelgrauholz.ch

TiaoT e

HABEN SIE LUST
AUF DIE KRONE?

Die Krone - der lebhafte Geniesser-Treffpunkt im Herzen von
Thun. Drei Restaurants, eine Lounge, 27 stilvolle Hotelzimmer,
einen kleinen, feinen Bankett: minarbereich und di e
Aareterrasse von Thun bieten wir unserer anspruchsvollen lo-
kalen und internationalen Kundschaft. Zur Ergdnzung unseres
Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung:

SEFA/REFA (1 000/0), in Jahresanstellung

Sie verfiigen tiber Erfahrung im gehobenen A-la-carte-Service,
sind zwischen 20- und 30-jéhrig, iberzeugen als charmanter
und kompetenter Gastgeber auch in hektischen Situationen
durch lhre ruhige und teamorientierte Art. Mundart
sprechen Sie auch Englisch und/oder Frar

siert? Bitte senden Sie Ihre schriftlichen Unterlage

Carizzoni, Direktor.

China-Spezialitatenkoch
Unser seit 1983 weit (iber die Region bestens bekanntes C

Herr Li Kai Hoi, Kiichenchef China Restaurant, freut si
Ihren Anruf: 076 257 45 83.

HOTELS %

Rathaus; 00 Thun
info@krone-thun.ch
www.krone-thun.ch

Tel. 033 227

Vereinbarung eine

Zur Verstirkung unseres Teams am belebten Ziircher Paradeplatz suchen wir nach

SERVICEANGESTELLTE (100 %)

Wir wenden uns an eine kontaktfreudige und gepflegte Personlichkeit zwischen
25 und 40 Jahren mit abgeschlossener Ausbildung und Erfahrung im Service, guten
Umgangsformen, einer speditiven Arbeitsweise und vorzugsweise schweizerdeutscher
Muttersprache. Zudem sind Sie bereit, Schichteinsitze zu leisten (zwischen 6.00 Uhr
und 19.30 Uhr) und am Wochenende zu arbeiten.

Wir bieten Thnen ein gepflegtes Arbeitsumfeld, Einkaufsvergiinstigungen und ein
Mitarbeiterrestaurant.

Sind Sie interessiert? Dann richten Sie Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen inkl.
Foto an: Confiserie Spriingli AG, Frau E. Bollhalder, Bahnhofstrasse 21, 8022 Ziirich.

~ CONFISERIE SPRUNGLI
Tradition seit 1836

Confiserie Spriingli AG
Bahnhofstrasse 21 8022 Ziirich
Tel. 044 224 46 46 www.spruengli.ch

AN JfIAHRE YEARS

B
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STEAKHOUSE & RESTAURANT

Im Mai 2011 erdffnet das neue Argentina Steakhouse &
Restaurant in der Weinkellerei Zweifel in Ziirich-Héngg, im
ehemaligen Restaurant Wine and Dine.

Das junge, innovative Team, die herzliche Gastfreundschaft,
die wir pflegen und das gepflegte, moderne Ambiente, das wir
unseren Gésten bieten werden, sind nur einige der Pluspunkte
einer Stelle in unserem Restaurant. Weitere Informationen zu
unserem Unternehmen findest du auf der Homepage:
www.steakhouse-argentina.ch.

Fiir unser Team suchen wir folgende Mitarbeiter/innen:

¢ Koch oder Hilfskoch, 80-100%

* Servicemitarbeiter/innen, Teilzeit oder 100%
« Mitarbeiter/innen fiir den Bankettservice
Haben wir deine Neugierde geweckt?

Dann wiirden wir gerne ein Gespréch mit dir fihren und dir das
Haus vorstellen. Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen mit
Bild an folgende Adresse:

Argentina Steakhouse & Restaurant
Markus Héberlein
Regensdorferstrasse 22, 8049 Zrich
oder per E-Mail an: hoengg@steakhouse-argentina.ch

TioaT %

Strandhotel

CH-3807 Iseltwald
Fir unser 3-Stern-Hotel direkt am Brien-
zersee mit 40 Betten und regem Restau-
rationsbetrieb (10 Automin. von Interla-
ken) suchen wir ab 15. April oder nach
Ubereinkunft fiir Saisonstelle folgende
Mitarbeiter:

Service

Serviceangestellte (w/m)
mit A-la-carte-Erfahrung

Kiiche
- Koch (w/m)
Officemitarbeiter
Auf Ihre Bewerbung freuen wir uns.

Familie Hornung-Hornberger
Strandhotel
3807 Iseltwald
info@strandhotel.ch
www.strandhotel.ch
Tel. 033 8451313

Tz

hoteljob.ch

Das fithrende Schweizer Stellenport' f

Gastronomie und Tourismus.

Le No 1 parmi les plates-formes de 1 emp101 sulsses pour
I'hétellerie, la gastronomle et le toun me.

adde
)

Das familidr gefuhrts 3***-Panorama-
hotel am See mit
26 modern ausgestatteten Zimmern,
diverse Restaurants mit spezieller und
kreativer Fischkiiche, ausgezeichnet mit
dem «Goldenen Fisch»...

...sucht auf ca. 1. Mai 2011 oder nach
Vereinbarung fiir die Sommersaison
junge, gelernte und sprachgewandte

Restaurantfachperson w/m
fiir unseren vielseitigen Servicebetrieb

Ausserdem hétten wir noch eine

freie Lehrstelle
als Restaurantfachfrau/mann
Lehrbeginn Sommer 2011

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen,
dann freuen wir uns tber lhre
Bewerbungsunterlagen mit Foto.
Fam. Beat Wettach
CH-3855 Brienz
Telefon 033 951 35 51
www.hotel-brienz.ch
info@hotel-brienz.ch

TrTeo:

PGERSAG

SEMINAR KONGRESS KULTUR

Wir suchen per 1. Mai

Chef de Partie

Wir bieten:

Samstag oft Ruhetag
Sonntag Ruhetag
Feiertage / Weihnachten sowie 4
Wochen im Sommer geschlossen

Wir erwarten:
Teamplayer | Eigeninitiative | *
Einbringen von Ideen &
Selbststandigkeit

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung an:
GERSAG Seminar — Kongress — Kultur |
Rolf K&lin | Rieggisingerstrasse 20a | 6020
Emmenbriicke | gersag@emmen.ch

Mo

~

. S 0\
Sunneziel "

Seniorenzentrum Sunneziel, Meggen
Wir suchen einen versierten/eine versierte

Koch/Kochin

Weitere Informationen unter
www.sunneziel.ch

TiEs e

/Y\/\”\f

BERGGASTHAUS
MANNLICHEN
Familisres Berggasthaus mit 1200 Sitzpldtzen im Wander-
und Skigebiet Ménnlichen - Kleine Scheidegg

Zur Vervollstandigung unseres motivierten Teams
haben wir auf die kommende Sommersaison
folgende Stelle neu zu besetzen:

Jungkoch (m/w) 100%

Wir legen grossen Wert auf eine gepflegte,
frische und saisonale Kiiche.
Deshalb freuen wir uns auf lhre Kreativitat
und Freude am Beruf.

Allen positiv denkenden Berufsleuten bieten wir eine
attraktive Stelle in aufgestellter Atmosphére.

Erste Eindriicke erhalten Sie unter www.maennlichen.ch
Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung an:

Daniela Stalder-Kaufmann
Berggasthaus Mannlichen
3818 Grindelwald
Telefon 033 853 10 68
Fax 033 853 35 32
E-Mail: berggasthaus@maennlichen.ch
www.maennlichen.ch
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Stellenvermittiungen

Wir vermitteln gratis gute Stellen in
guten Hotels der ganzen Schweiz fir
qualifiziertes Hotelpersonal.
Verlangen Sie das Anmeldeformular.

Stellenvermittiungshiiro Hotelia

A. Noth, Bollwerkstrasse 84, 4102 Bin-
ningen (Schweiz). Tel./Fax 061421 1009
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www.hotelia.ch
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IMPRESSUM STELLEN- UND IMMOBILIENREVUE

"hotel revue - stellen revue / marché de 'emploi

- mmobllienrevue / marclli immobilier
Der Stellen- und il fidr H und
Le marché d’emploi et le marché |mmob|l|er pour I'h6tellerie, la restauration et le tourisme

/ Editeur: 3001 Bern

Verlag und Redaktion / Edition et rédaction:
Monbijoustrasse 130, Postfach, 3001 Bern, Telefon 031370 42 22, Telefax 031370 42 23
Chefredaktion / Rédactrice en chef: Elsbeth Hobmeier
Verlagsleitung / Chef d"édition: Barbara Konig
Kundenbemnng I Conseiller a la clientéle: Michael Miiller, Béda-Urs Schonenberger

/ Service des Angela Di Renzo Costa, Patricia Nobs Wyss, Alain Hanni
E-Mail: inserate@htr.ch / Homepage: www.htr.ch
Stellenportal / Plate-forme marché d’emploi: www.hoteljob.ch
Anzeigentarif (pro mm und Spalte) / Tarif des annonces (par mm et colonne):
Stellenrevue / marché d’emploi — Aus- und Weiterbildung / formation initiale et continue

- Aus- und Weiterbildung / Formation initiale et continue X 4-farbig/quadri CHF 2.10
- Stellenangebote / Demandes d’emploi CHF 1.60 4-farbig/quadri CHF 2.10
- Kaderrubrik / rubrique cadres / Tourismus CHF 1.80 4-farbig/quadri CHF 2.30

Zuschlag Aufschaltung Internet / Affichage Internet (nur Stellenangebote / seulement demande d'enploi)
1Woche / semaine CHF 50.-, 2 Wochen / semaines CHF 70.~, 4 Wochen / semaines CHF 100.—

/ marché - Kl / petite
- ilien /i ilier — Klei igen / petite annonces  CHF 1.60 4-farbig/quadri CHF 210
1GzD bis spatestens Freitag vor Erscheinen — zusatzliche GzD werden mit je CHF 30.— verrechnet.

Termine

~ Ausgabe / Numéro Nr. 12/2011 Nr. 13/2011 Nr. 14/2011 Nr. 15/2011

~ Erscheint / Parution 24.3.201 31.3.201 7.4.201 14.4.201

- Anzeigenschluss / Délai 21.3.201 28.3.201 4.4.20m 1.4.201
Anzeigenschluss / Délai Stellen / annonces emploi Mo / Lu 12 Uhr L briken / - rubrique Fr / Ve 12 Uhr
Doppelnummern

Numéros couplés Nr.27/28 /7.7.2011 Nr.29/30/21.7.201 Nr. 51/52/ 22.12. 2011

Herstellung / Production: Biichler Grafino AG / Druckzentrum Bern, 3001 Bern

Auflage WEMF-beglaubigt 2010 / tirage contrdlés REMP 2010: Verkaufte Auflage / tirage vendu: 9814 Ex. Gratisauflage / tirage gratuit: 467 Ex.
Druckauflage / tirage imprimé: 13 000 Ex.
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Hotelfiihrer
Alle Mirliederhorels

u = ¥ %

Hoteifindén! Sie haben die Wahl.

Design & Lifestyle

Gourmer
UnserHovela,

N -

WWW.swisshotels.com

Unikat ' Stilvoll feiern Auch unterwegs. -
A

hotelleriesuisse

Swiss Hotel Association

HESSER

Unternehmensberatung
fur Hotellerie & Restauration
seit 35 Jahren

Wir sind die Drehscheibe fiir die
Vermietung-Verkauf von Hotels u.
Restaurants und die Spezialisten
fiir bessere Betriebsergebnisse

Wir erarbeiten vorgéngig eine kosten-
lose Betriebsanalyse und Offerte

Poststr. 2, PF 413, 8808 Pfiffikon SZ
055 410 15 57 - Fax 055 410 41 06
hesser@bluewin.ch
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Kleines, feines Café Bar/
Bistro/Cocktail Bar/
Gesucht in Miete, Sommer/Herbst
Méchte mir einen Traum erfiillen:
Bin mit Herz und Seele Gastgeber.
Unter Chiffre 11779-6195 an htr

hotel revue, Monbijoustrasse 130,
Postfach, 3001 Bern
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Dia Siallanekittionsn ftr Hollaris,
Cizistranonmisa uniel Tourkins,

Zu verkaufen
Restaurant & Wohnhaus
Das Chalet befindet sich an op-
timaler, zentraler Lage in Litschental,
in der Néhe von Grindelwald. Griine
Umgebung, faszinierender Bergblick.
Gemitliche Gaststube mit dazuge-
hérenden Nebenrédumen. Idealer Fa-
milienbetrieb. Pachterunterkunft plus
3 zusdtzl. Wohnungen vorhanden.
Parkplétze und Bahnstation = un-

mittelbar beim Haus.

GriwaTreuhand AG

Charmantes ****Familienhotel

mit Restaurant zu verkaufen, 2-Saisonen-Urlaubsort in Toplage,
umgeben von einem préachtigen Alpenpanorama und Bergsee,
in Osterreich, allergiefreie Zone und heilklimatisches Klima.

Gerne senden wir Ihnen unsere ausfiihrliche Dokumentation zu:
E-Mail: hotelindenbergen@googlemail.com
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DAVOS
KLOSTERS
mountains

Per 1. November 2011verpachten wir im
Winter- und Sommersportgebiet Parsenn
Davos die Restaurationsbetriebe

Weissfluhjoch .

neu.

Zum Betrieb gehdren je ein bedientes
Restaurant sowie ein Self-Service, beide mit
grosser Sonnenterasse. In der Self-Service
Etage befindet sich eine integrierte Hausbar.

Interessenten senden die
Bewerbungsunterlagen an:
Davos Klosters Bergbahnen AG,
Bramabduelstr. 11, 7270 Davos Platz
oder e-mail: peter.engler@davosklosters.ch
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Finden Sie Ihren
Traumjob :
mit hoteljob.ch!

Ein(ach unter www.hoteljob.ch den
gewiinschten Job-Code eingeben und
5 direkt das Stellenangebot ansehen.

Viel Erfolg bei der Suche!

Position, Ort Job-Code 1 2 3 4 5 6
Barfrau/-mann Region Graubii J26300 B140  Personal, Gi Verwaltung 45 DE per sofort D[E
Generalgouvernante Region Ziirich 26302 B1822 Réceptionist 35« '.CH persofort  D[F|E

B1813 ionist, F Service Mitarbeiter, Anwascher 32" “*HU per sofort D[E

B1148 Servi 205 CH persofort D

B1747 Sous-Chef/ Ki 32 CH persofort  D|F
1 2 3 4 5 6 B1753 Tourismus 28 HU  persofort DIFE
B1788 Catering, Events, Service 411N persofort  DfI
B325 _Ghefde srvic-GustgeberSer 54 AT persoion _DIFE ik it 0013 M
B1752 Events, Assistenz, Empfang, Reception, Houskeeping 28 CH persofort ~ DIE 3 Alter-Age 6 isse -~ Connai:
B1674 F&B Bereich, Service, auch i i 47 AT per sofort  D|F|E|
B1729 ung 50 CH persofort  DIF|IEJES Stand per 14. 3. 2011. Aufgefiihrte Stellenangebote kiinnten zum Zeitpunkt der Erscheinung bereits nicht mehr aktuell sein.
B1830 Fiithrungsp Gouvernante 48 CH  persofort D[F|E x g X 7
B752  Nachtportier 59 CH persofort_ DIFIE Weitere Bewerberdossier finden Sie unter www.hoteljob.ch
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