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Der grosste Stellenmarld
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ACTIVE GASTRO ENG

Bi Eus bisch DU de Waltmeister!

www.activegastro.ch

Active Gastro Eng GmbH,
Postfach, 8048 Zirich

Fiihrung

Fr eine wirksame
Fiihrung lassen sich S
vier wirksame
Handlungsempfeh-
lungen ableiten.

SANDRA PFAMMATTER
INHABERIN

VON SP. VERANDERUNG.
FUHRUNG. DIENSTLEISTUNG.
DIPL. HOTELIERE EHL
WWW.SANDRAPFAMMATTER.CH

ﬁ HOTEL
=¥ CAREER

Aktuell iber 700 Hotel-

und Gastronomiejobs
in der Schweiz.

Besuchen Sie
WWW.HOTEL-CAREER.CH

120
AL 777;

QQ
\

Die Qualitét der Interaktion mit dem Kun-

.den entscheidet {iber die Bindung Ihrer

Géste an Thren Betrieb. Ob so ein Moment
der Wahrheit zum Erfolg wird oder nicht,
hingt massgeblich von Threm Fiihrungs-
verhalten ab.

Qualitét der Interaktion
Hotellerie und Gastronomie sind wohl
dieklassischsten «people’sbusinesses». Die
Qualitdt der Interaktion zwischen Mit-
arbeitenden und Gast pragt das Kunden-
erlebnisentscheidend undnachhaltig. Und
ist nachweislich ausschlaggebend fiir des-
sen kiinftige Bindung an Ihr Hotel oder
Restaurant. Also dafiir, ob der Kunde Ihren
Betrieb wieder berticksichtigen mag und
ihnentsprechend weiterempfiehlt. Oderob
er zum rufmordenden Terroristen wird,

Registrieren Sie sich unter
hitr.ch/_newsletter fiir den

kostenlosen Newsletter der htr hotel
revue und erleben Sie das Element Wasser
zusammen mit Emst Bromeis, der die
Schweiz durchschwimmt. Tégliche Be-
richterstattung unter wwwihtr.ch

iiber dessen Existenz Sie im schlimmsten
Fall gar nichts wissen, weil er dermassen
verédrgert war, dass er sich nicht einmal
beschwert hat und einfach nicht wieder
kommt.

Wirksame Fithrung

Also stellt sich die Frage, wie Sie zu guten
Mitarbeitenden kommen. Oder doch
nicht? Nein! Die Frage lautet viel eher, wie
Sie Ihre Mitarbeitenden wirksam fiihren.
‘Wie handeln Sie als Fithrungsperson ganz
konkret, umIhren Mitarbeitendendie opti-
male Biihne zu bieten, auf der sie kunden-
orientiert und dienstleistungsbewusst
handeln und Verantwortung tibernehmen
konnen? Die Grundprinzipien von trans-
formationaler Fithrung sind bestens geeig-
net, um diese Bithne zu gestalten. Fiir Thr

Zusammen mit der htr hotel revué Ty
das Blaue Wunder miterlebep.

""hotelrevue

/aé, ‘60

Fiithrungsverhalten lassen sich vier Hand-
lungsempfehlungen ableiten:

1. Sie verhalten sich dem Kunden gegen-
iiber mindestens so, wie Sie es von Ihren
Mitarbeitenden erwarten. Und das in jeder
Situation. Also auch, wie Siein Abwesenheit
des Kunden tiber diesen sprechen, ist ent-
scheidend fiir das Ausmass an Vorbild, das
Sie Ihren Mitarbeitenden bieten.

2. Sie begeistern iiber attraktive und iiber-
zeugende Visionen. Ihr klares Bild davon,
was Thren Betrieb besonders macht und
weshalb Ihre Mitarbeitenden dabei zentral
wichtig sind, teilen Sie immer wieder mit
Thren Mitarbeitenden. Und Sie vermitteln
ihnenlhrenGlauben daran, dass sie diesem
Ideal gerecht werden kénnen.

3. Siespornen Ihre Mitarbeitenden an, Ab-
laufe und Dienstleistungen zu hinterfragen

Inhalt/Sommaire
Aus- und Weiterbildung......................... 2
Direktion/Kaderstellen........................3-&
Deutsche Schweiz...,.. s.ait el ol 2-7
Suisse romande 125, SR oY, 2
Svizzeraitaliana... IS
Internatlonal/Marche international........... -
Stellengesuche/Demandes d'emploi....... 2
Immabiliel:. oo o a8
g

undneueldeenzugenerieren. Davon profi-
tiert Thr Betrieb. Und Thr Kunde, wenn heik-
le Situationen kreativ gemeistert werden.
4. SiekennenTIhreMitarbeitendenund wis-
sen um ihr Potenzial. Sie coachen Ihre Mit-
arbeitenden systematisch und iibergeben
Thnen so immer weiter greifende Hand-
lungskompetenz.

Momente der Wahrheit
Jede Interaktion mit einem Kunden ist
ein Moment der Wahrheit. Und jede Inter-
aktion zwischen Thnen und Threm Mitar-
beitendenistein Moment derWahrheit. Ein
Moment der dariiber entscheidet, ob sich

Thr Mitarbeitender gezielt
und dem Gast gegeniiber souverdn und
aufmerksam handeln wird. Sie als Fiih-
rungsperson haben dieWahl!

vy

Basel -

Wir haben den richtigen Riecher.

Hotel & Catering

better work, better life

0800 880 830

Bern - Genéve - St. Gallen — Luzern - Lausanne — Zirich

adecco.ch
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Deutsche Schweiz

Italienisch in Florenz

Spezialangebot:

2 Wochen Italienischkurs, 4 Std./Tag,
in kleiner Gruppe und Unterbringung
in Einzelzimmern
Total SFR 790.-

INTENSIV-
SEMINAR

Fragen Sie uns beziiglich langerer
Kursdauer bzw. spezielle Kurse
fiir den Tourismus.

Scuola Toscana

Via dei Benci, 23

50122 Firenze/ltalia

Tel. und Fax 0039/055 244583
www.scuola-toscana.com

51729185

Suisse romande

GASTRE SUISSE

GastroSuisse est la Fédération nationale leader de I'hétellerie
et de la restauration. Plus de 21 000 membres (hotels, pensi-
ons, auberges, restaurants et cafés), organisés en 26 sections
cantonales font partie de I'association patronale suisse la plus
importante de la branche.

Le Service romand de formation professionnelle a Pully (VD),
recherche pour le 1 septembre 2010, un/e

Assistant/e 100%
Administration /

< » Versténdnis und Freude im Umgang mit betagten Menschen.

~ (E-Mail an: max.vondaeniken@waedenswil.ch)

Kranken- und Altersheim der Stadt Wadenswil
Burgerheimstrasse 8 - 12 8820 Wadenswil

Telefon 044 789 21 11 Telefax 044789 2112

Unsere Frohmatt bietet fiir 135 Bewohnerinnen und Bewohner
verschiedene Wohnformen an. Alter werden betrachten wir als
einen lebendigen Prozess mit vielen Mdglichkeiten. Wir méch-
ten unsere Bewohnerinnen und Bewohner in der Wahl «ihrer
Méglichkeiten» addquat unterstiitzen.

Per 1. 9. 2010 oder nach Vereinbarung haben wir die Stelle

Assistenz Hotellerie (60-80%)
zu besetzen.

Der Bereich Hotellerie umfasst die Abteilungen Hauswirtschaft,
Verpflegung, Gastronomie, Hotellerie auf Abteilung und Techni-
scher Dienst. Der dafiir zusténdige, stellvertretende Bereichslei-
ter sucht professionelle Unterstiitzung fiir den gesamten admi-
nistrativ/organisatorischen Bereich.

Hauptaufgaben:

* Allgemeine administrative Arbeiten

* Protokollfiihrung an sémtlichen Sitzungen der Hotellerie

* Erstellen von Arbeits- und Checklisten, bestehende Listen
auf dem Laufenden halten

* Mithilfe bei Planung und Umsetzung von internen und exter-
nen Anlassen

* Bewirtschaftung des elektronischen Kassen- und Mentiwahl-
systems

* Mithilfe und Umsetzung von Projekten im Bereich Hotellerie

* Ansprechperson der Stv. Bereichsleitung Hotellerie bei des-
sen Abwesenheit

* Lagerbewirtschaftung und Einkauf fiir den Bereich Hotellerie

Anforderungen:

* Kaufmannische Grundausbildung, mehrjahnge Berufspraxis

* Erfahrung im Hotelleriebereich

 Flexible, loyale Personlichkeit mit ausgepragter Sozial- und
Selbstkompetenz sowie angenehmen Umgangsformen

¢ Fehlerfreies Deutsch in Wort und Schrift

* Fundierte IT-Kenntnisse (Word und Excel)

Interessiert? Haben Sie noch Fragen? Zégern Sie nicht, und
melden Sie sich bei unserer Stv. Leitung Hotellerie, Herrn Max
von Daniken, Telefon 044 789 20 21

Schriftliche Bewerbung bitte an: Kranken- und Altersheim
Frohmatt, Frau Nicola Riiegg, Personalabteilung, Biirgerheim-
strasse 8-12, 8820 Wadenswil

Promotion de la reléve

Ses taches principales seront:

- Gestion administrative du bureau

- Administration et vente des cours de perfectionnement

- Promotion des métiers de I'h6tellerie-restauration (expos/
séances d'informations auprés des jeunes, parents,
conseillers etc.)

- Information et conseil en rapport aux possibilités de

I+ formation dans la branche

Nous offrons:

- Un travail intéressant, varié et indépendant

- Un environnement de travail de premier ordre
- De bonnes conditions sociales

Tige

Stellenvermittlungen

- Des possibilités de perfectionnement

Nous demandons:

- Une formation initiale dans I’hdtellerie-restauration

- Une formation supérieure

- D’excellentes connaissances en informatique (Word/File
maker/Excel)

~ De bonnes connaissances en allemand

Si en plus vous étes communicatif, dynamique, intéressé au
développement professionnel de la branche, nous nous réjouis-
sons de recevoir votre dossier de candidature.

Gastro =Express

Stellen suchen
Stellen anbieten
Kostenlos

wWww. gastro- express ch

GastroSuisse
Philipp Wach, Av. Général-Guisan 42A, 1009 Pully
Tél. 021 721 08 30

philipp. ch

www.gastrosuisse.ch / www.formation-hotel-resto.ch

THB 45

News aus Gastronomie

52172888

Hotel Taverne zur Linde
9220 Bischofszell
Wir sind ein lebhafter Betrieb im Herzen

des Rosenstédtchens, und suchen per
sofort oder nach Ubereinkunft

aufgestellte, flinke

Serviceangestelite

Muttersprache Deutsch, Englisch- oder
Franzésischkenntnisse von Vorteil.

Schichtbetrieb.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
Familie Aeberhard Annelies

ruebplatz
Tel. 071 42216 10, info@hotel-linde.cc
www.hotel-linde.cc

T

ioe Chalet
k g,? Lac

Direkt am Brienzersee

“ISELTWALD
bei Interlaken
Fir unser Team 2010
suchen wir noch junge,
aufgestellte Berufsleute

Eintritt per sofort

Service (deutschsprachig)
Serviceangestellte (m/w)
SEFA / REFA / GAFA (m/w)
Serviceaushilfen (m/w)
Praktikant (m/w)
Buffetmitarbeiter (m/w)
Kiiche 3
Commis (m/w)
Hilfskoch (m/w)
Praktikant (m/w)
Lehrling (m/w)

Wir freuen uns auf lhre schriftliche
Bewerbung mit Foto!

Hotel Chélet Du Lac
Sascha Abegglen
3807 Iseltwald

Tel. 033 845 84 58
Mail: abegglen@dulac-iseltwald.ch

Tote A3

Stellengesuche

Gonnen Sie sich einen Ruhetag!

Erfahrene, solvente GASTRONOMIN
sucht 1 oder 2 Tage in der Woche

AIDE du PATRON-Ablésung

Ich lege grossen Wert auf gepflegte
Atmosphare und Gastebetreuung
ist mir sehr wichtig.

Sind Sie an meiner Anfrage interessiert,
dann freue ich mich auf Vorstellung
Ihres Betriebes unter Chiffre 7509-4361,
htr hotel revue, Mobijoustrasse 130,
Postfach, 3001 Bern.

7500 4361
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Direktion/Kader/Deutsche Schweiz

Kulmhotel
Gornerg rat summit experience

Hdchstgelegenes Hotel der Schweizer Alpen. 25 einzigar-
tige Gipfelzimmer, gemiitliches Walliser Restaurant, ein-
driicklicher Panorama Self, Summit Shopping.

Die jetzige Betriebsleiterin wird eine neue Aufgabe bei der
Matterhorn Group bernehmen. Wenn Sie die Erfolgsge-
schichte des auf:3100m i. M: gelegenen Kulmhotels. wei-
terschreiben méchten, sotlten wir uns unbedingt kennen-
lerneni. Die Verantwortlichen.der Matterhorn Group suchen
nach Ubereinkunft:

DIREKTION

Mann/Frau/Paar/Team

Ihre Kenntnisse in der-Ferienhotellerie haben Sie be-
reits gefestigt. Sie haben ein gewinnendes und ver-
trauenswiirdiges Auftreten und iberzeugen durch
lhre Soziatkompetenz. Weiter erfordert diese ver-
antwortungsvolle Aufgabe: Eigeninitiative, Budget-
sichérheit, Belastbarkeit und erfolgreiche Filhrungs-
erfahrung.

Nebst . attraktiven - Arbeitsbedingungen bieten wir
eine Arbeitsstelle in einem &dusserst interessanten
touristischen Umfeld.

Sind Sie an dieser Herausforderung interessiert?
Fernando Clemenz, Direktor der Bergbetriebe der

Matterhorn Group, freut sich auf thre rafti-

SPEDITION

RESTAURANT & BAR IN BADEN

Fiir unser Restaurant Spédition mit 14
GM im Merker-Areal suchen wir folgen-
de Logistiker:

© Restaurantleiterin / Chef de Service
(Eintritt nach Vereinbarung)

© Commis de Cuisine ‘
(Eintritt 01.09.10) |

© Restaurationsfachfrau/mann
(Eintritt 01.09.10)

Bitte beachten Sie die Stellenprofile auf
www.spedition-baden.ch.

Wir freuen uns auf Ihre vollstandige
Bewerbung per Post oder E-Mail.

Restaurant Spedition
Passevite Gastro AG
Roman Halbheer
Bruggerstrasse 37
CH-5400 Baden
jobs@spedition-baden.ch
www.spedition-baden.ch

)

Wir suchen auf Mitte August
oder nach Absprache einen/eine

Koch/Kéchin
mit A-la-carte- und Banketterfahrung.

Lieben Sie es selbststandig zu arbeiten,
kénnen Sie mit Stresssituationen umgehen
und bringen gerne Ihre Ideen ein?

Wir bieten Ihnen ein junges Team, faire Ent-
16hnung und flexible Zeiteinteilung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

gen Bewerbungsunterlagen und beantwortet gerne
Ihre Fragen.

Die Matterhorn Group, Hotels und Gaststatten der Bur-
gergemeinde Zermatt, betreibt rund ums Matterhorn drei
Hotels, zwei Berghduser und acht Restaurationsbetriebe -
rundum schonste Aussichten.

Matterhorn Group
Fernando Clemenz %3 +41 (0]27 966 67 60
<8 +41.(0)27 966 67 69

f.clemenz@zermatt.ch

MyMatterhorn.com

Direktor Bergbetriebe
Postfach 399
CH-3920 Zermatt

|

76114362

A suchen wir per sofort eine

Serviceaushilfe

Moritz und Pia Rogger-Riechsteiner
Hotel Restaurant Feld AG

Luzernstrasse 46
6208 Oberkirch
www.hotelf-feld.ch
info@hotel-feld.ch

Tavolago - Gastronomie zu Wasser und Land

Als Tochtergesellschaft der Schifffahrtsgesellschaft des Vierwaldstattersee verfiigt die *
Tavolago iiber eine ausgezeichnete Infrastruktur und ein grosses logistisches Know-How, um
neben der Gastronomie "zu Wasser" auf den 21 Dampf- und Motorschiffen auch "zu Land" in
8 Betrieben und bei Caterings einen optimalen kulinarischen Genuss zu garantieren.

Wir suchen ab August 2010 oder nach Vereinbarung

Leitung Personal (m/w) ‘

Ihr Aufgaben- und Verantwortungsgebiet:

o Abwicklung der gesamten Personaladministration fiir 300 Mitarbeitende iiber die
Planung bis zu Austrittsformalitaten ¢

e Verantwortung fiir das Lohnwesen inkl. Jahresabschluss und Sozialversicherungen

s Initilerung, Planung und Durchfiihrung von Rekrutierungsaktivitaten

e Beratung und Unterstiitzung der Linienvorgesetzten in Bezug auf Fiihrung,
Mitarbeiterbeurteilungen und Personalentwicklung

o Uberwachung der elektronischen Zeiterfassung und Arbeitszeitkontrolle

e Fiihrung einer Personalassistentin

Unser Anforderungsprofil:

e Kaufmaénnische oder gastronomische Grundausbildung und praxisorientierte
Personalfachausbildung

e Mehrjahrige Erfahrung in allen operativen Tatigkeiten des HR, vorzugsweise im
Gastgewerbe

«  Breites Fachwissen im operativen Bereich des Personalmanagements (Arbeitsrecht,

e L-GAV, Sozialversicherung, Bewilligungswesen)

e Hohe Sozialkompetenz, Integritat und positive Ausstrahlung

e Kenntnisse des Mitarbeitermanagements MIRUS

Wollen Sie sich gemeinsam mit uns weiterentwickeln? Dann freuen wir uns auf thre komplette
und aussagekraftige Bewerbung per Post oder Mail.

Tavolago AG 1l
Isolde Braunert, Leiterin Personal

Werftestrasse 5, 6002 Luzern

i.braunert@tavolago.ch

22 | "Qa e Gl
LB Vi
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Gemeinsam

UBER FUHRUNG

diskutieren

SAVOIR VIVRE.

GLOBUS.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen sich mit grosser Leidenschaft dafiir ein; dass unsere Kundinnen und Kunden Einkaufen als
besonderes Erlebnis erfahren. Wollen Sie auch in diesem Umfeld von menschlichen und fachlichen Spitzenleistungen mitwirken?

Buyer Traiteur/Convenience

In dieser Funktion tragen Sie die Verantwortung fir den Einkauf im Bereich Traiteur und Convenience. Sie haben das richtige Gespr fir
Trends, erkennen und verstehen unsere Zielgruppe und kénnen auf deren Bedtirfnisse eingehen. Zusammen mit dem Angebotsplaner ent-
wickeln Sie inspirierende neue Angebote fiir unsere anspruchsvolle Kunden, selektionieren erlesene Spezialititen bei ausgesuchten Produ-

zenten und filhren Verhandlungen mit Lieferanten.

Sie bringen eine Ausbildung in der Lebensmittelbranche mit, Bsp. als Koch, und haben diese durch eine Weiterbildung erganzt. Zudem ver-
fugen Sie Uber einige Jahre Erfahrung im Lebensmittelbereich, idealerweise im Einkauf / Verkauf von anspruchsvollen Spezialitdten. lhr kon-
zeptionelles, strategisches und kreatives Denkvermaégen ist ebenso gefragt, wie die problemlose Kommunikation mit unseren Partnern der

Westschweiz. Sie sind eine begeisterungsfahige, belastbare und teamorientierte Personlichkeit.

Haben wir |hr Interesse geweckt?

Globus

Magazine zum Globus AG
Betriebsstelle Zentralverwaltung
Frau Sabine Mdiller
Industriestrasse 171

8957 Spreitenbach,

Telefon 058 455 31 27

e-mail: sabine.mueller@globus.ch

‘Nachdiplomstudium HF
Hotelmanagement

www.hotelleriesuisse.ch/weiterbildung, Telefon 031 370 43 01

hotelleriesuisse
S o Acution

Das Unique Hotel Post Zermatt hat Kultstatus!

Das Design und Lifestyle **** superior Hotel mit 4 Restaurants, 5 Bars & Clubs
st eines der trendigsten UnVe(holtungshoteLs im Alpenraum..

2ur Ergénzung unseres dynamischen Management Teams suchen wir
nach Vereinbarung in Jahresstelle, eine inifiative, leistungsorientierte und
Uberzeugende Personlichkeit als

Sales & Marketing Manager (m/w)

In dieser Position sind Sie verantwortiich fur samtiiche Verkaufs- und
Marketingaktivitdten des Unternehmens, um somit die erfolgreiche
Entwicklung unseres Hauses Zielstrebig voranzutreiben. Zu Ihren
Hauptaufgaben gehdren der Ausbau und die Umsetzung von
verkaufsfordernden und zukunftsorientierten Massnahmen.

Sie verfUgen Uber einen Hotelfachschulabschluss und bringen einige
Jahre Berufserfahrung in der Hotellerie & Gastronomie in leitender
Position mit. Sie sind verkaufs- und resultatorientiert, innovativ, fiexibel
und Ub \ gerne Verantwortung. Als loyale und u isch
denkende Personlichkeit sind Sie sich gewohnt, selbststandig zu arbeiten
und Uberzeugen Ihr Umfeld menschlich wie auch fachlich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Unique Hotel Post Zermatt
2H. Martin Perren, Direktor
Bahnhofstrasse 41, 3920 Zermatt

martin.peren@hotelpost.ch, Tel. 027 967 1931, www.hotelpost.ch.

GLOBUS

74854323

g
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Zunfthaus zur Schmiden

Ende Oktober 2010 wird das frisch renovierte Zunfthaus'zur Schmiden im Herzen von Ziirichs Altstadt
wiedererdffnet. Der exklusive Veranstaltungsort mit historischem Ambiente steht Gésten fir Firmen-
und Privatanldsse zur Verfiigung. In den Bankettraumlichkeiten unterschiedlicher Grésse kdnnen sich
bis zu 220 Personen kulinarisch verwdhnen lassen. Ob Geburtstagsfeier, Ball, Hochzeit, Seminar oder
Firmenanlass - die vielseitigen Méglichkeiten des Zunfthauses bieten einen einmaligen Rahmen. Eigen-
tlimerin ist die Ziircher Zunft zur Schmiden. Pachterin ist das Dine&Shine Eventcaterlng ein Betrieb
von SV Schweiz.

Wir suchen per 1. September 2010 oder nach Vereinbarung eine/n

Gastgeber/in 100 %

In dieser anspruchsvollen Funktion sind Sie fiir den Aufbau und die wirtschaftliche Fiihrung der reinen
Eventlocation geméss den Budgetvorgaben zustandig. Ihr Aufgabenbereich reicht vom ersten Kunden-
gespréch, liber die Durchfiihrung des Anlasses bis him zur Rechnungsstellung. Durch Ihre qualitativ
kompromisslose Haltung, Ihr grosses Gastgeberherz und Ihre atsgewiesene F&B Kompetenz leisten
Sie einen wichtigen Beitrag zur Géstezufriedenheit und somit auch zur Vermarktung der Eventlocation.
Organisatorische und administrative Tatigkeiten runden diese sehr vielseitige Aufgabe ab.

Ihr Profil

- abgeschlossene Lehre als Koch und Hotelfachschule von Vorteil
- Banketterfahrung

- PC Anwender Kenntnisse

| - Gastgeber/in mit:Leib und Seele

- zwischen 25-35 Jahre

- kommunikativ und belastbar

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen Reto Gerspacher, Human Resources Consultant, Tel. +41 43 814 14 46.
Bitte senden Sie uns Ihre schriftliche' Bewerbung inkl. Foto und Lohnvorstellungen an:

Reto Gerspacher, HR Consultant
SV (Schweiz) AG

Memphispark-
Wallisellenstrasse 57

CH-8600 Diibendorf 1

T

Weliness-Hotel Graziella

Zur Verstarkung unseres Teams suchen
wir per sofort oder nach Vereinbarung:

Kosmetikerin
mit Erfahrung
Chef de partie
Alleinkoch

. Arbeiten Sie gerne selbststandig und
sind an einer Saison- oder Jahresstelle

interessiert?
D So erwarten wir gerne lhre schriftliche
Bewerbung.

Wellness- & Beauty-Hotel Graziella
z. Hd. Olivier Miiller, CH-6353 Weggis

(o5, /A

Tel. 041392 78 78
WWW. iella.ch

SENIORENZENTRUM «IM MORGEN»
Pintenstrasse 6 - 8104 Weiningen
Tel. 044 752 17 17 / Fax 044 752 17 18
E-Mail: info@aphweiningen.ch
Verbandsgemeinden Ober- und Unterengstringen, Weiningen,
Geroldswil, Oetwil a.d.L.

Fax 041392 78 88
i iella.ch

info@g

Unser schénes Seniorenzentrum liegt im rechten Limmattal
und beschéftigt ca. 90 motivierte Mitarbeiterinnen. Wir offe- i
rieren 88 Senioreninnen unserer fiinf Verbandsgemeinden ein
familidres Zuhause, in dem eine individuelle und wirdevolle
Betreuung/Pflege gewahrleistet ist und setzen alles daran,

Unser Kunde ist die Schweizer Filiale eines weltweit fiihrenden Herstellers von Es-
senzen, Extrakten und Zusétzen fiir die Nahrungsmittel-Industrie. Seine qualitativ
hochstehenden Produkte erfreuen sich sowohl in der Schweiz, als auch auf dem
Weltmarkt bester Bekanntheit. Um seine weitere erfolgreiche Entwicklung zu sichern,
und seine Marktposition auszubauen, suchen wir eine dynamische, flexible und ver-
sierte Verkauferpersonlichkeit als

Sales Manager Schweiz (m/w)

Ihre Aufgabe: Direkt dem CEO Schweiz unterstellt, sind Sie fiir ein ich,
und werden dieses Durch Ihr Mark 4 i und realisieren Sie ferti
Konzepte mit und fiir lhre Kunden (Hersteller von Marken- und Frischprodukten). Dadurch gewinnen Sie eine sehr hohe
Kundentreue und ~Akzeptanz. Durch Ihr analytisches Denken greifen Sie den Trends der Branche vor, und kénnen da-
her Ihren Kunden jederzeit zukunftsorientierte Losungen anbieten. Ausserdem verfiigen Sie (iber das natige Zahlenflair,
um iedene Optimi proaktiv in Gang zu setzen. In dieser Rolle werden Sie auch Zusammen-
arbeitsvertrage abschliessen, erhohen dadurch die Attraktivitat lhrer Unternehmung, und erreichen eine optimale Ren-
tabilitat. Sie i prog , Budgets und die bei Ihren Kunden umgesetzt werden.
Ihre administrativen Arbeiten erledigen Sie entweder im Firmensitz (Grossraum Bern) oder von lhrem Homeoffice aus.

MANAGEMENT
RECRUITMENT

Ihr Profil: Wir wenden uns an eine charismatische, offene und flexible Personlichkeit die gerne selbstandig arbeitet, mit
ausgepragtem Verhandlungsgeschick und bereits einer soliden Erfahrung im Verkauf, Category / Product Management
und/oder als Produkteentwickler, idealerweise bei einem Hersteller von Markenprodukten oder Private Labels. Sie sind
begeisterungsfahig und kénnen Ihre Kunden durch Ihre fachliche Kompetenz fiir sich gewinnen. Ausserdem haben Sie
hervorragende Marktkenntnisse, verfiigen bereits Uber das entsprechende Netzwerk und kennen die Spezialitaten
Foodservice und Bag-In-Box. Vertiefte Kenntnisse der hiesigen Zoll- und Lebensmittelverordnungen sind ebenfalls ein
Vorteil. Gute Englisch- und Franzosischkenntnisse in Wort und Schrift setzen wir voraus.

Fiihlen Sie sich dieser nicht alltdglichen Freiraum, in einem expandieren-
den Unternehmen gewachsen? Wenn Sie zudem dem b Profil in allen Punkten entsp )
erwartet Sie eine entwicklungsfahige, spannende Stelle! Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder
Post an Herr Lorenz Tanner.

g, mit viel

www.managers.ch

SSP Management Recruitment
S.Shtewi & Partner SA | Chemin de Publoz | CH-1070 Puidoux
Téléphone +41(21) 977 29,29 | Fax +41 (21) 977 29 20 | welcome@managers.ch

T

| Nebst dem interessanten und angenehmen Arbeitsumfeld werden Ihnen eine wunderschne und grossziigige Wohnung

havallan Haivahal b

)

in der O
und sehr fl

Fiir einen sehr ansp
ein auf hochst

Verwalter-/ Hauswirtschafts-Ehepaar

Sie sind professionelle Dienstleister und wissen sich diskret und vollkommen selbsténdig um das gesamte Anwesen
sowie das Wohl Ihrer Arbeitgeber zu kimmern.

Niveau

Der Herr ist verantwortlich fiir das gesamte Inventar-(von den Gliihbirnen bis hin zum Weinkeller) sowie die
Organisation von und die Abwicklung mit externen Auftragnehmern/Lieferanten. Ferner kiimmert er sich um die
technischen Einrichtungen, ist handwerklich geschickt und sich nicht zu gut auch im Garten mitzuhelfen. Er erledigt
vertrauliche Botengédnge, chauffiert und nimmt verschiedenste Butler-Aufgaben wahr.

Die Dame ist verantwortiich fir die Reinlichkeit im Haus, pflegt gekonnt das Tafelsilber, die delikate Garderobe und
Wasche und tibernimmt das marktfrische Kochen fiir den Alltag sowie das Servieren zu Tisch.

Beide verfiigen tiber mehrjdhrige Erfahrung in der Gastronomie/Hotellerie oder einer dhnlichen Anstellung, sprechen
fliessend Deutsch, haben beste Umgangsformen und eine gepflegte Erscheinung.

im separaten Verwalter-Haus auf dem Anwesen sowie eine den Anforderungen entsprechende Entldhnung geboten.
Da es sich um eine langfristige Vertrauensstellung handelt, erfordert die Position einen einwandfreien Leumund
(Strafregister- und Betreibungsauszug) sowie beste Referenzen.

Hitten Sie Freude, diese abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe zu iibernehmen und in einem gepflegten
Umfeld Ihr Wissen und Kénnen einzusetzen?

Dann freuen wir uns auf lhren Anruf, bevor Sie uns lhre Unterlagen auf
lektronischem Weg zuk lassen.

Baenne ménage
VERMITTLUNG VON HAUSPERSONAL
Forchstrasse 432 CH-8702 Zollikon Tel +41 44 396 22 96 www.hauspersonal.ch

gt

ihnen mehr als nur einen tiblichen Aufenthalt zu bieten.

Wir suchen nach Vereinbarung eine

BELVOIRPARK®

Nordstrasse 1, CH-8006 Zurich

Residential and Office l EMA
Phone +41 (0)44 368 36 68

house

Hauswirtschaftliche Bereichsleiterin
(50-60%)

Ihr Aufgabengebiet: 2

* Hauptverantwortung fiir alle hauswirtschaftlichen Belange

« Ihnen unterstellt sind die Ressortleiterinnen Reinigungsdienst
sowie Lingerie, mit ca. 13 Mitarbeiterinnen

* Zusammenarbeit mit den Abteilungen Verwaltung, Pflege,
Kiche, Service und technischem Dienst

Wir bieten:
o Vi i

anspruch: und ortungsvolle Aufgabe

* Zeitgemésse Anstellungsbedingungen nach den Richtlinien
des Kantons Zirich

* Eine angenehme und familidre Atmosphére

Wir erwarten:

* Einfiihlungsvermégen, Humor und viel Freude im Umgang
mit unsern Seniorinnen und Mitarbeiterinnen

* Diplom im hauswirtschaftlichen Bereich oder gleichwertige
Ausbildung

* Fir diese Kaderposition sind eine mehrjahrige Fihrungser-
fahrung in @hnlicher Position sowie hohe Sozialkompetenz
erforderlich

- Wenn Sie zudem:
« Freude an administrativer Tatigkeit haben
* lieber halbtags arbeiten

sind Sie schon sehr nahe an unseren Idealvorstellungen
Wir freuen uns Gber Ihre vollstindige Bewerbung an

Herrn R. Briiggemann, Leiter Seniorenzentrum «Im Morgen»,
Plintenstrasse 6, 8104 Weiningen.

“cker/Konditor und/oder Koch mitbringen, dann freuen wir

Besuchen Sie.unsere Homepage www.altersheim-weiningen.ch

Das 6ffentliche Restaurant der Belvoirpark Hotelfachschule
Zdrich ist ein Betrieb mit vielen Besonderheiten.
Von den herrlichen Friandises bis zur Hochzeitstorte, vom
Dessertwagen bis zum Dessertbuffet, bei uns wird von der
Cremeschnitte bis zur Charlotte Royale alles aus Fnschpro-
dukten hergestellt.

Fur Sie eine Selbstverstandlichkeit?

Fur unseren lebhaften Betrieb suchen wir nach Vereinbarung
eine/n:

Patissier
lhre Kreativitat ist gefragt und lhrer Fantasie sind keine
Grenzen gesetzt!
Neben den traditionellen und begehrten Hausrezepten sind
Sie fur das gesamte Dessertangebot mitverantwortlich.
In unserer Pétisserie werden Sie von Studierenden unserer
Schule und unseren Lehrlingen unterstatzt, welche von Ih-
nen im Bereich Patisserie geschult werden.
Wenn Sie eine Ausbildung als Konditor/Confiseur oder Ba-

uns auf Sie.

Es erwarten Sie ein aufgestelltes Team sowie partnerschaftli-
che Anstellungsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf
lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen. 3

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Foto an:
Belvoirpark Hotelfachschule Zurich
Herr Marius Casanova
Seestrasse 141
8002 Zurich

Tel. 044 286 88 69

7aa7 %

EE]

Fax +41 (0)44 368 36 36
www.ema-house.ch, info@ema-house.ch

Fiir Tage, Wochen oder langer logieren, residieren oder
tagen unsere Gaste in der vielfaltigen Welt des EMA house.
Einer initiativen, flexiblen und kreativen Allrounder-Personlichkeit
mit Flair filrs Praktische, offerieren wir eine abwechslungsreiche
Position als

Betrlebs-/Marketlngassmtemlin

iitzen Sie den iihrer bei der Be-
triebsfilhrung und den Marketingaktivitéten. Sie erledigen daher
organisatorische und admmlstranve Aufgaben und helfen mit bei
Verkaufs-, ions-, Pricing-
und Distrlbmlunstatlgkenen Zudem betreuen Sie den PC- Support
und helfen bei Bedarf aushilfsweise auch mal mit an der Front (Géste-
empfang/-betreuung), verkaufen unser Angebot am Telefon oder bei
persdnlichen Présentationen vor Ort und erstellen Offerten.
Sie sind eine gepflegte, offene, engagierte Person die mitdenkt. Und
wenn Sie die folgenden Anforderungen erfiillen, dann freuen wir uns
auf lhre komplerte Bewerbung mit Foto.
oder
. Erfahrung in Dienstleistungsbetrieb und/oder Hotellerie
isse oder entspr. Er
4 Web -Publishing- Grundk /Erfahrungen von Vorteil
o Flair fiir [T,
 Sehr gute MS-Office-Anwenderkenntnisse
© Sehr gute D- und gute E-Kenntnisse in Wort und Schrift
* Eintritt nach Vereinbarung

EMA

house

THE ZURICH ALL SUITE HOTEL

Fiir weitere Auskiinfte steht lhnen Urs Schérer
gerne zur Verfiigung.

SERVICED APARTMENTS

To00435:
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WYSSES ROSSLI SCHWYZ

Hotel & Restaurant

Das «Hotel Wysses Réssli» ist ein historisches 4-Sterne-Haus am
Hauptplatz in Schwyz. In unserer Wirtschaft, unserem Ala-carte-
Restaurant und unseren drei Bankettsilen bieten wir eine moderne
Schweizerkiiche mit saison- und marktgerechten Produkten.

Um unser Team zu vervollstandigen suchen wir per sofort:

Chef de partie / m/w 100%

Wir erwarten:

~abgeschlossene Lehre als Koch

— Erfahrung als Chef de Partie

~ teamorientiertes Arbeiten

— Freude an der Unterstiitzung von Lernenden
— Motivation und Kreativitat

Wir bieten:

- eine anspruchsvolle, viel und
elnem Jungen motivierten Team

gt Anstellt

- eine neue, modern eingerichtete Kiiche

lle Aufgabe in

Uber Ihre vollstandige Bewerbung freuen wir uns!

Kontakt: Herr Thomas Réber, E-Mail: thomas.raeber@wrsz.ch
am Hauptplatz  CH-6430 Schwyz
Tel. +41 (0)41 811 19 22 » www.wrsz.ch

TATT0

RESTAURANT MOOSPINTE

MUNCHENBUCHSEE

Das Restaurant Moospinte in Miinchenbuchsee bei
Bern erstrahlt in neuem Glanz.

Unsere Liebe zum Detail zeigt sich tiberall:

im Restaurant, wo moderne Akzente den familidren
Charme des Hauses unterstreichen, oder in unserem
gepflegten Krautergarten.

Bewahrtes erhalten, tagtéglich mit Kreativitat und Inspi-
ration ans Werk gehen und stets mit Leidenschaft dabei
sein: Das ist unser Motto.

Ab sofort oder nach Vereinbarung freuen wir uns auf
eine/n

Servicefachangestelite/n

und

Hauswirtschafterin

Sie haben Freude an Ihrem Beruf, lernen gerne Neu-
es dazu und entwickeln auch Eigeninitiative. Sie sind
flexibel, belastbar und arbeiten gerne in einem jungen
Team?
Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Restaurant Moospinte

Stefanie Weber, Lyssstrasse 39, 3053 Miinchenbuchsee
031 869 01 13 www.moospinte.ch

hotel sedartis

for businees, culture and fine food

H{" jﬂDAY -

Das Hotel Holiday ist das ***-Standard-Seminar- und
Businesshotel in Thun. Wir sind gemass Q-GUtesiegel zer-
fifiziert.

FUr unseren lebhaften und abwechslungsreichen
Befrieb suchen wir zur Verstérkung unseres bestehenden
Teams ab August oder nach Vereinbarung eine *

Réceptionistin (100%)

Ihre Hauptaufgaben:

Die persdnliche Betreuung von unseren anspruchsvol-
len Gdsten, das optimale Verkaufen von unseren Hotel-
zZimmern sowie die effiziente Bearbeitung der téglichen
Korrespondenzen gehdren zu lhren Hauptaufgaben.

lhr Profil: Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung als Hotelkauffrau: und bereits Erfahrung.
Sie sind aufgestellt, selbststandig, Flexibilitat und
Teamgeist zdhlen zu lhren Stérken. Sie verfigen Gber
Organisations- und Sprachtalent. Kenntnisse des An-
wenderprogramms Fidelio sind von Vorteil.

Eine spannende Aufgabe und ein junges Team
erwarten Sie.

Gerne erwarten wir lhre schriffiche Bewerbung mit
Foto.

HOTEL RESTAURANT HOLIDAY

z. H. Claudia Wunsch

Gwattstrasse 1, 3604 Thun, Telefon 033 334 67 67

Tig3

HOTEL DES BALANCES

Unser trendiges Boutique Hotel verfiigt iiber 56 aussergewdhnliche
Gastezimmer und Suiten, ein von Gault Millau mit 14 Punkten bewerte-
tes Restaurant mit Lounge, Bar und einzigartiger Terrasse zur Reuss
sowie ber individuelle Seminar- und Bankettréaumlichkeiten.

Wir suchen nach Vereinbarung eine visierte Gastgeberpersonlichkeit als

FRONT OFFICE MANAGER

«Unsere positive und kompetente Ausstrahlung wird vom Gast reflek-
tiert» lautet unser Credo. Weil Sie auch kommunikativ und sprachge-
wandt sind, bereitet Ihnen der. Umgang mit Menschen Freude und beflii-
gelt Sie, die Erwartungen ungerer internationalen Géste wenn immer
méglich zu bertreffen. Reservati me, Yield A und
Protel sind fiir Sie keine Fremdwarter. Sie verfiigen zudem Uber die noti-
ge Erfahrung, sind flexibel und belastbar. ‘

Wir bieten Ihnen einen modernst eingerichteten Arbeitsplatz in einem
harmonischen Umfeld mit einem jungen, gut eingespielten Team wel-
ches sich freut, mit Ihnen die anspruchsvollen und vielseitigen Heraus-
forderungen anzugehen und unser Haus mit Elan und Verkaufstarke
optimal auszulasten. Entsprechende Kompetenzen sowie attraktive
Anstellungsbedingungen sind filr uns eine Selbstverstandlichkeit. -

Interessiert? Fir nahere Auskinfte steft Ihnen Herr Peter . Bisser
gerne zur Verfugung oder freut sich Uber Ihre vollstandigen Bewer-
bungsunterlagen mit Foto.

WEINMARKT ~CH-6004 LUZERN. . SWITZERLAND
TEL +41 41 418 28 28 FAX +41 41 418 28 38
. INFO@BALANCES.CH  WWW.BALANGES.CH

TR

Badstube

Stein am RheiN -« A rArrrrrrrRRRARRARRRRRARS
Romantik- und Ausflugsrestaurant - Bankettraume - Terrasse

Die Badstube ist ein romantisches Ausflugsrestaurant, ideal
auch fir Reisegruppen und befindet sich direkt an der Schiff-
lande und beim Busparkplatz. Ein historisches Haus mit Hexen-
turm und Stadtmauer, einer schonen Terrasse mit thk auf den
Rhein und zur Burg Hohenklingen.

Wir suchen in unsere kleine Brigade eine

SERVICEMITARBEITERIN MIT ERFAHRUNG
SERVICEPRAKTIKANTIN/STUDENTIN
KOCH/CHEF DE PARTIE

Das sind lhre Pluspunkte:

Sie sind sich Ihrer verantwortungsvollen Aufgabe als Gastge-
berin voll bewusst. Sie arbeiten mit Freude im A-la-carte- und
Gruppenbereich und kénnen mit einem wetterabhéngigen
Gasteaufkommen umgehen.

Das kénnen wir lhnen bieten:

Einen Arbeitsplatz in einer wunderschénen Region mit hoher
Lebensqualitdt. Kompetenz und Eigenverantwortung als Gast-
geberin in einem schénen und erfolgreichen Betrieb.

Teilen Sie mir Ihre Vorstellungen und Wiinsche mit. Ich stelle
Ihnen gern Ihr Arbeitsgebiet vor. Ich freue mich auf Ihren Anruf
oder Ihre Unterlagen. Besuchen Sie uns auch unter
www.badstube.ch. Der Eintritt wére sofort méglich. Die Stelle
ist bis Ende Oktober vorgesehen.

Romantik- und Ausflugsrestaurant Badstube bei der Schifflande
CH-8260 Stein am Rhein, Tel. 052 741 20 93, Fax 052 741 51 14
badstube@badstube.ch, www.badstube.ch

h
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Servicefachangestellte/Serviceangestellter 100%
Einsatz im A-la-carte- und Bankettbereich.

Zur Unterstiitzung unseres jungen Teams im A-la-carte- und Bankettbe-
reich suchen wir auf Anfang August einen jungen Serviceprofi mit viel
Elan und Spass am Umgang mit Gésten. Sind Sie zwischen 18 und 35
Jahre alt und haben eine abgeschlossene Servicelehre? Dann warten wir
auf Thre Bewerbung.

‘Wir bieten Thnen eine vielseitige und selbststandige Tétigkeit in einem
einmaligen Haus. Wir freuen uns iiber Ihre schriftliche Bewerbung mit
Foto. Geme steht Thnen bei Fragen Andi Angehrn unter 071 411 19 13

zurVe‘_rﬁignng.

Andi Angehrn

Wassexschloss Hagenwil, Hagenwil 1, 8580 Amriswil
hagenwil.ch WWW. ~hagenwil.ch

o696

HOTEL ALTEIN

Arosa

Das Hotel Altein bietet rund 300 Gésten Platz. Es stehen ver-
schiedene Restaurants, eine Bar mit Live-Musik sowie eine at-
traktive Wellness-Abteilung mit Erlebnisbad, Solbad, Fitness,
Massage, Sauna, Dampfbad usw. zur Verfigung (Fitness und
Bader sind auch fiir unsere Mitarbeiter gratis zugénglich). Spiel-
raume fiir Jung und Alt sowie eine Kinderecke fiir unsere jiings-
ten Gaste gehéren ebenfalls zum Angebot.

Sind Sie interessiert, in dieser spannenden Umgebung unsere
Gaste zu verwdhnen?

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir ab sofort noch einen
dynamischen, motivierten und teamféhigen

Direktionsassistenten

§ in Jahresanstellung. Haben Sie genau so viel Erfahrung im F&B-
Bereich wie in der Personalbetreuung und das Wohl unserer
Gaste liegt Ihnen besonders am Herzen? Dann sind Sie genau
die richtige Person.

Fiir weitere Informationen zégern Sie nicht uns anzurufen. Bei
einem persénlichen Gesprach mochten wir Sie gerne kennen-
lernen. Bitte senden Sie uns Ihre kompletten Unterlagen mit Foto
zu. Wir freuen uns auf Sie!

Hotel Altein T
Dominik Stalder, Direktor /./I' m
7050 Arosa

Tel. 081 377 31 51

Fax 081377 4575

www.hotel-altein.ch b
info@hotel-altein.ch :

o]

hotelleriesuisse, der Unternehmerverband der Schweizer Hoteliers,

” g steht zusammen mit seinen 3'200 Mitgliedern fiir eine qualitts-
bewusste und zukunftsorientierte Schwe|zer Hotel- und Beherber-
gungswmschaﬁ

hotel revue {htr) ist die filhrende Fachzeitung fir Hotellerie, Gastronomie und Tourismus,
mit dem grossten Stellenmarkt der Branche. Als Herausgeberin der wochentlich erschei-
nenden, zweisprachigen Fachzeitung suchen wir per 1. Oktober oder nach Vereinbarung,
mit Arbeitsplatz in Bern, eine motivierte und engagierte Persénlichkeit als

Ihre Aufgaben
In dieser vielseiti Funkuon Sle die Verlagslei in”
i - samtlichen beiten Sie Projek-

te und stellen die Zahlen fir Budget-, Kontrolllisten und Statistiken
bereit. Die Koordination und Produktion der Werbemmel gehort
ebenso in lhren Aufgabenbereich wie die A und
Filhrung der Reservationslisten aller kommerziellen Anzeigen. Als
Drehscheibenfunktion  stellen Sie den reibungslosen Ablauf
zwischen Layout, Druck und Vertrieb sicher.

Ihr Profil
Sie verfiigen (iber eine kaufménnische Grundbildung mit Erfahrung
im Bereich Marketing und evtl. sogar Verlag. Als organisi
Persdnlichkeit sind Sie belastbar und stellen Ihre Flexi
Beweis. Sie arbeiten ziel-orientiert und behalten auch in hektischen
Snuatlonen den Uberblick. Zu Ihren Stérken zahlen Teamfahigkeit,
keit und Zuverla it. Stilsicher k pondi Sie
in der deutschen Sprache, verhandeln sicher in Franzosisch.
Englischkenntnisse von Vorteil.

Interessiert? Fir weitere Auskiinfte steht Ihnen Barbara Konig,
Verlagsleiterin unter 031 370 42 39 gerne zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf
Ihre schriftliche Bewerbung.

hotelleriesuisse
Ursula Imhasly Bevc
Leiterin Human Resources

her
hotelrevue
Monbijoustrasse 130

Al § hotelleriesuisse

Wir bedienen Sie gerne!

ursula.i

Postfach; 3001 Bern
www.hotelleriesuisse.ch Swiss Hotel Association

Tire

T
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“Le Mirador
Kempinski

LAKE GENEVA

* Pour compiéter I'équipe de cuisine du «Trianon», |
une étoile au Guide Michelin,
nous recherchons pour date d’entrée a convenir

SOUS-CHEF
CHEF DE PARTIE

Veuillez adresser votre dossier complet a
e Agnés Bovet
J.'E'.r. Hétel Le Mirador Kempinski %
bl 1801 Le Mont Pélerin
Swiss Deluxe Hotels Tel. +41 21925 17 76 id
agnes.bovet@kempinski.com

Die 39 exklusivsten Luxushotels der Schweiz www.swissdelxehotels.com




Finden Sie Iht
Traumjob

mit hoteljob.ch!

Einfach unter www.hoteljob.ch den
gewiinschten Job-Code eingeben
und direkt das Stellenangebot
ansehen. 5 ko

Viel Erfolg bei der Suche!-

{1

Service / Restauratior

Direktion / Geschaftsleitung
b Ort

Position, Job-Code  Position, Arbeitgeber Ort Job-Code
Betri . Region Jura J15426 Servi i i & Region Ziirich J15431
Stv. Geschiiftsfiihrer/in Region Basel J15390 Servi i iter/in Region Ziirich J15439
Assistant G aftsfii (m) Region Ziirich J15358 Servi i iter/ -in A la carte Region Ziirich J15408
2210 Manager (w/m) . Region Bern J15406 L icemif iterin (Bar & a la carte) Region Ziirich J15409
G aftsfi in Region Ziirich J15398  Demi-chef de rang Region Zitirich b J15350
. Chef de Rang Region Ziirich J15354
Chef de rang Region Bern . J15446
Position, Arbeitgeber . Ort Job-Code  Commis de rang (England - London) i J15442
Sales Manager (m/w) Region Ziirich J15349 Service- und i i Tessin J15412
; ” «  Servicemitarbeiter (m/w) Region Ziirich J15414
Stv. ir Region Bern EieEd J15418
Position, Ort Job-Code  Ser (m/w) Region Ziirich L nsa1e
V i /-in 60% Region Bern J15361 2 /in Region Obe: it J15419
i in Region Oberwallis J15449, in (D - Bad e International J15423
‘Servis T Servi i iter/in Region Ziirich J15429
Front Office- & Reservati i iter/in Region Ziirich J15392
Réceptionist/in Region Ziirich J15346  Position, I 7 Ort Job-Code
jonist/in Region lland (SO,AG) J15432 B (m/w) International J15441
Réceptionist/in Region Ziirich J15436 Chef de Bar Region G J15437
pti /in Region Ziirich J15407 G /in Region Ziirich 115394
in Region Basel J15389 Leiter/in Bankett & Event Region Ziirich J15356
Guest Relation Mitarbeiter/in ‘Region Ziirich J15393 i ol 4
Réceptionist (m) Region Ziirich 15339 i s r't s i éﬁ
i (m) Region Ziirich J15338
Réceptionistin Region J15334  Position, ort Job-Code
Réceptionist/in (Irland - Carlow) International J15448 1. Gouvernante Region Ziirich J15391
6 in (England - London) International J15443  Leitung Region J15342
in Empfang 60% Region Bern J15415  Zimmerfrau Region Ziirich 115341
Nachtportier Region G J15421 Zimmerfrau Region Ziirich J15340
Réception Manager/in (England - London) International 115425

Reservation

Position, Ort Job-Code

Technik / Hauswart

Job-Code
J15440

Position, Ort
Ass. Seminar und Kongress Region Ziirich

Reservationssekretér/in

Food & Beverage

Ort

Region Oberwallis J15422

Lehrstellen/ Praktikum

Position, 5 Ort
Position, Arbeitgeber Job-Code [ /-frau Ganze Schweiz J5419
Directeur de la Region Genf J15427  Koch/Kéchin Ganze Schweiz J5422
F&B C trainee (Malediven) International J15336 Cuisinier/Cuisiniére 3 < Toute la suisse 15551
F&B Koordinatorin (Malediven) International J15335  Employé/e de commerce HGT Toute la suisse 15427
Empfang & Reservation Region Ziirich J15403  Kaufmann/-frau HGT Ganze Schweiz J5423
Spécialiste en hotellerie Toute la suisse 15426
i /frau Ganze Schweiz J5421
ialiste en i Toute la suisse J5424
Position, Ort Job-Code in Region Ziirich/ 15337
Chef de Partie (w/m) Region lland (SO,AG) J15359
Demi-chef de partie Region Bern 115445 i e
Chef de Partie Tessin J15411
Commis de Cuisine (m/w) Region Ziirich J15413 1 2 4 3 4 5 6
Chef de partie Region Oberwallis J15420 B1252 il h im Bereich (60-80%) 21 CH persofort  D|F|I[E
Chef patissier (England - London) nternational J15424  B170 Bereich / Front Office 325 TE persofort  D[F|IE
Sous Chef Region Ziirich J15428 B1213 Aushilfe fiir Service/Etage oder i 29 DE persofort ~ DIE
Chef Pétissier Region Ziirich J15433 B1220 Betril i aftsfii 51 CH persofort D
Patissier Region Basel J15395  B1188 Chef de partie/Souchef ¥ 40 DE persofort  D[F|IE
Chef patissier/ere Region Ziirich J15396 B872  Direktion a i 47 CH per sofort  D|F|I[E[S/NO
Alleinkoch Region Basel J15397 B362  Event/Bankett/. ini i 50 CH persofort  D[F|I[E[HU
Chef de Partie Region Basel J15401 B275 k inatior / i i i 28 CH persofort  D|F|I[E[ES
Sous-chef Region Ziirich J15351 Bl241 /. Diverse T CH persofort  D[F|E
Mitarbeiter/In Caféteria mit K (30%) Region Ziirich J15353  B1229 Hotel Direktor 52 CH  persofort ES
Chef de partie (England - London) International * J15331  B763 56 CH . persofort DIES
Souschef Region Ziirich J15333 B1206 Marketing 34 CH per sofort  D[F|E[ES
Commis de cuisine Region Ziirich J15343  B1208 Mittleres Kader HF/ i 32 CH  persofort DIFE
Diitkoch/Koch Region Bern J15345 B140 nal/ 'Verwaltung «-44 DE persofort  DIE
Demi-Ghef de Partie (m/w) Region Ziirich J15348 B354 Servic itarbeiterin 24 DE  persofort - DIF[IE[TR
. ¢ " B1148 Servi 26 CH  persofort D
B656  Team- oder Grupp iteri 38 CH  persofort D[E
Position, Ort Job-Code  B1170 Zimmer i in/Servi 4 25 HU ' persofort D
Demi-chef de rang - (England - London) International * J15330 X e 2K 5
185§ ~Ni d didc 4 Nationalitit -Nationalité 5
Chef de rang Region Ziirich JI5332 5 Beruf (gewiinschte Position) - Profession (Position souhaitée) intri - Date d'entrée
Bankett-Aushilfe Region Ziirich J15344 - 3 Alter-Age q Connai i
Servi /In (m/w) Region Ziirich J15347 Stand per 28. 7. 2010. Aufgefiihrte Stellenangebote kdnnten zum Zeitpunkt der Erscheinung bereits nicht mehr aktuell sein.
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HESSER

Unternehmensberatung
fur Hotellerie & Restauration
seit 35 Jahren

Sie haben einen Betrieb
zu verkaufen - zu vermieten
oder Sie suchen einen Betrieb?
Wir sind die Drehscheibe
fur interessante Betriebe -
teilen Sie uns thre
Anforderungskriterien mit

Wir sind auch die Spezialisten fiir:

Verbesserung Wirtschaftlichkeit/
Marketingkonzepte

® Projektentwicklung/Optimierung

@ Rekrutierung Direktion, Kader,
Betriebsgruppe

@ Nachfolgeregelung, Vermittlung
bei Rechtsstreitigkeiten u.a.m.

Poststr. 2, PF 413, 8808 Pfiffikon SZ

055/410 15 57 - Fax 055/410 41 06

hess h

033437 76 30
barimmo.ch Awit

Barmettler
Immobilien

Am Dorfzentrum von Blumenstein ver-
mieten wir ab sofort oder nach Verein-
barung wir inmitten einer schénen Um-
gebung ein .

Restaurant mit Hotelzim-
mern

Das Restaurant hat ca. 60 Plétze, eine
Grillstube mit kleinem Séli, eine Bar und
den einzigen Saal in Blumenstein und 6
Hotelzimmer.

Miete Fr. 7000.—/Mt. inkl. Inventar und
Kleininventar.

Interessiert? Wir stehen lhnen gerne fir
eine Besichtigung zur Verfligung.

T

~

Bl

Barmettler | 033 437 76 30
Immobilien | barimmo.ch /it

In Uetendorf, in Dorfmitte, vermieten wir
ab sofort oder nach Vereinbarung das

Restaurant/Hotel Krone

Das Restaurant hat ca. 65 Plétze und
einen Saal.

Die Terrasse bietet fiir ca. 30 Gaste
Platz.

Es stehen 7 Hotelzimmer zur Verfligung.
Einstellhallenplatze sind zum Mieten
vorhanden.

Miete: Fr. 4000.-/Mt. zzgl. Nebenkos-
ten-Akonto Fr. 1000.-.

Gerne stehen wir lhnen fiir eine Besich-
tigung und weitere Fragen zur Verfii-
gung.

BRISSAGO ;
zu verkaufen

GARNI mit 22 Zimmern

an zentraler Lage, mit voller Seesicht.
Grundstiick ca. 1200 m?, die Zim-
merzahl kann noch erweitert werden,
hohe AZ 1,5%, dazu sind 15 Aussen-
parkplatze Vorhanden. Es kinnte ohne
Weiteres in Eigentumswohnungen um-
gewandelt werden.

VP CHF 2 750 000.-.

FENDONI Immobili, 6612 Ascona
Tel. 0848 336 366 - www.fendoni.ch

T4

Sportbahnen Hochwang AG, St. Peter GR
auf halber Strecke zwischen Chur und Arosa
zu verpachten per sofort oder nach Vereinbarung
Die Sportbahnsn Hochwgng AG wollen das sehr attraktive Gastronomieangebot im

ki- und War Hochwang koordinieren und fir die
Bahnen und dle Restaurations- und Hotelbetriebe eine optimale Ausgangslage schaffen.

Fir die folgenden, sehr unterschiedlich gela%erten Betriebe zwischen St. Peter/Pagig
und dem Hochwang suchen wir deshalb per sofort oder nach Vereinbarung
hochmotivierte Pachterpaare.

Sporthotel Tanne in Fatschél, 1500 m (.M.

Zum Pachtobjekt gehdren:

- Gemiitlich eingerichtetes Restaurant mit 80 Sitzpldtzen

— Sonnenterrasse mit 40 Sitzplatzen und herrlicher Aussicht
- 8 Doppelzimmer mit DU + WC

- 2 Familienzimmer mit DU + WC

~ Touristenlager fiir 22 Personen

- 5%-Zimmer-Wirtewohnung

Panorama-Bergrestaurant Triemel, 1800 m U.M.

Zum Pachtobjekt gehdren:

~ modernes Restaurant mit 80 Innenplétzen mit Panoramasicht

— Sonnenterrasse mit ca. 300 Aussenplatzen mit Aussenbuffetanlage
— moderne Gastronomiekiiche mit allen notwendigen Nebenrdumen
— Top-Zustand; vor einem Jahr neu erstellt

Hotel/Restaurant Pagigerstiibli, in St. Peter/Pagig

Zum Pachtobjekt gehéren:

- Restaurant mit 54 Sitzplatzen

- Séli mit 40 Sitzplatzen

- Sonnenterrasse mit 50 Sitzplétzen

- 2 Doppelzimmer mit DU + WC

- 1 Dreibettzimmer mit DU + WC und Balkon

- 1 Einzelzimmer mit DU + WC

- 12%-Zimmer-Wohnung mit DU + WC

- 1 8%-Zimmer-Wirte-Wohnung mit Balkon

- Touristenlager fur 18 Personen mit Aufenthaltsraum und DU + WC

Sie verfligen tber eine Gastronomie-Ausbildung mit fundiertem Grundwissen,
sind Gastgeber/in aus Leidenschaft und interessieren sich fiir einen der Betriebe, dann
senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bitte an:

Sportbahnen Hochwang AG, 7028 St. Peter
Telefon 079 682 26 06, www.hochwang.ch

033 437 76 30

barimmo.ch

Barmettler
Immobilien

An gut frequentierter Lage im Kronen-
zentrum von Uetendorf vermieten wir
ab sofort eine

Bar
Miete: Fr.
Akonto
Gerne stehen wir Ihnen fiir eine Besichti-
gung zur Verfiigung.

1800.~/Mt., NK: Fr. 500.-

TagT 351

T

TaRAT

Hotel & Catering

better work, better life

Basel - Bern — Genéve - St. Gallen
Luzern — Lausanne - Zirich

0800 880 830

adecco.ch

Gastroconsu lt@

JIELLERIE &

Im-Auftrag der Baudlrektlcn Grenchen vermieten wir ab der

on 2011 das

Restaurant Schwimmbad

in Grenchen.

Das Restaurant Schwimmbad verfligt tiber 50 Plétze im
Restaurant und 220 Platze auf der Gartenterrasse. Der Betrieb
ist wahrend den Monaten Mai bis September getffnet, kann
jedoch fir spezielle Anlasse (Geburtstage u. &.) auch
ausserhalb der Badesaison gedffnet werden. Fir die
kommende Badesaison 2011 wird der gesamte

Gastronomiebereich sanft renoviert.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne‘erwarten wir Ihre
Bewerbung bis 31. Juli 2010. Die Ubernahmekonditionen sind
in einer umfassenden Dokumentation zusammengestellt. Bitte

melden Sie sich bei:

Gastroconsult AG | Unternehmensberatung
Frau Tina Mller

Standstrasse 8 | Postfach | 3000 Bern 22

Tel. 031 340 66 29 | Fax 031 340 66 33

tina. ch | www.

Anzeigen

, bediente

Zu verkaufen: e

Stempeluhren @&

» Badge-System ab Fr. 995,—
» Stets rev. Occ. mit Garantie

Za\laﬁassun: GmbH -

Lyss: 032384 50 51
Zrich: 044 202 34 61

Zu verkaufen, weiss/gelb gestreiftes,
‘wasserdichtes .
Terrassanubordachungs-System
(Sonnenstore)
| Sehr guter Zustand (nur 18 Mt. in

Betrieb), Lénge 2582cm (teilbar), Breite
1552’.5cm,‘ Bedienung mit Elektromotor,
wind- & wetterfest bis 75 km/h, im
Fachgeschaft airi,gelagen i
| NP Fr. 78'200.— VP Fr. 35'000-——
ac&p hotel ag, tel. 041 4197 n97,-
_mail@acpartnerch

_ Mit der htr hotel ravue und em neuen w(ichenthchen n.wsletter htrnews sind

Sie rundurn informiert iiber die Branche, die Trends un
~ ‘Jetzt unter htr.ch eglstrieren und eine exklusive Geschank—Packung der
‘Selecﬂon-Dyhrberg gewinnen. Anmeldeschluss fiir die Verlosung ist der 31. Juli 2010.

Konkurrenz.

Kanton Appenzell AR, Heiden
2Zu verkaufen per sofort oder nach Vereinbarung,
die bekannten und iiber viele Jahre erfolgreich
gefiihrten Betriebe. Die 6500 m?

(2.T. in der Bau-«Kur»-Zone) grosse Parkanlagen
mit altem Baumbestand, lauschigen Nischen und
schattigen Sltzgelegenheﬂen sowie vertraumte
Park-Teichanlagen laden zum Erholen ein und
Sie geniessen die herrliche Seesicht.

Hotel Sunnematt
Hotel-Gasthaus «Héddlerstube»

* Hotel 22 Zimmer, 32 Betten
= Gasthaus 13 Zimmer, 17 Betten

Suiten
Wellness-Bereich, Behandlungsréume usw.
2%-Zimmer-Wohnung
3}s-Zimmer-Wohnung
Gartenrestaurant/Terrasse/Parkanlagen
modern sowie komplett eingerichtete
Gastronomlekuche

. grosser. elgener Parkplatz und PW-Garagen
 VK-Preis sowie Kapnalbedarf auf Anfrage
 inkl. Gross- sowie Kleininventar (betriebsbereit)
= sehr giinstiger sowie atiraktiver VK-Preis
* keine Lieferantenverpflichtungen
Solvente Interessenten melden sich
abends bis 20.00 Uhr, Montag bis Freitag:
Diethelm Vemaltungen/lmmnhlllen
Tel. 071 793 10 60, Fax 071 793 10 74
Natel 079 433 85 15
Die Adresse fiir Gastronomiebetriebe
www.gastroimmoservice.ch

» RechnendeAusﬁjhmn a F. 62 ~

Uhrenanla

EEE

Ideal fiir Ausstattung von Hotelzimmer
oder Restaurant

Bilderreihe

inkl. Holzrahmen, div. Gréssen, Einzel-
oder Serienverkauf ab Fr. 150.—/Stk.

Bilder zu sehen unter:
www.acpartner.ch/WP/Pepperwood.htmi

ac&p hotel ag
telefon 041 4 197 197
mail@acpartner.ch

5060 3064

"“"hotel fevue
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