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Der grosste Stellenmarkt der Branche

Le principal marché de I'emploi
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ACTIVE GASTRO ENG

Stellesuech nid ohni Eus!

www.activegastro.ch

Active Gastro Eng GmbH,
Postfach, 8048 Ziirich

Nachfolge
Nachfolgeregelun-
gen wollen frith-
zeitig und profes-
sionell geplant sein,
wenn ubermassige
Steuerbelastungen
vermieden werden
sollen.

MARTIN ELTSCHINGER
UNTERNEHMER, EAC ELTSCHIN-
GER AUDIT & CONSULTING AG,

FINANZDOZENT IM NDS HF
HOTELMANAGEMENT UND AN
DER SHL LUZERN

HOTEL
CAREER

Aktuell iber 650 Hotel- und
Gastronomiejobs in der
Schweiz.

Besuchen Sie
WWW.HOTEL-CAREER.CH
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Indenndchsten Jahren stehenin der Hotel-
lerie viele Nachfolgeregelungen an. Dabei
stelltsich die Frage, wie diesesteueroptimal
umgesetzt werden konnen. Nicht immer
ein einfaches Unterfangen, wie das folgen-
de Beispiel zeigt - aber durch gute Vor-
bereitung und mit professioneller Unter-
stiitzung machbar.

Praxisbeispiel

Herr Meli, hundertprozentiger Inhaber
der Meli AG, méchte im Hinblick auf seine
Nachfolge die Aktien des Unternehmens,
die er in seinem Privatvermdgen hélt, an
diejenige seiner T6chter verkaufen, die die
Firma weiterfithren wird. Seine beiden an-
deren Tochter sind nicht in der Hotellerie
tétig. Damit alle drei T6chter im Sinn der
Nachfolge und Erbschaft gleich behandelt

www.hotelleriesuisse.ch
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werden, schliesst Herr Meli mitihnen einen
Erbvertrag ab und regelt dabei die Uber-
gabe der Firma an seine Tochter Cécilia.

Vorgehen

Fiir die Beurteilung dieser Transaktion
wird auf eine Bilanz- und Erfolgsanalyse
sowie auf eine Unternehmensbewertung
abgestellt. Die Meli AG verfiigt {iber ein no-
minelles Aktienkapital von CHF 1 Mio., ein-

Erbvorbezug von CHF 3 Mio. einbringen.
Welches Vorgehen ermdglicht es Cicilia
einerseits, die Meli AG trotzdem erwerben
zu kénnen und Herr Meli andererseits und
im Hinblick aufdieanderen beidenTéchter
einen steuerfreien Kapitalgewinn zu reali-
sieren?

Losungsansatz

Um eine iiberméssige Steuerbelastung

geteilt in 1000 Aktien. Die Unterneh

bewertung zeigt einen Wert des Eigenkapi-
tals (Equity) fiir die 1000 Aktien von total
CHF 9023 000.- oder CHF 9023 .- pro Aktie.
Herr Meli einigt sich mit den Téchtern im
Erbvertrag, das gesamte Aktienpaket fiir
CHF 9 Mio. oder CHF 9000.- pro Aktie zu
verdussern. Cicilia verfiigt allerdings nicht
iiber CHF 9 Mio. und kann hichstens ihren

ZU Ver empfiehlt sich héufig, die
Griindung einer Ubernahmeholding ei-
nem privatenAktienkaufmitvielfachhoher
Verschuldung vorzuziehen. Mit dem Bun-
desgesetz iiber die dringende Anpassung
derUnternehmensbesteuerungvom23.Ju-
ni 2006 wurde die Nachfolgel6sung mittels
einer Ubernahmeholding erleichtert. Ein
privater Aktienkaufhitte hingegen die Fol-
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ge, dass aus versteuerten Lohnbeziigen die
Kapitalamortisationen zu titigen wiren.
Holdinggesellschaften zahlen kantonal
keine Gewinnsteuer und eine reduzierte
Kapitalsteuer, wenn mindestens zwei Drit-
tel der Aktiven und/oder Ertrége aus Betei-
ligungen oder Beteiligungsertragen beste-
hen. Bei der direkten Bundessteuer kann
der Beteiligungsabzug geltend gemacht
werden, wonach auch die Dividendener-
trage grundsétzlich steuerfreisind.

Die Thematik wird im Fachbuch «Fi-
nanzmanagement Hotellerie 2009» detail-
liert behandelt. Das Buch kann iiber con-
sulting@eac-eltschinger.ch bezogen wer-
den. Das Thema wird ausserdem praxisnah
im NDS HF und an der SHL, Luzern unter-
richtet.

Anzeigensc luss' erpasst?

Wir schicken Ihnen gerne 1 unsere Medladokumentatlon.

Telefon 031 370 4237, inserate@htr.ch

‘"hotel revue
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INTENEIV- ‘ Italienisch in Florenz

SEMINAR . Spezialangebot:

2 Wochen ltalienischkurs, 4 Std./Tag,
in kleiner Gruppe und Unterbringung
in Einzelzimmern
Total SFR 790.-

Fragen Sie uns beziglich langerer
Kursdauer bzw. spezielle Kurse
flir den Tourismus.

®
sTes Scuola Toscana

Via dei Benci, 23

50122 Firenze/ltalia

Tel. und Fax 0039/055 244583

www.scuola-toscana.com

5001500

4-wéchiger Intensivkurs Réception
flr Ein- und Umsteiger an die Hotelréception mit FIDELIO Front Office

12. April bis 7. Mai 2010 oder 4. Oktober bis 29. Oktober 2010 -

Verlangen Sie bitte unser Kursprogramm oder besuchen Sie uns auf unserer Homesite o i 5
www.hotelschule-loetscher.ch " Ch e %

HOTELSCHULE ’LOTSCHER

E:Moail info@mtetscnuteqoevsmek )
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¢(MISANI D>

A modern hotel

feeling

... for a new generation

Fir unser junges Team suchen wir ab Sommersaison 2010 eine/n
verantwortungsbewusste/n und motivierte/n

Kﬁchenchef/in (in Jahresstelle)

Drei aussergewdhnliche 3-la-Carte-Restaurants unterliegen
Ihrer Fuhrung: Die «Ustaria» mit ihren gemitlichen Engadiner
Stuben, Biindner Kiiche und Italian Flavours, das neu gestylte
«Voyage» mit seiner frischen «Cuisine du marché» sowie das
spanische Wein und Tapas Restaurant «Bodega» im alten
Gewsdlbekeller (Satellitenkiiche).

Organisation und hohes Qualititsbewusstsein sind fir Sie
selbstverstandlich. Sie bringen bereits Erfahrung in einer
4hnlichen Position mit und verstehen es, unsere Kiichen-
brigade von 12-14 Mitarbeitern taglich aufs Neue zu moti-
vieren und geméss unserem MISANI Leitbild zu fithren.
Idealerweise sind Sie zwischen 30 und 40 Jahren alt.

Unser mehrfach ausgezeichnetes Hotel/Restaurant (Gilde,
Guide Bleu und Michelin empfohlen) bietet Ihnen die
Maglichkeit innerhalb der erfolgreichen Philosophie des
MISANI, dieses gemeinsam mit uns weiterzuentwickeln.

Interessiert?
Dann freuen wir uns ber Ihre vollstindige Bewerbung an:

Brigitte Marthaler, Hotel Misani, CH-7505 St.Moritz-Celerina
marthaler@hotelmisani.ch

HOTEL MISANI - Ustaria - Voyage
La Rezia Verwaltungen AG
Via Maistra - CH-7505 St.Moritz-Celerina
Telefon +41 (0)81 839 8989 - www.hotelmisani.ch

Bodega

50973296

stadtkirche
winterthur

Winterthur-Stadt

Unser Kirchgemeindehaus liegt im Zentrum der Stadt Win-
terthur. Es verfugt ber ein vielfaltiges Raum- und Gastrono-
mieangebot und wird fiir Tagungen und Schulungen von Firmen, &8
fiir Konzerte und fiir Anlésse von Non-Profit-Organisationen ge-

nutzt. e

Weil der jetzige Stelleninhaber pensioniert wird, suchen wir per
1. August 2010 (oder nach Vereinbarung) eine/n

Geschiftsfiihrer/in

Sie besitzen den Abschluss einer anerkannten Hotelfachschule
und verfiigen iber praktische Erfahrung im Leiten eines §
Seminar- und Gastrobetriebes. Sie denken und handeln unter-
nehmerisch und betriebswirtschaftlich. Eine Ausbildung in der
Gastronomie, z.B. als Koch/Kéchin, rundet ihr Profil ab. Sie tre- g
ten sicher und gepflegt auf, kommunizieren gewandt in Schrift &=
und Wort und haben Freude an Ihrer Rolle als Gastgeber/in.
Sie sind Mitglied der ev.-ref. Landeskirche und treten fiir deren
Anliegen ein.

Wir bieten lhnen eine selbstandige und verantwortungsvolle
Fuhr ifgabe mit Gestaltt ielraum. Die Anstellung &
erfolgt nach den fortschrittlichen Anstellungsbedingungen der &
ev.-ref. Landeskirche.

Wir freuen uns auf lhre schriftiiche Bewerbung
bis 28. Februar 2010 an: i
Ev.-ref. Kirchgemeinde Winterthur-Stadt, z.H. Andreas Schraft,
Breitestrasse 92, 8400 Winterthur.
Telefonische Auskiinfte erteilt: Andreas Schraft,
Prasident der Kirchenpflege, Tel. 079 395 2495

www.refkirchewinterthur.ch/stadt
www.kirchgemeindehaus-winterthur.ch
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Ftr unser 3-Sterne-Hotel mit 32 Betten suchen wir fiir die

kommende Sommer-/Wintersaison ab ca. 20. Juni folgende
aufgestellte Mitarbeiterin:

SPEDITION

RESTAURANT & BAR IN BADEN

Fiir unser Restaurant Spedition mit 14 GM im Merker-
Areal suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung ei-
nen:

Restaurantleiterln / Chef de Service

Anforderungsprofil

o Abgeschlossene Berufslehre in der Gastronomie
. Hotelfachschule oder Betriebsleiterseminar

. Ambitioniert

Unternehmerisches Denken und Handeln
Kommunikationsfreudig und teamorientiert
Erweiterte Weinkenntnisse

Gute Umgangsformen

o 24-35 Jahre

. Wohnort in Baden und Umgebung

Aufgaben

o Serviceleiter, Empfang, Gastgeber

. Bestell- und Inventarwesen Beverages

Kassenprogrammierung

Serviceschulung- und Lehrlingsverantwortliche

Mitgestaltung Wein- und Getrankesortiment

o Mitgestaltung der Betriebsablaufe und Qualitats-
standards

o Einsatzplanung von Servicecrew

Wir bieten ein attraktives und kreatives Arbeitsumfeld
unter guten Bedingungen, sowie die Maglichkeit mit Ihrem
personlichen Engagement am Erfolg des Betriebes teilzu-
nehmen.

Wir freuen uns auf Ihre vollstandige Bewerbung mit Foto
per Post oder E-Mail.

Restaurant Bar Spedition
Passevite Gastro AG
Roman Halbheer
Bruggerstrasse 37
CH-5400 Baden
jobs@spedition-baden.ch
www.spedition-baden.ch

Gouvernante/Allrounderin
Deutsche Sprachkenntnis erforderlich
fiir Zimmer, Lingerie und allgemeine Arbeiten.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen.

Kader/Deutsche Schweiz 3
T
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Die ZHAW Ziircher Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften ist eine
der gréssten Mehrsparten-Fachhochschulen der Schweiz mit rund 8000
Studierenden.

Zircher Hochschule fiir Angewandte
Wissenschaften

Life Sciences und
Facility Management

Das Departement Life Sciences und Facility Management befindet sich
an aussergewshnlicher Lage in Wadenswil tiber dem Zdrichsee. Fur das
Institut fr Facility Management (IFM) mit seinen Studiengéngen BSc,
MSc und MAS in Facility Management suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung eine/n

Dozentin/en
Verpflegungsmanagement

Diese anspruchsvolle Tatigkeit umfasst folgende Aufgaben:

« Lehre auf Bachelor- und Masterstufe sowie in der Weiterbildung im
Bereich Verpflegungsmanagement

» Betreuung von Projekt-, Bachelor- und Masterarbeiten

« Akquisition, Planung und Durchfiihrung von anwendungsorientierten
Forschungsauftrdgen sowie Dienstleistungsprojekten vor allem in Zu-
sammenarbeit mit Betrieben des Gesundheitswesens

Um diese anspruchsvolle Tatigkeit austiben zu kénnen, verfigen Sie
tiber ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit speziellem Fachwissen
aus dem Grosshaushalt und der Betriebswirtschaft. Zudem verfligen Sie
iiber breite Berufserfahrung in einem Hospitality Bereich oder Umfeld auf
Fuhrungsstufe und bringen Erfahrung im Prozessmanagement mit. Sie
sind in der Lage Ihre Aufgaben in Deutsch und Englisch zu tatigen. Wir
stellen uns eine einsatzfreudige, belastbare und selbststandige Persén-
lichkeit vor. Spricht Sie ein dynamisches Fachhochschulumfeld an? Sind
Sie kommunikationsfreudig und teamfahig? Dann freut sich ein aufge-
stelltes Team, Sie fiir ein Gespréch in Wadenswil begriissen zu diirfen.

Eine Verleihung des Professorentitels erfolgt geméss Reglement der Zur-
cher Fachhochschule ZFH.

Fiir Fragen steht Ihnen Susanne Hofer, Kompetenzgruppenleiterin Hospi-
tality Management unter 058 934 56 28 gerne zur Verfligung. lhre voll-
standigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: ZHAW Zurcher
Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften, Mirjam Schéfer, Human
Resources, Postfach, 8820 Wadenswil oder mirjam.schaefer @ zhaw.ch.

Weitere Informationen finden Sie unter www.ifm.zhaw.ch oder

© www.zhaw.ch

Ziircher Fachhochschule

EGE

Claudia Beerli

Hotel Belri

7050 Arosa

belri@bluewin.ch www.belri.ch
e
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l Wir sind eine erfolgreiche Verwaltungs- und l
filir i

l sche Betriebe in der Deutschschweiz und l
suchen Sie:

1 Junge Gastro-Profis m/w l
als Geschaftsfiihrer oder Stellvertreter

Sie helfen tatkréftig mit, einen unserer tren-
digen Gastronomiebetriebe erfolgreicher zu l
filhren.

Sie sind aufgestellt, frech, dynamisch, I

gagiert und
zéihlen Durchhaltewillen und Durchset-

l zungsvermdgen ebenso zu Ihren Starken .
wie das Aufspiiren von neuen Trends und
das Veranstalten von tollen Anlassen. l

' Fiir diese Positionen suchen wir Branchen- l
‘mén| Der i fiir
l frontorientierte Arbeitseinsdtze, auch aus- l
serhalb von Biirozeiten, stehen interessante

l Verdienstmaglichkeiten gegeniiber.

Wer wagt gewinnt! Rufen Sie mich an oder
senden Sie mir direkt Ihre Unterlagen: l

I Roland Hagger

BEREST AG
L]
|
)

r.hoegger@berest.com
www.berest.com

|

]
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ORENRESIDENZ
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Die Seniorenresidenz Spirgarten im Zentrum von Zirich-Altstetten bietet 68
seniorengerechte Wohnungen und eine Pflegeabteilung mit 18 Einzelzimmern
an. Ein Restaurant fiir unsere Bewohner und ein &ffentliches Café gehoren
zum attraktiven Angebot.

Wir suchen Sie als flexible(n)

Kiichenchef/in und Leiter/in
Service
100%

Wir legen gréssten Wert auf moderne Kiiche und
gepflegten Service. Sie sind ein(e) erfahrene(r)
eidg. dipl. Kiichenchef, vorzugsweise mit Weiter-
bildung in der Diétkiiche. Wir wenden uns an
einen dynamischen ,Handwerker" mit fundierten
Kenntnissen in der hochstehenden a la carte-
Gastronomie. Sie sind eine initiative und motivie-
rende Fiihrungspersénlichkeit mit hohem Quali-
tatsanspruch. Sie kennen die Bedirfnisse &lterer
Menschen und sind in der Lage, Ihr Repertoire an
saisongerechten und mit Frischprodukten zuberei-
teten Késtlichkeiten den unterschiedlichen Anfor-
derungen anzupassen. Unser herausragendes
gastronomisches Image zu erhalten und auszu-
bauen ist Ihre Passion.

Thr zukiinftiges Kiichen= und Service-Team mit insgesamt 17 Mitarbeitenden

fiihren Sie umsichtig und kompetent. Zu Ihren Aufgaben gehdren das Erstel-

len von innovativen und ausgewogenen Meniis im Rahmen des Gastronomie-
budgets, die Mitwirkung bei der taglichen Produktion, die Sicherstellung eines
gepflegten Service und der Hygienestandards, die Planung und Einteilung der
Kiichen- und Servicemitarbeitenden sowie die Qualitatskontrolle.

Wir bieten Ihnen geregelte Arbeitszeiten und eine interessante Zusammenar-
beit mit internen und externen Kunden. Es erwarten Sie vorteilhafte Arbeits-
bedingungen'in einer Residenz der Atlas Stiftung.

Stellenantritt: 1. April 2010 oder nach Vereinbarung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Frau Melanie Gaus, Geschéftsfihrerin, freut
sich auf Ihre Bewerbung mit Foto und den tblichen Unterlagen. g

Seniorenresidenz Spirgarten

Spirgartenstrasse 2 8048 Zirich

Tel. 043 336 75 75

melanie.gaus@residenz-spirgarten.ch www.residenz-spirgarten.ch

0

5946.3303
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Gruppenleiter/in

Zu |hren Hauptaufgaben zéhlen die Betreuung und Filhrung der
Betriebsleiter, die Erstellung von Betriebsanalysen und die Mit-
gestaltung des Angebots. Sie haben die Hotelfachschule oder
eine gleichwertige Ausbildung abgeschlossen und verfiigen
bereits tiber mindestens 8 Jahre Berufserfahrung. Sie verfiigen
zwingend Uber Erfahrungen im™ Multi-Unit-Management und
nebst Ihren analytischen Fahigkeiten zeichnen Sie sich durch Ihr
zusammenhéngendes Denken aus. Ausserdem sind Sie belast-
bar, absolut loyal, flexibel, fantasievoll und' begeisterungsfahig.
Sie verfligen (iber sehr gute Deutsch-, Englisch- und Franzo-
sisch-Kenntnisse.

Leiter/in Gastronomie
Sie fiihren den Bereich Gastronomie verantwortungsbewusst,
dynamisch und erfolgsorientiert. Die Erreichung der Umsatz-
und Ertragsziele sowie die Betriebsbereitschaft stellen Sie si-

** St.Moritz

Ihre Aufgaben: Mit Enthusiasmus (ibernehmen Sie
die vollsténdige fachliche und personelle Fiihrung des

Unsere einzigartige Natur — unsere Berge, unsere Seen und unser Licht bilden die Biihne fiir unvergessliche Erlebnisse.

Aktive und passive Erholung, Sport, Kultur und Bildung sowie Kulinarik sind die Felder, auf welchen unser Anspruch an Spitzen-
leistungen sichtbar und erlebbar wird. Als filhrendes Tourismus-Team der Alpen sind wir, die Tourismusorganisation Engadin St. Moritz
(www.engadin.stmoritz.ch), Botschafter und Verkéufer dieser Einzigartigkeit. Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir die

ENGADIN

Perstnlichkeit, die mit uns Engadin St. Moritz zur thnd i F

der Alpen macht!

Leiter/in Marktbearbeitung
Mitglied der Geschaftsleitung

Entfachen Sie die Leidenschaft fiir unsere Region!

cher. Zudem tragen Sie die selbststandige unternehmerische
Gesamtleitung des anvertrauten Flihrungsbereichs von 25 Mit-

Verkaufs und
- Viar

Die Entwi sowie |

ten die gesamte er

arbeitenden und leben einen vorbildlichen Kundenservice vor.
Sie sind eine positive und initiative Fiihrungsperson mit einem
klaren und transparenten Kommunikationsstil.

Cateringverantwortliche/r

Fiir eine wunderschéne Lokalitét planen, organisieren und leiten
Sie als gésteorientierte und belastbare Persénlichkeit diverse
Anlasse. Sie sind verantwortlich fiir den reibungslosen Ablauf
der Anlasse und betreuen die Veranstaltungen persoénlich. Sie
sind aufgeschlossen, kommunikativ, haben eine Hotelfach-
schule oder eine gleichwertige Ausbildung abgeschlossen und
verfiigen bereits tiber Fiihrungserfahrung im Event- & Catering-
bereich. Ausserdem sind Sie sehr organisationsstark und der
Verkauf liegt Ihnen sehr. Sie kénnen von sich selbst behaupten,
flexibel zu sein und auch in hektischen Situationen den Uber-
blick nicht zu verlieren.

‘Weitere interessante Stellen finden Sie unter
www.activegastro.ch.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns lhre
volistandigen Bewerbungsunterlagen inklusive Foto an:

Active Gastro Eng GmbH, Segnesstrasse 1, 8048 Zirich
oder an r.eng@activegastro.ch.

e

der Strategie, die Realisierung der Ziele, der konse-
quente Ausbau der Marktposition Engadin St. Moritz
in enger Zusammenarbeit mit dem Product Manage-
ment, Public Relations sowie den touristischen Leis-
tungstragern und Partnern, bilden den Kern lhrer
Herausforderungen. Sie engagieren sich tdglich fir
die Marke Engadin St. Moritz mit dem hohen Anspruch,
eine aussergewdhnliche Region erlebbar zu machen.
Dabei gehdren die Teilnahme an Projekten und Reisen
ebenfalls zu Ihrer Tétigkeit.

Was Sie mitbringen: Diese exponierte und viel-
seitige Aufgabe erfordert eine solide Ausbildung zum
Verkaufs- oder Marketingleiter mit betriebswirtschaft-
licher Weiterbildung. Zudem weisen Sie mehrjahrige

Erfahrung im Verkauf sowie in der Promotion, von Vorteil
in der Tourismusbranche, aus. Dank Ihren ausgeprég-
ten Fuhrungs und Coachlng Oualltaten sowie Ihrer ho-
hen Sozial- und

Grundhaltung gepaart mit Loyalitdt, Belastbarkeit,
Reisebereitschaft und Leidenschaft sowie Ihr Wille,
jeden Tag dazuzulernen, zeichnen Sie weiter aus. Sie

Sie Teams zu einem umfassenden Dienstleistungs-
gedanken zu motivieren. Ihre tief verankerte ethische

sind stilsicher in Deutsch, Englisch sowie von Vorteil
auch in talienisch.

Wir bieten Ihnen: Sie haben die Gelegenheit, Ihre
zahlreichen Kompetenzen in einer vielschichtigen und
dynamischen Branche zusammen mit einem hoch-
motivierten Team einzusetzen. Sie erhalten die Mdg-
lichkeit, in dieser touristischen Pionierphase etwas
2u bewegen, was Sie sonst nirgends knnen. Weiter
haben Sie eine einmalige Infrastruktur im Riicken,
die Ihnen erlaubt, gute Promotion zu machen. Das
Team, welches vom Virus Engadin St. Moritz infiziert ist,
begleitet Sie auf dem Weg zum Erfolg. Wir bieten eine
nicht alltédgliche Herausforderung fiir eine verantwor-
tungsvolle Personlichkeit, die moglicherweise auch
einen Karriereschritt machen mochte.

Bitte senden Sie Ihre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an zollikon.ch@mercuriurval.com mit dem Vermerk CH-193.20030 oder an Mercuri Urval AG,

Rietstrasse 41, 8702 Zollikon. Gerne geben wir Ihnen weitere Informationen unter 044 396 11 11. Mercuri Urval mit Sitz in
Ziirich, Nyon, Basel und Bern sowie weltweit iiber 70 Niederlassungen. www.mercuriurval.ch

MercuriUrval

»The No.1 Sports Pub in Town*

»Classic Pub Food at its best*

»The best selection of Beers in Town*

»A British way of life*

Unsere ,Original English Pubs” sind Treffpunkt fiir kontaktfreudige und sportinteressierte
Leute. Viele Expats gehdren zu unseren Stammgasten. Fiir unsere Mr. Pickwick Pubs in
der Reglon Zurich/Aargau suchen wir

Geschaftsfiihrer

Sie sind eine teamfahige, kommunikative (D/E) und verkaufsorientierte Persénlichkeit
und verfigen tber mehrjéhrige Berufserfahrung in der Gastronomie (Wirtepriifung von
Vorteil). Unternehmerisches Denken verbinden Sie mit der Féhigkeit, mit den Géasten ein
regionales Beziehungsnetz aufzubauen. Als Gastroprofi mit anglophilen Wurzeln bringen
Sie Fihrungserfahrung und viel Engagement mit. Sie ergénzen unser Team mit lhrer
kompetenten und freundlichen Art, die Sie als professionellen Gastgeber auszeichnet. Sie
fithlen'sich wohl in der Markengastronomie, sind zwischen 25 und 35 Jahre alt und sehen
es als Herausforderung, die Konzeptvorgaben in Zusammenarbeit mit dem Head Office
umzusetzen. Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbungsunterlagen
mit Foto bis Freitag, 26. Februar 2010
Gastrag - friendly Restaurants, Pubs & Hotels
Jonathan Southworth, Postfach, 4002 Basel
j.southworth@gastrag.ch ¢ www.gastrag.ch ¢ www.pickwick.ch

The place whers people meet

Gasthaus% Sucht einen

Alpenrose Jungkoch

¢ rah g i vgy

Ein ungewdhnlicher Arbeitsplatz an einem
speziellen Ort. Bist du Koch, hast einige
Jahre Berufserfahrung, verstehst dich gut
mit jungen Menschen und bist offen fur
eine neue, spannende und lehrreiche
Herausforderung? Dann schick uns noch
heute deine Bewerbung via E-Mail an
info@alpenrose-gadmen.ch.

Du willst mehr wissen, dann gehe auf

www.qualifutura.ch

Zonitzen AN Borutsoszogene
o 33430 (=) Eigrungsdegrostic

S64.3262

Gesucht: Serviertochter 100%
fiir Sommersaison 2010
vom 28, Marz bis 31. Oktober
Muttersprache Deutsch

Schriftliche Bewerbungen an:
Restaurant Héllgrotten
Julia Ineichen, 6340 Baar

e

T

T

KRAMER

GlisiAll 089 bTie oR: @i NzsO il

Die KRAMER GASTRONOMIE sieht sich als kreatives Unternehmen mit Spass
und Lust an einer unkomplizierten, kommunikativen, jungen Gastronomie
und Hotellerie. Unsere 10 Restaurants und 2 Hotels sind konsequent
innovativ. mit dem klaren Anspruch an gute Qualitdt. Mehr unter
www.kramergastronomie.ch

Per April 2010 oder nach Vereinbarung schaffen wir folgende Positionen

Sales ManagerIn
(Stellvertretung Sales-& Marketing Director)

Sales Representative m/w
Marketing-MitarbeiterIn

Der Hauptfokus liegt auf dem Aufbau einer zentralisierten, neu geschaffenen
Sales- & Marketing-Abteilung fiir die Gesamtunternehmung. Die Details finden
Sie auf unserer Homepage www.kramergastronomie.ch.

Auf Thre spannende Bewerbung freuen wir uns.

Kramer Gastronomie, Tatjana Amstutz, Leiterin Human Resources, Herdern-
fstrasse 56, Postfach 1767, 8040 Ziirich, Tel. 044 406 85 20,
tatjana.amstutz@kramergastronomie.ch

ZURICH AMBIANCE

F|'6TEL (Sf) alet
&P

Du!kt am annzersee

ISELTWALD

bei Interlaken

Fir unser Team 2010
suchen wir noch junge,
aufgestellte Berufsleute

Eintritt ab Marz/April

Service (deutschsprachig)
Serviceangestellte (m/w)
SEFA / REFA / GAFA (m/w)
Serviceaushilfen (m/w)
Praktikant (m/w)
Buffetmitarbeiter (m/w)
Lehrling (m/w)

Kiiche

Sous-Chef (m/w)

Chef de Partie (m/w)
Commis (m/w)
Hilfskoch (m/w)
Praktikant (m/w)
Officemitarbeiter (m/w)
Lehrling (m/w)

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche
Bewerbung mit Foto!

Hotel Chalet Du Lac
Sascha Abegglen
3807 Iseltwald

Tel. 033 845 84 58
Mail: abegglen@dulac-iseltwald.ch

HOTEL

UCLIVa

WALTENSBURG-VUORZ

Das nachhaltige
Familien- und Seminarhotel

Wir sind das erste Okohotel der Schweiz, ein Hotel mit

22 Zimmern, in traumhafter Landschaft tiber dem Vorderrhein
gelegen, am Fusse des Skigebietes Brigels und inmitten des
Wandergebietes der Surselva und ihren Bergen.

Ab der Sommersaison 2010 mdchten wir ein zertifiziertes
Biohotel werden, mit entsprechender Biokiiche, welche
unsere Géste heute schon sehr schétzen.

Unsere Kiiche soll frisch, fein und manchmal auch tber-
raschend sein. Wir kennen viele unserer Lieferanten und
Erzeuger, bei denen Sie personlich die regionalen Lebens-
mittel bestellen. In unserer neuen 50 m? grossen,
IA-ausgestatteten Kiiche aus dem Jahr 2009 bereiten

Sie zusammen mit einem jungen Team tolle Bio-Menis

fiir unsere Géste zu.

Wir suchen auf Anfang Mai oder nach Vereinbarung einen

chenchef/in

fir unser junges, kleines Kiichenteam.

Teamfiihrung und Teamentwicklung ist hnen vertraut.
Interesse im Umgang mit biologischen Nahrungsmitteln ist
Voraussetzung. Warenmanagement, Kalkulation gehéren

zu lhren Aufgaben. Die Kiiche ist der Vollwertktiche angelehnt,
trendig, leicht, auch regional und vor allem gesund.

Das Speisenkonzept sollte von Ihnen getragen, verbessert und
kreativ entwickelt werden. Wir bieten unseren Gésten

ein tagliches 4-Gang-Bio-Menii am Abend, welches durch

Ihre Kreativitat getragen werden soll.

Mit Ihrem Interesse an leichter Biokiiche kénnen Sie hier ein
interessantes und zugleich verantwortungsvolles Aufgabenfeld
bernehmen, erweitern.

Wenn Sie Grosses leisten mochten, so bieten wir lhnen

ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit vielen
Méglichkeiten sich weiter zu entwickeln.

Appetit bekommen? Rufen Sie uns an oder bewerben Sie
sich direkt, wir freuen uns auf Sie!

Hotel Ucliva, CH-7158 Waltensburg/GR
z.Hd. Frank Rumpe ~ Tel. +41 81941 22 42, www.ucliva.ch

e
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Mittelgrosses Hotel an bezaubernder Lage im Berner

b e r n Oberland sucht nach Vereinbarung Die Gastronomiegruppe
capital impressions ' Kﬁchenchef

mit vielen guten Ideen. Die ZFV-Unternel sind ein traditionsreiches, zukunfsge-
]fhﬁfntemehmen mit liber 100 Betrieben in der
igen SChWelZ sawxe mehr als 1800 Mitarbeitenden,

um fiir und

* lassen. Zu den ZFV-Unternehmungen gehoren die Sorell Hotels,
tliche von

Unsere Gaste kommen aus folgenden Segmenten:
Gourmetgéste (15 PunkteGaultMillau), Bankettgéste bis dey
Bern Tourismus betreut die Gaste aus aller Welt, fiihrt und realisiert das Tourismusmar- max. 200 Personen, Wellness-, Ferien- sowie Seminar-
Keting, betreibt Informations- und Verkaufsstellen und nimmt Einfluss auf die touristische gaste, alle mit hohen Anspriichen.
Angebotsgestaltung. Fir die neue Destination BERN suchen wir ab 1. Juli 2010 oder nach il
Vereinbarung eine/n Wir b'“e;: motiviertes Team (7 bis 8 Mitarbeiter) lensen und Cafeterias von Universitdten und Schulen sowie die

: grgss: e  Kleiner Bickerei-Konditorei in Zlrich.

R E G I 0 NALMANAG E R / I N 1 0 0 % I i%gler?#sr?efgr{:gg‘t::ﬁgﬁ':atW“‘at Fiir das von uns im Auftrag gefiihrte

* ISO-zertifizierte Arbeitsablaufe s
Ihr Aufgabenbereich Ihr Profil : * entsprechendes Saldr Restaurant Oval
- Aktive Mithilfe beim Aufbau der neuen - Abgeschlossene hohere Fachschule im % Weiterbildungsmaglichkeit im Stadion Letzigrund, Badenerstrasse 500, 8048 Ziirich
Destination BERN Tourismus oder gleichwertige Ausbildung * jegliche Unterstiitzung der Direktion 2
- Planung und Realisierung von jahrlichen im Marketing / Verkauf suchen wir per sofort eine
Marketingaktivitaten ~ Kenntnisse der Reise-/Tour he Wir erwarten:
- Enge Zusammenarbeit mit den regionalen - Regionale touristische Produktekenntnisse # Gastronomiekoch mit Féhigkeitsausweis oder Service-Mitarbeiterin ('I'eilzeit)
Tourismusbiiros (Emmental, Gantrisch, Laupen, Oberaargau) gleichwertige Ausbildung
- Vermarktung von regionalen Angeboten - Fundierte Sprachkenntnisse in D/F/E * teambezogene Fiihrungs- und Motivations- Ihre Aufgabe: Sie sind hauptséchlich fiir die Mise en place fiir
~ Kooperationen mit wichtigen touristischen  und evtl. | qualitaten einen rei Ser die " und
Partnern - Hohe Sozialkompetenz % der Stellung entsprechende Sozialkompetenz scte i i idhat
- Messeauftritte organisieren. ~ Gewinnbringende Personlichkeit mit #* Erfahrung iﬁ der l}_’ehrlingsausbildung P u.nserelj Gaste im Liaae bl ‘fm}”'e l?el flas Flihren
Prasenz auf Messen. selbstbewusstem Auftreten # Erfahrung mit Bankettsystem einer eigenen Servicestation mit Dlrektlnlfasso, das Auffiillen Lll:ld
- Produktion von Imprimaten / Flyern - Eigenstandigkeit, Flexibilitat, Belastbarkeit # Erfahrungen in der Gourmet-Restauration als der Unterhalt des Getrédnkelagers sowie die Erledigung allgemeiner
- Verantwortung fir den regionalen Inhalt - Verantwortungsbewusste und termintreue Souschef oder Kiichenchef Aufraum- und Reinigungsarbeitern zustandig. Im Weiteren gehort
unserer Internetseite Arbeitsweise %* hohe Flexibilitat das Erstellen der Tag hnungen zu lhren Sie arbei-
f AMILHTIQ bR P EntWicking: ey . 3 2 4 ! ten in der Regel von Montag bis Freitag jeweils von 09.00 - 15.00
depMprietingstategie = Wohnhattinder Regigyay) Gerne teilen wir Ihnen unsere Visionen tiber die Strategien Uhr, sind aber bei Banketten und Spezialanlassen bereit, mitzuar-
o ; und Marktziele des Traditionshauses mit. beiten. Zudem ist zu beachten, dass wihrend den Spielpausen das
: . h Fiir weitere Informationen melden Sie sich bitte unter Restaurant geschlossen bleibt und keine Einsdtze geplant sind.
Wir bieten Ihnen eine interessante, anspruchsvolle Tétigkeit in einem wachsenden Un- Chiffre 5952-3309 an htr hotel revue, Monbijoustrasse 130, : : o : +
ternehmen, ein aufgestelltes, dynamisches Team sowie gute Anstellungsbedingungen. Postfach, 3001 Bern. . Ihr Profil: Wir suchen eine motivierte, engagierte und flexible

] Mitarbeiterin, welche bereits iiber Erfahrung im a la Carte-Bereich
Interessiert? Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. Ihre vollstandige Bewerbung = e S e et

mit Foto senden Sie bitte bis 26. Febryar an: Bern Tourismus, Thomas Liithi, Vizedirek- erfugt. ligen Uber eine s s RdDE
tor/Marketingleiter, Amthausgasse 4, Postfach 169, 3000 Bern 7 oder elektronisch an verlieren auch in hektischen Situationen die Ruhe und Uberstcht

thomas.luethi@berninfo.com. Bei Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung unter nicht. Gute Deutsc isse und eine andige Ar
T +41(0)31 328 12 41, r sind fiir diese Stelle zwingend.
w7 Wir bieten: Ein i abwec iche:
2 - }W 7S (’( /'(} L ooy mit Freiraum fiir Ideen und Kreativitat sowie vorteilhafte und

partnerschaftliche Anstellungsbedingungen.

Goteh & Tstanrian ;
botcl ¢ /( il Haben wir Ihr Interesse geWeckt" Verlieren Sie keine Zeit - wir

Unsere Catering-Firma betreut die attraktiven Dreiseen-, R { 3 3 freuen uns auf lhre igen Bewer welche
Aare- und Eventschifffahrten der BSG Flotte, sowie die FUr unser bekannter Restaurationsbetrieo mit Sie bitte direkt an Anina Haertsch, Personalassistentin, senden.

Brasserie Joran in Biel am See. Fiir die Saison 10 (ab grosser Seeterrasse direkt am Thunersee

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

April oder nach Uebereinkunft bis Oktober) bieten wir .. suchen wir fUr die Sommersaison mit Stellen-
folgende abwechslungsreiche Voll- oder Teilzeitstellen: § antritt Mdarz/April eine(n) ZFV-Unternehmungen
Fliielastrasse 51, Postfach, 8047 Ziirich
Servicemitarbeiterinnen / Schiffsbelieferer Koch 100 % T+41 b4 388 35 05, F +41 44 388 35 36
Kdche / Gelateriamitarbeiterin ¥ info@zfv.ch, www.zfv.ch

Servicefdchangestellte 100%
Aushilfen im & la Carte Service (Teilzeit)

Hilfskréfte fiir Kiiche und Reinigung
IIEI.IISEE. Bielersee-Gastro AG

“dhar Gastro Lac de Bienne SA
g‘“"o Sie sind motiviert und haben Freude am Gast-
gewerbe. Sie bringen Erfahrung und eine
Bielersee-Gastro AG, Barbara Stahli, Badhausstr. 1a, abgeschlossene Berufslehre mit. Wenn lhre
2501 Biel / 032 329 88 22 / www.bielersee.ch. Muttersprache Deutsch ist (von Vorteil) und

SRl IE el o gestoab ) lhnen Teamwaork in einer aufgesteliten Crew.

wichtig ist, dann sind Sie bei uns am richtigen
Ort. Wir freuen uns auf hre Bewerbung.

s

Hotel Seerose
HOTEL Sibylle Maegli - Geschaftsfhrung
KRE“Z Interlakenstrasse 87 - CH-3705 Faulensee
Tel: 0041 (0)33 654 10 25
KONOLFINGEN : info@seerose-faulensee.ch

ET

Im Kreuzzug durch die Gastronomie! Mit lhnen?

Am Tor zum schénen Emmental liegt unser renommierter und Lar

Kreuz in Konolfingen. Wir bieten anspruchsvolle Gastronomie, gutbirgerliche

Restauration, Cateringservice, Hotelservice, eine einzigartige Sonnenterrasse sowie

eine gut frequentierte Bar. (

Zur Ergénzung unseres Fiihrungsteams suchen wir einen

CHEF DE SERVICE (m/w) : w{ﬂq I"E:&l

i GRINDELWALD
Ihre Téatigkeiten sind:
o Fuhren des Serviceteams inklusive Betreuung der Lernenden Hotel- und Restaurationsbetrieb mit 120 Betten und 240
e Betreuen und beraten der Géste Platzen in Rastauranls und Bars, mitten |m Zentrum von
e Erstellen und kontrollieren der Mitarbeitereinsatzplanung :
. Orgamsatlon der Arbeitsabldufe im a la carte, Bankett- und Cateringbereich bIS Oktober.
. der Tages-Angebot

Méchten Sie im Herzen von Grindelwald, am Fuss der Eiger-
nordwand, vor einer der imposantesten Bergkulissen der Welt

Sie bringen mit: o it ; arbeiten? Sie lieben es, unsere internationalen Gaste auf freund-

*  Engagierte, teamféhige Personlichkeit liche und professionelle Art zu betreuen und zu verwdhnen?

»  Dienstleistungsorientierte und flexible Einstellung - Dann kommen Sie in unser Team!

o  Erfahrung als Fithrungsperson in gepflegter Gastronomie <

o Ehrlichkeit und grosses Verantwortungsbewusstsein i Stv. Chef de Réception

o  Freundliche Erscheinung, Motivation und Enthusiasmus e ing 1ot Pl easijargrﬁ{:rlmle e 5

Bettesn e Qlthi iee I EAGIISaH Ssisoh ahrung im Bereicl 0| g und Reservation ;

. eutsche Muttersprache, gute Kenntnisse in Englisch und/oder Franzdsiscl D, E, F in Wort und Schrift; EDV- und Fidelio-Erfahrung CHEE DE RANG
Wir bieten: ‘ offene und herzliche Gastgeberpersénlichkeit. ! Eintritt Juni

{ Rl ite und iche Herausforderung Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung: ’

e  Freiraum fiir Ideen und Kreativitét Derby Hotel Grindelwald o b

e Gute Rahmenbedingungen Frau Christiane Mérkle oder Frau Liselotte Schmied ge's;;:b;;gg:gs:fgguup %iee

o Vielschichtiges Publikum E-Mail: derby@grindelwald.ch Fiiioior ind Gewandthoram

: werden Sie sich bej

Fuihlen Sie sich angesprochen und bringen die fachlichen Voraussetzungen und
Erfahrungen mit? ‘Wir freuen

Thr Alpenk

Dann freuen wir uns auf Ihre vollsténdige schriftliche Bewerbung mit Foto an Hotel
Kreuz, Hanspeter von Allmen, Kreuzplatz 2, 3510 Konolfingen. Auskunft zu dieser Fam. P, Mérkle-Bischof « CH-3818 Grindelwald + Tel. +41(0)33 ssasaev
Stelle erhalten sie unter Tel.031 791 10 50. Fax +41(0)33 8532426 - www.derby h

06527 o092
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CASTELLO DEL SOLE

Das Castello del Sole ist eines der fiihrenden Hotels der Stidschweiz. Es wurde mehrmals
- ausgezeichnet, unter anderem im Jahr 2007 zum Hotel des Jahres GaultMillau, 2008 und
2009 von der Sonntagszeitung als Ferienhotel Nr.1 in der Schweiz, und letztmals 2009 von
 der Bilanz ebenfalls zum besten Ferienhotel der Schweiz. 5

Im Sommer 2008 eréffnete das Haus den neuen Castello «SPA & Beauty» auf 2'500m’ mit

eigener Kosmetiklinie «VineaSole-Cosmetica» und eigener Korperlinie «VinoAqua-

Therapie». Selbstversténdlich werden noch andere Produkte angeboten. Fiir das

Behandlungsangebot stehen den Gasten 8 bis zu 40m? grosse Behandlungsraume, SPA-
- Suiten, Wasserwelt, Saunas etc. zur Verfiigung. Tauchen Sie ein in die Welt des Castello
«SPA & Beauty» unter www.castellodelsole.com. &

GESTALTEN SIE MIT UNS DIE SAISON 2010.
SATSONDAUER VOM 26. MARZ BIS 24. OKTOBER!

Fiir diesen exklusiven Bereich in unserem Hause suchen wir noch folgende erfahrene, team-
fahige und immer freundliche Mitarbeiter:

EMPFANG Réceptionistin d.e.f
KOSMETIK Kosmetikerin
MASSAGE Masseurin

Senden Sie uns lhre schriftliche Bewerbung mit Foto an Frau P. Hungerbiihler, Leiterin Human
Resources. Wir freuen uns, mit lhnen zusammen unsere anspruchsvollen Géste empfangen
und verwohnen zu diirfen.

«GAULTMILLAU HOTEL DES JAHRES 2007»
CASTELLO DEL SOLE

'-F;.':F HOTEL CASTELLO DEL SOLE - 6612 ASCONA
a5l

TELEFON +41 91 791 02 02 - FAX +41 91 792 11 18 SR

gy www.castellodelsole.com - info@castellodelsole.ch

Die 38 exklusivsten Luxushotels der Schweiz www.swissdeluxehotels.com
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Erlebnis

wald

Die «Waldegg», nicht einfach ein Restaurant,
sondern ein Gesamterlebnis. Eingebettet in einer
wunderbaren Landschaft, pflegen wir die traditi-
onelle appenzellische Gastfreundschaft mit einer
gutbirgerlichen Kiiche. Tag fiir Tag, seit mehr als
einem halben Jahrhundert.

Zur Zeit sind folgende Stellen frei:

- Chef de Partie
- Koch
- Hilfskoch

Uberzeugen Sie uns von lhren Qualitaten - und
vielleicht Uberzeugen Sie schon bald unsere
Gaste. Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewer-
bung.

Niklaus und Anita Dorig

Aussere Egg 977, CH-9053 Teufen (AR)
Telefon +4171333 1230

E-Mail an: pm@poiseon.com

Erlebnis Waldegg AG, CH-9053 Teufen (AR), +41 71333 12 30,
www.waldegg.ch

EE

'AMBASSADOR

HOTEL * * % ZORICH PERA

ZURICH

*oxoxk
Hore
Sie lieben das Besondere...

Die beiden renommierten Erstklass-Boutique-Hotels Ambassa-
dor und Opera sind dank tollen Mitarbeitern und bester Lage im
Herzen von Zijich das bevorzugte «home away from home» fiir
unsere Géste aus aller Welt.

Sie suchen per Mérz/April 10 oder nach Vereinbarung: eine
abwechslungsreiche, selbststédndige und verantwortungs-
volle Stelle als

RECEPTIONISTIN

den Umgang. mit. netten Gésten aus aller. Welt, attraktive
Arbeitszeiten, We|terb|ldungsmbghchkelten und aufgestellte
Kollegen/innen.
Per Mérz/April 10 suchen wir eine/n junge/n, aufgestellte/n

SERVICEFACHANGESTELLTE/N
In unserem einzigartigen Opernrestaurant (60 PL) A L'OPERA,
mit kreativen Fischspezialititen und Golt-Mieux-Gerichten.
Welche/r Spass am Beruf hat und unsere netten Géste aus aller
Welt aufmerksam betreut. Wir bieten Ihnen ein tolles Team und
Géste, die einen guten Service zu schétzen wissen.
Wir suchen: junge, motivierte Mitarbeiterin mit Berufserfahrung
in hnlichen Betrieben und mit guten CH-D-, E-Kenntnissen.
Wir bieten Ihnen: Anstellungsbedingungen, die mann/frau im
2010 erwarten kann.
Gerne stellen wir lhnen diese interessanten Stellen personlich

vor und freuen uns auf lhre Unterlagen oder direkte Kontakt-
nahme:

QA

Hotels Ambassador und Opera
Martin Spycher, Stv. Direktor
Falkenstrasse 6
8008 Zirich
Tel. 044 258 98 98
www.ambassadorhotel.ch.

SHa0 325

—— oAk
ol

SwissDeluxeHotels.com
Committed to quality and individuality

e ek

'CASTELLO DEL SOLE_

i

Das Castello del Sole ist eines der fiihrenden Hotels der Siidschweiz. Es wurde mehrmals
ausgezeichnet, unter anderem im Jahr 2007 zum Hotel des Jahres GaultMillau, 2008 und
2009 von der Sonntagszeitung als Ferienhotel. Nr.1 in der Schweiz, und letztmals 2009 von
der Bilanz ebenfalls zum besten Ferienhotel der Schweiz. Unser Restaurant «Locanda
Barbarossa» (4 la carte) ist mit 17 GaultMillau Punkten bewertet. Der exklusive SPA-
Bereich verfiigt iber eine Fldche von 2'500m?. Den Gasten werden 38 luxuriése Suiten und
Junior-Suiten sowie 43 Zimmer angeboten. Der einzigartige Resort umfasst 14ha.

GESTALTEN SIE MIT UNS DIE SAISON 2010.

SAISONDAUER VOM 26. MARZ BIS 24. OKTOBER!

Folgende Stellen sind durch kompetente und teamfhige Mitarbeiter zu besetzen:

EMPFANG
ADMINISTRATION
HOUSEKEEPING

Réceptionist/in d.e,f

F & B Mitarbeiter

2. Etagengouvernante mit Aufstiegsmoglichkeiten
Senden Sie uns Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto an Frau P. Hungerbilhler Leiterin
Human Resources. Wir freuen uns, mit [hnen unsere anspruchsvollen Géste

- empfangen und verwdhnen zu diirfen.

«GAULTMILLAU HOTEL DES JAHRES 2007
CASTELLO DEL SOLE
Jear HOTEL CASTELLO DEL SOLE - CH-6612 ASCONA

TELEFON +41 91 791 02 02 - FAX +41 91792 11 18
£ il doliote. com s int Hedelsolel ok

45,
Swiss Deluxe Horels

Die 38 exklusivsten Luxushotels der Schweiz

- DIE KRONE.

DIE KRONE.

EIN KONIGLICHES VERGNUGEN SEIT 1418.

In den Restaurants und Bankettsilen des Hotel Krone in
Solothurn geniessen seit jeher anspruchsvolle Fein-
schmecker in koniglichem Ambiente eine raffinierte
marktfrische mediterrane Kiiche mit gepflegtem Service.

Zur Stirkung unseres jungen Kiichenteas en wir
per sofort (oder Ubereinkunft) ein begnadet ent:

Junger Saugier mit Power
Kochen ist Ihre Berufudg. Sie lieben die Herausford

rung, kreative Hochstleistungen zu vollbringen. Ihp
Grundausbildung haben Sie in einem g
fiir Feinschmecker absolyie
Erfahrungen gesammel
iibernehmen, Thr Fach
tenten «Sous Chef» a

Frau Dorfler freut sich au

Hotel & Restaurants seit 1418.
Kronenplatz, CH-4502 Solothurn.
www.diekrone.ch info@diekrone.ch

Marché de I'emploi

www.swissdeluxehotels.com
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Herzlich willkommen an Bord!

«Der Meeting Point» direkt beim Flughafen
freut sich auf Sie.

Zur Verstérkung unserer Kiichen-Crew suchen wir
die Fachperson mit Flair am Beruf, der richtigen
Prise Kreativitat und Freude an einem abwechslungsreichen
und vielseitigen saisonalen Angebot.

Per Marz 2010 ist die Stelle als

Jungkoch/-kéchin
mit absolvierter Berufslehre neu zu besetzen.
Auf Ihr komplettes Bewerbungsdossier mit Bild freut sich:

Frau Ruth Bértschi, Kiichenchefin
Airport Hotel Bern-Belp GmbH
Flugplatzstrasse 57
3123 Belp
Tel. 031 961 61 81
www.airhotel.ch info@airhotel.ch

EapE)

InterCityHote!

STEIGENBERGER

Werden Sie Teil einer
einzigartigen Hotelkuliur.

Gelegen in einer der berihmtesten Feriendestinationen der Schweiz, bietet
dos wunderschane Chalethotel mit 122 Zimmern, 8 Suiten, 1 Appartement,
1 Halbpensionsrestaurant mit 200 Sitzplitzen, 1 @ la carte Restaurant
mit urigem Charme und 56 Sitzplitzen, 1 Hallenbar mit Lounge-Charakter
und groBem Kamin, 1 Kase-Chalet sowie 6 Tagungsrdumen fir bis zv 130
Personen und einem grossziigigen Wellnessangebot alles, um sowohl den
Feriengast wie auch den anspruchsvollen Tagungsgast zu verwdhnen.

Wir suchen ab 01.03.2010 oder nach Vereinbarung in Jahresstelle einen

Verwaltungs- und Personalleiter (w/m)

Ihre zentralen Aufgaben:

o Debitorenbuchhaltung inklusive Mah
und gleichzeitige Kosteniiberwachung

o Kontrolle der tiiglichen Umsatzerfassung und Auswertungen aus Opera

o Innerbetriebliche Kontrolle und Aufbereitung der administrativen und
buchhalterischen Unterlagen fir die externe Finanzbuchhaltung der
Schweizer Tochtergesellschaft des Konzerns

o Erstellung von Stafistiken und monatlichen Ergebnisanalysen

o Unterstiitzung der Direktion bei der Erarbeitung der betrieblichen Ziel-
setzungen, der Forec beitung und der Budg Il

o Auswahl, Betreuung und Entwicklung von Mitarbeitern und Auszubil-
denden

© Personalverwaltung, inklusive Vor- und Nachbereitung der externen
Gehaltsabrechnung

© Koordination und Kontrolle der Dienstpline

sowie K

Ihre Qualifikation:

o Abgeschlossene kaufmdnnische Ausbildung sowie ein- bis dreijhrige
Berufserfahrung in einem administrativen Tatigkeitsgebi

Gute Personal- und betriebswirtschaftliche Kenntnisse, idealerweise

erste Erfahrungen in der Personalarbeit

Kenntnisse des Schweizer Rech

vertrages

Erfahrung mit den MS-Office-Programmen und Opera

Erprobte Kenntnisse der deutschen, englischen und franzésischen

Sprache

K

b

hai

und des

i

in sowie Zahl
o Collefepihiaag gsvolles und- strukturiertes

Arbeiten
 Organisationstalent, ausgepragte Planungs- und Entscheidungsfahigkeit

Sie erwarfet ein Arbeitsplatz in einem modernen Unternehmen mit Tradition
und zukunftsorientierten Aufgabenstellungen. Die Tatigkeiten sind vielseitig
und werden Sie tglich aufs Neue fordern.

Konnten wir lhr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Fiir Fragen steht Ihnen Herr Martin Sonderegger, Direkfor des Steigenberger
Hotel Gstaad-Saanen, unter der Telefonnummer +41 33 748 64 64 gem
zur Verfigung.

Steigenberger Hotel Gstaad-Saanen
Auf der Halfen « CH-3792 Saanen

b ch « www.steigent h com

*
* K
*x
STEIGENBERGER
HOTEL GROUP

a step info excellence

marfin.sonderegger

Engadin St. Moritz, die Tourismugorganisation im Ober-
engadin, hat den Auftrag das touristische Angebot des Tals
weltweit zu vermarkten.

Unser Ziel ist es, das filhrende Tourismusteam zu werden
und Engadin St. Moritz zur bekanntesten und insbesondere
begehrenswertesten ~ Feriendestination ~der Alpen zu
machen.

Wir suchen per 1. Mérz bzw. 1. April 2010 oder nach
Vereinbarung fiir unser Team Produktmanagement

Produktmanager Mérkte (100%, m/w)

Sie arbeiten’ mit in der Konzeption von Marketing- und

Das In-Lokal im Herzen von Davos sucht fiir unsere
Nacht6ffnung

Geschaftsfiihrer/-in

ab 30 Jahre CH/D/A

Eintritt Herbst 2010 oder nachVereinbarung

Wir erwarten:

einwandfreien Leumund, Leistungsausweis und
mehrjahrige Erfahrung im Gastgewerbe.

Bei Interesse kontaktieren Sie bitte:

H.P.Weller, Ex-Bar, Promenade 63, 7270 Davos Platz
hpweller @bluewin.ch

Kommunikationsmassnahmen in ausgewahlten Mérkten,
koordinieren Aktivititen und setzen diese um. lhnen

EIET

unterliegen die Erstellung der saisonalen Broschiiren und
deren Distribution sowie die Betreuung von Angebots-
plattformen in Print und Web.

Produktmanager Entwicklung und
Promotion (100%, m/w)

In lhrer Funktion unterstiitzen Sie die Leitung Produkt
Management in der Entwicklung und Biindelung von
Produkten und stehen in Kontakt mit unseren Leistungs-
tragern. Sie bereiten die neuen und bestehenden Produkte
zu buchbaren und marktféahigen Angeboten auf. Sie helfen
mit in der Konzeption unserer Kommunikationskampagnen
und setzen diese um.

Sie sind vertraut mit der Tourismusbranche und Ihre Denk-

Maloja und Handlungsweise ist Idsungsorientiert. Sie arbeiten gerne
sils selbstandig, erreichen aber auch im Team (ber-
Silvaplana durchschnittliche Leistungen. Bringen Sie zudem eine
St.Maritz Ausbildung in Marketing oder verwandten Bereichen (HF,
Celerina FH 0.4.) sowie aktuelles Wissen in den IT-Anwendungen mit
Pontresina und beherrschen neben der Muttersprache Deutsch auch
samedan Englisch und ltalienisch, dann sind wir gespannt Sie kennen
Bever zu lernen.

La Punt Chamues-ch

Madulain Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann senden oder
oz mailen Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit Bild an:

S-chanf Engadin St. Moritz, Michael Baumann, Via San Gian 30,
Zerez 7500 St. Moritz, Tel. +41 81 830 09 22

michael.baumann@sesag.ch, www.engadin.stmoritz.ch

o

EINTRETEN UND TRAUMEN...

HOTEL CENTRAL AM SEE
WEGGIS

Fur unser Ferienhotel mit A-la-Carte-Restaurant und Seeterras-
se suchen wir noch Mitarbeiter/innen, die mit Herz und Seele im
Gastgewerbe tatig sind. Unser Haus liegt direkt am Vierwald-
stéttersee, am Fusse der Rigi, im wunderschénen Weggis.

Réception

Empfangssekretérin D/E/F April/Mai 2010 Saison

Service
Servicefachmitarbeiter/innen D/E/F
fr unser Restaurant

April/Mai 2010 Saison
oder nach Vereinbarung

Servicefachmitarbeiter/innen D/E/F  April/Mai 2010 Saison
fr die Betreuung-unserer Hotelgéste oder nach Vereinbarung

Kiiche

Souschef Mérz 2010 Saison
Chef Saucier April/Mai 2010 Saison
Chef Entremetier April/Mai 2010 Saison
Chef Tournant Mai 2010 Saison

Commis de cuisine April/Mai 2010 Saison

oder nach Vereinbarung

Haben Sie Lust, dort zu arbeiten, wo andere Ferien machen?
Sind Sie flexibel und teamféhig und lieben Sie den herzlichen
Umgang mit Gasten, dann senden Sie bitte Ihre schriftliche
Bewerbung mit Foto an Familie Stephan und Diana Meyer.
Hotel Central am See » CH-6353 Weggis * Tel. 041 392 09 09
Fax 041 392 09 00 * E-Mail: info@central-am-see.ch
Internet: www.central-am-see.ch

E=E
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Asia-Groove:
DAS Thai-Restaurant
am Zdrich
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Schick und lassig:
Grillrestaurant
Designhotel ****
Seminare

Bankette

LAGO LOUNGE

Direkt am See wohnen:
Unsere Mitarbeiterunterkunft

chénsten unter-

Hafen von Lachen

urch und Per
Team sofort o

geladen
- Servicemit,

der nach Vereinbaryng.
arbe!ter/l'n Lago Loung.e
e Cuisine Osteria Vista

A
- Chef de partje Patisser, e(]arde-anger

-S:ieso()stel{en EL April / Maij 201,
gl N:cgm:tarbeiter/innen It : i
e alle Betriepe

Cuisii A
~ Housekeeping 5s, _° 12 Vista

Marina Gastro GmbH

Bettina Romer, Hafenstrasse 4,
CH-8853 Lachen, +41 (0)55 451 73 73
bettina.roemer@marinalachen.ch
www.marinalachen.ch

~ Paracelsus - Spital
Richterswil

Mehr als ein Akutspital

Das Paracelsus-Spital Richterswil ist ein gemeinniitziges
Akutspital mit Schwerpunkt Komplementérmedizin in den
Bereichen Chirurgie, Urologie, Innere Medizin, Geburtshilfe
und Gynékologie. Die durch Anthroposophie erweiterte Me-
dizin ist Grundlage unserer Arbeit.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung zur Beset-
zung der neugeschaffenen Stelle eine/n

Leiter/in Restaurant 100%

Sie sind eine dienstleistungsorientierte Personlichkeit
und haben eine fundierte Ausbildung, Fachkompetenz
und Erfahrung im Bereich Gastronomie. Sie kennen
sich im Gesundheitswesen aus, verfigen Uber Filihrungs-
erfahrung, Organisationstalent und bringen die Bereitschaft
mit, den Betrieb mit eigenen Ideen mitzugestalten.

Ihre Aufgaben umfassen:

 Verantwortung fir eine reibungslose Gastronomie-
dienstleistung wéhrend 365 Tagen im Jahr
Angebotsplanung, Kalkulation und Verkaufsforde-
rungsmassnahmen
Planung, Organisation und Durchfiihrung von kleine-
ren und grésseren Anldssen
Personalplanung und Fiihrung (Team mit 4 Personen)
Aktive Mitarbeit im Restaurant

Wir bieten Ihnen eine nicht alltédgliche Herausforderung in
einer noch jungen Institution sowie die Mdglichkeit, Ihre
Ideen in Projekten einzubringen.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns, Sie
kennenzulernen. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an
unsere Leiterin Hotellerie, Frau Claudine Bogli, Telefon
044 787 20 62

Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte an:
Paracelsus-Spital Richterswil

Herr Alexander Lienhard, Leiter Personalwesen
Bergstr. 16, 8805 Richterswil.

Das Zentrum fiir Schul- und Komplementarmedizin
ambulant und stationdr | www.paracelsus-spital.ch

Bitte keine Anrufe von anderen Publikationsorganen

962.3516

EEe
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Hotel Therme ‘Vals

Das einzigartige Hotel mit der einzig-
artigen Therme an einem einzigartigen Ort.

Hier suchen wir Sie ab Juni 2010:

In der Kiiche
Sous-Chef
Chef de partie
Commis de cuisine
150 Platze, 15 Punkte GaultMillau

Im Roten Saal
Servicemitarbeiterln
Buffetmitarbeiterin

In der Blauen Halle
Barman / Barfrau
Servicemitarbeiterin :

Auf der Etage
Portier / Nachtportier
Zimmerfrau

In der Therme
Spa-Managerin
med. Masseurin
Disponentin

Die Saison dauert vom 12. Juni 2010 bis
3. April 2011.

Senden Sie uns lhre Unterlagen mit Foto
oder melden Sie sich per e-mail bei uns.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung
Sonja Dietrich

Therme Vals, 7132 Vals

Telefon 081 926 80 80

Fax 081 926 80 00

e-mail: sun;adletnch@therme -vals.ch
homepage: www.therme-vals.ch

5950307

Gasthof zum Kreuz
3033 Wohlen/BE
info@kreuzwohlen.ch

Wir suchen fiir unseren traditionellen und lebhaften Landgasthof:

1 Servicemitarbeiter (w/m)
1 Buffetmitarbeiter (w/m)

1. April 10 oder nach Vereinbarung

Sie sind: kreativ, flexibel, belastbar und teamféhig, arbeiten
gerne in einem aufgestellten, jungen Team

dann sind Sie unser neuer Mitarbeiter.

Wir bieten: 2 geregelte Freitage (Montag und Dienstag)
marktgerechte Entiéhnung und 5 Wochen
Betriebsferien, auf Wunsch ist ein Zimmer im

Personalhaus vorhanden

Auf das erste Kennenlernen freut sich Doris Tschannen
(031 829 11 00)

E=

Uhr.

Essen mit Aussicht

sl g

Das Restaurant Goldenberg liegt an‘herrlicher Aussichtslage tiber den
Rebbergen der Stadt Winterthur. Die herrschaftliche Villa bietet Platz
fiir 120 Personen, im wunderschénen Garten konnen iber 200 Géste
die Aussicht iiber die Stadt geniessen. Wir bieten eine marktfrische
und moderne Kiiche mit Schweizer Frischprodukten an.

Fir die Neuerdffnung nach umfassenden Umbauarbeiten suchen wir
per Mitte April einen

Sous-Chef (Saucier)

Sie sind ein junger, aufstrebender Berufsmann und haben schon in
dhnlicher Position gearbeitet. Sie sind flexibel, legen Wert auf Team-
arbeit und kénnen auch selber gut.anpacken. Angehende Berufsleute
auszubilden und Ihr fundiertes Fachwissen weiterzugeben bereitet
Ihnen Freude. Die Vertretung des Kiichenchefs an zwei Tagen pro Wo-
che ist fir Sie eine wi und F ung
zugleich.

Sie arbeiten in einer topmodernen, neuen Kiiche in einem unkom-
plizierten und ang Wir sind ein

und motiviertes Team von 8 bls 10 Mitarbeitern und haben an 7 Tagen
gedffnet.

Die fuihrende Privatklinikgruppe Hirslanden setzt mit ihren Kliniken
Standards. Erstklassige medizinische Leistungen und das Wohl des
Menschen stehen im Mittelpunkt.

Fir einen vielféltigen und anspruchsvollen Aufgabenbereich suchen
wir auf den 1. April 2010 eine/n

MITARBEITER/IN FUR DEN HOTELLERIESERVICE
AUF DER PFLEGEABTEILUNG 50-100%

In dieser vielseitigen Funktion engagieren Sie sich fur das Wohlbefin-
3 den unserer Patienten. Durch Ihre Betreuung, von der Begriissung am
Eintrittstag, |hrer aktiven Menuberatung wahrend des Aufenthaltes
bis zur Verabschiedung am Austrittstag sorgen Sie fir einen moglichst
angenehmen Spitalaufenthalt.

Sie arbeiten flexibel zwischen Montag und Sonntag von 07.30-18.30

Sie verfigen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung als Hotelfach-
mann/-frau, Restaurationsfachmann/-frau oder Fachfrau Hauswirt-
schaft. Voraussetzungen fr diese vielfaltige und abwechslungsreiche
Tatigkeit sind sehr gute mtndliche und schriftliche Deutschkenntnisse
sowie gute Englischkenntnisse. Als fachlich kompetente Persénlichkeit
mit guter Kommunikationsféhigkeit und hoher Sozialkompetenz sind
Ihnen Zuverldssigkeit, das Wohlbefinden der Patienten und gute
Umgangsformen selbstverstandlich.

Wenn Sie gerne in einem gut strukturierten Team arbeiten, die inter-

disziplindre Zusammenarbeit schatzen, ein Arbeitsumfeld im Gesund-

heitswesen mégen und gerne verantwortungsbewusst und selbstandig
arbeiten, dann sind Sie bei uns richtig.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

Klinik Hirslanden Frau Nadine Kaiser Leiterin Hotellerieservice
Witellikerstrasse 40 8032 Zurich T 044 387 25 11 nadine.kaiser@hirslanden.ch

hirslanden

Klinik Hirslanden

Bitte richten Sie lhre schriftliche Bewerbung an:

Stefan Erni, Restaurant Goldenberg
Siisenbergstrasse 17, 8400 Winterthur

Suchen Sie den uqssergewohnhchon Arbalstplufz? Mit taghcham,
einzigartigem Ausblick auf die Alpen des Berner Oberlands, zum
Beispiel auf Eiger, Ménch und Jungfrau? Fir unser klassisches
Berghotel auf 2266 m .M, auf dem Grat des Brienzer Rothorns im
Berner Oberland gebaut, suchen wir fiir unseren gepflegten Service
auf die kommende Saison 2010 {ab 5. Juni - 25, Okfober 2016 )

+ Sous Chef*
« Kiichenchef*

« Serviceangestellte(r)*
+ Kéchin/Koch*

*Nur Personal mit abgeschlossener Berufslehre und/oder Erfahrung

Wirfreven uns auf lhre schriftliche Bewerbung an folgende Adresse:

B[ienz Rothorn Bahn AG, Hotel Rothorn Kulm
Postfach, 3855 Brienz

Firr telefonische Auskunﬂe bitte 041 488 1420
Familie Bieri, Gastgeber Hotel Rothorn =,

%@.

619175

Sporthotel

Wildstrubel

CH~3775 Lenk im Simmental
www.stelladellago.ch
HerziicHh WiILLKOMMEN 1M MITTELPUNKT AN DER LENK

und im aussergewdhnlichen «Sporthotel Wildstrubel». Zur Ver-
starkung der jetzigen Wintersaison sind Sie unsere begeiste-
rungsféhige Persdnlichkeit als:

e Rezeptionist/in D/F/E

(mit Ablésung der Chef Rezeption,
Fidelio-Erfahrung und in Ganzjahresstelle)

e Anfangs-Oberkellner m/w
(bis Ostern und fiir die Sommersaison 2010)

Wir wiinschen uns belastbare Personlichkeiten mit Ausstrah-
lung, die sich in ein junges, aufgeschlossenes Team integrieren.
Im Mittelpunkt Ihres Strebens stehen die Zufriedenheit unserer
Gaste und ein dynamisches, motivierendes Miteinander.

Wir freuen uns auf Thre kompletten und schriftlichen Bewer-
bungsunterlagen mit Foto und Gehaltsanspriichen an:

Sporthotel Wildstrubel AG
Joe F. Theiler, Dir., Lenkstrasse 8, 3775 Lenk im Simmental
Tel. 033 736 31 11, Fax 033 733 31 51, www.wildstrubel.ch

EZT
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BERGBAHNEN * HOTELS * KONGRESSE

ZAHN

Die PILATUS-BAHNEN AG mit der steilsten Zahnradbahn der Welt und
dem «Berg voller Mdglichkeiten» bieten ihren Gésten aus der Schweiz,
Europa und Ubersee das ganze Jahr ein vielseitiges Angebot.

Fur unsere Hotels Bellevue und Pilatus-Kulm suchen wir fiir die Zeit von
April bis September 2010 eine/n

PRAKTIKANT/IN FUR ASSISTENZ SEMINARE & BANKETTE 100%

Ihre Aufgaben: Sie unterstiitzen die Leiterin Administration H&G von der
Annahme Uber das Offerten- und Bestatigungswesen bis hin zur Durch-
flihrung eines Anlasses. Bei Bedarf unterstiitzen Sie die Rezeption beim
Check-in'und Check-out sowie bei weiteren Front Office-Téatigkeiten. Sie
sind Ansprechperson und Betreuer/in unserer Géste zugleich.

Ihr Profil: Sie haben vorteilsweise bereits an einer Hotelrezeption gearbeitet
und kennen somit die verschiedenen Tétigkeiten des Front Offices. Dank
Ihrer Selbsténdigkeit und Ihrem Organisationstalent behalten Sie auch un-
ter Druck und in hektischen Zeiten lhren Humor und beide Fiisse auf dem
Boden. Sie sind bereit, zirka zweimal pro. Woche auf Pilatus Kulm zu Uber-
nachten. Wochenendeinsétze und flexible Arbeitseinsatze machen |lhnen
nichts aus. Die Sprachen Deutsch und Englisch beherrschen Sie in Wort
und Schrift, weitere Sprachenkenntnisse von Vorteil. Gute EDV-Anwender-
kenntnisse (MS Office, Protel) sowie eine ausgeglichene, teamféhige und
sehr dienstleistungsorientierte Personlichkeit runden Ihr Profil ab.

Unser Angebot: Wir bieten Ihnen ein sechsmonatiges Praktikum, bei der
Selbstandigkeit und Eigenverantwortung gefragt sind. Es erwarten Sie ein
offenes und kollegiales Arbeitsklima in einer dynamischen Unternehmung
sowie ein ungewdhnlicher Arbeitsplatz auf 2132 m .M.

Wir freuen uns auf Ihre vollsténdige und schriftliche Bewerbung mit Foto an
Frau Ruth Ott, Leiterin Personal. Telefon 041 329 11 30.

PILATUS BAHNEN AG

n
329 1112
E-Mail: info@pilatus.ch Imem»t www.pilatus.ch

e

e

Die Gastronomiegruppe

Die ZFV-Untt b? ein traditionsreiches, zukunftsge-

richtetes mieunternehmen mit éiber 100 Betrieben in der

deutschsprachlgen Schweiz soww mehr als 1800 Mltarbenenden

denen wir R fiir i und ]

; assen. Zu den ZFV- Unternehmungen gehdren die Sorell Hotels,

&geﬁtllche Restaurants, Personalrestaurants von Unternehmen,

- Mensen und Cafeterias von Universitdten und Schulen sowie die
Kleiner Béckerei-Konditorei in Ziirich.

Fiir die

Gastronomie im Stadion Letzigrund
Badenerstrasse 500, 8048 Ziirich

suchen wir per sofort einen

Mitarbeiter Aussenstinde

Ihre Aufgabe: Sie unterstiitzen den Leiter Logistik und Aussen-
stande bei der Bestiickung der bis zu 40 Aussenstande, helfen
beim Einkauf der dazu bendtigten Waren, kontrollieren die Wa-
renannahme sowie die Abholung dieser. Im Weiteren sind Sie fiir
die Lagerbewirtschaftung, die Mithilfe bei der Personalfiihrung der
bis zu 200 die Durc von Verar im
Bereich der Aussenstdnde sowie die Nachbearbeitung der jeweili-
gen Anlasse zustandig. Langfristig sind Sie auch in der Lage,

1 durchzufii . Die Arbei
gestalten sich flexibel nach Spieltagen und Anldssen. Wahrend
den Spielpausen bleibt das Stadion jeweils geschlossen.

Ihr Profil: Sie sind eine belastbare Person, welche sich durch eine
hohe Flexibilitdt auszeichnet. Sie sind ein Teamplayer und verfii-
gen von Vorteil iiber eine Ausbildung im Gastronomiebereich.
Ebenfalls sind sie kraftig und kérperlich fit. Erfahrung im Bereich
Logistik und oder Einkauf sind von Vorteil. Die Féhigkeit, vernetzt
zu denken sowie eine schnelle Auffassungsgabe sind fiir diese
Position unumgénglich. Ebenso sollten Ihnen organisatorische
Aufgaben keine Probleme bereiten. Weitere Anforderungen sind
gute Deutschkenntnisse (Kenntnisse in E / F von Vorteil) sowie gute
Kenntnisse in MS-Office.

Wir bieten Ihnen ein interessantes, abwechslungsreiches Arbeits-
umfeld mit Freiraum fiir Ideen und Kreativitdt sowie vorteilhafte
und partnerschaftliche Anstellungsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit - wir
freuen uns auf Ihre @ndigen Bewer welche
Sie bitte direkt an Anina Haertsch, Personalassistentin, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen

Fliielastrasse 51, Postfach, 8047 Ziirich

T +41 44 388 35 05, F +41 44 388 35 36
info@zfv.ch, www.zfv.ch

T
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Position, Ort Job-Code  Position Ort Job-Code

General Manager International J10037 i i in Region Basel J10017

Region Ziirich/ J10004 Servi / Bardame \ Region Ostschweiz J10013

G fiir iftsfilhrung Region Bern J10048  Stv. Chef de Service Region Zent 710020

Gastgeberln Region Bern J9842  Chefderang Region Graubiinden 710028

Leiter iebe m/w Region Basel J10040 Commis de rang Region Bern J10029

in Mallorca International J10038  Chefde rang Region Ziirich/ 710030

Demi-chef de rang Region Graubiinden J10035

Verkauf / Marketin‘g fcfdeang, Rfwcthem 110038

Stv. Region Bern 19858

Position, s Ort Job-Code (m/w) Region Graubiind: 110042

E. Manager/in Region Ziirich/ J9835  Chef de Rang (m/w) Region Ziirich/ J10044

Director of Sales Region Ziirich/ fft 19836 Stv, Gastgeber (w/m) Region Ziirich/ Sch J10050

Qi i i Innen in den Di J9987 Service-, Buffet-, und auf Abruf Region Ziirich/ J10051
Sales Manager (m/w) Region Basel 19830

Kaufmannisch/ Finanzen/ HR/ IT

Bar / Eve.nfs‘ / Bankett :

Position, Ort Job-Code
Position, A Ort Job-Code m/w (Luxury river cruise liner) International 19854
Sachbearbeiter F&B (m/w) Region Ziirich/ " J10045 eiter/in 3 Region Ziirich/ ~ J10025
in der i Region Ziirich/ J10049 Barfacl T 7 . Region Grai il J10003
:
Position ort' Job-Code . Position, Arbeitgeber - v ©ort " Job-Code
P i (in) B Region d (SO,AG) 79833 Assistant i International J9821
. Night Audit / de nuit / tournant) Region Waadt/ Unterwallis J10007 Gouvern: Region Graubiinden J9991
Receptionist/in Region Ziirich/ J9998 -~ Gouvernante Region Graubiinden J9831
Chef de reception Region Bern 19823 il Fa :
in Region J10005
Reservations agent (Malediven) International J9820  Position, Arbeitgeber Ort Job-Code
Stv. Chef de Region Bern J10046 Ce i (H/F) Region Waadt/ Unterwallis J10010
Front Office Manager/in Region Graubiinden J10022 i

Food & Bé\}erages

Lehrstellen/ Praktikum

Position, ot _ Job-Code  Lehrstelleals / -frau Region Zilrich/ 19757
i Region Bern 710001 n/-fra s ' Ganze Schweiz J5419

F&B Region 710021  Koch/Kbchin Ganze Schweiz J5422

in - F&B ination (\ International 1J9829  Cuisinier/Cuisiniere Toute la suisse 5551
Stv. m/w Region Ziirich/ 110047, ! Employé/e de c HGT Toute la suisse 15427
F&B in (Malediven) onal 1J9828 n/-frau HGT : Ganze Schweiz J5423
Jungkoch Region Bern 19986  hotell Toute la suisse 15426
Commis de cuisine (w/ m) Region (SO,AG) J9988 /-frau Ganze Schweiz J5421
Koch Region Bern J10023 e en i Toute la suisse J5424
Kii hef M/F Region O J9992 in ) Region Ziirich/ 15337

in und Leiter/in Service Region Ziirich/ Schs J9993
Kochp: ichkei Region Bern 9834 4
Chef de Partie (m/w) Region Ziirich/ J10043
Commis de cuisine tournant Region Waadt/ Unterwallis J10011 1 2 % 3 4 5 6
2. Sous Chef Region J10019 B812 ini: ion, Gt F&B, 3 33 AT persofort  DIF
Sous-Chef / Tournant (m/w) Region Ziirich/ J10018  B907  Assistant (F&B, Bankett, Event, Catering) 29 SVK persofort DIE|SK
Sous Chef (w/m) Region Ziirich/ J10041  B332 i 1 Stv. G 1 Chef de Service 30 CH  persofort D[F[E
Chef de Partie Region Ziirich/ J10031 B92 iebsleiteras./C i Chef i ChefdeRang 29 ~ CH persofort  D|F|[E[ES
Chef patissier (England - London) ional J10034  B847 CEO, GM, Direktion, ichslei 44 CH persofort  D|F|E[PT
Chef de Partie Region Bern 19837 B904  Chef de Serviec/G in 37 Ch persofort  D|F[IE
Commis de Cuisine Region Bern J9838  B872 Direktion G i 47 . CH persofort  D|F[I|E| /NO
Chef de partie Region Jura J10027  B853 F&B/HR B 26, »CH, per sofort  DIF|IE
K hef m / w Region Bern J10039  B856 in diversen Rubriken 24 CH per sofort
Jungkoch Region Bern J10026  BI16 CH persofort  D|E[NL
Kii Region Bern J9840  B666 G / i i 30 DE persofort  D[E
Stv. Region Bern J9841  B891  Kaderpos im Tourismus, it Aufgaben in Verkauf, Marketing PR - 33~ AT persofort ~ DIF|IE
Ki (w/m) Region Ziirich/ J10024  B796  Kellner : 32 CH  persofort DIE[GR
Chef de partie (England - Evershot) tional J9844  BBO7 38 DE persofort  DIE
Chef de partie Region Bern J9849 B913  Massage, Wellness- und Spa 46 CH persofort  D|F[I|E[ES
Commis de cuisine Region J9825  B883  Masseur ca. 40% : 45 CH  persofort . D[E
Chef de partie Region J9824  B835  Planung/Logistik, Proj Gastro Direktionsas, Betriebsas. 30 = DE persofort  D[FIE
i Region Ziirich/ J9832 B892 54 DE persofort D

Sous chef Region lland (SO,AG) J9985 B830 h 21 CH per sofort
Servi T Region Mii (SO,AG) J10052 B841 service i 44 GR persofort © DIE

(Luxury river cruise liner) ional Jo822  B329 i mit Chef de service 531 AT persofort  D|F|E
Servicemitarbeitern Region Bern J9839  B887 Service/ hefde Service 36... PT per sofort  D|I[E[PT/ES
Chef de rang Region [ Jura J9843 B3 Servicemi i 43 CH per sofort . D|F
Bankettleiter Region Bern J9855 B783  Servi i iteri 56 CH  persofort D[E
Servicemi iterln Region Ziirich/ J9856  BB98  Service/ /Bar/Events/Bankett 20 CH  persofort "DIE
Chef de rang (England - Newick) i J10002  B590  Sous Chef,Chef de partie 35  HU  persofort DIEJHU

i i Region Basel J10014 & Numéro de did 2 4 Nationalitét -Nationalité
Servicerach Region Basel 710015 2 Beruf (gewiinschte Position) - Profession (Position souhaitée) 5 Eintrittsdatum - Date d'entrée
3 Alter-Age 6 G

Chef de Service RegionBasel J500h Stand per 8. 2. 2010, Aufgefiihrte Stellenangebote konnten zum Zeitpunkt der Erscheinung bereits nicht mehr aktuell sein.
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ANBASSADOR - SPA

HOTEL KONGRESSE RESTAURANTS

Llnb%f

Wir suchen per 1. Mrz 2010

Chef de partie

fiir Kalte Klich i usw.

Jungkoch

Sie lieben den kreativen Umgang mit saisonalen Frischprodukten,
gerne im Team und sind auch in hektischen Zeiten belastbar und ruhi|

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung:

o Chef de Partie fiir unser A-la-carte-Restaurant «Le Pavillon»

» Commis de Cusine fiir unser A-la-carte-Restaurant «Le Pavillon»
» Commis de Rang fiir unser A-la-carte-Restaurant «Le Pavillon»
« Teppan-Yaki-Koch fiir unser Japanisches Restaurant «Taishi»
 Sushi-Koch fiir unser Japanisches Restaurant «Taishi»

Aussagekraftige Bewerbungen bitte an:
Hotel Ambassador & Spa, Thomas Kbli
Seftigenstrasse 99, CH - 3007 Bern
thomas.kuebli@fhotels.ch
www.ambassadorbern.ch

Sind Sie motiviert, in einem gepflegten Gildenbetrieb (14 Gault-Millau-Pynkte)
mitzuarbeiten, dann freuen wir uns iiber Ihre Kontaktaufnahme.
Unser Team freut sich iiber sympathische Verstarkung.
Jokk
Hotel Restaurant Linde - Klosterplatz
Silvia & Geri Nussbaumer-Kalin - CH-8840 Ein
Tel. 05541848 48 - hotel@linde-einsiedeln.

B

Suchen Sie eine neue Herausforderung in einem neuen
3-Sterne-Hotel?

Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir nach Vereinbarung
oder 1. Mérz

Chef de Service/stv. der Besitzerfamilie

Wir stellen uns eine kommunikative und frontorientierte Per-
sonlichkeit vor, die unserem jungen Team kompetent vorsteht.
Sie tiberzeugen uns durch Ihr Organisationstalent und die
Liebe zum Detail. Sie sind verkaufsorientiert, filhrungsstark und
verfiigen Uber Fachkompetenz.

Servicefachangestelite

fiir den gepflegten A-la-carte- und Bankettservice, mit einer
regionalen und saisonalen Gourmetkiiche.

Sind Sie unser neuer Mitarbeiter im Service?
Reto Hollenstein gibt Ihnen gerne weitere Auskiinfte

zu lhrem neuen Job.
Hotel Rossli
;F LGASTHOE 9524 _Zuzwil, bei Wil
ROSSLI ;
ZUZWiL

www.linde-einsiedeln.ch - Mittwoch Ruhetag

Tel. 071 944 11 33
W/ www.roessli-zuzwil.ch
e
HOTEL RESTAURANT
NACE FCE SALP Q9
BEGEGNUNG MIT AUSSICHT...
Arbeitsplatze mit Aussicht!
Per iche und fachliche Entwi gl

Médchten Sie zum Wohl unserer Géste beitragen?
saison 2010 hen wir:

Fiir die

Serviceangestelite
Serviceaushilfen
Koch mit zuséatzlicher Verantwortung
Praktikanten m/w

Wenn Sie Menschen mégen und lhre Gaben in einem
lebhaften, christlichen Betrieb einsetzen méchten,
erhalten Sie gerne weitere Informationen von
Thomas Bettler.

Wir freuen uns auf Sie!
Tel. 033 847 13 41, 3706 Leissigen am Thunersee

Hotel Brienz

Hotel Brienz
~

Das familiér gefiihrte 3*** Panorama-
hotel am See mit 26 modern ausge-
statteten Zimmern, diverse
Restaurants mit spezieller und
kreativer Fischkiiche
ausgezeichnet mit dem
«Goldenen Fisch»...

...sucht per 1. Mai oder nach Verein-
barung fiir die Sommersaison,
eine/n selbstandige/n und kreative/n
Chef de Partie (m/w)
mit einem Flair fir unsere
feine Fischkiiche,

eine/n
Commis de cuisine (m/w)
sowie
.eine/n
Réceptions-Praktikantin/-en
D/E/F
die/der auch gerne im Service mithilft,
evtl. auch von einer Hotelfachschule.
Wenn Sie sich angesprochen fiihlen,
dann freuen wir uns tber |hre
Bewerbungsunterlagen mit Foto.
Fam. Beat Wettach
. CH-3855 Brienz .
Telefon 033 951 35 51

www.hotel-brienz.ch
info@hotel-brienz.ch

B

RESTAURANT FROHSINN
Restaurant
FREBHNSINN
Udligenswil
Gesucht per sofort
Koch
Jungkoch

in Spezialitaten-Restaurant (10 km
ausserhalb der Stadt Luzern).

Wir freuen uns auf Ihren Anruf

Fam. Réthlin
Tel. 041 371 13 16

e}

Fur unseren Familienbetrieb am Thu-
nersee suchen wir per 22. April 2010
in Jahresstelle eine freundliche und
zuverlassige

Servicefachangestellte
(Pensum 20%),

sowie eine

Hotelfachangestellte
(Pensum 100%)

Sie sind begeisterungsféhig und
helfen gerne mit, unsere anspruchs-
vollen Géste zu verwdhnen.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen.
Ihre vollstandigen Bewerbungsunter-
lagen richten Sie bitte an:
Veronika und Walter Maurer-Aegerter
Hotel Bellevue, Postfach 170,
Seestrasse 36, 3700 Spiez
www.bellevue-spiez.ch
E-Mail: hotel@bellevue-spiez.ch

Boden - 3715 Adelboden
WIR, ein junges und kleines Team mit
viel Witz, suchen ab sofort

Servicefach-
Angestelite (w)

Deutsch sprechend, mit Erfahrung im
A-la-carte-Service und Direktinkasso.

Unser Restaurant ist mitten im
Schneesportgeé)ietk Aqelboden—Lenk,
ank...!

Wir freuen uns auf Ihren Anruf oder
Ihre Bewerbung.  *

Therese Aellig, Restaurant Wildstrubel
Kreuzgasse 8, 3715 Adelboden
Tel. 033 6732107, Fax 033 6732111

ww.restaurant-wildstrubel.ch

0574

T

Pack die Gelegenheit und werde ein

R

Teil unseres motivierten Teams! Ideen
werden bei uns nicht nur gesammelt,
sondern auch umgesetzt. Freue dich
ausserdem auf die Arbeit in einem
landlichen Ambiente an bester Lage auf

BEST WESTERN

cravroiz (¢

Autobahn A1, CH-3063 Itfigen/Bemn

Das Restaurant Grauholz befindet sich auf der Raststétte
Grauholz, es ist eines der wenigen bedienten Restaurants an der
Autobahn A1. Leicht zu erreichen, verfiigt tber 250 Sitzplatze

und ist ein lebhafter Betrieb.
Wir suchen per 1. Mai 2010 oder nach Vereinbarung

eine Personlichkeit als Chef de Service
100%-Pensum

Wir bieten Ihnen zeitgemésse Anstellungsbedingungen, ein
spannendes Umfeld, vielseitige, abwechslungsreiche Aufgabe
sowie die Méglichkeit selbsténdig zu arbeiten. Zudem wartet ein
eingespieltes, aufgestelltes und routiniertes Team auf Sie!

unserem Erlebnisbauernhof in Seegréa-
ben. Unsere Jobs sind vielseitig und du
wirst jeden Tag aufs Neue gefordert.

hpmisTeLl

jucker® farmart’

Zur Verstérkung unseres HofChuchi-
Teams suchen wir per 1. April 2010:

Jungkoch (100%, w/m)
Chef de Partie Tournant (100%, w/m)

Leh rIing (ab August 2010, w/m)

Unsere neu umgebaute HofChuchi wird am 1. April 2010 erdffnet.
Wir bieten dir einen modernen Arbeitsplatz mit abwechslungsrei-
chem und interessantem Stellenprofil in verschiedenen Bereichen
wie Tagesgastronomie, Bankette, Herstellung von Eigenprodukten
und Gebéck.

Die Sammlung Oskar Reinhart «<Am Romerholz» in Win
terthur gehort zu den bedeutendsten Privatsammiungen
des 20. Jahrhunderts. Sie ist im ehemaligen Wohnhaus
des Sammlers mitten in einer historischen Parkanlage
untergebracht und umfasst eine konzentrierte Auswahl
von Spitzenleistungen der europé en Kunst. Zu diesem
inspirierenden Umfeld gehort auch das Museumst J
welches den exklusiven Kunstgenuss mit innovativen
Gaumenfreuden abrundet und interne wie externe An-
lasse betreut.

Im Mittelpunkt des kreativen Gastronomiekonzepts stehen
attraktive, leckere, vielseitige Angebote, iiberraschende
Dienstleistungen und Sie als kommunikative/r und ver-
bindliche/r

Voraussetzungen, die Sie mitbringen soliten:
- offener und herzlicher Gastgeber
- kommunikatives, gepflegtes, stilsicheres Auftreten
- Sprachkenntnisse D/F/E in Wort
— abgeschlossene Lehre oder langjahrige Erfahrung
~ Kenntnisse in Microsoft Office
— idealerweise verfligen Sie iber einen Fiihrerausweis
und ein Auto
Sind Sie voller Elan und méchten sich auf eine neue Herausfor-
derung einlassen und Neues lernen? Dann freuen wir uns auf
Um unser Team wahrend unserer Hauptsaison (April — Oktober) Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto an:
zu ergénzen, suchen wir:

Servicefach-Angestellte (100%, wm)

Mitarbeiter Gastro und
Verkauf Hofladen (60%-100%, w/m)

Verkaufspersonal (Teilzeit an Wochenenden, w/m)

Bist du engagiert und macht es dir Spass, Gaste zu verwéhnen? Ar-
beitest du gerne mit anderen Menschen zusammen? Bist du offen
und kommunikativ und suchst eine neue Herausforderung, in der
du auch deine kreative Ader ausleben kannst? Ist dir Abwechslung
wichtig und méchtest du gerne Verantwortung bernehmen? Wenn
du aufgestellt und flexibel bist, dann bist du in unserem lebhaften
Betrieb genau richtig. Wir freuen uns auf deine vollstandige schriftli-
che Bewerbung per E-Mail oder auf dem Postweg an:

hp Jucker Farmart AG
n Susanne Vontobel, Dorfstrasse 23, 8607 Seegraben
susanne.vontobel@juckerfarmart.ch

Gastgeber/in (Mieter/in)

Daniel Leuenberger, Direktor
A1 Hotel Restaurant Grauholz AG, Autobahn A1, 3063 Ittigen/
Bern, Tel. 031 911 25 45 / direktion@restaurantgrauholz.ch

B

e Museumscafé (ab Ende

Sie filhren das neu um
Oktober 2010) als eige ndige/r Unternehmer/in, nutzen
die vielfaltigen Gestaltungsmoglichkeiten und préagen die-
sen lebendigen Betrieb mit viel Flair und Liebe an kleinen
Details. lhre offene Art und Ihre Freude am Umgang mit
Menschen, machen es zum nachgefragten Treffpunkt fiir
Museumshesucher wie externe Gaste.

Sie sind Profi oder kompetenter Quereinsteiger. Idealer-
weise verfligen Sie iiber eine gastronomische Grundaus-
bildung in der Kiiche, haben den Fahigkeitsausweis und
konnten Erfahrung in der Fiihrung eines ahnlichen Betrie-
bes sammeln.

wiss Hotel Association

hoteljob.ch hotelsleri(ﬁse\

e

Interessiert? Dann freuen wir uns auf ihre
Kontaktnahme und lassen ihnen gerne unsere
Mieter-Dokumentation zukommen

info@hp

T



otelleriesuisse |

Swiss Hotel Association:
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AR
Grand Hotel

Villa Castagnola

Il Grand Hotel Villa Castagnola, unico 5 stelle superior di Luga-
no, ricco di tradizione e prestigio, situato sulle sponde del lago
di Lugano conta 61 camere e 23 suites, i ristoranti gastronomici
«Le Relais» con terrazza nel parco e «Arté al Lago», sale ban-
chetti e sale conferenze.

Per potenziare il nostro giovane e dinamico team cerchiamo:

Cucina:
Chef de Partie
Commis di Cucina

Ristorante:

Commis di Ristorante

con esperienza nel settore alberghiero, spirito d'iniziativa ed
entusiasmo nell’offrire alla nostra esigente clientela un servizio
accurato e personalizzato.
Aspettiamo con piacere la vostra candidatura completa di C.V.,
foto e copie dei certificati tramite posta o via e-mail.
Verranno prese in considerazione unicamente le candidature
complete e in possesso dei requisiti richiesti.
Ivan Zorloni, Dir.,
Grand Hotel Villa Castagnola
hr@villacastagnola.com

Grand Hotel Villa Castagnola

Viale Castagnola, 31 — CH-6906 Lugano
Tel. + 41 (0)91 973 25 55 — Fax + 41 (0)91 973 25 50

E-Mail: i com — Website: www.vill om

HOTEL INTERNATIONAL, LUGANO
80-Zimmer, renomiertes zentralgelegenes
Hotel sucht fiir Sommersaison:

RECEPTIONIST/IN

Sprachen |,D,FE

KELLNER/IN

fiir Friihstiick-Service/ Halbpension

Als fachlich kompetente Persénlichkeiten
verfiigen Sie iber mehrjéhrige
Berufserfahrung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit
Zeugnissen, Lebenslaufund Foto.

Fam. Schmid, Hotel International au Lac
Via Nassa 68,6901 Lugano

Tel: 091/ 922 75 41,Fax: 091/ 922 75 44

e-mail: schmid@hotel-international.ch

o 9255

T

International

é club-hotel tirreno

Sommersaison auf Sardinien!

Fiir die kommende Sommersaison suchen wir die
folgenden Mitarbeiter:

Réceptionist/Réceptionistin
Sprachen: Deutsch und ltalienisch, Franzdsisch von Vorteil
(ab ca. Anfang April bis Mitte Oktober)

Kinderanimatorin/Kinderbetreuerin
Erfahrung in der Kinderbetreuung wird vorausgesetzt
Sprachen: Deutsch und Italienisch
(ab Mai bis Mitte Oktober)

Sportanimatoren
Sprachen: Deutsch und Italienisch
(ab Mitte April bis Mitte Oktober)

Interessiert?
Herr Luc Schwarz erwartet gerne Ihre vollsténdige Bewerbung
per Fax oder E-Mail.

Club Hotel Tirreno
Loc. Cala Liberotto
| - 08028 Orosei /NU (Sardinien, Italien)
www.clubhoteltirreno. it

Tel. 0039 / 0784 / 990 653 (8.00h — 14.30h)
Fax 0039 /0784 / 91132
E-Mail: luc.schwarz@clubhoteltirreno.it

Fur kleines, feines Hotel in F-Languedoc - unter CH-Fahrung -
suchen wir eine/n erfahrene/n

Koch/Kéchin fur
Sommersaison (April-Okt.) in Stidfrankreich

Was Sie erwartet:

- sehr schone Landschaft und Sonne - sympathische Hotelgéste,
mehrheitlich Seminargéste/Wochenkurse - charmantes Restaurant
mit ca. 40 Platzen, kleine Terrasse - gut ausgestattete Kuche

Was wir erwarten:

- Gelernte/r Koch/Kéchin mit guter Berufspraxis - Flair fir eine
kreative und gepflegte franzésische Kiiche - Weinkenntnisse von
Vorteil - gute Franzésisch-Kenntnisse sind Bedingung.-

Telefonische Infos oder senden/mailen Sie uns lhr Dossier:
0049(0)61-313 40 10, Mail: m.otterbach@pmo-personal.ch
PMO, Frau Otterbach, St. Alban-Anlage 64, CH-4052 Basel

CONTINENTAL
PARKHOTEL
+ LUGANO

Fiir die Sommersaison 2010
bieten wir in folgenden Bereichen
Arbeitsstellen an: q

FRONT-OFFICE Mitarbeiter/in
SERVICE Fachangestellte/er und Commis
SWIMMING-POOL und POOLBAR Mitarbeiter/in
NIGHT-AUDIT Mitarbeiter -

KUCHE Koch/Kéchin und Office Mitarbeiter
ZIMMERREINIGUNG-ETAGE Mitarbeiterin

Schrifliche Bewerbungen bitte an:

CONTINENTAL
PARKHOTEL
Edgar Fassbind
Via Basilea 28

CH-6900 Lugano
Tel. 0041(0)91 966 11 12
Fax 0041(0)91 966 12 13
www.continentalparkhotel.ch
info@continentalparkhotel.ch

EnErt

Stellengesuche

Cuoco, con lunga esperienza lavo-
rativa svizzera-italia.

Per prossimi 3 anni cerco nuovo
impiego con inizio da maggio in poi
con disponibilita trasferimento.

Lombardo Nicola
Tel. 079 633 03 78, ab 14-17h.

2

Er

Das Relais & Chateaux Post Hotel & Spa liegt im Zentrum des Banff
National Parks in den “Canadian Rockies”. Mit 100 Zimmern und Suiten,
seiner renomierten Kiiche und einem 25,000 Flaschen Weinkeller,
gehért es heute zu den besten Adressen Nordamerikas.

Fir naturverbundene mit i in den
Bereichen und Freude am Kontakt mit internationalen Gésten offerieren
wir die folgenden Positionen auf 1. Mai 2010:

Etagengouvernante
Chef de Partie 4o POST
Chef de Rang b HOTELSPA
Bar LAKE LOUTSE

Falls Sie die nétigen Vcraussetzungen mitbringen und sich fir ein Jahr
kénnen, empfangen wir lhre Unterlagen

gerne per Mail, Fax oder Post.
Relais & Chateaux Post Hotel & Spa

P.O. Box 69
Lake Louise, AB TOL 1E0 E-mail: andre@posthotel.com
Kanada Fax 001 403 522 3966

Ein 1-Jahr-Visum fir qualifizierte Bewerber bis zum 35. Altersjahr ist
tiber das Young Worker Youth Mobility Program erhéitlich.

Bitte besuchen Sie unsere Website: www.posthotel.com

Erfahrenes Hotelier-Ehepaar
sucht die neue Herausforderung ab 2011!

Erfahrenes, frontorientiertes Gastgeber-Ehepaar mit ho-
her Dienstleistungsbereitschaft und Organisationstalent
sucht per Anfang 2011 oder nach Vereinbarung in der
Nordwestschweiz einen umsatzstarken Hotelbetrieb im
Pacht- oder Mietverhéltnis. Wiinschenswert wére ein
Ganzjahresbetrieb mit ca. 3-4 Mio. Fr. Umsatz. Bevor-
zugt wird ein gut frequentiertes 3**- oder 4™***-Ferien-
oder Businesshotel mit ca. 50-70 Zimmern, verbunden
mit einer starken Restaurations- und Banketttatigkeit.
Bevorzugte Lage in den Kantonen AG/BS.

Umsatzstarkes 3***- oder 4****-Hotel

im Pacht- oder Mietverhilinis

Eine erfolgreiche berufliche Karriere, verbunden mit ent-
sprechender Erfahrung und Praxis in der 3**- sowie
4~*_Hotellerie, zuletzt als langjahriger Péchter eines
3**_Business-Hotels, wird vorgewiesen. Hohe Belast-
barkeit und Fiihrungsstérke, verbunden mit der Flexibi-
litat und Erfahrung im Umgang mit einer internationalen
Kundschaft sowie die entsprechenden Umgangsformen,
sind selbstversténdlich.

Erste Kontaktaufnahme ist erbeten unter Chiffre 5401-2934 an
htr hotel revue, Monbijoustrasse 130, Postfach, 3001 Bern.

E EoE ek
IMPRESSUM STELLEN- UND IMMOBILIENREVUE
"hotel revue - stellen revue / marché de Pemploi
- immobilienrevue / marché immobilier Termine
Der Stellen- und ili fiir Hotellerie, ind - Ausgabe / Numéro Nr.7/2010 Nr. 8/2010 Nr. 9/2010 Nr. 10/2010
Le marché d’emploi et le marche_ lmrfmblller pour ['hétellerie, la restauration et le tourisme _ Erscheint / Parution 18.2.2010 25.2.2010 4.3.2010 11.3.2010
b Uttt el - Anzeigenschluss /Délai  15.2.2010 22.2.2010 1.3.2010 ' 8.3.2010
Monbijoustrasse 130, Postfach, 3001 Bern, Telefon 031370 42 22, Telefax 031370 4223 X
Chefredaktion / Rédactrice en chef: Elsbeth Hobmeier Anzeigenschluss / Délai Stellen / annonces emploi Mo / Lu 12 Uhr L iken /i - rubrique Fr / Ve 12 Uhr
Verlagsleitung / Chef d’édition: Barbara Kénig o #
/ Consailler a la clientéle: Michael Miiller, Béda-Urs Schonenberger Doppelnumme: o

i | Service des Angela Di Renzo, Patricia Nobs Wyss, Monika Hausammann

E-Mail: inserate@htr.ch / Homepage: www.htr.ch
Stellenportal / Plate-forme marché d’emploi: www.hoteljob.ch
Anzeigentarif (pro mm und Spalte) / Tarif des annonces (par mm et colonne):
Stellenrevue / marché d’emploi - Aus- und Weiterbildung / fonnaﬁon initiale et continue
— Aus- und Weiterbildung / Formation initiale et continue HF 1 4-farbig/quadri CHF 2.10
~ Stellenangebote / Demandes d’emploi CHF 1. 60 4-farbig/quadri CHF 2.10
~ Kaderrubrik / rubrique cadres / Tourismus CHF 1.80 4-farbig/quadri CHF 2.30
Zuschlag Aufschaltung Internet / Affichage Internet (nur Stellenangebote / seulement demande d‘enploi)
1Woche / semaine CHF 50.—, 2 Wochen / semaines CHF 70.~, 4 Wochen /.semaines CHF 100.—

/ marché itier - Kl | petite
=, /i ilier — Klei / petite CHF 1.60 4-farbig/quadri CHF 210

1GzD bis spatestens Freitag vor Erscheinen — zusitzliche GzD werden mit je CHF 30.— verrechnet.

Humiatus couplés Nr. 27/28 / 8.7.2010

Herstellung / Production: Biichler Grafino AG / Druckzentrum Bern, 3001 Bern

Auflage WEMF. 2009/ tirage

Druckauflage / tirage imprimé: 13 000 Ex.

REMP 2009: Verkaufte Auflage / tirage vendu: 10 732 Ex. Gratisauflage / tirage gratuit: 769 Ex.

Nr.29/30/22.7.2010 Nr.50/51/16.12. 2010

Tgeessom



immobilienrevue htr
marche immeobilier
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Hotelfind

en! Sie haben die Wahl.

Auch unterwegs.

www.swisshotels.com S,

Swiss Hotel Association

HESSER

Unternehmensberatung
fur Hotellerie & Restauration
seit 35 Jahren

Sie haben einen Betrieb
zu verkaufen - zu vermieten
oder Sie suchen einen Betrieb?

Wir sind die Drehscheibe
fur interessante Betriebe -
teilen Sie uns thre
Anforderungskriterien mit
Wir sind auch die Spezialisten fiir:

® Verbesserung Wirtschaftlichkeit/
Marketingkonzepte

Projektentwicklung/Optimierung

Rekrutierung Direktion, Kader,
Betriebsgruppe

@ Nachfolgeregelung, Vermittlung
bei Rechtsstreitigkeiten u.a.m.

Poststr. 2, PF 413, 8808 Pfiffikon SZ

055/410 15 57 - Fax 055/410 41 06
hesser@bluewin.ch

T

A remettre au 1" janvier 2011
Restaurant
gastronomique

Dans cadre idyllique de la vieille-ville
de Fribourg. Restaurant de 60 places,
brasserie de 25 places et terrasse de
40 places.
Ecrire sous chiffre:
P:017-918382 a Publicitas SA, case
postale 48, 1752 Villars-sur-Glane 1.

CE

Café-Restaurant
a vendre a Fribourg (Suisse).
Raison d'age apreés 25 ans
d’exploitation.
Idéal pour jeune couple.
Pierre Wirz, tél. 079 434 90 34

HESSER

Unternehmensberatung
fur Hotellerie & Restauration

Wir verkaufen in CH-Stadt

Grosser Restaurationsbetrieb
mit Fr. 7 MIO Umsatz

Der Betrieb verfiigt iiber 480 PL. in
ver L
Parkplitze und befindet sich in einem
neuw. Zustand. i
Fr. 800'000.~--. Das Betriebsergebnis 1
betragt Fr. 1'600°00.——

Poststr. 2, PF 413, 8808 Pfiffikon Sz
055 410 15 57 - hesser@bluewin.ch

SaasFee

SAASTAL

Im Auftrag unserer Mandantschaft suchen wir
per 1. Mai 2010 oder nach Vereinbarung

Mieter oder Mieterpaar mit Erfahrung

fur das Hotel Astoria in Saas-Fee.

Grosszligiges 3-Sterne-Hotel im Zentrum von Saas-Fee.
Die Bergbahnen befinden sich in unmittelbarer Nahe.
Panoramablick auf die faszinierende Berg- und
Gletscherwelt:

An nutzbaren Betriebskapazitaten sind vorhanden:
* Hotelbetten (exkl. moglicher
Zusatzbetten): 55 Betten
® Dachgeschoss:
- 2x Dreibett-Zimmer: 6 Betten
Attikawohnung: 7 Betten
* Wellness (Aromabad, Dampfbad,
Erlebnisdusche, Whirlpool, Solarium, Sauna)

Auskunft und Besichtigung:
TREUHAND UND VERWALTUNG
STEFAN SUPERSAXO 3906 SAAS-FEE

Telefon 027 957 11 44
Fax 027 957 14 42
E-Mail stefan.supersaxo@rhone.ch

BEET

T

Gelesen von
Entscheidungstragern!

Wir schicken Ihnen gerne unsere Mediadokumentation.
Telefon 031 370 42 37, inserate@htr.ch

o

hotelrevue
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