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marche

Der gréssté Stellenmarkt der Branche °

Le principal marche de l’empléi
de la branche

ﬁ HOTEL
=¥ CAREER

ACTIVE GASTRO ENG

Freud am Schaffe dank Eus! Die Jobbérse fiir die
Hotellerie, Gastronomie
www.activegastro.ch und Touristik:
Active Gastro Eng GmbH,

Postfach, 8048 Zirich

GAMAG MANAGEMENT AG
T HATELS R APRTAURNANTR

Fiir unseren lebhaften, modernen und
abwechslungsreichen Betrieb in der Region
Ziirichsee suchen wir per sofort oder nach '

Vereinbarung:

Kiichenchef

(ca. 30 - 50-jahrig)

Fiir diese Schliisselposition stellen wir uns
eine zupackende und motivierte
Personlichkeit vor, die es versteht, die
gesteckten Ziele in die Tat umzusetzen
und die Kiichenbrigade kompetent zu
fiihren. Eine fachliche Grundausbildung,
Fithrungs- und Bankett-Erfahrung sind fiir
uns ein Muss.

Auf |hre schriftliche Bewerbung freut sich:
Ivano Soraperra
Gamag Management AG
Hahsburgerstrasse 22, 6002 Luzern
i.soraperra@gamag.ch

T

WWW.HOTEL-CAREER.CH

Das Radisson Blu Hotel in Basel sucht per Januur 2010 oder nach
Vereinbarung einen:

Restaurant Supervisor (m/w)

In_dieser Funktion sind Sie direkt unserem Restaurant Manager
unterstellt und sind fur die  Organisation, Vorbereitung ~ und
Serviceleitung unseres italienischen & la Carte Restaurants Filini*
verantwortlich. Géstebetreuung, MitarbeiterfUhrung und -schulung
und. diverse administrative Arbeiten sowie die Umsetzung von
Projekten gehdren  zu - lhrem ' Aufgabengebiet. Als offene,
kommunikationsstarke  und  verkaufsorientierte  Persnlichkeit
verflgen Sie Uber ein grosses Verantwortungsbewusstsein sowie
FUhrungs- und Sozialkompetenz und bringen Erfahrung in @hnlicher
Position mit. Sie sind Gastgeber mit Herz und verstandigen sich
fliessend in Deutsch, Englisch und von Vorteil auch in Franzésisch. Sie
haben einen Hotelfachschulabschluss ' oder eine gleichwertige
Ausbildung in der Gastronomie.

Chef de partie (m/w)

In unserer modemen KiUche bereiten wir Gerichte fur unser
italienisches Restaurant ,Filini" sowie fur unsere Bankett- und die
Cateringabteilung zu. In dieser Position Ubémehmen Sie die
Verantwortung fir die Herstellung der Speisen und den
reibungslosen Ablauf. eines Postens. Sie fUhren die dem Posten
2ugeteilten Mitarbeiter und sind mitverantwortlich fir die Ausbildung
von Lernenden. Die Gewdhrleistung einer exzellenten Qualitét
der Speisen ist fur Sie eine wilkommene Herausforderung. Sie
bringen fundierte Fachkenntnisse mit und konnten bereits 4-5 Jahre
Berufserfahrung in der gehobenen Gastronomie sammeln. Neben
Ihrem  Qualitétsbewusstsein zeichnet Sie Flexibilitét, Belastbarkeit,
Teamgeist und Einsafzfreude aus.Sie sprechen fliessend Deutsch
und haben Kenntnisse in Franzosisch.

Meetings & Events- / Reser (m/w)

Als kommumkoﬂve spruchgewcnd?e und verantwortungsvolle
Persénlichkeit verkaufen Sie Seminare und Bankette, befreuen
unsere Kunden wéhrend den Veranstaltungen und sind' fur die
Administration im M&E-Bereich zusténdig. Ebenfalls haben Sie schon
Service-Erfahrung gesammelt, sind mit Opera und MS-Office bestens
vertraut und verfugen Uber sehr gute Kenntnisse in Deutsch, Englisch
und Franzésisch. Wahrend den anderen 50 % ihrer Arbeitszeit sind sie
als Reservierungsmitarbeiter aktiv: Sie nehmen Reservierungen an
und kUmmern sich um die Wunsche unserer Gdste per Telefon, Fax
und E-Mail. Sie fuhren interne Statistiken und arbeiten auch in
diesem Bereich selbsténdig mit MS-Office und Opera.

Im Radisson Blu Hotel in Basel erwartet Sie:

* 4* Hotel mit 205 Zimmem, das Restaurant ,Filini*, unsere Lobby-Bar,
ein Meetings & Events Bereich mit einer Kapazitat von bis zu 300
Personen, ein 'Catering-Service und ein Hallenschwimmbad mit
Fitness, Sauna, Dampfbad und Solarium

 Schnellstwachsende Hotelkette Europas

» Motivierendes Arbeitskiima in einem jungen Team

« Akfive interne Weiterbildung und Karriereplanung

Wir freuen uns auf Ihre schriftiche Bewerbung an:
Florian Stocker, Human Resources Assistant

Radisson Blu Hotel
’
3
adissen il

Steinentorstrasse 25, CH-4001 Basel
florian.stocker@radissonblu.com
HOTELS & RESORTS
e

Club

Events & Catering

Restaurant & Bars -
Hotel

Die X-TRA Production AG betreibt das Veranstaltungslokal X-TRA im Herzen
der Stadt Zirich und bietet einer breiten Kundschaft ein diversifiziertes An-
gebot an Unterhaltung- und Firmen-Events sowie Gastronomie und Hotelle-
rie. Fiir unser Restaurant suchen wir per sofort eine(n)

Barchef/in (m/w)

Hauptaufgaben

¢ Leben und Vermitteln eines herzlichen, aufmerksamen und geschickten
Gastgebertums an der Bar, das den Géasten Freude bereitet

 Vorbereitung und Leitung der Baraktivitaten in Zusammenarbeit mit dem
Chef de Service

* Optimierung der Angebotsplanung, Auswertungen von Verkaufsanalysen
des F&B Controlling

Anforderungen

* Aufgeweckte und charmante Personlichkeit mit viel Leidenschaft fiir das
Barleben

¢ Gastronomieausbildung Service mit vertiefter Berufserfahrung, Erfahrung
als Chef de Bar (2-3 Jahre) |

* Kompetentes Fachwissen der Getrankeprodukte (Cocktails, Spirituosen,
Wein und Bier)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Ausfihrlichere Informationen unter: jobs.x-tra.ch

Inhalt / Sommaire

Direktion/Kaderstellen...................
Deutsche SChWeIZ ..ot sl
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Internationals e neiiidinsan il -
StEllengeSUCHIE ... ..., ...oesusrmssrnorassonssares O
Suisse romande . :
Marché international............cc..ccceeinen ™
Demandes d'emploi.................ccc.co.oo.i

Die grosse Chance fiir was Neues;
Gesucht fiir neues, kleines und
trendiges Italo-Gastro-Konzept

Down-town Ziirich
den/die entsprechende/n

Geschéftsfiihrer/in

Evtl. Beteili oglich
Start Marz 2010.
Schriftliche Bewerbung mit Foto an
TRENDS AG

z.Hd. Herrn Oliver Bucher
Schnell Treuhand AG
Gothestrasse 21
8712 Stafa

s
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unsere Area Managerin / unser Area Manager
‘Wer aénd der fithrende Hersteller von Tiefenwirme- Infrarot-
Kabinen in Europa.

Per sofort oder nach'Vereinbarung suchen wir eine versierte
Verkaufspersonlichkeit mit Erfahrung in der Hotelbranche. Sie
telefonieren aus Uberzeugung und engagieren sich in personli-
chen Kund dchen. Sie sind flexibel, arbeiten selbstindig

w07519

ndner

Bei uns werden Sie bedient!
An 365 Tage von 6-22 Uhr.

viamala

Raststatte THusis

Rasten in Thusis hat Tradition. Einst nutzten Sdumer und Postkutschenge-
spanne die Gelegenheit, sich vor der beschwerlichen Reise zu stérken.

Mit der erfolgreichen Eréffnung der Viamala Raststétte Thusis an der Auto-
bahn A13 - San Bernardinio Route - kniipfen wir an diese Tradition. Wir sind
eine einladende Raststatte mit Ein- und Ausblicken in die Region, als Schau-
fenster zu elnem en und gastfra 1 Tal, sowie einem umfas-

senden Di Angebot: bedi mit offener Kiiche *
Bar und Gartenterrasse mit Kinderspielplatz * Konferenzraum Take Away *
Shop-Kiosk * Tz kt - Touri: P

Wir suchen nach Vereinbarung:

Teamleiterin / Teamleiter
Service & Verkauf (Vollzeit)

Aufgaben ' Gastebetreuung- und Beratung * Fihrung und Férderung der
Mitarbeiter + Zubereitung, Prasentation, Verkauf und Service von Speisen,
Getranken, Shopartikeln und Dienstleistungen * Schichtleitung - Inkasso & Kas-
seniiberwachung * Bestellwesen * Reinigung ' Zusammenarbeit mit Kiiche und
Stellvertretung Leiterin Shop & Service

Anforderung ' Wir erwarten eine Ausbildung und Arbeitserfahrung im
Service und ev. Verkauf/Kiiche mit Leistungsausweis * Erste Fhrungserfahrung
- Leidenschaftliche/r Gastgeber/in + Gute Produktkenntnisse F&B : Freude am
Verkauf und am Verwéhnen der Gaste mit frisch zubereiteten und geschmacks-
vollen Speisen und Getranken - Unternehmerisches Denken, Selbststandigkeit,
Initiative und Talent im motivierenden Umgang mit Mitarbeitern und Gasten *
Freude an vielen Gasten, besonders an Wochenenden und in den Ferienzeiten.

Wir bieten - freundiiche Arbeitsatmosphare in einem motivierten
Team * Moderne Einrichtung - Flexible Arbeitszeiten : Marktgerechte Personal-
und Lohnpolitik + Schulung und Weiterbildungsméglichkeiten.

Haben wir Thr Interesse geweckt? Dann:senden Sie Ihre schriftlichen und kom-
pletten Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugnissen und mit einem Bild
mit Ihrem besten Lécheln an;

Viamala Raststatte Thusis AG . Martin Rohner . 7430 Thusis
www.viamala-raststaette.ch

graub’ynden

und {ibernachten gerne in Hotels. Motiviert, wollen Sie ein her-
vorragendes Produkt in Hotels einfiihren.

Ein abwechslungsreiches, i und izierte:
Arbeitsumfeld erwartet Sie.

Fithlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre schrift-
liche Bewerbung.

Physiotherm GmbH, Walter Varisco, Industriestrasse 44,

8304 Wallisellen

w.varisco@physiotherm.ch www.physiotherm.ch

[

SOMMERAU-TICINO

Hotel-Restaurants-Catering
Dietikon-Ziirich

sucht ab Januar 2010
operative
GOUVERNANTE

DIETIKON-ZURICH

Eine abwechslungsreiche und wichtige Position mit total 84
Hotelzimmern. Einsatzplanung, Einkauf der Reinigungsmittel,
Hotelzubehor und Wasche, fordern und férdern die Erfahrung,
Sie arbeiten aktiv mit lhren Mitarbeiterinnen, koordinieren die
Nachtportiers, sind Bindeglied mit dem Chef de Réception.
Diese Kader-Stelle erfordert Einsatzwillen, Selbsténdigkeit und
Organisationstalent. Sie bietet eine erstklassige Referenz in der
seit 1931 erfolgrelchen Tessiner \Gastrofirma. Sie erstellen mit
uns Depar und werden
Teamarbeit ist Ihr Credo. Geboten wird ein attraktiver, intensiver,
lebendiger Arbeitsplatz in einem modernen Familienbetrieb mit
Hotel, div. Restaurants, Bar, Bankett- und Seminarbereich und
Catering-Service. t? Dann i Sie:

9 g

FRAPOLLI BETRIEBE AG, SOMMERAU-TICINO
72, 8953 DIETIKON-ZH

Per g, Zi

www.sommerau-ticino.ch

522521

6062529
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Empathy & Excellence

HoOoTEL R

SCHWEIZERHOF

Im historischen Hotel Schweizerhof Luzern erleben Sie die gepflegte Nahe
einer Familientradition von finf Generationen.

Zur Unterstiitzung unseres Verkaufsteams suchen wir per 1. Februar 2010
oder nach Vereinbarung

eine/n Reservationsleiter/in

Unseren anspruchsvollen Kundenkreis tiberzeugen Sie durch Fachkompetenz
und Ihre freundliche, umgangliche Art. Sie sind zusténdig fir die Reservati-
onen im Bereich Logement und fiir die Pflege diverser Reservationssysteme
und Internetportale. Weiter helfen Sie bei der Durchfiihrung von Kunden-
bindungsaktivitdten und deren Akquisition.

Was wir von lhnen erwarten:

Sie haben bereits Erfahrungen im Bereich Reservationen gesammelt, haben
gute Kenntnisse der Distributionswege und sind vertraut mit den tblichen
MS-Office-Anwendungen. Ferner verfligen Sie Uber fundierte Fideliokennt-
nisse (Suite 8). In Ihrer Arbeitsweise gehen Sie organisiert und selbsténdig
vor. Verhandlungsgeschick, Belastbarkeit und Teamfahigkeit zéhlen zu lhren
Stérken. lhre guten Fremdsprachenkenntnisse Englisch und Franzésisch
(idealerweise auch Kenntnisse der italienischen Sprache) erméglichen Ihnen,
auf die Wiinsche unserer internationalen Kunden einzugehen. Ihre guten Um-
gangsformen und Ihr gepflegtes Auftreten runden Ihr Erscheinungsbild ab.

Wir bieten Ihnen:

Eine sorgfaltige Einarbeitung sowie eine abwechslungsreiche und verantwor-
tungsvolle Tétigkeit an einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz im Herzen
von Luzern. Ein junges, gut geschultes Team freut sich auf eine Iangfrlstlge
Zusammenarbeit mit lhnen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns lhre schriftiche Bewerbung mit Zeugniskopien,
Foto und Lebenslauf an unsere Leiterin Personal- und Rechnungswesen,
Frau Cécile Jneichen.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

R 7t @)

LUZERN

Hotel Schweizerhof Luzern, Schweizerhofquai, CH-6002 Luzern
Telefon +41 (0)41 410 0 410, Fax +41 (0)41 410 2 971
E-Mail: info@schweizerhof-luzern.ch, Internet: www.schweizerhof-luzern.ch

e

Réceptionspraktikantin
Sprachen D, E, (F)

in der schénen Barockstadt Solothurn.

Ihre neue Erfahrung
im Hotel Ambassador
Niklaus-Konrad-Strasse 21
4500 Solothurn
www.ambassador-hotel.ch

Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen
z.Hd. Hr. W. Im Obersteg

W0

Swiss School

of Tourism and Hospitality

m Chur

Fir di Fachs ul
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Fihlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie bitte lnre Bewerbungsunhen- §
lagen mit Foto an M H L e!&_e:
_ Auskinfte steht Thnen der jbtz:
: (084 255 12 21), gerne zur Ve

'J_ Rglmynd

a

gung.

SSTH Schweizerische Schule fiir Touristik und Hotellerie AG
Comercialstrasse 19, Postfach, 7007 Chur, Tel. +41 (0)81 255 11 11,
marco.haas@ssth.ch, www.ssth.ch

Vollzeit:

Chef de partie m/w
Junior Chef de partie m/w
Commis de cuisine m/w

Zuhanden von
Hubert Erni
Geschéftsleiter

In unserer Produktionskiiche entstehen Késtlichkeiten fiir
Caterings, Kantinen und den Verkauf. Sie Arbeiten fiir unsere
Divisionen «comme il faut» und «hubertus» in Cham.

Bitte senden Sie uns Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen per Post.

3.2.1 hubert erni ag
gewerbestrasse 9
postfach

ch-6330 cham 2

fax +41-41 710 40 64
phone +41-41 710 40 60
contact@3-2-1.ch
www.3-2-1.ch

Suchen Sie eine neue Herausforderung in einer einmaligen
Umgebung? Wir sind ein exklusiver Wirtschaftsclub fiir
Flhrungskréfte aus Wirtschaft, Politik und Kultur in einer
griinen Oase zwischen Aarau und Luzern.

VA >
Vit
Widenmoos

Resort
Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir fiir unsere
Servicebrigade einen

Jung Koch / Chef de Partie (100%)

L
vV

mit fol
- abgeschlossene Berufslehre

- 1-3 Jahre Berufserfahrung

- selbststéandiges / verantwortungsbewusstes Arbeiten

- exakte Arbeitsweise

Ihr Aufgabengebiet:
- a la carte und Bankette
- Verantwortung fiir einen reibungslosen
Betriebsablauf tibernehmen
- eingehen auf die Gastebedurfnisse
- vorstellen der Meniis vor dem Gast

Wir bieten:
- interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet
- angenehmes Betriebsklima in einem jungen Team
- durchgehende Dienste

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erwarten wir Ihr
Bewerbungsdossier. Fir weitere Auskiinfte setzen Sie sich
mit Dani Buhler, Tel. +41(0)62 7262002, in Verbindung.
Postfach TEL: +41 (0) 62 726 20 02 rel(nau@mdenmoos ch
CH-5057 Reitnau FAX. +41 (0) 62 726 20 06 www. ch

T

signinahotel

Die Weisse Arena Gruppe betreibt und vermarktet erfolgreich
das Winterresort LAAX in Graubtinden.

Das signinahotel verfiigt tiber 82 modern eingerichtete
Hotelzimmer, ein gehobenes a la carte Restaurant sowie der
grossztigigen Hotelbar und Lounge mit Terrasse. An der
Talstation der Bergbahnen gelegen, bietet es zusammen mit
seinem Wellness-Angebot alles fiir Kérper, Geist und Gaumen,

Von Dezember 2009 bis April 2010 suchen wir

Servicemitarbeiter (m/w)
Barmitarbeiter (m/w)

Sie haben Arbeitserfahrung und bringen Freude an Ihrer
Arbeit mit. Auf unsere Géste gehen Sie aktiv zu, sind
kommunikativ und haben ein hohes Qualitatsbewusstsein.
Sie arbeiten selbstandig, engagiert, verantwortungsbewusst
und unterstitzen Ihre Teamkollegen:

Deutsch sprechen Sie fliessend und Sie kénnen sich auf
Englisch sehr gut verstandigen.

Sind Sie hoch motiviert, begeisterungsfahig und suchen
eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
vollstandige Bewerbung mit Foto per Post oder e-Mail.

WEISSE ARENA GRUPPE
Christina Darms | Personaladministration | CH-7032 Laax
Tel +41 (0)81 927 70 14 | E-Mal personal@laax.com

h

s

6725%
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Das Radisson Blu Hotfel in Basel sucht per sofort oder nach
Vereinbarung einen:

Revenue Manager (m/w)

Als Abteilungsleiter sind Sie direkt dem General Manager unterstellt
und sind verantwortlich fur alle Bereiche der Reservierung und des
Revenue Managements. Die Reservierungsabteilung besteht aus 5
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, welche Ihnen direkt unterstellt
sind.  Sie fUhren Ihr Team. verantwortungsbewusst und
ergebnisorientiert. Sie verfigen bereits Uber Erfahrung als Revenue
Manager in einem vergleichbaren Kettenhotel, denken analytisch
und kommunizieren stilsicher in Deutsch, Englisch und Franzésisch in
Wort und Schrift. Mit Opera und MS-Office sind Sie ebenfalls bestens
vertraut.

Im Radisson Blu Hotel in Basel erwartet Sie:

* 4* Hotel mit 205 Zimmern, das Restaurant ,Filini*, unsere Lobby-Bar,
ein Meetings & Events Bereich mit einer Kapazitdt von bis zu 300
Personen, ein Catering-Service und ein Hallenschwimmbad mit
Fitness, Sauna, Dampfbad und Solarium

« Schnellstwachsende Hotelkette Europas

« Motivierendes Arbeitsklima in einem jungen Team

« Aktive interne Weiterbildung und Karriereplanung

Wir freuen uns auf Ihre schrifiche Bewerbung an:

Florian Stocker, Human Resources Assistant

Radisson Blu Hotel J"/)jt .
Steinentorstrasse 25, CH-4001 Basel BLU
florian.stocker@radissonblu.com /Lb

HOTELS & RESORTS |
o

Die Gastronomiegruppe

Wir sind ein traditif ichtete:
unternehmien mit iber 100 Betrieben in der deutschen Schweiz
sowié mehr als 1700 Mitarbeitenden, denen wir Raum fiir

Kreativitat, Entfaltung und Perspektiven lassen.

Fiir das von uns im Auftrag gefiihrte

Bistro Steinhalle
im Park des Historischen Museums, Helvetiaplatz 5, 3005 Bern

suchen wir per sofort eine/n

Service-Mitarbeiter/in

Ihre Aufgabe: Sie sind fiir die Erstellung der Mise en place fiir einen
reibungslosen Serviceablauf, eine zuvorkommende und effiziente
Gastebetreuung, die Mitarbeit im a la carte Service, die Mithilfe bei
Banketten, Caterings und Apéros sowie die Einhaltung und
Umsetzung der Hygiene- und Arbeitssicherheitsrichtlinien
zustdndig. Zudem gehdrt das selbstédndige Offnen und Schliessen
des zu Ihrem Sie arbeiten in der Regel
an 5 Tagen zwischen Dienstag und Sonntag je nach Arbeitsplan von
9 - 18 Uhr oder 15 - 23.30 Uhr oder mit Zimmerstunde von

11 - 14 und 18 - 23.30 Uhr,

Ihr Profil: Wir suchen eine junge, dynamische und motivierte
Person, welche iiber eine Service-Ausbildung oder langjéhrige
Erfahrung im Service verfiigt. Im Weiteren besitzen Sie sehr gute
Deutschkenntnisse und von Vorteil Franzésischkenntnisse. Sie sind
sich selbsté@ndiges Arbeiten gewohnt und verlieren auch in
hektischen Situationen die Ruhe und Ubersicht nicht.

Wir bieten: Ein i abwecl

mit Freiraum fiir Ideen und Kreativitdt sowie vorteilhafte und
partnerschaftliche Anstellungsbedingungen.

iches Ar

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit - wir
freuen uns auf Ihre welche
Sie bitte direkt an Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen

Fliielastrasse 51, Postfach, 8047 Ziirich

T +41 44 388 35 05, F +41 44 388 35 36
info@zfv.ch, www.zfv.ch

R
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Im Roten Saal
Servicemitarbeiterin

In der Kiiche
Chef de partie

in der Verwaltung

An der Réception
Réceptionistin

In der Therme
med. Masseur/in
Coiffeuse / Coiffeur

Im Bergrestaurant

Kassierin

Sonja Dietrich

Fax 081 926 80 00

Waldhiis Vodmen

3906 Saas Fee

Fiir kommende Wintersaison suchen wir
in unser rustikales und feines
Restaurant noch

Servicemitarbeiter/innen
und

Kdche
Restauwvant
am Schiferstube

3906 Saas Fee
Fir unser traditionsreiches und urchiges

Restaurant suchen wir fir kommende
Wintersaison

Servicemitarbeiter/innen
und
Koche

meeting p@int

morenia

. SNAS-FEE
Topmodern und mitten im Skigebiet
suchen wir noch
Barmaids
Kdche
Kassierer/innen
Allrounder

Wenn Sie interessiert sind, in einem

der schonsten Wintersportorte mit

viel Schnee und Sonne zu arbeiten,
erwarten wir Ihre Bewerbung an:

Waldhiis Bodmen
z. Hd. Martin Beutler, 3906 Saas Fee
Tel. +41 27 957 20 75

E-Mail: morenia@bluewin.ch

Hotel Therme

Kauffrau / Kaufmann
fir Rechnungswesen sowie
fiir F&B und Mitarbeiteradministration

Vals

Das einzigartige Hotel mit der einzig-
artigen Therme an einem einzigartigen Ort.

Hier suchen wir Sie per sofort oder
nach Vereinbarung:

Sommelier / Jungsommelier
150 Platze, 15 Punkte GaultMillau

In der Blauen Halle / FLEE Bar
Servicemitarbeiterin

150 Plétze, 15 Punkte GaultMillau

Chef de partie / Alleinkoch

Die Saison dauert bis 5. April 2010.
Senden Sie uns |hre Unterlagen mit Foto
oder melden Sie sich per e-mail bei uns.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

Therme Vals, 7132 Vals
Telefon 081 926 89 92

e-mail: sonjadietrich@therme-vals.ch
homepage: www.therme-vals.ch

o252

Hotel B 0
Restavrant
auf der Sonnenterrasse iiber dem
Walensee, mitten im Skigebiet,
sucht fiir die Wintersaison
20. Dez. 2009 bis 31. Mdrz 2010

jiingere, motivierte und belastbare
Mitarbeiter

1 Servicefachangestellte/r
1 Zimmerméadchen
1 Biiffethilfe (w)
Schweizerln oder Auslédnderin mit
deutscher Muttersprache.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
mit den Ublichen Unterlagen.

Fam. Riiedi, Hotel Arvenbiiel
'3 Amden
Tel. 055 611 60 10, Fax 055 611 21 01

Info@arvenbuel.ch
Montag Ruhetag

T

o, A

CENTRAL

AFFOLTERN AM ALBIS

"Aufstrebender Betrieb
sucht Verstarkung"

Gastgeberzusein machtlhnen Spass,
und Sie schatzen auch einen gepfleg-
ten Speiseservice. Dann haben wir

die perfekte Stelle fiir Sie als

Restaurationsfach- '
frau (oder Mann)

Interessie

detaillierte Informationen an (Telefon

044 761 61 15, Frau Elsi Imhof) oder

schreiben Sie an:
info@central-affoltern.ch oder

Restaurant Central, Ziirichstr. 100,

8910 Affoltern am Albis
www.central-affoltern.ch

3 hotel valaisia

CRANS-MONTANA

HOTEL VALAISIA

Fir unser modern eingerichtetes Ferien-Sporthotel mit £
Hotelbar, Cafeteria und Wellness-Zentrum suchen wir fiir die
kommende Wintersaison folgende Mitarbeiter:

Réceptlonistln D/F (Protelerfahrung)
Servicefachfrau/-mann D/F
Jungkoch/-kéchin

Sie sind eine sympathische und freundliche Personlichkeit,
arbeiten gerne in einer familiaren Atmosphére, und das Wohl
der Gaste liegt Ihnen ganz besonders am Herzen.~

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

W. Gaberthiiel, Direktor

3963 Crans-Montana 1

Tel. +41 27 48126 12, Fax +41 27 4812660
info@hotel-valaisia.ch www.hotel-valaisia.ch

Wallis-Valais

*

W

Fiir die kommende Wintersaison
suchen wir ab Dezember 09
aufgestellte motivierte

Serviceangestellte

Philippe Oggier
0041 27 958 50 00
admin@mischabel.ch

BAASTAL

Luzerner ;
Psychiatrie

ambulant - stationér - kinder- und jugendpsychiatrie

Fur die Psychiatrische Klinik St.Urban mit 228
Patientenbetten und fdr den gehobenen Bankett-
bereich des Ehemaligen Klosters St.Urban, suchen
wir per 1. Februar 2010 einen / eine

Diétkoch | Didtkéchin 100%

Ist Kochen Ihre grosse Leidenschaft? Verbindet
Ihre Kiichenphilosophie aussergewdhnliche Krea-
tivitadt mit Qualitatsbewusstsein?

In unserer modernen Ktiche, bieten wir lhnen als
initiative, team- und leistungsorientierte Persén-
lichkeit eine interessante Stelle an, in welcher Sie
unsere Patienten mit Ihrem Ideenreichtum ver-
wéhnen kénnen. Dienstleistungsbereitschaft
sowie Flexibilitat sind fir Sie selbstverstandlich.

Voraussetzung fur diese Stelle ist eine abgeschlos-
sene Lehre als Diatkoch / Didtkéchin vorzugsweise
ergénzt mit Erfahrung in der klassischen Gastro-
nomie. :

Fur weitere Ausklnfte wenden Sie sich an Stefan
von Arx, Kiichenchef, Telefon 062 91850 71.

Luzerner Psychiatrie
Personaldienst

Schafmattstrasse 1.
CH-4915 St. Urban
www.lups.ch

T8 2070

%2510

BURGERS
N 4

Die Weisse Arena Gruppe betreibt und vermarktet erfolgreich
das Winterresort LAAX in Graubiinden.

Das Burgers bietet mitten im rocksresort Bugerspezialitaten
und Klassische Snacks in gemditlichem Ambiente, von nach-
mittags um 14.00 Uhr bis ca. 24,00 Uhr.

Fir die kommende Wintersaison suchen wir eine/n
Mitarbeiter/in Snackbar

Wir wiinschen uns eine motivierte, aufgestellte Personlichkeit,
welche tiber Kiichenerfahrung verflgt.

Neben Eigeninitiative und Qualitétsbewusstsein bringen Sie
Teamgeist und Freude an‘der Arbeit mit.

Sie sprechen fliessend Deutsch und kénnen sich auf Englisch
gut verstandigen.

Halben Sie Lust unser Team von Mitte Dezember 2009 bis
Mitte April 2010 zu unterstitzen? Dann freuen wir uns auf
Ihre vollstandige Bewerbung mit Foto per Post oder e-Mail.

WEISSE ARENA GRUPPE -

Christina Darms | Personaladministration | CH-7082 Laax.
Tel +41 (0)81 927 70 14 | E-Mail personal@laax.com
wwwJaax.com | www.welssearena.ch
serezsan

hotel sedartis

for business, culture and fine food

Christian Pfund, Direktor
Bahnhofstrasse 15/16
8800 Thalwil 5
ch.pfund@sedartis.ch

mehr Stellenangebote www.sedartis.ch

422513




Stellenangebote ‘ SwissDeluxeHotels.com Marché de I'emploi
Committed to quality and individuality

Afin de compléter 'équipe de notre restaurant italien
«Accademia», nous recherchons actuellement:

ASSISTANT(E) MAITRE D’HOTEL

Au bénéfice d’une formation en restauration et d’une expéri-
ence réussie dans un établissement de luxe, enthousiaste,
rigoureux(se) et persévérant(e), vous avez le sens du service
personnalisé et le souci du détail. D’excellente présentation et
maitrisant parfaitement les langues francaise et anglaise (italien
un atout), vous savez prendre des initiatives et appréciez le tra-
vail en équipe.

Nous vous offrons une activité enrichissante et diversifiée, pro-
pice a un développement professionnel, une politique de form
tion continue adaptée a la fonction, un cadre de travail presti
eux et les avantages sociaux d’un établissement d’excepti

Les personnes intéressées sont invitées & envoyer leurs dossi-
ers complets avec photos a: Madame Marie-Laure Stauffacher,
Directrice des Ressources humaines, Pl. du Port 17-19, 1006
Lausanne, Fax 021 6133320, e-mail: personnel@brp.ch

Die 38 exklusivsten Luxushotels der Schweiz www.swissdeluxehotels.com
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SERHOTHL

KASTANIENBAUM
wwzrey

Fiir unser ****Seehotel Kastanienbaum mit 42 Zimmern und zwei Restaurants,
grosser Seeterrasse sowie Seminar- und Bankettriumlichkeiten bis 100
Personen suchen wir ab Februar/Mirz 2010 oder nach Vereinbarung, noch
folgende qualifizierte und motivierte Mitarbeiter:

Chef de Service
als Gastgeber/in
d/e/f
mindestens 5 jihrige Berufserfahrung

Chef de Rang

d/e

1. Réceptionist/in
Fidelio / d/e/ f

Chef de Partie
Chef Patissier

Sie sind flexibel, verfiigen iiber gute
Deutschkenntnisse und haben bereits
mehrjihrige Berufserfahrung in einer
dieser Positionen gesammelt?

Wir bieten einen modernen Arbeitsplatz, ein
gutes Betriebsklima, neuzeitliche

Constellation Hotel Management AG

Sechiotel Kastanicnbam =+ Anstellungsbedingungen und cine
Walter Kandl, Direktor/CEO zeitgetechte EntiShnung.

Kaurt Bachmann, Leiter Human Resources Gerne erwarten wir Thre kompletten
St. Niklausenistr, 105 Bewerb lagen mit i
CH-6047 Kastanienbaum/Luzern ! " Lebenslauf und Foto an:

Tel: 041 340 03 40 www kastanienbaum.ch

Wir suchen gute Leute fir das neue Lokal «the blinker»;
die neue Crew garantiert fiir Qualitat auf hohem Niveau,
364 Tage im Jahr. Der Arbeitsort ist Cham.

Vollzeit:

Sous-chef m/w

Chef de partie m/w
Junior Chef de partie m/w
Commis de cuisine m/w
Leiter Bar m/w
Barmitarbeiter m/w

Bitte senden Sie uns Ihre kompletten 3.2.1 hubert erni ag
Bewerbungsunterlagen per Post. Qewefbes;?:;:ca
Zuhanden von ch-6330 cham 2
Hubert Erni fax +41-41710 40 64
Geschaftsleiter phone +41-41 710 40 60

contact@3-2-1.ch
www.3-2-1.ch

685 2540

Swiss
W QUALITY HOTELS®
Our Passion. INTERNATIONAL

w2

Congrex Travel, a world wide Travel Agency in the meeting event

& CONGREX

industry is still growing and therefore we are looking for

Stadt Ziirich
Entsorgung + Recycling

ERZ Entsorgung + Recycling Zrich verwandelt Abfall in Lebensqualitét: Wert-
stoffe werden zu neuen Produkten, Kehricht wird zu Heizwérme, Sperrgut zu

Okostrom, Abwasser zu sauberem Wasser und Gartenabfall zu Naturdtinger.
Fiir die saubere Zukunft von Zlrich setzen sich tiber 850 Mitarbeitende ein.

Fir unsere drei Personalrestaurants sowie das unternehmensinterne Seminar-
und Eventzentrum suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine starke
Personlichkeit als

KUchenchef/in

Aufgaben:

- Verantwortung filr die optimale Organisation und Produktion in den drei
Personalrestaurants mit taglich rund 550 Mentis sowie fiir die Kiichen-
leitung im Seminar- und Eventzentrum (Menii- und Bankettkiiche)

- Sicherstellung einer bedtirfnisgerechten, abwechslungsreichen und
saisonalen Angebotsplanung sowie Mithilfe bei der Zubereitung der Speisen

— Personelle und fachliche Flihrung, Férderung und Betreuung von 12
Mitarbeitenden inklusive Personalplanung

- Einkauf, Kontrolle und Lagerung der Rohstoffe und Lebensmittel fiir alle
Betriebe

- Sicherstellung der Zielerreichung sowie finanzielle Mitverantwortung

- Umfassende Qualitatssicherung sowie Einhaltung der HACCP-Hygiene-
richtlinien

- Fundierte Beratung der Gaste sowie aktives Verkaufen

- Planung und Durchfiihrung von Gésteanldssen (Catering und Bankette)

- Ausbildung von Lernenden (mittelfristig)

Anforderungen:

~ Fundierte Ausbildung (Héhere Fachpriifung als Gastronomiekoch)

~ Mehrjahrige Erfahrung in der Gastronomie als Kiichenchef/in oder Sous chef
- Erfahrung in marktorientierter Frischkiiche und vegetarischen Gerichten

- Selbststéndiges Arbeiten sowie Organisationstalent mit Verhandlungsstarke
- Bereitschaft zu Arbeitseinsétzen am Abend und an Wochenenden .

— Gute EDV-Anwenderkenntnisse (MS-Office)

Auf Sie wartet eine herausfordernde und spannende Tétigkeit in einem
fachlich versierten, motivierten und gut eingespielten Team. Fortschrittliche
Anstellungsbedingungen, gute Sozialleistungen sowie ein moderner Arbeits-
platz sind selbstverstandlich.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: Stadt Zlrich, ERZ
Entsorgung + Recycling Zirich, Herr Markus Epper, Personalbereichsleiter,
Hagenholzstrasse 110, Postfach, 8050 Zlrich, Telefon direkt 044 645 77 46
oder bewerben Sie sich online unter www.erz.ch.

Eine Dienstabteilung des Tiefbau- und Entsorgungsdepartements

2 Sales Representatives

You will be mainly responsible for creating new business for the company in close
cooperation with the Management and the Congrex Sales team. In addition you will
be involved in_ research and take part in marketing activities such as trade fairs.

1 Hotel Accommodation Consultant

You will assist the local hotel team by selling hotel rooms to groups and individuals
and contribute to ‘add-on sales with existing participants/groups. Your main task
will be the administrative booking execution, keeping track on all changes and com-
municate details to the hotels involved. You will work on-site for projects where
required. You will achieve maximum profitability for Congrex Travel as well as full
customer satisfaction.

1 Hotel Purchasing Consultant

You will assist the purchasing team for all national & international purchasing matters
and be responsible for smaller projects. Your main task will be the administrative
support to follow up hotel contracts, defining meeting schedules and for larger
projects to support on-site negotiations. Occasionally travel is required for on-site
hotel visits.

Your Profile
¢ Experience in the tourism or hotel industry
e Commercial education
* Required skills
* Excellent sales flair for the Sales vacancy - ideal age 28 to 40
* Good negotiation skills for the Purchasing vacancy
¢ Profound organisational skills for the Hotel Accommodation vacancy

¢ German and English fluent in spoken and written (French and/or other languages
beneficial but not mandatory)

* Excellent knowledge of all established IT programs, (Excel, Word, Outlook,
Powerpoint etc.)

* Be open for different cultures and backgrounds

If you fulfil the above criteria for one of the above vacancies and are able to adapt

very quickly to a continuously changing and lively environment, then please send

your application preferably by E-Mail to Claudia Jeker, Freie Strasse 90, 4002 Basel,
. Tel.: ++41 61 686 77 77, claudia.jeker@congrex.com, www.congrex.com
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Direktion / Gesc

e hoteliob.ch

Position, Ort Job-Code
Schweizer Wirtepaar Region J7290 Region Ziirich/ J7281
Stv. LeiterIn G: Region J7146 Sous chef/ Region J7381
ovativer Region Mij (SO,AG) J7268  Ki in Region J7365
Stv. (m/w) Region Ziirich/ J7370 Commis de cuisine w/m Region Ziirich/ J7247
Leiter i Region J7155 Koch fiir dre Einsitze in Ziirich Region Ziirich/ J7240
Sous chef m/w Region Bern J7166
Commis de cuisine Region Oberwallis J7151
2 Region J7391

Verka /Markét ng j

) ort

i Region Zilrich/ 17163
(ere) a la clientele J7253 Position, Ort Job-Code
/in Region Ziirich/ 7384 Servi T Region Bern J7140
im di Region / Jura J7252  Stv. iter (w/m) Region Ziirich/ 17383
Sales & Marketing Manager (w/m) Region Mii (SO,AG) J7369  Demi-chef de rang 5* Regien Oberwallis J7153
im d & Region Jura J7251 1 icemi i Region Ziirich/ J7293
Region Ziirich/ 17156
. 3 5 Chef de Service Region Ziirich/ J7162
gl y ; : Servicefachangestellter Region Basel J7164
¥ Ser Region Ziirich/ 17239
Position, A Ort -Code  ServicemitarbeiterIn Region Ziirich/ J7378
P /mann Region Ziirich/ Schaffh J7280 . Chef de rang Region Ziirich/ J7373
Assistent/in der G Region Ziirich/ ffh J7362  Servis w Region O] I J7245
P i i Region O J7147  Servicemi iter (m/w) Region Ziirich/ J7371
Region Ziirich/ J7377 2. Chef de service Region Ol J7248
/C Region Ziirich/ 17366 Chef de rang Region Oberwallis J7250
Stv. J7379
3 2 ! n/ Maitre d'hotel Region Ziirich/ J7254
# i e I Region Bern 17256
Op It in Region Ziirich/ J7262
Position, ort Job-Code  Chef de rang Region Waadt/ Unte: 17372
Gl i (m/w) (50%) Region Ostschwei: J7246  Chefderang Region Ziirich/ Sch 17269
Servi Region Ziirich/ 17277
+ Kellner RegionBern  * 17263
$ 3 Chef de rang Region Bern J7287
Demi-chef de rang Region 17289
Position, Ort Job-Code
ptionisti Region 17363
Chef de Region Bern 17385 1
in (40 - 60 %) Region Bern J7390  Position, Ort Job-Code
Receptionist/in Region O J7258 O Region J7382
i Region Ziirich/ J7158 Barmi iterin (w) Region G J7291
Front Office Manager (w) Region Ziirich/ J7154  Barmi iterin Region J7265
ioni Region Ziirich/ J7261 Chef de rang Bar 5* Region Ol J7142
Rezeptionist/in Region Graubiinden 17264
P in Region Ziirich/ Schaffh J7271
in, Reglanalirch) UL Hauswirtschaft
Front Office Manager m/w Region O J7298

T o

Position,

Ort

Job-Code

Chef Gouvernante

Region Graubiinden

17275

Diverses

Position, Job-Code
Sous Chef 80% Region Ziirich/ J7257 - Position, Ort Job-Code
Demi-chef de partie Region Oberwallis J7144 Kassierer m/w 50-80% Region Ziirich/ J7244
Chef de Partie Region Bern J7243 i i /in " Region Ziirich/ J7295
Chef de partie m/w Region Ziirich/ J7272 | L i loge (w/m) Region Ziirich/ J7279
Region Bern. J7389  EinstiegindieL i Region Ziirich/ J7278
Saucier Region Bern J7242
Chef de partie Region Graubiinden J7387 2
Chef de partie saucier m/w Region Ziirich/ J7270
Region Bern J7297  Position, Ort Job-Code
Chef de partie Region J7364 . [-fr Ganze Schweiz J5419
Chef de Partie Region Bern J7273  Koch/Kéchin Ganze Schweiz J5422
i Koch Region Bern J7274 Praktil /in Service Region Oberwallis J5291
Demi-chef de partie Region J7388 Prakti /in Service Region Graubiind 15290
Sous Chef (w/m) Region G 17292 Cuisinier/Cuisiniere Toute la suisse J5425
Commis de cuisine Region Ostschweiz J7368  Employé/e de commerce HGT Toute la suisse J5427
Sous-Chef Region Ziirich/ J7282  Kaufmann/-frau HGT Ganze Schweiz 15423
Chef patissier Region Bern J7285 ialiste en i Toute la suisse 15426
Demi-chef de partie Region Graubiinden 17386 /-frau Ganze Schweiz J5421
Chef Entremetier Region Basel J7165 en i Toute la suisse J5424
Leiter Region 17276 in Region Ziirich/ 15337

e




hoteljob.ch

' Finden Sie IThren
Traumjob
mit hoteljob.ch!

Express Stellengesu Express Stellengesuche ;

1 2 3 4 5 6 1 2 4 3 4 5 6
B656  Back Office 37 CH  persofort  DIF[IE B260 Praktikum (z.B i 20 CH  persofort DIF|E
B709 Bar 20 CH per sofort B682 dishing, portier . SE persofort  E|SV
B503  Bar 23..D persofort  DIE B273 ionisti 124 CH persofort DF|E
B266 31 CH  persofort DIE B723 ionistis 21 CH  persofort DIF[E[ES
B228  Barman/Barkeeper/Chef de Bar 53 CH persofort DIE B701 ion/ KV / Portier / Night-Auditor 28 DE  persofort DIFE
B144  Barman oder chef de bar 36 IT ab sofort  I|D|F|E| B160 ion / Night-Audit Ablése 48 CH  persofort DIF|E
B713 1/ Handel , F , Tourismus 44 BG  persofort  DIFRU B280 ion / i 46 CH  persofort DIF|E
B716 i i Pacht 54 CH  persofort D B60 h 41 DE  absofort  DID[E|F|
B212  chefde partie 26 'CH persofort DIF|E B138 i 37 CH = persofort  DIF|IE
B142  Chef de Service, Gastgeber 42 AT absofort  DIEJF| B276 ionsleiter, Maitre d‘hotel,chef de service 47 © MA  persofort  DIF|IE
B245 Concierge / 30 DE per sofort B248 ionisti 25 - CH per sofort  D|F|E|ES
B156  Direktion, Fil i i isebeglei 55 CH  persofort  DIE|I[E[ES B687  Rezeption 19 CH _ persofort DIF[E
B21  Direktion / Rooms Division / F&B 40 AT persofort DIIE B5 i 23 CH _ absofort  DIDIE[F|
B725  Direkti istentin / Chef de Service 35 CH  persofort DIF|IE B196 _Service 37 _SK _ persofort DIE|SK
B302 Direktor/Vizedirek 36 CH  persofort  DIF[EES B294 _ Service, Bankett : 22 DE__ persofort DIE
B7 Diverse 37 CH absofort  DIE|F| B288  Service / Bar 37 CH  persofort  DIF|E[ES
B51 Diverse Mogli i 52 CH  persofort D|F|E B722  Service, Bar, Kiiche 36 CH  persofort DIF|I[E
B168 i 25 CH  persofort  DIF|E[ES B224  Service, Chef de Service 47 DE  persofort  DIE
B218 flexibel : 26 CH  persofort  DIF|EES B207 _ Servi g 40 NL  persofort DIE[NL
B154 G ihrer, Betriebsleiter 41 CH  persofort  DIF|E[PT/ES B329  Servi mit Chef de service 52 AT persofort DIF|E
B179 G i Direkti i Administrati i 46 CH persofort DIF[E B694  Service/Kiichenhilfe/Reinif 46 CH persofort  D|I
B613 G E i Food & Beverage 29 CH persofort DIF[IE B525  Service, Kiiche, Wellness, Receptit g persofort  D|I[E
B23  Gouvernante, Housekeeping, Lecturer 42 CH  persofort  DIF[I[E[ES B3 Servicemi i : 42 CH  persofort DIF
B229 i i 33  HU  persofort DHU B570  Servicemi iterij 36 persofort D[F
B298  Hilfskoch 22 CH  persofort D B145  Souschef oder Koch 54 DE ab sofort D
B662 i PT per sofort  F|I|E[PT B81  Suche Stelle als Mi iter in der Gastgewerbe 41 BT persofort  DIF|E
B686 . im bereich gastro. NUR 29 CL  persofort DIETA B12  Touri i 26 DE  absofort  DIEJF|
B698  Kellnerin, Bar-tender, oni ; i 28 HU persofort  EHU B673 Zimmermadchen/Lingerie/Allounderin 27 SK  persofort D
B147  Kellnerin mit Inkasso 21 .DB ab sofort DIE[F|1|
B308 Koch 40 - E persofort  D|F|E
B202 Koch oder F/B 45 CH persofort  D|F[E 1 Referenznummer Numéro des candidats 4 N_a(io_na]i(at ~Nationalité

~ = 2 Beruf Position) - Profession (Position souhaitée) 5 Eintrittsdatum - Date d'entrée
B371  kiiche und i 39" 'NL persofort  D|F|E|NL 3 Alter-Age 6 Ce i
B47  Night-Auditor : 50 CH persofort DIF|E it
B257 O isation und A istration, Gisteb Service 50 DE persofort D

Stand per 9. 11.2009. Aufgefiihrte Stellenangebote kbnnten zum Zeitpunkt der Erscheinung bereits nicht mehr aktuell sein.

hOtEliOb.Ch ' . hotelleriesuisse :

Swiss Hotel Association

Le Cha‘ngement Commence ]'C]' ; La plate-forme de l‘emplm pour l’hﬁtellene,
® ; la gastronomie et le tourisme. .

i www hOtel] Ob Ch & %9 Novatrlce, moderne et fonctionnelle.
Grace 2 elle, les rencontres sur le marphe du

Malntenant a.US S]. en frangals ’ travail deviennent plus conwmalgs.
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Gastroconsult &

FIDUCIAIRE POUR L'HOTELLERIE ET LA RESTAURATION

Mandatés par I'un de nos clients, nous
recherchons un / une responsable du secteur
hételier-intendance pour un important
établissement médico-social de la région
lausannoise.

Mission : organisation et planification des secteurs
hébergement, restauration, traiteur, gestion des stocks et
des déchets, nettoyage des locaux et du linge, entretien
des locaux, des installations et du parc véhicule.
Organisation du service pour un futur restaurant de

80 places, également ouvert au public.

Exigences du poste :

» Formation de cadre & l'intendance (niveau brevet
fédéral ou équivalent)

» Expérience de la vie institutionnelle et dans le
domaine de la qualité et des normes d'hygiéne

» Sens de l'organisation

» Empathie pour les personnes'agées

> Flexibilité face a la clientéle et au personnel

Avantages :

» cadre de travail agréable dans des locaux et
installations ultra-modernes

» Poste a responsabilité

> Salaire attractif, selon les barémes de I'AVDEMS

Date d'entrée : & convenir

Faire offres écrites avec dossier complet de candidature
jusqu’au 30 novembre 2009 a :
Jean-Claude Antille, Gastroconsult SA,
avenue Général-Guisan 42, 1009 Pully.

Best Westem
Hétel Satzjasbourg

Rue Pradier 10 - 1201 Genéve

Hétel genevois de *** supérieur, situation centrale,
nous recherchons pour compléter notre équipe, entrée
immeédiate ou a convenir:

Assistant(e) de direction
Réceptionniste (secrétaire de récepilon)
Portier de nuit
Stagiaire réception

Ces postes sont destinés a des personnes possédant un
excellent sens de I'organisation, du travail en équipe. Motivées
et dynamique ces personnes devront étre apte a prendre des
initiatives et posséder un savoir faire en informatique/bureau-
tique. Les candidats doivent également maitriser parfaitement
le frangais et I'anglais. Salaire adapté aux exigences du poste
avec beaucoup de possibilité.

Si vous correspondez a ce profil, n’hésitez pas a nous faire
parvenir votre dossier complet avec photo.

Svizzeraitaliana

Wahlen Sie jetzt Ihre neue Arbeitsstelle am Lago Maggiore!
Das Parkhotel Delta gehért zu den besten Ferienhotels im
Tessin. Zur Verstarkung unseres jungen, kollegialen Teams
suchen wir hervorragende und herzliche Mitarbeiter. Wenn
Sie Engagement und Freude am Beruf mitbringen, bewerben
Sie sich bitte bei uns. Die folgenden Stellen sind frei:
Réception - ab sofort
Chef de réception (w/m), IID/F/E
Receptionist/in mit Erfahrung I/D/F/E

Ristorante Delta Blu - leichte siidlandische Kiiche im
Park - von Mai bis September 2010
Gastgeber/ln, I/D/F oder E

_ Delta - italienische Kiiche mit 15 Punkte
GaultMillau - von Marz bis November 2010
Chef de rang, Demi chef de rang und Commis de
rang, I/D/F oder E
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Stellengesiuche

F & B Assistant,

Nach meiner Baby-Pause suche ich, 36, dipl. Gastro-
nomie-Kaochin, Lehrabschluss Service & Kiiche, nun
den schrittweisen Wiedereinstieg. Am liebsten 40-60%,
gerne auch im Stundenlohn. Einsétzbar in Service, Bar
und Kiiche; ich bin flexibel, routiniert und belastbar. Vom
Standort Bern aus bin ich als GA-Inhaberin in der ganzen
Schweiz verfugbar. Ich freue mich auf Ihr E-Mail an

gastro-help@women-at-work.org a0

Gesucht: Praktikum
Hotellerie/Gastronomie

Hételfachschiiler Belvoirpark ab 2011
Suche Praktikum fir Jan.-Dez. 2010

Engagiert, motiviert und wissbegierig,
flexibel, gutes Auftreten, Mutter-
sprache Deutsch, fliessend Englisch
und Franzdsisch, sehr gute
EDV-Kenntnisse, Matura,
Erfahrung in Gastronomie.

076 337 70 83
E-Mail: assam@gmx.ch
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50% Buro und 50%

A presto in Ticino,

Via Delta 137
6612 Ascona
Tel. 091 785 77 85
Fax 091785 77 27

Irene Rianda, Human Resources

/D
Service - von Marz bis November 2010

Kinderbetreuer/in, b/ oder E
von Mai bis Oktober 2010

Wir freuen uns, wenn auch Sie bald zum Delta Team z&hlen.

risorse@parkhoteldelta.ch

www.parkhoteldelta.ch

T o

Wir vermitteln gratls gute Stellen in
guten Hotels der ganzen Schweiz fur
qualifiziertes Hotelpersonal.
Verlangen Sie das Anmeldeformular.
Stellenvermittlungshiiro Hotelia
A. Noth, Bollwerkstrasse 84, 4102 Bin-
ningen (Schweiz). Tel./Fax 061421 1009
www.hotelia.ch
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Stellenvermittlungen
aoe. A
¥ CAREER 4 HORESTO
~ Jobs
www.hotelcareer.fr www.horesto.ch

Offres et recherches d'emploi
sur 2 portails de recrutement spécialisés
pour 'hétellerie et la gastronomie

Tél.: 044 721 41 31

contact@hotel-career.ch

DOMINO GASTRO
Personal - Vertraut
www-dominogastro.ch
Tel. 055 4155280
personal@dominogastro.ch
fiir Bewerber kostenlos.
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hoteljob.ch
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hotelleriesuisse
Swiss Hotel Association
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