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stellenrevuehtr

Der grosste Stellenmarkt der Branche

Te principal marche de I'emploi
de la branche

marche d’emploi

hirhotelrevue Nr 42/15. Oktober 2009

reception@hotelleriesuisse

ACTIVE GASTRO ENG

L'accés & votre activité future

de réceptionniste d’hotel

Eifach genial!

www.activegastro.ch

wwwhotelerisisse chireception
Téléphone 021320 03 32

Active Gastro Eng GmbH,
Postfach, 8048 Zirich
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' Wir freuen uns auf lhren Anrufund -~
Ihre Bewerbungsunterlagen!

Chalet-Hotel G

GHMT
GRAND HOTEL MANAGEMENT TEAM

Innovative Management—GeseIIschaft mit gebildeter Hotel-Beratung,
bestehend aus einem Team von erfahrenen Berufstatigen des Bereiches.
Fir die bevorstehende Wiedererdffnung des Hotels Bernina in Samedan -
Sst. Moritz werden Kandidaten fur die folgenden Positionen gesucht:

HOTELDIREKTOR m/w
FRONT OFFICE MANAGER m/w
SALES EXECUTIVE m/w
RECEPTIONISTEN m/w
GOUVERNANTE m/w
ETAGEN-SERVICE m/w
SAAL-VERANTWORTLICHE m/w
SERVICEFACHANGESTELLTE/KELLNER m/w
BARMAN m/w
KUCHENCHEF m/w
SOUS-CHEF m/w

Anforderungen:
— Erfahrung in der 4****-Hotellerie
- Kenntnis vom leisure Markt (individuell und Gruppen)
(fur das Fuhrungspersonal)
- Gepflegtes Auftreten
— Kenntnis der deutschen und italienischen Sprache,
andere Fremdsprachen von Vorteil
— Microsoft-Office-Kenntnisse (fir das Angestellten-Personal)
- Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit
- Fuhrungsstarke Persénlichkeiten (fir das Fihrungspersonal)
- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

Fur einige Positionen sind Kost und Unterkunft vorgesehen. Die Kandida-
ten werden innerhalb 20 Tagen nach Erscheinen der Anzeige kontaktiert.

KENNTNISSE DER ITALIENISCHEN UND DEUTSCHEN SPRACHE FUR ALLE
POSITIONEN ZWINGEND.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Foto per E-Mail.
E-Mail: piergiorgio.mosconi@ghmt.it
website: www.ghmt.it
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«Sie stehen fiir Service Excellence!» That's the difference.

Die beei kende

Wiinsche offen: Dezent eingerichtete Desi

des stark ierten Hotels mit lasst keine

mit allem i Komfort, im

Stil der Erlebnisgastronomie und ein mit modemster Technik Tagungs- &t C Center fiir
im und an bester City-Lage in einer bedeu-.

hochste Anspriiche ipiert, her

tenden deutschschweizer Metropole.

starke De Heads,

Was kinnen engagierte Hands-On Manager der Hospitality-Branche erwarten: Professionelle Mnarbeltende‘
Spirit im U fi

li und hohe dards. Optimale r

Ziele werden

Frontpersonlichkeiten, die sich darauf freuen, das unverwechselbare Ambiente des Hauses zukiinftig mit zu
pragen Klarer teamorientierter Fithrungsstil und konsequente Umsetzung erprobter Konzepte zur Erreichung

Direktor/in

gefiihrt.

eines grésseren Hotels im Erstklass Superior Segment

Als Branchenprofi kommunizieren Sie exzellent auf allen Ebenen und haben wertvolle Erfahrungen in der inter-
nationalen Hotellerie gesammelt. Ihr Auftritt ist geprégt von verldsslicher Intuition, mentaler Prasenz und
Energie. Sie besitzen fundiertes betriebswirtschaftliches Know-how, reagleren auf krisenbedingte Verinderun-
gen im Markt souverin und haben bereits einen grd

Die Vielzahl von kleinen Details, die Gésten einen Aufenthalt zum unvergesslichen Erlebnis werden lassen, sind
Thnen wichtig. Probleme werden von Thnen sachlich angegangen und rasch geldst. Als Hoteliére/Hotelier stehen
. Sie filr Service Excellence, sind bekannt fiir strukturiertes Vorgehen und suchen eine echte Herausforderung.

lich erfolgreich als Direktor

Dazu bieten wir [hnen die es

Plattform. - Fiir den gentigt uns Thr CV mit Foto

oder rufen Sie uns ganz einfach an. Wir sind gespannt auf Sie!
Ralf-Ansgar Schéfer & Christina Kaegi (Mitglied der Geschiftsleitung)

SCHAEFER & PARTNER

Human Resources Consultants

Uberlandstr. 103 - 8600 Diibendorf
Tel. 044 802 12 00 - Fax 044 802 12 07
www.schaeferpartner.ch
ansgar.schaefer@schaeferpartner.ch

by
KLINIK SCHLOSS MAMMERN

Akutspital fiir Innere Medizin
mit integrierter Rehabilitation

In grossem Park direkt am Untersee (Bodensee) gelegen,
125 Betten und 200 Mitarbeiter

Zur Erginzung unserer Kochbrigade suchen wir per 1. Novem-
ber 2009 oder nach Vereinbarung einen

Chef de pértie (Tournant)

Sie sind gelernter Koch mit CH-Fihigkeitsausweis, im Alter
zwischen 20 und 25 Jahren, t ungsfihig und gewol
an einen hohen Qualitdtsstandard, mit Erfahrung in interna-
tionaler Kiiche. Sie haben Freude an Ihrem Beruf und mdchten
gerne Thr Wissen bei uns einfliessen lassen.

Wir bieten Ihnen einen abwechsl ichen Arbeitspl.
eine helle und moderne Kiiche, ein aufgestelltes, offenes Team.
Geregelte Arbeitszeiten vom 8.30 bis 13.15 Uhr und von 16.20
bis 20.00 Uhr. Bei Bedarf stellen wir Thnen eine schone, helle
Dienstwohnung mit Blick zum See ca. 5 Gehminuten vom
Arbeitsplatz entfernt zur Verfiigung.

Fiir telefonische Auskiinfte steht Thnen Herr Xaver Wenninger,
eidg. dipl. Kiichenchef oder sein Stellvertreter Herr Roberto
Dota, eidg. dipl. Kiichenchef, zur Verfiigung. Gespannt erwar-
ten wir Ihre i und vollstindi
lagen mit Lebenslauf, Zeugnissen und Passfoto.

Bewert

KLINIK SCHLOSS MAMMERN AG
Flandrina C. von Salis, Vizedirektorin/Personalchefin
CH-8265 Mammern (Bodensee) TG
Tel. 0041 52 742 11 11
fyvs @klinik-schloss-mammern.ch
www.klinik-schloss-mammern.ch
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Valentino Gastronomie AG

Fiir unser Ristorante Celina im Herzen von Bern suchen wir per
1. November 2009 oder nach Vereinbarung eine/n

Kiichenchef

Ihre Aufgaben:

- Verantwortlich fiir den téglichen optimalen Kiichenbetrieb
samt Ablauforganisation

— Garantie fiir eine fachgerechte Zubereitung und erstklassi-
ge Qualitat aller ausgehenden Speisen

- Umsetzung der Standards in Bezug auf Arbeitssicherheit
und Hygiene sowohl fiir die Mitarbeiter/innen als auch fiir
den Kiichen- und Lagerbereich

- Wareneinsatzberechnung und -kontrolle, Erstellen von
Inventuren

- Optimale Einsatzplanung der Kiichenmitarbeiter

Ihr Profil:
- Solide Ausbildung als Koch/Kéchin und einige Jahre
Berufserfahrung
~ Organisatorisches Geschick, unternehmerisches Denken
und gute administrative Kenntnisse
— Verantwortungsbewusste und zuverlassige Arbeitsweise
- Zielorientierte Mitarbeiterfiihrung

Fir unser Ristorante San Marco in Rapperswil suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Chef de Service / Stellvertretender
Geschéftsfiihrer (m/w)

Sie bernehmen die Stellvertretung des Geschéftsfiihrers bei
dessen Abwesenheit. Sie sind verantwortlich fir Ihr Service-
team und mitverantwortlich fiir das aufmerksame Verwéhnen
und Beraten unserer anspruchsvollen Géaste. Sie haben Eigen-
initiative, verfiigen tber ein gepflegtes Auftreten, arbeiten gerne
selbstandig in einem gut frequentierten Lokal und behalten auch
in hektischen Zeiten die Ruhe. Zudem sprechen Sie fliessend
Deutsch. Mindliche Kenntnisse der italienischen Sprache sind
von Vorteil.

Wir freuen uns auf Ihr komplettes Bewerbungsdossier mit Foto:

Chef de Service / Stv. GF:
San Marco Rapperswil AG
Herr Jodo Ferreira
Marktgasse 21

8640 Rapperswil

Tel. 055 211 22 24
email@san-marco-rappi.ch

Kiichenchef:
Restaurant Celina AG
Herr Carlo Fehimann
Spitalgasse 2

3011 Bern

Tel. 031 311 37 37
email@celina-be.ch
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Our ** 2 star Hotel built in 1890 is now put to a new use as a Bed
and Breakfast and has 32 rooms. We are in an internationally
known alpine tourist destination with guests mostly from North
America and Europe where English is the spoken language. We
are a young team where warm hospitality and a friendly environ-
ment are top priority. For our job Starting Mid April 2010 we are
looking for a very, very good

Manager/Geschéﬂsfiihrér (w/m) in Jahresstelle

Candidate will ensure the highest quality of standards for recep-
tion, room cleanliness, breakfast and overall Hotel. This includes
managing all 5-6 staff members and as hearty/professional Ho-
tel host. We are looking for a flexible person that enjoys respon-
sibility and has Hotel experience with managing and motivating
team members. You are an open person, self-motivated, able to
work independently and think as a business person. Are you our
next Gastgeber? We look forward to hearing from you!

Hotel Staubbach o
Craig Rochin

3822 Lauterbrunnen
rochin@staubbach.com

033 821 2894

HOTEL STAUBBACH
www.staubbach.com Laterbrusse Swiecand

]
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Bei uns im Hotel Belair wird eine Stelle frei! Wir suchen
ab 1. Dezember 2009 oder nach Vereinbarung fiir unse-
ren lebhaften Front Desk eine/n aufgestellte/n

Réceptionist/in

Sie haben bereits an der Réception gearbeitet und sind
sich gewohnt, selbststéndig einen Dienst zu Uberneh-
men. Ihre Fremdsprachenkenntnisse in E und F setzen
Sie téglich ein und lassen sich auch in hektischen Situati-
onen nicht aus der Ruhe bringen. Von Vorteil bringen Sie
bereits Protel-Kenntnisse mit und schatzen den Umgang
mit internationalen Gésten.

Falls Sie in einem jungen und motivierten Team arbeiten
maochten, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte senden Sie uns lhre vollstandige Bewerbung mit ||
Foto an folgende Adresse:

Hotel Belair

Frau Regula Burgin

Alte Winterthurerstrasse 16
8304 Wallisellen-Zrich

Tel. +41 44 839 55 55
www.belair-hotel.ch
r.buergin@belair-hotel.ch
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JUGENDHERBERGE SOLOTHURN (SO)

BetriebsleiterIn Stellevertreter

Jugendherbergen suchen:

geisterung fiir den Beruf, Teamfahigkeit.
Einsendeschluss: 25. Oktober 2009

S i L
wivwiyoutRhiostel.ch/grindelwald

Voraussetzung: Verantwortungsbewusstsein, erfolgreiche Flih-
rungserfahrung aus der Gastronomie und/oder Beherbergung, Be-

Bedingung BetriebsleiterIn: Bezug der Betriebsleiterwohnung

Voraussetzung: Diplom Hotelfachschule
Einsendeschluss: 23. Oktober 2009

Schweizer Jugendherbergen | Emma Schib | Schaffhauserstrasse 14 | CH-8042 Zirich | +41 (0)44 360,14 34 | e.schib@youthhostel.ch

JUGENDHERBERGE SION (VS)
Betriebsleiterin

Bedingung: Bezug der Betriebsleiterwohnung
Voraussetzung: Gastronomie / Hotellerie Erfahrung
Einsendeschluss: 30. Oktober 2009

www.youthho:

HISTORISCHE JUGENDHERBERGE
SCHLOSS LAUFEN BEIM RHEINFALL (ZH)

Innovative Betriebsleitung

Ein

www.youthhostel.ch/dachsen

Bedingung: Bezug der Betriebsleiterwohnung

Paar 70%/70

Voraussetzung: Erfahrung in der Administration, idealweise im
Beherbergungsbereich und im Kochen fiir Gruppen:

. Einsendeschluss: 7. November 2009

Schweizer Jugendherbergen | Kathrin Weber | Schaffhauserstrasse 14 | CH-8042 Ziirich | +41 (0)44 360 14 33 | k.weber@youthhostel.ch

JUGENDHERBERGE ,,BELAIR*
IN SCHAFFHAUSEN (SH)

Motivierte Betriebsleitung

Bedingung: Bezug der Betriebsleiterwohnung

Voraussetzung: Erfahrung in kooperativer und teamorientierter
Mitarbeiterfiihrung, Wirtepatent oder Hotelfachschule, erfolgrei-
che Berufserfahrung in Hotellerie und Gastronomie, Leidenschaft

fur den Beruf, Belastbarkeit.

Einsendeschluss: 7. November 2009

© www.youthhostel.ch/schaffhausen|

Schweizer Jugendherbergen | Kathrin Weber | Schaffhauserstrasse 14 | CH-8042 Ziirich | +41 (0)44 360 14 33 | k. weber@youthhostel.ch
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PONTRESINA 8

Lieben Sie einen starken ﬂuﬂriﬂ?

Das Hotel Saratz ist ein 1996 neu erdffnetes Vier-Stern-Superior-Hotel aus dem
19. Jahrhundert, situiert an schonster Lage im malerischen Pontresina. Im neuen
alten Hotel Saratz werden traditionelle Engadiner Hotelkultur und modernes
Lebensgefuhl verbunden. 93 Junior Suiten, Familien- und Doppelzimmer, ein a la
carte- und ein Gourmet-Restaurant mit 13 Punkten Gault Millau, ein uriges
Fondue- und Raclettestubli, eine Hotelbar, unsere angesagte Beiz Pitschna
Scena, Hallenbad, Sarazenenbad mit Hamam, Aussenpool mit Snack-Café und
Grill, Spielparadies und 35'000m? herrliche Parklandschaft bieten unseren Gésten
das Wesentliche im Uberfluss.

MORITZ

Wir freuen uns nach Vereinbarung iiber einen
Sales & Marketing Manager (m/w) in Jahresstellung

Sie verfugen tber Erfahrung in der Hotellerie, haben eine Berufslehre im kauf-
ménnischen Bereich und/oder besitzen den Abschluss an einer Hotelfachschule.
Sie arbeiten mit Begeisterung, sind flexibel und selbsténdig, besitzen ein gewisses
Flair fur den Verkauf und sind gerne unter Menschen.

Diese herausfordernde und abwechslungsreiche Position wurde erst vor kurzem bei
uns kreiert und befindet sich noch im Aufbau.

Dank lhrer guten Umgangsformen, lhrem dynamischen und sicheren Auftreten,
kénnen Sie unser Haus erfolgreich vermarkten. Sie zeichnen sich durch sehr gute
Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift aus, weitere Sprachen sind
von Vorteil. Im Umgang mit Computern und Programmen sind Sie versiert sowie
zudem vertraut mit Protel oder weiteren Hotelmanagement-Systemen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Sehen Sie sich mit Ihren persdnlichen und fach-
lichen Fahigkeiten als Ergédnzung in unserem Team? Wiinschen Sie eine Jahresstelle
in beeindruckender Umgebung auf 1800 m @i, M. 2

Wir freuen uns sehr iiber lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen mit
Motivationsschreiben und Foto.

Hotel Saratz, CH-7504 Pontresina
Z.H. Herr Michael Merker, Human Resources Manager

Tel. +41 (0)81 839 45 36, m.merker@saratz.ch
HOTEL SARATZ - CH-7504 PONTRESINA / ST. MORITZ

Tel. +41 (0)81 839 40 00 - www.saratz.ch

Fir unser Bier Café Quai 2 am Waldstétterquai in Brunnen suchen wir
per Dezember 2009 oder nach Vereinbarung:

Geschéftsfishrerin

Unser zukiinftiger Leader

© hat langjéhrige Erfahrung im Gastgewerbe

o ist fihrungsstark und arbeitet selbst gerne an der Front
(w2 |

 besitzt Zahlenflair sowie Or
' bernimmt Verantwortung fir die Konzepte, Personal, Lagerhaltung und den Einkauf

Sind Sie unser neuer Gastgeber? Wir bieten eine inferessante, abwechslungsrei-
che Aufgabe mit Freiraum fiir Ideen und Kreativitat sowie vorteilhafte und partnerschaft-
liche Anstellungsbedingungen.

Bewerbung mit Bild an:
Quai 2 | Geschéftsleitung | Waldstatterquai 2 | 6440 Brunnen

AQUAI 2

T2

“DPahlholzli

Unser Restaurant im 1. Stock und im Garten an der Aare eine
bekannte und beliebte Destination. Die Bankettmdglichkeiten sind auf
Anlasse von 20 — 150 Personen ausgerichtet. Die fixe Servicebrigade
ist klein und wird der Nachfrage entsprechend mit Aushilfen
aufgestockt.

Fur das gepflegte Restaurant und fiir die populére Gartenwirtschaft
suchen wir langfristig und in Jahresstelle einen jungen und initiativen

Chef de Service (m)
Folgende Fahigkeiten sollten Sie mitbringen:

- Freude an gepflegtem Service.

- Kommunikative Gastebetreuung

- ' Durchsetzungsvermégen

- Exaktheit bei der Vorbereitung von Banketten und
Seminaren

- Fuhren durch Vorleben

- PC Kenntnisse

lhre Berufserfahrung in einer leitenden Funktion und lhre Service
Grundausbildung beféhigt Sie auch unsere Lehrlinge zu schulen.
Flexible Einsatzbereitschaft auch an Feiertagen und bei Freindchten
rundet |hr Profil ab.

Wir bieten eine professionelle Einfihrung in ein gut eingespieltes
Team. Die Entl6hnung richtet sich nach Ihren Erfahrungen.

Gerne erwarte ich lhre schriftliche Bewerbung bis 31. Oktober und
stehe fur Fragen zur Verfugung.

H.R. Haller Tierparkweg 2 + 3005 Bern 031 351 18 94
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Das Unique Hotel Post Zermatt hat Kultstal

Mit 4 Restaurants, 5 Bars & Clubs und 1 Hotel unter
einem Dach ist es DER Treffpunkt in Zermatt!

Fir unsere Restaurantbetriebe
Bpaghetti & cFizza gfactory  Broken Tex Mex Grill
Ristorante Portofino Brewn @ow Snaek Bar

suchen wir auf die néchste Wintersaison
(ab Dezember 2009)

Chef de Partie
' Pastakoch
Jungkoch
Hilfskoch

Sie sind verantwortungsbewusst, flexibel, teamfahig und einsatz-
bereit. Dann freuen wir uns auf lhre schriftiche Bewerbung:

Hotel Post Zermatt, zHv Herr Daniel Droz, Vizedirektor
Bahnhofstrasse 41, CH - 3920 Zermatt

daniel.droz@hotelpost.ch, Tel: 027 967 19 31, www.hotelpost.ch

greatrooms
great atmosphere

great entertainment

Ein feines Kleinod in der herrlichen Biindner Bergwelt,
Mitglied von Relais & Chéteaux - Grands Chefs und
Les Grandes Tables de Suisse, sucht auf die kommende
Wintersaison oder nach Vereinbarung
Verstérkung an der Front und in unserer Gourmet-Kiiche

Rezeptionist/in (dahressteile)
Sie sind selbsténdig, flexibel, belastbar und
lieben den Kontakt zu Menschen. Sie verfiigen
(iber Sprachkenntnisse in D/E/F, haben bereits Erfahrung
an der Rezeption sowie gute EDV-Kenntnisse. ¢
(Hotelsystem Fidelio von Vorteil)

Commis Patissier (m/w)
mit Erfahrung

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen.
Bitte senden Sie Ihre vollstandige Bewerbung an:
Corina & Armin Amrein-Juon
HOTEL WALSERHOF, 7250 KLOSTERS

. Telefon: 081 410 29 29
i hof.ch / www.

.
hof.ch

€

]

Die Gast,ro'npmiegruppe

nftgerichtetes Gastronomie-
er 100 Betrieben in der deutschen Schweiz

00 Mitarbeitenden, denen wir Raum fiir

und iven lassen.

Fiir 'as von uns im Auftrag gefiihrte
Restaurant Schongriin

im Zentrum Paul Klee
Monument im Fruchtland 1, 3000 Bern 31

suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen

Chef de Service (w/m)

Ihre Aufgabe: Zu Ihren Aufgaben gehoren hauptséchlich die
Betreuung und Beratung der Géste auf hchstem Niveau, die
Leitung des Serviceteams inklusive der Ausbildung von Lernenden
und Praktikanten, das Erstellen der Mitarbeitereinsatzplanung, die
Organisation der Abldufe sowie die Einhaltung und Umsetzung der
EKAS- und HACCP-Richtlinien.

Thr Profil: Wir suchen eine dienstleistungsorientierte, flexible
Person, welche bereits iiber Erfahrung in der hochstehenden
Gastronomie verfiigt. In der Regel arbeiten Sie von Mittwoch bis
Sonntag gemadss Arbeitsplan.

Wir bieten: Ein i
mit Freiraum fiir Ideen und Kreativitat sowie vorteilhafte und
partnerschaftliche Anstellungsbedingungen.

abwec iches

Haben wir Ihr Interesse geweckt’ Verlieren Sie keine Zeit — wir
freuen uns auf Ihre welche
Sie bitte direkt an Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen

Fliielastrasse 51, Postfach, 8047 Ziirich
T+41 44 388 35 05, F +41 44 388 35 36
info@zfv.ch, www.zfv.ch

G‘Asmo ALpﬁ@

Bergrestaurant Weissfluhjoch Davos

Wir suchen zur Ergénzung unseres Teams

einen Koch/Jungkoch

Wir bieten lhnen
-> Tagesbetrieb (wenig Abendanlésse)

-> eingespieltes und topmotiviertes Team

un!er 076 276 66 11 bei unserem Geschéftsfiihrer
Mirko Schneckenburger.

Birkenstrasse 80, 6391 Engelberg

Promenade 157, 7260 Davos Dorf
Tel. 041 6\?8 05 05 - Fax 041 638 05 06

fiir unser stark frequentierfes d-la-carte Restaurant Panorama.

-> Gratis Schneesportkarte fiir das Gebiet Parsenn/Gotschna

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann melden Sie sich doch

w2016

S|h|park
wellness

"HAMAM -SOLEBAD - FITNESS

Im Januar 2010 erdffnen wir in Schif i/SZ unsere
Wellnessanlage der gehobenen Mittelklasse - als selbstandig betriebener
Teil des Dreisterne Superior Hotel Ramada-Feusisberg. Das umfassende
Spa-, Hamam- und Fitnessangebot fiillt eine Liicke in der Region. Hotel-
géste kommen ebenso wre Day-Spa-Besucher in den Genuss vielseitiger
Erholungs- und keiten. Dank Hamam, privaten
Spa-Suiten, Solarien, Saunalandschaft und Aussen -Solepool bleiben hier
keine Wiinsche offen.

Fiir die perfekte Betreuung unserer internationalen Géste suchen wir.
flexible und selbstandlge Personlichkeiten, die gerne in einem stilvollen
Ambiente mit Arbeitsklima und einem jungen Team arbeiten.

Eine zeitgemasse Entl6hnung ist fiir uns selbstverstandlich.

Wir suchen per 1. Dezember oder nach Vereinbarung:
Medizinische/r Masseur/in eidg. dipl.

eidgendssischer Ausbildung und haben bevorzugt Esfahrung in Wellness-
betrieben auf 4- oder 5-Sterne-Niveau. Sie bringen Erfahrung in
verschiedenen Behandlungen und Massagen mit und Sie kénnen unsere
inteérnationalen Gaste in Deutsch sowie auch in Englisch beraten.
Und vielleicht haben Sie sogar Kenntnisse in asiatischen Behandlungs-
methoden?

Spa-Therapeut/innen

Sie sind eine 'kundenorientierte und teamfihige  Persdnlichkeit,
reprasentativ, diplomatisch, belastbar und flexibel. Dazu verfiigen Sie
iiber eine Ausbildung im Kosmetik- oder Massagebereich und’ haben
darin auch bereits einige Erfahrungen gesammelt. Ihre miindlichen
Deutschkenntnisse sind sehr gut und Sie besitzen idealerweise sprach-
liche Grundkenntnisse in Englisch und Franzdsisch.

Fitnessinstruktur/in 60-100%

Ihre Arbeit umfasst die Mitgliederbetreuung auf der Trainingsfléche, das
Erstellen von individuellen Trainingsprogrammen und die Durchfiihrung
von Leistungstests. Ergénzt wird der Arbeitsbereich durch das Erteilen
von Lektionen (u.a. Pilates) sowie dem Einsatz an der Rezeption. Sie
sind sprachgewandt, bringen viel Enthusiasmus mit, ein ausgepragtes
Dienstleistungsdenken und'eine natiirliche Frohlichkeit. Eine fachspezi-
fische Ausbildung (dipl. Sportiehrerfin oder Group Fitness Instructor) und/
oder Erfahrung in einem Fitnesscenter setzen wir voraus.

Kosmetikerin mit Ausb|ldung als Masseurin
Sie sind jung und dynamisch, arztlich gepriifte/r Masseur/in mit |

Als junge und professionelle Fachfrau haben Sie Freude an Ihrem Beruf
und iiben diesen mit viel Herzblut aus. Sie sind bereit, auch Neues
zu erlernen. In hektischen Zeiten bewahren Sie kiihlen Kopf. Sie haben
eine Ausbildung als Kosmetikerin absolviert und ‘sich als Masseurin
weitergebildet. Sie verstehen etwas von Topqualitat und Topservice.
Sie sprechen Deutsch und kénnen sich mit den Gasten auch i |n Engllsch
verstandigen.

Rezeptionistin Empfang Wellness/Bistro 50-100%

Sie haben eine kaufmannische Ausbildung und verfligen Uber
Erfahrung in der Gastronomie oder haben bereits.in einer @hnlichen
Position gearbeitet. Zu Ihren Hauptaufgaben gehdren die Betreuung der -
Giste sowie das Terminieren der Spa-Angebote, der Telefonservice
sowie der Verkauf von Speisen und Getrénken in unserem Spa-Bistro. Sie
sind kommunikativ und offen, libernehmen gerne Verantwortung und :
sind Teamarbeit gewohnt. Neben Deutsch kinnen Sie mit den Gasten
auch in Englisch kommunizieren.

Mitarbeiter/in Nasszonenaufsicht/Tagesreinigung 40-60%
Wir suchen eine oder mehrere tiichtige .Personen, welche sich um
die Zufriedenheit der Géste und die Sauberkeit der Schwimmbader, den
Saunapark und der Garderoben kiimmern. Sie sind eine frohliche Natur,
hilfsbereit und haben gerne Géste, sind kérperlich fit und packen gerne
mit an. Zudem schitzen Sie die Vorziige unregelmassiger Arbeitszeiten.

Fiihlen Sie sich angesprochen, arbeiten Sie gerne in einem jungen Team und die Zufriedenheit der Géste
ist fiir Sie oberstes Gebot? Dann sind Sie bei uns richtig. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Senden Sie Ihre Bewerbung an Sihlpark Wellness AG, Angela Prajer, Chaltenbodenstrasse 16, 8834 Sch'indeﬂegi.
Haben Sie Fragen? angela.prajer@sihlpark.ch oder 044 787 51 00, www.sihlpark.ch

Q

RAMADA.

FEUSISBERG-EINSIEDELN

Sihlpark Wellness befindet sich im Dreisterne Superior Hotel
Ramada Feusisberg-Einsiedeln. Er6ffnung im Januar 2010.
www.ramada-feusisberg.ch L

pa)
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Altes Klosterli
200/ RESTAURANT

Unser Restaurant Altes Klésterli gehort zur Zoo Restaurants
GmbH, welche wiederum eine Tochtergesellschaft des Zoo
Ziirich ist. Fiir unseren typisch schweizerischen und lebhaften
Landgasthof suchen wir nach Vereinbarung eine/n:

Service-Mitarbeiter/in

e Sie sind . eine  gelernte/  ein . gelernter
Servicefachfrau/fachmann oder verfigen iber gute
Erfahrung im & la carte und Bankettbereich

o Sie lieben Ihren Beruf und fihren diesen mit
Begeisterung aus

o Sie leben die Schweizer Gastlichkeit

o Sie reden perfekt Schweizerdeutsch

Dann sind Sie genau richtig bei uns!

Wir freven uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto:
Zoo-Restaurants GmbH, Katrin Hagnaver, ~ Zirichbergstrasse
219, 8044 Zirich. Fir Fragen: Telefon 044 254 26 00 oder
katrin.hagnaver@zoo.ch.

Lr)

Bist du ein Teamplayer?
Arbeitest du gerne an der Front?
Dann kénntest du zu uns passen!

Ab Februar 2010 suchen wir eine/n
- Hotelsekretér/in D/F/E
zur Nachfolge Du solltest tber folgende Eigenschaﬂen

vel
s, abgachlossene Ausbildung in der
ah -

4354255

Hotel ThermeVals

Das einzigartige Hotel mit der einzig-
artigen Therme an einem einzigartigen Ort.

Hier suchen wir Sie per sofort oder
nach Vereinbarung:

Im Roten Saal
Sommelier / Jungsommelier
Servicemitarbeiterin
150 Platze, 15 Punkte GaultMillau

In der Blauen Halle / FLEE Bar
Servicemitarbeiterln

In der Kiiche
Chef de partie
150 Platze, 15 Punkte GaultMillau

An der Réception
Réceptionistin

In der Therme
med. Masseur/in

Im Bergrestaurant
Commis de cuisine
Kassierin -
Allrounderin

Die Saison dauert bis 5. April 2010.
Senden Sie uns lhre Unterlagen mit Foto
oder melden Sie sich per e-mail bei uns.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung
Sonja Dietrich

Therme Vals, 7132 Vals

Telefon 081 926 89 92

Fax 081 926 80 00

e-mail: sonjadietrich@therme-vals.ch
homepage: www.therme-vals.ch

3512300

Die Gastronomiegruppe

Wir sind ein traditionsreiches, zukunftgerichtetes Gastronomie-
mit fiber 100 i .in der deutschen Schweiz
sowie mehr als 1700 Mitarbeitenden, denen wir Raum fiir

Kreativitat, Entfaltung und Perspektiven lassen.

Restaurant Piccard
Verkehrshaus Luzern, Lidostrasse 5, 6006 Luzern

suchen wir per sofort eine/n

Service-Mitarbeiter/in

Ihre Aufgabe: |hr Aufgabengebiet umfasst hauptséchlich die Mise
en place fiir einen reibungslosen Serviceablauf, die Mitarbeit im a
la Carte Service im-Restaurant Piccard, die Mithilfe bei Banketten
und P sowie die g und der Hygiene-
und Arbeitssicherheitsrichtlinien.

Thr Profil: Wir suchen eine junge, dynamische und motivierte
Person, welche iiber eine abgeschlossene Servicelehre und
Erfahrung im gehobenen Service verfiigt. Im Weiteren besitzen Sie
gute Franzosischkenntnisse und kennen sich mit Word und Excel
aus, Sie sind sich selbstandiges Arbeiten gewohnt und verlieren
auch in hektischen Situationen die Ruhe und Ubersicht nicht. Sie
arbeiten in der Regel an 5 Tagen zwischen Montag und Sonntag
gemadss Arbeitsplan.

Wir bieten: Ein abwec he
mit Freiraum fiir Ideen und Kreativitdt sowie vorteilhafte und
partnerschaftliche Anstellungsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit — wir
freuen uns auf Ihre andi welche
Sie bitte direkt an Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen

Fliielastrasse 51, Postfach, 8047 Ziirich
T+41 44 388 35 35, F +41 44 388 35 36
info@zfv.ch, www.zfv.ch

FOr  das christiche  Familienhotel  Alpina  in
Adelboden/Berner Oberland mit 108 Betten und diversen
Seminar- und BankettsGlen suchen wir per 1. Dezember
oder nach Vereinbarung einen

Direktionsassistenten w/m

In dieser Position unterstUtzen Sie den Betriebsleiter in den
Bereichen Marketing, Administration sowie Seminar-,
Gruppen- und Bankettgeschaft. Sie sind als Gastgeber
an der Rezeption und im Speisesaal prasent und
vertreten den Betriebsleiter bei dessen Abwesenheit.

= Sind Ihnen christiche Werte bei lhrer Arbeit wichtig?

7 Sind Ihnen Qualitdt - und Gastfreundschaft ein
Anliegen?

- Arbeiten Sie gerne in einem kleinen Team und sind
Sie bereit in allen Bereichen mitzuarbeiten?

- Haben Sie eine ' fundierte  Ausbildung im
Gastgewerbe, bevorzugt einen Abschluss einer
Hotelfachschule?

- Sind Sie kommunikativ und beherschen Sie die
Sprachen deutsch, franzésisch und englisch?

- Suchen Sie eine neue Herausforderung, um lhre
Ideen einzubringen und erfolgreich umzusetzen.

Wenn ja, sind Sie vielleicht schon bald unsere neue
Direktionsassistentin oder unser neuer Direktionsassistent.

Senden Sie Ihre schriftiche Bev;/erbung an die
untenstehende Adresse. Wir freuen uns, Sie kennen zu
lernen.

Herr René Muller
Ferien- und Familienhotel Alpina
et rocksrose
elboden
(= | I p ina r.mueller@alpina-adelboden.ch
www.alpina-adelboden.ch

hoteljob.ch

SORELL HOTEL
. ADOR

Als ierend: der ZFV- beschafti-
gen die Sorell Hotels Switzerland in 12 Hotels in Ziirich, Winterthur,
Bern, Arosa, Aarau, Bad Ragaz und Schaffhausen iiber 280 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter, denen wir Raum fiir Kreativitét,
Entfaltung und Perspektiven lassen.

Fiir unser

Sorell Hotel und Kongresszentrum Ador
.

Laupenstrasse 15, 3001 Bern

suchen wir per 01. Dezember 2009 eine

Réceptionistin

Ihre Aufgabe: Sie betreuen unsere Gaste beim Check-in und
Check-out, iten die i sowie
diverse Korrespondenz, arbeiten mit dem Fidelio-Reservations-

p und dem Synergy. Zudem helfen Sie mit
bei der Einflihrung neuer Praktikanten und bei Bedarf werden Sie
an der Hotelbar und im Friihstiicksservice eingesetzt.

Ihr Profil: Sie sind eine frontorientierte, sprachgewandte Persén-
lichkeit mit guten Deutsch- und Englischkenntnissen. Sie haben
bereits Erfahrung als Réceptionistin gesammelt und haben Freude
an |hrer Aufgabe. Die Arbeitszeiten sind in zwei Schichten, von
06.30 - 15.00 Uhr oder von 14.00 - 22.30 Uhr.

Wir bieten Ihnen ein interessantes, abwechslungsreiches Arbeits-
umfeld sowie vorteilhafte und partnerschaftliche Anstellungsbe-
dingungen. -

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre voll-
standigen Bewerbungsunterlagen, welche Sie bitte direkt an Angela
Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch
oder www.sorellhotels.com.

Sorell Hotels Switzerland
ZFV-Unternehmungen

Fltielastrasse 51, Postfach, 8047 Ziirich
T+41 44 388 35 35, F +41 44 388 35 36
info@zfv.ch, www.zfv.ch

T

o0

hotelleriesuisse

Swiss Hotel Association

Inmitten wunderschoner Bergidylle auf 900 Meter
uber Meer im Albulatal liegt Alvaneu Bad. Die Land-
schaft ist lieblich, das Klima mild. Hier entstanden in
den vergangenen Jahren einer der schonsten 18-
Loch-Golfplatze der Alpen, ein Heilbad mit Wellness-
anlage inklusive zwei Restaurationsbetrieben.

Fir die vielfdltige und herausfordernde Aufgabe der
Betriebsfiihrung des Golfplatzes, des Bades und der
beiden Restaurationsbetriebe suchen wir per 1.
Januar 2010 eine(n)

Geschaftsfihrer(in)

Ihre Aufgabe: Direkt dem Golfclub-Prasidenten unter-
stellt, filhren Sie diese vielseitigen Dienstleis-
tungsbereiche ziel- und teamorientiert. Sie sind
verantwortlich fiir die administrative, personelle
sowie organisatorische Fiihrung des Golf- und Bade-
betriebes mit 60 Angestellten inkl. Restaurationsbe-
triebe.

Ihr Profil: Diese Funktion bedingt eine betriebswirt-
schaftliche Aus- oder Weiterbildung. Sie haben Er-
fahrung in der Mitarbeiterfihrung, im gepflegten
Umgang mit Gasten und im gastronomischen Be-
reich. Gute Sprach- und Golfkenntnisse sind von Vor-
teil. Sie bringen vor allem organisatorisches Flair fiir
einen vielseitigen, teilweise hektischen Betrieb mit.

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
Hans Christoffel, Prasident Golfclub Alvaneu Bad
Obere Strasse 19, 7270 Davos Platz

christoffel @datacomm.ch, Telefon 081 413 33 74
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Fir unser ***Hotel Cristal
in Braunwald/GL
mit 25 Zimmern sowie
einem Restaurant mit Terrasse
suchen wir fiir die kommende Saison

motivierte/n
Kéchin/Koch

flir unsere moderne, kreative
und frische Kiiche.
Eine dankbare Gésteschar wartet auf Sie!
Gerne erwarten wir lhre Unterlagen.

Familie H. und M. Schilling
Hotel Cristal
| 8784 Braunwald
Tel. 055 643 10 45
www.hotel-cristal.ch
info@hotel-cristal.ch

[

hirslandenEj

AndreasKlinik

Die fuhrende Privatklinikgruppe Hirslanden setzt mit
ihren Kliniken Standards. Erstklassige medizinische
Leistungen und das Wohl des Menschen stehen im
Mittelpunkt.

Fuir die Cafeteria der AndreasKlinik Cham Zug
suchen wir per 01.01.2010 oder nach Vereinbarung
eine/n

TEAMLEITER/IN 100%

Diese vielseitige Aufgabe beinhaltet die erfolgreiche
Fhrung und Entwicklung der Cafeteria, verbunden
mit dem Mitarbeiterrestaurant, der Lobby, dem
Roomservice und dem Kiosk.

Sie Gbernehmen die Verantwortung und Férderung
fiir ein gut eingespieltes Team sowie die Sicherstel-
lung eines optimalen und hygienisch einwandfreien
Betriebsablaufs. Sie sind direkt dem Bereichsleiter
Hotellerie unterstellt und unterstiitzen ihn in der
tdglichen Zusammenarbeit.

Fur diese Tatigkeit suchen wir eine Persénlichkeit mit
abgeschlossener Fachausbildung aus der Gastronomie
und operativer Erfahrung aus vergleichbaren Positio-
nen. Sie sind zielorientiert, verantwortungsbewusst
und bereit, auch selber Hand anzulegen. Dienstleis-
tung am Kunden wird von lhnen aktiv gelebt. Ein
gesundes Durchsetzungsvermagen gehdrt ebenso zu

HOTEL  ZOFINGEN

L

30 - CH-1800

TEL. +41 (0)62 745 03 00 * FAX +41 (0)62 745 03 99

INFO@HOTEL-ZOFINGEN.CH
WWWHOTEL-ZOFINGEN. CH

Wir suchen in unser gut etabliertes ***Hotel mit
grosser Restaurations- und Seminarabteilung mit
Eintritt nach Vereinbarung:

CHEF de [ A e 1=

Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Koch-
lehre und zusétzlich erste Erfahrungen gesammelt.
Ihre Vorlieben und Stérken finden Sie in der kalten
Kiiche, der Patisserie und dem Saucier Posten.
Sie sind zuverldssig, verantwortungsbewusst,
belastbar und teamféhig, selbstédndiges und sorg-
féltiges arbeiten ist fiir Sie selbstversténdlich.
Die einschlagigen Hygienevorschriften sind lhnen
bestens vertraut.

Wenn Sie diese Anforderungen mit ja beantworten
kénnen so sind Sie unser Kandidat und es erwar-
tet Sie eine spannende Aufgabe in unserem Team.
Gerne erteile ich hnen erste Auskiinfte per Telefon
(062 745 03 00).

Hotel Zofingen, Rudolf Giinthardt,
Kirchplatz 30, 4800 Zofingen
Tel. 062 745 03 00 — www.hotel-zofingen.ch

[

DAVOS Flims
Das Café Restaurant Bar Cioccolino ver-
fligt tiber 150 Innen- und 100 Terrassen-
sitzplatze und liegt direkt im Zentrum von
Davos.

Das Restaurant Grischuna in Flims liegt
direkt an der Talstation der Bergbahnen
und verfugt tber rund 80 Sitzplatze.
Es ist wahrend der Wintersaison jeden
Abend gedffnet.

Fir die kommende Wintersaison suchen
wir noch folgende Mitarbeiter:

Servicemitarbeiterinnen
30%-100%

Service-Verantwortliche/r
Barmaid oder Barman

Togi_igglr:t;tlrg
witd e

Fiir unser Familienhotel mitten in
einem tollen Skigebiet, suchen wir
auf den kommenden Winter in
Saison— oder Jahresstelle junge,
aufgestellte und teamfihige
Mitarbeiter:

Chef de partie
Commis de cuisine
Servicefachfrau
HOFA
Zimmermédchen

Haben Sie Lust in einem gut ein-
gespielten Team mitzuarbeiten dann
senden Sie uns bitte Thre
Bewerbungsunterlagen oder rufen
Sie uns einfach an.
Hotel Toggenburg
Peter Arn, Dir.
9658 Wildhaus
Tel. 071/ 998 50 10

o

|Hotel Traube Uja — 20 einzigartige

Restaurant

| Engadiner Ferienort am Schweizer Nationalpark,
neuzeitliches Erlebnisbad, Mineralwasserquellgn,
Bergbahnen und grosses Freizeitangebot

Fiir die herzliche, personliche und fachgerechte
Betreuung unserer Hotel- und Restaurantgiste

Ihren Stérken wie eine hohe Sozialkompetenz, 30%-100% S
fliessendes Deutsch und nach Maglichkeit eine Buffet- und Office- Ab Mitte Dezember 2009

weitere Fremdsprache wie Englisch oder Franzdsisch. mitarbeiterinnen it NG
Fur zusétzliche Informationen steht Ihnen Herr s Koch oder Hilfskoch A [ S erv 1 Ce faChange Ste 1 lt
Wolfram Beduhn, Leiter Hotellerie, T 041 784 07 90 Verkauferin in der Confiserie TN

Hotel Traube Uja
gerne zur Verfiigung. Fiihlen Sie sich angesprochen? Senden Leonardo Savoldelli /

-Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen. 0 Scuol Engadin Schweiz \\9‘
Café Restaurant Bar Cioccolino |
Romy und René Kilchenmann
Promenade 45, 7270 Davos Platz
Tel. 081 413 68 61

AndreasKlinik Cham Zug Frau Miriam Ammann EMalligigeeginagoiewinon —

«Leiterin Personal Rigistrasse 1 6330 Cham [
704178409 10 F 04178409 19
miriam.ammann@hirslanden.ch www.hirslanden.ch

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, dann freuen wir
uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung. Ihre voll-
standigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

.‘ Tel +41 818610700 www traube.ch |
| Fax +41818610777  hotel@traube.ch |

elesen von
Entscheidungstragern!

Wir schicken Ihnen gerne unsere Mediadokumentation.
: Telefon 031 370 42 37, inserate@htr.ch

"“hotel revue
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Position, Arbeitgeber Ort Job-Code  Position, Ort Job-Code

Assistent/In des Gi (m/w) Region Ziirich/ J6218 Koch Region Osts J6368

Manager (m/w) Region Basel 16355 it (w/m) Region Oberwallis 16204

4 Chef de Partie (Patisserie) Region Graubiinden J6379

i Commis de cuisine Region Basel J6360

Position, ; ort - Job-Code  Koch oder Jungkoch Region O 16206

Sales Director (Qatar - Doha) tional J6332  Sous Chef w/m Region 16374

: i i b & Commis de cuisine Region 16376

Kaufménnisch/ Finanzen/ HR/ IT Confseny / Chocolater (m/w) Regcn B ool

Hilfskoch m/w Region Graubiinden J6175

Position, Ort Job-Code (] Region Ziirich/ J6409

Catering Service Region Basel J6353 Commis de cuisine - Zermatt 5* Region Obes J6388

HR ) istent/in Region Basel 16357 Ki (m/w) ; Region Ziirich/ J6217

Region G J5984  Sous-chef - Gstaad Region Bern J6385

Betri Region Bern 15692 Chef de partie - Baden Region Mi (SO,AG) 16397

der G A Region Basel J6354  Jungkoch Region Bern J6225

Hrin Region Oberwallis ' J5899 Fachkraft Kiiche International J6227

Chef saucier - Gstaad Region Bern J6383

Hilfskraft Kiiche International J6402

+ Fachkraft Kiiche International J6404

Position, Ort Job-Code  Sous Chef (m/w) Region Ziirich/ J6219

Chef de recep Region Bern J6390  Chef de partie Region Ziirich/ J6251

tio Region Bern J6033  Kiiche ional 15972

P Region Ziirich/ J6216  Sous-chef Region Bern J6242

Region Oberwallis J6420  Chef de partie 5* Region Oberwallis J6229

(w/m) Region Oberwallis 16200 i Region Mi (SOAG) J6411

(m.) Region Bern J6257  Sous-chef (Luxury river cruise liner) International J6238

m/w Region Waadt/ Unterwallis J6428  Kiichenchef/in junior Region Ziirich/ 16246

in Region Bern J6424 Koch Region 16037

2. Chefde Region Bern J6158  Chef de partie (England - Hook) i 16230

2. Chefde Region Oberwallis J6233  Chef de partie (England - London) 16237

ionist/in Region Basel J6344 Chef patissier/ Region Ziirich/ J6243

Front Office Manager Region Basel 6358  Fachkraft Kiiche i 16248

1, Réceptionist Region J6214 * Koch Region Oberwallis 16417

Region Oberwallis 16283 Chef de partie Region Gi J6163

o Commis de cuisine Region Mi (SO,AG) 16255

Food & Beverag é s Chef de parte Region Oberwallis 16260

e / Region (SO,AG) 16256

Position, / \} Ort Job-Code - Demi-chef de partie (England - London) International J6261

Event Manager (m/w) Region Basel 116356 ihstii (w/m) Region Oberwallis J6184

- F&B Assistent/Chef de Service Tessin J6421 International J6272

Leitung Anlisse o 4 Region Mif (SO,AG) J6252  Chef de partie Region Graubiind: J6165

£ il ¥ “ 2 Chef de partie Region Oberwallis 16259

Koch / in Funktion als G Region Ziirich/ J6186

Position / : bl ort Job-Code . Ki i 16271

Chef de rang (Irland - Castleb International J6152  Commis patissier (England - London) 1l 16279

Kéchin / Koch Region Ostschweiz J6288  Kochin oder Koch Region G J6412
Chef de Partie Region Oberwallis J6294 %

Koch Region Oberwallis 16285

Koch oder Kéchin Region Gi J6295  Position, Ort Job-Code

Koch Region Oberwallis J6187  Servi Region Oberwallis 16416

Koch / Kéchin Region J6298  Servi Region Oberwallis J6418

Chef de Partie Region J6297  Srvi Region Obes J6423

Sous - Chef Region J6301 Servicemi iter/in Region Oberwallis J6419

Chef de Partie Region Ziirich/ 16302 Service-Mi iter/-in Region Bern J6415

Demi Chef de Partie Region Gi 16430 - ChefdeRang/w Region Oberwallis J6425

Sous Chef m/w Region Oberwallis J6432  Chef de Service Region Bern J6426

Commis de cuisine Region Oberwallis J6312 Chef de partie Tournant 100% (m/w) Region Ziirich/ J6431

Sous-chef Region Oberwallis J6328  Chef de rang (England - Newick) International J6151

Chef de partie Region Ostschweiz J6008 2. Region Oberwallis J6160

Chef de partie / Sous Chef (m/w) Region Basel J6352  Commis de rang (England - Newick) International 16156

Chef patissier Region Graubiinden J6322  Servicef: Region Bern 16181

Sous-chef Region Ziirich/ 16323 Servit T Region Obe: J6188

Chef de partie (England - i J6319 li Region Gra J6157

Koch Region Gra J6197  Chef de service junior Region Ziirich/ Sch 16150

Chef de partie Region Oberwallis J6310  Servi Region Oberwallis J6189

Chef de partie - Kanton thurn Region Mi (SO,AG) J6318 Ser Region Oberwallis J6192

Alleinkoch Region J6335  Servi 11 Region J6178

Koch Region Graubiinden J5969  Commis de Rang (w/m) Region Oberwallis J6182

Koch/Kochin Region Mi (SO,AG) 16337 Chef de Rang (w/m) Region Oberwallis J6183

Commis de cuisine w/m Region Ziirich/ J6215  Commis de bar (England - Newbury) Internation: J6166

Chef ier Region Mif (SO,AG) J6366  Servi Region Grai J6176

Chef de partie - Kanton Obwalden Region i J6167  Commis de rang Region Bern J6195

koch Region Bern J6348  Commis de Rang (w/m) Region Oberwallis 16203

in Region Basel 16359  Servi T Region Graubiind 16198

Alleinkoch (m/w) Region Basel J6347  Chef de Rang (w/m) Region Oberwallis 16202

Chef de partie Region G J6371 Serviceangestellte Region O i 16208

Stv. Sous Chef (m/w) J6351 G aftsfil in Region Ziirich/ J6211

Region Basel




gewiinschten Job-Code
und direkt das Stellenangeb
gnaehon B g ¢
Viel Erfolg bei der Suche!

Service / Restauration

2

Hauswirtschaft

hoteljob.ch

Position, Ort Job-Code ~  Position, Ort Job-Code
‘Team-Leader Service Region O i J6207 in (w/m) Region Oberwallis J6201
Chef de rang Region Bern J6194 in (w/m) Region Oberwallis J6180
Chef de Service Region Ziirich/ J6210  H i / i Region Graubiin J6410
Restaurantmanager/in (Karibik - Antigua) International J6213  Zimmer - Lingerie Region Oberwallis J6422
Restaurantmanager/in (Qatar - Doha) i J6221 % Region O i 16289
Chef de rang Region i J6239 G . Region Ziirich/ 16250
Chef de rang Region Grau ©J6245 G mit Fithrungserfahrung Region Oberwallis J6406
Chef de rang Region Bern 16258 Kader i i ddchen mit Praxis Internatil 15816
Commis de rang Region / Jura J6244  4* Gouvernante § Region J6436
Servi w/m Region Oberwallis 16267 ping Manager (Saudi-Arabien - Jeddah) i 'J6309
Servi i 16273 i Region O J6289
Chef de rang Region Oberwallis 16263 Leiterin Region O J6254
Oberkel in ional J6268  Zimmer - Lingerie Region Oberwallis J6422
Chef de rang 5 ternational 16269 1 % Region Ziirich/ 16250
Commis de rang (Luxury river cruise liner) i 16274
Heglon Bem LB Beauty / Wellness / Fitness / Spa
Commis de rang Region Oberwallis J6277 .
Servi i3 Region J6291 Position, Ort Job-Code
Betril Region Basel J6282 ikeril Region J6223
Demi-chef de rang Region Bern J6281 Dipl. Masseur/Inn Region Oberwallis J6308
/Mann Region Oberwallis J6284 Dipl. Region Oberwallis 15704
Servicef: ) Region i 16299 & Beauty Region Oberwalli 15897
Maitre d’hotel 4 Region Oberwallis 16320 ¢
Commis de rang Region Gi 16317
Ser Region Bern J6336  Position, Ort Job-Code
2. Chef de service Region i . J6314 /in Service Region Gi J6005
Servicemi iter/in Region Mi (SO,AG) J6338  Ser ikanti Region Oberwallis 16190
Chef de rang Region Waadt/ Unterwallis J6330  Prakti iiler / Service Region Oberwallis J5758
Commis de rang Region Waadt/ ( i J6331 in Service Region Oberwallis J6149
Vil Region i )6334 /-frau Ganze Schweiz J5419
T Region Mi (SO,AG) 16367 Koch/Kéchin Ganze Schweiz J5422
Ser i Region Bern ; J6349 P in Service Region Oberwallis J5291
Ser 1 Region i © 16375 Prakti in Service Region 15290
Chef de rang Region € 16372 Cuisiniér/Cuisiniere Toute la suisse 15425
Servicemil Region G i J6369 pl de HGT Toute la suisse J5427
Commis de Rang Region Graubiinden - 16380 /-frau HGT Ganze Schweiz 5423
Servi m/w Region i . J6373 P en i Toute la suisse 15426
Commis de rang Region Ziirich/ Sch 16391 I-fra Ganze Schweiz 15421
Chef de rang * Region Bern J6384 en Toute la suisse J5424
iter/in Region Ziirich/ J6398 in Region Ziirich/ 15337
Position, Arbeitgeber Ort - Job-Code  Position, Arbeitgeber Ort Job-Code
Commis de bar Region Oberwallis 16327 Portier Region Graubiinden g 16377
Catering & C Director (Qatar - Doha) i 16333 Region Ostschwei; J6287
Leitung i Region Mittelland (SO,AG) 16253  Biickerei-L ittel - - Region Bern 76010
Barmaid Region Bern J6413 Kassi in / All d Region Oberwallis 15875
Barmitarbeiterin Region Gi J6378  Konditor-Confiseur Region Bern 16009
Barmaid Region i J6340  Team Member Region Ziirich/ 15859
PUB + Servi Region Bern J6339
mitarbeiter/in Region i 16307
Barmitarbeiterin Region Oberwallis J6031
/ Barmaid Region i 16177 1 2 3 4 5 6
Barmaid in Piano Bar Region Oberwallis J6266  B627  Chef de Service/ 29 KS persofort AL
Commis de bar Region Oberwallis J6247 B2l  Direktion / Rooms Division / F&B 40 AT persofort  DJI[E
Barmaid Region Ziirich/ Schaffh J6019  B362 Event/ istrati 49 CH  persofort  DIF[IE[U
Fachkraft Bar-Tipi i iter / in Region Of i J5676 B636 G U / Betriebsleite 42 . DE persofort  D|F|E
Fachkraft Bar BaristIN i J5837  B605 G i 29 ‘CH persofort  D|F|I[E
Chef de Bar Region O i J5943  B613  Gi i Food & Beverage 29+ CHE per sofort  D|F|IE
Fachkraft Bar erln ternational 15836  B165 irektion/Gi 53 CH per sofort  D|F|I[E
per/in Region Graubiind 15967 B629 manager international 497" DB persofort  RU
Fachkraft Bar ternational J5808  B637 koch 25 CH persofort D
Allrounder fiir Skibar Region Bern J6346 B450  Kind Ki Pr P SRK 48 CH per sofort  D|F|I[E
Fachkraft Bar i J5793  B614 Koch 56 CH persofort DIFI[E
Barmitarbeiter/in Region Graubiind, J6442  B624 Koch, Alleinkoch 49 CH _ persofort . DIE
Bardame Region i J6038 ~ B588 Project Manager, Sales 24 CH persofort  DIF[E
Bar Region Ziirich/ 16467 B140  Personal, G Verwaltung 43 . DE per sofort  DIE
Tipi Barmi iter / in Region Oberwallis J5773 = B542  Réce] 21V CH persofort  D|E
Service- und Region Oberwallis 15893 B482  Reser beiter, Direktion, Biiro, 34T per sofort  DIE[I[E
Region Oberwallis J6024 B196  Service 37 SK persofort  NL.
Barmaid Region Oberwallis 16022 B351  Service 25 "'CH per sofort  DE
4* Barwoman Region G n J6441 B354  Servi 23 DE  persofort DIF[E[TR
1. Maitre d'hotel Region Bern & J6429 B525  Service, Kiiche, Wellness, 5 AT persofort ~ DI[E
Barmaid / Region Mi (SO,AG) J5952
o T " " -Nt des candidats. 4 Nationalitéit -Nationalité
Barmitarbeiter/in Region 15879 5 Beruf (g Position) - Profession (Position souhaitée) 5 Eintrittsdatum - Date d'entrée
Schnee Bar Region Oberwallis J5876 3 Alter-Age 6 isse - Connais
Anlass-O i in Region Ziirich/ 16173

Stand per 12. 10. 2009. Aufgefiihrte Stellenangebote kénnten zum Zeitpunkt der Erscheinung bereits nicht mehr aktuell sein.
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Villa Castagnola

Il Grand Hotel Villa Castagnola, unico 5 stelle superior di Luga-
no, ricco di tradizione e prestigio, situato sulle sponde del lago
di Lugano conta 65 camere e 22 suites, i ristoranti gastronomici
«Le Relais» con terrazza nel parco e «Arté al Lago», sale ban-
chetti e sale conferenze.

Per potenziare il nostro giovane e dinamico team cerchiamo:

Chef de Partie
e
Commis di Cucina

con esperienza nel settore alberghiero, spirito d’iniziativa ed
entusiasmo nell’offrire alla nostra esigente clientela un servizio
accurato e personalizzato.

Aspettiamo con piacere la vostra candidatura completa di C.V.,
foto e copie dei certificati tramite posta o via e-mail.
Verranno prese in considerazione unicamente le candidature
complete e in possesso dei requisiti richiesti.
Ivan Zorloni, Dir., Grand Hotel Villa Castagnola
hr@yvillacastagnola.com

Grand Hotel Villa Castagnola

Viale Castagnola, 31 — CH-6906 Lugano

Tel. + 41 (0)91 973 25 55 - Fax + 41 (0)91 97325 50

E-Mail: i om — Website: www.

om

T

Service/Cuisine
Période de 3 mois (4 janvier 2010 au 2 avril 2010).

Temps plein - contrat a durée déterminée -
salaire mensuel CHF 2500.—
brut, indemnité de nourriture mensuelle CHF 300.—-

Les personnes intéressées doivent envoyer
Ieur d055|er par courriel a

ch

o : . °
Svizzeraitaliana Nr. 42/ 15. Oktober 2009
. 7
Suisse romande International
bl Nous recherchons un(e) employé(e) pour Zur Verstirkung unseres jungen Teams, suchen wir ab sofort oder nach
Grand Hotel |

Vereinbarung eine(n) kreative(n), motivierte(n)
Koch oder Kéchin als Teamleiter.

Natiirlich haben bei uns auch Jungkdche(innen) die Chance, Teamlea-
der zu werden!

Heimische und internationale Géste schitzen vor allem unsere beson-
ders vielseitige Speisekarte, welche von den typischen frénkischen
Spezialititen bis hin zum Fiinf-Gang-Gourmet-Menii alles zu bieten
hat.

Weitere

o

Stellenvermittlungen

iiber uns finden Sie auf unserer Homepage.

Landhotel Sonnenhof

Frau Manuela Biirkl, Sportpark 9-11, 91785 Pleinfeld
Tel. +49 (0)9144 9600

E-Mail: diana.

Internet: www.landhotel-sonnenhof.de

de

o

CAREER A HORESTO
~Jobs
www.hotelcareer.fr www.horesto.ch

Offres et recherches d'emploi
sur 2 portails de recrutement spécialisés
pour hétellerie et la gastronomie

Tél.: 044 721 41 31

contact@hotel-career.ch

T

GHMT
GRAND HOTEL MANAGEMENT TEAM

Innovativa societa di management e consulenza alberghiera formata da
un team di professionisti esperti del settore

per imminente riapertura dell’Hotel Bernina a Samedan - St. Moritz,
seleziona candidati per le seguenti posizioni:

DIRETTORE OPERATIVO (Rif. DO09)
FRONT OFFICE MANAGER (Rif. FOM09)
SALES EXECUTIVE (Rif. SE09)
ADDETTO AL RICEVIMENTO (Rif. FO09)

GOVERNANTE (Rif. GO09) :
CAMERIERA Al PIANI (Rif. CP09)
RESPONSABILE SALA RISTORANTE (Rif. RSR09)
CAMERIERI DI SALA (Rif. CSR09)
BARMAN (Rif. BR09)

CHEF DI CUCINA (Rif. CC09)
CAPI PARTITA (Rif. CPCR09)

Si richiede: .

- precedente esperienza nel ruolo da ricoprire in alberghi di categoria
4 stelle

- conoscenza del mercato leisure (individuale e gruppi) montano
(per il personale direttivo)

- bella presenza e cura nell’aspetto

- conoscenza della lingua tedesca e preferibilmente di altra lingua
straniera

- conoscenza del pacchetto Microsoft Office (per il personale
impiegatizio)

- capacita di lavorare in squadra e possessori di atteggiamento proattivo

— forti doti di leadership (per il personale direttivo)

— flessibilita oraria

L'inserzione si riferisce indirizzata a candidati di entrambi i sessi. Per
alcune posizioni & previsto il vitto e I'alloggio. | candidati ritenuti idonei,
saranno contattati entro 20 giorni dalla data di inserzione.

PER TUTTE LE POSIZIONI E’ RICHIESTA LA CONOSCENZA
DELLA LINGUA ITALIANA E TEDESCA

Spedire Curriculum Vitae via mail con foto allegata, riferimento indicato
e autorizzazione al trattamento dei dati al seguente recapito:
e-mail: piergiorgio.mosconi@ghmt.it

Coole Jobs in Flumserberg

Saison- und Jahresstellen
in Gastronomie und Gewerbe
Keine

Boutique Luxus Hotel zwischen Boston und New York sucht im
April, Mai 2010 junge, dynamische Mitarbeiter, um den amerika-
nischen Traum zu leben.

Chef de Rang
Frontoffice-Mitarbeiter
Assistant Head Housekeeper

Senden oder mailen Sie uns bevorzugt in englischer Sprache
Ihre Bewerbung.

Gerne treffen wir Sie fiir ein persénliches Interview Mitte
November in Zirich.

1- und 2-Jahres-Visums sind erhealtlich und wir sind gerne
bereit, Ihnen dabei zu helfen.

Mr. Marc Wilhelm

Alle Infos unter:

www.flumserberg.ch
Link ,Jobs" auf Startseite

0N

P.O. Box 824, Lenox, MA 01240, USA
Website: www.wt com
E-Mail: hr@wheatleigh.com

f theWorld, Jed.
ey

[oEg

DOMINO GASTRO
Personal - Vertraut
www-dominogastro.ch

Tel. 055 4155280
personal@dominogastro.ch
fiir Bewerber kostenlos.

T

Wir vermittelnc?l'aﬂs gute Stellen in
guten Hotels der ganzen Schweiz fiir
qualifiziertes Hotelpersonal.
Verlangen Sie das Anmeldeformular.

Stellenvermittiungshiiro Hotelia
A. Noth, Bollwerkstrasse 84, 4102 Bin-

‘W:Eﬁf e

.

n Gastgeber fiir unseren anspru
ich aus drei Generationen und ganzn&'n aus

ausforderung in einem .

i mdprqe;:x:nneila Team "d

g und I eipzubringenu so die
tzuga‘ftaken o

gerne persinlich mit Tinen sp
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Ho ;‘ Bprzbs iSnScIuwarzwald

. Telefon: +49 7442 47 34

Chefredaktion / Rédactrice en chef: Elsbeth Hobmeier

Verlagsleitung / Chef d’édition: Barbara Konig

Knndenberatung / Conseiller & la clientéle: Michael Miiller, Béda-Urs Schdnenberger
| Service des

E-Mail: inserate@htr.ch / www.hoteljob.ch

Anzeigentarif (pro mm und Spalte) / Tarif des annonces (par mm et colonne):

- Frontseite / Premiére page: Fr. 1.70 (exkl. MwSt. / sans TVA)

~ Direktion / Direction Fr. 1.60 (exkl. MwSt. / sans TVA)

— Kaderangebote / annonces cadres / Tourismus Fr. 160 (exkl MwSt. / sans TVA)

- Stellenangebote / Offres d’emploi: Fr. 150 (exkl. MwSt. / sans TVA)

- Stellengesuche / Demandes d’emploi: Fr. 1.50 (exkl. MwSt. / sans TVA)

- Zuschlag Aufschaltung Internet: 1 Wo. Fr. 50.~, 2 Wo. Fr. 70.—~, 1 Mt. Fr. 100.- (pro Anzeige)
~1GzD bis Freitag vor Erscheinen méglich — weitere GzD kosten pro Auszug Fr. 30.—

Angela Di Renzo, Monika Hausammann, Patricia Nobs Wyss

- E-Mail: tanja. bmeggar@ba
Wb sitdr .ghmt.it ningen (Schweiz). Tel./Fax 061 421 10 09 - www.bareiss.com
www.hotelia.ch e o i a4
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