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Stellenrevuehtr
marche d'emploi

Der grösste Stellenmarkt der Branche

Le principal marché de l'emploi
de la branche

htr hotel revue Nr. 39 / 24. September 2009

/V/euj challenge
Tfersonalberatung ^Wmittiung

Für Kader- und Fachstellen in
bestausgewiesene Hotel- und

Gastronomie-Betriebe.

Gabriela Weber
Telefon 044/201 24 66

Seestrasse 160, 8002 Zürich
gabriela.weber@newchallenge.ch

www.newchallenge.ch

WIR SUCHEN E I N E / N

RESTAURATIONSFACH-

KRAFT UND BARMAID

IHRE HAUPTAUFGABEN

• Selbständiges Führen
einer eigenen
Servicestation

• Kassenabrechnung
• Stock Kontrolle

SIE BRINGEN MIT
• Eine abgeschlossene

Ausbildung als Restau-
rationsfachkraft oder
Barmaid

• Freude an der Arbeit mit
internationalen Gästen

• Freude an der
Teamarbeit

• Belastbarkeit und
Zuverlässigkeit

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, zögern
Sie nicht, uns ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen mit Foto zukommen zu lassen. Um

weitere Informationen über unser Hotel zu
erhalten, besuchen Sie uns doch im Internet

unter www.eiger-grlndelwald.ch
oder rufen Sie uns an.

""Selfness Hotel Eiger
Frau Margrit Egger / Coach HRM * Postfach 92

CH-3818 Grindelwald
Tel. +41 (0)33 854 31 31

Fax +41 (0)33 854 31 30

reception@hotel!eriesuisse
L'accès à votre activité future de réceptionniste d'hôtel

www.hotelleriesuisse.ch/reception

Téléphone 021 320 03 32 hotelleriesuisse
Swiss Hotel Association

KOHUPARTNER
CONSULTING FÜR TOURISMUS UND FREIZEITWIRTSCHAFT

Willkommen in unserem Team!
Wir sind ein international führendes Consulting-Unternehmen mit Hauptsitz
in Österreich und beraten die Tourismus- und Freizeitwirtschaft. Im Rahmen
unserer internationalen Erweiterung suchen wir für die Eröffnung unserer
Schweizer Niederlassung eine(n)

TOURISMUSBERATER(IN)
Ihre Aufgaben:

• Assistent(in) des Geschäftsführers
• Akquisition und Abwicklung von Tourismusberatungsprojekten
• Seminare und Moderationen
• Betriebswirtschaftliche Analysen und Recherchen

Ihre Persönlichkeit und Stärken:
• Abgeschlossene (Fach-)Hochschulausbildung
• Touristische Ausbildung und Praxiserfahrung
• Analytisches Denken
• Selbstständiges Arbeiten, Flexibilität und Reisebereitschaft
• Kommunikationsstärke und selbstbewusstes Auftreten

Wir bieten Ihnen:
• Spannende Herausforderung in einem engagierten, internationalen Team
• Ausbildung und Integration ins Team
• Mitverantwortung beim Aufbau unserer Schweizer Niederlassung
• Die Chance, sich entsprechend Ihren Neigungen weiterzuentwickeln

Mehr Informationen zur Unternehmung finden Sie auf www.kohl.at
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an
andre.gribi@kohl.at oder per Post an THG Consulting GmbH, Bielstrasse 29,
3250 Lyss, Tel. +41 (0)32 387 42 52

Karriereplanung
beginnt hier
htr Stellenrevue

Online unter
www.hoteljob.ch
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Die KRAMER GASTRONOMIE sieht sich als kreatives Unternehmen
mit Spass und Lust an einer unkomplizierten, kommunikativen, jun-
gen Gastronomie und Hôtellerie.

Wir freuen uns, im Spätsommer 2010 das Zunfthaus zur Zimmerleuten wieder
zu eröffnen. Eine atemberaubende Terrasse direkt an der Limmat, wunder-
schöne Räume für Feste und Konferenzen und zwei À-la-carte-Restaurants mit
moderner Schweizer Küche zeichnen diese spannende Neueröffnung aus. Mit
Eintritt per Mai 2010 suchen wir eine/n

Geschäftsführer/ i n
Sie sind verantwortlich für die gesamte Eröffnüngsphase, den Aufbau des
Teams sowie die Organisation des gesamten Betriebsablaufes. Nach der
Eröffnungsphase leiten Sie diesen Betrieb mit 40 Mitarbeitern nach betriebs-
wirtschaftlichen Grundsätzen sowie mit einem hohen Qualitäts- und Verant-
wortungsbewusstsein. Mit Ihrer langjährigen Erfahrung sind Sie der moti-
vierte und leidenschaftliche Gastgeber und legen grössten Wert auch auf die
kleinsten Details.

Sie sind ein Profi aus dem Restaurations- und Bankettbereich mit ausgepräg-
tem Organisationsflair, unternehmerischem Denken, Weitsicht und Herzblut.
Ein hoher Dienstleistungsgedanke und Zielorientierung zeichnen Sie ebenso
aus wie Ihre soziale Kompetenz.

Reizen Sie langfristige Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten in einem
grossen Gastronomieunternehmen, dann'freuen wir uns auf Ihre vollständigen
Bewerbu ngsunterlagen :

Kramer Gastronomie, Simone Strässle, Leiterin Human Resources,
Herdernstrasse 56, Postfach 1767, 8040 Zürich, Tel. 044 406 85 20,
www.kramergastronomie.ch

ZÜRICH AMBIANCE

Mancherorts müssen Sie sich im Job warm an-
ziehen, weil das Arbeitsklima kühl ist. Bei uns in

der Freizeit, weil wir ein Wintersport-Resort sind.

Willkommen in Gstaad!

Lookifor-thelbest

MHHZôEŒIp

/^Basier
Versicherungen

Suchen Sie eine neue Herausforderung?

Wünschen Sie sich regelmässige Arbeitszeiten, freie Wochenenden und ausgezeichnete Verdienstmöglichkeiten?
Beschreiben Sie sich als eine kommunikative, vertrauenswürdige, dienstleistungsorientierteundvertässliche Persönlichkeit?

Sind Sie ziel- und leistungsorientiert, offen für intensive und umfassende Weiterbildung und haben eine Affinität
zu kaufmännischen Themen?

Dann sind Sie der ideale Kandidat oder die ideale Kandidatin. Nicht nur in Basel, sondern schweizweit erweitern wir
unsere Teams. Bewerben Sie sich bei uns als Kundenberater oder Kundenberaterin!

_
•

i. -, ;

Wjr freuen uns auf Sie

Basler, Versicherungs-Gesellschaft *, Strategie Recruiting, Aeschengraben 21, 4002 Basel
Für Fragen oder zusätzliche Informationen wenden Sie sich an:
Ruth Wolf, ruth.wolf@baloise.ch, Telefon 061 285 79 72

* ab 01.01.2010 Basler Versicherung AG

Wir machen Sie sicherer.
www.baloise.ch

ci i -ii -•»,
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^Baloise Bank

4084-2156 4009-2109
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Im Kundenauftrag suchen wir für eine moderne und an-
spruchsvolle Restauration im Grossraum Zürich einen
erfahrenen

Küchenchef (Tagesbetrieb)

Zu Ihren Hauptaufgaben zählen die gesamte Organisation der
Küche, die Angebotsplanung, der Einkauf, die Kalkulation, die
Festlegung der Arbeitsabläufe, die Teamführung inklusive Lehr-
lingsausbildung sowie die Einsatzplanung.

Als Bindeglied zwischen Ihrer Unternehmung und den Kun-
den erkennen Sie dessen Bedürfnisse. Zu Ihren grossen
Stärken zählen Ihr hohes Qualitätsbewusstsein und sehr
gute Führungserfahrung. Sie verfügen über sehr gute
Erfahrung im À-la-carte-Bereich, als Küchenchef oder über
mehrjährige Erfahrung als Souschef. Ausserdem können Sie
von sich behaupten, über grosse Ausdauer, überdurchschnitt-
liehe Leistungsbereitschaft und Durchsetzungsvermögen zu
verfügen. Zu Ihrer Persönlichkeit gehört ein tadelloses Erschei-
nungsbild und Sie sind kommunikationsstark.

Sie leiten ein Team von 9 Personen in einem Mitarbeiter-
restaurant einer renommierten Unternehmung. Durch-
schnittlich 700 Mittagessen koordinieren Sie problemlos.
Neben dem täglichen, marktfrischen Angebot organisieren
Sie Spezialwochen mit verschiedenen regionalen Themen.
Kleinere Bankettanlässe runden das Bild ab.

Es erwarten Sie attraktive Arbeitsbedingungen und eine
Unternehmung mit Perspektiven.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Senden Sie Ihre voll-
ständigen Bewerbungsunterlagen inklusive Foto an: Active
Gastro Eng GmbH, Roland Eng, Segnesstr. 1, 8048 Zürich
oder r.eng@activegastro.ch, www.activegastro.ch, 044 432 73 73

Für unser Papa Joe's American Restaurant & Caribbean Bar am
Hechtplatz im Herzen von Zürichs Altstadt suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung einen

Küchenchef
Sie sind zwischen 23 und 35 Jahre alt, haben eine abgeschlosse-
ne Berufslehre als Koch und pflegen einen guten Umgang mit Men-
sehen. Sie bringen 2-3 Jahre Praxiserfahrung in einer mittelgrossen
Küche mit und sprechen Deutsch. Ausserdem sind Sie ein Organi-
sationstalent und der Begriff HACCP ist kein Fremdwort für Sie.

Des Weiteren suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung für
unsere Caribbean Bar einen

Chef de Bar
Sie sind zwischen 20 und 35 Jahre alt und bringen sowohl Füh-

rungs- als auch Barerfahrung mit. Sie sprechen Deutsch und Eng-
lisch und schätzen die Kommunikation mit unseren internationalen
Gästen. Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf
Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto an:

Papa Joe's American Restaurant & Caribbean Bar
Mr Marco Caliaro, Schifflände 18, 8001 Zürich

Telefon 044 269 88 88

www.papajoes.ch papajoes.zurich@gastrag.ch

Die Gastronomiegruppe r%>
Wir sind ein traditionsreiches, zukunftgerichtetes Gastronomie-
unternehmen mit Uber 100 Betrieben in der deutschen Schweiz

sowie mehr als 1700 Mitarbeitenden, denen wir Raum für

Kreativität/Entfaltung und Perspektiven lassen.

Für das von uns im Auftrag geführte

Restaurant Schöngrün

im Zentrum Paul Klee

Monument im Fruchtland 1, 3000 Bern 31

suchen wir per 01. Oktober 2009 oder nach Vereinbarung einen

Chef de Service (w/m)
Ihre Aufgabe: Zu Ihren Aufgaben gehören hauptsächlich die

Betreuung und Beratung der Gäste auf höchstem Niveau, die

Leitung des Serviceteams inklusive der Ausbildung von Lernenden

und Praktikanten, das Erstellen der Mitarbeitereinsatzplanung, die

Organisation der Abläufe sowie die Einhaltung und Umsetzung der
EKAS- und HACCP-Richtlinien.

Ihr Profil: Wir suchen eine dienstleistungsorientierte, flexible
Person, welche bereits über Erfahrung in der hochstehenden
Gastronomie verfügt. In der Regel arbeiten Sie von Mittwoch bis

Sonntag gemäss Arbeitsplan.

Wir bieten: Ein interessantes, abwechslungsreiches Arbeitsumfeld
mit Freiraum für Ideen und Kreativität sowie vorteilhafte und

partnerschaftliche Anstellungsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit - wir
freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, welche
Sie bitte direkt an Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen
Flüelastrasse 51, Postfach, 8047 Zürich

T +41 44 388 35 05, F +41 44 388 35 36

info@zfv.ch, www.zfv.ch

Die Weisse Arena Gruppe betreibt und vermarktet erfolgreich das Winterresort LAAX
in Graubünden.

Das BERGHAUS NAGENS liegt auf 2127 Meter über Meer, inmitten des Schnee-
sportgebietes der Weissen Arena. Mit seinen 130 Betten, insgesamt 1350 Innen- und

Terrassenplätzen, den Selbstbedienungen Free Flow und Marché, der Tagesbar und der
Hausbar zählt der Betrieb zu den grössten Berghäusern der Alpen.

Ab Dezember 2009 bis Mitte April 2010 suchen wir eine

Gouvernante
Ihre Hauptaufgaben sind

• Führung eines jungen Teams von ca. 15 Mitarbeitenden
• Einschulung, Arbeitsplanung und Überwachung der Arbeiten
• Kontrolle der Gästezimmer und der öffentlichen Räumlichkeiten
• Verwaltung von Reinigungsmitteln und -material
• Erfassen und Bearbeiten der Arbeitszeiten mittels Zeiterfassungssystem

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Hotelfachfrau und mindestens zwei
Jahre Berufserfahrung gesammelt.
Sie sind kommunikativ, freundlich, einsatzbereit, belastbar und haben ein hohes
Qualitätsbewusstsein. Sie arbeiten selbständig und verantwortungsbewusst und
behalten auch in hektischen Zeiten den Überblick und Ihre gute Laune.
Sie sprechen Deutsch, Sprachkenntnisse in Englisch oder Italienisch sind von Vorteil.

Haben Sie Lust unser Team in der kommenden Wintersaison zu unterstützen?
Unterkunft im Berghaus. Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung mit Foto.

WEISSE ARENA GRUPPE
Christina Darms | Personaladministration | CH-7032 Laax
Tel +41 (0)81 927 70 14 | E-Mail personal@laax.oom
www.laax.com | www.weissearena.ch

LAAX

D/e Si/ws/ar //o/e/s .Davos, &es/e/?owJ aws dorn

^ow^ôr/aè/e;? grosszwgz'ge«
ParWrofe/****' und dem sport/rc/ren
Famr'&nAote/*** èe/mde« sicA an zen/ra/er
wwt/ ra/ager Zage 7« Davos D/a/z.

DAVOS -
KLOSTERS •

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir einen

Front Office Manager (w)
Eintritt auf Mitte November 2009 oder n.V.

Sie haben eine Ausbildung in der Hôtellerie, das nötige fachliche '

Know How, sowie Berufserfahrung in der Schweizer Ferienhotellerie.
Sie besitzen gute Fidelio-, als auch Sprachkenntnisse in E/F und

bringen Freude und Begeisterung im Umgang mit unseren
internationalen Gästen mit.

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören:

- Herzliche und kompetente Betreuung unserer Gäste

- Führen des Réceptionsteams

- Mithilfe bei der Ausbildung der kaufmännischen Lehrlinge

- Unterstützung unserer Reservationsabteilung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto:
Frau Christiane Rockstroh, Leiterin Personal
Sunstar Hotels Davos, 7270 Davos Platz/Schweiz
Tel. 081 836 12 12 od. administration.davos@.sunstar.ch

Sunstar
O HOTELS**#*

THERMALQUELLEN RESORT
BAD ZURZACH

Das Thermalquellen Resort, die Perle in der malerischen Rheinlandschaft,
bestehend aus drei Hotels mit insgesamt 178 Zimmern, verschiedenen
Restaurationsbetrieben und Seminarräumen, liegt aus allen Richtungen zen-
tral und nah.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
einen jungen, motivierten, belastbaren und teamfähigen Mitarbeiter (m/w) für
die Position als:

Chef de Service (m/w)
Sie haben erfolgreich eine Restaurationslehre abgeschlossen, besitzen Erfah-
rung im gepflegten À-la-carte-Service und konnten evtl. als Stellvertretender
Chef de Service bereits Ihre Führungsqualitäten unter Beweis stellen.
Haben Sie zudem genausoviel Freude an der Arbeit wie unser
Team und das Wohl der Gäste liegt Ihnen besonders am Herzen?
Dann sind Sie für uns genau die richtige Person.
Für weitere Informationen zögern Sie nicht uns anzurufen. Bitte senden Sie
uns Ihre kompletten Unterlagen mit Foto zu. Wir freuen uns auf Sie!

Thermalquellen Resort Bad Zurzach
Eliane Aeschlimann, Direktorin
5330 Bad Zurzach

Tel. 056 265 22 22
www.thermalquelle.ch
info@thermalquelle.ch

Valentino Gastronomie AG

Für unser Ristorante Celina im Herzen von Bern

suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Chef de Service/Stellvertretender
Geschäftsführer (m/w)

Sie arbeiten aktiv an der Front und übernehmen Sta-
tionen sowie die Stellvertretung des Geschäftsführers
bei dessen Abwesenheit. Sie sind verantwortlich für Ihr
Serviceteam und mitverantwortlich für das aufmerksame
Verwöhnen und Beraten unser anspruchsvollen Gäste.
Sie haben Eigeninitiative, verfügen über ein gepfleg-
tes Auftreten, arbeiten gerne selbständig in einem gut
frequentierten Lokal und behalten auch in hektischen Zei-
ten die Ruhe. Zudem sprechen Sie fliessend Deutsch.

Wir freuen uns auf Ihr komplettes Bewerbungsdossier:

Ristorante Celina AG, Herr Carlo Fehlmann,
Spitalgasse 2, 3011 Bern
Telefon 031 311 37 37, E-Mail: email@celina-be.ch

Wertere /'nferessanfe Sfe//en unter: www.vgag.cti

Reha
Klinik » Tageszentrum • Ambulatorium Leinfelden

Die Reha Rheinfelden ist ein medizinisches Rehabilitations-

Zentrum. Sie verfügt über 186 Betten für neurologische und

muskuloskelettale Rehabilitation, eine Station für Frühreha-

bilitation für schwerstbetroffene neurologische Patientin-

nen und Patienten, ein Neurologisches Tageszentrum, ein

Ambulatorium für neurologische und muskuloskelettale

Behandlungen und ambulante Rehabilitationsprogramme,
verschiedene Spezialsprechstunden, eine Memory Clinic, ein

Schmerzzentrum, ein Spine-and-Brain Center, ein Rehazen-

trum für Sklerodermie und ein Pädiatrisches Therapiezentrum.

Zur Führung und Unterstützung unseres Zimmerservice-
Teams sowie die Leitung des Anlasswesens suchen wir ab

1. Oktober 2009 oder nach Vereinbarung eine engagierte
Gastgeberpersönlichkeit als

I Gruppenleiter/in Zimmerservice/
Leiter/in Anlasswesen
in der Funktion als Stv. Chef de Service

Beschäftigungsgrad 100%

| Ihr Aufgabengebiet umfasst

» Führen des Zimmerservice-Teams in fachlichen,
administrativen und organisatorischen Belangen

• Mitarbeit im Zimmerservice

• Einsatzplanung, Überwachung und Durchführung
verschiedener Anlässe der Klinik

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit internen Diensten
(Küche, Logistik, Pflegedienst, Reinigungsdienst)

• Mithilfe bei der Mitarbeiterschulung

Diese abwechslungsreiche Arbeit erfordert

• Abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Servicefachan-

gestellten oder Fachfrau Hauswirtschaft mit langjähriger
Berufserfahrung im gepflegten Servite (Erfahrung im
Gesundheitswesen wünschenswert)

• Führungserfahrung

» Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

(Fremdsprachen E/F erwünscht)

• Gute PC-Anwenderkenntnisse

1 Wir legen besonderen Wert auf

Selbständige, zuverlässige und exakte Arbeitsweise

Ein gepflegtes Erscheinungsbild sowie ein sicheres

Auftreten mit guten Umgangsformen

Flexibilität und Belastbarkeit (teilweise Einsätze mit
Zimmerstunde)

Teamfähigkeit

Wir bieten Ihnen

• Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet

• Gezielte Förderung

• Aufgestelltes und motiviertes Team

• Geregelte Arbeitszelt

» Fortschrittlicher, moderner Betrieb

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an das Personal-

wesen. Kennwort: CDS. E-Mail: bewerbung@reha-rhf.ch

Salinenstrasse 98 • CH-4310 Rheinfelden • www.reha-rheinfelden.ch

Telefon 061 836 51 51 « Fax Medizin 061 836 53 53 • info@reha-rhf.ch

* Fax Administration 061 836 52 52 •

4055-2137 4102-2168 4076-2150
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ZOO/; RESTAURANT

Unser Restaurant Altes Klösterli gehört zur Zoo Restau-
rants GmbH, welche wiederum eine Tochtergesellschaft des
Zoo Zürich ist. Für unseren typisch schweizerischen und
sehr lebhaften Landgasthof suchen wir nach Vereinbarung
einen

Chef de Service - m/w
mit administrativen Aufgaben

Ihre Hauptaufgabe besteht in der Betreuung unserer an-
spruchsvollen Gäste. Sie planen, koordinieren und unter-
stützen den gesamten Serviceablauf im À-la-carte-Bereich
(Restaurant und im Sommer die Terrasse). Ab und zu helfen
Sie auch in unserem Bankettbereich aus. Ihre Aufgabe teilt
sich in ca. 80% Front und 20% administrative Arbeit auf. Sie
werden natürlich vom Geschäftsleiter und Stv. Geschäfts-
leiter Restaurant Altes Klösterli mit Rat und Tat unterstützt.

Ihr Profil:
• Sie sind Gastgeber mit Leib und Seele
• Sie verfügen über gute Erfahrung im gepflegten

À-la-carte- und Bankettbereich
• Sie haben bereits einiges an Führungserfahrung

gesammelt
• Sie sind teilweise hektische Tagesgeschäfte gewohnt
• Sie kennen sich in Word, Excel und Outlook aus
• Sie sind bis 50 Jahre jung
• Sie reden perfekt Schweizerdeutsch

Dann sind Sie genau richtig bei uns!
Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto senden Sie bitte an:
Zoo-Restaurants GmbH, Katrin Hagnauer, Zürichberg-
Strasse 219, 8044 Zürich. Für Fragen: Telefon 044 254 26 00
oder katrin.hagnauer@zoo.ch

Q Tf Lenzerheide

In unserem Gilderestaurant auf 2'325 Meter
kochen wir auf hohem Niveau - unser neuer

Chef de Service m/w
versteht es, die Gäste im Gilderestaurant Piz

Scalottas zu verwöhnen.
Wir freuen uns auf Sie!

Informationen: www.lenzerheide.com

oder
Lenzerheide Bergbahnen AG
Nadia Pinto
Postfach 160
CH-7078 Lenzerheide
Tel. +41 (0)81 385 50 11 / Fax +41 (0)81 385 50 09
E-Mail nadia.pinto@lenzerheide.com

Für die Neueröffnung des Restaurants Chüestall auf
der Riederalp, ein neues und innovatives Restaura-
tionskonzept der Chüestall Blausee AG, suchen wir
auf Beginn der Wintersaison 2009/2010 einen bzw.
eine

Géranten/in
Ihre Aufgaben

Operative Leitung des Restaurantbetriebes
Führung des Personalwesens
Überprüfung und Erweiterung der Angebotspalette
Planung und Umsetzung von Marketingaktivitäten
Betreuung des Kassen-, Inventar- und Bestellwesens

Ihr Profil
Initiativ, selbstständig und teamfähig
Vielseitig, ideenreich und kreativ
Motiviert und motivierend
Kontaktfreudig, grosse Sozialkompetenz
Organisationstalent, gute Auffassungsgaben
Erfahrung im Bereich der Personalführung und
Administration
Inhaber eines Wirtepatents oder gleichwertigen
Fachausweises

Wir bieten
Partnerschaftliches Verhältnis mit den
Betriebsinhabern
Fortschrittliche Anstellungsbedingungen und
zeitgemässe Entlohnung

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns
auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen,
vikuna ag, Supersaxo Fabian, Bahnhofstrasse 4A,
3900 Brig

l&MjL

Als eine der grössten Schweizer Bergbahnunternehmungen führen wir nebst unseren Bahnanlagen auch Hotel-
und Gastrobetriebe im Skigebiet und in Engelberg (Panoramarestaurant Titlis, Skihütte Stand, Berghotel Trübsee,
Restaurant Linie 8, Aprés-Ski-Bar Chalet, Hotel Terrace).

Wir suchen für die Wintersaison 2009/2010 (Dezember bis April)

- Küche: Chef de Partie m/w, Pâtissier m/w, Commis de Cuisine m/w, Hilfsköche m/w

- Service: Restaurantfachfrau/mann, Servicemitarbeiter/in, Mitarbeiter/in Bar/Buffet

- Allround: Allrounder m/w (Lager, Self-Kasse, Shop)

Interessiert? Gerne informieren wir Sie über die Details dieser abwechslungsreichen und vielseitigen Stellen. Ihre

vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an unsere Personalabteilung:
Titlis Rotair, Sandra Waser, Leiterin Personal, Poststrasse 3,6390 Engelberg, 041 639 50 53

www.titlis.ch. swaseriStitlis.ch

Wintersaison in St. Moritz
Gesucht für Privat-Haushalt

JUNGKOCH
mit Erfahrung in italienischer und vegeta-
rischer Küche.
Bewerbung unter Chiffre 4109-2176 an
htr hotel revue, Monbijoustrasse 130,
Postfach, 3001 Bern.

TITLIS ENGELBERG LUCERNE SWITZERLAND

New Challenge
Hotel «V Gastro ?ersonalverfnltt|ung

Suchen Sie eine neue Herausforderung
oder ganz einfach einen Tapetenwechsel?

Bei meinen Kunden im Raum Zürich, Frauenfeld, Grau-
bünden und im Wallis stehen Möglichkeiten offen:

Restaurant-Teamleiter
Chef de Service

Bankettkoordinatorln
Allrounderin für kleines Bistrokonzept 80%

Fachfrau Hauswirtschaft
(Erfahrung in der Ausbildung von Lernenden)

Hauswirtschaftsleiterin (Wallis)
Chef de Réception D,E,F,I (ZH & Wallis)

Réceptionistln D,E,F (Wallis)
Küchenverantwortlicher kl. Team (Wallis)

Sous-chef's (ZH und Wallis)
Chef de Partie, Demi-Chef & Commis

Demi Chef Pâtissier
Bäcker (Wallis)

Servicefachmann/frau
Interessiert? Dann rufen Sie mich an oder senden mir Ihre
Bewerbungsunterlagen zu. Ich freue mich, Sie kennen zu
lernen. Detailinfos finden Sie auf www.newchallenge.ch

New Challenge, Gabriela Weber, Seestrasse 160,
8002 Zürich, Tel. 044 201 24 66

Die Gastronomiegruppe

Wir sind ein traditionsreiches, zukunftgerichtetes Gastronomie-
unternehmen mit über 100 Betrieben in der deutschen Schweiz

sowie mehr als 1700 Mitarbeitenden, denen wir Raum für
Kreativität, Entfaltung und Perspektiven lassen.

Zur Ergänzung unseres Teams im

Hauptsitz
Flüelastrasse 51 in Zürich-Albisrieden

suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Verantwortliche/n für das Interne
Kontrollsystem (IKS)

Ihre Aufgabe: Sie sind für die Umsetzung und Gewährleistung des

IKS auf Unternehmensebene, die Ausarbeitung von Kontrollen und
Abläufen von Risikominimierung, die jährliche Schulung neuer

Betriebsleitungen, die Durchführung von Audits in allen ZFV-

Betrieben sowie die Aktualisierung aller IKS-Daten verantwortlich.
Im Weiteren übernehmen Sie Controlling-Aufgaben in engerer
Zusammenarbeit mit dem Leiter Finanz- und Rechnungswesen.

Ihr Profil: Sie sind sich eine exakte, selbständige und

lösungsorientierte Arbeitsweise gewohnt, verfügen über gute
Kenntnisse in der Finanzbuchhaltung, im Bereich EDV und haben

einen professionellen sowie sicheren Auftritt.

Wir bieten: Eine interessante, abwechslungsreiche Aufgabe im

Gastronomiesektor mit Freiraum für Ideen und Kreativität sowie

vorteilhafte und partnerschaftliche Anstellungsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit - wir
freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, welche
Sie bitte direkt an Angela Tauro, Leiterin Personaldienst, senden.

Weitere Stellenangebote finden Sie unter www.zfv.ch.

ZFV-Unternehmungen
Flüelastrasse 51, Postfach, 8047 Zürich
T +41 44 388 35 05, F +41 44 388 35 36

info@zfv.ch, www.zfv.ch

T S C H O L L
"

TREUHAND + REVISIONEN

Berghaus Foppa AG, Flims

Gesucht auf Wintersaison 2009/10

Gerantenpaar
Betrieb mit Sommer- und
Wintersaison (Jahresstelle)

Bedientes Restaurant

Gepflegte Küche/Abendgeschäft

Sie sind der Koch, der auch in

einem hektischen Betrieb die
Übersicht behält. Ihre Frau/
Partnerin ist die gute Gastgeberin
und Sie fühlen sich angesprochen
eine abwechslungsreiche Position
einzunehmen.

Dann schicken Sie Ihre schriftliche
Bewerbung mit den kompletten
Unterlagen und Fotos an:

Tscholl Treuhand + Revisionen, Chur
Telefon 081 257 07 60
www.tscholl-treuhand.ch

Restaurant^GRUND
Qnndelwald

Per sofort oder nach Vereinbarung
suchen wir für unser beliebtes Pub/
Kiosk sowie für das Restaurant mit
vielen internationalen Gästen je eine
aufgestellte

- Kioskverkäuferin

- Barmaid

- Servicefachangestellte
Sie sind flexibel und arbeiten gerne
an einem schönen Ort, dann erwar-
ten wir gerne Ihren Anruf oder Ihre
Bewerbung.

Restaurant/Kiosk & Pub
Grund 10, 3818 Grindelwald
Tel. 033 828 75 75, 079 765 70 30
rest.grund@bluewln.ch

SEEGARTEN
HOTEL » RESTAURANT

Sind Sie gelernte/r

Restaurationsfachmann/-frau?
Sind Sie teamorientiert, belastbar und

leben Gastfreundschaft mit
Leidenschaft?

Dann heissen wir Sie in einem jungen,
motivierten Team herzlich willkommen!

Bitte senden Sie Ihre schriftliche
Bewerbung an:

Conny und Gerry Kulnik-Michel
Hotel-Restaurant Seegarten
Seestrasse 66, 9320 Arbon

071 447 57 57
info@hotelseegarten.ch

Haben Sie Lust, für eine führende Schweizer
Tourismus-Destination zu arbeiten? Wir suchen per
1. November oder nach Vereinbarung eine/n

Marketingassistent/in

In dieser abwechslungsreichen Marketingfunktion sind Sie dem Leiter

Marketing unterstellt und unterstützen ihn im Bereich Verkaufsförderung
und Werbung. Sie haben viel Berührungsfläche zur modernen Informa-

tionstechnologie, pflegen Internet-Content und nutzen branchenspezi-
fische Applikationen. Zudem übernehmen Sie verschiedene administra-

tive Aufgaben.

Sie sind teamfähig, arbeiten gerne mit Einheimischen und Gästen

zusammen, sind flexibel und arbeiten selbständig. Sie haben Kenntnisse

von Microsoft-Windows-basierter Software (Office) und Adobe (Photo-

shop, Indesign u.a.) und sind erfahren im Bereich internetbasierter Con-

tent Management Systeme. Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung
und erste Marketingberufserfahrung. Zudem sind Sie verhandlungssi-
eher in Deutsch und verfügen über Sprachkenntnisse in Französisch

(Englisch von Vorteil) und sind im Besitz eines Führerausweises Kat. B.

Mit Ihrem ausgeprägten Kundenorientierungssinn und Ihren natürlichen

Kommunikationsfähigkeiten verstehen Sie es, Ihre Ansprechspartner zu

überzeugen.

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann erwarten wir gerne Ihre schritt-
liehe Bewerbung bis zum 1. Oktober 2009. Es erwartet Sie ein ab-

wechslungsreiches, dynamisches und unkompliziertes Arbeitsumfeld in

einem 6-köpfigen Marketingteam.

GSTAAD SAANENLAND TOURISMUS

Herr Reto Tschannen, Leiter Marketing, Promenade 41, 3780 Gstaad

Tel. +41 33 748 81 81, Fax +41 33 748 81 33, www.gstaad.ch, r.tschannen@gstaad.ch
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Persönlichkeiten

KOHLMANNS gesucht!

essen und trinken
Im Herzen von Basel, im Stadtcasino am Barfüsserplatz, eröffnen
wir im Herbst 2009 Kohlmanns - essen und trinken mit 140
Innen- und 135 Aussenplätzen. Kohlmanns - essen und trinken
ist überraschend regional und frech bürgerlich.
Per 15. Oktober 2009 suchen wir kreative und gut ausgebildete
Persönlichkeiten (20 - 35 Jahre), welche die Chance nutzen
möchten, bei dieser Neueröffnung ein wichtiger Teil eines jungen,
starken, motivierten und aufgestellten Teams zu sein. Wir erwarten
sehr gute Deutsch- sowie gute Englisch- und
Französischkenntnisse. Ein gepflegtes äusseres Erscheinungsbild
sowie gute Umgangsformen sind unerlässlich.

Restaurationsfachmann/-frau
Barkeeper (m)

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto an:

Kohlmanns - essen und trinken
Stefan Styger, Geschäftsführer

Steinenberg 14, 4001 Basel - www.kohlmanns.ch

BOTET

GRINDELWALD
Für unser ****-Hotel im Herzen von Grindelwaid

suchen wir für die kommende Wintersaison
qualifizierte Bewerber/innen

Koch / Chef Entremetier
Koch / Pâtissier

Chef de Bar / Barmaid
für Disco Challi-Bar

Bardame für Apéro-Bar/Hausbar

Sie sind sprachgewandt D/E, schätzen gute Arbeits-
bedingungen, dann rufen Sie uns an und senden uns

Ihre aussagekräftige Bewerbung.

Hotel Kreuz & Post*"*, 3818 Grindelwald
Frau Helena Konzett, Telefon 033 854 54 92

HOTEL SCHWEIZERHOF
UND RESIDENCE

Der Schweizerhof ist das gehobene, sportlich elegante ****-Hotel
von Zermatt inmitten der bekannten Bahnhofstrasse mit dem gross-
ten Restaurantangebot von Zermatt.

Für unser thailändisches Restaurant «Lanna Thai», das im Dezember
neu eröffnet wird, suchen wir

Spezialitäten-Köche
mit mehrjähriger Berufserfahrung in der gehobenen thailändischen
Küche.

Sind Sie interessiert? Dann rufen Sie uns an oder senden Ihre Bewer-
bungsunterlagen an:

SEILER HOTELS ZERMATT AG
Hotel Schweizerhof

Barbara Lauber
Leiterin Mitarbeiteradministration

3920 Zermatt
hr@seilerhotels.ch www.seilerhotels.ch

Stotel ^Uorafc
Für unser bestbekanntes Hotel und A-la-carte-Restau-
rant suchen wir für kommende Wintersaison folgende
bestversierte, motivierte Mitarbeiter:

Servicemitarbeiter/in für À-la-carte-Restaurant

Wir bieten Ihnen zeitgemässe Arbeits- und Freizeit sowie
leistungsgerechte Entlohnung, tolle Atmosphäre in jun-
gern Team sowie viele Freizeit- und Sportmöglichkeiten.

Ja, Sie fühlen sich angesprochen? So senden Sie bitte
Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto an:

Hotel Vorab
z. H. Herrn G. R. Meiler
7017 Flims Dorf

E Job im Schnee, was wotsch no meh!

Berggasthaus Gobeli an der Rin-
derberg-Skipiste 1500 m ü. M., 3770
Zweisimmen. Restaurant, Sonnenter-
rasse, 35 Gästebette sucht für Win-
tersaison 09/10 zur Ergänzung des
Teams folgende tüchtige und-freund-
liehe Mitarbeiter/innen

Servicefachangestellte und
Kellner
Selbständige Führung einer Service-
station mit Inkasso, auch À-la-carte-
Service, sprachkundig

Jungkoch oder Köchin
mit abgeschlossener Lehre, pflicht-
bewusst und anpassungsfähig in klei-
nem Team. Eintritt Dezember. Wir bie-
ten gute Entlohnung, Kost und Logis
im Haus. Es freut sich auf Ihre Bewer-
bung mit Zeugnissen und Foto:

Farn. Hans Wagner, Schmiedengasse
1, 3377 Walliswil Wangen, Tel. & Fax
032 631 21 74, www.gobeli.ch

Adelboden liegt im schönsten Tal der AI-
pen im Berner Oberland. (Schweiz

Unser Betrieb ist ein beliebter Treff-
punk.

Zu unseren Gästen gehören alle AI-
tersgruppen.

Um den Ansturm zu bewältigen, suchen
wir auf die Wintersaison jüngere, freund-
liehe

Mitarbeiterinnen (Barmaid)
Saison- oder Jahresstelle. Eintritt: No-
vember oder nach Vereinbarung

Wenn interessiert, erwarten wir gerne
Ihre schriftliche Kurzbewerbung oder
telefonisch.

Kiosk-Treff GmbH
z. Hd. Herrn Ruedi Buchser
Dorfstrasse 56
3715 Adelboden
Tel. 033/673 45 89
E-Mail: kiosktreff@bluewin.ch

RESTAURANTS

KAUFLEUTEN RESTAURANTS ist ein grosser Gastronomie- und
Unterhaltungsbetrieb (Restaurant, Bar, Lounge, Festsaal

und Klubsaal) im Zentrum von Zürich mit insgesamt
230 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Der Kündendurchgang liegt bei ca. 1500 Personen pro Tag.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung
für unser Restaurant (im Mittags-, Abend- und Nachtdienst)

und unsere Lounge (im Abenddienst)

Service- und Bar-Mitarbeitende als Aushilfe oder Teil-/Vollzeit

Unsere Anforderungen:
- Du bist eine motivierte, aufgestellte und selbstbewusste Persönlichkeit

- Du bringst bereits Erfahrung in der Gastronomie mit (Bedingung)

- Du sprichst fliessend Schweizerdeutsch

- Du hast ein gepflegtes Auftreten

Bist du interessiert? Dann sende deine vollständigen
Unterlagen mit Foto an:

KAUFLEUTEN RESTAURANTS
Sharon Oh

Pelikanplatz, 8001 Zürich
personal@kaufleuten.com

Die pflegimuri ist eine profilierte und bekannte Pflegeinstitution
im Freiamt. 205 Bewohnerinnen und Bewohner finden bei uns
umfassende Dienstleistungen in den Bereichen Betreuung, Pflege
und Hôtellerie. Wir legen Wert auf eine hohe Qualität der

Mahlzeiten, auf ein saisongerechtes, frisches Angebot mit Wahl-

möglichkeit und auf die Gestaltung einer gepflegten Esskuttur.

Per 1. Februar 2010 oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n

Küchenchef/In
100%

Die Aufgabe umfasst die Führungs- und Fachverantwortung für den

Küchen- und Officebereich.der pflegimuri. Angebotsgestaltung,
Produktion und Ausgabe der Mahlzeiten für unsere Bewohnerinnen
und Bewohner sind Ihre Hauptaufgaben. Zusätzlich sind Sie verant-
wortlich für die Belieferung unseres Restaurants benedikt, für
den Mahlzeitendienst und für das interne- und externe Catering.

Als Küchenchef/In haben sie mehrjährige Berufs- und Führungs-
erfahrung in der Gastronomie oder in der Gemeinschaftsverpflegung.
Sie zeichnen sich durch unternehmerisches Denken und Handeln,
Qualitätsbewusstsein und eine hohe Sozialkompetenz aus.

Ihre Kreativität und ihr Mut, im Rahmen einer ganzheitlichen, künden-
orientierten Sichtweise auch unkonventionelle, neue Wege zu

beschreiten, runden Ihr Profil ab. *

Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz mit grossem Entwicklungs- und

Gestaltungspotential, eine verantwortungsvolle und abwechslungs-
reiche Tätigkeit mit attraktiven Anstellungsbedingungen in einem

grossen, traditionsreichen Betrieb.

Interessiert?
Dann schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: pflegimuri,
Esther Erni, Leiterin Hôtellerie, Nordklosterrain 1, 5630 Muri,
T 056 675 92 00 esther.ernißpflegimuri.ch, www.pflegimuri.ch

pflegimuri
wohnen, betreuen, leben.

EINSTEIN S T.GALLEN ****
CONGRESS HOTEL SPA

Unser neues Einstein Congress im Herzen der Altstadt von
St. Gallen ist eröffnet und bildet zusammen mit unserem Ein-
stein Hotel einen neuen Anziehungspunkt in der Ostschweiz.
Zur Ergänzung der bestehenden Teams in Küche und Service
suchen wir

Chef Pâtissier
Chef de Rang

Servicefachkräfte
(Vollzeit und/oder Teilzeit)

Gastorientierte Persönlichkeiten mit abgeschlossener Be-
rufsausbildung in den entsprechenden Bereichen und
Erfahrung in der gehobenen Gastronomie finden bei uns ein
spannendes und abwechslungsreiches Umfeld. Zu Ihren Stär-
ken gehören Flexibilität, Teamfähigkeit, Professionalität und
Selbstständigkeit.

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung mit Foto an:

Einstein St. Gallen AG
Frau Beatrice Kayar

Berneggstrasse 2, CH-9000 St. Gallen
Telefon 071 227 55 37, beatrice.kayar@einstein.ch

Der Landgasthof Sternen Muri mit 44 Zimmern ist bekannt
als Seminar- und Geschäftshotel. Unsere Restauration um-
fasst Gaststube, à la carte Restaurant Läubli, Gartenterrasse
sowie Bankett- und Seminarräumlichkeiten bis zu 300 Per-
sonen.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir nach Vereinbarung:

eine/n Servicefachangestellte/n (d/f/e)
und

eine/n Réceptionist/in (D/F/E) (auch Praktikum möglich)

Wenn Sie eine vielfältige Tätigkeit in einem interessanten
Umfeld suchen, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Sie bringen eine abgeschlossene Ausbildung mit und suchen
eine neue Herausforderung. Teamwork und das Wohl der

Gäste liegen Ihnen am Herzen. Zudem bewahren Sie
auch in hektischen Situationen einen kühlen Kopf.

Wir freuen uns auf Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen
mit Foto (auch per E-Mail möglich).

Landgasthof Sternen Muri
Eva & Thomas König

Thunstrasse 80, 3074 Muri
031 950 71 11

direktion@sternenmuri.ch

RESIDENZ

STRASSE

Haben Sie Lust auf eine attraktive und vielseitige Stelle als
Teamleiter(in) in einem besonderen Unternehmen?
Unsere wohnliche und gepflegte Seniorenresidenz liegt im Her-
zen von Köniz und besteht aus 28 Wohnungen, einem betreuten
Wohnbereich für ca. 20 Bewohner(innen), 2 Ferienzimmern
sowie einem öffentlichen Café. Ab Winter 2010 erbringen wir
zudem verschiedene Dienstleistungen für VIVO (48 Wohnungen
für anspruchsvolle Menschen 50+).

Zur Unterstützung für unseren neu strukturierten und erweiterten
Fachbereich Hotelleriesuchenwirab1.Dezember2009odernach
Vereinbarung eine/n engagierte/n, verantwortungsbewusste/n
und flexible/n Teamleiter(in) für nachfolgende Funktion:

Teamleitung Administration (80%)
Sie haben ein Flair für einen wertschätzenden Umgang mit an-
spruchsvollen Kunden. Sie verfügen über eine fundierte kauf-
männische Ausbildung und Berufserfahrung in den Bereichen
Empfang, Sekretariat, allenfalls auch im Personalbereich und in
der Buchhaltung. Gute mündliche und schriftliche Französisch-
kenntnisse sind Voraussetzung. Sie sind versiert im Umgang mit
MS-Office. Sie sind dienstleistungsorientiert, haben Organisa-
tionstalent. Sie bewahren den Überblick auch in hektischen
Situationen. Vernetztes Denken zählt zu Ihren Stärken.

Sie schätzen den täglichen Kontakt mit anspruchsvollen Kun-
den, pflegen ganz generell einen herzlichen Umgang mit Men-
sehen und haben den für unser Haus unabdingbaren Blick für
Details. Sie arbeiten sowohl selbständig als auch teamorientiert
und sind bereit, sich persönlich als Dienstleister(innen) zu en-
gagieren.
Für weitere Auskunft steht Ihnen Frau Rahel Kunz, Geschäftslei-
tung (Tel. 031 9784646) sehr gerne zur Verfügung,

ihre vollständige schriftliche Bewerbung mit Foto richten Sie
bitte an:
Residenz Schloss Strasse, Frau Rahel Kunz, Geschäftslei-
tung, Schlossstr. 33, 3098 Köniz www.schloss-strasse.ch
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ENGELBERG

RAMADA WORLDWIDE führt in der Schweiz, Deutschland und
Österreich Business- und Ferienhotels im gehobenen 3- und

4-Sterne-Bereich. Fünf Marken, fünf unverwechselbare Konzepte,
eine Philosophie: RAMADA, RAMADA PLAZA, RAMADA RESORT,

RAMADA ENCORE undTREFF Hotels.

Das RAMADA Hotel Regina Titlis ist ein 4-Sterne-Hotel im Winter- und

Sommersportort Engelberg. Mit unseren 128 Zimmern, 3 Restaurants,

Seminar- undTagungsräumlichkeiten sowie einer attraktiven Wellness-

Anlage sind wir das grösste 4-Sterne-Hotel im Ort.

Werden SieTeammitglied einer erfolgreichen Hotelkette.

Zur Betreuung unserer internationalen Kundschaft suchen wir
für die kommende Wintersaison noch folgende Teamplayer:

SERVICEFACHMITARBEITER (m/w) für unsere Restaurants

BARMITARBEITER (m/w) für unsere «REGINA BAR»

CHEF DE PARTIE TOURNANT

COM IS TOURNANT

HILFSKOCH

OFFICE MITARBEITER

Für unser 3-Sterne-PartnerhotelTREFF HOTEL Sonnwendhof suchen

wir noch folgenden Teamplayer:

GASTGEBERIN

SERVICEFACHMITARBEITER (m/w) für Frühstück & Halbpension

ETAGENMITARBEITERIN

WIR BIETEN Ihnen eine verantwortungsvolleTätigkeit mit
attraktiven Anstellungsbedingungen, konzerninterne Weiterbildungs-
möglichkeiten sowie einen spannenden Produktemix aus Meeting,
Gruppen, Incentives & Ferienhotellerie.

WIR ERWARTEN eine fundierte Ausbildung oder entsprechende
Erfahrung in Ihrem Tätigkeitsbereich.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freut sich Frau Claudia Werren,
Stv. Direktion/Personalleiterin, auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungs-

unterlagen inklusive Foto. Gerne geben wir auch telefonische Auskunft.

RAMADA Hotel ReginaTitlis**»*
Dorfstrasse 33, 6391 Engelberg SCHWEIZ
TEL:+41 (0)41 639 58 58, DIRECT:+41 (0)41 639 58 73

E-MAIL: Claudia.werren®ramada-treff.ch, www.ramada-treff.ch

*3
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Das Haus mit Ambiance im Zent-
rum der historischen Stadt Chur.
Wir sind ein familiär geführtes Stadt-
Restaurant mit einem gepflegten
À-la-carte-Service (Gilde-Betrieb).
Zur Verstärkung unserer Küchen-
brigade suchen wir nach Vereinba-
rung einen aufgestellten

Chef de Partie Tournant
sowie

Chef Gardemanger
in Jahresanstellung.
Verwöhnen Sie gerne Gäste mit
einer marktfrischen Küche.
Dann freuen wir uns auf Ihre schritt-
liehe Bewerbung.
Restaurant Zollhaus
Heinz und Iris Frutiger
Malixerstrasse 1

CH-7000 Chur
Tel. 081 252 33 98
www.zollhaus-chur.ch

Wo sich Angebot
und Nachfrage
trifft
htr Stellenrevue -
der grösste
Stellenmarkt der
Branche

Wir schicken Ihnen gerne
unsere Mediadokumentation
Telefon 031 370 42 37

inserate@htr.ch

Für unsere lebhaften Betriebe suchen wir für die kommende Wintersaison

(ab ca. 10, Dezember 2009) noch folgende Mitarbeiter/innen:

Hotel ALPEN BUCK GRINDELWALD'

HÖFA / Hotelfachfrau
Barmaid

und für die trendige

DISCO PLAZA

Bar Chef / m/w

Barmaid
Hotel Alpenblick, Vreni und Edi Bucher, CH-3818 Grindelwald

Tel. +41 33 853 11 05 e-mail: hotel@alpenblick.info

www.alpenblick.infowww.plazadisco.com

Mitten im Gletscherdorf Saas Fee, umrahmt von impo-
santer Bergwelt, befindet sich unser heimeliges Famiii-
enhotel mit 50 Betten sowie dem gut besuchten rustika-
len À-la-carte-Restaurant mit Sonnenterrasse.

Die Einzigartigkeit unseres Betriebes macht die Herzlich-
keit aus, unterstützt von unserem Motto: «Hier sind Sie
bei Freunden zu Gast!»

Zur Ergänzung unseres motivierten Teams suchen wir
ab Oktober oder nach Vereinbarung für die kommende
Wintersaison:

• erfahrene/r Servicemitarbeiter/in
• Service Tournante

(gerne lernen wir Sie an)

• Chef de partie
• Jungkoch
Besuchen Sie unsere Homepage: www.hotel-tenne.ch

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Hotel-Restaurant Tenne
Farn. Richard u. Emanuela Berchtold-Bumann
3906 Saas Fee, Tel. 027 957 12 12

Wir erarbeiten für unsere Kunden und Partner massgeschneiderte
praxisnahe Treuhand Dienstleistungen, verbunden mit einer umfassenden
und persönlichen Beratung.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
eine/n

Sachbearbeiter/in
Finanz- und Rechnungswesen

(50-100%)
(Jobsharing möglich)

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören:
Kundenbetreuung
Führen des Hauptbuches
Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung
Erstellen von Mehrwertsteuer-Abrechnungen
Abwechslungsreiche Administrationsarbeiten in deutsch/franz.
Mithilfe bei der Planung, Kalkulation und Umsetzung von neuen
Projekten

Ihr Profil:
Dienstleistungsorientierte und vertrauensvolle Persönlichkeit mit
einer kaufmännischen Grundausbildung oder gleichwertigen
Ausbildung (vorzugsweise in der Hôtellerie / Gastronomie)
Erfahrung in der FIBU ist ein Plus
Gute Informatikkenntnisse, besonders von MS-Office und SESAM
sind von Vorteil
Das breite Spektrum der Aufgaben ist eine Herausforderung die Sie
motiviert
Sie arbeiten exakt, selbstständig, sind teamfähig und haben eine
ausgeprägte Gesprächskompetenz mit absoluter Diskretion

Fühlen Sie sich angesprochen so freuen wir uns auf Ihr vollständiges
schriftliches Bewerbungsdossier mit Foto an:

Business Solution GmbH, Herr Stefan Hunziker, Romontweg 14,
2542 Pieterlen, e-mail: info@busos.ch. www.busos.ch
Telefon 032 378 16 67 Fax 032 378 16 68

I/ Lenzerheide

Die Lenzerheide Bergbahnen AG ist ein dynamisches Tourismusunternehmen in

Graubünden. Schweizweit gehören wir zu den 10 rentabelsten Bergbahnen.
Für die kommende Wintersaison 2009/10 suchen wir für unsere 8 Berg-
restaurants und 3 Schneebars noch folgende Mitarbeitende in Saisonanstellung:

Sous Chef
Köche
Servicemitarbeitende
Kassamitarbeitende SB

Barmitarbeitende

Wir suchen Persönlichkeiten mit folgendem Anforderungsprofil:
Erfahrung in der Gastronomie
freundliches, gepflegtes Auftreten
hohe Teamfähigkeit
Selbständigkeit
Flexibilität
Belastbarkeit ^

hohes Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten:
Saisonkarte der Schneesportregion Lenzerheide
Arbeitsbekleidung (komplette Ski-Uniform)
weitere Vergünstigungen

Haben wir Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche
Bewerbung mit Foto!

Lenzerheide Bergbahnen AG
Nadia Pinto
Postfach 160
CH-7078 Lenzerheide
www.lenzerheide.com

Tel. +41 (0)81 385 50 11

Fax +41 (0)81 385 50 09
E-Mail nadia.pinto@lenzerheide.com

Aus www.jobs.htr.ch wird neu
www.hoteljob.ch
Die Stellenplattform für Hôtellerie, Gastronomie und Tourismus hoteljob.ch



hoteljob.ch

1 Direktion / Geschäftsleitung Küche

Position, Arbeitgeber Ort Job-Code Position, Arbeitgeber Ort Job-Code

Geschäftsführerin Region Zürich/ Schaffhausen 14913 Leiter Produktion (Sous Chef) Region Bern J4765

Duty Manager/in (Irland - Connemara) International 14878 Diätkoch Region Bern J4768

Leiterin Hotel 100% Region Ostschweiz J4674 Angehender Küchenchef Region Bern J4770

Direktionsassistent / in Region Graubünden 15104 Chef de Partie m/w Region Waadt/ Unterwallis J4786

Geschäftsführer (selbständiger Jungunternehmer) Region Bern 14772 Chef de partie (m/w) Region Zürich/ Schaffhausen J4787

Betriebsassistent/in / Aide du Patron Region Bern 14948 Chef Pâtissier (m/w) Region Basel J4784

Pächterpaar Region Zürich/ Schaffhausen J4568 Stv. Küchenchef w/m Region Bern J4611

Küchenchef/in Region Graubünden J4653

Verkauf / Marketing Commis de cuisine (England - Evershot) International J4876

Chef de Dartie Region Graubünden J4874

Position, Arbeitgeber Ort Job-Code Sous-chef (England - London) International J4890

Aussendienstmitarbeiter/in Spirituosen Region Basel J5040 iCommis de cuisine 5* Region Oberwallis J4885

Commis pâtissier (Luxury river cruise liner) International J4892

Réception / Front Office Sous-chef junior Region Zürich/ Schafihausen J4887
1 Chef Datissier (Eneland - London) International J4884

Position, Arbeitgeber Ort Job-Code Betriebsallrounder/in 50% Region Basel J4912

Chef de reception Region Bern J4939 Küchenchef/in 100% Region Zürich/ Schaffhausen J4917

Shiftleader Réception Region Bern 15103 Chef de partie saucier m/w Region Zürich/ Schafihausen J4906

2. Chef de réception Region Bern J5056 Chef de rang (Irland - Castlebaldwin) International J4921

Rezeptionist/in Region Oberwallis 15084 Chef de partie Region Neuchâtel/ Jura J4924

Rezeptionist Region Bern 15072 Chef de partie Region Graubünden J4932

Rezeptionist/in Region Zentralschweiz 15073 Chef pâtissier (England - Evershot) International J4938

Rezeptionist/in Region Bern 15087 Commis de cuisine Region Neuchâtel/ Jura J4935

Rezeptionist/in Region Oberwallis 14750 Chef de partie Region Zentralschweiz J4933

Rezeptionist/in (England - Windermere) International 14710 Leiter Produktion Region Zürich/ Schaffhausen J4949

Rezeptionist/in (England - Newbury) International 14929 Sous Chef 100% Region Zürich/ Schaffhausen J5037

Réception Region Freiburg J5102 Chef de partie (England - London) International J5054

Front Office Managerin Region Graubünden J4928 Chef pâtissier Region Oberwallis J5053

Night Auditor Region Zürich/ Schaffhausen 14685 Chef pâtissier (Luxury river cruise liner) International J5057

Réceptionist m/w Region Waadt/ Unterwallis 14785 Chef de partie (England - Cambridge) International J5059

Réceptionistin Region Bern 14767 Sous-chef Region Graubünden J5071

Chef de Réception Region Bern 14764 Chef de partie 5* Region Oberwallis J5065

Réceptionist/in Region Zürich/ Schaffhausen 14437 Küchenchef junior Region Oberwallis J5061

2. Chef de reception Region Oberwallis 14743 Chef de partie Region Bern 15070

Réceptionist/in 100% Region Zürich/ Schaffhausen 15092 Chef de partie (England - Aviemore) International J5069

Receptionist/in Region Zentralschweiz 15107 Chef de partie (Luxury river cruise liner) International J5076

Réceptionist/in 60-100% Region Zürich/ Schaffhausen 14918 Chef de partie (England - Hook) International J5075

Nachtportier (m) Region Bern 15039 Chef de partie (England - London) International J5078

Rezeptionist/in (England - Dunkeid) International 14881 Betriebsmitarbeiter/in Region Zürich/ Schaffhausen J5090

Commis de cuisine w Region Bern J5100

Food & Beverage Sous-chef Region Bern J5083

Sous-chef (Luxury river cruise liner) International J5085

Position, Arbeitgeber Ort lob-Code Chef pâtissier/ gardemanager Region Zürich/ Schaffhausen J5080

F&B Assistant (m) International 14648 Chef de partie (Deutschland - Baden-Württemberg) International J5079

Assistent Food & Beverage Manager 100% Region Zürich/ Schaffhausen 14579 Commis de Cuisine/Jungkoch Region Graubünden J5095

Chef de cuisine Region Freiburg 14442 Koch/Köchin Region Ostschweiz J5097

Chef de partie (Irland - Connemara) International J5077

Küche Chef de partié/Sous-chef Region Zentralschweiz J5101

Chef de Partie m/w Region Graubünden J5106

Position, Arbeitgeber Ort Job-Code Sous Chef (m/w) Region Zürich/ Schaffhausen J4779

Koch für temporäre Einsätze Region Zürich/ Schaffhausen 15091

Chef de Partie Region Bern 14681

Sous-chef (m/w) Region Zürich/ Schaffhausen 14684

Sous-chef Region Zürich/ Schaffhausen 14682 Position, Arbeitgeber Ort Job-Code

Köch/in mit Betreuungsaufgaben 80% (m/w) Region Ostschweiz 14683 Chef de rang m/w Region Zürich/ Schaffhausen J4904

Chef de Partie Region Mittelland (SO,AG) 14687 Stv. Restaurationsleiter Region Zentralschweiz J4916

Chef de partie 5* Region Oberwallis 14699 Commis de rang (England - Windermere) International J4709

Küchenchef/in Region Zürich/ Schaffhausen 14705 Serviceaushilfe VIP Region Zürich/ Schaffhausen J4619

Sous-chef (Deutschland - Nordrhein-Westfalen) International 14703 Chef de rang (m/w) Region Zürich/ Schaffhausen J4609

Chef de partie (Deutschland - Bayern) International 14704 Restaurantleiter/in (Deutschland - Baden-Württemberg) International J4752

Küchenchef Region Zürich/ Schaffhausen 14914 Restaurantmanager (Saudi-Arabien - Jeddah) International J5050

Chef de partie Region Oberwallis 14720 Restaurantmanager/in (England - Witney) International J4877

Commis de cuisine Region Oberwallis 14721 Chef sommelier/sommelière (England - Colerne) International J4875

Chef pâtissier 5* Region Oberwallis 14722 Maître d'hôtel Region Oberwallis J4744

Chef de partie Region Zürich/ Schaffhausen 14725 Chef de rang - (England - Newbury) International J5066

Sous Chef Region Zürich/ Schaffhausen 14724 Assistant Restaurant Manager Region Zürich/ Schaffhausen J4915

Sous-chef 100% Region Zürich/ Schaffhausen 15036 Chef de service junior Region Zürich/ Schaffhausen J4880

Koch/in 40-100% Region Zürich/ Schaffhausen 14919 Chef de service junior Region Basel J4883

Hilfskoch/in 100% Region Zürich/ Schaffhausen 14920 Restaurantfachfrau Region Basel J4578

Commis de cuisine Region Zentralschweiz 14745 Bar-Serviceleiterin Region Zürich/ Schaffhausen J4686

Chef de partie Region Mittelland (SO,AG) 14749 Chef de rang Region Bern J4888

Commis de cuisine Region Zentralschweiz J4407 Restaurantleiter / in Region Zürich/ Schafihausen J4889

Küchechef Region Mittelland (SO,AG) 14771 Commis de rang Region Bern J4893

Sous-chef Region Oberwallis 14746 Chef de rang 5* Region Oberwallis J5081

Commis de cuisine (Luxury river cruise liner) International 14751 Commis sommelier/sommelière (England - Colerne) International J4891

Chef pâtissier Region Graubünden 14753 Servicemitarbeiter (in) Region Zürich/ Schaffhausen J4774

Commis pâtissier (England - London) International 14737 Commis de rang Region Zürich/ Schafihausen J5068

Chef de partie Region Oberwallis 14739 Restaurationsfachfrau/mann / Hotelfachfrau Region Bern J4900

Demi-chef pâtissier (England - London) International 14735 Commis de rang m/w Region Zürich/ Schafihausen J4905

Sous Chef m/w Region Zürich/ Schaffhausen 14783 Chef de rang Region Bern J4693



Service / Restauration Hauswirtschaft

Finden Sie Ihren
Traumjob
mit hoteljob.ch!
Einfach unter www.hoteljob.ch den
gewünschten Job-Code eingeben
und direkt das Stellenangebot
ansehen.

Viel Erfolg bei der Suche!

hoteljob.ch

Position, Arbeitgeber Ort Job-Code Position, Arbeitgeber Ort Job-Code

Chef de service m/w Region Zürich/ Schaffhausen J4903 3. Gouvernante Region Oberwallis J4886

PUB + Serviceangestellte Region Bern J5093 Leiterin Hauswirtschaft Region Zentralschweiz J4410

Chef de Partie (m/w) Region Zürich/ Schafihausen J4727 Housekeeping Manager (Saudi-Arabien - Jeddah) International J4742

Commis de rang Region Zentralschweiz J4927 Reinigungsmitarbeiterin 40-60% Region Zürich/ Schaffhausen J5038

Sommelier (Luxury river cruise liner) International J4926

Servicefachangestellte Region Graubünden J5098

Chef de rang (Luxury river cruise liner) International J5082

Chef de rang Region Bern J4922 Position, Arbeitgeber Ort Job-Code

Commis de rang (England - Newick) International J4925 Praktikant/in Service Region Graubünden J4901

Bar- & Servicemitarbeiterin 100% Region Zentralschweiz J4728 Praktikant/in Service Region Oberwallis J4902

Chef de rang Bar (England - Newbury) International J4923

Sommelier /Sommelière Region Bern J4692

Servicefachangestellte(r)/Restaurationsfachmann/frau Region Mittelland (SO,AG) J4726

Servicefachangestellte Region Oberwallis J4441 Position, Arbeitgeber Ort Job-Code

Commis de bar (England - Newbury) International J4940 Lebensmittelingenieur/in FH Region Mittelland (SO,AG) J4947

Commis de rang (England - Newbury) International J4936 Oekotrophologe /in Region Basel J4440

Sommelier /Sommelière Region Graubünden J4937 'Chef Steward m/w Region Zürich/ Schaffhausen J4406

2. Chef de service Region Oberwallis J4931 Betriebsallrounder/in 50% Tagesstelle Region Basel J4911

Chef de rang (England - Newick) International • J4934

Restaurantmanager/in (England - Dundee) International J4723

Chef de rang Region Oberwallis J4707 Express Stellengesuche
Studenten (m/w) für Catering's Region Zürich/ Schaffhausen J5088

Serviertochter Region Oberwallis J5094 i 2 3 4 5 6

Chef de rang (England - Windermere) International J4708 B572 1.Gouvernante 48 DE per sofort D|F|E

Restaurantleiter/in (Deutschland - Nordrhein-Westfalen) International J5049 B477 Bankett & Seminar-Organisation/ Direktions- oder Betriebsassistenz 42 DE per sofort D|E

Commis de rang Region Bern J5048 B486 Betriebsassistenz, Bankettorganisation (operativ oder administrativ), Rezeption 33 DE per sofort D|F|E

Chef de rang Region Bern J5055 B92 Betriebsleiterassistent/Chefde Service/Stev. Chefde Service/Stev. Restaurantleiter 28 CH per sofort D|F|E|ES

Commis de rang Region Graubünden J5051 B580 Buchhalterin oder Destinations-Manager 40 CH per sofort D|F|I|E|S|P|TK

Commis de rang Region Oberwaliis J4741 B21 Direktion / Rooms Division / F&B 40 AT per sofort D|I|E

Sommelier (Deutschland - Nordrhein-Westfalen) International J4740 B362 Event/Bankett/Administration 49 CH per sofort D|F|I|E|HU
Chef de rang Region Zürich/ Schaffhausen J4736 B547 Front office Agent, guests treating, receptionist, assistant, marketing 6 BY per sofort D|E|RU

Serviceangestellte / r Region Mittelland (SO,AG) J5096 B605 Geschäftsführerin 29 CH per sofort D|F|I|E

Chef de rang (Deutschland - Baden-Württemberg) International J4691 B165 Hoteldirektion/Geschäftsführung/Management 53 CH per sofort D|F|I|E

Chef de rang (Deutschland - Baden-Württemberg) International J4733 B521 Hotelfachfrau 34 CN per sofort D|E|CN

Chef de rang Region Neuchâtel/ Jura J5.052 B587 Jungkoch 20 CH per sofort D

Commis de rang (Luxury river cruise liner) International J4748 B602 Koch, Service 43 CH per sofort D|F|I]E

Servicemitarbeiterin Frühstück Region Bern J4775 B198 Küchechef 45 AT per sofort D|E|PT

Betriebsassistent/in Region Zürich/ Schaffhausen J4788 B528 Marketing, Direktionsassistenz 32 CH per sofort D|F|I|E|ES

Chef de Service Region Bern J4766 B531 Marketing & od. Project Manager 38 CH per sofort D|F|E|ES

Chef de rang Region Graubünden J4754 B588 Marketing, Project Manager, Sales 24 CH per sofort D|F|E

Serviceangestellte/r Region Bern J5099 B577 Marketing, Sales, Corporate Com, F&B/PM 40 CH per sofort D|F|E|ES

Chef de rang Region Zentralschweiz J4702 B140 Personal, Geschäftsleitung, Verwaltung 43 DE per sofort D|E

Serviceaushilfe Region Bern J4769 B544 Praktikum in einem touristischen Betrieb 22 CH per sofort D|F|E

Commis de rang 5* Region Oberwallis J5064 B542 Réception 21 CH per sofort D|E

Mitarbeiterin Room Service Region Bern J4776 B163 Réception 20 CH per sofort D|F|E

Servicemitarbeiter/in 80% - Frühdienst! Region Zürich/ Schaffhausen J4780 B583 Réceptionistin/Empfang 19 CH per sofort D|F|E

2. Restaurantmanager Region Oberwallis J5062 B482 Reservationsmitarbeiter, Direktion, Réception, Buero, Marketing.. 34 IT per sofort D|F|I|E

Commis de rang Region Neuchâtel/ Jura J5086 B505 Reservationsmitarbeiter/Réception 34 CH per sofort D|F|E

B553 Restaurantleiter / GF / Betriebsleiter 40 BRD per sofort D|E

B225 Rezeption 34 CH per sofort D|F|I|E

B534 Saisonstelle Marketing, Barbetrieb, Hotel 40 CH per sofort D|F|E

Service CH per sofort1 Bar / Events / Bankett B351 25 D

B554 serviceangestellte 27 CH per sofort D|E

Position, Arbeitgeber Ort Job-Code B556 Servicefachangestellte / Chef de rang 24 CH per sofort D|F|E

Conference & events operations manager (Australien) International J5060 B329 Servicefachangestellter mit Verantwortung, Chef de service 52 AT per sofort D|F|E

Mitarbeiterin Bankett- & Seminarverkauf Region Graubünden J5058 B525 Service, Küche, Wellness, Reception, 17 AT per sofort D|I|E
1. Maître d'hôtel Region Bern J4781 B570 Servicemitarbeiterin 36 per sofort D|F

Commis de bar Region Oberwallis J4879 B552 Tourismusbranche, Eventmanagement, Marketing, 32 PL per sofort D]PL|RU

Commis de bar Region Bern J4882 B519 Verkauf, Service und Hauswirtschaft 49 SR per sofort SR|HR

Bartender m/w (Luxury river cruise liner) International J4930 B579 Wintersaisonstelle im Bereich Hôtellerie/ Gastronomie 22 CH per sofort

Barman (Deutschland - Nordrhein-Westfalen) International J4747

Barman / Barmaid Region Graubünden
1 nCIClCllZllUIllUICI (,{4/<UfU«(A <* IN cl l lUIlcll 11 cl l i V£<ttC/rJt«/tic

J5105 2 Beruf (gewünschte Position) -Pro/èss/on fPos/fion sou/ia/fée) 5 Eintrittsdatum-Date d'eafrée

Baifrau / Bannann 80-100% Region Zürich/Schaffhausen J4577 3 Alter-/Ige 6 Sprachkenntnisse - Connaissances Hnguist/rfues

Commis de bar Region Oberwallis J5063 Stand per 21.9.2009. Aufgeführte Stellenangebote könnten zum Zeitpunkt der Erscheinung bereits nicht mehr aktuell sein.

hoteljob.ch hotelleriesuisse^ä
Swiss Hotel Association

Le changement commence ici! www.hoteljob.ch
Maintenant aussi en français.
La plate-forme de l'emploi pour l'hôtellerie, la gastronomie et le tourisme. Novatrice, moderne et fonctionnelle.
Grâce à elle, les rencontres sur le marché du travail deviennent plus conviviales.

V



8 Suisse romande Nr. 39 / 24. September 2009

stellenrevue htr
marche d'emploi

Nous recherchons pour un hôtel 5 étoiles en région lémanique

une personne (H/F) pour un poste à responsabilité dans le département
Ressources Humaines

Vos responsabilités
- Gestion de l'administration complète du personnel.
- Gestion des salaires et du processus salarial.

- Gestion des budgets personnel + suivi.
- Etablissement de contrats de travail.

- Suivi du temps d'essai, fin contrat, mutations du personnel.
- Suivi des maladies, accidents et absences et remboursements

des caisses.
- Correspondance générale.

Votre profil
- Ecole hôtelière de formation.
- Expérience professionnelle de 3 ans minimum dans un poste similaire

dans l'hôtellerie.
- Bonne présentation, les langues française et anglaise sont essentielles

et une troisième langue un atout.
- Excellente connaissance du droit du travail suisse.
- Maitrise des outils informatiques MS Office, Word et Excel et Abacus.
- Flexibilité, initiative, un esprit créatif, autonomie.
- Vous êtes entre 25 et 40 ans, Suisse ou permis valable C ou B.

- Taux d'occupation 80 ou 100%, entrée en fonction à convenir.

Votre personnalité
- Vous êtes une personne sachant travailler de manière autonome, aimant

l'administration et la précision.
- Vous faites preuve d'une organisation parfaite et de rigueur.
- Vous êtes structurée, autonome, flexible et gère parfaitement le stress.
- Vous êtes sociale et d'un respect absolu de la confidentialité.
- Vous êtes à l'écoute du personnel pour toute demande (administrative

ou personnelle).
- Vous êtes à l'aise dans la communication notamment pour répondre aux

questions et décisions à prendre pour les collaborateurs.

Si ce nouveau défi vous passionne, nous vous invitons à nous faire parvenir
votre lettre de motivation, CV, photographie et références sous chiffre 4039-
2127 à htr hotel revue, Monbijoustrasse 130, 3001 Berne.

Grand hotel les endroitS
CH 2300 La CHAUX-DE-FONDS IUI m s/M

Nous cherchons

un portier - Homme d'entretien
et

une femme de chambre
Notre hôtel de 42 chambres et différentes salles de restaurant
de 20 à 200 places accueille surtout des clients d'affaires et de
séminaires, des mariages et des sociétés. Nos fidèles clients
viennent de loin pour savourer notre cuisine qui a obtenu 13

points par GaultMillau ainsi que le label de qualité de Swiss du
Tourisme niveau II.

Nous sommes une équipe jeune et dynamique et nous offrons
des horaires agréables. Possibilités de logement sur place.

GRAND HOTEL DES ENDROITS
Famille J-P. Vogt-Dürr

2300 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 9 250 250

Nous recherchons un(e)

ASSISTANT(E) DE GESTION F&B

en charge de l'administration
et du secrétariat d'un

restaurant (200 places /
37 collaborateurs)

poste à 70%
Adressez dossier à l'att. de

M. J.-A. Varela, Directeur
CP 1118 1260 Nyon 1

cherche pour comp/éferson e/fech/duranf /o sa/son

dWver 2009/2020

pour ses restaurants d'altitude
gérants

cuisiniers(ères)
aides de cuisine et garçons/filles d'office

serveuses,serveurs
caissiers(ères)

employé(e)s de self service polyvalentes
barmaids, barmans

extras (pour les week-ends et périodes de vacances)

Vous êtes intéressé(e) par l'un de ces postes

Alors n'hésitez plus et envoyez une offre écrite

jusqu'au 30 septembre 2009 à Télénendaz SA, service
du personnel, case postale 364, 1997 Haute-Nendaz
(finance@telenendaz.ch). Renseignements auprès de B.

Fournier, tél. 027 289 52 06.

International

Svizzeraitatiana Stellengesuche

Das «Best N/ce Price» Bout/que-Hote/ im Tess/n
inmitten des Dor/kerns von Ascona...

SonntagsZettung

Ab Januar 2010 suchen wir in Jahresstelle
eine kreative, selbstständige

Hofe/sekrefär/n
Mit Rezeptionserfahrung und guten

Sprachkenntnissen.
Rufen Sie uns an, wir würden uns freuen Sie

kennenzulernen! Besuchen Sie uns auf
www.hotelriposo.ch, info@hotelriposo.ch

Tel. 091 791 31 64 ||Q

Motiviert, einsatzfreudig, führungsstark

Tourismusfachfrau HF /
eidg. dipl. Marketingleiterin
41-jährige Schweizerin - D, F, E, (I) - un-
gekündigt, sucht neue berufliche Freude
ab 2010 oder später.

fachfrau@bluewin.ch
Diskretion Ehrensache Freue mich!

Stellenvermittlungen
Domino Gastro
Personal - Vertraut
www-dominogastro.ch

Tel. 055 4155280
personal@dominogastro.ch
für Bewerber kostenlos.

Swisstouches
Hotels & Resorts Swisstouches

Hotels & Resorts

Ein schnell wachsendes Hotel-Management-Unternehmen mit
Hotels in China sucht zur Ergänzung des Teams in verschiede-
nen Hotels

Executive and General Managers
Senior Operational Managers
Food and Beverage Managers
Human Resources und Training Managers
Executive Chefs und Sous-Chefs

Gute Englischkenntnisse erforderlich. Wir bieten Ihnen die Mög-
lichkeit, sich in einem dynamischen und vielseitigen Umfeld
weiterzuentwickeln. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann
senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit
Foto an:

Swisstouches Hotels and Resorts
Human Resources Department
Xi'an/China

hr@swisstouches.com

hoteljob.ch hotelleriesulss^^*-
Swiss Hotel Association

Veränderungen beginnen hier
WWW hotel]Ob -Ch Die Stellenplattform für Hôtellerie, Gastronomie und Tourismus
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