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Der grosste Stellenmarkt der Branche
I Le principal marché de 1'emploi
dela branche

htrhotelrevue Nr.38/17. September 2009
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Das Garni-Hotel Alpha mit 50 Zimmern an zentraler Lage in der Stadt Luzem GAsThop LR AlTen Kanslel
ist ein Betrieb des PRO FILIA Kantonalvereins Luzern-Zug. Unser beliebtes, Wir sind ein Familienbetrieb mit
preisglinstiges Haus beherbergt internationale Individualreisende, Teilnehmende utbirg erllcger‘K;J“che
; 5 i i ; nser Haus besteht aus
an Wirtschafts- Kultur- und Sportanlassen, Dozierende und Studierende der binem Residtrant mit 50 Sitzplétzen,
Fachhochschulen und der Universitét. einem Saal mit 90 Sitzpl&tzen und
einer Terrasse mit 120 Sitzplatzen. Wir
Per 1. Januar 2010 suchen wir eine/n Vemogan i e ey HOTEL SEEROSE
Wir suchen folgende Mitarbesiter: e AT
. . . . e Servicemitarbeiter/in
Hotel-Betriebsleiterin / -Betriebsleiter (it Ada-carte-Ertahrung)
B A L i i A il i Koch/Kdchin Haben Sie Lust, an einem idyllischen Ort sich dem néchsten Karriereschritt
Slg sind ‘fera‘"“"or"mh fir die betriebswirtschaftliche und administrative L Zimmermédchen zuwidmen? Eine anspruchsvolle Aufgabe zu iibernehmen, in die
Lentung, die Finanz- und LohnbUChhahungv das Personalwesen, das Marketing Beginn per sofort oder Sie ihr breitgeféchertes Gastronomie — Wissen und ihre fiihrungsstarke
und die Vertretung des Betriebs nach aussen. nach Ubereinkunft. Personlichkeit einbringen kénnen? Dann werden Sie von den
; ‘ Wir bieten gute Entléhnung und Maglichkeiten in der Funktion als
Sie verfiigen iiber einen Abschluss einer Hotelfachschule oder tiber eine derege"e ,:A‘rbe“szilt?" 4
ebenbiirtige Ausbildung, eine hohe Sozialkompetenz, gute Fremdsprachen- Ao g gaiso Ll
s i i . Wenn Sie u.a. Freude am Beruf und
kenntnisse und einige Jahre Erfahrung in der Hotellerie. Teamfahigkelt besitzen, dann senden’ |- E l 'l' ” N G G A S '|' H [] N u M | E
Sie Ihre volistéandigen Bewerbungs-
Wir bieten Ihnen njafktgerechte.Anstelluggs? und Arbeitsbgdingungen, einauf | W l:mgfﬁgjgc?‘ﬂm Mitglied der Geschftsleitung
dem Luzerner Touristikmarkt optimal positioniertes Haus mit hoher Auslastung {Doristrasse 13
und moderner Arbeitsinfrastruktur. Unterstiitzt werden Sie durch ein motiviertes 8606 Greifensee
Team von 14 Mitarbeitenden. ‘Telefon 044 940 58 87 begeistert sein: Sie vertreten den Unternehmer im Bereich Gastronomie
info@gasthofkanzlei.ch und unterstiitzen die Bereichsleiter der beiden Restaurants Seerose und
Weitere Auskiinfte erteilt hnen gerne unsere langjéhrige Hotel-Betriebsleiterin e Samui-Thai, die Verantwortliche F&B sowie unseren Executive
Judith Seeberger. Telefon 041 240 42 80. Kiichenchef inallen strategischen und operativen Anliegen. Das
Restaurant Seerose fiihren Sie als Restaurationsleiter direkt.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Referenzen an: Dabeiintomisren kommuniziefe CHESSEESIE R RIS
Hotel Alpha, Bewerbung Betriebsleitung, Zahringerstrasse 24, 6003 Luzern Miteinbezug unserer Werte und Strukturen.
[ Sie selbst sind zielorientiert, ver [ ig, i und
Ein Dur mdgen gehdrt genauso zu
L Ihren Stérken wie das unternehmerische Denken und Handeln. Ergénzt
G:Z;ga",vm:"‘" K/S’Euz mit einer positiven Lebenseinstellung vermdgen Sie sich jeder
& ity % . Herausforderung zu stellen. Uber Ihr Alter sprechen Sie nicht - nur,
info@kreuzwohlen.ch Die Gastronomiegruppe dass Sie bereits 28 Jahre gewesen sind und iiber einen
Wir suchen fiir unseren traditionellen und lebhaften Landgasthof: Rotatachochiiahsehliodr DS VR e

H H T H - i - o Und wir? Sind ein 4-Sterne superior Designhotel mit 60 ausdrucksstarken
se viGen arbe te n (W) Wir sind ein t;anitlunsre;chgsf‘zukunﬂgerichte(es Gastronomie- Zimmern und Suiten, direkt gelegen am Sonnenufer des Hallwilersees.
unternehmen mlt@bér 100 Betrieben in der deutschen Schweiz Positioniert als Businesshotel mit modernen Seminar- und
Sie sind:  kreativ, flexibel, belastbar und teamfahig sowie mehr als 1700 Mitarbeitenden, denen wir Raum fiir Bankettraumlichkeiten, 2 schénen mediterranen Terrassen, einem
arbeiten gerne in einem aufgestellten, jungen Team . Kree Entfaltung und Perspektiven lassen. «Samui-Thai», dem a la carte

dann sind Sie unsere neue Mitarbeiterin. Restaurant Seerose und der trendigen Seerosen-Bar.
Wir bieten: 2 geregelte Freitage (Montag und Diens!ag)
und 5 Wo. ien
auf Wunsch ist ein Zimmer im Personalhaus vorhanden
Auf das erste Kennenlernen freut sich Peter Tschannen

(031 829 11 00).

| Zur Ergiinzung unseres Teams im

L 1 Interessiert? Dann freuen wir uns tiber lhre Bewerbung.
Haupt5|tz Kontakt: Frau Manuela Villiger, Verantwortliche Mitarbeiter
mitarbeiter@seerose.ch

Flii 51 in Ziirich
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Gruppenleiter/in a ‘ @ i M\“

HOTEL SEEROSE AM HALLWILERSEE 5616 MEISTERSCHWANDEN

2

Ihre Aufgabe: Sie sind fiir einen Teil unserer Personalrestaurants

s o1 o . 5 TEL. +41 (0)56 676 68 68 (D T 60 @ "
s orthote! zustandig und helfen bei der Betreuung im ganzen Bereich Fnit S4 N R e s
WWW.SEEROSE.CH
w ‘A‘tm be‘ Business mit. Dazu gehort die Weiterentwicklung der erfolgreichen
\ und e sowie die
EaATrplekimBener Sicherstellung der konstant hohen Qualitét der Dienstleistung, auch Ay
im Sinne von einheitlichen Standards und Prozessen. Zudem tragen

Unser 3*-Sterne-Hotel wird in den ndchsten Monaten erneuert

und in die 4*-Sterne-Klassifizierung gebracht. Das traditionsreiche Ja d_‘e fllbsngsyund SR : 4t
Haus verfiigt tiber 45 Zimmer und eine grossziigige Infrastruktur Betriebe und helfen bei Projekten mit.
mit neuem Restaurantbereich und Hotelbar mit Kaminzimmer, thr Profil: Se hab Ausbild dert Gasti 5
Hallenbad mit Wellness und eine gut frequentierte Disco/Bar. : Ju B I:deer: elne i i et o r_onorme Fii Caffé Spet Io/im BahnhofiL
Nach iiber 30 Jahren erfolgreicher Fithrung des Hotels von Vorteil eine entsprechende Weiterbildung absolviert oder w u“ser_ e pe tacolo im Bahnhot Luzern
suchen wir unseren neuen bereits Erfahrungen in &hnlicher Funktion gesammelt. Zudem suchen wir:
M - - bringen Sie gute Kenntnisse im Bereich F&B, Erfahrung beim

Geschaftsfuhrer, der mit Herz ysieren und von Betriebsrec sowie gute PC-
und Seele Gastgeber ist (M/F Kenntnisse und langjahrige Fiihrungserfahrung mit. Sie sind eine

i At hgl Sy E hI ) % motivierte, flexible Person mit einer selbstandigen und GeSChuHSf hrerln 25-40 Johre 1ung
Diese vielseitige Aufgabe beinhaltet die erfolgreiche Fiihrung un konzeptionellen Arbeitsweise. i
Entwicklung des Betriebes, die Verantwortung und Férderung fiir ! Unser Wku"f"ger. Leader e
ein gut eingespieltes Team sowie die Sicherstellung eines opti- Wir bieten: Eine interessante, abwechslungsreiche Aufgabe im + hat Ausbildung im Gastgewerbe und besitzt ein Wirtepatent
malen Betriebsablaufes. Gastronomiesektor mit Freiraum fir Ideen und Kreativitiit sowie ist fihrungsstark-und arbeitet selbst geme an der Front
Fiir diese anspruchsvolle Kaderstelle suchen wir eine Gastgeber- vaortellhae Undipagtnerscatiiche AfistellusyeL i RENERIY « besitzt Zahlenflair sowie Organisationstolent
personlichkett, die operative Erfahrung aus einer vergleichbaren Haben wir Ihr Interesse geweckt? Verlieren Sie keine Zeit - wir = Gbemimmt Verantwortung fir die Konzepteinhalfung,
Position mitbringt und sich in den Bergen wohlfiihlt. freuen uns auf Ihre vollstindigen Bewer welche Produkfion, Prasentafion und den Verkauf

Eine fundierte gastronomische Ausbildung sowie betriebswirt-

. 5 . i sy ie bi i Angela T , Leiterin Personaldi r o
schaftliche Kenntnisse sind Voraussetzungen, um diese Position sie bitte direkt an Angela Tauro, teiterin PorsonaiQiESE ECH

profitiert von einem gezielfen Einfilhrungs-

erfolgreich zu meistern. Weitere Stellenangebote finden Sie-unter www.zfv.ch. und Weite[bildungsp[ogmmm

Sind Sie unser neuer Gastgeber? il ie si ?

Danflsenden Slecatislhisbsieriindsiierbga ol Bpieed ZV:hntemehmuriasiy F“hll)::nss:;;;;lg;';l?rzs\m;::;ren Bewerbungsunterlagen mit
friihestméglichem Eintrittstermin an: Flijelastrasse 51, Postfach, 8047 Ziirich “chtild an: Alb g i ¢ i kg

Hotel Wildstrubel, Franz Schilrch, Lenkstrasse 8, 3775 Lenk im | | T+41 4t 388 3505, F +41 44 388 35 36 kil o et S, 'R oEN R DURC S

Simmental. info@zfv.ch, www.zfv.ch ; 4132 Muttenz oder per Mail an albert.brugger@valora.com

e 00
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Betty Bossi

aldente

Betty Bossi macht Appetit. \’Vir entwickeln die kulinarische Kompetenz laufend weiter und
verfeinern unser Erfolgsrezept mit immer neuen Zutaten. Inspiriert, innovativ gnd kreativ.
Deshalb ist Betty Bossi die Nummer 1 in der Schweiz, wenn es ums Kochen und Geniessen geht.

Fur unseren Bereich Food Consulting suchen wir eine/n

PRODUKTENTWICKLER FOOD (w/m)

Betty Bossi bietet Knackniisse.

— Aufspuren von Trends und Kreieren von innovativen Produktideen

— Erstellen von Konzepten fiir neue Food-Produkte

- Kulinarische und sensorische Produktentwicklung

- Degustieren und Beurteilen von Foodmustern

— Entwickeln und Testen von Zubereitungshinweisen und Rezepten fiir die Produkte
~ Durchfiihren von kulinarischen Sortimentsanalysen

Betty Bossi Verlag AG

* %k

GASTRO-STAR

Kachenfertige Gemfse-SalatesKartofteinFrichte

Wir produzieren seit 1972 kiichenfertige Salate, Frichte und Gemise und
beschéftigen ca. 450 Voll- und Teilzeitangestellte aus 40 verschiedenen
Landern.

Zur Unterstiitzung im Qualitdtsmanagement suchen wir per
1. November 2009 oder nach Vereinbarung eine engagierte und starke
Personlichkeit als

Leiterin Hauswirtschaft 100%

In dieser verantwortungsvollen Funktion sind Sie zustandig fir die
Materialbewirtschaftung (Berufs- und Sicherheitsbekleidungen, Arbeits-
mittel etc.) sowie fiir die Hygiene der allgemeinen Infrastruktur.

Sie sorgen zudem fiir die laufende Weiterentwicklung der Aufbau- und
Ablauforganisation. Sie fuhren ein Team von 8 Mitarbeitenden und
arbeiten prozessiibergreifend eng mit Kaderpersonen zusammen.

Sie bringen mit:

- Ausbildung und Erfahrung in der Hauswirtschaft oder als Hotelfachfrau

- Erfahrung in der Pgrsonalfiihrung

- Sie sind durchsetzungsstark, dienstleistungsorientiert sowie offen im
Umgang mit Menschen

- Freude an der Weif icklung der Organisation

- eigenes Fahrzeug zwingend (2 Standorte)

- Bereitschaft zu sporadischer Nacht- und Schichtarbeit, Wochenend- und
Feiertagseinsatzen

Wir bieten:

- Einstieg in die Lebensmittelindustrie

- Dauerstelle mit geregelten Arbeitszeiten
- Professionelle Unterstitzung

- Personalrestaurant / gratis Parkplatz

Wir freuen uns tiber lhre schriftliche Bewerbung per Post, z.H. Herr Julmi,

Betty Bossi setzt Riistzeug voraus.

- Kulinarische Ausbildung (Koch/Hauswirtschaftslehrer mit Berufserfahrung, vertieftem

kulinarischem Fachwissen und Weiterbildung wie Hotelfach)
= Erfahrung in Projektmanagement und Konzeptarbeit
— Hohes Mass an Kreativitat und kulinarischer Begeisterungsféhigkeit
— Durchsetzungskraft, fachkompetentes und sicheres Auftreten
- Organisationstalent und Teamféhigkeit
— Fundierte PC-Kenntnisse (MS-Office)
— Stilsicheres Deutsch

Betty Bossi hat fiir Sie angerichtet.

— Anspruchsvolle, abwechslungsreiche und gestaltbare Arbeit
- Zentraler Arbeitsplatz in Basel und Zrich

— Fortschrittliche Anstellungsbedingungen

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.ringier.ch.

Ringier AG, Human Resources, Veronika Novak, Telefon 044 259 63 44

Gastro Star AG, Hittenwiesenstrasse 4, 8108 Dallikon

Adelboden liegt im schénsten Tal der Al-
pen im Berner Oberland. (Schweiz )

Unser Betrieb ist ein beliebter Treff-
punk.

Zu unseren Gésten gehéren alle Al-
tersgruppen.

Um den Ansturm zu bewaéltigen, suchen
wir auf die Wintersaison jiingere, freund-
liche

Mitarbeiterinnen (Barmaid)

Saison- oder Jahresstelle. Eintritt: No-
vember oder nach Vereinbarung

Wenn interessiert, erwarten wir gerne

lhre schriftliche Kurzbewerbung oder
telefonisch.

Kiosk-Treff GmbH
z. Hd. Herrn Ruedi Buchser

Hotel DOM
Webergasse 22, 9001 St. Gallen
www.hoteldom.ch / www.foerderraum.ch

essen und schiafen
in der Altstadt

Das 3-Stern-Hotel DOM in der Altstadt von St. Gallen wird seit elf Jahren mit
einem speziellen Konzept gefiihrt: Menschen mit einer leichten Behinderung
finden hier Arbeits- und Ausbildungsplétze. Vor drei Jahren wurde unser An-
gebot um einen Gastronomiebetrieb mit 44 Sitzplatzen erweitert. Ab Januar
2010 werden rund 30 Hotelzimmer renoviert.

Fir die anspruchsvolle Leitungsaufgabe des Hotel- und Gastronomieberei-

ches sucht die Trégerschaft férderraum nach Vereinbarung eine ausgewiese-

ne Fachperson als

Leiterin Hotel 100%

Als engagierte und kreative Personlichkeit tibernehmen Sie zusammen mit un-
serer agogischen Leiterin die Filhrung des Betriebes. In dieser Funktion sind
Sie fur die qualitative und wirtschaftliche Filhrung des Hotels und Restau-
rants verantwortlich. Unterstutzt werden Sie dabei von einem Leitungsteam,

welches sich aus Fachleuten aus der Hotellerie/Gastronomie sowie aus dem

Sozialbereich zusammensetzt.

Wir erwarten von lhnen, dass Sie die Hotelfachschule absolviert haben und
mehrjahrige Flihrungserfahrung mitbringen. Zudem verfiigen Sie Uber sehr
gute Fremdsprachenkenntnisse und Erfahrung im Marketing.

Der besondere Reiz dieser Aufgabe ist die Kombination der Bereiche Hotel-
lerie/Gastronomie und Soziales. Das setzt eine grosse Motivation und Offen-
heit voraus, sich auf dieses Konzept einzulassen. Hohe Sozialkompetenz und
die Fahigkeit ein interdisziplindres Team l6sungsorientiert zu flihren, sind die
Grundlagen dafiir.

Senden Sie Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen bitte bis 3. Oktober, 2009
an: férderraum, Alma Méhr, Geschéftsleiterin, Poststrasse 15, 9001 St. Gallen
oder per E-Mail an alma.maehr@foerderraum.ch

Fur weitere Auskinfte steht |hnen Frau Barbara Hohn, agogische Leiterin
Hotel DOM, Tel. 071 227 71 71, gerne zur Verfligung.

2

hotellen@

hoteljob.ch -

Swiss Hotel Association
e

@22 | Dorfstrasse 56

3715 Adelboden
Tel. 033/673 45 89
E-Mail: kiosktreff@bluewin.ch

e

E

Vals

Hotel Therme

Das einzigartige Hotel mit der einzig-

artigen Therme an einem einzigartigen Ort.

Hier suchen wir Sie per sofort oder
nach Vereinbarung:

Im Roten Saal
Sommelier / Jungsommelier
Servicemitarbeiterln
150 Platze, 15 Punkte GaultMillau

In der Blauen Halle / FLEE Bar.
Servicemitarbeiterin

In der Kiiche
Chef de partie
150 Plétze, 15 Punkte GaultMillau

In der Therme
Disponentin
Kosmetikerin
med. Masseur/in

Im Bergrestaurant
Commis de cuisine
Kassierln
Allrounderin

Die Saison dauert bis 5. April 2010.
Senden Sie uns lhre Unterlagen mit Foto
oder melden Sie sich per e-mail bei uns.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
Sonja Dietrich

Therme Vals, 7132 Vals

Telefon 081 926 89 92

Fax 081 926 80 00

e-mail: sonjadietrich@therme-vals.ch
homepage: www.therme-vals.ch

082107

*
* **
HOTEL
NATIONAL

DAVOS

Das Hotel National ist ein klassischer 4*-Betrieb mit 65 Zimmern
im Herzen von Davos. Fir unser schénes Erstklasshotel mit Stil und
Charme suchen wir per Mitte November 2009 oder nach Vereinbarung

Chef de Service (m/w)

in Jahresstellung.

Als engagierte Gastgeberpersonllchkelt smd Sie fir den reibungslosen
Ablauf des i tlich. Dies be-
inhaltet den Speisesaal mit Friihstiick und Ha|bpens|0n fur die Hotel-
gaste, die Bar/Hotelhalle und das A-la-carte-Restaurant Mignon.

Sie fithren ein Team von ca. 8 Mitarbeitern und bilden Lehrlinge aus.
Unsere langjéhrige Stammkundschaft legt hohen Wert auf Qualitat
und persénliche Betreuung.

Sie haben erfolgreich.ein besitzen
Erfahrung im gepflegten A-la-carte-Service und haben bereits als Chef
de Service oder als Stellvertreter gearbeitet. Als Vorbild arbeiten Sie
aktiv an der Front mit, sprechen neben Deutsch und Englisch auch
Fi i oder lItalieni: sind ambitioniert, dur gsfahig
und belastbar.

Nun liegt es an lhnen - gerne erwarten wir {hre vollstindigen Bewer-
bungsunterlagen an:

Hotel National
Corinne & Martin Koepfli
Obere Strasse 31, 7270 Davos Platz
www.national-davos.ch

EC

Auf der Halbinsel Buonas am Zugersee liegt
das ﬁrmemnterne Konferenzz,emrum mit
50 G rdumen, Audito-

rium-fiir 250 Personen und Restaurant mit

Terrasse zum See. Zur emmahgen Parkanlage gehort der histo-

nsche Schlussherelch mlt emem zum Clublokal umgestalteten
d Zentrum bietet ein in-

spirierendes Umfeld und modemste Einrichtungen fiir audio-

visuelle Kommunikation.

Zur Verstirkung unseres Teams suchen wir

Chef de Partie

mit einigen Jahren Berufserfahrung in der «Spitzengastrono-
mie» und Auslandsaufenthalt (mit Vorteil Asien)

Mitarbeitender Unterhaltsreinigung /
Seminar / Infrastruktur

mit Erfahrung in der Hotellerie, welcher auch schwere korperli-
che Arbeit verrichten kann

Eintrittstermin
nach Vereinbarung

t Sie diese b; derung, sind belast-

bar und teamfahig?

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung.

Ihre vollsténdigen Unlerlagen richten Sie bitte per E-Mail an:
Amanda G i da.grospietsch com
Roche Forum Buonas AG, Rischerstrasse, 6343 Buonas

Fiir erginzende Auskiinfte steht Thnen Frau Amanda Gros-
pietsch (Tel. 041 798 86 03) gerne zur Verfiigung.

Err



stellenrevue ner
marche d’emploi

3

Nr. 38/ 17. September 2009

Wir suchen einen -

VIZEDIREKTOR
mit Leitung F&B

'\ )
Gute Organisation und Planung sind fiir reibungslose Ablaufe
unerlasslich. Steuerung und Kontrolle von einem grossen Team
" (total bis zu 120 Mitarbeiter) dienen zur Qualitatssicherung und
laufender Optimierung samtlicher Betriebsablaufe.

Wir suchen eine belastbare, zuverlassige Personlichkeit mit ho-

herer Ausbildung und mehrjahriger Erfahrung in der Gastrono-

mie/Hotellerie, die mit ihrem analytischen Denken, Motivation
und Kreativitat unser vielfaltiges Haus bereichert.

Angebotsgestaltung, Controlling, Personalrekrutierung, -schu-
lung, Budgeterstellung, -itberwachung; teilweise Betreuung der
EDV-Systeme, Instandhaltung und Ausbau der Infrastruktur/
Logistik sowie die Vertretung der Direktion in allen Belangen
gehoren zu Thren Hauptaufgaben
Unerlasslich sind Fuhrungserfahrung, Referenzen aus der Sai-
sonhotellerie:und einen Leistungsnachweis

in'Infrastrukturprojekten. - Kioskverkiuferin uns, Sie kennenzulernen. Fiir zusétzliche Informa-
Stellenantritt nach Vereinbarung, bevorzugt 15. 2. 2010 = Barmaid tlonﬁ" S_Fe:;:h;se: :;zoSaran Se"i;o;fe' fer
e Kuche, gerne zur Verfigung.
Maochten Sie an der Erfolgsgeschichte unseres grossartigen . TSCHOLL semcefachangesm“te
Traditionshauses mitschreiben und an einem der schonsten Orte :

der Schweiz Thr neues Zuhause aufbauen?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! Berghaus Foppa AG, Flims ten wir gerne Ihren Anruf oder Ihre . Sie bitte an:
Bewerbung.
Thr Bewerbungsschreiben richten Sie Gesucht auf Wintersaison 2009/10 5 4 AndreasKlinik Cham Zug Frau Miriam Ammann Leiterin
bitte an Matthias Kogl, Direktor Restaurant/Kiosk & Pub Personal Rigistrasse 1 6330 Cham T 041 784 09 10
Gerantenpaar Grund 10, 3818 Grindelwald F 041 784 09 19 miriam.ammann@hirslanden.ch

70 individuell eingerichtete Hotelzimmer % Parkrestauirant (140 Platze) mit grosser
Terrasse gegentber den Giessbachfallen * Gourmet-Restaurant Le Tapis Rouge
(40 Platze) mit der atemberaubenden Aussichtsterrasse % Hotelbar «Le Cascade»
Seminar- und Konferenzraume bis 100 Personen ¥ Bankettraumlichkeiten bis
250 Personen % 22 ha Umschwung, Tennisplatz %

Europas alieste Standseilbatin zur eigenen Schiffsstation

Grandhotel Giessbach****
CH-3855 Brienz BE
www.giessbach.ch

X

Wir suchen ab Friihling 2010
Indischen Spezialititenkoch

z. Hd. Restaurationsbetriebe '
Jungfraujoch und Eigergletscher
Martin Soche
3823 Eigergletscher

Restauran'g'GRUND
Grindelwald

Per sofort oder nach Vereinbarung
suchen wir fiir unser beliebtes Pub/
Kiosk sowie fur das Restaurant mit
vielen internationalen Gasten je eine

aufg [}

E

TREUHAND + REVISIONEN

Betrieb mit Sommer- und
Wintersaison (Jahresstelle)

Bedientes Restaurant {
Gepflegte Kiiche / Abendgeschft

Sie sind der Koch, der auch in
einem hektischen Betrieb die
Ubersicht behalt. thre Frau/
Partnerin ist die gute Gastgeberin
und Sie fiihlen sich angesprochen
eine abwechslungsreiche Position
einzunehmen.

Dann schicken Sie Ihre schriftliche
Bewerbung mit den kompletten
Unterlagen und Fotos an:

=== Tscholl Treuhand + Revisionen, Chur
Telefon 081 257 07.60

Sie sind flexibel und arbeiten gerne
an einem schoénen Ort, dann erwar-

Tel. 033 828 75 75, 079 765 70 30
“rest.grund@bluewin.ch

Kader/Tourismus/Deutsche Schweiz

CHEF DE PARTIE :
GARDEMANGER/PATISSIER (w/m)

il AT
* hirslanden

AndreasKlinik
hrende Privatklinikgruppe Hirslanden setzt
mit ihren Kliniken Standards. Erstklassige medizi-
nische Leistungen und das \Wohl| des Menschen
stehen im Mittelpunkt.

Fir die AndreasKlinik Cham Zug suchen wir
per 01. Dezember 2009 oder nach Vereinbarung
eine/n e

Unser Ktichenchef wiinscht sich zur Erweiterung
seines motivierten Teams einen erfahrenen
Gleichgesinnten, der gerne und kreativ auf dem
Gardemanger-Posten und teilweise in der Patisserie
arbeitet. Wir erwarten eine fundierte Ausbildung
als Koch, idealerweise mit Patisserie-Erfahrung,
Kreativitat, Verantwortungsbewusstsein und
Freude in einem dienstleistungsorientierten
Umfeld Qualitatsarbeit zu leisten.

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, zwischen
25-40 Jahre alt sind und weiter zum Erfolg der
AnqreasKIinik beitragen wollen, dann freuen wir

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden

www.hirslanden.ch

www.tscholl-treuhand.ch

T

Gesundheit = Wellness = Tourismus

Bad Zurzach, die grosste Gesundheits- und Wellness-
destination im Kanton Aargau und weit herum bekannt
durch sein Thermalwasser, sucht fir die Leitung des

Tourismusbereichs den/die

Geschaftsfiihrerin

Badé:g
Zurzach

Gesundheit erleben

ET

o

Bedeutende Entwicklungsschritte sind in Planung und Realisierung. Zusam-
“men mit Inrem Mitarbeiter-Team der Bad Zurzach Tourismus AG wird es Ihr
Ziel sein, die Destination in eine noch erfolgreichere Zukunft zu fihren. Sie
vertreten den Gesundheits-, Wellness und Tourismusort in den Zielmérk-
~ten und sind fiir die Umsetzung der Destinationsstrategie verantwortlich.
Zu den umfassenden Aufgaben gehoren Marketing, Teilnahme an Messen,
Information und Gésteanimation, Eventorganisation und Administration.

Bad Zurzach Tourismus AG sucht eine ‘

Persénlichkeit mit Potenzial

mit einem Leistungsausweis in den Bereichen Marketing, Verkauf und im
Tourismus. Idealerweise verfliigen Sie Uber ein Beziehungsnetz in der Touris-
musbranche. Erfahrung in der Administration sowie im Umgang mit moder-
nen Kommunikationsmitteln sind ebenfalls wichtige Voraussetzungen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit Foto an:

PMU"Franz ‘Nebel, z.H. Herrn Franz Nebel, Dammstrasse 7, 5401 Baden.

Franz Nebel - Telefon 079 416 59 00, nebel@pmupartner.ch — sowie der

VR-Préasident von Bad Zurzach Tourismus AG, Peter Andres - Telefon
- 056 265 11 11 - stehen lhnen fiir weitere Informationen gerne zur Verfi-

gung.

E= 0252119



4 stellenrevue nr
Deutsche Schweiz Nr. 38/17. September 2009 marche d'emploi

Katharina + Herbert Balz-Michel

Central Hotel

Oltnerstrasse 10 Tel. 062 295 20 33

LANDGASTHOF

b 4653 Obergosgen Fax 062 295 04 83
* & k Vi £ wornkreuz-obergoesgen.ch
GRINDELWALD @ KREVL, AG
Familidires 3*-Hotel an bester Lage im Zentrum. v
Zur Vervollstindigung unseres jungen, motivierten ‘Wir sind ein innovativer und lebendiger Landgasthof mit viel Charme.
Teams, haben wir fiir die Wintersaison GRINDELWAI-D Per 1. Oktober 2009 oder nach Vereinbarung suchen wir fiir unser

folgende Stelle neu zu besetzen. Jjunges Team eine/n

Fir unser ***-Hotel im Herzen von Grindelwald

& suchen wir fiir die kommende Wintersaison e : ;
Servicefachangestellte wmw) JlaiifiAars Eawarkel i Chef de Service / Servicefachangestellte/n

Fiir unser A-la-carte und HP-Restaurant.

= Sie verfiigen iber eine gastgewerbliche Ausbildung mit Berufs-
Sie sind eine aufgeschlossene Personlichkeit Koch I chef En_ﬁ'e_mellel‘ erfahrung im Service und sind nicht élter als 35 Jahre.
mit viel Freude am Beruf und sind gerne Koch / Patissier Als. frontorientierte Personlichkeit sind Mitarbeiterfiibrung und
Teil eines motivierten Teams. 5 Motivation keine Fremdworter fiir Sie.
Initiativen und positiv denkenden Berufsleuten bieten Chef de Bar / Barmaid Ihre gewinnende und frohliche Art schitzt sowohl unser A la carte
xvlr em; Pttrallamve, hgut_lsalezahlte S;elle in alggestellter % Disco Chalicgar sowie Bankettgast.
tmosphire. Besuchen Sie uns auf unserer Homepage.
www.central-wolter.ch Ly Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie noch heute Thre
Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung an: Bardame fur Apéro-Bar/Hausbar schriftliche Bewerbung an:
Central Hotel Wolter Sie sind sprachgewandt D/E, schitzen gute Arbeits- Landgasthof Kreuz AG
?sﬁ;%;ﬁf::ﬁ bedingungen, dann rufen Sie uns an und senden uns Familie Balz-Michel, O 10, 4653 Ot
Tel. 033 8543333 E-Mail: wolter@grindelwald.ch Ihre aussagekréftige Bewerbung. info@kreuz-obergoesgen.ch
= Hotel Kreuz & Post****, 3818 Grindelwald )

Frau Helena Konzett, Telefon 033 854 54 92

201

X *

* %
robuigcat ool o el | HOTEL § SPINNE

mitten in der Stadt Ziirich, noch folgende Mitarbeiter:

BLATTER'S BELLAVISTA HOTEL AROSA

Kiiche: GRINDELWALD®
Fiir unser traditionsreiches Privathotel mit 121 Betten und 7 Ferien- A i D). . Lebhaftes 4*-Hotel im Herzen des Dorfes.
wohnungen der Luxusklasse suchen wir fiir die kommende Winter- sous Chef @ D Kenntnisse) M megefte:, 2 5 Bar & Di
saison, ab Anfang oder Mitte Dezember bis April 2010 (evtl. auch fiir K9Ch (I-D-Kenntnisse) M Zur Vervollstandigung unseres jungen,
die Sommersaison) H_IlfSk_OCh (I-D-Kenntnisse) M motivierten Teams, haben wir auf die
Housekeeping: Goavernante Pizzaiolo (I-Kenntnisse) M Wintersaison folgende Stellen neu zu besetzen.
%Etagengg&lv}frnante / HOFA Service/Bar: .  Réceptionistin
A Servicefachangestellten (-p-enntnisse) M I Bmgechen el
Service: 2. Oberkellner ’ Barfachangestellten (i-p-kenntnisse) M/F o %
Chef de Rang G Restaprant Der Betrieb bietet italienische Kiiche zu fairen Preisen, umfasst Serv icef. aChangeSte” te (miw)
Chef de Rang in der Blatterstuba um die 50 Sitzplatze im Restaurant sowie 50 an der Bar und ist Fiir unser A-la-carte- und HP-Restaurant
Commis de Rang an allen Wochentagen gedffnet. . B Harbeit
Arvenbar: 2. Barman/-maid mit fundierten Sie_ besitzen eine abgeschloss_ene Ausbildung und haben befeits arg‘yugge peogugg i
Misx Kenntiisaen: einige Jahrg Bemfsgﬁahrung in der gehobenen Gastronomie Disco Mescaléro und die Espressobar
Commis de Bar sammeln kénnen. Sie sprechen sehr gut Deutsch und Ihr Alter
ist zwischen 23 und 40 Jahre. Wenn Sie eine neue Anfan S-PiZZGiOIO
Sie erwartet ein moderner Arbeitsplatz in einem jungen und motivierten Herausforderung suchen, dann melden Sie sich doch bei uns. g

Team. Unterkunft kann auf Wunsch zur Verfiigung gestellt werden. Mg bR Hchsharelten

Sendet Siennd Thrb kompletteniUnteriagéniimit Fofo oderrufen Sié bns Bitte senden Sle Ihre Unterlageh per Post 2

i oo sl LEONI'S GASTRO AG, Herm Giuseppe Arcamone oder Portler
y i Herrn Fabio Mancini, Oberdorfstrasse 2, CH-8001 Ziirich oder. Fiir unseren Etagen- und Kellerdienst
Doris & Thomi Blatter — Blatter’s Bellavista Hotel — CH-7050 Arosa per E-Mail an langolozh@gmail.com e e
Tel. 0813 786 666 Fax: 0813 786 600 3 i Sie sind eine aufgeschlossene Personlichkeit
info@blatterbellavista.ch = www.blatterbellavista.ch Wir freuen;uns alfSie! mittvie) Frgude chitlzguln il o p D
e Teil eines motivierten Teams. :
I * Initiativen tltmtljd positiv tdgnkerr:lttieré tEiirufsleu;en ?I?Itten
P @ A8 7 wir eine attraktive, gut bezahlte Stelle in aufgestellter
- Atmosphére. Besuchen Sie uns auf unserer Homepage.
-/:r 'rw“ i www.spinne.ch
E A y Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung an:
Suchen Sie eine neue berufliche Herausforderung als Hotel Spinne

A. & M. Kaufmann

Gastronomie-Allrounder/in? 3818 Grindelwald

Tel: 033 854 88 88  E-Mail: hotel@spinne.ch

Verfiigen Sie iiber

W eine abgeschlossene Ausbildung im Gastronomie-

; Bereich, z.B. als Kéchin/Koch, Charcuterieverkaufer/in,

Posthotel Engiadir\a‘ Servicefachangestellte/r, Restaurantfachfrau/-mann oder
Ahnliches?

W Erfahrung in einer hnlichen Funktion, vorzugsweise in Unter fiinf der strahlendsten Sterne ... )

M einem Personalrestaurant? dem beruflichen Himmel etwas néher.

M sehr gute Deutschkenntnisse und Vertrautheit mit der
«People will forget what you said, people will forget what Schweizer (Essens-)Kultur?

you did, but people will never forget how you made them B eine zupackende, initiative, speditive, tatkraftige Arbeits-

feel.» (Maya Angelou) : Ty g hjeam i
Um unseren Gésten UNVERGESSLICHE Ferien zu bieten, su- weise, Gtganisatfnatalent, Sn fur Gehaligkeity

3007208

chen wir fiir die Wintersaison 2009/10 zur Verstérkung unseres B Verantwortungsbewusstsein, Selbststéndigkeit, Fihrungs-

jungen und motivierten Teams gut ausgebildete Fachleute mit féhigkeiten? SR : :

Begeisterung fiir ihren Job und Freude am Kontakt zu interna- M Kontaktfreude, Teamféhigkeit sowie freundliches und e

tionalen Gésten: gepflegtes Auftreten? :
www.riffelalp.com

Far unser Kiichenteam: - Souschef m/w Dann sind Sie méglicherweise die/der gesuchte

Chef tournant m/w Ruhe, Natur und herzliche Gastfreundschaft werden

Ei;)geufte&epags:::ieekam}rxsen stv- Leiter/in Personal- hoch geschrieben aut Medienberichten eines der

Ferienhotels der Schweiz.

Com_mls (_je cullsme v reStaurant (Teilzeit, ca. 80%) Fir die kommende Winters
Fiir unsere Restaurants: Serviceleiter/-in RS . Mitte Apri
verantwortlich fiir Organisation und fir ein bekanntes Ingenieur- und Beratungsunternehmen, das i Dl
Qualitét des Serviceteams. an zwei Standorten (Ztrich Stadelhofen und Zollikon) je ein Receptlonlst/ in
Sprachen D/E/I, F von Vorteil Personalrestaurant mit moderner gastronomischer Infrastruk- (mit Berufserfahrung und guten Sprachkenntnissen in D, F und E)
M tur fur sei nd 250 Mitarbeitenden fhrt. =
Servicefachangestellte R e e Chef de partie
m/W Sprachen D/E, I/F von Vorteil Ihre Hauptaufgaben (mit mehrjéhriger Berufserfahrung in der gehobenen
Y % 3 z Gastronomie/Hotellerie)
B AT Rt 2 Cpei ey ik M Stellvertretende Leitung des kleinen Teams von 5 Mitarbei- b &
pinciebeception, g?iﬁglté?é,‘,lsf;t{o:rbme" i terinnen an den beiden Standorten Deml-qhef de pa_rt|e
vt Eldaliokanminissen g |} a|lebin ein:m P;rional{estauran:( alnfallengen 'If'étigkeiten, Commis de cuisine
i 7 insbesondere-Zubereitung von kalten und einfachen 3
Bei uns erwartet Sie: b warmen Speisen, Essenausgabe, Betreuung von Gésten, Chef.de rang
 Arbeiten in zwei aufstrebenden und zukunftsorientierten Ho- Organisation von Aperos usw. Demi-chef de rang
tels, dem 4-Stern-Hotel Engiadina und dem 3-Stern-Hotel 2 Ja s ¢ "
Crusch Alva mit insgesamt 53 Zimmern und 4 Restaurants im : ?zﬂil:l:g:; ﬁ:;v;i(:;;:c?eA;::yeal:\?;ﬁz: Commis de rang
Zentrum von Zuoz. J = g
* Ein junges, engagiertes und qualifiziertes Team. i e e ? i Ma.sseurln/we“neSSbEtreuerm
« Ein offenes und kommunikatives Arbeitsklima. Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns bitte lhre Bewer- (Minimum Standard Behandlungen: klassische Massage, Sport-
 Regelmassige interne Schulungen. bungsunterlagen. Volle Diskretion wird zugesichert. massage, Fussreflexzonenmassage, Lymphdrainage)
© Die grésste Wintersportregion der Schweiz Engadin/St.Moritz. «Hier werden Sie geholfen...»
 Unterbringung und Verpflegung im Haus mdglich. 5
RESKOM Riffelalp-Resort, Frau Deborah Steffen
HOTEL ENGIADINA + HOTEL CRUSCH ALVA o : - Borcsralot 3920 Zermatt
Andreas A. Haag Peter Bébler, lic. oec., Winzerstr. 11, 8049 Ziirich, Telefon +41 27 966 87 52, d.steffen@
Postfach 139, 7524 Zuoz Tel. 044 342 28 10, Fax 044 342 28 40,
Tel. 081 851 54 54, Fax 081 854 33 03 Email: info@reskom.ch
mail@hotelengiadina.ch www.hotelengiadina.ch Unternehmens- und Personalberatung

oo 0208
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Arisas

BERGBAHNEN

® Restaurant Tschuggenhiitte:
Servicemitarbeiter und Koche

Restaurant Briiggerstuba:
Kache

Personalsonalzimmer werden von uns organisiert und
die Saisonkarte wird kostenlos zur Verfiigung gestellt.
Neugierig? Dann senden Sie uns bitte lhre schriftlichen
Bewerbungsunterlagen mit Foto zu.

Arosa Bergbahnen AG - Seeblickstrasse - CH-7050 Arosa
www.arosabergbahnen.ch

Kantonsspital
Miinsterlingen

Spital Thurgau AG

Fiir den Kiichenbetrieb am Spitalplafz Mnsterlingen (Patienten-
Veranstaltungs- und Mitarbeiterverpflegung des Kantonsspitals und
der Psychiatrischen Dienste) suchen wir nach Vereinbarung eine/n

Sous-chef/
Stellvertreter/in Leiter Kiichen
100%

Aufgaben In unserem Kiichenbalrieb produzieren wir tiiglich ca.
2'000 Mahlzeiten (42 E herpieformen). Nach der Einfih-
rungsphase im Kiichenbetrieb arbeiten Sie als Kadermitglied und
unferstiitzen dabei den Leiter Kiiche in simil. Fiihrungsaufgaben.

Idealprofil

. 27- 40 Jahre olt

. Abschluss Berufspriifung Gastronomiekoch
Sie sind flexibel und ergebnisorientiert

Sie besitzen die Fiihigkeit, Mitarbeitende zu

Restaurant Wolfbach

Haben Sle Lust, in unserem einzigartigen Restaurant, mit medi-
terraner Gourmet-Kiiche, an einmaliger Lage direkt in der Stadt
Ziirich eine neue Herausforderung anzunehmen?

Um unsere Crew zu verstarken, bieten wir lhnen per sofort oder
nach Vereinbarung eine Saisonstelle bis im Mérz 2010 als

Servicefachangestellte/r
und eine Praktikumstelle im Service

an. Sie lieben eine herausragende Kiiche als auch edle Weine
und vermitteln lhre Freude dariiber ungetriibt unseren Gésten.
Sie sprechen flieBend Deutsch, sind 20 — 30 Jahre jung, extro-
vertiert, teamféhig und belastbar. Wenn Sie zusatzlich gerne in
einem Kleinen Team arbeiten, sind Sie genau die richtige Ergén-
zung fiir unsere Crew.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhren
Bewerbungsunterlagen. 2
Ristorante Wolfbach GmbH, Wolfbachstrasse 85, 8032 Ziirich,
oder info@r 1.ch (Www.ri -wolfbach. ch)

T

Fachverantwortliche/n Administration

A\
weitere Jobs unter www.migros.ch

Kommt der Appetit? Die grosse Palette der Migros-Gastronomie deckt
vielseitige kulinarische Bediirfnisse ab. Migros-Take Away, Selbstwahl-
Restaurant und Bonaparty-Catering der Migros Ostschweiz sorgen fiir
einen rundum feinen Genuss. Wir suchen fiir unseren Catering Bonaparty
per 1. November 2009 oder nach Vereinbarung eine/n

Fachverantwortliche/n Administration,
BZ Gossau

Ihr Aufgabengebiet

~ Fiihrung der Catering Administration

~ Bearbeitung des Auftrags- sowie des Rechinungswesens
— Personalplanung

— Unterstiitzung des Leiters Bonaparty Catering

~ Unterstiitzung der Projektleiter

~ Mithilfe bei Events vor Ort

Unsere Anforderungen

- i in dér {otellerie oder
kaufmannische Grundausbildung mit mehrjhriger praktischer
Erfahrung in der atering sowie in der P

Sorgfaltige und ldsungsorientierte Arbeitsweise
~ Hohe it und grosser Ei

Zeiten

Gepflegtes Auftreten

Loyalitét und Diskretion

Sehr gute Administrations- und EDV-Kenntnisse
~ Flexibilitat, Teamfahigkeit, Befastbarkeit

Wir bieten
Die Migros bietet die besten Arbeits- und Anstellungsbedingungen im

1

auch in

Bereitschafi, Abend- und Wochenenddienste zu leisten

Dieses vielseitige und inferessante Aufgabengebiet erfordert mehr-
jiihrige Berufserfahrung, mit Vorteil in verschiedenen Fachberei-
chen. Sie sind roufiniert in Fihrungs- und Organisationsfragen und
verfiigen iber eine kooperative, effiziente und kundenorientierte
Arbei Sie haben ein Flair und besitzen gute
PC-Kenntnisse (Microsoft-Produkte).

Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Herr Christoph Lisser, Leiter Kiiche,
Telefon 071 686 43 08.

Ihre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen senden Sie bis
sptestens 20. Okfober an das Kantonsspital Minsterlingen,
Personaldienst, Postfach, 8596 Miinsterlingen.

T

Wir suchen frische und qualitéts die
mit uns die Zukunft der Migros erfolgreich mitgestalten,
Fiir weitere Auskiinfte steht lhnen Herr Karl Metzger, Leiter Bonaparty,

Tel. 0800 828 888, gerne zur Verfiigung.

Gerne erwarten wir lhre vollsténdige Online-Bewerbung unter

o MIGROS

Migros
Angelica Moser, Personelles

3

Gelesen von

Entscheidungstragern!

Wir schicken Thnen gerne unsere Mediadokumentation.

Telefon 031 370 42 37, inserate@htr.ch

"“"hotel revue === “

®
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\ushildung und me je Erfahrung,

on Montag bi

ladja Bl
4

nadja.buehler@c

Der Landgasthof zum Léwen in Nénikon
(N&he Uster und Zirich) méchte sein
Team verstérken. Einritt per sofort oder
nach Vereinbarung

Wintersaison in Adelboden

Wir suchen fiir kommende Wintersaison
folgende Mitarbeiter:

Aide du Patron

der Gastgeber & Manager an der Front
Barmaid/Barman fiir Skibar
mit viel Power & Ausstrahlung

Kiichenmitarbeiter
die mit Leidenschaft kochen

Commis de cuisine/
Jungkoch

Wir verwohnen (16 Gault&Millau) unsere
Gaste mit asiatisch-mediterraner Kiiche,
mit viel Fisch und regionalen Produkten.

Samstagmittag, Sonntag und Montag:
Restaurant geschlossen.

Bis 6 Wochen Betriebsferien. Sehr gute
Tschentenbahnen AG Aufstiegsméglichkeiten.
Bellevuegassli 4 - 3715 Adelboden
www.tschentenalp.ch
restaurant@tschentenalp.ch

033 673 16 53

Stephan Stalder, Zirichstrasse 47
8606 Néanikon

Bewerbungen:
info! 1-naenikon.ch
Tel. 044 942 33 55

wioan
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j hotel altein

Das Hotel Altein bietet rund 300 Gésten Platz. Es stehen ver-
schiedene Restaurants, eine Bar mit Live-Musik sowie eine
attraktive Wellness-Abteilung mit Erlebnisbad, Solbad, Fitness,
Massage, Sauna, Dampfbad usw. zur Verfligung (Fitness und
Béder sind auch fiir unsere Mitarbeiter gratis zugénglich). Spiel-
raume fiir Jung und Alt sowie eine Kinderecke fiir unsere jiings-
ten Géste gehdren ebenfalls zum Angebot.

Sind Sie interessiert, in dieser spannenden Umgebung unsere
Gaste zu verwohnen?

Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir flir die Wintersaison
2009/10 dynamische, motivierte und teamféhige Mitarbeiter fur
folgende Positionen:

Stv. Chef de Réception
Servicemitarbeiter/in
Barmitarbeiter/in
Masseur
Bademeister
Saalmitarbeiter/in

Raumpflegerin

Haben Sie genau soviel Freude an der Arbeit wie unser Team
und das Wohl unserer Géste liegt lhnen besonders am Herzen?
Dann sind Sie genau die richtige Person.

Fir weitere Informationen z8gern Sie nicht uns anzurufen. Bei
einem personlichen Gesprach méchten wir Sie gerne kennen-
lernen. Bitte senden Sie uns Ihre kompletten Unterlagen mit Foto
zu. Wir freuen uns auf Sie!

. -
Hotel Altein £ l. 3L
Dominik Stalder, Direktor B OS5 <
7050 Arosa

Tel. 081 377 31 51
Fax 081 377 45 75

W



hoteljob.ch

wir Flowllads,
DIIEUNd Totrisiit

Direktion / Geschaftslei

Position, ort - ¢ Job-Code  Position, ; Ort Job-Code
Geschiiftsfii . o ws ¥ Region Ziirich/ J4617 . Sous-chef Region Ol J4433
Duty Manager/in (Irland - " : 4 Internati J4551 Chef de partie Region lland (SO,AG) Ja421
Seminar- & ini i g ¥ Region Ziirich/ J4651 - Demi-chef patissier (England - London) i J4436
Leiterln Hotel 100% i i 5 ; Region Ot i J4674  Commis patissier (England - London) i J4438
d 4 i e G Region Ziirich/ Sct J4568  Commis de cuisine 5* Region O} it J4549
! g R ik Commis de cuisine (England - Evershot) International 14555
8 Verkauf / Marketi ; s Commis de cuisine (Luxury river cruise liner) i J4564
# Sous-chef junior Region Ziirich/ J4554
Position, Arbeitgeber Ort Job-Code  Chef patissier Region Graubiinden J4559
C Permanent Pl; (m/w) * Region Ziirich/ J4319  Chef de partie Region G i J4567
& ikation (80-100%) Region Bern J4302 Sous-chef (England - London) International 14550
: Commis patissier (Luxury river cruise liner) International 14585
Re ce bt io n / Fro l"\'(‘ Offl ce i Chef patissie‘r (England - London) # Intevrnational J J4589
Chef de partie Region J4584
Position, Ort 2 Job-Code  Chef de rang (Irland - Castlebaldwi International J4597
Réceptionist/in ! Region Basel i 14371 Chef patissier (England - Evershot) International J4591
2. Chef de reception = Region Oberwallis =~ J4429  Commis patissier i Region Bern 14593
Réceptionist Tessin ] J4269  Chef de partie Region / Jura 14596
Rezeptionist/in : Region Bern J4397 Stv. Ki w/m Region Bern J4611
(m/w) 4* Region Gi iinden J4649  Sous Chef m/w Region Ziirich/ J4615
Rezeptionist/in Region i J4665  Chef de partie Region Graubii J4622
Rezeptionist/in Region Bern J4639  Commis de cuisine 3 Region Jura Ja623
Front Office Managerin % Region Graubiinden J4633 | f/in Region Bern J4637
Rezeptionist/in (England - Newbury) ational J4630 i f/in Region Graubii J4653
RezeptionistIn Region Ziirich/ J4083  Chef de partie 5* Region Oberwallis J4628
Rezeptionist Region Bern' J4656  Chef patissier A £ Region O i J4640
Rezeptionist/int 5* * Region Oberwallis J4668  Chef de partie (England - London) International J4634
Rezeptionist/in (England - Dunkeld) ational J4566  Koch / Kéchin (m/w) Region Ziirich/ y  J4650
Night Auditor Region Ziirich/ J4685  Chef patissier (Luxury river cruise liner) i : Ja662

2. Chef de ption Region Bern J4666  Chef de partie (England - Cambridge) i J4658
Réceptionist/in Region Ziirich/ J4437 Head chef executive (VAE - Sharjah) o International - 74669
Rezeptionist/in A Region Oberwallis J4426  Chef de partie (England - Hook) X International J4667
ionist m/w Region Waadt/ Unterwallis J4616  Chef de partie (Dt - Baden-Wii i J4655
Chef de ion Region Bern 14598 Ki v Region Oberwallis J4672
+ Chef de partie (Luxury river cruise liner) i J4661
' Chef de partie (Irland - C International J4664

Position, b Ort Job-Code

Stellvertreter Leiter Corporate F&B Region Ziirich/ Schaffh J4097
F&B Assistant (m) International J4648  Position, Ort Job-Code
Chef de cuisine Region Freiburg Ja442 in (England - Witney) International J4556
Region Basel - J4578
Chef i igre (England - Colerne) ~ Internatio: J4552
/in (Di 1 - Baden- i J4561
Position, Ort Job-Code  Maitre d‘hotel Region Ziirich/ J4610
Chef de partie (England - London) International J4657  Chefderang i Region Bern 4562
i Region Basel g J4372  Chef de Service Tessin J4270
f Region Ziirich/ Sch: J4571 Maitre d’hotel : Region Ol J4432
Sous Chef m/w Region Ziirich/ J4065  Chef de service m/w. Region Ziirich/ J4446
Chef Patissier (m/w) ‘ Region Basel J4614  Chef de rang Region Ziirich/ J4415
Chef de partie / Jungkoch ¢ Region Ziirich/ 14317 Commis de rang (Luxury river cruise liner) Internatio) Jaa12
Commis de cuisine 100% Region Ziirich/ 14320 Saudi-Arabien - Jeddah) i J4629
Koch in Region Basel J4409 . Commis de rang m/w Region Ziirich/ Ja449
Chef de Partie m/w v Region Waadt/ Unterwallis t Ja411 Chef de rang Tessin J4268
Chef de Partie / Sous Chef Region Bern J4681 Chef de rang Region Jura J4636
Sous Chef (m/w) i Region Ziirich/ J4684 Chef de Service m/w v Region Ziirich/ 14266
Sous Chef Region Ziirich/ J4682  Chef de Service (m/w) Region Ziirich/ Schaffh Ja232
Kéchin / Koch 80% (m/w) Region O i J4683 Servi i iter (m/w) 40% Region Ziirich/ Sch J4255
Commis de cuisine w/m Region Ziirich/ J4235 Commis de rang Region Gi i J4638
Chef de Partie Region Ziirich/ J4236 Servi ) Region i 4680
Soqus-Chef Region Ziirich/ J4265 Servi 11 Region Oberwallis Jaa41
Chef de Partie Tessin J4267  Commis de rang 5* Region Oberwallis Ja641
Pizzaiolo Region weiz J4313 iter/in Region Ziirich/ 14557
Chef de Partie 3 Region Ziirich/ J4348  Chef de service Region Ziirich/ Sch J4558
Sous Chef /In 100% Region Basel J4380  Chef de rang Region Graubiinden J4563
Ki h Region Mi (SO,AG) J4398  Bar-Serviceleiterin Region Ziirich/ Schaffh 14686
Chef de partie (England - Avif i J4382 Chef de Service & Region Ziirich/ J4570
Sous-chef Region Bern J4400  Commis i igre (England - Colerne) Internatio; J4553
Chef de partie 5* Region Oberwallis J4401  Chefderang Region Oberwallis 14679
Chef de partie Region Bern J4392 . Commis de rang Region Bern J4586
Commis de cuisine Region i J4407  Chef de service 5 i® Region Basel J4583
Chef patissi Region Ziirich/ ~ J4384 . Chefde rang (Luxury river cruise liner) i J4673
S hef (D 5 i International J4394  Chef de rang Region Bern J4627
Chef de partie (D d - Bayern) < International J4424  Servi " Region Oberwallis 14678
Chef de partie saucier Region Ziirich/ J4448  Commis de bar (England - Newbury) Internatio: 4590
Kiichenchef/in ju.nibr Region Ziirich/ J4423  Commis de rang Region Bern J4659
Sous-chef Region Graubiinden J4416  Chefderang Region Bern J4588
Chef de partie Region Oberwallis J4422  Chef de rang Bar (England - Newbury) ] i J4595

Commis de cuisine Region i J4431 Chef de rang - (England - Newbury) J4654
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Position, t Ort Job-Code 1 2 ‘3 -4 5 6
Commis de rang (England - Newbury) International J4594  B572  1.Gouvernante 48 DE persofort  D|F[E
Chef de rang 100% Region Ziirich/ J4321 B33l inistrati ion, F&B 29 CH  persofort  DIF|E[ES
Servi ilfe (m/w) Region Ziirich/ J4233  B477  Bankett & Seminar-O i /Direkti oder i i 42 DE persofort  D[E
Chef de rang (England - Newick) ternational J4582  B504 i i 19 CH  persofort DIE
Commis de rang (England - Newick) International J4600  B486 i i isation (operatit inistrativ), Rezeption 33  DE persofort  D[F[E
(Luxury river cruise liner) i J4587  B92 i /Chef de Service/Stev. Chef d ig 'R iter28  CH persofort  D|F|E[ES
2. Chef de service Region O is J4599  B580 in oder Destinations-Manag 40 CH  persofort I T/TK
Servi hmit iter/in i Region Basel J4373 B2l Direktion / Rooms Division / F&B 40 AT persofort  D[I[E
Chef de rang (m/w) Region Ziirich/ J4609  B362 Event/Bankett/Administrati 49 CH  persofort  DIF|I|E[HU
Commis de rang ¢ Region Ziirich/ J4388  B547  Front office Agent, guests treating, ionist, assistant, i 6 BY persofort D[ERU
Chef de rang (D d - Bads International J4389 B432 G i inka 36:. DB persofort  D[F|E[ES
i i 15 Region Bern J4391  B165 irektion/ aftsfil 53 CH  persofort DIF|I|E
Chef de rang Region Bern J4386  B521 [ 34 CN persofort  D[E|CN
Servi ilfe VIP 8 5 Region Ziirich/ : J4619  B462 Hotellerie/ 7 30 persofort  DIF[I|E
Commis de Rang 2 Region Graubiinden % J4677  B587  Jungkoch 20 CH persofort D
Gastgeber Tessin J4299  B385  Kauffrau oder Récépﬂun 20 ' CH persofort  D[F|I[E[ES
Chef de rang 5* e iy : Region O i J4393 B172  Kaufm. / i 48 CH persofort  D|F[E
Servil i iter m/w. Region Ziirich/ Ja618 B450 i i Ki i Pri Pflegehelfer SRK 48 CH persofort  DIF[IE
2. Region Obe! i J4625 B198 45 AT persofort  DIE|/PT
Service mit Inkasso : Region Graubiinden J4676  B326  Maitre d"Hotel ,F&B,Chef de Service 42.  DE persofort  D|F|E
Commis de rang Region / Jura J4390  B299  Maitre d'hotel oder Chef de Service 58 ES persofort  D|F[I|E[ES
Chef de rang Region i J4383 B528 ing, Direkti i 327 ACH persofort  D|F[I|E[ES
Chef de Rang & Bar 2 Region Oberwallis J4675 B531 ing & od. Project Manager 38,.::CH per sofort  D|F|E[ES
/in (D d- i i 14626 B588  Marketing, Project Manager, Sales 24 CH persofort  D|F|E
Servi : 7 ! Region Ziirich/ ©]4413  B577 ing, Sales, Corporate Com, F&B/PM 40 CH  persofort  DIF[EES
Chef de rang m/w i Region Ziirich/ Ja447 B140  Personal, G bl i Vi 43 DE ' persofort D|E
Commis de rang Region i Ja624  B544 ikum in einem touristischen Betrieb 3 22 CH  persofort DIF[E
Chef de service 5 5 Region J4670  B542  Récepti 21 CH persofort DIE
i i 3 Region G 4632 B163 i 20 CH  persofort DIF|E
Chef de rang Region Oberwalli J4419  B557 fonisti 21 CH  persofort D|FE
Barmaid 2 Region Bern Ja349 B583 ionistin/Empfang 19 CH persofort ~ D|F|E
(D - 1 ; i J4417  B482 Reservationsmitarbeiter, Direktion, ion, Buero, Marketi 34 IT  persofort DIFJIE
Commis de rang Region Oberwallis J4420 B505  Reservati i iter/ i 34 CH persofort  D[E|E
Chef de rang (D - Bad ternational Jaa14 B157 Chef de Service/Betri i 31 DE persofort  D|E[RU/ES
B553 iter / GF / Betriebsleiter 40 BRD persofort DIE
B534 Hotel 40 CH persofort  D|F|E
Position, « Ort Job-Code  B351 Service 25 CH persofort D
Commis de bar Region Oberwallis J4631 B554  servi 27.. " CH persofort  D|E
1. Maitre d'hétel Region Bern J4613  B556  Servi / Chef de rang 24 CH  persofort DIFE
Ce & events operations manager i International J4663  B329  Servicefach mit Chef de service 52 AT per sofort  D|F|E
in Bankett- & Seminarverkauf Region Gi J4660  B525  Service, Kiiche, Wellness, i 1ER AT persofort  DJI[E
Barman (Ds - drheis ternational J4430 B570  Servi i iteri. 36 persofort  D|F
Barfrau / Barmann 80-100% Region Ziirich/ Schafft J4577  B502  Sous Chef, Kiich } % 30 HU persofort  D|E[HU
‘m/w (Luxury river cruise liner) » International J4635  B552 32 PL persofort  D|PL/RU
Commis de bar Region Bern J4592  B519  Verkauf, Service und i 49 SR persofort  SR/HR
Commis de bar Region Oberwallis Ja565  B579 i i 1le im Bereich ie/ G i 220" CH per sofort
2 Beruf i Positi Profession (Position souhaitée) 5 i Date d‘e
Position, Ort Job-Code 3 Alter-Age 6 i
LeiterIn Hauswirtschaft " Region Mi (SO,AG) J4381
Floor Supervisor w/m Region Bern J4652 _ ¢ s 2
= - Stand per 14. 9. 2009. Aufgefiihrte Stellenangebote kénnten zum Zeitpunkt der Erscheinung bereits nicht mehr aktuell sein.
3. Gouvernante Region Oberwallis J4581
Manager (Saudi-Arabien - Jeddah) International J4425
Leiterin i Region i Jaal0
Position, Arbeitgeber Ort Job-Code
o] loge /in y: Region Basel J4440
Chief Steward (m/w Region Ziirich/ J4406
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Erfahrener, kunden- und dienstleistungs-
orientierter

RECEPTIONIST/NACHTPORTIER/
SICHERHEITSFACHMANN

sucht neue Herausforderung, vorzugs-
weise Region linkes Zirichsee-Ufer
oder Stadt Zrich, Voll- oder Teilzeit, per
1. Oktober 09.

Offerten unter Chiffre 3976-2091 an
htr hotel revue, Monbijoustrasse 130,
Postfach, 3001 Bern

Schweizer Hotelier, 51, mit langjahriger
Fihrungserfahrung in der Hotellerie und
im Personalmanagement ist offen fiir
eine neue

HOTELDIREKTION

in Zdrich.

Ich freue mich auf Ihre Kontaktaufnahme
unter Chiffre 3956-2081, htr hotel revue,
Postfach, 3001 Bern.

Diskretion selbstversténdlich.

6201

9562061

27-jahrige Slowakin mit guten Deutsch-
kenntnissen sucht Arbeit als

Kosmetikerin

Besitze abgeschlossene Ausbildung
zur Kosmetikerin plus Weiterbildung zur
Maskenbildnerin und Visagistin sowie fiir
Ganzkérper-, Lifting- und Mikromassa-
gen der Augenumgebung. Mehrjahrige
Berufserfahrung in deutschsprachigen
Schweizer Wellness-Hotels vorhanden.

Jana Petrikova, Tel. 0041 79 884 38 29.
Kontaktperson: Ueli Notz, Hotel Hippel
Krone, 3210 Kerzers, Tel. 079 5669231.

Motiviert, einsatzfreudig, fiihrungsstark
Tourismusfachfrau HF /
eidg. dipl. Marketingleiterin

41-jahrige Schweizerin - D, F, E, (I) — un-
gekiindigt, sucht neue berufliche Freude
ab 2010 oder spéter.
fachfrau@bluewin.ch
Diskretion Ehrensache Freue mich!

e

020

Hier best
Sie den I

Wir schicken IThnen gerne unsere Mediadokumentation.

Erfahrene Ferien- / Militdr- und Krank-
heitsvertretung hat im September und
Oktober 2009 noch Termine frei.
Grossraum ZH / AG / TG / SH.

Tel. 079 358 53 38

ETR]

Telefon 031 370 42 37, inserate@htr.ch

Stellenvermittlungen

Coole Jobsin Flumserberg

DOMINO GASTRO
Personal - Vertraut
www-dominogastro.ch
Tel. 055 4155280
personal@dominogastro.ch
fiir Bewerber kostenlos.

Saison- und
in Gastronomie und G’VHIQM
FLU/V\SER e
BERG www.flumserberg.ch

Link ,,Jobs“ auf Startseite

W

ez

€9 HOTEL y

=¥ CAREER 4 HORESTO
- Jobs

www.hotelcareer.fr www.horesto.ch

Offres et recherches d'emploi
sur 2 portails de recrutement spécialisés
pour I'hétellerie et la gastronomie

Tél.: 044 721 41 31 contact@hotel-career.ch

Wir vermitteln gratis gute Stellen in
guten Hotels der ganzen Schweiz fiir
qualifiziertes Hotelpersonal.
Verlangen Sie das Anmeldeformular.
Stellenivermittiungsbiiro Hotelia
A. Noth, Bollwerkstrasse 84, 4102 Bin-
ningen (Schweiz). Tel./Fax 061421 10 09
www.hotelia.ch

s

"hotel

£l

Time Square — Manhattan
New York — USA
Swiss B&B sucht per sofort

HOTEL TRAINEE (m/w)

Bitte schriftliche Bewerbung an
roland@1291.com
oder Telefon 001 646 234 4448
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